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Société A responsabilité limitée
Au capital de 10 000 euros
Siége social : 33 lotissement Sagesse
97215 RIVIERE SALEE

RCS FORT DE FRANCE 808 837 579

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 11 DECEMBRE 2019

L'an deux milie dix-neuf,
Le 11 décembre,

A 16 heures,

Les associés de la société 4F, société a responsabilité limitée au capital de 10 000 euros, divisé en 1 000
parts de 10 euros chacune (ci-aprés dénommée la "Société"), se sont réunis en Assemblée Générale
Extraordinaire, au sid¢ge social sis 33 lotissement Sagesse 97215 RIVIERE SALEE, sur convocation
faite par la gérance.

I est établi une feuille de présence signée par les associés présents en entrant en séance.

Sont présents :
- Monsieur Frédéric NESTY, propriétaire de 245 parts sociales
- Madame Vanessa NESTY, propri¢taire de 755 parts sociales

seuls associés de Ia Société et représentant en tant que tels la totalité des parts sociales composant le
capital de la Société.

L'Assemblée est déclarée réguliérement constituée et peut valablement délibérer.
L'Assemblée est présidée par Madame Vanessa NESTY, en sa qualité de Gérante associée.

La Présidente rappelle que I'Assemblée est appelée 4 délibérer sur l'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de la gérance,

- Modification des statuts aprés réalisation des cessions de parts,
- Transfert de siége social,

- Modification corrélative des statuts,

La Présidente dépose sur le bureau et met 4 la disposition des membres de 'Assemblée :

- La feuille de présence,

- L’acte de cession de parts sociales,

- Le rapport de la gérance,

- Le texte du projet des résolutions qui sont soumises a I'Assemblée.




La Présidente déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions légisiatives et
réglementaires ont été adressés aux associés ou tenus 2 leur disposition au siége social pendant le délai
fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Il est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.

Puis, la Présidente déclare la discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, la Présidente met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION
(Modification des statuts aprés réalisation des cessions de parts)

Aprés avoir rappelé les termes d'un acte sous signature privée du 11 décembre 2019 3 FORT DE
FRANCE, déposé ce jour au si¢ge social contre remise d'une attestation de la gérance, portant cessions
suivantes :

.  Deux cent soixante-cing (265) parts sociales par Monsieur Maxime MARTINI & Madame
Vanessa DIDIER, épouse NESTY,

- Deux cent quarante-cing (245) parts sociales par Madame Florence NESTY, épouse MARTINI,
A Madame Vanessa DIDIER, épouse NESTY,

1'Assemblée Générale décide de remplacer 'article 8 des statuts par les dispositions suivantes :

« ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DIX MILLE EUROS (10 000 Euros).

[ est divisé en MILLE (1 000) parts sociales de DIX (10) euros chacune, numérotées de 1 a
1 000, entiérement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus et attribuges
aux associés en proportion de leurs apports el de leurs droits respectifs, savoir :

- Madame Vanessa Didier, épouse NESTY
A concurrence de la pleine propriété de sept cent cinquante-cing parts sociales

Numeérotées de 1 & 7535, ¢i 755 parts sociales
- Monsieur Frédéric NESTY

A concurrence de la pleine propriété de dewx cent quarante-cing parts sociales

Numérotées de 756 a 1 000, ci 245 parts sociales
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 1 000 parts sociales

Conformément & la loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes éte
souscrites, qu'elles sont réparties enlre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elles
sont intégralement libérées. »

Cette résolution est adoptée & 'upanimité.




DEUXIEME RESOLUTION
(Transfert de siége)

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport de la gérance, décide de transférer le
siége social du 33 lotissement Sagesse, 97215, RIVIERE SALEE au 38 rue du Professeur Raymond
Garcin, Résidence Castel Viel App 7, 97200 FORT DE FRANCE, et ce a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée A I'unanimité.
TROISIEME RESOLUTION
(Modification corrélative des statuts)

En conséquence de I’adoption de la résolution précédente, 1'Assemblée modifie I'article 4 des statuts de
la manjére suivante :

« ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a FORT DE FRANCE (97200), 38, rue du Professeuwr Raymond Gargin,
Résidence Castel Viel App 7.

Le déplacement du siége social est décidé par un ou plusieurs associés représentgnt plus de la
moitié_des parts sociales. Le siége social peut cependant étre transféré en tout e it du
territoire francais par une simple décision de lg gérance, sous réserve de ratification

rochaine décision d'un _ou plusieurs associés représentant pi e lag moitié des part
sociales. »

Cette résolution est adoptée a I'unanimité,

QUATRIEME RESOLUTION
(Powvoirs pour 1'accompliissement des formalités)

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-verbal
pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

*

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, la Présidente déclare la séance
levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé aprés lecture par le Gérant
nouvellement nommé et les associés présents.

Madame Vanessa NESTY
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STATUTS MIS A JOUR AU 11 DECEMBRE 2019

Pour copie certifide conforme
La Gérante




STATUTS

ARTICLE 1-FORME

La Société est une Sociéte & responsabilité limités. Elle est régie par les lois et réglements
en vigueur et, notamment, par les dispositions anclennes de la loi du 24 juiller 1966
désormais codifiées dans le chapitre 1ll du Tire I du Livre Il du Code de Commerce
modifiées Iui-méme par la loi NRE 2001-420 du 15 may 2001, celles du chapitrs Il} du Décrat
modifié du 23 mars 1967, celles de I'ordonnance n® 2004-274 du 25 mars 2004 st celies de
la loi n® 2005-882 du 2 aoat 2005, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet en France, aux Antilles-Guyane et & 'étranger

- Toutes activités de holding, et notamment I'¢laboration , la mise en ceuvre ef le
contrdle d'une politique dite de 'groupe’

- Les conseils en matiére de stratégie et politique commerciale,

- Prise de participation sous toutes formes et notamment par vole de creéation de
sociétés nouvelles, dappon, de souscription ou d'achat de tltres ou droits sociaux, de
fusion dans toutes sociétés, consortiums, assoclations, ou autres groupements,

créés ou & créer,

- la création, l'acquisition, la location, ia prise en location-gérance tous meubles,
immeubles et fonds de commerce, la prise a bail, linstallation, t'exploitation de fous
etablissements, fonds de commerce, usines, atelisrs se rapportant a f'un des chjets

précités ;

- lacqguisition, la prise, l'exploitation ou fa cession de tous procédés et brevels
concernant les activitdés se rapportant a I'un des objets précités ; | U

RH;(?.

J




- lacquisition, la prise & bail, fa mise en valeur, 'administration, l'exploitation, la vente
en totalité ou en partie et l'échange de tous terrains, immeublss, droits de
surélévalion, et autres drofts immoblliers ;

sl généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobifidres et

immoblliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet _ci-dessus ou & lous
objets simiiaires ou connexes, de nature & favoriser son développernent ou son extension.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La société a pour dénomination sociale ; 4F

Elle a Egalement pour nom commercial : 4F

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la
Sociéts, la dénomination sociale doli toujours étre précédée ou suivie des mots "Société 3
responsabilité limitée" ou de l'abréviation "5.A.R.L." et de I'énonciation du montant du capita!

social.

ARTICLE 4 -SIEGE SOCIAL

Le sicge social est fixé & FORT DE FRANCE (97200), 38 rue du Professeur Raymond Garcin, Résidence Castel
Viel App 7, 97200 FORT DE France.

Le déplacement du siége social est décidé par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
sociales. Le sicge social peut cependant étre transféré en tout endroit du territoire frangais par unc simple
déctsion de la gérance, sous réserve de ratification par la prochaine décision d'un ou plusicurs associés
représentant plus de la moitié des parts sociales.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 89 années & compter de son immatriculation au Reglstre
du Commerce et des Sociétés de FORT DE FRANCE, sauf les cas de prorogation ot de

dissolutlon anticipée.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence fe 1er janvier ef se fermine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social commencera & la date dimmatriculation de 1a
sociélé au Registre du Cammerce et des Sociétés, et se terminera ls 31 décembre 2015.

ARTICLE 7 — APPORTS

A la constitution de [a société, il a été fait exclusivement des apports en numeéraire pour la
somme de DIX MILLE (10 000} EUROS, ‘répartis comme suit :

« Apports en numéraire de Monsieur Maxime MARTINI :
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la somme de DEUX MILLE SIX CENT CINQUANTE EUROS (2 650 euros)

*  Apports en numéraire de M?nsieur Frédéric NESTY !
la somme de DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE EUROS (2 450 euros)

* Apporis en numéraire de Madame Vanessa DIDIER épouse NESTY :
la somme de DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE EUROS (2 450 euros)

+  Appons en numéraire de Mademoiselle Florence NESTY -
* Iz somme de DEUX MILLE QUATRE CENT CINQUANTE EUROS (2 450 euros)

Soft un total des apports formant le capita: soclal de DIX MILLE EUROS (10 000 ).

La totalité de ces apports en numéraire, solt la somme de DIX MILLE (10 000 euros a éte
déposée, conformément a ia Ioi.' au crédit d'un compte ouvert au nom de la société en
formation a la CAISSE DE CREDIT MUTUEL (872 MARTINIQUE}, ainsi qu'il résulte du
certificat de dépd! de fonds etabli par le banqguier dépositaire,

ARTICLE 8~ CAPITAL SQCIAL

Le capital sociri est fixé 4 la somme de DIX MILLE EUROS (10 000 Euraos),

1l est divisé en MILLE (1 000) parts sociales de DIX (10) ewros chacune, numérotées de 1 4 1000,
entiérement souscrites et libérées dans les conditions exposées ci-dessus et attribuées aux associés en
proportion de leurs apports et de leurs droits respectifs, savoir : ‘

- Madame Vanessa Didier, épouse NESTY

A concurrence cie la pleine propriété de sept cent cinquante-cing parts sociales
Numérotées de 1 4 755, ci 755 parts sociales

- Monsieur Frédéric NESTY

A concurrence de la pleine propriété de deux cent quarante-cing parts sociales

Numérotées de 756 2 1 000, ci 245 parts sociales
Total égal au nombre de parts compesant le capital social ; 1 000 parts sociales
Conformément 4 1a loi, les associés déclarent expressément que lesdites parts ont toutes 616 souscrites,

qu'clles sont réparties entre eux dans les proportions indiquées ci-dessus et qu'elles sont intégralement
libérées,



ARTICLE 9 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

| - Augmentation du capital

Le capital social peut, en vertu d'une décision de 'associé unique ou décision coilective
extraordinaire des associés étre augmenté, en une ou plusieurs fois, en représentation
d'apports en hature ou en numéraire, ou par incorporation de tout ou partie des bénéfices ou
réserves disponibles, au moyen de la création de parts sociales nouvelles ou de I'élévation
de [a valeur nominale des parts existantes.

Il - Réduction du capital social

1- Le capital soclal peut étre rédult, pour queique causs et de quelque maniére que ce soit,
par décision de 'associé unique ou par décision collective extraordinaire des associés.

2 - 5i, du fait de peries constatées dans les documents comptables, le montant des capitaux
propres de la Société devient inférieur & la moitié du capital soclal, lassoc!é unigue ou, en
cas de pluralité d'associés, I'sssemblée générale extraordinaire des associés, décident dans
les quatre mois qui sulvent 'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, s'l y
a lieu de prononcer Ia dissolufion anticipée de la Saciété.

Si fa dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la clsture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertas est intervenus,
et sous réserve des dispositions relatives au montant minlmum du capital, de réduire son
capital d'un montant au moins égal & celui des pertes qui n'ont pu éire imputées sur fes
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pu étre reconstitués & concurrence
d'une valsur au moins égale & la moltié du capital.

La réduction du capital 2 un montant inférieur au minimum prévu par fa loi ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital ayant pour effet de

le porter & ce minimum.
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En cas d'inobservation des prescriptions ci-dessus, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la Société. Il en est ds méme si les associgs n'ont pu valablement délibérer.

Toutefois, le Tribunal ne paut prononcer la dissolution de la Sociéts, si au jour ot il statue la
régularisation a été effectuge,

ARTICLE 10-REPRESENTATION DES PARTS SOCIALES

Les parts soclales ne peuvent étre représentées par des titres négociables. Les droits de
lassocié dans fa Soclété résultent seulement des présents statuts, des actes modificatifs
ultérieurs et des cesslons de parts régulierement notifiés et publiés.

ARTICLE 11-CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Les cessions de parts doivent étre constatées par écrit.

La cesston n'est opposable & la Soclété quse dans les formes prévues par l'article 1690 du
Code civil ou par le dépét d'un original de 'acte de cession au siége social contre remise par
le Gérant d'une attestation de ce dépét.

Elle n'est opposable aux tlers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre,
aprés publicité au Greffe du Tribunal de commerce,

2 - Les cessions ou transmissions sous quelque forme que ce solt des parts soclales
appartenant a lassocié unique sont libres,

3 - En cas de pluralité d'associés, seules les cessions (2 titre onéreux ou a titre gratuit et
Fexclusion des cas de fusion, absorption ou transfert universel de patrimoine) de parts
soclales au profit de tiers éirangers & la Société, et en ce compris le conjoint, les ascendants
ou descendants d'un associé, sont soumises & agrément dans les conditions prévues par les
dispositions de la lof el du décret sur les sociétés commerciales.

4 - En cas de décés de l'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants
droit ou héritiers, et, Je cas échéant, son conjoint survivant.

5 - En cas de dissolution de la communauté de biens existant entre I'associé unique et son
conjoint, la Société continue soit avec un associé unique, si Jes parts sociales sont attribuéas
en totaité 2 fun des épaux, soit avec deux associés sl lesdites parts sont partagées entre

les epoux.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

En cas de plursiité d'associés, les copropriétaires de paris sociales indivises sort tenus de
désigner l'un d'entre eux pour les représenter auprés de la Société ; A défaut d'entents, |l
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appartient a lindivisaire le plus diligent de faire désigner par justice un mandataire chargé de
les représenter.

Lorsque des parts sociales sont grevées d'usufruit, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire pour toutes les décislons collectives autres que celles relatives & Iaffectation des

résuliats sociaux.

ARTICLE 13 - DECES QU INCAPACITE D'UN ASSOCIE

La Société n'est pas dissoute par le décés ou Vincapacité frappant 'associé unigue ou f'un
des associés.

ARTICLE 14 - GERANCE

La Société est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques,
associes ou non, nommés avec ou sans limitation de durée,

Le ou les gérants sont nommeés par l'assoclé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
les associés représantant plus de la moitié des parts sociales.

En cas de pluralite de gérants, chacun d'eux peut faire tous acles de gestion dans lintéra!
de la Société et dispose des mémes pouvoirs que s'll état gérant unique : ['opposition
formee par I'un d'eux aux actes de son ou de ses collégues est sans e¥et a l'egard des tiers,
a moins qu'il ne soit établi que ces derniers ont eu connaissance de celle-ci.

Le Gerant, ou chacun des gérants s'ils sont plusieurs, & la signature sociale, donnée par les
mots "Pour ia Société - Le Gérant®, sulvis de ta signature du gérant.

Dans ses rapports avec les tiers, le Gérant esl investi des pouvoirs les plus étendus pour
représenter la Sociéte et agir en son nom en toute circonstance, sans avoir  justifler de

pouvoirs spéciaux.

Le Gérant est tenu de consacrer fout le femps et les solns nécessaires aux affalres sociales;
il peut, sous sa responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs & toute
personne de son choix pour un ou plusleurs objets spéciaux et limités.

Chacun des gérants a droft, en rémunération de ses fonctions, & un traitement fixe ou
proportionnel, ou 2 la fais fixe et proportionnel & passer par frais généraux.

Les modalités d'atiribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixges par
décision de I'associé unigue ou décision ordinaire des associés. La gérance a drolt, en outre,
au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements.

Wy
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ARTICLE 15 - CONVENTIONS SOUMISES A L'APPROBATION DE L'ASSEMBLEE

Sous reserve des interdictions Iégales, toute convention conclue entre la société et I'un de
ses gerants ou assoclés, doit &tre scumise su contréle de 'assemblée des associés.

Les dispositions du présent article s'étendent aux conventlons passées avec une société
dont un associé indéfiniment respensable, gérant, administrateur, directeur général, membre
du directoire ou membre du conseli de surveillance, est simultanément gérant ou associé de

la société & responsabilité limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
tourantes et conclues & des conditions normales.

ARTICLE 16 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nulllté du contrat, # est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de confracter, sous guefque forme que ce soit, des emprunts auprés de la sociéte,
de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou aufrement, ains! que de
faire cautionner ou aveliser par eile leurs engagements envers les tiers. Cette interdiction
s'applique aux représentants légaux des persornnes morales associées.

Cette interdiction s'appliqgue également aux conjoints, ascendants et descendants des
personnes visées & l'alinéa 1% du présent article ainsi qu'a toute personne Interposée.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les décisions collactives statuant sur les comptes sociaux sont obligatoirement prises en
Assemblée.

Toutes les autres décisions collectives provoquées a [initiative de Iz gerance, du
Commiseaire aux comptes ou d'un mandataire de justice sur demande d'un ou plusieurs
associés, an cas de carence de la gérance, sont prises soit par consultation écrite des
associés, soit par acte exprimant le consentement de ous les associés, soit en Assemblée,
au choix de I'organe de la société ayant provogqué la décision.

Les procés verbaux d’assemblées générales sont répertoriés dans un registre,

En cas d'associé unique, celui-ci exerce les pouvoirs dévolus 3 'assemblée des associés
par la lol. 1l ne peut déléguer ses pouvoirs. Ses decisions unilatérales, prises aux lisux et
piace de l'assemblée, sont réperoriées dans un registre,

En cas de décés du gerant, tout associé peul convequer l'assemblée généraie afin de
procéder & la nomination d'un nouveau gérant.
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ARTICLE 18 — PARTICIPATION DES ASSOCIES AUX DECISIONS

Chaque assccié a le droit de participer aux décislons collectives et dispose d'un nombre de
volx égal & celui des parts sociales qu'il posséde. Chaque associé peut se faire représenter
aux Assemblées par un autre associé ou par son conjoint, sauf si les associés sont au
nombre de deux ou si la société ne comprend que les deux époux. Dars ces deux demiers
cas chague associé peut ge falre représenter par toute personns de son choix.

Les représentants fégaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote
mé&me &'ils ne sont pas eux-mé&mes associés.

Les décisions collectives des associés sont prises en assemblées. Ces assemblées sont
convoquées et déliberent conformément aux dispositions légales et réglementaires en

vigusuir,

DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES &

Sont quslifiees d'ordinaires les décisions des assoclés ne concernant ni l'agrément de
nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous réserve des exceptions prévues

par la loi.

Les décisions collectives ordinaires dolvent, pour 8tre valables, étre adoptées par un ou
plusleurs asscciés représentant plus de la moltié des parts sociales. Si cette majotité n'ast
pas obtenue, les décislons sont, sur deuxiéme convocation, prises a la majorité des votes

eémis, quel que soit le nembre des votants.

Toutefois, la majorité est irréductible, s'il s'agit de voter sur la nomination ou la révocation du
gérant.

DECISIONS COL! ECTIVES EXTRACORDINAIRES ¢

Sont qualifiees d'extraordinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou
d'agréer les cessions ou mutations de parts sociales, drolts de souscription ou d'attribution.

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont été adoptéss :

+ & lunanimité, en cas de changement de nationalité de la société, d'augmentation des
engagements d'un associé ou de fransformation de |z soclété en société en nom
collectif, en société en commandife simple ou par actions, en sociéte par actions
simplifiees ou en société civile ;

* a la majorité en nombre des associés, représentant au moins las trois quarts des parts
sociales, en cas d'sgrément de nouveaux assoctiés ou ¢autorisation de nanlissement
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* par des associés représentant au moins les trois quarts des parls sociales. s'i s'agit
d'augmenter le capital par incorporation de bénéfices ou de réserves :

* par des associés représentant au moins les trois quaris des parls pour toutes les autres
décisions extraordinalras,

CONSULTATIONS ECRITES ~ DECISION PAR ACTE

Les décislons collectives autres que cefles ayart pour objel de statuer sur les comptes
sociaux peuvent &fre prises par consultation écrite des associés & linitiative des gérants ou
de 'un d'eux. Les décisions résultent d'un vote formulé par écrit.

Le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants ainsi que, le cas échéant, celui du
Commissalre aux comptes, sont adressés aux associés par lettre recommandée.

Les associes disposent d'un délal pour émettre leur vote par écrit. Ce délal est fixé par e oy
les gérants sans pouvolr étre inférieur & quinze jours & compter de la dale de réception des

profets de résolution.

Pour chaque reésolution, le vote est exprimé par ou. ou par non. Tout associé qui n‘aura bzis
adressé sa raponse dans le délai ci-dessus sera considéré comme s'étant abstenu. Pendant
ledit delai, les associés peuvent exiger de |a gérance les explications complémentaires qu'ils
jugent utiles.

ARTICLE 18 - INFORMATION DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

1 - L'associé unique non gérant, indépendamment de son droit d'information préalable &
l‘approbation annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au siége
soclal des documents prévus par la loi et relatifs aux trois demiers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Soclété comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalités de leurs droits
dinformation et de communication sont délerminées par les dispositions légales et

réglemeniaires en vigueur.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination d'un Commissalre aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppiéant est obligatoire dans les cas prévus par la 'oi et les réglements. Elle est facultative
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dans les autres cas.



En cas de pluralité d'associés, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut également
etre décidee par décision ordinaire des assoclés. Elle peut aussi étre demandée an justice
par un ou plusieurs associés représentant au moins le dixieme du capital,

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la lol.

ARTICLE 21 - COMPTES SOCIAUX

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément & la lof et aux
usages du commerce.

A la cldture de chague exercice, la gérance dresse Finventaire des divers &léments de Mactif
et du passif existant 4 cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et
I'annexe, en se conformant aux dispositions légales at réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Socisté durant
l'exercice écoulé, |'évolution prévisible de cette situaiion, les -événemants importants
Intervenus en're la date de cléture de l'exercice et la date d'établissement dy rapport et enfin
les activités en matiére de recherche et de développement.

ARTICLE 22 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Les produits nets de l'exarcice, déduction faite des frais généraux et autres charges de Ia
Société, ainsi que tous amortissements et provisions, constituent la bénéfice.

Il est fait, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, un préfévement
d'un vingtieéme au moins, affecté a la formation d'un compte de réserve dite "réserve légale".
Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixieme du capital

soclal.

Le béngfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la Iol ou des statuts, et

augmenté des reports bénéficiaires.

Le bénefice distribuable est attribué & l'associé unique. Lorsque la Socléte comprend
plusieurs associés, la part attribuée aux associés sur ce bnéfice est déterminés par

I'assemblée générale,

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par I'associe unifgue ou
décidées par 'assemblée générale.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans les neuf mois de la cléture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délal par décision de justice.
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L'associé unique ou l'assembiée générale peut également décider ia distribution de sommes
prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves
sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par

priorité sur le bénéfice distribuable de Fexercice.

De méme, I'associé unique ou 'assemblée générale peut décider d'affecter en totallté oy en
partie les sommes distribuables aux réserves ou au report 4 nouveau.

Aucure distribution ne peut &tre effectuée lorsque les capitaux propres sont ou
deviendraient & la suite d'une telle distribution, Inférieurs au montant du capital augmenté

des reserves que !a Jol ou les statuts ne permetien: pas de distribuer.

ARTICLE 23 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, 'associé unigue ou les associés
dolvent décider si la Société doit étre prorogée ou non.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

1 - La Société est dissoute & l'arrlvée du terme statuaire. sauf proragation régulidre, et en
cas de survenance d'une cause iégale de dissolution.

2 - Lorsque la Sociéte ne comporte qu'un seul associé, la dissolution pour quelgue cause
que ce soit, entraine dans les conditions prévues par laricle 1844-5 du Code civil, la
transmission unlverselle du patrimoine social & i'associé unique, sans qu'il y ait lieu a

liquidation,

3 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, |a dissolution eniraine sa liquidation.

Sa deénomination doit alors 8tre suivie des mots "Soclété en liguidation”. Le ou les
liquidaieurs sont nommés par la déclsion qui prononce la dissolution.

La collectivitd des associés garde les mémes atfributions qu'au cours de la vie sociale, mais
'es pouvoirs du ou des gérants, comme ceux des commissaires aux comptes s'il en existe,

prennent fin & compler de la dissolution.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les pius &tendus, sous réserve des
dispositions Iégales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre
fes associés.
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Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur
le quitus du ou des liquidateurs el |2 décharge de leur mandat et pour constater la cléture de

la iiquidation,

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations relatives aux affaires scciales susceptibles de surgir pendant la
duree de fa Société ou de sa liquidation, seront jugées conformément & |a loi et soumises 4
fa juridiction des tribunaux compétents dans les conditions du droit commun.

Article 26 - CONVENTION SUR LA PREUVE

Les présents statuts font référence a différents procédés de communication entre assoclés,
et notamment aux moyens sulvants :

Ecrit, notification, acte extra judiciaire, lettre recommandés avec ou sans avis de réception,
assemblées pénérales, relatifs au droit de communication des ass0Cies, aux assemblées,
aux feuilles de présence, aux procés-verbaux, aux comptes annuels et au rapport de
gestion, au rapport annuel d'activité ou aux rapports des commissaires aux comptes ainsi

qu'a la fourniture de toule pléce Justificative.

Ces procédés ~ qui reposent sur des échanges sur support papier ou sur des réunioﬁs
mettant les parties physiquement en présence ~ pourront &tre remplacés dans les
communications enire associés par tous procédés techniques sécurisés présentant des
garanties de fiabilité techniqus et de sécurlté juridique équivalents, tel que notamment :

Visio confeérence, messages et documents numériques revétus ou non d’une signature

electronique, lettre recommandée électronique, etc. ..

ARTICLE 27 — NOMINATION DU PREMIER GERANT

Le premier gérant sera nommé aux termes d'une Assemblée Gérérale réunle
extraordinairement.

ARTICLE 28 - ACTES SOUSCRITS AU NOM DE LA SOCIETE EN FORMATION

IF'a &te présente, avant la signature des statuts, un &tat des acles accomplis pour le compte
de la Société en formation avec Findication pour chacun d'eux, des engagements qui en
résulteront pour la Scciété, Cet état est annexé aux présents statuts {Annexe [).
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L'immatriculation de fa Soclété au Registre du Commerce et des Sociétés entrainera de
plein droit reprise par |a Société desdits actes et engagements.

En outre, le gérant nommé aux termes des présentes agira au nom et pour 'e compte de la
Sociéte en formation, jusqu'a son immatricuiation au Regisire du Commerce et des Sociétés,
passera les acles et prendra les engagements pour le compte de la Société.

Llmmatriculation de la Soclété au Reglstre du Commerce et des Soclétés comportera
reprise de ces actes st engagements.

ARTICLE 28 - ACTES A CONCLURE APRES LA SIGNATURE DES STATUTS MAIS
AVANT L'IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

I a eté présenté avant la signature des statuls un é&tat des actes 4 conclure aprés la
signature des statuts mais avant |''mmatriculation de Ia soclété au Registre du Commerce ot

des Soclétés,



