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A8838 ¢
« GLOUPHILE » |
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

STATUTS

ENTRE LES SOUSSIGNES

1°) Monsieur Kévin Wiadimir Robert GUYOT, demeurant & 06210
MANDELIEU - 397, Boulevard Taverniere,

De nationalité francgaise,

Résident francais,
Né & SUCY - EN - BRIE, le 3 Mars 1986

2°) Monsieur Romain DELACRETAZ, demeurant & 1204 GENEVE (SUISSE) -
118, Rue du Rhéne

De nationdlité francaise,

Non Résident francais,

Né & VENISSIEUX, le 14 Mars 1977

Célibataire, n'ayant pas souscrit de PACS

Les soussignés établissent ainsi qu'il suif, les statuts de la société par
acfions simplifiée qu'ils sont convenus de constituer entre eux.

STATUTS

Article premier - Forme.

La société est une société par actions simplifiée. Elle ne peut faire
publiqguement appel & I'épargne.

Greffe du tribunal de commerce de Nice : dépot N°6605 en date du 27/03/2018 u-Q
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Article 2. - Objet.

La société a pour objet, en France et a I'étranger :
* Restaurant, Bar @ vins (licence lll), épicerie, salon de thé

Et, généralement, toutes opérations financiéres, commerciales,
industrielles, mobilieres et immobilieres, pouvant se rattacher directement ou

. indirectement & l'objet ci-dessus ou G tous objets similaires ou connexes, de
nature & favoriser son extension ou son développement.

Article 3. - Dénomination.

La dénomination sociale est : « GLOUPHILE »

Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers
doivent indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement
des mots « Société par actions simplifi€e » ou des initiales «SASy et de
I'énonciation du capital social.

Article 4. - Siege social.

Le sieége social est fixé & NICE 06300 - 41 Boulevard Stalingrad,

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un '
département limitrophe par décision du Président, et en tout autre lieu par
décision ordinaire des Actionnaires.

Article 5. - Durée.

La société a une durée de quatre-vingt dix neuf ans, sauf dissolution
anticipée ou prorogation.

Article 6. - Apports.
Les soussignées font apport & la société, savoir :

- Monsieur Kévin GUYOT, d'une somme en numéraire de CINQ CENT
EUROS (500 Euros)

- Monsieur Romain DELACRETAZ, d'une somme en numéraire de CINQ
CENT EUROS (500 Euros), '

Soit, au total, une somme de MILLE EUROS, Ci..ccceveveerenneneen 1.000 EUROS

Correspondant & CENT (100) actions de DIX EUROS (10 Euros) de hominal
chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées, laquelle somme a été
déposée, pour le compte de la société en formation & I'Agence de NICE de la
SOCIETE MARSEILLAISE DE CREDIT, ainsi qu'il résulte du certificat du dépositaire
établi le SIX FEVRIER DEUX MIL DIX HUIT

b
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Article 7. - Capital social.

Le capital social est fixé & MILLE EUROS (1.000 €uros) divisé en CENT (100)
actions de DIX EURQOS (10 Euros) chacune, de méme catégorie, numérotées de
1 & 100, qui sont réparties entre les Associés, en proportion de leurs apports
respectifs, savoir :

- Monsieur Kévin GUYOT,
a concurrence de CINQUANTE ACTIONS, Cluvevvevrerrreereeereeeeeeeeeeesesnssnssnnnns 50 ACTIONS
numérotées de 1 a 50,

- Monsieur Romain DELACRETAZ,
A concurrence de CINQUANTE ACTIONS, Cluveeereeeeeeeeeireeeeeerensessanennsesens 50 ACTIONS
numeérotées de 51 a 100,

Soit, au total, une somme de CENT ACTIONS, ci......... 100 ACTIONS
représentant le capital social soit MILLE EUROS (1.000 €uros).

Article 8. - Modifications du capital.

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions
prévues par la loi, par 'assemblée des Actionnaires statuant dans les conditions
de l'article 20 ci-apres.

L'assemblée peut également déléguer au Président les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser ou décider, dans les conditions et délais prévus
par la loi, 'augmentation du capital.

Article 9. - Forme des actions.

Les actions sont nominatives.

La matérialité des actions résulte de leur inscription au nom du ou des
titulaires sur des comptes tenus & cet effet par la société dans les conditions et
modalités prévues par la loi.

A la demande de ['Actionnaire, une attestation d'inscription en compte
lui sera délivrée par la société. '

Article 10. - Cession des actions.

Toutes cessions d'actions, sauf celles intervenant entre actionnaires et
ligne directe, soit & titre gratuit, soit & titre onéreux, alors méme que la cession
avrait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice,
est soumise & agrément et ouvre un droit de préemption dans les conditions ci-
apres. Il en est de méme en cas d'apports en société, en cas d'apport partiel
d'actif, de fusion ou de scission, de cession de droits d'atftribution ou de
souscription & une augmentation de capital ou de renonciation au droit de
souscription.
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Le Cédant notifie au Président et & chacun des Actionnaires le projet de

" cession, par letfre recommandée avec avis de réception, indiquant la

dénomination sociale, la forme, le montant du capital, le siege et le RCS du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix offert et
les conditions de la cession.

Chague Actionnaire bénéficie d'un droit de préemption sur les actions
dont la cession est envisagée. Il exerce ce droit par voie de noftification au
cédant et au Président au plus tard dans les frente jours de la nofification
émanant du cédant en précisant le nombre d'actions qu'il souhaite acquérir.

Lorsque le nombre total des actions que les Actionnaires ont déclaré
vouloir acquérir est supérieur au nombre d'actions concernées, et faute
d'accord entre eux sur la répartition desdites actions dans le délai de trente jours
ci-dessus, les actions concernées sont réparties entre eux au prorata de leur
participation dans le capital social, avec répartition des restes & la plus forte
moyenne, mais dans la limite de leur demande.

Si, dans une cession, le droit de préemption des Actionnaires n'absorbe
pas la totalité des actions concernées, la société peut, en vertu d'un droit de

" préemption subsidiaire, acquérir les actions concernées non préemptées. Elle

dispose, & cette fin, d'un délai complémentaire d'un mois. Lorsque les actions
sont rachetées par la société, celle-ci est tenue de les céder dans un délai de six
mois ou de les annuler. A défaut d'exercice par les titulaires ci-dessus de leur droit
de préemption sur la totalité des actions dont la cession est envisagée, et dans
les délais prévus, la cession projetée peut étre réalisée mais seulement aux prix
et conditions contenus dans la nofification visée ci-dessus, le non-exercice du
droit de préemption valant agrément du cessionnaire (ou : sous réserve de la
procédure d'agrément prévue ci-apres).

Aricle 11. - Exclusion.

1. L'Actionnaire dontle conirdle est modifié au sens de I'article L. 233-3 du
Code de commerce doit, dés cette modification, en informer le Président de la
société.

L'exercice des droits non pécuniaires de cet Actionnaire est de plein droit
suspendu a dater de la modification. ‘

Dans le mois suivant la noftification de la modification, le Président consulte
les Actionnaires, en assemblée sur les conséquences & tirer de cette
modification. A la majorité des deux tiers des autres Actionnaires, assemblée
agrée la modification ou impartit & lintéressé un délai d'un mois pour régulariser
sa situation. A défaut de régularisation dans le délai imparti, lintéressé est exclu
de la société. Ses actions sont rachetées par les Actionnaires ou la société en
vertu du droit de préemption prévu a l'article 10, ou un tiers agréé a la majorité
des deux tiers des autres Actionnaires. A défaut d'accord, le prix des actions est
fixé dans les conditions prévues & |'article 1843-4 du Code civil.

2. Lorsqu'un Actionnaire ne respecte pas les dispositions statutaires ou
contrevient gravement & l'esprit et aux objectifs définis dans le préambule ci-
dessus, et apres avoir été invité a présenter sa défense par lui-méme ou par
mandataire, il peut étre exclu de la société par décision de I'assemblée statuant
a la majorité des deux tiers des autres Actionnaires.

\Jb
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L'Actionnaire menacé d'exclusion en est informé par le Président, par
lettre recommandée avec avis de réception, contenant indication des motifs de
I'exclusion projetée, appuyés de tous justificatifs.

La réunion des Actionnaires appelés a se prononcer sur I'exclusion ne peut
intervenir qu'aprés un délai minimum de trente jours apres la notification des

griefs, la convocation des Actionnaires & cette réunion devant étre
accompagnée de toutes pieces justificatives, en demande comme en défense.

Si l'exclusion est prononcée, les actions sont rachetées dans les conditions
prévues au 1 ci-dessus.

Article 12. - Droits et obligations attachés aux actions.

1. Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une
part proportionnelle a la quotité du capital qu'elle représente.

2. Les Actionnaires ne supportent les pertes qu'd concurrence de leurs
apports.

Les 'droi‘rs et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque
main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et
aux décisions des Actionnaires.

~ 3. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour
exercer un droit quelconque, les propriétaires d'actions isolées, ou en nombre
inférieur  celui requis, ne pourront exercer ce droit qu'd la condition de faire leur
affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de 'achat ou de la vente
d'actions nécessaires.

4. Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Les droits attachés aux actions indivises sont exercés par celui des
indivisaires qui a été mandaté comme tel aupres de la société. La désignation
du représentant de lindivision doit &tre nofifiée & la société dans le mois de la
survenance de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant
de lindivision n‘aura d'effet, vis-G-vis de la société, qu'da 'expiration d'un délai
d'un mois & compter de sa noftification & la société, justifiant de la régularité de
la modification intervenue.

5. Le droit de vote attaché & I'action appartient au nu-propriétaire, sauf
pour les décisions concernant l'affectation des résultats oU il est réservé &
l'usufruitier.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit
de participer aux décisions collectives.

We



Article 13. - Président.

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, Actionnaire ou non de la société. Lorsqu'une personne morale est
nommeée Président, les dirigeants de ladite personne morale sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le premier Président est : Monsieur Kévin GUYOT,

Pendant la durée de son mandat, le Président ne peut étre révoqué qu'a
la maijorité des Actionnaires.

La révocation doit éfre motivée ; elle ne peut en aucun cas donner lieu a
indemnité.

Le Président représente la société & I'égard des ftiers. Il est investi des
pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société
dans la limite de ['objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les
actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins qu'elle ne prouve
que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer
compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve.

Article 14. - Directeur Général

Sur la proposition du Président, les Actionnaires, a la majorité des deux
tiers, peuvent nommer un ou plusieurs directeurs généraux personnes physiques
ou morales.

L'étendue et la durée des pouvoirs délégués au Directeur Général sont
déterminées par les Actionnaires en accord avec le Président.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par la majorité des
Actionnaires. S

En cas de déceés, démission ou empéchement du Président, le Directeur
Général en fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'd la nomination
du nouveau Président.

Le Directeur Général dispose, & I'égard des tiers, des mémes pouvoirs que
le Président.

Article 15. - Rémunération du Président et du Directeur Général.

La rémunération du Président et du Directeur Général est fixée par les
Actionnaires & la majorité simple. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la
fois, fixe et proportionnelle.

kb



Article 16. - Conventions enire la société et les dirigeants.

Le commissaire aux comptes présente aux Actionnaires un rapport sur les
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre la
société et son Président, 'un de ses dirigeants, I'un de ses Actionnaires disposant
d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société
Actionnaire, la société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 du Code de
commerce.

A cette fin, le Président et tout intéressé doivent aviser le commissaire aux
comptes des conventions intervenues, dans le délai d'un mois de la conclusion
desdites conventions. Lorsque l'exécution de conventions conclues au cours
d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dernier exercice, le
commissaire aux comptes est informé de cette situation par le Président, dans le
délai d'un mois & compter de la cléture de I'exercice.

Les Actionnaires statuent chagque année sur ce rapport aux conditions des
décisions ordinaires, I'Actionnaire intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a
charge pour la personne intéressée et éventuellement pour le Président et les
autres dirigeants d'en supporter les conséquences dommageables pour la
sociéte.

2. Sauf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres,
elles ne sont significatives pour aucune des parties, les conventions portant sur
des opérations courantes et conclues & des conditions normales sont
communiquées au commissaire aux comptes par le Président et tout intéressé
au plus tard le jour de l'arrété des comptes par l'organe habilité (ou : dans le
délai d'un mois & compter de la cloture de I'exercice).

Tout Actionnaire a le droit d'en obtenir communication.
3. Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce
s'‘appliquent, dans les conditions déterminées par cet article, au Président et aux

dirigeants de la société.

Article 17. - Décisions des Actionnaires. -

1. Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives des
Actionnaires sont prises, au choix du Président, en assemblée ou par consultation
a distance. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte. Tous moyens de
communication - vidéo, visioconférence, courriel, télex, fax, efc. - peuvent étre
utilisés dans I'expression des décisions.

2. Sont prises en assemblée les décisions relatives & I'augmentation,
I'amortissement ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution, la
fransformation en une société d'une autre forme, la nomination des
commissaires aux comptes, l'approbation des comptes annuels et I'affectation
des résultats, ainsi que ['exclusion d'un Actionnaire.

Pour toute décision, la tenue d'une assemblée est, en outre, de droit, si
la demande en est faite par un ou plusieurs Actionnaires représentant 25 % du
capital social. '
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" 3. L'assemblée ést convoquée par le Président ou™pdr Un mandataire
désigné en justice en cas de carence du Président. Lorsque la tenue d'une
assemblée n'est pas obligatoire, I'assemblée est convoquée par I'Actionnaire ou
un des Actionnaires demandeurs.

Elle est réunie au siége social ou au lieu indiqué par l'auteur de la
convocation.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date
de la réunion ; elle indique l'ordre du jour ; y sont joints tous documents
nécessaires a l'information des Actionnaires.

Tout Actionnaire disposant d'au moins 25 % du capital peut requérir

l'inscription & I'ordre du jour de projet de résolutions. Sa demande, appuyée d'un

bref exposé des motifs, doit &tre parvenue & la société au plus tard la veille de
la tenue de la réunion.

S'il en est ainsi décidé par 'auteur de la convocation, tout Actionnaire
pourra participer et voter a 'assemblée par visioconférence ou tfout autre moyen
de télécommunication permettant leur identification.

L'assemblée est présidée par le Président ; & défaut, I'assemblée élit son
Président. L'assemblée convoquée a l'initiative du commissaire aux comptes est
présidée par celui-ci.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence, et il est dressé un
proces-verbal de la réunion, signé par le Président.

L'assemblée ne délibére valablement que si la moitié des Actionnaires
sont présents ou représentés.

4. En cas de consultation & distance, le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a linformation des Actionnaires sont
adressés & chacun, par tous moyens. Les Actionnaires disposent d'un délai
minimal de quinze jours, & compter de la réception des projets de résolutions,
pour émettre leur vote. Le vote peut étre émis par tous moyens. Tout Actionnaire
n'ayant pas répondu dans un délai de quinze jours est considéré comme s'étant
abstenu.

La consultation est mentionnée dans un proces-verbal établi par le
Président, sur lequel est portée la réponse de chaque Actionnaire.

5. Chaque Actionnaire a le droit de participer aux décisions par lui-méme
ou par le mandataire de son choix. Chaqgue action donne droit & une voix. Le
droit de vote attaché aux actions est proportionnel au capital gu'elles
représentent ; toutefois, aucun Actionnaire ne pourra disposer tant par lui-méme
gue comme mandataire, d'un nombre de voix supérieur & 50 % du nombre total
des voix attachées aux actions ayant effectivement participé & la décision.
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6. Le commissaire aux comptes doit étre invité & participer & toute
décision collective, en méme temps et dans la méme forme que les
Actionnaires. Il en est de méme du comité d'enfreprise ; les demandes
d'inscription de projets de résolutions adressées par celui-ci obéissent au régime
ci-dessus prévu pour les demandes des Actionnaires.

Article 18. - Décisions exiraordinaires.

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions relatives a I'augmentation
ou la réduction du capital, la fusion, la scission, la dissolution de la société, sa
fransformation et I'exclusion d'un associé.

L'assemblee générale extraordinaire ne délibére valablement que si les
Actionnaires présents ou représentés posseédent au moins les deux tiers des
actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises & la majorité des deux tiers
des voix dont disposent les Actionnaires présents ou représentés. Par exception,
l'exclusion d'un Actionnaire ne peut étre prononcée qu'd la majorité des deux
fiers de tous les autres Actionnaires.

Pour toutes ces décisions, les Actionnaires disposeront d'un droit de veto.
En outre, les clauses relatives & linaliénabilité temporaire des actions, &
lagrément des cessions d'actions ou & I'exclusion d'un Actionnaire ne peuvent

étre adoptées ou modifiées qu'a 'unanimité des Actionnaires.

Article 19. - Décisions ordinaires.

Toutes autres décisions sont qualifiées d'ordinaires. Ces décisions sont
prises & la majorité des voix exprimées. Toutefois, I'approbation des comptes
annuels, l'affectation des résultats et la nomination des commissaires aux
comptes ne peuvent étre décidées qu'd la majorité des voix dont disposent tous
les Actionnaires. -

Article 20. - Information des Actionnaires.

1. L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires &
linformation des Actionnaires sont communiqués a chacun d'eux Q l'occasion
de toute consultation.

2. Tout Actionnaire peut demander que lui soient communiqués, chague
trimestre, une situation comptable, les états financiers prévisionnels et un rapport
d'activité.

Article 21. - Exercice social.

Chaque exercice social commence le Premier Janvier et se termine au
Trente et Un Décembre de chaque année.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprendra seulement le
temps & courir jusqu'au TRENTE ET UN DECEMBRE DEUX MIL DIX HUIT.
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Article 22. - Comptes annuels.

13

Le Président tient une comptabilité réguliere des opérations sociales, -

arréte les comptes annuels etf, le cas échéant, les comptes consolidés,
conformément aux lois et usages du commerce, et établit le rapport de gestion.

Une assemblée générale, appelée & statuer sur les comptes de I'exercice
écoulé, doit étre réunie chagque année dans les six mois de la cléture de
I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

Article 23. - Résultats sociaux.

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de
l'exercice fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et
des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve 1égale.
Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque la réserve atteint le dixiéme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison quelconque, la
réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

L'assemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes
prélevées sur les réserves dont elle a la disposition, en indiquant expressément les

postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La part de chague Actionnaire dans les bénéfices et sa contribution aux
pertes est proportionnelle & sa quotité dans le capital social. '

Article 24. - Comité d'entreprise.

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont
attribués par la loi aupres du Président.

Article 25. - Liquidation.

La liguidation de la société est effectuée conformément aux dispositions
du Livre Il du Code de commerce et des décrets pris pour son application.

Le boni de ligquidation est réparti entre les Actionnaires
proportionnellement au nombre de leurs actions.
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Aricle 26. - Contestations.
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la
durée de la société ou au cours de sa liquidation entre les Actionnaires, ou entre
un Actionnaire et la société, sont soumises & arbitrage.

A défaut d'entente sur le choix d'un arbitre unique, chacune des parties
aura & nommer, dans les quinze jours de la constatation du désaccord sur ce
choix, nofifiée par lettre recommandée avec avis de réception par la partie la
plus diligente & I'autre, un arbitre. Siles deux arbitres ainsi désignés ne pouvaient
se mettre d'accord dans un délai de quinze jours, sur le choix d'un troisiéme
arbitre, celui-ci sera désigné par le Président du tribunal de commerce du siege
social, & la requéte de la partie la plus diligente.

Le fribunal arbitral statuera dans un délai de un mois & compter du jour oU

il aura été définifivement constitué. Les arbitres statueront en amiables
compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer & la voie
de I'appel a I'encontre de la sentence & intervenir.

Les frais d'arbitrage seront supportés dans les conditions que le tribunal
arbitral fixera souverainement.

Alicle 27. - Engagements pour le compte de la société.

1. Un état des actes accomplis pour le compte de la société en formation,
avec lindication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulterait pour la
société, a été présenté aux Actionnaires, ledit état ci-annexé.

2. Les soussignés donnent mandat & Monsieur Kévin GUYOT & l'effet de
prendre les engagements suivants au nom et pour le compte de la société :

* Acquérr de la SOCIETE L AGUA, un fonds de commerce de
« Restaurant », sis et exploité & NICE (06300) - 41 Boulevard Stalingrad,

Moyennant le prix principal de SOIXANTE CINQ MILLE EURQOS (65.000 Euros),
payé comptant.

Article 28. - Frais.

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la
suite ou la conséguence, sont & la charge de la société.

Fait & CANNES,

UL



Le VINGT FEVRIER DEUX MIL DIX HUIT

Etabli sur douze pages de texte, sans renvoi, ni mot nul.
En six exemplaires.

Monsieur Kévin GUYOT Monsieur Romain DELACRETAZ
ACTIONNAIRE PRESIDENT ACTIONNAIRE

Eon pov accgﬁo&nm Ao
%ﬂm&mﬂ \\T:B&ui%

12

r

Le



Société Marseillaise de Crédit

AGENCE de NICE GARIBLADI
10, place GARIBALDI

- 06300 NICE

Tél. : 04.92.00.29.11
Fax : 04.92.00.29.15

ATTESTATION

Nous soussignés SOCIETE MARSEILLAISE DE CREDIT SA a directoire et
- Conseil de Surveillance au capital de 24.471.936 euros dont le siége social est a
- MARSEILLE (13006) 75, rue PARADIS, et Agence & NICE GARIBALDI, 10 place
GARIBALDI 06300 NICE :

Déclare avoir regu en dépot la somme de 1.000 € (Mille euros), versée

- respectivement par M Kévin GUYOT par un versement espéces de 500 euros et

par M Romain DELACRETAZ par un versement espéces de 500 euros

représentant la totalité des versements effectués par les souscripteurs du

capital en numéraire de la société en formation SAS GLOUPHILE dont le siége
social a été fixé a NICE - 06300 - 41 boulevard STALINGRAD,

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions |égales et réglementaires.

“Fait en 4 Originaux le 6 février 2018

%

Société Marseillaise de Crédi

dx 0492 00 29 15

Société Marseillaise de Crédit - Société Anonyme a Directoire et Conseil de Surveillance au capital de EUR 24 471 936 - SIREN 054 806 542
RCS Marseiile - N° TVA FR79 054 806 542 - Siége Social ; 75, rue Paradis - 13006 Marseille
Société de Courtage d'Assurances immatriculée & 'ORIAS sous le n° 07 019 357.

Vs



o

« GLOUPHILE » .
SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

Capital : 1.000 Euros

Siege : 06300 - 41 Boulevard Stalingrad

ETAT DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION

NEANT

CANNES,

Le VINGT FEVRIER DEUX MIL DIX HUIT




-t

LISTE DES SOUSCRIPTEURS

Les futurs Actionnaires de la SAS « GLOUPHILE » ont déposé a ' Agence de
de NICE de la SOCIETE MARSEILLAISE DE CREDIT, le é Février 2018, la somme de
MILLE EUROS (1.000 Euros), savaoir :

- Monsieur Kévin GUYOT, d'une somme en numéraire de CINQ CENT
EUROS (500 Euros), spit 50 actions numérotées de 1 & 50

- Monsieur Romain DELACRETAZ, d'une somme en numéraire de CINQ
CENT EUROS (500 Euros) soit 50 actions numéroté&&s de 51 a 100

Soit, au total, une somme de MILLE EUROS, ci .......... 1.000 EUROS
Ladite somme de MILLE EUROS (1.000 Euros), représentant le capital social

de la SAS « GLOUPHILE » dont le siege sera fixé & 06300 - 41 Boulevard Stalingrad,

Fait & CANNES,
Le VINGT FEVRIER DEUX MIL DIX HUIT




