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Société par actions simplifiée unipersonnelle A ZZL/

au capital de 500 €uros
Siége social : 3 rue Lafayette ( / Q @ u6 u
67100 STRASBOURG

STATUTS

LE SOUSSIGNE,

M. Kevin GUILERAT, né le 9 novembre 1979 3 BUNYAN (Turquie), de nationalité francaise,
marié sans contrat de mariage 8 Mme GUILERAT Meral née PILAVCI, demeurant :
36b rue Frangois Mauriac — 67800 HOENHEIM

a établi ainsi qu’il suit les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle
constituée par le présent acte.

Article 1 - Forme

Il est formé par les présentes une société par actions simplifiée unipersonnelle qui sera régie
par les présents statuts ainsi que par les articles L. 227-1 & L. 227-20 du Code de Commerce.

Article 2 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la Société est : + K'1 SERVICES

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre
précédée ou suivie immédiatement des mots "Société par actions simplifiée unipersonnelle”
ou des initiales "S.A.S.U." et de I'énonciation du capital social.
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Article 3 - Objet

La Société a pour objet social directement ou indirectement, tant en France qu'a I'étranger :
Transport de personnes par taxi, transport de colis par taxi.

Ainsi que toutes opérations commerciales, industrielles, mobiliéres et immobiliéres se
rattachant directement ou indirectement a I'objet ci-dessus, ainsi que la participation de la
société a toutes sociétés, associations ou entreprises créées ou a créer ayant pour but
I’élargissement et le développement de I'entreprise.

Article 4 — Siége social - Succursales

Le siége social est fixé :

3 rue Lafayette
67100 STRASBOURG

Il peut étre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département
limitrophe, par simple décision, sous réserve de ratification de cette décision par la
prochaine assemblée générale ordinaire des associés, et partout ailleurs en vertu d’une
décision de 'assemblée générale extraordinaire des associés, sous réserve des dispositions
légales en vigueur.
Article 5 - Durée
La durée de la Société est fixée, sauf dissolution anticipée ou prorogation, a quatre-vingt-dix-
neuf (99) ans a compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.
Article 6 - Apports
Le soussigné, associé unique, fait apport a la société :

- dela somme en numéraire de cing cents €uros (500)
laquelle somme a été déposée pour le compte de la société en formation au CREDIT
MUTUEL - 9o route de Mittelhausbergen 67200 STRASBOURG.
Article 7 - Capital social
Le capital social est fixé & la somme de 500 €uros.
Il est divisé en 50 actions de 10 €uros chacune, numérotées de 1 a 50, entiérement libérées et
de méme catégorie.

Article 8 - Modification du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions légales par l'associé
unique.
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Article 9 - Forme des actions

Les actions sont nominatives. Elles sont inscrites en compte, au nom de l'associé unique,
tenu par la société dans les conditions et modalités fixées par la loi.

Article 10 - Cession des actions

La cession des actions de 1'associé unique est libre. La cession s'opére vis-a-vis de la société
par une notification effectuée & son Président. Le transfert des actions fait 1'objet d'une
mention sur le registre des mouvements tenus par la société.

Article 11 - Droits et obligations attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et 'actif social, & une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente. L'associé unique ne supporte les pertes qu'a
concurrence de ses apports. L'associé unique est tenu de libérer les actions par lui souscrites
dans les 15 jours de 'appel de fonds formulé par le Président par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts.
Les droits et obligations attachés a 'action suivent le titre dans quelques mains qu'il passe.
Les actions sont indivisibles & 1'égard de la société.

Les indivisaires des actions doivent notifier a la société, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, dans le délai de quinze jours a compter de la survenance de
lI'indivision, le nom du représentant de l'indivision qui exercera les droits attachés aux
actions. Le changement de représentant de l'indivision ne sera opposable a la société, qu'a
I'expiration d'un délai de trente jours a compter de sa notification & la société par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception.

Le droit de vote attaché & l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions
concernant l'affectation des résultats o il est réservé a l'usufruitier.

Article 12 - Président

La société est gérée et administrée par un Président, personne physique ou morale.
Lorsqu'une personne morale est nommée Président, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civiles et pénales que s'ils étaient Présidents en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président exerce ses fonctions pour une durée et dans des conditions fixées par l'associé
unique.

Le Président de la société est M. Kevin GUILERAT né le 9 novembre 1979 4 BUNYAN
(Turquie), demeurant 36b rue Francois Mauriac 67800 HOENHEIM.

Le Président représente la société a 1'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans la limite de 1'objet social.
Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait
cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise & constituer cette preuve. Le Président peut déléguer ses
pouvoirs d'organisation interne, pour un objet et une durée déterminés.
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Article 13 - Directeur général

L'associé unique peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux, personnes physiques ou
morales. Les pouvoirs du directeur général, la durée de ses fonctions et sa rémunération sont
déterminés par une décision de l'associé unique. Il est révocable ad nutum sur proposition
du Président, par une décision de I'associé unique.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le directeur général en exercice le
plus agé remplace le Président dans sa mission de représentation de la société vis-a-vis des
tiers. Il procede aux publicités imposées par la loi.

Le directeur général dispose, a I'égard de la société, des mémes pouvoirs que le Président. I

ne peut cependant représenter la société vis-a-vis des tiers, sauf l'application des dispositions
relatives a la suppléance du Président.

Article 14 - Conventions entre la société et ses dirigeants

Le Président et le directeur général doivent aviser les commissaires aux comptes des
conventions intervenues directement ou par personne interposée entre eux-mémes et la
société, dans le délai d'un mois 4 compter de la conclusion desdites conventions. A 1'occasion
de la consultation de l'actionnaire unique sur les comptes annuels, le ou les commissaires
aux comptes présentent a 'actionnaire unique un rapport sur l'ensemble de ces conventions.

Ces conventions sont inscrites sur un registre spécial. L'associé unique, lorsqu'il n'est pas
Président, doit approuver lesdites conventions. Les conventions non approuvées produisent

néanmoins leurs effets, a charge pour le Président et le directeur général les ayant autorisées,
d'en supporter les conséquences préjudiciables pour la société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations
courantes et conclues & des conditions normales.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux directeurs généraux.

Article 15 - Décisions de I'associé uniqué

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :
- modification des statuts;

- approbation des comptes et affectation du résultat;

- quitus de la gestion du Président;

- nomination et révocation du Président et des directeurs généraux

- nomination du ou des commissaires aux comptes.

Article 16 - Information de l'associé unique
L'ordre du jour, le texte des résolutions et les documents nécessaires a l'information de

'associé unique lui sont communiqués par tous moyens, au moins quinze jours a l'avance, a
'occasion de toutes décisions ou consultations.

G4



Article 17 - Exercice social

L’exercice social commence le 1¢* janvier et finit le 31 décembre.

Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis la date de
I'immatriculation de la société au registre du commerce jusqu’au 31 décembre 2014.

Article 18 - Comptes annuels et comptes sociaux

Dans les huit mois de la cloture de 1'exercice social, le Président ou le directeur général est
tenu de consulter 1'associé unique sur les comptes et l'affectation du résultat de l'exercice
social écoulé. Ce délai peut &tre prorogé par décision de justice.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
I'associé unique décide soit de l'affecter & un poste de réserve du bilan, soit de le reporter a
nouveau, soit de le distribuer. Dans ce dernier cas, les sommes distribuées sont prélevées par
priorité sur le bénéfice distribuable de 1'exercice, et ensuite sur les réserves dont la société a
la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les

prélévements sont effectués.

Les dividendes sont attribués dans leur intégralité & 1'associé unique.

Article 19 - Controle des comptes

La nomination des commissaires aux comptes dans une SASU est facultative. Seules les
SASU dépassant certains seuils doivent nommer un commissaire aux comptes.

Article 20 - Comité d'entreprise

Les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par la loi
aupres du Président.

Article 21 - Dissolution et liquidation

La société est dissoute par l'arrivée de son terme, sauf prorogation, par l'extinction totale de
son objet, par l'effet d'un jugement ordonnant la liquidation judiciaire ou la cession totale
des actifs, par décision judiciaire pour justes motifs.

La dissolution anticipée peut aussi résulter d'une décision de l'associé unique.

La dissolution ne produit ses effets a 1'égard des tiers qu'a compter du jour ou elle est publiée
au registre du commerce et des sociétés.

Si la société ne comprend qu'un seul associé, la dissolution, pour quelque cause que ce soit,
entraine, conformément & l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du
patrimoine social 4 1'associé unique, sans liquidation préalable.

Article 22 - Contestations

Les associés conviennent que tout différend qui surviendrait entre eux, ou entre un associé et
la société, pour quelque cause que ce soit mais relative au pacte social ou a l'activité de la
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société, tant au cours de la vie sociale que durant les opérations de liquidation, sera tranché
par le tribunal de commerce du lieu du siége social de la société a l'initiative de la partie la
plus diligente.

Article 23 - Frais

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la

conséquence, sont a la charge de la société.

Article 24 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président, ou a toute personne qu'il déciderait de se
substituer, a l'effet d'accomplir toutes les formalités prescrites par la loi en vue de
I'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés, et notamment a
'effet de faire insérer l'avis de constitution dans un journal habilité & publier les annonces
légales dans le département du siege social.

Fait a Strasbourg, le 5 décembre 2013
En cing exemplaires originaux

GUILERAT Kevin




Etat des souscriptions d'actions

+ K’l SER VICES
Société par actions simplifi€e unipersonnelle
au capital de 500 €uros
Siége social : 3 rue Lafayette
67100 STRASBOURG

SOUSCRIPTEUR Nombre d’'actions | Montant total des Montant des
Souscrites Souscriptions Versements
effectués

GUILERAT Kevin
Né le 09/11/1979 a 500
BUNYAN (Turquie)
Demeurant 36b rue
Frangois Mauriac

67800 HOENHEIM

Certifié exact, sincére et véritable par M. Kevin GUILERAT,
actionnaire unique de la Société + K'1 SERVICES
SASU en cours d'immatriculation.

Fait & Strasbourg,

Le 20 décembre 2013
En 2 exemplaires

Signature de I'actionnaire unique




Crédit&»Mutuel

CCM DU GRAND CRONENBOURG
90 ROUTE DE MITTELHAUSBERGEN 67200 STRASBOURG
‘T 0820313272(0,118€ TTC/ Min) FAX 03 88 77 73 39 BX) 01002@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CCM DU GRAND CRONENBOURG 90 ROUTE DE MITTELHAUSBERGEN 67200 STRASBOURG déclare
et atteste avoir recu en dép6t la somme de 500 €.

MR GUILERAT KEVIN, représentant de la société + K'1{ SERVICE S A S U EN FORM ATION S.AS.U.,
Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle actuellement en voie de formation dont le siége social se situe
3 RUE LA FAYETTE 67100 STRASBOURG, déclare que cette somme représente le montant
immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société
par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'actionnaire unique :

GUILERAT KEVIN
Nombre d'actions : 50
Somme versée : 500 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 01002 00020807802 44

jusqu'a production du certificat dimmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation.

La présente attestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 15 janvier 2014

JST141

CCM DU GRAND CRONENBOURG, Association coopérative inscrite & responsabilité limitée et & capital variable
RAC STRASBOURG 778846832 - TVA intracommunautaire FR 46 778 846 832 - Orias N° 07003758 CCM affiliée 4 la CF de CM
90 ROUTE DE MITTELHAUSBERGEN 67200 STRASBOURG - Médiateur du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 89160 Tassin La Demi Lune




