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PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 1*R OCTOBRE 2004

ll:I'

L'an deux mil quatre, le vendredi 1™ octobre, a neuf heures,

Les administrateurs de la société 3 J BAT se sont réunis en Conseil, Zone Industrielle de la Corvée 89340
VILLENEUVE LA GUYARD, sur convocation du Président, faite conformément aux statuts.

Il résulte du registre de présence qu'a cette réunion :
\

Sont présents :

Monsieur Jacques THIEBAUT
Monsieur José LAGES
Monsieur Jean-Marc PIERRE

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.
Monsieur Jacques THIEBAUT préside la séance en sa qualité de Président du Conseil d'Administration. .

Le secrétaire donne lecture du proces-verbal des délibérations de la précédente réunion et le Conseil adopte ce
proces-verbal.

Le Président rappelle que le Consell est appelé a délibérer sur 'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du si¢ge social, o
- Pouvorrs. ‘

La discussion est ouverte. Apreés différents €changes de vues et plus personne ne demandant la parole, le
conseil décide ce qui suit:

PREMIERE DECISION

Le consetl d'administration, aprés en avoir délibéré, décide de transtérer, a compter de ce jour, le siége social
de la société de VILLENEUVE LA GUYARD (89340) a SAINT-CLEMENT (89100), 5 Impasse Sennepte.
L’article 4 des statuts est mis & jour de la présente décision, laquelle sera ratifiée par la prochaine assemblée
générale.

Cette décision mise aux voix est adoptee a I'unanimité. I% ) 2,



DEUXIEME DECISION

Le consell d'administration, comme conséquence de la résolution précédente, donne tous pouvoirs au porteur
d’une copie certifiée conforme des présentes ou d’un original, & ’effet d’accomplir toute formalité qui en
découlerait et plus généralement, faire le nécessaire.

Cette décision mise aux voix est adoptée a I'unanimité.

I'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée 4 9

heures 15.

De tout ce que dessus, tl a été dresse le présent proces-verbal qui, apres lecture, a été signé par le Président et
un Administrateur au moins.

Le Président, Les Administrateurs

Jacques THIEBAUT Jean-Marc PIERRE José LAGES
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STATUT

TITRE 1

FORME-OBJET-DENOMINATION SOCIALE-SIEGE SOCIAL-DUREE

ARTICLE 1 : FORME

Il est formé, entre les propriétaires des actions ci-apres
craves et de celles qui pourront l'éetre ultserieurement, une
société anonyme qui sera regie par les lols et reglements en
vigueur ainsi que par les presents statuts.

ARTICLE 2 : OBJET

La société a pour objet, directement ou 1indirectement en
France ou a l'étranger, 1'étude et 1la réalisation de travaux
de maconnerie gt de béton arme.

Et plus geénéralement toutes opérations de quelque autre
nature qu‘elles solent, gconomiques ou juridiques,
financiéres, civiles ou commerciales,. pouvant se rattacher, .
directement ou indirectement, a cet objet social ou tous
objets similaires, connexes ou complementaires.

La participation directe ou indirecte de la societe a toutes
activités ou opérations industrielles, commerciales ou
financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, en France ou a
]1'étranger, sous quelque forme que ce s50lt, des lors que ces
activiteés ou opérations peuvent se rattacher directement ou
indirectement a 1'objet social ou tous objets similaires,
connexes ou complementaires.

ARTICLE 3 : DENOMINATION SOCIALE
La sociéteé a pour dénomination sociale :

3JBAT 5A

Les actes et documents émanants de la societe et destines
aux tiers, notamment 1les lettres, factures, annonces et
publications diverses, doivent indiquer la denomination
sociale, préceédée ou suivie immédiatement et lisiblement des
mots “société anonyme” ou des initiales "s.A."et de
1'énonciation du montant du capital social ainsi que le lieu
et le numéro d'immatriculation de la societe au Registre du
commerce et des societes. - -

ARTICLE 4: SIEGE S0CIAL.
Le sidge social est fixe a SAINT CLEMENT (89100), 5 impasse Sennepie.
I11 peut étre transféré dans le meme aepartement ou dans. un
département limitrophe par diécision du conseil
d'administration sous réserve de ratification de cette
décision par 1la prochaine assemblée generale ordinaire, et
en tous lieux par décision de 1'assemblée generale
extraordinaire des actionnaires.



ARTICLE 5 : DUREE.
La duree de la societe est de 50 ans , a compter de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,

sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée
prevus aux presents statuts.

TITRE I1I

APPORTS -~ CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 6 — APPORTS — FORMATION DU CAPITAL

Les soussignes apportent a la socisteé, savoir :
I APPORTS EN NUMERAIRE.

une somme totale de 350 000 F correspondant a 3500 actions
de 100 F chacune qui ont  étd souscrites et liberdées au
quart, ainsl que 1l'atteste le certificat du dépositaire,
B.P.B. grande Rue a4 SENS 89100. |

auquel est demeuré annexee la liste des souscripteurs avec
l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versees.
Laquelle somme de 87.500 F a éte réeguliérement déposée a un

compte ouvert au nom de la sociéte en formation 3IJBAT so0US
12 numéro.

Aux termes d'une assemblée générale extraordinaire en date du 23 mars 2002, le capital a été augmenté dune
somme de 96 642,84 Euros, par prélévement sur la réserve spéciale constituée en application de 'article 219
If du CGI a hauteur de la somme de 87 220,81 Euros, par prélévement sur le compte «autres réserves »
hauteur de 9 422,03 Euros et par augmentation de la valeur nominale des actions.

II APPORTS EN NATURE

sans objet.

ARTICLE 7~ CAPITAL SOCIAL

Le c:apital social est fixé 4 la somme de 150 000 Furos. 1l est divisé en 3500 actions de méme valeur
nominale. Les 3500 actions sont souscrites en numéraire et libérées en totalité.

ARTICLE 8 . AVANTAGES PARTICULIERS.

Les presents statuts ne stipulent aucun avéntage

. _ particulier
au - profit de qui que co s0it. - | =



ARTICLE 9 : AUGMENTATION DU CAPITAL
I PRINCIPE

Le capital social est augmenté, soit par émission d'actions
nouvelles, soit par majoration du montant nominal des
actions existantes. o

. Las actions nouvelles sont libérees, soit en numeraire, soit
par compensation avec des créances liquides et exigibles sur
la société, soit par incorporation des reserves, benefices
ou primes d'émission, soit par apports en nature, soit par
conversion d'obligations.

Les actions nouvelles sont émises 301t a4 leur montant
nominal, soit & ce montant majore d'une prime d'emission.

II COMPETENCE.

L'assemblée générale extraordinaire est seule competente
pour décider, sur 12 rapport du conseil d'administration,
yne augmentation de capital.

Si 1'augmentation de capital est réalisee par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'emission, 1'assemblee
geneérale statue aux conditions de quorum et de majorité
prevues pour les assemblées geénsrales ordinaires.

.Dans ¢ cas 1'assemblée générale peut, dans les memes
conditions de quorum et de majorite, decider que les droits
Tormant rompus ne seront pas negociables et que les actions
correspondantes seront vendues ; les sommes provenant de la
vente sont allouées aux titulaires des droits au plus tard
trente jours aprés la date d'inscription a leur compte du
nombre entier d'actions attribusees.

L'augmentation de capital par majoration du montant nominal
dez actions n'est décidée qu'avec le consentement unanime
des actionnaires A moins qu'elle ne 30it realisee par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'emission,

L'assemblee generale peut déleguer auy consell
d'administration les pouvoirs necessaires a 1'effet de
rsaliser 1'augmentation de capital en une ou plusieurs folis,
d'en fixer les modalités, d'en constater la realisation et
de oprocéder 4 la modification corrglative des statuts.

[II DELAIS.
L 'augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai

de cing ans i dater de l'assemblée geénerale qul l'a decidee
ou autorisee,



IV AUGMENTATION DE CAPITAL.
PAR EMISSION D'ACTIONS NOUVELLES
A LIBERER EN ESPECES OU PAR COMPENSATION

ayconditions preéalables. Le capital ancien doit otre
integralement libére avant toute emission d'actions
nouvelles 4 libérer en numéraire, A& peine de nullitsd de
1 'augmentation. | .
51 les actions nouvelles sont libérées par compensation avec
des creances liquides et exigibles sur la sociétsé, celles-ci
font 1l'objet d'un arreété de comptes &tabli par le conselik:
d‘administration et certifié exact par les commissaires aux
comptes. |

L'arrete de compte est joint au certificat du commissaire
aux comptes (ou du notaire) qui tient lieu de certificat du
depositaire.

b)Droit préférentiel de souscription. -
19, Les actionnaires auront, proportionnellement au montant
de leurs actions, un droit de préférence a la souscription
des actions en numéraire émises pour rdaliser l'augmentation
de capital.

Pendant la durde de la souscription, ce droit est negociable
lorsqu'il est détachéd d'actions elles-mémes negociables:
dans le cas contraire, il est cessible dans les memes
conditions que 1l'action elle-méme.

2°Les actionnaires sont informés de 1'émission d'actions
nouvelles et de ses modalités par un avis qui leur est
adresse, par lettre recommandée avec accusé de reception,
51X jours au moins avant la date fixée pour 1 'ouverture de
la souscription.

3°.51 1l'assemblée générale 1'a décidé expressement, les
actions non souscrites & titre irréductible sont attribuses
aux actionnaires qui auront souscrit a titre réductible un
nombre d'‘actions SUperlieur a celul qu'ils pouvaient
souscrire a titre préférentiel proportionnellement aux
droits de souscription dont ils disposent et, en tout: etat
de cause, dans la limite de leur demande.

S1 les souscriptions & titre irréductible et., le cas
echeant, 4 titre reductible n'ont pas absorbé la totaliteé de
l 'augmentation de capital: S

- Le montant de 1'augmentation de capital peut étre limité
du montant des souscriptions sous la double condition que
celui-ci atteigne 1es trois quarts ay moins de
l'augmentation décidée et que cette faculté ait éte pPTévye
expressement par 1'assemblée lors de 1'émission.

- Les actions non souscrites peuvent &tre 1librement
reparties totalement ou partiellement, '& moins que
1'assemblee en ait décidé autrement.
-Les actions non souscrites peuvent &tre offertes au public
totalement ou partiel lement, lorsque I1'assemblée a
expressament admis cette possibilite.



Le consell d'administration peut utiliser dans 1'ordre qu'il
determine les facultés prévyes ci-dessus ou certaines
d'entre elles seulement. L'augmentation de capital n'est pas
realisee lorsque apres l'exercice de ces facultés le montant
des souscriptions n'atteint pas la totalite de
]l "augmentation de capital ou 1las trois quarts de cette
augmentation dans le premier cas preévu ci-dessus.

Toutefois, le conseil d'administration peut, d'office et
dans tous les cas, limiter 1'augmentation de capital au
mentant atteint lorsque les actions non souscrites
representent moins de 3% de 1‘'augmentation de capital. Toute
deliberation contraire est réputée non écrite, *
4°,Le delai accordé aux actionnaires pour 1'exercice du
droit de souscription ne peut étre inférieur a vingt jours a
dater de l‘ouverture de la souscription. Ce délai se trouve
clos par anticipation dés que tous les droits de
souscription a titre irréductible ont été exerces ou dés que
1 'augmentation de capital a éte intégralement souscrite
apPTes renonciation individuelle a leurs droits de
souscription des actionnaires qui n'ont pas souscrit.

5°2.Les droits de 1l'usufruitier et du nu-proporiétaire sur le
droit preferentiel de souscription seront regles
centormement aux dispositions 1égales ou reglementaires en
vigueur, .
c)suppression du droit préférentiel de souscription.
L'assemblée qui décide ou autorise une augmentation de
capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription
pour la totaliteé de |'augmentation de capital ou pour une ou
plusieurs tranches de cette augmentation. Elle statue, a
peine de nullite, sur le rapport du conseil d'administration
et sur celul des commissaires aux comptes.

d)souscription., Libération. Le contrat de souscription est
constate par un bulletin de souscription ©tabli dans les
conditions légales et réglementaires =n vigueur: il est daté
et signe par le souscripteur.

Toutefols, le bulletin de souscripticon n'e2st pas exigé des
2tablissements. de crédit et des societes de bourse qui
recoivent mandat d'erffectuer une souscription & charge pour
2uX de justifier de leur mandat. .

25 fTonds provenant des souscriptions en numéraire sont
deposes dans les conditions preévues 4 1'article 62 du décret
du 23 mars 1967. Les souscriptions et les versements sont
constates par un certificat du dépositaire etabli, au moment
du depdt des fonds, sur présentation des bulletins de
sSQuUscCription, ,

La -retralt des fonds provenant des souscriptions en
numaraire peut étre effectusd par un mandataire de la sociéteé
apres l'etablissement du certificat du deépositaire.

Les liberations d'actions par compensation de créances
liquides et exigibles sur la socigété sont constatées par un
certificat du notaire ou du commissaire aux -comptas. Ce
certificat tient lieu de certificat du depositaire.



S1 l'augmentation de capital n'est pas réalisée dans le
delai de six mois & compter de 1l'ouverture de 1lag
souscription, tout souscripteur peut demander en justice la
nomination d'un mandataire chargé de retirer les fonds pour
les restituer aux souscripteurs, sous déduction des frais de
repartition. |

vV AUGMENTATION DU CAPITAL -
PAR INCORPORATION DE RESERVES pol

L'assemblée genérale peut décider 1'émission d'actions de -
numeraire attribuées gratuitement aux actionnaires par:.
l'incorporation de bénéfices, reéserves ou primes d'émission,

au capital.

En cas d'attribution d'actions nouvelles aux actionnaires a

la suite de 1'incorporation au capital de reserves,

benefices ou primes d'émission, le droit ainsi conféré comme

les droits formant rompus sont négociables ou cessibles sauf

2n <cas de deécison expresse de 1'assemblée prise aux

conditions de Aquorum et de majorité prévues pour 1les

assemblees générales ordinaires. -

VI AUGMENTATION DE CAPITAL.
PAR APPORTS EN NATURE, AVANTAGES PARTICULIERS.

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages
particuliers, un ou plusieurs commissaires aux apports sont
designes, par deécision de justice, & la demande du président
du conseil d'administration.

Leur rapport est mis a4 la disposition des actionnaires au
siege soclal, huit jours au moins avant la date de
l'assemblée générale extraordinaire.

Cette assemblee, qui délibére dans les conditions prévues
par l'article 30, $I1I, des présents statuts, approuve
1'évaluation des apports et l'octroi d'avantages
particuliers et constate la réalisation de 1'augmentation du
capital. :

S1 l'assemblee réduit 1'évaluation des apports ainsi que la
réemunération d'avantages particuliers, l'approbation
eXPresse des modifications par les apporteurs, les
beneficiaires ou leurs mandataires doOment autorisés a cer
effet, est requise.

A defaut, 1'augmentation de capital n'est pas réalisée.
-VII ROMPUS.

Si 1'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les
~actionnaires, qui disposeraient d'un nombre insuffisant de
droits de souscription ou d'attribution, devront faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou cession de
droits necessaires pour obtenir la délivrance d'un nombre
entier d'actions nouvelles. Cos - .



ARTICLE 10. PEDUCTION DU CAPITAL.

I MODALITES

La reéeduction de capital est autoriseée oy décidée par
l"'assemblee generale extraordinaire, qui peut délsguer au
conseil d'administration tous pouvoirs pour la realiser. En
aucun cas, elle ne peut porter atteinpte & 1'égalité des
actionnaires. '

La reduction du capital peut &tre effectuée, soit par
reduction du nombre de titres, soit par réduction de 1la
valeur nominale des actions.

S1 la reduction du capital est effectuée par réduction des
titres, les actionnaires sont tenus d'acheter ou de céder
les titres qu'ils ont en moins ou en trop pour permettre
l'éghange des actions nouvelles contre les actions
anciennes,. :
Le projet de reduction du capital est communiqué aux
commissaires aux comptes quarante-cing jours au moins avant
la réeunion de 1'assemblée géndrale des actionnaires appelsge
4 statuer sur ce projet. L'assemblee statue sur le rapport
des commissaires qul font connaltre leyr appréciation sur
les causes et conditions de la réduction.

Lorsague le conseil d'administration realise 1'opération, sur
i1a déleégation de 1'assemblée gengérale, il en dresse
procés-verbal soumis a publicite et procede d la
modification corrélative des statuts. .

i la reduction n'est pas motivee par des pertes, les
creanciers et les obligataires porront former opposition a
la reduction conformement aux dispositions 1legales et
reglementaires. |

Les operations de reduction ne commenceront pas pendant le
delai d'opposition ni, si le tribunal a ete saisi, avant
qu’'il ait été statue en premiére instance sur cette
opposition. Si le juge accueille 1'opposition, la procédure
de reduction de capital est immediatement interrompue
jusqu'a la constitution de garanties suffisantes ou jusqu'au
remboursement des creéances, S'il la rejette, les opérations
de reduction commenceront sans délai.

11 SOUSCRIPTION, ACHAT OU PRISE EN GAGE
PAR LA SOCIETE DE SES PROPRES ACTIONS.

La souscription et 1'achat par la societe de ses propres
actions, s501t directement soit par une personne agissant en
30N propre nom mails pour le compte de 1la societe, sont
interdites. Toutefois, 1'assemblée géndrale qul a decide une
reduction du capital non motivée par des pertes peut

autoriser le conseil d'administration & acheter un nombre -

determiné d'actions pour les annuler, dans les conditions

prevues par les articles 181 a 185 du decret du 23 mars
1967.



Les fondateurs ou, dans 1le cas d'une augmentation de
capital, les membres du conseil d'administration, sont
tenus, conformeément & l'article 244 de la loi du 24 juillet
1966, de libérer les actions souscrites ou acquises par 1la
societe en violation des dispositions prescrites.

Lorsque les actions auront été souscrites ou acquises par
une personne agissant en son propre nom mais pour le compte
de la s50cieté, cette personne sera tenue de libdérer les
actions solidairement avec les fondateurs ou les membres du
conseil d'administration. cCette personne est., en outre,.”
reputee avoir souscrit ces actions pour son propre compte. -~
L*interdiction prévue &4 l'alinéa premier de ce paragraphe II-
n‘est pas applicable aux actions entiérement libéersdes,
acquises aQ la suite d'une transmission de patrimoine & titre
universel ou 4 la suite d'une décision de justice. Cependant
les actions seront obligatoirement cédées dans un délai de
deux ans a compter de 1la date d'acquisition lorsque 1la
societe posséde plus de 10% de son capital. A 1'expiration
de ce delai, elles seront annulées. Les actions possédées en
viclation de l'alinéa premier précité seront obligatoirement
cedees dans un deélai d'un an & compter de leur souscription
ou de leur acquisition. A.]l'expiration de ce délai. elles
seront annulées.

La Pprise en gage par la socieété de 5es Propres
actions,directement ou par 1l'intermédiaire d'une personne
agissant en son propre nom mais pour le compte de la
socliete, est interdite.

Les actions prises en gage par la sociétéd seront restitudes
a4 leur proprietaire dans un délai d'un an. La restitution
pourra cependant avoir lieu dans un delai de deux ans si le
transtert du gage a la sociéte rdésulte d'une transmission de
patrimoine a4 titre universel ou d‘une décision de justice: a
defaut, le contrat de gage est nul de plein droit.

La societe ne peut avancer des fonds, accorder des préts ou
consentir une sdreté en vue de la souscription ou de 1'achat
de 585 pPropres actions par un tiers.

III REDUCTION DU CAPITAL
AU DESSOUS DU MINIMUM

La reduction du capital & un montant inférieur & 250.3000 F
ne peut etre deécidée que sous la condition suspensive d‘une
augmentation de capital destinée a amener celui-ci a uyn
montant au moins égal & ce chiffre. 11 pourra cependant atro
decidé, dans 1les conditions fixdes A& 1l'article 49 des
presents statuts, que la société se transformera en une
societe d'une autre forme. A défaut, tout intéresse peuyt
demander en justice la dissolution de la société. si 1la
‘regularisation 4 eu lieu avant que le tribunal statue, 1la
dissolution ne sera pas prononcée,. ~



ARTICLE 11. AMORTISSEMENT DU GAPITAL .

Le capltal social pourra eétre amorti conformément aux
dispositions des articles 209 et suivants de la loi du 24
juillet 1966. '

ARTICLE 12. LIBERATION DES ACTIONS.

d)Actions de numéraire. Les actions de numéraire sont
liberees, lors de la souscription, d'un quart au moins de
leur valeur nominale. La libération du surplus intervient en
une ou Plusieurs fois sur. deéecision du conseil
d'administration dans des conditions qu'il fixe et dans un
delai qui ne peut exéder cina ans a compter de
l'immatriculation de la socidgtd au Registre du commerce et
des sociétes, pour le capital souscrit lors de -la
constitution, et, en c¢as d'augmentation de capital, A&
compter du jour ol celle-ci est devenue définitive.

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie
d'une incorporation de TrTdéserves, benefices ou primes
d'emission, et pour partie d'une libdration en especes,
doivent etre integralement liberes lots  de leur
souscription. - ,
Les appels de fonds et 1a date & laquelle les sommes
correspondantes doivent étre versées sont porteés a la
connaissance des actionnaires quinze jours au moins avant
l'epoque fixée pour chagque versement par lettro recommandée,
dvec demande d'avis de réception, ou par un avis inséré dans
12 journal d'annonces légales du lieu du sigge social.
L'actionnaire qui n'effectue pas les versements exigibles
sur les actions & leur déchéance est , de plein droit, et
5ans mise en demeure preéalable, redevable & la socisdts d' un
interet de retard calculé jour par jour, & partir de la dateg
de 1'exigibilité, au taux 1légal en matidre commerciale,
majore de trois points. a
La sociere dispose pour obtenir le versement de ces Sommes,
du droit d'exécution et des sanctions prévues par les
articles 281 et suivants de la loi du 24 julllet 1966,

D)Actions d'apport. Les actions d'apport sont Integralement
l1berees des leur émission. |

ARTICLE 13 - FORME DES ACTIONS.

e A

Les actions sont nominatives. e .

Elles donnent lieu & une inscription & un compte ouyvert par
la :société au nom de 1'actionnaire -selon ‘les modaliteés
Prevues par les lois et réglements en vigueur. = |
A la demande de 1'actionnaire, une attestation d'inscription
en compte lui sera délivrée par la socigts, | SR

L1 -
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ARTICLE 14 - TRANSMISSION DES ACTIONS.

I FORME.

La cession des actions s'opére, & 1'édgard de la sociéts
comme des tiers, par un ordre de mouvement signe du cédant
ou de son mandataire et du cessionnaire S1 les actions ne..
sont pas entiérement libérdes. L'ordre de mouvement est-
enregistre le jour méme de sa réception sur un regilstre coté-
8t parapheé appelé " registre des mouvements " -
La societe peut exiger gque les signatures apposées sur
l'ordre de mouvement soient certifiees par un officier
public ou un maire sauf dispositions legislatives
contraires.

La transmission des actions en raison d'un événement ne
constituant pas un négociation $'opere par un certificat de
mutation.

Les Ifrais de transfert des actions sont a la charge du
cessionnaire, sauf convention contraire entre les parties,
Les ordres de mouvements relatifs 3 des actions non libgrées
des versements exigibles seront rejaetés.

La societe tient & jour au moins trimestriellement la liste
des personnes titulaires d'actions avec l'indication duy
domicile déclaré par chacune d'elles.

La proprigte des actions résulte do leur inscription du ou
des titulaires sur les registres ou comptes tenus a cet
efret par la sociétd ou son mandataire.

IT CONDITIONS PREALABLES A LA TRANSMISSION
DES ACTIONS.

a)ragrement. Sauf en cas de liquididation de communautsé de
Blens entre époux, ou de cession , 501 & un conjoint, soijt
d Un ascendant ou & un descendant, la cession d'actions a un
Liers, méme actionnaire, sera soumise & 1'agrément duy
conseil d'administration. La cession des actions qui auront
py  etre . attribudes aux salariés au titre de leur
Interessement, sera dans tous les cas soumise a-l‘'agrément
du conseil d'admistration, pour &viter qu'elles ne soient
cedees ou dévolues a des personnes n'ayant pas la qualite de
salarie de la société

b)Procsdure de 1'agrément et de la preemption. La demande
d'agréement indiquant 1les noms. prenoms et adresse du
cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est
envisagee et le prix offert, est notifide & 1la societé par
acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande
~d'accuse de réception. L'agrément resulte soit d'une
notification, soit du défaut de reponse dans le délai de
trois mois & compter de la demande.



11

51 la societe n'agrée pas le cessionnaire proposé et que
celul-cl n'a pas retiré son offre dans un delai de 15 jours,
le consell d'administration est tenu, dans un délai de trois
mols a compter de 1la notification du refus, de faire
acquerir les actions soit par un actionnaire ou par un tiers
501t, avec le consentement du cedant, par la société en vue
d'une reduction de capital.

A defaut d'accord entre les parties. le prix des actions est
determine dans les conditions prévues & l'article 1843-4 du
Code Civil. La designation de 1'expert prévue 4 cet article
25 Tfaite par ordonnance, non susceptible de recours, duy
president du tribunal de commerce.

S1, a l'expiration de ce délai, l'achat n'est pas realise,
l'agrement est considéré comme donné. Toutefois, a la
demande de la société, ce délai peut &tre prolongé par
ordonnance, non susceptible de recours, du président du
Cribunal de commerce statuant en référé, 1'actionpnaire
cedant et le cessionnaire diment appelés.

En cas de negociation par l'intermédiaire d'une sociétéd de
pourse les dispositions de 1'article 276 de la loi du 24
juillet 1966 sont applicables.

crconsentement de la sociétéd a4 un projet de nantissement
d'actions. Si la sociétd a donne son consentement A un
projet de nantissement d'actions dans les conditions prévues
auy second paragraphe du présent article, ce consentement
emportera agrement du cessionnaire en cas de réalisation
forcee des actions nanties selon les dispositions de
I'article 2078, alinda 1er du code civil, & moins que la
societe ne prefere, apres la cession, racheter sans da&lai
les actions en vue de reéduire son capital.

ARTICLE 144 - ACGQUISITION FORCEE DES ACTIONS.

Afin de preserver 1l'indépendance de la socidgtéd et 1'intérat
de l'entreprise sociale, il est convenu expresssment gque les
acticns detenues par une autre société peuvent faire 1'objet
d' une acquisition forcee decides par lo conseil
d'administration lorsque lo contrdle de la sociéte
dctionnaire vient a changer de mains par quelque procedé
juridique et pour quelque raison que ce soit. Le changement
de contrdle deit Atre constate par une délibération du
cons=il qul indique les opérations ou les indices dont il
deduit ledit changement.La decision d'acquisition du
consetrl]., accompagnee de la deliberation Ccl-dessus
mentionnea, 25t adressde par lettre recommandée avec acecusé
de recption &4 la société actionnaire. Dans les trois mois de
la decision d'acgquisition, la société doit désigner les
actionnaires ou les tiers qui se portent acquéreurs des
Actidns en cause ainsi que le prix qui en est offert.

Pans le cas oU la société actionnaire n'accepte pas le prix
propose, celui-ci est determinéd dans les conditions prdévues
a l'article 1843-4 du Code civil. Si la societé ne preésente
pas d'acquereur dans les trois mois de la décision
d'acquilsition celle-ci est reputée caduque.
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ARTICLE 15. DROITS ET OBLIGATIONS LIES AUX AGTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans
l'action sociale, a une part proportionnelle 4 la quotitsé dy
capital qu'elle represente. Elle donne 1le droit de
participer, dans 1es conditions fixées par 1la loi et
l'article 392 des preésents statuts, aux assemblées génerales
et au vote des resclutions.

Tout actionnaire a le droit d'étre informé sur la marche de-
la societe et d'obtenir communication de certains documents
50Claux aux eépoques et dans les conditions prévues par la-
101 gt les présents statuts. :
La propriete d'une action comporte de plein drmt adhésmn

aux statuts et aux décisions de 1l'assemblde générale,

Les actionnaires sont responsables du pa551r s50clal dans 1la
limite du montant nominal des actions qu'ils possédent.

Les droits et obligations attachés & l'action suivent le
titre dans quelque main qu'il passe et la cession comprand
tous les dividences échus et non payés et a echoir, ‘ainsi,
eventuellement, que la part dans les fonds de réserves.

Les heritiers, ayants droit ou créanciers d'un actionnaire
ne peuvent requerir l'apposition des scellés sur les biens
de la société, en demander le partage ou la licitation, ni
s'immiscer en aucune maniére dans les actes de son
administration. 1Ils doivent, pour 1'exercice de leurs
droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux
decisions de ]'assemblée générale. ~

ARTICLE 16. INDIVISIBILITE DES ACTIONS.

A 1'egard de la socieété, les titres sont indivisibles, sous
reserve des dispositions suivantes

Le droit de vote attache A& l1'action appartient @&
1l 'usufruitier dans les assemblées géndrales ordlnalr‘es et

dau hu-proprieétaire dans les assemblées generales
extraordinaires.

Les coproprietaires d'actions indivises sont représentés aux
assembleées générales par l'un dfeux ou par un mandataire
unique. En cas de désaccord, le mandataire est designé par

ordonnance du president du tribunal de commerce, statuant en
refere.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire cle5 titres
remis en gage. -

Le droit de l'actionnaire d'obtenir communication des
. documents sociaux appartient également a4 chacun des
coprapr1éta1res d'actions 1nd1v1ses, au nu-proprietaire et a
1'usufruitier d'actions. , - . -



13

TITRE 111

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil d'Administration composé de trois membres au moins et de dix-
huit membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la loi en cas de fusion.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés, renouvelés ou révoqués par I'Assemblée Geénérale
Ordinaire. Ils sont toujours rééligibles.

La durée des fonctions des administrateurs est de six années; elles prennent fin & l'issue de la réunion de

I'Assemblée Générale Ordinaire appelée A statuer sur les comptes de l'exercice écoulé et tenue dans l'année au
cours de laquelle expire leur mandat.

La limite d’8ge pour étre administrateur est fixée a 70 ans.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action.

ARTICLE 18 - ORGANISATION DU CONGSEIL

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, a peine de nullité de la nomination,
une personne physique. Il détermine sa rémunération.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est 4g¢ de plus de soixante dix ans (70 ans). Si le Président en fonction
vient 4 dépasser cet 4ge, il est réputé démissionnaire d'office.

ARTICLE 19 - DELIBERATIONS DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige, sur la convocation de
son Président. Le Directeur Général, ou, lorsque le Conseil ne s'est pas réuni depuis plus de deux mois, un
tiers au moins des administrateurs, peuvent demander au Président, qui est li¢ par cette demande, de
convoquer le Conseil d'Administration sur un ordre du jour déterminé.

Les convocations sont faites par tous moyens et méme verbalement.
La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indiqué dans la convocation.

Le Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont présents. Les décisions
sont prises 4 la majorité des voix des membres présents ou représentes.

Conformément aux dispositions du réglement intérieur du Conseil d'Administration, sont réputés présents
pour le calcul du quorum et de la majorité, les administrateurs qui participent & la réunion du Conseil par des
moyens de visioconférence conformes 2 la réglementation en vigueur.

Cette disposition n'est pas applicable pour I'adoption des décisions suivantes :

- nomination, rémunération, révocation du Président, du Directeur Général et des Directeurs Généraux
Délégués,

- arrété des comptes annuels, des comptes consolidés et établissement du rapport de gestion et du rapport sur
la gestion du groupe.

En cas de partage, la voix du Président de séance est prépondérante.
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ARTICLE 20 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration détermine les orientations de I'activité de la Société et veille & leur mise en
oeuvre. Sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires et dans la

limite de I'objet social, il se saisit de toute question intéressant la bonne marche de la Société et régle par ses
délibérations les affaires qui la concernent.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du Conseil d'Administration qui ne
relcvent pas de F'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou

qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise A constituer cette preuve.

l.e Consell d'Administration procéde aux controles et vérifications quil juge opportuns. Chaque
administrateur recoit toutes les informations nécessaires a I'accomplissement de sa mission et peut se faire

communiquer tous les documents qu'il estime utiles.
ARTICLE 21 - DIRECTION GENERALE

I - Modalités d'exercice

La direction générale est assumée sous sa responsabilité, soit par le Président du Conseil d'Administration,

soit par une autre personne physique nommeée par le Conseil d'Administration et portant le titre de Directeur
Général.

Le Conseil d'Administration choisit entre ces deux modalités d'exercice de la direction générale.

La délibération du Conseil relative au choix de la modalité d'exercice de la direction générale est prise 3 la

majorité des administrateurs présents ou représentés. Les actionnaires et les tiers sont informés de ce choix
dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur.

L'option retenue par le Conseil d'Administration ne peut étre remise en cause que lors du renouvellement ou

du remplacement du président du conseil d’administration, ou a I’expiration du mandat du directeur général.
Le changement de la modalité d'exercice de la direction générale n'entraine pas une modification des statuts.

2 - Direction générale

Le Directeur Général est une personne physique choisie parmi les administrateurs ou non.

La durée des fonctions du Directeur Général est déterminée par le Conseil au moment de la nomination.

Cependant, si le Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne peut excéder celle de son
mandat d'administrateur.

Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est 4gé de plus de soixante dix (70) ans. Lorsque le Directeur
Général atteint la limite d'4ge, il est réputé démissionnaire d'office.

Le Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil d'Administration. Si la révocation est

décidée sans juste motif, elle peut donner lieu 4 des dommages-intéréts, sauf lorsque le Directeur Général
assume les fonctions de Président du Conseil d'Administration.

Le Directeur Général est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la

Sociéte. Il exerce ses pouvoirs dans la limite de I'objet social et sous réserve de ceux que la loi attribue
expressément aux assemblées d'actionnaires et au Conseil d'Administration.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers. La Société est engagée méme par les actes du
Directeur Général qui ne relévent pas de I'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte

dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise 4 constituer cette preuve.
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Le Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs du Directeur Général mais ces limitations sont
inopposables aux tiers.

3 - Directeurs Généraux délégués

Sur proposition du Directeur Général, que cette fonction soit assumée par le Président du Conseil
d'Administration ou par une autre personne, le Conseil d'Administration peut nommer une ou plusieurs
personnes physiques chargées d'assister le Directeur Général, avec le titre de Directeur Général délégué.

Le Conseil d'Administration peut choisir les directeurs généraux délégués parmi les administrateurs ou non et
ne peut pas en nommer plus de 5.

La limite d'4ge est fixée A soixante-dix (70) ans. Lorsqu'un Directeur Général délégué atteint la limite d'dge,
il est réputé démissionnaire d'office.

Les directeurs généraux délégués sont révocables A tout moment par le Conseil d'Administration, sur

proposition du Directeur Général. Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner lieu a
dommages-intéréts.

Lorsque le Directeur Général cesse ou est empéché d'exercer ses fonctions, les directeurs généraux délégués
conservent, sauf décision contraire du Conseil, leurs fonctions et leurs attributions jusqu'a la nomination du
nouveau Directeur Géncral.

En accord avec le Directeur Général, le Conseil d'Administration détermine 1'étendue et la durée des pouvoirs
conférés aux directeurs généraux délégués. Les directeurs généraux délégués disposent a I'égard des tiers des
mémes pouvoirs que le Directeur Général.

ARTICLE 22 - REMUNERATION DES DIRIGEANTS

| - L'Assemblée Générale peut allouer aux administrateurs 4 titre de jetons de présence, une somme fixe

annuelle, dont le montant est porté aux charges d'exploitation €t reste maintenu jusqu'a décision contraire. Sa
répartition entre les administrateurs est déterminée par le Conseil d'Administration.

2 - Le Conseil d'Administration détermine la rémunération du Président du Conseill d'Administration, du

Directeur Général et des directeurs généraux délégués. Ces rémunérations peuvent étre fixes et/ou
proportionnelles.

ARTICLE 23 - CUMUL DES MANDATS

La limitation du cumul des mandats d'administrateur et de directeur général s'applique dans les conditions et
sous réserve des dérogations prévues par la loi.

ARTICLE 24 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

A l'exception des conventions portant sur les opérations courantes conclues 4 des conditions normales et des
conventions interdites par la loi, toute convention intervenant dans les conditions définies par l'article L. 225-
38 du Code de commerce est soumise a la procédure d'autorisation et d'approbation prévue par la loi.



TITRE 1V
CONTROLE DES COMPTES DE LA SOCIETE

ARTICLE 25. - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES -
INCOMPATIBILITES. |

I.- NOMINATION =

Le contrdéle des comptes de la société est exerce Par un ou-
Plusieurs commissaires aux comptes qui doivent satisfaire=.
aux conditions de nomination prévues par la loi. | _

Les commissaires aux comptes sont noMMEs POUr six exercices:
leurs fonctions expirent APTas l'assemblée generale
ordinaire des actionnaires quil statue sur les comptes du
siXxieme exercice. '

sont nommés comme commissaires aux comptes :

M. GIRE Michel commissaire aux comptes titulaire
Inscrit 4 PARIS

$ Place de Rungis

75013 PARIS

Ne le 26706/58

M. BOUDEAU Alain commissaire aux comptes suppleant.
Inscrit a PARIS

34 Rues des Ormeaux

75020 PARIS

Ne le 04/05/57

M GIRE Michel et M. BOUDEAU présents 2t intervenant,
declarent accepter 1les missions qul viennent de leur Atre
confeérées et qu'il n‘existe aucune 1ncompatibilite,
interdiction ou déchéance susceptibles de leur interdire
l'exercice de ces fonctions. |

En cours de vie sociale, les COmMMis5saires aux comptes sont
designeés par 1'assemblée générale ordinaire.

II.-NOMINATION JUDICIAIRE

Dans le cas oU il deviendrait nécessaire de procéder a 1a
designation d'un oy de plusieurs commissaires aux comptes et
ou l'assemblée négligerait de le faire, tout actionnaire
peut demander au président du tribunal de commerce, statuant
‘en refere, la désignation d'un commissalre aux comptes, le

president du conseil d'administration dQment appeleg; le
mandat conféré prend fin lorsqu’il a été pourvuy par
l'assemblée générale & la nomination du ou des commissaires.

A&



ITI1.-INCOMPATIBILITES.

ARTICLE 26. FONCTIONS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES.

Les commissaires aux comptes sont investis des fonctions et

-des pouvoirs que leur conférent les articles 218 a °3a de la'

lol du 24 juillet 1966.

Les commissaires aux comptes sont -‘convoquds & toutef

assemblee d'actionnaires au plus tard lors de la convocation
des actionnaires eux-mémes.
Ils sont convoqués & la reéunion du conseil d’administration

quil arrete les comptes de 1'exercice écoulé et, s'il y a.

lieu, & toute autre réunion du conseil d° admlmstratlon en
meme temps que les administrateurs eux-mémes.

La convocation des commissaires aux comptes est falte par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

TITRE V

ASSEMBLEE DES ACTIONNAIRES

ARTICLE 27.- PRINCIPE.

L 'assemblee générale réguliérement constitudée représente
l'universite des actionnaires. Ses deélibérations, prises
conformement & 1la loi et aux statuts, obligent tous les
actionnaires, méme absents, incapables ou dissidents.

Pour le calcul du quorum des différentes assemblées, il

n'‘est pas tenu compte des actions détenues par la societs,

ARTICLE 28.- FORME ET OBJET.

Les decisions collectives des actionnaires sont prises en
assemblees geénérales. On distingue selon la nature des
decisions qu'elles sont appelées A prendre :

- les assemblées gengrales ordinaires |

- les assemblées génédérales extraordinaires :

- 15 assembldes géndrales & forme constitutive. .

Les assemblees speciales réunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminde.

ARTICLE 29. - ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE.

+
w Pyl

[- ROLE ET COMPETENCE.

L'assemblée géndérale ordinaire prend toutes les deécisions
autres que celles qui sont réserveées & la compétence de
l'assemblée générale extraordinaire par la loi et les
presents statuts.

At



L'assemblee générale ordinaire est réunie au moins une fois
par an dans les six mois de la cléture de 1‘'exercice.
Touterols, ce délai peut étre prolonggd, a 1la demande du
conseil d'administration par ordonnance duy president’ du
tribunal de commerce, statuant sur requéte. .

Elle exerce les pouvoirs qui lui sont attribuss par la loi
et notamment: | |

- elle entend la lecture du rapport de gestion du conseil .

d'administration sur la marche de 1la societe, et des
rapports des commissaires aux comptes: | ‘

- 2lle discute, approuve, modifie ou rejette les comptes qui
lui sont soumis: , -

- elle statue sur le rapport des commissaires aux comptes
concernant les conventions intervenues entre 1Ia scclete ot
ses dirigeants et autorisdes par le conseijl d'administration
- elle statue sur la répartition et l'affectation des
benéfices en se conformant aux dispositions statutairss :

- elle donne ou refuse quitus de leur gestion aux
administrateurs:

~ 2lle’ nomme ou révéque 1les administrateurs et Jes
commissaires aux comptes: L -

- elle approuve ou rejette les nominations d'administrateurs
faites & titre provisoire par le conseil d'administration:

- elle fixe le montant des jetons de présence alioues aux...

administrateurs:

- elle ratifie le transrert du siége social décids par le
consell d'administration. ' '
En outre, l'assemblée générale ordinaire autorise les
emissions d'obligations, ainsi que 1la constitution de
suretes particuliéres a leur conférer. |

Elle autorise aussi l'acquisition d'un- bien appartenant & un
actionnaire. Si cette acquisition a lieu dans les deux ans
suivant 1'immatriculation et si ce bien a uyne valeur au
moins egale & un dixiéme du capital 50c1al, le président duy
consell d'administration demande au tribunal la désignation
d'un commissaire chargé d'appreécier, sous sa responsabilite,
la valeur de ce bien. . +

Le rapport du commissaire est mis & la disposition des
actionnaires. L'assemblée statue sur 1'évaluation du bien, a
peine de nullité de 1'acquisition. Le vendeur n'‘a voix
deliberative ni pour lui-méme ni comme mandataire.La saisine
de l‘assemblée et la nomination d'un commissaire n'ont pas
lieu lorsque 1'acquisition est faite ' en bourse, sous le
contréle d'une autorité judiciaire ou dans le cadre des
operations courantes de la sociéts ot conclue & des
conditions normales, | g

L'assemblée générale ordinaire peut etre convoquée en
session extraordinaire chaque fois qu'il est nécessaire
qu'elle tranche une question de sa competence

Y,



I1- QUORUM ET MAJORITE

Elle ne delibére valablement sur premidre convocation que si

les actionnaires présents ou représentés possédent au moins
le quart des actions ayant le droit de vote. sur deuxiéme
‘convocation, aucun quorum n'est requis. Elle statue a la

majorite des voix dont disposent les actionnaires présents

OU repreésentdés,

ARTICLE 30.- ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

I.- ROLE ET COMPETENCE.

L'assemblée générale extraordianire des actionnaires west
seule habilitdée & modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut, toutefois, ‘augmenter les
engagements des actionnaires, sous rdéserve des operations

resultant d'un regroupement d'actions regul iéerement
effectusé. |

speclalement, elle peut changer 1la nationalite de+ la
societe, 4 condition que lo pays d'accueil aijit concly avece

la France une convention spéciale permettant d'acquerir sa

nationalite et de transférer le sidge social sur son

territoire, en conservant a la socigté sa personnalite
juridique, '

L'assemblée générale extraordinaire peut notamment décider

ou autoriser, sans que l'énumération qui va suivre ailt un

caractere limitatif :

- la transformation de la société en société de toute autre
forme : L |

- la modification, directe ou indirecte, de 1'objet social:
- la modification de la dénomination sociale:

- le transfert du si&ge social en dehors duy departement du
lieu du siege social ou d'un département limitrophe : .

- la prorogation ou la dissolution anticipée de la sociéte ;
- la division ou le regroupement des actions sans toutefois
que leur valeur nominale puisse #tre inf&rieure au minimum
legal;

- l'augmentation ou la réduction du capital social
toutetois, l1'augmentation du capital - par = voie
d'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission
peut etre décidée par 1'assemblée statuant aux conditions de
quorum ou de majorité d'une assemblée générale ordinaire :
.- la* modification des conditions de cession ' ou de |
transmission des actions | | L

- le changement du mode de direction et d'administration de
la societé; - , . | L

- la modification des modalités d'affectathioi'i ‘ot de

repartition des béndéfices:

A



- l'émission d'obligations convertibles en actions oy
d'obligations échangeables contre des actions:
- la fusion, ou la scission de 1la sociéte,

IT.~- QUORUM ET MAJORITE

L'assemblée générale extraordinaire ne délibare valablement
que 51 les actionnaires présents ou représentés possédent ay..-.
moins, sur premiére convocation, la moitié et, syr deuxiéme.
convocation, le quart des actions ayant le droit de vots. A=
agefaut de ce dernier quorum, la deuxiéme assembleée peut otre.
pProrogee a une date postérieure de deux mois au plus a celle:
a laquelle elle avait été convoquée. Elle statue a 1la
majorite des deux tiers des voix dont disposent les

actionnaires présents ou repreésentss.

ARTICLE 32.- ASSEMBLEE SPECIALE

Les assemblees spéciales réunissent les titulaires d'actions
d'une catégorie déterminée dans 1'hypothdse oU 1l viendrait
a en etre credes au profit d'actionnaires determinss,

La decision d'une assemblée géndérale de modifier les droits
relatifs 4 une catégorie d'actions n'est definitive qu'apras
approbation par 1l'assemblée spdciale des actionnaires de
cette catégorie. | | »

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que si
les actionnaires présents ou représentss possedent au moins
SUr premiere convocation, la moitieé, et sur. deuxiéme
convocation,--le quart des actions ayant le droit de vote, et
dont il est envisage de modifier les droits. A defaut de ce
dernier quorum, la deuxiéme assemblée peut etre prorogée A
une date postérieure de deux mois au plus a celle 4 laquelle
elle avait eté convoquée, et il est toujours necessaire que
le quorum du quart soit atteint. .
Elles statuent & la majorité des deux tiers des voix dont
disposent les actionnaires présents ouy representeaés.

ARTICLE 33.- CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES

I.- AUTEUR DE LA CONVOCATION

L'assemblée generale est convoquee pPar le  conseil
d'administration. A defaut, elle peut &tre également
convoquee B

1. Par les commissaires aux comptes. ° : -

2. Par un mandataire, désigné par le président du tribunal
de commerce statuant en référé, a la demande, s5o01t de tout
“1lnteéressé en cas d'urgence, soit d'un ou de plusieurs
actionnaires reéunissant au moins le dixiéeme - du capital
social s'il s'agit d'une assemblée generale ou le dixiéme

des actions de 1la categorie intéresseée s'il s'agit d'une
assemblee spéciale, ' =

3. Par les liquidateurs,



I1.-FORMES DE LA CONVOCATION

Les convocations sont faites par un avis contenant les
mentions enoncees & l'article 123 du décret du 23 mars
1967.

Cet avis de convocation est insére dans un Journal habilité

‘A recevolr les annonces légales dans le département du siege

social.

Les actionnaires, titulaires de titres nom-inatifs depuis un
mois Aau moins & la date de 1'insertion de 1'avis de
convocation, sont convoques & toute assemblde par lettre
ordinalre. Sous la condition d'adresser a la sociétée le
montant des frais de recommandation, ils peuvent demander a
2t{re convoques par lettre recommandés., : ‘

Tous les coproprisgtaires d'actions indivises sont convoquéds
dans les memes formes, lorsque leurs droits sont constatés,
dans le deélai prévy & 1'alinéa préceédent, par une
inscription nominative. |

LoTsque les actions sont grewvées d'un usufruit, le titulaire

du droit de vote est convoqué dans les memes formes et sous
1es mémes conditions. *

III. - DELAIS

Le délal entre la date, so0it de 'l'insertion ou de 1la
dernieére des insertions c¢ontenant un avis de convocation,
soit de 1'envoi des lettres recommandees, et la date de
l'assembliée, est au moins de quinze jours sur premiere
convocation et de six jours sur convocation suivante. En cas
d'ajournament de 1'assemblée par decision de justice, le
juge peut fixer un délail different.

IV, - DEUXIEME CONVOCATION.,

Lorsqu'une assemblée n'a pu deliberer regulierement, faute
duy gquorum requis, la deuxieme assembleéee est convoquée dans
les memes formes 2t 1'avis de convocation rappelle la date
de la premiare, :

Il en est de meme pour la convocation d'une assemblée
genarale extraordinaire ou d'une assembise spéciale,
prorogee apres deuxiéme convecation.

V. - LIEU DE REUNION.

Les convocations & une assemblée doivent mentionner le lieu
de reunion de 1'assemblée. Celui-ci peut étre le sieége de la

- s0c¢iéte ou tout autre local situé dans la méme ville, ou

‘encore tout autre local mieux approprié a cette réunion, dés
lors que le choix gqui est fait par le conseil de ce lieu de
reunion n'a pas pour but ou pour effet de nuire 'a la reunion
des actionnaires.

&_4



VI. -~ SANCTION

Toute assemblée irrégulidrement convoquee peut. étre
annulee. Toutefois, 1'action en nullité n'est pas recevable
lorsque tous les actionnaires etaient Presents  ou
representés., | |

. -
L T oy

-

" —

ARTICLE 34.- ORDRE DU JOUR DE L 'ASSEMBLEE. pa
L'ordre du jour des assemblées est arrdts par 1'auteur de.la:
convocation. | A "”

Toutefois un ou plusieurs dactionnaires représentant au moins
0% du capital ont la faculté de requérir, par lettro
recommandee, avec demande d'avis de reception, adressée auy
siege. social, l'inscription & 1'ordre duy jour de projets de
resolution.

La demande est accompagnde du texte des projets de
resolution qui peuvent Atre a550TL1is d'un bref exposd ~dos
"motifs.

Le president du conseil d‘administration accyse reception
des projets de résolution, par lettre recommandée, dans le
delai de cing jours & compter de cettre reception. ‘ |
Ces projets de résolution, qui doivent etre communiques aux
actionnaires, sont inscrits & 1'ordre du jour et soumis au
vote de 1'assemblée. | -
L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas
inscrite 4 1'ordre du jour. Neanmoins, elle peut, en toutes
circonstances, rtTévoquer un ou plusieurs administrateurs et
proceder & leur remplacement.

L'ordre du jour de 1'assemblde ne peut etre modifid suyr
deuxieme convocation.

ARTICLE 35.- ADMISSION AUX ASSEMBLEES.,

Tout actionnaire peyt participer personnel lement, par
mandataire, ou par correspondance aux dssembleées geéndrales,
de quelque nature qu'elles soient

Les titulaires d'actions nominatives sont admis sur simple
Justification de leur identité. Toutefois, 1eur droit de
Participer aux assemblées pst subordonne a l1'inscription en

compte de leurs actions clng jours au moins avant la
reunion. o

Les actionnaires qui n'ont pas 1libéreé leurs actions des
versements exigibles n'ont pas acceds & l1'assemblée. |



ARTICLE 36. - REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES ET VOTE PAR
CORRESPONDANCE,

I.- REPRESENTATION DES ACTIONNAIRES.

Un actionnaire peut se faire représenter par un autre
‘actionnaire ou par son conjoint. Tout actionnaore peut

recevolr les pouvoirs émis par d'autres actionnaires en vue
d'etre repreosentés & une assemblée, sans ‘autres limites que
celles reésultant des dispositions légales fixant le nombre
maximal des voix dont peut disposer une méme personne tant
e€n 3on nom personnel que comme mandataire.

La procuration donnde pour ‘se faire représenter a une
assembleée par un actionnaire est signee par celui-ci et
indique ses nom, prénom usuel et domicile. "Elle ' peut
designer nommément un mandataire, qui n'a pas la faculté de

s substituer une autre personne. | | -

La mandat est donng pour une seule assemblée. Il peut
cependant eétre donné pour deux assemblées, 1'une ordinaire,
1"autre extraordinaire, tenues le méme jour ou dans un délai
de quinze jours. . - | | T

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assembléps
succassives convoqudes avec le méme ordre du jour. -

La formule de procuration informe l'actionnaire de maniére
tres apparaente que, s'il en est fait retour a la 'socletd ou
a l'une des personnes habilitées par elle & recueillir les
procurations sans indication de mandatairse, L | ‘

11 sera @mis en son nom un vote favorable a l'adoption des

projets de resolution présentds ou agreés par le conseil
d'administration et un vote défavorable a l 'adoption de tous
autres projets de résolution. L '

Pour emettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire choix
d'un mandataire qui accepte de voter dans le sens indiqué
par son mandant. |

Toute Tormule de procuration adressée aux actionnaires doit
2tre dccompagnde des documents prévuys A 1'article 133 du
décret du 23 mars 1947, |

[I. - VOTE PAR CORRESPONDANCE

A compter de la convocation de 1'assemblée, un formulaire de
vote par correspondance et ses annexes sont remis oy
adresses, aux frais de la sociseté, & tout actionnaire qui en
fait la demande par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception. - -

La societe doit faire diligence & toute demande déposde ou
recue au siege social au plus tard six jours avant la date
de reunion. Le formulaire de vote par correspondance doit
. comporter certaines indications fixées par les articles

131-2 et suivants du décret du 23 mars 1967. -

Il doit informer l'actionnaire de maniére tras apparente que
toute abstention exprimée dans le formulaire ou résultant de
l"absence d'indication de vote sera assimilde & un vote
detavorable a4 l'adoption de la résolution.



Le Tformulaire peut, le cas échéant, figurer sur le meme
document que la formule de procuration. Dans ce cas. ce sont
les dispositions de 1'article 131-4 du décret du 23 mars
1967 qul sont applicables. |

sont annexes au formulaire de vote par correspondance les
documents prévus & 1'article 131-2 du décret susvisd. =
Tormulaire de vote par correspondance adressé a la .sociéts.

pour une assemblée vaut pour les assemblées .successives..

convoquees avec le méme ordre du jour.

Les ftormulaires de vote par correspondance doivent 2tre,

recus par la societeé trois jours avant la rdunion.

En cas de retour de la formule de procuration et -duﬁ

formulaire de vote par correspondance, la . formule de
procuration est prise en considération sous reserve des

votes EXPrimes dans le formulaire de . vote par
correspondance., =

ARTICLE 37, - FEUILLE DE PRESENCE A L'ASSEMBLEE

Il est tenu une feuille de présence aux assemblges
d'actionnaires qui contient toutes les mentions exigees par
les textes réglementaires. + |

Le bureau de 1'assemblée peut annexer & la. feouille de

presence la  procuration ou 1le formulaire de ‘vote par’

correspondance portant le2s nom, prénom usuel et domicile de
chaque actionnaire mandant ou votant par correspondance, le
nombre d'actions dont il est titulaire et le nombre de voix
attache a ces actions. Dans ce cas, le bureau de l'assemblse
indique le nombre des pouvoirs et des formulaires de vote
par correspondance annexes & ladite feuille ainsi que le
nombre des actions et des droits de véte correspondant aux
procurations et aux formulaires. Les pouvoirs et les
formulaires de wvote par correspondance devront etre
communiques en meéme temps et dans les mémes conditions que
la feuille de présence. . :
La feuille de présence, dOment émargée par les actionmaires
presents et les mandataires, est certifide exacte par le
Bureau de 1'assembldée,

ARTICLE 38. - BUREAU DE L'ASSEMBLEE.

Les assemblees d'actionnaires sont présidées par le
president du conseil d'administration ou, en son absence,
PAr un administrateur délégus A& cet effet par le conseil. A
defaut, l'assemblée 8lit elle-méme son président.

En cas de convocation par les commissaires aux comptes, par
un mandataire de justice ou par . les l'iquidateurs,
l'assemblée est présidee par celui ou par l'un de ceux qui
1‘ont convoquée. : :

‘Sont scrutateurs de 1'assemblée les deux. membres de ladite
assemblee disposant du plus grand nombre de voix -et
acceptant cette fonction. : |

- -
-

Le bureau de 1'assembldée en désigne le se‘crétaire qui peut

etre choisi en dehors des actionnaires.



ARTICLE 39. - DROIT DE VOTE.

te droit de vote attaché aux actions de capital ou de
JOUlssance est proportionnel a 1la majorite du capital
qu'elles représentent et chaque action donne droit a une
VOiX,

ARTICLE 40. - PROCES-VERBAUX DES DELIBERATIONS.

Les deliberations des assemblés ‘d'actionnaires sont
constatées par des procés-verbaux etablis par les membres du
bureau et signes par eux. .

Ils indiquent la date et le lieu de réumon, le mode de
convocation, l'ordre du jour, la composition du bureau, le
nombre d'actions participant au vote et le quorum atteint,
les documents et rapports soumis & l"assemblée, "'un Tresume
des débats, le texte des résolutions mises aux volx et le
resultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis sur un registre special tenu
au sitge social dans les conditions de l'article 149 du
décret du 23 mars 1967. o |

Si, & deéfaut du quorum rtequis, une ' assemblee ne peut

délibérer régulierement, il 2n est dr255é procéﬁ verbal par

le bureau de ladite assemblee.

ARTICLE 41. - COPIES ET EXTRAITS DES PROCES-VERBAUX

Les copies ou extraits de proces-verbaux des assemblees
d'actionnaires sont valablement certifies par le président
du conseil d'administration ou par un adminlstrateur
exercant les fonctions de directeur géneral. Ils peuvent
6galement étre certifiés par le secretaire de l1'assemblee.
En cas de liquidation de la société, ils sont valablement
certifiés par un seul liquidateur. -

TITRE VI
DROIT D'INFORMATION, DE CONTROLE ET DE COMMUNICATION DES
ACTIONNAIRES
ARTICLE 42. - DROIT D'INFORMATION ET DE CONTROLE DES
5 ACTIONNAIRES.

..
bl

I. -*PRINCIPE

Le ‘conseil d'administration doit adresser ou mettre a la
disposition des actionnaires les documents necessalres pOUT
permettre & ceux-¢i de se prononcer en connaissance de cause
et de porter un jugement informe sur la gestion et la marche
des affaires de la societe.

AN



A compter de la communication prévue ci-dessus, tout
actionnaire a la faculté de poser par décrit des questions
auxquelles le conseil d'administration sera tenu de repondre
du Ccours de 1'assemblée. ' |

I1. - PROCEDURE D'ALERTE.

- X
Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins un-
dixieme du capital, peuvent, deux fois par exercice, posern.
par ecrit des questions au président du conseils
d'administration sur tout fait de nature a compromattre - la..
continuite de l'exploitation. La réponse est communiquée au

commissaire aux comptes.

Un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le
dixieme du capital social peuvent, soit individuellement,
solt en se groupant sous quelque forme que ce solt, demander
en justice la désignation d'un ou plusieurs experts chargss
de preésenter un rapport sur une ou plusieuyrs operations de
gestion. L

Le ministere public, le comité d'entreprise et, si ..la.
s50ciete vient a faire publiquement appel a l1"épargne, 1la
commission des opérations de bourse, sont habilités & agir
aux memes fins. S

S'1l est fait droit & la demande, la deécision de Justice
determine 1 'étendue de la mission et des pouvoirs des
experts. Elle peut mettre les honoraires a la charge de 1la
50ciete. ) |

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au
comite d'entreprise, au commissaire aux comptes, au conseil
d''administration et, 51 la societe vient a Taire
publiquement appel & |'épargne, d la commission des
operations de bourse. Ce rapport doit, en outre, atre Annexsé
a celui etabli par les commissaires aux comptes en vue de la
prochaine assemblee générale et recevoir la méme publicité.

ARTICLE 43. .- DROIT DE COMMUNICATION DES ACTIONNAIRES
I. - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout actionnaire a 1le droit, a toute ¢époque, d'obtenir
communication des documents sociaux concernant 1les trois
derniers exercices, ainsi que les procds-verhbaux et feuilles

de presence des assemblées tenues au cours de ' ces . trois
derniers exercices. o - .

Cces documents sont les suivants :

1. L'inventaire
2, Les comptes annuels



11 s'ag“i'”"t du bilan, du compte de reésultat et de 1'annexe,

auxquels sont joints, le cas echeant, le tableau sur 'la-.

situation des filiales et des participations, et les comptes
consolidés s'il en a été etablil.

3. Le rapport du conseill d'administration. O

ce rapport doit comporter en annexe, s'il s'agit du rapport’
de gestion du conseil d'administration a 1'assemblee ‘:
ordinaire annuelle, le. tableau . faisant apparalitre -les =
résyltats de la sociétsé au cours de chacun.des cing derniers

exerc@CESf oy de chacun des exercices c¢los depuis la
constitution de la société ou 1'absorption par celle-ci
d'une autre société, s'ils sont inférieurs a cing. ‘

4. Las rapports des commissaires aux comptes.

5. Le montant global, certifié exact par les commissaires
aux comptes des rémunérations versees. aux dixX oOuU cing

personnes les mieux rémunérees selon . que l'effectif du -

personnel excéde ou non deux cents salaries.

6. Le montant global, certifié par les commissalres aux
comptes, des sommes ouvrant droits aux déductions fiscales

visdes a l'article 238bis AA du Code geéneral des 1mpots

ainsi que de la liste des actions nominatives de parrailnage,
de mécénat et des dons effectueés dans les conditions preévues
3 1'article L.O. 163-3 du Code eélectoral. .

2  Le texte et 1'exposé des motifs des resolutions
proposees. S

8. La liste des administrateurs.

9. Le cas echéant, 1os renseignements concernant. les
candidats au conseil dfadministration.

10. sventuellement, le bilan social, accompagne de 1'avis du
comité d'entreprise.

L'actionpnaire a le droit de prendre par lui-memea, ou par
mandataire, au sidge social, ou au lieu de la direction
administrative, connaissance des documents vises-cl-dessus.
sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre cople. |
enfin, toute personn2 a le droit, & toute epoque, d'obtenir
au siege social la délivrance d'une copie certifiee contorme
des statuts en vigueur au jour de la demande. |

tLa socidte doit annexer a ce document la liste comportant
les -mom, prénom usuel et domicile des administrateurs ainsi
que des commissaires aux comptes en exercice. ‘ |
£lle ne peut pour cette délivrance exiger le paiement .d'une
somme superieure a deux francs. o

IR
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II. - DROIT DE COMMUNICATION PREALABLE.
A TOUTE ASSEMBLEE D'ACTIONNAIRE

1% Documents et renseignements a mettre & la disposition des
dctionnaires: | | - I

da)Avant l'assemblde ordinaire annuellé."‘A ‘“compter,, de - la

convocation de l'assemblde ordinaire annuelle et auv moins N J:

pendant le delai de quinze jours qui précede la date de 13 m-

reunion; tout actionnaire a le droit de pPrendre au sjidqe — e

:
.
A

1. L'inventaire
<. Les comptes annuels

Il s'agit du bilan, du compte de résultat et de . 1'annexe,
ainsi que des documents annexg2s, le cas dchéant, .4 ces
comptes. - | ‘

3. Un tableay des affectations de’ résuyltat precisant
notamment 1'origine des sommes dont la distribution est
PTOpoOSsee, R e et
4. Le rapport de gestion du conseil d'administration. .

Ce rapport comporte, ep annexe, le tableay faisant
dpparaitre les résultats de la sociétée au cours de chacun
des cing derniers @xercices, ou de chacun des exercices clos
depuis la constitution de la société ou 1'absorption par
celle-ci d'une aytre societe, s'ils sont inférieurs & cing.

5. Les rapports des commlssaires aux comptes. |
Toutefois, quelle que soijt la date de 1ia convocation, les
rapports des commissaires aux comptes, ne deoivent dtre tenus
a la disposition des actionnaires que quinze- jours .avant
1'assemblée.

6. Le montant global, certifis exact par les commissaires
dux comptes, des remunerations versées - dux dix ouy . Cing
Personnes les mieuyx remunérées selon que l'effectif duy
personnel excéde ou non deux cents salariss.

7. Le montant global, certifié par les commissaires aux
comptes, des sommes ouvrant droit aux deéductions fiscales
viseées & l'article 238bis AA du code general des impéts
ainsi que la liste des actions nominatives de parrainage, de _
mecenat et des dons effectuss dans les conditions prevues a

l'article L.0. 163-3 du Code electoral.

8. L.e texte des projets de :résoluti'on présentsds Ipar le-
conseil d'administration. ' ' T |

7. Le texte et 1'exposé des motifs des projets de résolution
presentés par des actionnaires, le cas echéant., -

-

T



10. Les nom, prenom usuel des administrateurs et directeurs
genaraux, ainsi que, le cas echeant, l1'indication des autres
socletoés dans lesquelles CeS ‘personnes gxercent des

fonctions de gestion, de direction, d'administration oy de
survelllance. |

4 ik

11. Lorsque l'ordre du jour comporte la. nomination
d'administrateurs ; SR ~ o

- les nom, prénom usuel des candidats, leurs références

professionnelles et leurs: activites ‘pfofeésionn911E5 au

Cours des cing dernidres anndes, notamment les fonctions
qu'ils exercent ou ont exercses dans d'autres socidtds

-~ les emplois' ou fonctions occupds dans la 50Ciété par les

candidats et le nombre d'actions de la société dont ils sont
titulaires ou porteurs. B

L'actionnaire a le droit, pendant le délai de quinze jours
Qui precede la réunion de 1'assemblée generale, de prendre,
aux lieux prévus ci-dessus, connaissance ou copie de 1la
liste des actionnaires, ‘ '

A cette Tin, la liste des actionnaires ost arreteée par 1la
societe le seiziéme jour qui précéde la ~reunion de
l1'assemblée, - ' E .

Elle contient les nom, prénom usuel et domicile de chaque
titulaire d'actions nominatives. Le nombre d'actions dont
chagque actionnaire est titulaire est en outre mentionne.

Les societes occupant au moins trois cenpts salariés doivent

joindre aux documents énuméres ci-dessuys Ieur dernier bilan.

social accompagneé de 1'avis du comits d'entreprise,
Saul en c2 qui concerne l'inventaire, le droit de prendre
connaissance emporte celui de prendre cople.

L'actionnaire exerce les dreoits qui précédent_par lui-méme
Ou par le mandataire qu'il a nommement deésigné pour le
representer aux assemblées.

b)avant une assemblée gdénérale extraordinaire, ou une
assemblee spéciale, et au moins, pendant le delai de quinrse
JOurs qui précéde la date de la reunion, tout actionnaire a
le droit de prendre au siege so0¢lal, ou au liey de la

direction administrative, connalssance des documents
suilvants

1. Le texte des résolutions proposées.

2. Le rapport du conseil d'administration.

J. Le cas echéant, le rapport des commissaires éuk_comptes'.
4. Le rapport des commissaires aux apports en cas

d’'augmentation de capital par apports en yhaturg.ibu“ de
stipulation d'avantages particuliers. I



T

Tautefois, quelle que soit la date de la convocation, le
rapport des commissaires aux dPPerts, en cas d'apports o
nature ou d'attribution d'avantages particuliers, ne doit
2tre tenu & la disposition des actionnaires que huijt jours
du moins avant 1'assemblée.

5. La liste des actionnaires, dans les conditions .indiqudes -
plus haut, | S TR
Le droit de prendre connaissance emporte celui -de prendres-
cople. . - Lo ys:
L'actionnaire exerce les drojts qQul precedent par lui-méme
OU par le mandataire qu'il a nommément . designé pour "le: .
representer 4 1'assemblée. | R

2% Documents & envoyer aux actionnaires sur leyr demande.

A compter de la convocation de 1'assemblee, et jusqu'au
cinquiéme - jour inclusivement avant la reunion, tout:
actionnaire titulaire de titres nominatifs peut demander a
la société de lui envoyer a 1'adresse lndiqueée par 1lui,
avant la reunion et aux frais de la sociéte : .

a) S'1l s'agit de 1'assemblée ordinaijire annuelle
1. L'ordre du jour de l'assemblée.

c. Les comptes annuels. | - TR
Il s’agit du bilan, du compte de résultat ot de 1'annexe,
d1nsi que des documents annexés, le cas echseant, & ces
comptes, -

3. Un tableau des affectations de resultat précisant

notamment 1l'origine des sommes dont la distribution est
pProposen. .

4. Le rapport de gestion du conseil d'administration,

Ce rapport comporte en annexe le tableay faisant apparaltre
les reésultats de la socidts au cours de chacun des cing
derniers exercices, ou de chacun des exercices clos depuis
la constitution de la socists ou d'absorption par celle-ci
d'une .autre sociétsé, s'ils sont inferieurs & cing,

5. Un expose sommaire de la sjituation de la so0ciétd au cours
de 1'exercice gcouils,

6. Les rapports des commissaires aux comptes.

7. Le texte des projets de résolution presentes par. le.
conseil d'administration. |

8. Le texte et 1'exposé des motifs des projets de resolution
presentés par des actionnaires, le cas.échéant. ,



?. Les nom; prenom usuel des administrateurs et directeurs
generaux, ainsi que, le cas échéant, 1'indication des autres
societes dans lesquelles ces personnes ' exercent des
fonctions de gestion, de direction, d'administration ou de
survelllance., - L S S

10. ~lorsque 1l'ordre du jour comporte la -nomination
-d'administrateurs : | - - SR
- les nom, prénom usuel des candidats, leurs références

professionnelles et leurs. activités : professionnelles :ay
cours des..cing derniéres années, notamment -les ‘fonctions. -

qu'ils exercent ou ont exercées dans d'autres societes ; *
-~ les emplois ou fonctions occupés dans la societé par les
candidats et le nombre d'actions de la socliete dont ils sont
titulaires ou porteurs. - - . o | ST

11. Une formule de procuration.

12. Une formule permettant & 1'actionnaire de demander
l‘envoi des documents et renseignements visés aux’ articles
133 et 135 du decret du 23 mars 1967 a4 1'occasion de chacune
des assemblées ultérieures, -si ses titres sont nominatifs.
Les societes occupant au moins trois cents salariés doivent
aussl envoyer & leurs actionnaires leur dernier bilan soclial
accompagne de 1'avis du comité d'entreprise.

b)5'il s'agit d'une assemblée géndrale extraordinaire, ou
d'une assemblée spéciale.

1. L'ordre du jour de l‘assemblée.

Le rapport du conseil d'administration

rJ

J. Le tableau faisant apparattre les résultata de la socidte
du cours de chacun des cing derniers exercices.

4. Un expose sommaire de la situation de la sociétéd au cours
de l'exercice écouls. |

5. Le cas eéchéant, le rapport des commissaires aux comptes

-~

6. L2 texte des projets de rdsolution présentés par Ié
conseil d'administration.

7. Le texte et 1'exposé des motifs des projets de resolution
presentes par des actionnaires, le cas échéant. -

8. La liste des administfateurs et directeurs généraux.
. Une formule de procuration.

10. Une formule de deménde d'envoi‘de documents.

ix
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3?2 Documents a4 joindre & toute formule de procuration.

A toute formule de procuration adressée aux .actionnaires par
la societé ou par le mandataire qu‘elle a désignd a cet
effet, doivent &tre joints les documents suivants :

1. L'ordre du jour de 1'assemblée.

2. Le texte des projets de reésolution présentds ‘pap |ec-
conseil d'administration, ou le cas: ~@echeéant . par - des™
actionnaires. : .

3. Un tableau faisant apparattre les resultats de la sociétsh
du cours de chacun des cing derniers exercices, ou de chacun

des exercices clos depuis la constitution de la socists, ou

l1"absorption par celle-ci d'une autre société, s'ils sont

inferieurs 4 cing.

4. Un expose sommaire de la situation de la société pendant
l'exercice écoulsd. — | | "

>. Une formule de demande d'envoi. des: documents of
renseignements viseés & l'article 135 du decret du 23 mars
19467. N .

6. Un formulaire de wvote par correspondance comportant 1leg
rappel des dispositions de 1'article 161-1 dg la loi Sur les
s50clietss commerciales. B

7. Le rappel de maniére tré&s apparente des dispositions de
l'article 161, alinda 4, de ia 1loi sur les sSocidtes
commerciales, o

8. Lindication que 1'actionnaire, & défaut d'assister
personnellement & l'assemblée, peut choisir entre 1'une des
trois formules suivantes - ,

adonner une procuration a un autte actionnaire ou & son
conjoint,

b)voter par correspondance,

c)adresser une procuration & 1la societe sans indication de
- mandat. |

. L'indication qu'en aucun cas l'actionnaire ne peut
retourner a la socidtéd & la fois la formule de pmcurqtion
et le formulaire de vote par correspondance, ) '

~4°Documents & joindre a tout rormulaire de wvote par
correspondance, - . S B ;

1. Le texte des résolutions PTOPOSReSs accompagnéd d'un
2Xpose des motifs et de 1l'indication de leur auyteur,

arr
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2. Une demande d'envoi des documents et renseignements visés
A l'article 135 du décret du 23 mars 1967. -

3. 6'il s'agit de 1'assemblée générale ordinaire annuelle,
Un expose sommaire de la situation de. la socliete pendant
l'exercice écoulé, accompagné d'un tableau faisant apparatre

1es5 résultats de la société au cours de chacun ‘des' cing

derniers exercices ou de chacun des exercices clos -depuis la.
constitution .de .la societe, "ou l'absorption par celle-ci
d'une autre societe, si leur nombre est inferieur 4 cinq.'.

III. - REFUS DE COMMUNICATION

Si la société refuse en totalité': ou " en partie la
communication des documents visés ci-dessus, le président du

tribunal de commerce statuant en référé, a 'la demande de
l'actionnaire auquel c¢e refus aura ete oppose, pourra

ordonner a la sociseté, sous astreinte, de communiquer ces
documents & l'actionnaire,. | |

TITRE VII

EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - INFORMATION COMPTABLE ET
FINANCIERE - AFFECTATION DU RESULTAT

ARTICLE 44. - EXERCICE SOCIAL. " |
L'exercice social a une duree de douze mols. 11 commence le

ter juillet pour se terminer le 30 juin.
Par exception le premier exercice commancera le
1er Septembre 1990 et se terminera le 30 juln 1991

ARTICLE 45. - COMPTES ANNUELS.
I. ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX.

A la clotﬁre de chague exercice, le conseill d‘adminisfration
dresse 1l'inventaire des divers eléments de 1'actif et du

passlit existant a cette date.
1l dresse egalement les comptes annuels,.

sont annexes au bilan : | _ |
- uUn état des cautionnements, avals et_garantles donneés par

la sociéteé : :
- un état des s0retés consenties par elle.
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Il..établit un rapport de gestion sur 1la situation de. la
societe et son activité au cours de 1'exercice ecoulé, les
resultats de cette activité, les progrés réalisés et les
difficultés rencontrees, 1'évolution previsible de cette
situation et 1les perspectives d'avenir, . . les dévénements

Importants survenus entre la date de cléture ‘de l "exercice .
et la date & laguelle le . rapport est etabli, enfin; les_:=

activites en matiére de recherche et de déveldppement.

L.es comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le casi
echéant, les comptos consolidés et le rapport sur la gestion.

du groupe sont tenus, au siedge social, 4& la disposition des

commissaires aux comptes un mois  au moins °~ avant la .

convocation de 1'assemblée des actionnaires appelse a
statuer sur iles comptes annuels de 1la societad. e |

cas documents sont par ailleurs delivres, en copie, 'aux
commissaires aux comptes qui en font la demande. |

II. - FORMES ET METHODES D'EVALUATION
DES COMPTES SOCIAUX..

Les comptes annuels sont établis & chaque exercice seion les
memes formes et les mémes méthodes d'evaluation que les

annees precedentes sauf si un changement exceptionnel est

intervenu dans la situation de la socidts.

Dans ce dernier cas, toute modification doit étre décrite. et
justifiée dans !'annexe ; elle doit A&tre aussi signalée dans
le rapport de gestion du conseil d'administration et e
rapport genéral du commissaire aux- comptes. ‘

ARTICLE 46. - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

S1 la société vient & répondre a 1'un des criteres définis
par decret et tirés du nombre de salariés ou du chiffre
d'affaires, compte tenu éventuellement de la nature de
1'activiteé, le conseil d'administration est tenu d'établir
une situation de l'actif réalisable et disponible, valeurs
d'exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de
resultat prévisionnel, un tableay do financement en méme
temps que 1le bilan annuel et un rlan de financement
previsionnel . |

La periodicité, les délais et les modalités d'etablissement
de ces documents, sont également PTRC1SQS par décret.

La societe cesse d'étre assujettie a cette obligation
lorsqu’elle ne remplit aucune de ces conditions pendant deux
exercices successifs. - S S Ty

Les documents susvisés sont analysés dans des ‘rapports’

8CT1ts sur 1'évolution de la societe, etablis par le conseil
d administration. Les documents et rapports sont communiques
simultanément au commissaire aux comptes et au comite
d'entreprise. |
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En cas de non-observation de ces dispositions, ou si les
informations donndes dans les rapports visés a l1'alinéa
precedent appellent des observations de sa part, le
commissaire aux comptes le signale dans -un - rapport avu

conseil . d’administration. - Le rapport du . commissaire -aux

comptes est communiqué simultanément au comiteé d° entreprise.

Il est donné connaissance de .ce rappport a ‘l1a - p_roc;ha1ne

'assemblée générale.

ARTICLE 47, - FIKATION AFFEOTATION ET REPARTITION
DU RESULTAT. +

I. - FIXATION ET AFFECTATION DU RESULTAT . DEFINITIONS

d)Reserve legale. A peine de nullité de toute délibération

contraire, il est fait sur les bénéfices de l'exercice,
diminues, 1le cas échéant, des pertes anteérieures,. -un

prelevement d‘un vingtiéme au moins, affecté a la formatmn

d'un fonds de réserve dit "réserve légale”

ce prélévement cesse d° etre obllgatolre lOl"EﬂUE Ia réserve
atteint le dixiéme du capital soc1al .

b)Benefice distribuable,. Le bénefice distribuable est
constitué par le beénéfice de l'exercice, diminué des pertes
anterieures ainsi que des sommes A& porter en réserve oen
application de la loi ou des statuts, et "augmenté des
reports beneficiaires. sur le bénefice. distribuable,

l'assemblée geéndrale a la facultéd de prélever les sommes
qu'elle juge & propos de fixer pour les affecter & 1la

dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires.

OuU extraordinaires, ou pour les reporter & nouveau, le tout
dans la proportion qu'elle détermine. |

En outre, 1l'assemblée générale peut décider 1la mise en
distribution de SOMmes preleévées SUr les reserves
facultatives, soit pour fournir ou compléter un dividende,
S01t a titre de distribution exceptionnelle: en ce cas, la
décision indique expressément 1les postes de réserves sSur
lesquels les prélévements sont effectugs.

HOTs le cas de réduction du capital, aucune distribution ne
paut etre faite aux actionnaires lorsque 1les capitaux
PTOPTES sont ou deviendraient, a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmentd des
reserves que la loi ou les présents statuts ne permettent
pas de distribuer.

L° écart de redvaluation n e5t pas d1str1buable ; 11 ‘peut
_ etre incorporé en tout ou partle au capltal g Lot
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c¢)Report a nouveau. L'assemhldée peut décider

au compte "report & nouveau" ou & tous comptes de Treserve,
de tout ou partie du bénéfice distribuable. Elle fixe
l'affectation ou l'emploi des bénefices ainsi inscrits a ces

des investissements de la société. @ -

comptes. Ils peuvent eétre affectés notamment au financement

d)Sommes distribuables. Le total du bénefice diéfribuabie‘et

des reserves, diminué le cas échéant des sommes Inscrites au -
compte ."report & nouveau" oy au compte de: "réserves" dont
l'assemblée a la disposition, constitue “les s50mmes

distribuables,

II.- REPARTITION DES BENEFICES
MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

a)Acomptes sur dividendes. La société peut .verser a ses
actionnaires des acomptes & wvaloir sur les dividendes

d'exercices clos ou en cours, avant que les comptes de ces:

exercice aient été approuvés,. dans les conditions suivantes:

t. Le billan etabli au cours ou & la fin de I'exercice et
certifie par un commissaire aux comptes:fait apparaltre que-

la sociéte, depuis la cléture de 1'exercice précédent, apres

constitution des amortissements et provisions necessaires,

deduction fajte, s'il y a lieu, des pertes anterieures,
ainsi que des sommes & porter en réserve, en application de
la loi ou des statuts et compte tenu du report beneficiare,
a realise un bveénefice. B

2. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
benefice défini ci-dessus.

b)Dividendes. Aprés approbation des comptes et constatation
de l'existence de sommes distribuables, 1'assemblée genérale
determine la part attribuée aux actionnaires sous forme de
dividende. Les dividendes sont prélevés par priorité syr le
benefice distribuable de 1l'exercice, ~

Tout dividende distribué en violation des regles contenues
dans les preésents statuts constitue un dividende Tfictif.

c)Paiement des dividendes. Leé modalites.de mise en paiement
des dividendes votés par 1'assemblée generale sont fixdes
par elle ou, a défaut, par le conseijl d‘administration.

Toutefols, la mise en paiement des dividendes doit awvoir
lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la cléture de
l"exercice. La prolongation de ce délai- peut atre -accordée
" par ordonnance du président du tribunal de commerce statuant
sur- requete a la demande du conseil d'administration. |

l'inscription-

-
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diRepetition des dividendes. ‘11 ne peut eétre exigé des
actionnaires aucune repetition de dividendes, sauf lorsque
les deux conditions suivantes sont réunies : . = ..

- la distribution a été effectuée en viclation des
dispositions établies c¢i-dessus :

- 1l est établi que les bénséficiaires avaient conna1ssancei’
du caractere irreégulier de cette dlstmbutmn du moment. de -

celle-ci oy ne pouvaient 1'ignorer compte tenu des
circonstances., | -

. —

III. - PERTES

Les pertes, s'il en existe, sont, aprés approbation des .
comptes - par l'assembléer*généraIE} ‘inscrites & . un compte

special figurant & 1'actif du bilan, pour étre imputées sur
les bénéfices des exerc1c25 ultérleurs JU5qu a extinction.

ARTICLE 48, - FILIALES, PARTICIPATIONS 'ET SOCIETES
CONTROLEES + | : K

Pour 1l'application du présent article, toute sociéteé dontzla_

soclete possede plus de la moitié du capital social est

consideree comme filiale de la présente société. Lorsque la ﬁ

societe possede dans une autre société une fraction du
capltal comprise entre 10 et 50%, elle est cons1dérée comme
avant une participation dans cette autre sociétg. .
Toute societe est considéeree en contrdéler une autre @

-+ lorsqu'elle detient directement ou indirectement une-
fraction du capital lui conférant la majorité des droits de

vote dans les assemblees géneérales de cette ‘autre sociéts:

- lorsqu'elle dispose seule de la majorité des droits de
vote dans cette autre société en wverty d'un accord conclu
avec d'autres societes ou actionnaires et qui n‘est pas
contraire a l'intérdgt de la société:

- lorsqu’elle determine en fait, par les droits de vote dont
elle dispose, les décisions dans les assemblées de cette
autre socliete, E

Elle exerce ce contrdéle lorsqu'elle dispose directement ou
indirectement d'une fraction des droits de vote supérieure a
40% et qu'aucun autre associé ou actionnaire ne détient
directement ou indirectement une fraction supérieure a 1la
sienne. |

Toute participation méme inférieure & 10% détenue  par une
societe contrdlée est considérde comme détenue 1nd1rectement
par-la société gquli contrdle cette socidte,

abe consell d'administration doit indiquer, si c'est 'le
cas, dans son rapport & l'assemblée génédrale  ordinaire

annmuelle que la sociétéd a pris, au cours de 1'exercice, une

" participation dans une autre sociéte ‘représentant plus du

vingtiéme, du dixiéme, du élnqu1éme, du tiers ou de 'la

moitie du capital social ou s'est assuré le contréle d'une
socliete tel que défini ci-dessus. -
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Il: doit en outre "dans son rapport rendre compte .de
l'activite et des résultats de l"ensemble de la sociséts, des
filiales de la société et des societeés qu'elle contrdle par

branche d'activité.. Il annexe au bilan de la sociétsé un

tableau en vue de faire apparaltre la ‘Situation .desdites
filiales, participations et societes contrélées. .

rr oy s

La societe qui établit et publie des cﬁmptes consolidés peut- -

inclure dans son rapport sur la gestion du groupe le rapport
cl-dessus mentionne. S

b)La personne physique ouy morale qdif Possede un ‘nombféf;

d'actions représentants plus du vingtieme, du dixieme, du
cinquiéme, du tiers ou de la moitig 8u  capital d'une
50ciete, informe ladite societé du nombre total d'actions
qu'elle posseéde dans le capital de celle-ci dans le délai de
quinze jours A compter du franchissement du seuil de
Participation. Cette information se fait dans le méme délai
lorsque la participation du capital devient inférieure .aux
5eUlls ci-dessus mentionnés. S )
une societe qui est contrélee directement ou indirectement
Par une societeé par actions notifie & celle-ci et & chacune

das sociétés participant au contrdle le montant des .
participations qu'elle détient directement ou indirectement -

dans leur capital respectif et les variations de ¢e montant
et ce dans un délai d'un mois du jour oU la prise de
contréle a 8té connue pour les titres qu'elle détenait avant
cette date ou du jour de l'opération pour les acquisitions
Ou alieénations ultérieyres,

TITRE VIII

TRANSFORMATION - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 49. - TRANSFORMATION

La societé peut se transformer en societe d'une autre forme
S1, au moment de 1la transformation, elle a auy moinNs deux ans

d'existence et si elle a établi et fait approuver par les

actionnaires le bilan de 585 deux premiers exercices.

La decision de transformation est prise sur le rapport des
commissaires aux comptes de la soclete. Le rapport atteste

que 1les capitaux propres sont au moins égaux auy capital
social, : :

La transformation est soumise, le cas échéant, - a - -

.1'apbrobation des assemblées d'obligataires. , o
La transformation en socidts en nom. collectif nécessite
l'accord de tous les associés. En ce cas, les conditions

PTevues aux deux premiers alineas .ci-dessus ne sont pas
exigges,



La transformation en societé en commandite simple ou par
actions est décidée dans 1es conditions prevues pour la
modification des statuts et avec 1l'accord de tous les
associds qui acceptent d'étre associes commandites.

La transformation en sociéteé 4 'i'espon'éab‘ilité"rlimitéemes't-'
décideée dans les conditions pravues pour la mod1f1cat10n des
statuts des societes de cette forme. = = . ... . |

ARTICLE 50. - DISSOLUTION

I. -~ DISSOLUTION A L° ARRIVEE DU ‘TERME A DEFAUT DE
PROROGATION I

La societe est dissoute a la date d'expiration de sa durse. ..
Uun an au moins avant cette date, le consell d'administration

convoque | 'assemblée géndérale extraordlnalre pour décider ou'
non la prorogation de la société, '

La décision dans tous les cas sera rendue publique.

‘A défaut de convocation de cette assemblée par 'le conseil
d'administration, tout actionnaire, "apres uUne mise en
demeure par lettre recommandée demeuree infructueuse, peut
demander au président du tribunal de commerce, statuant sur -
requéte, la désignation d'un mandataire de Just1ce chargé de
convoquer cette assemblee.

II. - DISSOLUTION ANTICIPEE

arRéunion de toutes 1les actions en une seule main. La
reunion de toutes les actions en ung seule main n'entraine
pas la dissolution de plein droit de 1la societe. Tout
intéresse peut demander cette dissolution si1 la situation
n'‘a pas éte regularisée dans le delai d'un an. ‘

Le tribunal peut accorder a la société un delai maximal de
six mois pour regulariser la situation. S1 au jour ou il
statue sur le fond, 1la reégularisation a eu lieu, la
dissolution ne sera pas prononcee. -

En c¢as de dissolution, celle-ci entraine 1la transmission
universelle du patrimoine de la société a l'associe unique,
5ans qu'il y ait lieu & liquidation. Les c¢reanciers peuvent
faire opposition a la dissolution dans 'le delai de trente
jours & compter de la publication de celle-cl. Une decision
de -justice rejette 1'opposition ou. ordonne s50it le
remboursement des creancss, soit la- constitution de
garanties si la sociéteée en offre et si elles sont jugees
suffisantes. La transmission du patrimoine n'est realisee et
il n'y a disparition de la personne morale qu'a 1'issue du
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déelai d'opposition ou, le cas échéant, ‘lerque l1'opposition

a étéd rejetée en premiére instance ou que’ le remboursement
des creances a até effectug ou les garanties constitusges.



bibecision des actionnaires. La dissolution anticipée de 1la
societe peut e&tre prononcée par 1'assemblée génédrale
extraordinaire & tout moment. : S

¢)Reduction du nombre des actionnaires & moins de sept.
Le tribunal de commerce peut, & -la demande de tout

Interesse, prononcer la dissolution de la socigte, si le -
nombre des actionnaires est reduit & moins de sept depuis :-
pPlus d'un an. Il peut accorder & la société un délai maximal

de 5ix mois pour regulariser la situation. Il ne peuts -
prononcer la dissolution si, le jour ou il statue sur lot
fond, cette régularisation a eu lieu. | o ¥

d)Reduction des capitaux propres A un montant inférieur & la
moitié du capital soclal. S1 les capitaux propores

deviennent inférieurs 4 la moitié du capital social, le
conseil d'administration est tenu dans les quatre mois qut
suivent 1'approbation des comptes ayant fait apparattre
cette perte de convoquer 1'assaemblée générale extraordinaire
a l'effet de décider s'il v a lieu & dissolution anticipde
de la socieété, S ' ‘

S1 la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre-
reduit d'un montant égal & la perte constatée au plus tard -
lors de la cléture du second exercice suivant celui au cours
duquel les pertes portant atteinte au capital ont &té
constatees. -

Sous reserve des dispositions de 1l'article 71 de la loi: duy
24 Juillet 1966, 1l n'y a pas lieu & dissolution ou &
reduction de capital s5i, dans le délai ci-dessus pPTEecCcise,
les capitaux propres viennent & étre reconstitués pour une
valeur superieure a la moitié du capital social.

Pans les deux cas, la resolution adoptée par 1l'assemblse
generale est publide selon les prescriptions reglementaires

A defaut de reunion de 1'assemblée générale, comme dans le .
cas ou cette assemblee n'a pas pu délibérer valablement sur
derniere convocation, tout intéressé peut demander auy
tribunal de commerce la dissclution de la société. 1l en est
de meme 5i les dispesitions de 1'alinéde 2 ci-desus n'ont pas
ete appliquées. Dans tous les cas, le tribunal- pourra
dccorder a la societe un délai maximal de six mois pour
regulariser la situation : si la régularisation a eu 1liey

avant qu'il statue sur le fond la dissolution ne sera pas
prononcee, . e -

e)Reduction du capital & un montant inférieur auv minimum
legal. En cas d'inobservation des dispositions relatives -ay
maintien du capital 4 un montant au moins &gal -au minimum
legal, tout intéressé peut - demander en - justice - la
dissolution de la sociéte., Cette dissolution ne peut -étre

prononcee si, au jour olU le tribunal statue sur le fond, 1la
reguylarisation a eu lijieu. '
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ARTICLE 5%. - LIQUIDATION

I. - OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS.

La sociéte est en liquidatﬂioh "dés‘” l'insfant‘ de sa

‘dissolution pour quelque cause que c¢e. soit. Sa denomination-

sociale est suivie de la mention "sociéte en liquidation”.

Cette mention ainsi que. le ou les noms:des rliquidateurs .,

doivent figurer sur tous les actes et:documents émanant de

la société et destinés aux tiers, notamment: sur. toutes«"

lettres, factures, annonces- et publlcatlons leEPSES.

La personnalité morale de.la société subsiste pour les -

besoins de la liquidation, jusqu'a cléture de celle-ci. La
dissolution cle la sociétéd ne produit ses effets a 1l'egard
des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est
Pub11ée au Reglstre du commerce ot de5 5oc1été5

.
- i -~ bl :
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La 11qu1dat1on de la soc1été sera effectuée conformément aux“
articles 390 et suivants de la loi du 24 juillet 1966 et aux

articles 266 et suivants du decret du 23 mars 1967.

La dissolution de la société n'entraline pas de plein droit
la- résiliation des baux des immeubles wutilises  pour son
activité sociale, y compris les locaux: d'habitation
dépendant de ces immeubles. Si, en cas de cession du bail,

l'obligation de garantie ne peut plus etre assuree dans les
termes de celui-ci, il peut etre substitue, par decision du

président du tribunal de grande instance du lieu de la
situation de 1'immeuble, toute garantie offerte par Ile
cessionnpaire ou un tiers, et jugee suffisante. -

II. - NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS.

L'assemblée générale conserve les mémes pouvoirs qu'avant la
dissolution de la société. Elle régle le mode de ligquidation

ot nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine

les pouvoirs. Les liquidateurs exercent leurs . fonctions
conformeément a4 la lol.

I1i. - FIN DE LA LIQUIDATION.

Les associes sont convoqués en fin de liquidation pour
statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion
du Tliquidateur et la décharge de 'son mandat et pour
constater la cléture de la liquidation. ' ' | '

A défaut. tout associé peut demander au Pprésident du

tribunal de commerce, statuant en refére, la ' désignation
d'un mandataire chargé de proceéder a la convocation.
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2 TITRE IX
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ARTICLE 5H52. -CONTESTATIONS. . T L S
Toutes les contestations qul peuvent -s'élever pendant 1le- .
cours de la societe ou de sa liquidation, so0it entre
actionnaires et la societe, soit . entre - actionnaires
eux-memes, concernant - les - affaires.. soclales, i 7
1l interprétation ou 1 'éxécution des présents statuts, sont '
soumises 4 la juridiction des tribunaux compétents. - - -

vour Copie Certifice Conforme
le Representarit Légal
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