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3 B.C.

Saciété & Responsabilité Limitée Unipersonnelle au capital de 7.622,45 euros
Siége social : Parc du Golfe — rue Gilles Gahinet &8 VANNES (56000)
421.454.372 R.C.5. VANNES

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE NATURE EXTRAORDINAIRE
PRISES PAR L’ASSOCIE UNIQUE EN DATE DU 1 juillet 2018

L'AN DEUX MILLE DIX-HUIT (2018) P\U?( 7

Le PREMIER JUILLET (01/07)

A 11 heures 00 fte du‘\'r'\buna\
e
s gs e péposé a4 ar de Vannes
La société dénommée BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT

co -
. ommer
Société par Actions Simplifiée au capital de 3.301.990 euros de C

Dont le siége social est situé 59, rue du Président Sadate 3 QUIMPER (29408)
Et qui est immatriculée au R.C.S. de QUIMPER soiis le numéro 802.724.229
Prise en la personne de son président, Monsieur Hervé LEBRETON

Agissant en gualité d’associé unique de ld société dénommée LOISIR 3 B (ci-aprés la « Société ») ci-
dessus identifiée,

| — aprés avoir :

= composé le buread de la présente assemblée générale ainsi qu'il suit :
- président de séance, Madame Renée EPRON en qualité de gérant,.
- secrétaire de. séance, M. Hervé LEBRETON,
- M. Ronan MARSOLIER en gualité de gérant,

= entendu lecture :
- ddrapport de la gérance,
- durapport du commissaire a la transformation,

= et aprés avoir pris connaissance des documents suivants :
- du texte des projets de décision,
- des projets de statuts de la Société sous sa forme nouvelle,
- du certificat de dépdt du rapport du commissaire a la transformation au greffe
du tribunal de commerce ;

Il — a pris, dans les locaux du siége social de la société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT, les décisions
de nature extraordinaire relatives a I'ordre du jour sujvant :

- Présentation du rapport de la gérance et du rapport du commissaire d la transformation,

- Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle,

- Adoption article par article puis dans leur ensemble des. statuts de la Société sous sa forme
nouvelle,

- Démission de la gérance et nomination du président de la Société sous sa forme nouvelle,

- Dispositions transitoires,

< Constatation de la réalisation définitive de la transformation,

- Délégation de pouvoirs pour formalités.
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Premiére décision
Présentation du rapport de la gérance et du rapport du commissaire & la transformation
Transformation de la Société en Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

L’associé unique, connaissance prise :

a)

b)

c)

du rapport de la gérance et du rapport de la société dénommée L’ENTREPRISE COMPTABLE DE
L'OUEST, commissaire a la transformation désigné conformément aux dispositions de I'article
L. 224-3 et R. 225-7, al. 1 du Code de commerce :
* sur la valeur des biens composant l'actif social et les avantages particuliers pouvant
exister au profit d’associés ou de tiers, conformément aux dispositions de I'article
L. 224-3 du Code de commerce, ce rapport devant attester que le montant des.
capitaux propres est au moins égal a celui du capital social conformément aux
dispositions de Varticle R. 224-3 du méme Code,
* ainsi que sur la situation de la Société conformément aux dispositions de l'article
R..224-3, al. 2 du méme Code,
/

du certificat de dépdt dudit rapport du commissaire a la transformation au greffe du tribunal
de commerce de VANNES le 18 avril 2018 sous le n°2018-A-2836, ainsi qu’en atteste le-
certificat de dépdt délivré par le greffe,

ainsi que des deux abandons de créance en date et a effet du 9 février 2018 dont la Société a
bénéficié pour un montant global de 95.000 euros et ayant permis une restauration de la
situation nette,

Constate :
- que ce rapport fait apparaitre que le montant des capitaux propres-est au moins égal
au montant du capital social,
- que toutes les caractéristiques et conditions légales requises pour la transformation
de la Société en Société par Actions Simplifiée sont réunies,

Approuve expressément la valeur des biens composant Factif social et constate Fabsence
d’avantage particulier,

Décide en conséquence, en application des dispositions des articles L. 224-3 et L. 227-3 du
Code de commerce, de transformer ce jour méme, la Société en Société par Actions Simplifiée.

Cette transformation réguliérement effectuée n’entrainera pas la création d’un étre moral nouveau.

’associé unique prend acte en outre que la Société demeurera soumise de plein droit 3 imp6t sur les
Sociétés.

L'associé unique précise que la durée de la Société et son siége social ne sont pas modifiés et que son
capital social demeure fixé a la somme de 7.622,45 euros.

L'associé unique décide en outre que l'objet social demeure inchangé, hormis I'adjonction du
paragraphe suivant motivé par le contexte du Groupe animé tel que rappelé supra: « En outre et
compte-tenu de sa filialisation o 100 % avec la société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT et de son
oppartenance au groupe éponyme BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT, la Société a pour objet d’appliquer’
la "Politique Groupe" définie seule et exclusivement par la société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT, et
ce aussi longtemps que la Société adhére a la convention d’animation en vigueur. »
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Deuxieme décision
Adoption article par article puis dans leur ensemble des statuts de la nouvelle Société

L'associé unique, en conséquence de la décision de transformation qui précéde, adopte article par
article, puis dans son ensemble, le texte des nouveaux statuts applicables a compter de ce jour par
suite de la transformation en Société par Actions Simplifiée. Un exemplaire de ces statuts régissant ia
Société sous sa forme nouvelle est, et demeurera, annexé au présent procés-verbal.

L'associé unique approuve plus particulierement les stipulations en matiére de transmission des droits
sociaux, lesquelles sont identiques aux stipulations anciennes des statuts de la Société sous sa forme
ancienne, a savoir (i) une liberté de cession s’agissant de I’associé unique, {ii) une liberté de cession
entre associés, (iii} et un agrément pour toute transmission en faveur d’un tiers non associé, y compris
au profit d'un conjoint, ascendant ou descendant d’associé.

il prend acte que le capital social est désormais divisé en CINQ CENTS (500) actions de quotité,
entierement libérées, numérotées de 1 a 500 inclus et qui sont attribuées 3 I"associé onigue actuel en
échange des CINQ CENTS {500) parts sociales qu’il posséde dans la Société, 3 raison de 1 action de la
Société sous sa forme nouvelle contre 1 part de la Société sous sa forme de Société a Responsabilité
Limitée Unipersonnelle, a savoir :

la société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT, 500 actions numérotées de 1 @ 500 inclus.

Troisiéme décision
Démission de lo gérance et nomination du président de la Société sous sa forme nouvelle

L'associé  unique prend acte de la démission de chacun des gérants a effet de ce jour du fait de la
transformation de la Société.

L'associé unique nomime en qualité de président de la Société €t pour une durée-illimitée :

BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT

Société par Actions Simplifiée au capital de 3.301.990 euros
Siege social : 59, rue du Président Sadate 3 QUIMPER (29000}
'802.724.229 R.C.S. QUIMPER

Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au noin de la
Société dans fa limite de I'objet social.

Le représentant légal de la société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT a fait savoir par avance que ladite
société acceptait les fonctions de président de la Société et qu’il ny avait lieu de rapporter aucune
incompatibilité ou interdiction susceptible d’empécher ou d’interdire le libre exercice desdites
fonctions.

L"associé unigue décide de n’allouer aucune rémunération au président, jusqu’a nouvelle décision et
autorise le président a se faire rembourser sur présentation de justificatifs I'ensemble des frais engagés
dans le cadre de sa mission.
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Quatrieme décision
Dispositions transitoires

L'associé unique décide que la durée de Pexercice social auvert e 1% juillet 2018 et qui sera clos le 30
juin 2019 n'a pas a étre modifiée du fait de I'adoption de la forme de Société par Actions Simplifiée
Unipersonnelle.

Les comptes de I'exercice clos le 30 juin 2019 et des exercices suivants, seront établis, présentés et
contrdlés dans les conditions fixées par les nouveaux statuts-et les dispositions du Code de commerce
relatives aux Sociétés par Actions Simplifiée.

La gérance de la Société sous son ancienne forme de Société 3 Responsabilité Limitée présentera un
rapport sur 'exécution de son mandat au titre.de la périede comprise entre le 1¢ juillet 2017 et la date
des présentes.

'associé unique :
- sera convoqué et délibérera conformeément aux stipulations des nouveaux statuts et a celles
qui sont applicables aux Sociétés par.Actions Simplifiée,
- et statuera.en outre sur le quitus a consentir aux gérants au titre de Pexercice de leur mandat
du 1% juillet 2017 jusqu’a la:date de transformation.

L'affectation des résultats se fera selon les stipulations statutaires de la Société sous sa forme nouvelle.
Cinquigme décision

Constatation de la réalisation définitive de la transformation
Délégation de pouvoirs pourformalités

L'associé unique, en.conséquence des résolutions qui précédent, constate que la transformation de.la
‘Société en Société par Actions Simiplifiée Unipersonnelle est définitivement réalisée.

L'associé unique décide de conférer tous pouvoirs au président de fa Société a I'effet :
- d’authentifier les statuts adoptés,
- d’ouvrir le registre des mouvements detitres et inscrire en compte les actions. attribuées en
‘échange des parts sociales a la-date des présentes,

et plus généralement a I'effet de signer toutes piéces et actes qui seraient rendus nécessaires pour la
parfaite exécution des décisions qui précédent.

L'associé unique confere en outre tous pouvoirs au président de la Société comme a tout mandataire
de son choix, a I'effet de requérir auprés du Registre du Commerce et des Sociétés Vinscription
modificative résultant des présentes décisions et d’accomplir dans ce cadre toutes formalités de
publicité, de dépdtet autres qu’il appartiendra.

- Plus rien n'étant a 'ordre du jour, le président déclare la séance levée.
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De tout ce que dessus il @ été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a é1é signé par les
membres du bureau et par le président et associé unique de la Société pour étre porté sur le registre
des décisions de ce dernier, le tout tel que ci-apres':

BREIZH NIGHT
‘DEVELOPPEMENT
prise en la personne de
M. Hervé LEBRETON

associé unique et président

Mme Renée EPRON M. Hervé LEBRETON M. Ronan' MARSOLIER.

président de séance secrétaire de séance es qualités

e TY R PONCH
FRVICEDE A PURTICTTREOND
<L "’“\ J ™ N '

“4red
cpsPl] 201N A 43
Afa{bmiiie T



ACCEPTATION DES FONCTIONS DE PRESIDENT
DE LA SOCIETE « 3B.C. »

La soussignée,

la'société dénommée BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT

Société par Actions Simplifiée au capital de 3.301.990 euros

Dont le siége social est situé 59, rue du Président Sadate 3 QUIMPER (29000)
Et qui est immatriculée au R.C.S. de QUIMPER sous le numéro 802.724.229
Prise en la personne de son président, Monsieur Hervé LEBRETON

Déclare par la présente ;

accepter expressément les fonctions de président de la société dénommée « 3 B.C. »,S.AR.L.
au capital de 7.622,45 euros transformée en S.A.S.U., dont le siége social est situé Parc du

Golfe — rue Gilles Gahinet 3 VANNES (56000) et qui est immatriculée sous Ie numéro
421.454.372 R.C.S. VANNES,

et n'étre soumise a.aucune incompatibilité ou: interdiction pouvant faire obstacle 5 cette
nomination.

Fait double;

QUIMPER, le 1% juillet 2018

Signature
“ Bon pour acceptation des fonctions de président ”
\%W \'\C‘U\-«a . QQ’]’\“ \ Q»-Q "ty \w CLCJX/L}
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38.C.

Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle au capital de 7.622,45 eur05
Siége social : Parc du Golfe — rue Gilies Gahinet a VANNES {56000).
352.670.145 R.C.S. VANNES
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STATUTS DE LA SOCIETE SOUS FORME DE S.A.S.U

adoptés dans-le codre des décisions de.transformation
prises par I'associé uhigue'EN date du 1 juillet 2018



TITRE

FORME - OBIET - RAISON SOCIALE - SIEGE — DUREE — EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1. FORME - ALTERNANCE EVENTUELLE DES REGIMES S.A.S. / 5.A.5.U.

1.1.Principe de base

La présente Société par Actions Simplifiée est régie par les présents statuts, les Iois et réglements en

vigueur, et spécifiquement par les dispositions des articles L. 227-13 L. 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4
du Code de commerce {ci-aprés la « Sociéteé »).

1.2.Pluralité d'associés

Lorsqu'il y a pluralité d'associés, la Société releve du régime général des Sociétés par Actions
Simplifiées, tel qu'il est régi par les textes en vigueur.

La collectivité des associés de la Société et son ou ses représentants légaux, exercent les pouvoirs qui
leur sont dévolus, conformeément a 1a loi et aux présents statuts.

1.3. Associé unique

Lorsque la Société ne comporte qu'une seule. personne, dénommée « associé unique », la Société
demeure régie par les dispositions générales concernant les Sociétés par Actions Simplifiées. Dans ce
cas etronformément aux dispositions:de I'article L. 227-1,al. 2 du Code de commerce, Fassocié unique

exerce les pouvoirs dévolus aux associés lorsque la loi ou les présents statuts prévoient une prise de
décision collective.

1.4. Alternance de régimes

Comme {'envisage la loi, il peut y avoir alternanceé dé ces régimes dé Société par Actions Simplifiée 3
"pluralité d'associés" ou de Société par -Actions Simplifiée 3 "associé unique". Dans ce cas les
dispositions légales générales ou particuliéres ainsi que les statuts de la Société s'appliqueront, en

fonction du régime approprié, sans qu'il soit.nécessaire de procéder a la modification ou a la refonte
du contenu desdits statuts.

ARTICLE 2. OBJET

La Société a pour objet:

les activités de bar, glacier, restaurant, snack, vidéo-jeux, billard, bowling, ainsi que toute
activité se rapportant aux loisirs,

le tout directement ou indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit seule,
soit avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de commandite, de
souscription d'achat de titres ou droits soclaux, de fusion, d'alliance, de société en
participation ou de prise ou de dation en location ou en gérance de tous biens ou droits, ou
autrement,

et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, immobilieres,
pouvant se rattacher directement ou indirectement 3 I'un des objets spécifiés ou 3 tout obijet
similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.



En outre et compte-tenu de sa filialisation a 100 %.avec la société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT et
de son appartenance au groupe éponyme BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT, la Société a pour objet
d’appliguer la "Politigue Groupe" définie seule et exclusivement par 13 société BREIZH NIGHT
DEVELOPPEMENT, et ce aussi longtemps que la Société adhére a la convention d'animation en vigueur.

ARTICLE 3. DENOMINATION

La dénomination de la Société est: « 3 B.C. ».

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Sociéts, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots “Société par Actions Simplifise"
ou de l'abréviation "S.A.S." et de I'énonciation du. montant du capital social, ainsi que du sidge social
et du numéro d’immatriculation de Ja Société au Registre du Commérce et des Sociétés.

ARTICLE 4. SIEGE SOCIAL
Le sigge social-est fixé : Parc du Golfe - rue Gilles Gahinet 3 VANNES (56000).

If peut étre transféré partout ailleurs en France en vertu d'une décision de I'associé unique ou d'une
délibération de 'assemblée générale des associés: Toutefois, en cas de pluralité d'associés, le sidge
peut étre transféré en tout autre endroit par une simple décision du président, sous réserve de
ratification de cette décision par la plus. prochaine assemblée généraleé ordinaire. Dans ce cas le
président est habilité 3 modifier les statuts.en conséquence.

JARTICLE 5. DUREE

PR

La durée-de la Sociétéest fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEU'F-(BQ.);année.s ayant commencé a courir depuis
le 19 janvier1999; date de sonimmatriculation au Registre.du Commeree et dés Sociétés; soit jusqu’au
18 janvier 2098, sauf les cas de prorogation ou de dissolution anticipée.

ARTICLE 6, EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1% juillet de chaque année et se termine-le 30 juin mars de l'année
suivante.
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TITRE 1l

APPORTS — CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

ARTICLE 7. CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SEPT MILLE SIX CENT VINGT DEUX EUROS £T QUARANTE CINQ
CENTIMES {7.622,45 €).

Il est divisé en CINQ CENTS (500) actions de quotité, numérotées de 1 a SO0 inclus, entiérement
souscrites et libérées et attribuées en totalité a I'associé unique.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

8.1. Le capital social peut &tre augmenté par tous procédés et'selon toutes modalités prévues par la loi.

i peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants. Il peut. également étre augmenté par I'exercice des

droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par 1a
loi. ‘

Les titres de capital nouveaux sont émis spit 3 leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

.. lis.sontlibéréssoit'par apport en iuméraire'y compris par compensation avet'des créances liquides &t
exigibles sur la sociéte, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission,

s peuvent aussi-étre libérés consécutiverment a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission.de valeurs mobilieres donnant accés au
capital ou donnant droit a I'attribution de titres de créances, les associés, s'ils sont plusieurs, ont, sauf
stipulations contraires éventueiles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit
de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence 3 la souscription
des nouveaux titres émis. Toutefois, {8s associds péuvent renoncer 3 titre individuel 3 leur droit
préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit
préférentiel dans les-conditions prévues par 1a loi.

Si la collectivité des associés le -décide expressément, ils bénéficient également d'un droit de
souscription a titre réductible.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
guotité du nominal {ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

Le droit a 'attribution d'actions nouvelles, a ia suite de l'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou
primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de I'usufruitier.

8.2. La réduction du capital est dutorisée ou décidée par la collectivité des associés. Elle ne peut enaucun
cas porter atteinte 3 'égalité des associés.
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La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous la
condition. suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au mains au minimum

légal, 3 moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital
supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut 8tre
prononicée si au jour ol le Tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

8.3. Les décisions relatives aux modifications du capital:social sont prises par la collectivité des associés.

La collectivité des associés décidant une augmentation ou une réduction de capital peut déléguer au
président les pouvoirs nécessaires a I'effet de la réaliser..

ARTICLE 9. FORME DES ACTIONS
Les actions sont hominatives.

‘Leur propriété résulte de 'inscription @ un compte ouvert par la Société au nom de l'associé dans les
conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 10. TRANSMISSION DES ACTIONS - MODALITES

Au sens des présents statuts, il faut entendre par cession toute opération juridique ayant pour objet
ou pour effet de transférer la propriété des valeurs mobilieres émises par 13 Société et donnant accés
‘directement.ou indirectement 3 son:capital €t ce, méme dans le cadre d'une fransmission-universelle
de patrimoine. Les démembrements de propriété qui seraient opérés sur les actions de la Société sont
considérés au sens des présents statuts comme une cession et devront en conséquence donner lieu 3
la procédure d'sgrément. “

Les actions de la Société sont librement négociables. Leur transmission s’opére & I'égard de la Société
et des tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur notification de 1a

cession a la Société par tout moyen probant. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé,
tenu chronologiquement dénommé “registre des mouvements”.

ARTICLE 11. AGREMENT

11.1. Au sein du présent article, le terme « Transfert », pris au singulier comme au pluriel, désigne
toute opération entrainant le transfert de propriété ou le démembrement d’actions, 3 titre onéreux
ou non, qu’elle qu’en soit la nature juridique et pour quelque cause que ce soit, en ce compris
notamment 13 cession, la dation, la donation, I'apport, la fusion, la scission, I'échange, le prét, la
location, la constitution d’'usufruit, Vapport en fiducie, la vente publique, la dévolution successorale ou

la liquidation d’une communauté de biens entre époux, ou une forme combinée de ces formes de
transfert de propriété.

'11.2. Le Transfert des actions appartenant & I'associé unique sont libres.

En cas de pluralité d'associés, le Transfert des actions de la Société est effectus librement au profit.
d’un coassocié ; en revanche tout Transfert au profit d’un tiers non-associé y compris les conjoints,
ascendants ou descendants des associés, ne peut étre effectué qu'aprés agrément donné par décision
des associés prise dans les conditions de I'article 19.3.a infro.

R



Le nantissement d'actions au bénéfice d'un établissement de crédit ou d'un tiers est également soumis
a agrément donné parune décision collective des associés prise a la majorité qualifiée définie ci-aprés.

La demande d'agrément indiquant l'identité compléte du ou des cessionnaires, ou de maniére
générale du ou des bénéficiaires du Transfert, ou encore du créancier nanti, le nombre des actions

dont la cession ou le nantissement est projetée et le prix de cession est notifié 3 la Société par I'associé
cédant. Cette notification est transmise par le président a tous les associés.

La décision sur{'agrément doit intervenir dans un délai de TRENTE {30) jours a compter de la demande,
faute de quoi l'agrément est réputé refusé. Le refus d'agrément n'a pas a étre motivé. La décision est

notifiée au demandeur dans un délai de DIX {10) jours, par lettre recommandée avec demande d'avis
de réception (L.R:A.R.).

En cas d'agrément, le Transfert projeté est réalisé par I'associé aux conditions mentionnées dans sa
demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de QUATRE-VINGT-DIX {90) jours, @ compter

du refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions du demandeur par des associés ou des tiers
agréeés.

Lorsque la Société procede au rachat des actions de l'associé demandeur, elle est tenue dans les six {6)

mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec I'accord de ce dernier au moyen d'une réduction
de son capital social.

En.cas de refus d'agrementde nahtissement, I'associé constituant ne pourra procéder aunantissement
envisagé et devra y renoncer: Dans une tellé hypothése, 1a Société et les associés: n'ont ‘aucune
obligation-d'acquérir ou de faire acquérir les actions dont le nantissement était envisagé.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les

parties. A défaut d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I'article
1843-4 du Code civil.

Toute notification dans le cadre de la mise en ceuvre de la procédure d'agrément du cessionnaire
d’actions sera valablement opérée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
{L.R.A.R.), par remise en-mains propres contre décharge ou par acte extra judiciaire.

La procédure d'agrément qui précéde et la conséquence du refus d’agrément s "appliquent en cas de
Transfert 2 cause de mort, étant précisé que les héritiers, légataires, ou conjoint survivant de I'associé
décédé doivent justifier de leurs qualités et demander leur agrément s'il.y a lieu, par lettre
recommandée avec demande d’avis de réception {L.R.A.R.), dans un délai de TROIS {3) mois & compter
du déces ou de la disparition de la personnalité morale de I'associé. A défaut la Société peut les mettre
en demeure d’apporter ces justifications dans un délai déterminé a peine d’astreinte.

Il est précisé par ailleurs que I'agrément du nantissement vaut agrément du créancier bénéficiaire du
nantissement en cas d'exercice du nantissement par le créancier bénéficiaire du nantissement.

ARTICLE 12. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

12.1. Droits et obligations générales

Chaque action donne droit dans les bénéfices, I'actif social et le boni de liquidation, & une part déterminée
par les présents statuts.
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Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les délibérations, ainsi que le droit d'étre

informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de documents sociaux aux époques et
dans les conditions prévues par les statuts.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel-qu’en soit le titulaire. La propriété d'une action emporte de
plein droit adhésion aux statuts de Ia Société et aux décisions-des associés.

Chaque fois- qu'il .sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer Un droit
guelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce npmbre auront a faire leur affaire personnelle du-
groupemaent, et éventuellement de I'achat o de Ia vente, du nombre d'actions nécessaires.

12.2. Droit de vote

Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est proportionnel i la quotité de capital
.qu'ellesreprésentent et chaque:action donne:droit & une voix au moins.

12.3. Droits dans les bénéfices et sur{'actif social

Toute action donne droit a une part proportionnelle a a quotité de capital qu'elle représente dans les
bénéfices et les réserves ou dans l'actif social lors de ‘toute distribution, amortissement ou.répartition en
cours comme en cas.de liquidation.

_ ARTICLE 13. INDIVISIBILITE DES ACTIONS ... he ) aFa
Les:actions sont indivisibles a l'ég-ard“de ia;So;_:iété_. Les-copropriétaires d‘aéinns,,indivisessont{.tenus dese
faire représenter auprés de:la-Société par un seul d'entre eux ou par un mandataire unique. En cas de:
-désaccord, le mandataire est désigné en justice a la. demande du-copropriétaire le plus diligent.

La propriété des actions peut se trouver démembrée en nue-propriété ou en usufruit. Dans ce cas; il

est stipulé que le droit de vote attaché aux titres dont la propriété est démembrée seraexercé comme
suit: - )

- par lusufruitier seul et exclusivement au titre des décisions concernant 'affectation des
bénéfices,
par le nu-propriétaire seul et exclusivement pour toutes les autres décisions qu’elle qu’en soit
leur nature.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des actions remises en gage.

La Société ne peut valablement voter avec des actions souscrites, acquisses ou prises en gage par elle.
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TITRE

DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 14. PRESIDENT
14.1. Désignation et révocation

La Société est administrée et dirigée par un président, personne physique ou marale, choisi pareni les
associés ou en dehors d’eux.

Le président personne morale désigne un représentant permanent personne physique.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de président, les dirigeants de cette personne
morale sont soumisaux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile
et pénale gue s'ils étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne‘morale qu'ils dirigent. :

A I'éxception de la société BREIZH NIGHT DEVELOPPEMENT nommée, pour une durée illimitée,
président de la Société dans la cadre de sa transformation en S.A.S,, tout autre président est nommé
ou renouvelé dans ses fonctions par décision des associés prise dans les conditions de F'article 19.3.2
infra, pour une durée déterminée ou indéterminée, précisée lors de sa nomination ou du
rencuvellement de ses fonctions.

- Le président peut. 8tre révoqué-a tout moment par décision des associés prise dans les conditions de
l'article 19.3.a infra, quelle que soit la durée pour laquelle il a été nommsé, sans qué ceux-ci aient a
justifier d'un motif quelconque et sans que celui-ci puisse pretendre a une quelcondue indempité;

Pour le cas oli le président, personne physique, serait associé de la Société, sa révocation de plein droit
interviendra sans autre formalité dés l'arrivée de l'un des événements ci-aprés :

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne moralg,

Le président personne morale sera réputé démissionnaire d'office au jour de. Fouverture d une
procédure de redressement judiciaire 3 son encontre.

En cas de vacance par décés, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions, la

N N . - £
collectivité des associés est réunie a V'initiative de I'associé le plus diligent en vue de procéder 3 la:
nomination d'un nouveau président.

14.2. Pouvoirs

Le président assure la direction générale de la Société. Il représente la Société dans ses rapports avec les

tiers. Le président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la:
Société dans la limite de {'objet social.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent

pas de l'objet social, 2 moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne
pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances.
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Le président peut donner toutes délégations de signature ou, dans la limite des pouvoirs ci-d essus
visés, toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou plusieurs objets déterminés. 1| engage sa
responsabilité pour toute décision prise par son délégataire.

‘

14.3. Rémunération

En contrepartie de 'exercice de ses fonctions, le président peut percevoir une rémunération. il a droit-au
remboursemient de ses frais professionnels sur présentation de justificatifs.

La rémunération du président est librement fixée par décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité
d’associés, par décision collective des associés de la Société. Cette rémunération est le cas échéant

modifiée par une nouvelle décision de I'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, par décision’
collective des associés.

La rémunération du président personne morale peut résulter d'une convention dite « de direction »

conclue entre [a Société et la personne morale du président, dament acceptée au préalable par I'associé
unique ou la collectivité des associés.

14.4. Lorsqu’il existe un comité d'entreprise, et conformément aux dispositions de Farticle L. 2323-66 du
Code du travail, les délégués du comité d’entreprise exercent les droits gui leurs sorit attribués par les
articles L. 2323-62 et L. 2323-63 dudit Code auprés du président de |3 Société.

Enoutre, et lorsque la Société est tenue d’organiser la mise en place d'un comité d’entreprise, il appartient
au président de la Société de consulter les associés a I'effet d’adopter au sein des présents statuts les
modalités selon lesquelles le comité d’entreprise exerce les prérogatives qui lui sont reconnues par I"article
L. 2323-67 du Code du travail auprés de I"associé unique ou de la collectivité des associés.

ARTICLE 15. DIRECTEURS GENERAUX

Le président peut proposer de donner mandat a une personne morale ou 3 une personne physique,
associés ou non, afin de I'assister en qualité de directeur général

Le directeur général personne morale désigne un représentant permanent persornine physique.

Tout directeur général est. nommé ou'renouvelé dans ses fonctions, sur proposition du président, par
décision des associés prise dans les conditions de Varticle 19.3.a infra.

Tout directeur général désigné le sera pour 13 durée des fonctions du président, sauf révocation, décés
ou démission du président, cas dans lesquels le directeur général conservera son mandat sauf décision
contraire des associés statuant a la majorité ordinaire, jusqu’a la nomination d'un nouveau président.

Tout directeur général peut €tre révoqué a tout moment par décision des associés prise dans les
conditions de l'article 19.3.a infra, quelle que soit la durée pour laquelle il a été nommé, sans que

ceux-ci aient a justifier d'un motif quelconque, et sans que celui-ci puisse prétendre & une quelconque
indemnité,

En outre, pour le cas ol. un directeur général, personne physique, serait associé de la Société, sa

révocation de plein droit interviendra sans autre formalité dés l'arrivée de I'un des événements ci-
apres:

- interdiction de diriger, gérer, administrer une entreprise ou une personne morale,
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Le directeur général personne moraie sera réputé démissionnaire d'office au jour de I'ouverture d'une.
procedure de redressement judiciaire a son encontre.

Dans l'ordre interne, le directeur général est subordonné au président et ne peut, sans Yaccord
préalable de ce dernier, engager la Société :

pour quelconque opération d'un montant supérieur a DiX MILLE {10.000) euros HT,
pour la souscription de tout engagement de caution, aval ou garantie,

pour la souscription de prét, crédit-bail ou autre contrat de financement,

- pour "acquisition ou la cession d’actif,

- pourl’embauche ou le licenciement de personnel,

Le directeur général peut suppléer le président dans les pouvoirs que ce dernier tient de 1a loi et des
présents statuts, mais seulement si le président lui-en a donné I'autorisation écrite au préalable.

A I'égard des tiers, le directeur général dispose du méme pouvoir de représenter la Société que celui
attribué par la loi au président.

Il est précisé que 1a Société est engagée méme par les actes du directeur général qui ne relevent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I"objet
social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne:
pouvant suffire a constituer cette préuve.

La rémunération.-de tout directeur général est fixée par les associés:

La rémunération. du directeur général personne morale peut résulter d’une convention dite « de
direction »- conclue entre la Société et la personne morale du directeur général, diment acceptée au
préalabie par l'associé-unique ou la collectivité des associés.

ARTICLE 16. CONVENTIONS

16.1. Nature des conventions
a) Conventions visées a I'article L. 227-10 du Code de commerce

Toute convention intervenant, directement ou par personne intérposée, entre la Société et :
= son président ou 'un de ses directeurs généraux,

I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 dix pour cent
(10 %),

la Société contrélant une société actionnaire disposant d’une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent (10 %) de la Société,

constitue une convention.réglementée.

il en est de méme des conventions auxquelles une des personnes visées ci-dessus est indirectement
intéressée.

Ont également la nature de convention réglementée les conventions intervenant entre la Société et

une entreprise, si le président ou I'un des directeurs généraux de la Société est propriétaire, associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou membre du
directoire, ou, de fagon générale, dirigeant de cette entreprise.

\ MW
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Ces conventions sont soumises aux formalités de contrdle prescrites par {'article L. 227-10 du Code de
commerce et les dispositions du paragraphe 16.2 ci-aprés.

Elles ne sorit pas soumises 3 une procédure d'autorisation préalable.

b} Conventions portant sur des opérations courantes et conclues a des conditions normales visées 3
I'article L. 227-11 du Code de commerce

Les conventions portant sur des opérations courantes et conclues i des conditions normales ne sont
soumises 3 aucune formalité.

c) Conventions interdites visées a "article L, 227-12 du Code de commerce

‘Le§ interdictions prévues aux articles L. 227-12 et L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent au
président et aux.dirigeants de la Société dans les conditions déterminées auxdits articles.

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur général, ainsi qu’a leur conjoint;
ascendant et descendants de contracter sous quelque forme gque ce soit des emprunts auprés de la
Société, de se faire consentir par elle-un découvert en compte courant ou autrement ainisi que de faire
cautionner ou avaliser par la Saciété leurs engagements avec les tiers.

16.2. Formalités de contréle

a) A Foccasion de I'assemblée générale ordinaire annuelle d’approbation des comptes de I'exercice
ecoulé, le commissaire aux comptes remet a la collectivité des associés un rapport sur les conventions
- def’mes au paragraphe 16.1. a) ci-avant conclues au cours de I'exercice écouls.

La collectivité des associés statue sur ce rapport.

‘

Le président; le directeur général ou 'associé ne peut prendre part au vote sur I'approbation de la
convention au titre de laquelle il est intéressé.

Les conventions non approuvées, produisent néanmoins feurs effets, a charge pour la personne intéressée

et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dorfimageables pour la Société.

b) S"agissant des conventions réglementées conclues et contrdlées au titre d’exercices antérieurs et dont
Fexécution se poursuit, eliés n’ont pas & étre de nouveau contrdlées parla collectivité des associés a I'issue
de chaque exercice social tant que leur principe et leurs modalités d’exécution ne sont pas modifiés.

¢) Par dérogation aux dispositions du premier-alinéa, lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé,
il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues directement ou par
personnes interposees entre la Société et ses dirigeants (président et le cas échéant directeurs généraux).

ARTICLE 17. COMMISSAIRES AUX COMPTES

En fonction des dispositions des articles L. 227-9-1 et R. 227-1 du Code de commerce, le contrdle de la

Société est effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires, nommés par lesassociés et
exergant leur mission conformément a la loi.

LW
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Un ou plusieurs commiissaires aux comptes suppléants appelés i remplacer le ou les titulaires en cas.de
‘refus, d'empéchement, de démission ou de déces, sont nommés en méme temps que le ou Ie€ titulaires
pour la méme durée.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions dans-les conditions peévues para loi.

R
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TITRE IV

DECISIONS COLLECTIVES

ARTICLE 18. DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ASSOCIES

18.1. Lorsque la Société ne comporte qu'une seule personne, I'associé unique exerce les pouvoirs qui

sont dévolus par Ia loi et les dispositions des présents statuts aux associés délibérant collectivernent.
il ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les décisions de ['associé unique sont constatées dans un registre cOté et paraphé dans les mémes
conditions que le registre des procés-verbaux des assemblées,

18.2. En cas de pluralité d'associés, tout associé a le droit de participer aux décisions collectives et

dispose d'un nombre de voix.€gal a celui des actions qu'il posséde, indépendamment de la catégorie a
laquelle lesdites actions appartiennent.

Dans I'exercice de son droit de participer aux décisions collectives, et tel qu'il est stipulé ci-apres,
chaque associé a le droit de se faire représenter par un autre ‘associé, sauf si les ‘associés sont au
nombre de deux, ou par toute autre personne de son choix.

Les décisions collectives des associés résultent d’une assemblée, d’une consultation écrite ou d’une

délibération par voie de téléconférence ou bien encore d'un acte sous seings privés ou notarié dans
les conditions des présents statuts.

ARTICLE 19. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

19.1. Compétence des associés.

19.1.a. Les associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes

nomination, renouvellement, révocation du président de la Sociéta,
nomination, renouvellement, révocation de tout directeur général de la Société,
nomination, renouvellement et révocation des commiissaires aux comptes,
approbation des comptes annuels, affectation des bénéfices,

* extension ou modification de 'objet social,

augmentation, réduction et amortissement du capital social,

fusion, scission, apport partiel d'actifs et dissolution de la Société,

dissolution, prorogation de la durée de 1a Société,

autorisation d'émissions d'obligations,

« transformation de 1a Société,

agrément de nouveaux associés et ce dans les conditions prévues par les présents statuts,

'examen des conventions conclues entre la Société et 'un de ses dirigeants et/ou associés et ce dans
lés conditions prévues par les présents statuts.

19.1.b. En outre, sont de la compétence exclusive des associés :
* toutes décisions visées a l'article 19.3.a infra,
comme toutes autres décisions entrainant la modification des statuts.

Toute autre décision reléeve de la compétence du président et/ou du ou des directeurs généraux s'il en

existe.\/. \'/\
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19:2. Quorum - droit de vote

Le quorum est calculé sur I'ensemble des actions composant le capital social, le tout, déduction faite
des actions privées de droit de vote en vertu des dispositions de la loi ou des présents statuts. La
collectivité des associés ne peut valablement délibérer sur premiére convocation que si les associés

présents et représentés possédent au moins la MOITIE (1/2) des actions ayant droit de vote. Sur
deuxieme convocation, aucun quorum n’est requis.

19.3. Majorité
(a}  Opérations requérant I'unanimité des associés liés por le pacte social

Les décisions emportant adoption ou modification des clauses statutaires concernant
Pinaliénabilité temporaire des actions, la possibilité d'exclure un associé, les régles particuliéres
en cas de changement de contrdle d'une société associée ou augmentantles engagements des
associés, la décision de changement de nationalité de la Société, ainsi que toutes décisions

relatives a I'adoption ou la modification des clauses d'agrément en cas de cession d’actions, sont
prises a 'unanimité.

En outre, doivent étre également prises a l'unanimité les décisions relatives :
- alanomination,au renouvellement comme 3 larévocation du président et de tout

directeur général, le dirigeant associé ne pouvant étre exclu du vote,

- alagrément stipulé a l'article 11 des présents statuts,

- 3latransformation de la Société,

ainsi que toutes décisions visées a I'article 19.1.b. supra.

{b) Autres décisions

Toutes les décisions qui ne sont pas prises a I'unanimité (a) sont prises 3 la majorité absolue (la
moitié des actions plus une) des voix des associés présents et représentés. Il en va ainsi

notamment de [a nomination de commissaires aux comptes, des délibérations concernant les
comptes annuels et les bénéfices.

19.4. Régles de délibérations

Les décisions collectives sont prises a l'initiative du président, ou de I'associé détenant le plus grand
tives : plus g

nombre d'actions. En cas de carence, elles peuvent gégalement &tre prises a linitiative des
commissaires aux comptes.

Les décisions collectives sont prises, a la discrétion de la personne qui en a pris Finitiative, soit en
assemblée générale, soit par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle, tous les moyens de

communication pouvant étre utilisés, soit par consultation écrite, soit par simple établissement d'un
acte sous seing privé ou notarié signé par tous les associés.

Toutefois les décisions relatives a I'approbation des comptes annuels (comptes sociaux et le cas

échéant des comptes consolidés) et la répartition des résultats, devront étre impérativement prises

en assemblée générale, dite assemblée générale ordinaire annuelle, le tout dans les conditions de
article 22 des présents statuts.

Uordre du jour est arrété par I'auteur de Ia consuitation.

LV
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La collectivité des associés ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite 3 I'ordre du jour. Elle

peut toutefois, en toutes circonstances, révoquer le président, ou un ou plusieurs dirigeants et procéder
a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter en toutes pccasions par un autre associé ou toute autre
pérsonne mandatée 3 cet effet. Chaque mandataire peut disposer de DEUX (2) mandats au plus. les
mandats peuvent &tre donnés par tous moyens écrits et notamment pai télécopie ou télex, auguel cas
I'original est adressé au siége social de la Société. En cas de contestation surla validité du mandat
conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de ['irrégularité du mandat.

a)

b)

Assemblées d'associés

Les. assemblées générales sont réunies au siége social ou en tout autré endroit au choix de la
personne ayant pris l'initiative de la consultation.

La convocation est faite par tous moyens DIX {10) jours-a avance 3 chaciin des associés ainsi
gu’aux commissaires aux comptes de la Société. Elle indique le jour, 'heurs, I8 lieu et 'ordre du

jour de la réunion. L'assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou
représentés.

Sauf désignation d'un autre président de séance par les associés, T'assemblée est présidée parla
personne ayant pris [‘initiative de la consultation. L'assemblée élit un secrétaire qui peut étre
pris en dehors des associés.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et 3 laquelle

" sont annexés les pouvoirs donnés 3 chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le président

et le secrétaire de séance.

Consultations écrites

En cas de consultation écrite, {a personne ayant pris Vinitiative de 1a consultation communique
par tous moyens a chaque associé un bulletin de vote en deux exemplaires, qui doit préciser
I'adresse postale, 'adresse électronique ou lé numéro de fax auquel les bulletings de vote doivent

étre retournés. Le délai maximum imparti pour le retour des bulletins de vote a la Société est de
DIX {10) jours a compter de la date de leur réception par I"associé.

Chaque associé doit compléter le bulletin de vote en indiquant son vote, pour chaque résolution,
dans.fa case correspondante. Dans le cas ol aucune case ne serait cochée ou plusieurs cases
cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé négatif. L'associé doit retourner un
exemplaire du bulletin de vote, diiment complété, daté et signé i {"adrésse ou au numéro de fax
indiqué ou, 3 défaut.d'une telle indication, au siége social de la Société,

Si I"associé manque de répondre daris les délais prescrits, ou si-aucun vote n'est enregistré pour
: g p

une ou plusieurs résolutions, la ou les résolutions correspondantes sont réputées rejetées par
I'associé concerné.

La décision est adoptée a la date a laguelle la Société constate que le quorum et la majorité sont
atteints.

Dans les CINQ {5) jours ouvrables suivantla réception du dernier bulletin de vote et au plus tard
CINQ.(5) jours ouvrables aprés la date fixée pour la réception des bulletins de vote, la personne

L
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ayant pris l'initiative de la consultation prépare, date et signe le procés-verbal qui inclut les
informations indiquées dans F'article 19.5 ci-aprés.

c)  Délibérations par voie de téléconférence téléphonique ou dudiovisuelle

La convocation est faite par tous moyens DIX (10) jours & V'avance. Elle‘indigue le jour, 'heure,
le lieu et I'ordre du jour de la téléconférence. La convocation peut 8tre faite sans délai si tous.
les assaciés sont présents ou représeités.

Sauf désignation d'un autre président de séance par les associés, fa 1éléconférence est présidée
par la personne ayant pris ['initiative de la consultation. Les associés désignent un secrétaire qui
peut étre pris en dehors des associés..

Le président de séance établit dans les meilleurs délais, date et signe le procés-verbal de la
séance portant les informations mentionnées dans l'article 19.5 ci-aprés.

Le président de séance en adresse une copie, par tout moyen, a chacun des associés ayant
participé aux délibérations. Ces derniers lui en retournent une copie diiment signée, le jour
méme, par. tout. moyen permettant d'en rapporter la preuve.

d) Actes sous seings privés ou notariés

Lorsque lesdécisions résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seings
privés ou notarié; celui-ci doit comporter les noms de tous les associés et la signature de chacun
d'eux. T S ‘ W

19.5. Procés-verbaux

Les décisions coliectives des associés, quel gu'en soit le mode, sont constatées par des procés-verbaux

établis sur un registre spécial coté et paraphé. Ce registre est tenu ausiége de la Société. Il est signé par
le président.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode de délibération, la date de Ia délibération, les associés
présents, représentés ou absents et l'identité de foute personne ayant assisté 3 tout ou partie des

délibérations, ainsi que leé texte des résolutions et sous chaque résolution le sens du vote des associés.
{adoption ou rejet}.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le président ou.
un fondé de pouvoir habilité a ceteffet.

ARTICLE 20. DROIT D'INFORMATION ET DE COMMUNICATION DES ASSOCIES ET DES
COMMISSAIRES AUX COMPTES

Toute décision de associé unique ou des associés doit faire l'objet d'une information préalable
comprenant l'ordre du jour, le texte des projets de décision {ou de résolution) et tous documents et

informations fui permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les décisions (ou
résolutions) soumises a sor approbation.

Pour toute information dés associés nécessitant Iintervention des commissaires aux comptes, ces
derniers seront ddment informés de la date 3 laquelle 'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés,
la collectivité des associés doit se prononcer et de la nature des décisions soumises 3 leur approbation,

e
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dans un délai déterminé en accord avec les commissaires aux comptes, leur permettant d'établir les
rapportsreguis.

Pour toutes les décisions de I'associé unique ou; en cas de pluralité d'associés, les décisions collectives ou
les.dispositions légales imposent que le président et/ou les commissaires aux comptes établisseat un ou
plusieurs rapports, le président devra communiquer 3 associé unique ou, en cas de pluralité d’assaqciés,
aux associés, au plus tard concomitamment a la consultation par correspondance, a a signature de l'acte
oua l'assemblée, le ou les rapports du président et/ou du {des) commissaire(s) aux comptes.

L'associé unique ou, en cas de pluralité d’associés, les associés peuvent, a tout moment, sous réserve de
ne pas porter atteinte a la bonne marche de la Société, procéder & la consultation au siége social et,
éventuellement, prendre copie

- de l'inventsire des comptes annuels,

= des comptes consolidés le cas échéant,

- des registres sociaux 2t de fa comptabilité-actions,

- et des rapports, pour les trois derniers exercices clbs, du Président et des commissaires aux
comptes,

En outre, dans le cadre de I'approbation des comptes annuels {comptes sociaux et le'cas échéant comptes
consolidés), l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, les associés pourront prendre
connaissance, préalablement a fassemblée générale ordinaire annuelle, des comiptes sociaux et des’

comptes consolidés ainsi que des rapports du président et des commissaires aux comptes..

L1 "
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TITRE V-

COMPTES SOCIAUX — BENEFICES - DIVIDENDES.

ARTICLE 21. INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS
I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément 3 1a loi.

Ala cldture de chaque exercice, le président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant 3 cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les

charges de I'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et
le compte de résultat.

1l est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance. du bénéfice, aux amortissement et provisions

nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné 3 Ia suite du
bilan..

Le président établit le rapport de gestion sur la situation de la Société durant Pexercice écoulé, son
évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de cidture de l'exercice et la date
a faquelle il est établi, ses activités en matiére de recherche et de-développement. Sila Société est placée

a la téte d'un groupe, le président dresse également les comptes tonsolidés et établit le rapport sur la
gestion du groupe.

- ARTICLE 22. AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

22.1. Le président doit soumettre I'approbation des comptes, et le cas échéant des comptes consolidés, 3
la collectivité des associés.dans les SIX (6} mois-de Ia cldture de I'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé CINQ POUR
CENT (5 %) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
Jorsque le fonds de réserve atteint le DIXIEME {10¥™) du capital social. Le' bénéfice distribuable est

constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes & porter en réserve,
en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Aprés approbation des comptes de 'exercice et constatation d‘un bénéfice distribuable tel qu'il est défini

par {a loi, la collectivité des associés décide de l'inscrire a un ou plusieurs postes de réserves dont elle régle
I'affectation ou 'emploi, de le reporter & nouveau ou de le distribuer.

'La collectivité des associés peut décider la mise én distribution de sommes prélevées sur les réserves dont
elle a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de 'exercice.

Hors ie cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux-associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a la suite de celle=ci, inférieurs au montant_du capital augmenté des

réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. U'écart de réévaluation n'est pas
distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie-au capital.

Les pertes, s'il en.existe, sont, aprés 'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées
a nouveau, pour &tre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

e
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22.2. Droit dans les bénéfices et sur I'actif social

Lorsqu'il nexiste qu'une seule catégorie d'actions, les sommes dont ia distribution est décidée sont

réparties entre tous les associés proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun:
d'eux.

ARTICLE 23. PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cloture de ['exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi
que des sommes a porter en réserve, en application de Ia loi ou des statuts, a réalisé un.bénéfice, il
peut étre distribué des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes de I'exercice. La
distribution d’acomptes sur dividendes peut étre décidée par le président ou par la collectivité des
associés. Le montant de ces acomptes.ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les modalités de mise en paiement dés dividendes en numéraire sont fixées par la collectivité desassociés.

La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de néuf (9) mois
aprés la cloture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des.associés sauf forsque la distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Saciété établit que les bénéficiaires avaient
tonnaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient Iignorer

compte tenu des circonstances; Le cas échéant, Faction en repetmon est prescnte trois ans apres la fise
en paiement de ces dividendes. :

Les dividendes non réclamés dans les CINQ (5) ans de leur mise-en paiement sont prescrits.

\ "
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TITRE VI

PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL —~ TRANSFORMATION — DISSOLUTION
LIQUIDATION = CONTESTATIONS

ARTICLE 24. CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de 3 Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les QUATRE {4} mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter la collectivité des associés,
a I'effet de décider s'll y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Sila dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum dans les Sociétés par.Actions Simplifiées, et dans le délai fixé par I'article L. 225-48 du
Code de commerce, réduit d'un montant égal 4 celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des associés doit étre publiée dans les conditions 18gales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la
Société. Il en est de méme sila collectivité des associés n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fond, la régularisation
3 e lieu.

ARTICLE 25. TRANSFORMATION

La décision de transformation de la Société par Actions Simplifiée en société d'une autre forme est prise
par une décision collective des associés sur le rapport des commissaires aux comptes de la Société, lequel
doit.attester que le montant des capitaux propres est au moins égal au montant du capital social.

La transformation en Société en Nom Collectif nécessite I'accord de tous les associés.

La transformation en Société en Commandite Simple ou par actions est décidée dans les conditions

prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de tous les associés qui acceptent d'dtre
commandités.

La transformation en Société & Responsabilité Limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

ARTICLE 26. DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a l'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision collective des associés.

La dissolution de la Société peut également étre prononcée dans les conditions du droit commun

applicables aux Sociétés Anonymes dans le cas ou les capitaux propres de la Société deviendraient
inférieurs a la moitié du montant du capital social.

Le tribunal peut'accorder a la Société un délai maximum de SIX (6) mais pour procéder 2 une augmentation
de capital ; il ne peut prononcer la dissolution si le jour ol il statue sur le fond la régularisation a eu lieu.

L
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La Société est en liquidation dés I'instant de sa disselution, pour quelque cause qie ce soit. La dissolution
met fin aux fonctions du président et des dirigeants.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par la collectivité des associés-aux conditions prévues
pour I'approbation des comptes annuels. Le liquidateur représente la Société. Il est investi des po uvoirs
les plus étendus pour réaliser 'actif, méme a I'amiable. I est habilité 3 payer les créanciers et répartir le
solde disponible. La collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les affaires en cours ou 3 en
engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cldture de celle-
ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "société en liquidation”, ainsi que du ou des noms
des liquidateurs sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a la-cldture de la liquidation.

En fin de liquidation, I'associé unique ou la collectivité des -associés statue. sur les-comptes définitifs,
q _ _ ac wvite d p

sur le quitus de la gestion du fiquidateur et le décharge de son mandat et constate la cldture de la
liquidation.

Le partage de l'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est effectus entre les
associés dans les mémes proportions que leur participation au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les-associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si-toutes les actions sont réunies en une seule main, fa dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne moralé, la transmission universelle du patrimoine 4 I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu a'liguidation, conformérent aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 27. CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de la liquidation
soit entre la Société et les associés, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
seront jugées conformément a la loi et soumises 2 Ia juridiction des tribunaux compétents.

|
Authentification des statuts adoptés dans le cadre de la transformation en S.A.S. :
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