DENOMINATION SOCIALE
A.E.B Travaux. Société Multi-services, Entretien et Dépannage express.
Société par actions simplifiée unipersonnelle
au capital variable de huit mille euros

Siege social : Résidence La Bruche sise au 21 rue de Friedolsheim, 67200 Strasbourg

Le soussigné :

M. Mouji LADRAM

né(e) le 23/12/1965 a Paris (France)

demeurant a la résidence La Bruche sise au 21 rue de Friedolsheim, 67200 Strasbourg
de nationalité francaise.

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu'il a décidé
d'instituer.

TITREI FORME JURIDIQUE - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE
Article 1 - Forme

La société est une société par actions simplifiée unipersonnelle a capital variable régie par les
dispositions Iégales et réglementaires en vigueur notamment les dispositions des articles L. 227-1 et
suivants du code de commerce et par les présents statuts.

L'associé unique exerce seul les pouvoirs dévolus par fes Statuts.

La Société ne peut procéder a une offre au public de titres financiers ou a Fadmission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Article 2 - Objet
- La société a pour objet en France et a I'étranger :

A.E.B Travaux est une SASU de travaux dans le second-ceuvre et de finition intérieur puis de multi-
service, établi sur Strasbourg Euro-métropole. Nous réalisons des travaux d’aménagement, de platre,
d'électricité, de menuiserie standard, de revétement de sol et de mur, de peinture ou de travaux
divers et, d'entretien de jardin. A SAVOIR : nous ne réalisons pas de construction (de maison ou de
garage).

L’Entretien, ' Aménagement, le Nettoyage, la Maintenance et le Dépannage courant des batiments et

des espaces vert ainsi que la vente ou la location de machines et/ou produits intervenant dans

I'entretien, 'aménagement, le nettoyage, la maintenance et le dépannage courant des batiments
appartenant a des professionnels ou a des particuliers.

Il s’agit de la création d’une SASU code APE : 4339Z dans le multi-service des batiments qui s’adresse
aussi bien aux particuliers qu’aux professionnels.




- la participation de la société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se rattacher a I'objet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économiqgue ou de location gérance ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et & tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - Dénomination sociale

La dénomination sociale de la société est : A.E.B Travaux. Société Multi-services, Entretien et
Dépannage express. SASU a capital variable au capital de 8 000 €.

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société doivent
indiquer la dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée unipersonnelle a capital variable » ou des initiales « SASU a capital variable » et de
I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siéege social

Le siége social de la société est fixé a la résidence La Bruche sise au 21 rue de Friedolsheim, 67200
Strasbourg

Article 5 - Durée

La société est constituée pour une durée de 99 ans qui commence a courir a8 compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée ou
prorogation.

TITRE I} APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS - TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES
ACTIONS

Article 6 - Apports
L'associé unique, soussigné, a fait les apports suivants a la société :

A la constitution de la Société, le soussigné fait apport a la Société de la somme de 4 000 euros
réparti de fagon suivante correspondant a 40 actions d'une valeur nominale de 100 €.

- 40 actions au nom de Mr Mouji Ladram correspondant a 100% du capital en numéraire
apporté (4 000 euros en numéraire)

Les apports en numéraire doivent étre libérés pour la moitié au moins de leur montant total dés la
constitution. Le surplus éventuel doit ensuite étre libéré, en une ou plusieurs fois et sur décision du
président, dans les 5 ans suivants.

Les actions ont été souscrites en totalité.

Les fonds libérés pour moitié correspondants a 2 000 euros ont été déposés sur le compte ouvert au
nom de la Société en formation auprés de I'agence du Crédit Mutuel (Strasbourg Ouest Montagne
Verte) sise au 144, route de Schirmeck 67200 Strasbourg, ainsi qu’il résulte du certificat établi
préalablement a la signature des Statuts par I'agence du Crédit Mutuel sise au 144, route de




Schirmeck, 67200 Strasbourg dépositaire des fonds, sur présentation de I'attestation de blocage du
capital social

mentionnant la somme versée par l'actionnaire unique et certifiée sincére et véritable par le
Président.

2- Apport en nature

Le soussigné apporte a la Société, sous les garanties ordinaires de fait et de droit, les biens ci-aprés
désignés qui seront portés en annexe dans le document « Etat des actes accomplis et des apports en
nature et en numéraire pour le compte de la société en formation »

Ces biens ont été estimés a la somme globale de 4 000 euros et donnerons 40 actions d’une valeur
nominale de 100 euros enregistrer en annexe par Mr Mouji Ladram agissant en qualité de président
de la société.

- 40 actions au nom de Mr Mouji Ladram correspondant a 100% du capital en nature apporté

(4 000 euros en nature)

Ce document Annexe, dont un exemplaire est annexé aux présentes, a été déposé a I'adresse prévue
du siége social.

Article 7 - Capital social initial

Le capital social initial s’éléve a huit milles euros (8 000 €), divisé en quatre-vingt {(80) actions de 100
euros chacune, de méme catégorie, numérotées de 1 a 80, libérées intégralement, appartenant
toutes a l'associé unique.

Article 8 - Variabilité du capital social
La société est a capital variable, avec un montant maximum autorisé et un montant minimum.

Le capital social est susceptible d'augmentation par des versements successifs de I'actionnaire
unique et de diminution par la reprise totale ou partielle des apports effectués, dans la limite du
capital maximum autorisé et du capital minimum.

Les variations de capital, a I'intérieur de ces limites, n’entrainent pas de modification statutaire et ne
sont pas assujetties aux formalités de dépot et de publicité.

Le capital maximum autorisé s’éléve a deux cent mille euros (1 000 000 €)

Le capital social ne peut étre inférieur au dixiéme du capital social souscrit visé a I'article sept des
présents statuts, soit huit cent Euros.

Article 9 - Augmentation du capital dans les limites du capital autorisé

Le Président actionnaire unique dispose de tous les pouvoirs pour régler les modalités et procéder
aux augmentations de capital en nature ou par incorporation de réserves, primes ou bénéfices, ou
par apport en numéraire avec augmentation de la valeur nominale des parts, dans les limites du
capital autorisé.

Toute augmentation du capital faisant entrer de nouveaux associés implique une modification
statutaire.

Article 10 - Réduction du capital dans les limites du capital autorisé




Le capital social est réduit par reprise des apports de I'actionnaire unique. La reprise des apports en
nature ne peut se faire que par remboursement de I'apport en numéraire.

La réduction ne peut porter le capital 3 un montant inférieur au capital minimal prévu par les
présents statuts.

Le Président actionnaire unique dispose de tous les pouvoirs pour régler les modalités et procéder
aux réductions de capital.

Article 11 - Augmentation du capital social autorisé

L'augmentation de capital qui porte celui-ci au-dela du montant capital maximum autorisé entraine
I'augmentation de ce capital maximum autorisé.

Cette décision de 'actionnaire unique implique une modification des statuts et les formalités de
dépot et de publicité prévues par la loi sont applicables a ce type de décision.

Le capital peut étre augmenté conformément a la loi.

Aucune augmentation de capital en numéraire ne peut étre réalisée tant que le capital n'est pas
entiérement libéré.

En cas d'augmentation de capital en numéraire et de création d’actions nouvelles, celles-ci doivent
étre obligatoirement libérées, lors de la souscription, d’un quart au moins de leur valeur nominale. La
libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, dans le délai de cing ans & compter du
jour ol 'augmentation du capital est devenue définitive.

Si I'augmentation de capital comporte des apports en nature, la décision de I'actionnaire unique doit
contenir I'évaluation de ces apports au vu d'un rapport annexé a la décision et établi par un
commissaire aux apports.

Article 12 - Réduction du capital social autorisé

La réduction du capital autorisé de la société est de la compétence de l'actionnaire unique,
compétent pour les modifications des statuts.

Elle entraine une modification des statuts, ainsi que les formalités de dépét et de publicité
applicables a ce type de décision.

Le capital peut étre réduit pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, dans les conditions
prévues par la loi.

Article 13 - Forme des actions
Les actions sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire sur des comptes et registres tenus a cet effet par la
société.

Article 14 - Transmission, location et indivisibilité des actions
- Transmission :
Les actions sont librement négociables.

Les transmissions d'actions consenties par I'associé unique s'effectuent librement.

Elles s'opérent a I'égard de la société et des tiers par virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement.
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- Location :
La location des actions est interdite.
- Indivisibilité :

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

La cession de parts sociales a des tiers par I'associé unique ou par la suite entre associés, qu’elle soit
réalisée a titre gratuit ou onéreux, doit préalablement obtenir un agrément écrit de I’associé unique
et par la suite des associés.

Lorsque I'associé cédant est le président, ses fonctions sont alors assurées, en matiére d’agrément,
par I'associé détenant le plus de parts sociales et, si deux associés détiennent le méme nombre de
parts, par I'associé le plus agé.

A cette fin, tout acte de cession de parts doit &tre transmis par lettre recommandée avec accusé de
réception d’une part au président de la société par action simplifiés au jour de la cession, et d’autre
part a I'adresse personnelle de chaque associé indiquée dans les statuts. Cet acte ou projet d’acte
doit indiquer le nom et I'adresse du cessionnaire personne physique, le nombre de parts sociales
proposées a la vente et le prix de vente proposé pour cette transaction. Si le cessionnaire est une
personne morale, son K-Bis est a joindre a I'acte de cession.

Les associés de la société par action simplifiés sont alors convoqués en assemblée générale par le
président dans le délai d’'un mois a compter de la date de réception du projet de cession au siége de
la société. L’assemblée générale a pour objet de délibérer sur I'agrément du cessionnaire.

Le président a également la possibilité de consulter les associés par écrit, dans le délai de huit jours &
compter de la réception au siége du projet de cession, par un courrier adressé a chaque associé par
courrier recommandé avec accusé de réception. Les associés disposent alors d’un délai de quinze
jours a compter de la date d’envoi de cette consultation par le président pour faire connaitre leur
décision par lettre recommandé avec accusé de réception adressée au siége de la société.
L'agrément devra recueillir 'unanimité des associés.

L'agrément de la société ou le refus de cet agrément doit alors étre transmis par le président, par
courrier recommandé avec accusé de réception, a I'associé cédant dans le délai de 45 jours a
compter de la date de réception de son projet de cession par la société. En ’'absence de réponse de
la société dans ce délai, 'agrément est réputé acquis.

Si I'agrément a été refusé, I'associé cédant a la possibilité d’abandonner son projet de cession de
parts, ce dont il doit alors informer la société dans le délai de 30 jours a compter de la réception du
non-agrément. Si, a I'inverse, I'associé cédant refuse de rester dans la société par actions simplifiés,
les autres associés ont |'obligation, dans le délai de 60 jours a compter de la réception par I'associé
cédant de leur refus d’agrément, d’acquérir ses parts sociales, ou de les faire acquérir par la société
par actions simplifiés, au prix fixé dans le projet de cession ou, en cas de désaccord sur ce prix, & un
prix fixé par un expert mandaté par I'associé cédant et rémunéré par la société.

Ce délai de 60 jours a la possibilité d’étre prorogé une fois de 30 jours, a la demande du président,
afin de proposer une solution définitive pour le rachat des parts de I'associé cédant.

TITRE Il ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET
SON DIRIGEANT - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 15 - Président de la Société




La Société est représentée a I'égard des tiers, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associé unique ou non associé de la Société. Le Président personne morale est
représenté par ses dirigeants sociaux.

L'actionnaire unique peut nommer un tiers a la présidence de la société.
Désignation

Le Président de la société est désigné par décision de I'actionnaire unique qui fixe son éventuelle
rémunération. Le Président désigné dans les présents statuts est M. Mouji Ladram, associé unique.

Durée des fonctions
Le Président est nommé pour une durée indéterminée.

En cas de déces, démission ou empéchement du Président d'exercer ses fonctions pendant une
durée supérieure a deux mois, un président remplagant est désigné par décision de l'actionnaire
unique pour la durée du mandat restant a courir.

Cessation des fonctions (en cas de Président non associé)

Le Président peut démissionner sans avoir 2 justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci 2
I'associé unique, par lettre recommandée adressée deux mois avant la date de prise d'effet de cette
décision.
L'associé unique peut mettre fin & tout moment au mandat du Président. La révocation n'a pas a étre
motivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans Ia limite de I'objet
social et des domaines expressément réservés par la loi et les présents statuts a I'actionnaire unique.

En cas de Président non associé, le Président ne peut prendre les décisions suivantes qu'apres
autorisation préalable de I'associé unique

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés.

La Société est engagée a I'égard des tiers méme par les actes du Président qui ne relévent pas de
I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I'objet
social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la publication des statuts ne
pouvant, a elle seule, suffire 3 constituer cette preuve.

Article 16 - Conventions entre la société et son président

Toute convention intervenant directement ou par personne interposée entre la Société et le
Président-associé unique est mentionnée au registre des décisions de I'associé unique.

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues entre celui-ci, directement ou par
personne interposée, et la Société sont soumises a I'approbation de I'associé unique.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

Article 17 - Commissaires aux comptes




Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs commissaires aux comptes
suppléants sont désignés par décision collective des actionnaires pour la durée, dans les conditions et
aux fins d'accompilir les missions définies par la loi, notamment celle de contrdler les comptes de la
Société.

Article 18 — Comité d'entreprise

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont attribués par les articles L 2323-
62 a 2323-66 du Code du travail aupres du Président.

TITRE IV DECISIONS DE L'ACTIONNAIRE UNIQUE

Article 19 - Décisions de I'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résultat ;

- nomination et révocation du Président ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- transformation, fusion, scission de la Société ;

- augmentation, réduction ou amortissement du capital ;

- autres modifications des statuts (sous réserve du transfert du siége social) ;

- dissolution de la Société.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président.

Les décisions de I'actionnaire unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
TITRE V EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX - AFFECTATION DES RESULTATS
Article 20 - Exercice social

L'exercice social commence le 1% janvier de chaque année et se termine le 31 décembre de chaque
année.

Le premier exercice social comprendra le temps a courir 8 compter de la date de l'immatriculation de
la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre 2018.

Article 21 - Comptes sociaux

I est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

A Ia cl6éture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date et établit les comptes annuels. Il établit également un rapport sur la
gestion de la Société durant l'exercice écoulé.

L'associé unique approuve les comptes annuels aprés rapport du commissaire aux comptes dans un
délai de six mois a compter de la cléture de chague exercice.

Article 22 - Affectation et répartition du résultat
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1. Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord prélevé :

- 5 % au moins pour constituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le
fonds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital social, mais reprendra son cours si, pour
une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

- toutes sommes a porter en réserve en application de la loi et des présents statuts.
Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

2. Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'actionnaire unique
décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la création de tous fonds de
réserve extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est
attribué a I'actionnaire unique.

L'actionnaire unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions
fixées ou autorisées par la loi.

TITRE VI DISSOLUTION DE LA SOCIETE
Article 23 - Dissolution de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
I'associé unique.

Lorsque I'associé unique est une personne morale, la dissolution de la Société entraine, dans les
conditions prévues a l'article 1844-5 du Code civil, la transmission universelle du patrimoine de la
Société a I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation.

Lorsque l'associé unique est une personne physique, la dissolution de la Société entraine sa
liquidation.

L'associé unique nomme un ou plusieurs liquidateurs.

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser I'actif, payer le passif et distribuer le solde disponible.

En fin de liquidation, I'associé unique statue sur les comptes définitifs, sur le quitus de la gestion du
(ou des) liquidateurs et la (ou les) décharge(s) de son ( ou de leur) mandat et constate la cléture de la
liquidation.

Article 24 — Contestations

Toutes contestations relatives aux affaires sociales qui pourront surgir pendant la durée de la Société
ou de sa liquidation seront soumises aux tribunaux compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE VII CONSTITUTION DE LA SOCIETE
Article 25 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts pour une durée
indéterminée. '




il s’agit de M. Mouiji LADRAM, né(e) le 23 décembre 1965 a Paris (France), demeurant a la résidence
La Bruche sise au 21 rue de Friedolsheim, 67200 Strasbourg, de nationalité francaise.

M. Mouji LADRAM déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises
par la loi et les réglements pour leur exercice.

Article 26 - Actes accomplis pour le compte de la Société en formation

M. Mouji LADRAM, associé unique, a établi un état des actes accomplis a ce jour pour le compte de la
Société en formation avec l'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en résulteraient pour
la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son
immatriculation auprés de la chambre des métiers d’alsace et au registre du commerce et des
sociétés. Le Président est tenu, dés a présent, de remplir toutes les formalités nécessaires pour que
cette immatriculation soit accomplie dans les plus courts délais.

L'immatriculation de la Société a la chambre des métiers d’Alsace et au Registre du commerce et des
sociétés entrainera de plein droit reprise par la Société desdits actes et engagements.

Article 27 - Mandat de prendre des engagements pour le compte de la Société

M. Mouji LADRAM, Président-associé unique, agira au nom et pour le compte de la Société en
formation, jusqu'a son immatriculation auprés de la chambre des métiers d’Alsace et au Registre du
Commerce et des Sociétés. Il passera les actes et prendra les engagements au nom et pour le compte
de la Société.

L'immatriculation de la Société a la chambre des métiers d’Alsace et au Registre du Commerce et des
Sociétés emportera reprise de ces actes et engagements.

Article 28 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au Président a I'effet de signer l'insertion relative a la constitution de la
Société dans un journal d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait
des présents pour accomplir toutes autres formalités nécessaires pour parvenir a I'immatriculation
de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fait a Strasbourg,
I'an deux mille dix-huit.
et le vingt et un février (jour et mois)

en autant d'originaux que nécessaire pour le dép6t d'un exemplaire au siége social et I'exécution des
diverses formalités légales.

Signature de I'actionnaire unique précédée de la mention manuscrite "lu et approuvé”.

M. Mouji LADRAM [
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Etat des actes accomplis pour

le compte de la société en formation

Ce document constitue une annexe des statuts

It récapitule tous les engagements qui ont été pris par le fondateur au nom de la société en cours de
formation, avant la signature des statuts.

Dénomination sociale : A.E.B Travaux. Société Multi-services, Entretien et Dépannage express SASU
Forme juridique : Société par actions simplifiée unipersonnelle
Capital social : capital variable de huit mille euros (8 000 €)

Siege de la société : Résidence La Bruche sise au 21 rue de Friedolsheim, 67200 Strasbourg

M. Mouiji LADRAM résidant a la résidence La Bruche sise au 21 rue de Friedoisheim, 67200
Strasbourg agissant en qualité de fondateur de la société, déclare avoir pris personnellement, en vue
de la création de ladite société, les engagements suivants :

- Financement du stage de préparation a Vinstallation (SPI) pour un montant de 281,00.
- Ouverture d’un compte bancaire au crédit mutuel pour dép6t des fonds constituant le capital social.
- Mise a la disposition de la société le matériel énuméré dans I'annexe ainsi que sa valeur.

- Ainsi que tous justificatifs de dépenses pour le compte de la SASU en formation.

En application de I'article 1.210-6 du code du commerce, le présent état reprenant 'énumération
intégrale des engagements pris par M. Mouji LADRAM, pour le compte de la société en formation, a
été communiqué aux associés préalablement a la signature des statuts.

La signature des statuts par I’associé unique emportera la reprise automatique de ces actes une fois
la société immatriculée.

Fait a Strasbourg, le 15 février 2018

Signature de I'associé unique précédée de la mention (« lu et approuvé »)
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ANNEXE

Matériel mis a la disposition de la société en cours de création avec I’accord de
Fassocié unique aprés estimation.

Matériel mis a disposition par M. Mouji LADRAM :

POSTES MONTANT TTC
Matériel et outillage divers

Coffret Occasion Makita 6339D - Perceuse visseuse @ 13 mm 80,00
Batterie 1435 (Ni-Mh 14,4V — 2,5 Ah)
Chargeur DC 1414 7.

Coffret pince a emboiture Rothenberger

Comprend:

1 pince,

7 tétes pour diamétres : 10-1, 12-1, 16-1, 19-1, 22-1, 25-1, 28-1 mm
Coffret chalumeau Rothenberger occasion.

Chalumeau propane Turbo + accessoires de montage + Adaptateur 511
pour bouteilles de gaz « Twinny, Malice, Eifi, Calypso, Clairgaz » neuf.
Jauge de profil Powerflix neuf (Pour les découpes de précision, Pour le
transfert de profils sur tous types de matériaux).

Coffret a sertir les Tubes multicouches Fartools neuf.

Valise métallique comprenant du matériel de dépannage sanitaire
occasion.

Kit carreleur neuf Powerflix.

Coffret de matériel de pergage de carreaux de céramique et magonnerie
7 piéces Power Plus neuf (manque 2 piéces).

Décapeur thermique LCD neuf Earlex.

Meuleuse angulaire filaire Hilti neuve DAG 125-S.

Coupe carreau de 400 mm hauteur de coupe 14 mm de la marque
Rohstoff.

Pistolet riveteur ODOKAMA.

Kati-Blitz KB330 (Tire fils avec aiguille en fibre de verre).

Laser Torche junior Mod.FHLAS].

Niveau Laser croix OHMTEC réf : 504057.

Fluke T3 W Electrical testeur.

Logiciel de comptabilité Ciel solution 2009.

Kit pour toile de verre.

Pince a sertir les profilés Mac Allister.

Cisaille 3 T6le coupe droite Mac Allister.

Cordeau traceur et recharge Stanley.

Scie a guichet.

Cutter a lame rétractable (lames 18 mm) Novipro.

Platoir inox plat Mac Allister

Niveau a bulle aimanté




Lisseuse a béton inox

STANLEY Ponceuse manuelle a clip 230 x 80 mm
Truelle langue de chat

Fer a joints plat 8 mm

Truelle de magon

Lisseuse bout rond de magon

Peigne a colle denture isocéle 12 cm Voutil parfait
Peigne & colle denture 12 cm Voutil parfait
Spatule a colle acier inoxydable

Taloche en bois pour carreleur

Genouillére carreleur la paire (2)

Batte de carreleur 350 x 150 mm

Pince a cintrer acier Virax @ extérieur tube 16
Pince a cintrer acier Virax @ extérieur tube 14
Pince a cintrer acier Virax @ extérieur tube 10
Pince a cintrer aluminium Rothenberger @ extérieur tube 14
Pince a cintrer aluminium Rothenberger @ extérieur tube 12
Pince a cintrer aluminium Rothenberger @ extérieur tube 10
Clé a crémaillére Facom 230 mm

Clé Stillson acier 600 mm

Clé a molette Facom chromé

Clé lavabo Unicum

Platoir Suisse a dents

Scie a dos

Agrafeuse manuelle Dexter

Pistolet a joint ou mastic

Caisse a outil métal compléte avec matériel de dépannage
PC Envy M6 occasion

Imprimante ML-1610

Samsung Galaxy note 4 SM-N910F

Samsung Galaxy A3 2016 Or

Déboucheur a pompe Virax

Régle de magon Alu avec niveau 2 m occasion
Perforateur Burineur Hilti TE 72 occasion

Pied a coulisse

Chaussure de sécurité pointure 42

Combinaison salopette de travail

Combinaison de travail

Foret Hilti SDS max

Aspirateur sans sac Harper XP360

imprimante Epson Stylus Office BX305F

Tablette Samsung GT-5100

Matériel de peinture pour batiment

Total :

50,00
25,00
10,00
5,00
15,00
10,00
5,00
5,00
15,00
15,00
20,00
15,00
90,00
70,00
45,00
65,00
50,00
65,00
30,00
35,00
30,00
40,00
60,00
10,00
15,00
15,00
200,00
200,00
25,00
220,00
225,00
90,00
40,00
115,00
20,00
40,00
20,00
30,00
50,00
50,00
50,00
100,00
50,00
4 000,00

ML
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BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :
CCM STRASBOURG OUEST 144 ROUTE DE SCHIRMECK CS 60014 67087 STRASBOURG CEDEX 2
déclare et atteste avoir regu en dépét la somme de 2 000 €.

M LADRAM MOUJI, représentant de la société A E B TRAVAUX S.A.S.U., Société par Actions Simplifiée
Unipersonnelle actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 21 RUE DE FRIEDOLSHEIM
67200 STRASBOURG, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la partie
du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en formation,
ainsi qu'il a été versé par I'actionnaire unique :

M LADRAM MOUJI
Nombre d'actions : 80
Somme versée : 2 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 01007 00020824902 82

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois & compter du
dépot de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 16 février 2018

Le déposant MOUNA BENKIRAT
("lu et approuvé” + signature) Chargée d'affaires professionnels
mouna.benkirat@creditmutuel.fr

JST141

. . 7k CS 60014
\ G Cedex 2
l._b\ Af & QUW 7310 820 000 479 (Serve 0,12 E/min + prix oppel)
0 Fax 03 88 1000 49 :

CAISSE DE CREDIT MUTUEL STRASBOURG QUEST, Association coopérative inscrite & responsabilité limitée et & capital variable
144 ROUTE DE SCHIRMECK 67087 STRASBOURG CEDEX 2 - Régie par fes art. L§11-1 et s. du CMF - RAC STRASBOURG Vi 0084
TVA intracommunautaire FR 28 778 846 923 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée & la CF de CM www.orias.fr
Médiateur du Crédit Mutuel 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin La Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com




Etat des souscriptions d'actions (SASU)

« A.E.B Travaux. Société Multi-services, Entretien et Dépannage express. SASU »

Société par actions simplifiée unipersonnelle

au capital variable de huit mille (8 000) €
Siége social : Résidence La Bruche sise au 21 rue de Friedolsheim, 67200 Strasbourg

ETAT DES SOUSCRIPTIONS D'ACTIONS

Nom, prénoms,

adresse ou Nombre d'actions Montant total des Montant des
dénomination, siége souscrites souscriptions vegentl:;lsts
des souscripteurs eriee
Mouji LADRAM : 80 8 000 8 000
Résidence La Bruche

sise au 21 rue de

Friedolsheim, 67200

Strasbourg.

Total 80 8 000 8 000

Certifié€ exact, sincére et véritable par Mouji LADRAM, actionnaire unique de la Société
A.E.B Travaux. Société Multi-services, Entretien et Dépannage express, SASU en cours

d'immatriculation.

Fait & Strasbourg
Le 15 février 2018

En trois (3) exemplaires

Signature de l'actionnaire unique




