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3L-OPTRONICS
Société par actions simplifiée
‘ au capital de 15.000 euros
Siége social : 18 Lot les Allées de Palama 1 — Rue Louis Feuillée
13013 MARSEILLE

RCS MARSEILLE(en cours d’immatriculation)

ANNEXE |
LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS DE NUMERAIRE
ET ETAT DES VERSEMENTS

Nombre Mo_ntant Montant des

a : 3 nominal des
N Souscripteurs d’actions sctlong versements

souscrites ¥ effectués
souscrites

Monsieur Ludovic ESCOUBAS
1 18 Lot les Allées de Palama 1 — Rue Louis 525 10 € 5.250 €
Feuillée — 13013 Marseille

2 Monsieur Gérard BERGINC 225 10 € 2.250 €
26 rue Adrien Tessier - 94320 Thiais

3 Monsieur Jean-Jacques SIMON 225 e 2.250 €
45 ter avenue des Marquis - 13124 Peypin,

4 |Monsieur Frangois ATTEIA 110 rue de| 225 e 2.250 €
I'Olivier - 13005 Marseille
Monsieur Gilbert DELEUIL 1 impasse du 10 €

5 | Quiadou, Chateau- Gombert - 13013 Marseille| 120 1.500 €
Monsieur Jean-Philippe COMBE

6 325 chemin des saints péres 13090 Aix en 150 10 € 1.500 €
Provence
Total des actions souscrites : 1.500
Montant nominal d'une action : 10 €

15.000 €
Total des versements effectués :

Le présent état constatant la souscription de 1.500 actions de numéraire de la société « 3L-OPTRONICS »,
ainsi que le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 15.000 euros, est
certifié exact, sincére et véritable par les associés.
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2 CREDIT AGRICOLE
L ALPES PROVENCE

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alpes Provence,
représentée par RIVIANI LAURENT diment habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir recu en dépét la somme de 15000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les

souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 15000 euros

S.A.S. 3L-OPTRONICS

18 LOT LES ALLEES DE PALAMA 1
RUE LOUIS FEUILLEE

13013 MARSEILLE

sur un compte blogué dans les conditions Iégales et réglementaires, ouvert en ses livres sp
la date d'immatriculation de la société.

Li e ri nti mmes Verse rch ‘eux :

MONSIEUR ATTEIA FRANCOIS , né(e) le 12/09/1993 8 TOULOUSE
Montant souscrit : 2250,00 euros déposés le 14/12/2020

MONSIEUR BERGINC GERARD , né(e) le 25/03/1959 a ETAIN
Montant souscrit : 2250,00 euros déposés le 14/12/2020

MONSIEUR COMBE JEAN PHILIPPE , né(e) le 31/01/1973 a8 MANOSQUE
Montant souscrit : 1500,00 euros déposés le 14/12/2020

M. DELEUIL GILBERT , né(e) le 08/08/1953 a PLAN DE CUQUES
Montant souscrit : 1500,00 euros déposés le 14/12/2020

M. ESCOUBAS LUDQVIC , né(e) le 08/03/1972 a TOULOUSE
Montant souscrit : 5250,00 euros déposés le 14/12/2020

MONSIEUR SIMON JEAN JACQUES , né(e) le 10/03/1968 & GAP
Montant souscrit : 2250,00 euros déposés le 14/12/2020

us le n°48145146189, jusqu'a

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées domme versées par chaque

souscripteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d'établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a

Iorigine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelies

Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent

contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de donn
Caisse Régionale.

es personnelles opérés par la

Vous pouvez accéder & une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur

vos données personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, |
a la Caisse Régionale de traiter les données, leurs durées de conservation
cas échéant, les transferts de celles-ci vers un pays non membre de ['Union
garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection des données
Internet & 'adresse suivante : https://www.credit-agricole.fr/ca-alpesprovence/parﬁcuh
protection-des-donnees-personnelles-de-la-caisse-regiona.’e.html ou disponible sur
agence.

s bases légales permettant
leurs destinataires et, le
européenne ainsi que les
personnelles, accessible sur

er/informations/politique-de-
simple demande dans votre
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< CREDIT AGRICOLE

4

ALPES PROVENCE

Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le

fonctionnement du produit ou
notamment :

du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,

e pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire & nos obligations légales,

e pour poursuivre nos intéréts Iégitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données cdllectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.

Nous utiliserons vos données

personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au

quotidien, de nos produits et sefvices bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation cgmmerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et

de la fraude ; et le respect des
Nous pouvons avoir recours a

obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres

personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les &éléments pour vous aider & prendre les meilleures

décisions.

Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire & la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant & la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulateurs
et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
&tre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la |oi.

Nous vous informons que Vvos

« Secret professionnel ».

données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article

Vous pouvez & tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour

motif |égitime a leur traitement

les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,

ou communiquer des instructians sur leur sort en cas de déces.
Vous pouvez également, & tout moment et sans justification vous opposer a l'utilisation de vos données a des fins de

prospection commerciale par
base légale le consentement,
Ecoute Client - 25, Chemin

la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour
retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d'écrire par lettre simple a : Service
des Trois Cyprés, 13097 Aix-en-Provence Cedex 2, ou courriel : serviceclients@ca-

alpesprovence.fr Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice
certains produits ou services.

de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses

suivantes :

Crédit Agricole Alpes Provence - DPO - 25, Chemin Des 3 Cyprés - 13090 Aix en provence ;

dpo@ca-alpesprovence.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible al'adresse

suivante http://www.cnil.fr et lg

siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles redueillies par la Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a I'occasion de diverses opérations, faire 'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de 'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Regionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de

communiquer des informatio

hs aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,

certaines informations doivent &tre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration

de revenus de capitaux mobili

Caisse Régionale de Cré

Société de

ors) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents

dit Agricole Mutuel Alpes Provence Société coopérative a capital variable agréée en tant qu'établissement de crédit
381976448 R.C.S. AIX-EN-PROVENCE

Siége social : 25, Chemin des Trois Cyprés 13087 Aix-en-Provence Cedex 2

tourtage d'assurance immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurance sous le n° 07 018 231
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2 CREDIT AGRICOLE
L ALPES PROVENCE

de remboursement de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régional
concernant et leurs mises & jour avec les tiers suivants :
a) I'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et fin

€ a partager les données vous

ancier, afin que celui-ci puisse

satisfaire, au bénéfice de I'ensemble du Groupe, & ses obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de

déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conglusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions

ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créance

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement & des fin

des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de |a réglementation en mati
internationales ;
e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantag
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de partenariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de ris

de recouvrement de créances,
ou de contrats ;

s de |utte contre le blanchiment
&re d’'embargos et de sanctions

S

es du partenariat auquel elle a

ues opérationnels (évaluation

du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de

'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de

permettre & ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traita

i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole aya
I'utilisation de modéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec

la gestion et 'exécution de contrats relatifs & des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii)
vous sont rendus et 'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la b

fraude ;

(j)Vous autorisez également la Caisse Régionale @ communiquer vos coordonnées personng
nécessaire a I'enquéte) a des instituts d’'enquétes ou de sondages, agissant pour le compte &
a des fins statistiques, sachant qu'il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et q

aprés traitement.
Fait le 14/12/2020 en 2 exemplaires 8 PROFESSIONNELS MARSEILLE EST

Signature du représentant de la Caisse Régionale
RIVIANI LAURENT

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel Alpes Provence Société coopérative a capital variable agréee e
381976448 R.C.S. AIX-EN-PROVENCE
Siége social : 25, Chemin des Trois Cyprés 13097 Aix-en-Provence Cedex 2
Société de courtage d'assurance immatriculée au Registre des Intermeédiaires en Assurance sous

produits ou services et & I'offre
nce ;

a mise en place de systémes
nt pour objet I'élaboration et/ou
comme finalités (i) la passation,
I'amélioration des services qui
proposés, (iii) I'élaboration de
anque et (iv) la lutte contre la

lles (dans la limite de ce qui est

xclusif de la Caisse Régionale,
ue ses données sont détruites

page 3/3

tant qu'établissement de crédit

le n® 07 019 231

R&M.: VIPS_G_ATTESTATION_DEPOT-ATTESTATIONCAPI-E31_FDL-2018.07.26.11.38.44.15






3L-OPTRONICS
Société par actions simplifiée
au capital de 15.000 euros
Siége social : 18 Lot les Allées de Palama 1 — Rue Louis Feuillée
13013 MARSEILLE

RCS MARSEILLE {en cours d'immatriculation)

STATUTS




TABLE DES MATIERES

ARTICLE 7 ~ APPORTS cucviersiimviicinsasiiinsasssniensans Jeebaber bbb e P U PPTIPN

ARTICLE B = CAPITAL SOGIAL 11otiiatiii et s ieiie st saecm e s st s saan s natban s ame s da e et s e bsa e s bt aa s s abmb e s samsranes sarassnnranens 5
ARTICLE 9 = MODIFICATIONS DU GAPITAL 1. cceeetietereescemis st tesmceeesioin e se e e sion s s netesaisaes s asabe s s sesnbsasssasansssnsansas 5
ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS 1ttt itictiinsienessie st sesiessabs s seb s es s sas e s b s s s san s b e e sae s n s st e st s nbnenra e v 6
ARTICLE 11 - LIBERATION DU GAPITAL oottt e cinscniee st nesnicenasessess e s et sass s s b e s ssn s ba s snsnssans i snon 6
ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS 10stvvmisnimeninosrsmmimomsss st e .6

ARTICLE 13 - TRANSFERT DE TITRES tvurevriisresisirereerisiessrnsrosmrnrnieiensrisionsees

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 15 « INDIVISIBILITE DES ACTIONS. 1 itieeisiiteeisisreiesiteissrsssisinssssssmsrissieteissenessasesssisranssosrennraserios [ 9
ARTICLE 18 - NUE PROPRIETE ET USUFRUIT = NANTISSEMENT 11vverieieerererrrerrreesnsemeeessomssttmemmtssesesinssessssnssssessen g
ARTICLE 17 - REPRESENTATION DE LA SOCIETE - PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX ....... 9
ARTICLE 18 - POUVQIRS DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX ...oveoivecrieniciniiens 11
ARTICLE 19 » COMMISSAIRES AUX COMPTES 11ecaearreaeriorsieemasmaretenaesainssmeesancaaes iesesssiabsssasssessanissisiasassanss seas 11
ARTICLE 20 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE .. oot imnssiins s s sessssassnnsstnn s ses s s ssasensssees e 11
ARTICLE 21 ~ CONVENTIONS REGLEMENTEES ... iitvitisiiiisiatiisissesisissnsisrssssesssatossinsisistesssssssatess sonssessessssssesare
ARTICLE 22 ~ DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES v vieisiesrsiniens

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION PERMANENT DES ASSOCIES

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS ... vvivicinnseisessanrsnines

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS everaieurereriestmieimsirenrersisnsesisissarssesrssassesssssss e
ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL ..vemvernievrenrerianrersasreressesresses 17
ARTICLE 27 = DISSOLUTION = LIQUIDATION . iieieeee i rctees s esssaremtiessesssssstases estasassanessrsssratessstassaersissansrnassen 18
ARTICLE 28 = CONTESTATIONS 11utuieieatiianiasssissssistatesmetserstrmieniirmemnimimiess e tstnnes rmesss s 19
ARTICLE 29 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT ..ccvviiieieiisissreeseerreissssesssssssansensssssesesesssnsessnssssnsesennsees 19
ARTICLE 30 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION . ovviviien s siressssessanserssnsennns 19
ARTICLE 37 = FRAIS 1aiiiiiiititisiaiisintiis s ttits issasssssiastssaratssssssissasssts taseeseiarsassisbateiasteses snsnsesnssasees enssanserssasess 20
IGNATURE

ANNEXE |ovvviinisiciniiesr s iesnnnesiessiresenssrane s

ANNEXE I




LES SOUSSIGNES :

Monsieur Ludovic ESCOUBAS, né le 08/03/1972 a Toulouse (31), demeurant au 18 Lot les Allées de
Palama 1 — Rue Louis Feuillée — 13013 Marseille, marié sous le régime de la communauté de biens
réduite aux acquets, de nationalité frangaise,

Monsteur Gérard BERGINC, né le 25/03/1958 3 Etain (55), demeurant au 26 rus Adrien Tessler -
94320 Thiais, marié sous le régime de la communauté de biens réduite aux acquets, de nationalité
frangaise,

Monsieur Jean-Jacques SIMON, né le 10/03/1968 a Gap (05), demeurant au 45 ter avenue des
Marquis - 13124 Peypin, marié sous le régime de la communauté de biens rédulte aux acquets, de
nationalité frangaise,

Monsieur Frangois ATTEIA, né le 12/08/1893 & Toulousa (31), demeurant au 110 rue de I'Olivier -
13005 Marseille, célibataire non pacsé, de nationalité frangaise,

Monsieur Gilbert DELEUIL, né le 08/08/1953 & Plan de Cugques (13), demeurant au 1 impasse du
Quiadou, Chateau~ Gombert ~ 13013 Marseille, marié sous le régime de la communauté de biens réduite
aux acquets, de nationalité frangaise,

Monsieur Jean-Philippe COMBE, né le 31/01/1973 a Manosque (04), demeurant 325 chemin des
saints péres 13090 Aix en Provence, pacsé sous régime de la séparation de biens, de nationalité
frangaise,

ONT ETABLI AINSI QU'IL SUIT LES STATUTS DE LA SOCIETE QUILS CONSTITUENT ENTRE
EUX:

ARTICLE 1 - FORME

La société est une société par actions simplifiée.

Elle est régie par :
¥ les dispositions des articles L. 227-1 a L. 227-20 et L. 244-1 3 L. 244-4 du Code de commerce |
» dans la mesure ou elles sont compatibles avec les dispositions particulidres aux socistés par
actions simplifices, les dispositions relatives aux sociétés anonymes, a f'exception des articles
L.224-2, L. 225-17 & L, 225-126, L, 225-243 et du | de l'article [. 233-8 du Code de commerce
st les dispositions générales relatives a toute société des articles 1832 & 1844-17 du Code civil;
» les dispositions des présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,
La société par actions simplifiée ne peut procéder a une offre au public de fitres financlers ou a
Fadmisslon aux négociations sur un marché réglementé de ses actions, conformément aux dispositions

de Particte L.227-2 du Code de commerce. Elle peut néanmains procéder aux offres définies aux 2 et 3
duiet au ll de l'article L. 411-2 du code monétaire et financier.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France et dans le Monde :

- larecherche, le développement, 1a fabrication, la production et fa commercialisation (i)
d'imageurs a bas niveau de lumiére et de caméras de vision nocturne, (i} de tous systémes
{matériels, logiciels...) opto-électroniques, et de maniére plus générale (iii) la recherche, le




développement et la commercialisation de tous produits dans le domaine de P'électranique, de
Foptique, et du traitement du signal,

- La réalisation de prestations de service en ingénierie électroniqus, optique, et traitement du
signal,

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location gérance de tous fonds de commerce, la
prise & ball, linstallation, l'exploitation de tous établissements et fonds de commerce se
rapportant a l'activité spécifide ;

- et plus généralement, la participation directe ou indirecte dans toutes opérations financiéres,

immobiliéres ou mobiligres et dans toutes entreprises commerciales ou industrielles pouvant se
rattacher & l'objet social ou & fout objet similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale est ;: 3L-OPTRONICS

Tous les actes et documents émanant de la société doivent indiguer la dénomination sociale, précédée
ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « SAS », de
Iénonciation du capital social ainsi que du numeéro SIREN et de la mention RCS suivie du nom de la
ville ol se trouve le greffe ol elle est immatriculée.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :
18 Lot les Allées de Palama 1 — Rue Louis Feuillée
13013 MARSEILLE

H peut &tre transféré en tout endroit du méme département ou dans un département limitrophe, par une
simple décision du Président, sous réserve de ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire des associés, et partout ailleurs en vertu d'une décislon de I'Assemblée
Générale Extraordinaire des associés.

En cas de transfert décidé conformément & Ia loi par le Président, celui-ci est habilité & modifier les
statuts en conségquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La société a une durée de quatre-vingt-dix-neuf (99) ans & compter de son immatriculation au registre
du commerce el des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par la collectivité des
associés,

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le président doit provoquer une délibération de
la collectivité des assaciés a l'effet de décider si la Société doit &tre prorogée. A défaut, tout associé
peut demander au Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social statuant sur requéte, la
désignation d'un mandataire de Justice chargé de provoquer la délibération et 1a décision ci-dessus
prévues.

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL
L’exercice social commence le 1¢f janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice commencera a la date d'immatriculation de la société et se terminera
le 31 décembre 2020.




ARTICLE 7 - APPORTS

Il est apporté en numéraire par les soussignés la somme suivante :

- Monsieur Ludovic ESCOUBAS

Apporte a la société la somme de CINQ MILLE DEUX CENT CINQUANTE EUROS

- Monsieur Gérard BERGINC
Apporte & la société la somme de DEUX MILLE DEUX CENT
CINQUANTE EUROS.. U + OO

- Monsieur Jean-Jacques SIMON
Apporte alasociétéla somme de DEUX MILLE DEUX CENT CINQUANTE

- Monsieur Frangois ATTEIA
Apporte 3 la société la somme de DEUX MILLE DEUX CENT CINQUANTE

- Monsieur Gilbert DELEUIL

Apporte 2 la société la somme de MILLE GINQ CENT EURGS.......ce

o PR,

- Monsieur Jean-Philippe COMBE

Apporte & la société la somme de MILLE CING GENT EUROS..... ..o

Soif un montant total des apports en numéraire de | ......ocoervinniinrenn

l.a somme de QUINZE MILLE EUROQS (15.000 €), carrespandant a la libération de |a totalité du montant
nominal des actions, a été déposée, dés avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de la
société en formation ainsi que I'atteste le Certificat du dépositaire établi le 14 décembre 2020 par la

Bangue CREDIT AGRICOLE ALPES PROVENCE (13).

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de QUINZE MILLE EUROS (15.000 €).

Il est divisé en MILLE CING CENTS {1.500) actions ordinaires de dix euras (10 €) de nominal chacune,

de méme catégorie, attribuées aux associés en proportion de leurs apports.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté, réduit ou amorti, dans les conditions prévues par la loi par décision

collective des assoclés.

5250€

2260€

2250 €

2250€

......................... 15.000 €




La collectivité des associés peut déléguer au président sa compétence ou les pouvoirs nécessalires 3
I'effet de réaliser, dans le délai l6gal, Paugmentation de capital, en une ou plusieurs fois, d'en fixer les
modalités, d'en constater la réalisation et de procéder & ia maodification corrélative des statuts, par
dércgation & l'article 22.

9.1 En cas d'augmentation du capital social par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence
ou en cas d'émission de valeurs mobilieres dannant accés au capital ou & un droit de créance sur la
société, par voie, dans un et l'autre de ces cas, d'apports en numéraire, un droit préférentiel de
souscription 4 ces acfions ou & ces valeurs moblliéres est réservé aux associés propartionnellement au
nombre d'actions qu'ils détiennent dans le capital de la société dans les conditions légales.

Tautefois, chaque associé peut renoncer individuellement & ce droit préférentiel de sauscription.

La collectivité des associés qui décide [laugmentation de capital ou I'émission de valeurs mabilidres
donnant accés au capital peut supprimer ce drolt préférentiel de souscription, en une ou plusieurs
tranches, en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommeées, associés ou tiers, ou en faveur d'une
ou plusieurs catégories de personnes répondant & des caractéristiques gu'elle fixe elle-méme avec, en
ce cas, délégation au président du soin de fixer la liste précise des bénéficiaires au sein de cette ou de
ces catégories et le nombre de titres attribués a chacun d'eux.

9.2 En aucun cas, la réduction de capital ne peut porter atteinte 4 I'égalité des associés.

ARTICLE 10 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent mettre ou laisser & la dispasition de [a société, toutes sommes, produisant ou non
intéréts, dont celle-ci peut avoir besain.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre le président et I'intéressé.

ARTICLE 11 - LIBERATION DU CAPITAL

Lors d’'une augmentation de capital, les actions de numéraire doivent étre libérées obligatoirement d'un
quart (1/4) au moins de leur valeur nominale lors de leur souscription et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur décision du président dans [e délal
de cing (B) ans a compter du jour ofl Faugmentation de capital est devenue définitive.

Las appels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs, quinze (15) jours au moins
avant la date fixée paur chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, letire
simple ou courriel, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine de plein

droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que la
s0ciété peut exercer contre Fassocié défailiant et des mesures d'exécution forcée prévues par fa lol,

ARTICLE 12 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement naminatives.

Elles sont inscrites au nom de jeur titulaire sur des comptes et registre tenus a cet effet par la sociéte,
en compte « nominatif pur » ou « nominatif adminisiré » selon les modalités prévues par le « cahier des
charges des émetteurs-teneurs de comptes de valeurs mobiliéres non admises en SICOVAM (devenu
Euroclear France)» approuvé par la direction du Trésor,

A la demande d'un associé, une attestation d'inscription en compte lul sera délivrée par la société,




ARTICLE 13 - TRANSFERT DE TITRES

Le transfert de titres s'opére, a I'égard de la société et des tlers, par un virement du compte du cedant
au compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement,

Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des
mouvemenis de Tiires ».

La société procéde a cefte inscription et 3 ce virement a réception de l'ordre de mouvement.

Lordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni et agréé par la société, est signé par le cédant ou
son mandataire et le cessionnaire. Si les actions ne sont pas entigrement lihérées, mention doit étre
faite de la fraction non libérée.

En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 4 compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de la
liguidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres que la société tient 4 cet effet au siége social.

La société est tenue de procéder & cette inscription et & ce virement dés réception de Yordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci.

La société peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement soient certifiées par un
officier public ou un maire sauf dispositions 1égislatives contralires.

A l'exception de la transmission gratuite ou onéreuse entre associés, toutes les autres cessions
d'actions, gratuites ou onéreuses, entre vifs ou a titre successoral, sont soumises au respect des
dispaositions ci-aprés.

Progédure d'agrément :

'associé qui envisage de céder ou de transmetlre ses actions doit notifier au president, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec accusé de réception, la cession ou transmission
projetée en mentionnant le nombre d'actions qu'il souhaite céder ou transmetire, lidentité du
cesslonnalre, le prix et les conditions de la cesslon. Il en sera de méme "mutatis mutandis” en cas de
transmission aprés décés, les mémes obligations incombant aux héritiers ou bénéficiaires.

Dans le délal de 15 jours de ladite notification, le président doit notifier par lettre recommandée avec
accusé de réception le projet de cession aux associés.

Le président dolt, dans un délai de trois mois & compter de la réception de la notification du projet de
cession, notifler, solt par acte exirajudiciaire soit par lettre recommandée avec accusé da réception, a
'associé cédant la décision de la Société portant agrément ou refus d'agrément de la cession.

La décision d’agrément est prise par la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues
pour les décisions extraordinaires.

A défaut de réponse dans le délal cl-dessus, l'agrément est réputé accepté.
La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée,

En cas d'agrément, I'assacié cédant peut céder librement Je nombre d'actions indiqué dans la notification
de la décision d'agrément aux conditions prévues et a la société mentionnée dans ladite notification 4
candition que celte cession intervienne dans un délai de quatre-vingt-dix (80} jours 4 compter de la date
d'agrément de la cession, faute de quoi la procédure de notification décrite ci-dessus devra a nouveau
étre mise en ceuvre.




En cas de refus d'agrément, I'associé cédant doit, dans un délai de 15 jours & compter de la notification
de fa décision de refus d'agrément, indiquer & la Société au moyen d'une lettre recommandée avec
accusé de réception, s'il entend renoncer & son projet de cession.

A défaut d'exercice de ce droit de repentir, la société doit dans un délai d’'un mois & compter de la
notification de la décision de refus d'agrément :

- soit faire racheter les actions dont la cession était envisagée par un au plusieurs associés ;

- soit procéder elle-méme & ce rachat ; dans ce cas elle doit dans les six mois de ce rachat céder ces
actions ou les annuler dans le cadre d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions du cédant est fixé d'un commun accord. En cas de désaccord, le prix de
rachat est déterminé dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

Si, & l'expiration dudit délal d’un mois, le rachat n'est pas réalisé, l'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut dtre prolangé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce
statuant en Ia forme des référés, sans recours possible, le cédant et le cessionnaire diiment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par les associés est régularisée par un ordre de
virement signé par le cédant ou son mandataire, ou & défaut le président qui le notifiera au cédant, dans
fes huit jours de sa date, avec invitation 4 se présenter au siége social pour recevair le prix de cession
qui ne sera pas productif d'intéréts.

Toute cession d'actions intervenue en violation des dispositions ci-dessus est nulle.A compter de la
révélation & la société de la cesslon irréguligre, les drolts pécuniaires et non pécunialres du cédant
attachés aux actions sont suspendus jusqu'a régutarisation.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif, de fusion
ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliguer a la cession des droits d'attribution en cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en
cas de cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire
ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes dénomméss.

La clause d'agrément, objet du présent article, ast applicable & toute cession de valeurs mobiliéres
émises par la société, donnant vocation ou pouvant donner vocation & recevoir & tout moment ou a
terme des actions de la Soclété.

La présente clause d'agrément ne peut &tre supprimée ou modifiée que par la collectivité des associés
délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinalres.

ARTICLE 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

14.1 Chaque action donna drait & une part nette proportionnelle i la quotite de capital qu'elle représente
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social lors de toute distribution, amortissement ou
répartition, au cours de la vie de la société.

14.2 Tout associé dispose, notamment, des droits suivants A exercer dans les conditions et sous les
éventuelles restrictions légales et réglementaires : droit préférentiel de souscription aux augmentations
de capital ou aux émissions de valeurs maobiliéres donnant accés au capital cu & un droit de créance
sur la société, droit de communication de certains documents soclaux, droit a linformation préalable
avant foute consultation collective.

14.3 Chaque action donne, en outre, le droit au vate et & la représentation dans les consultations
collectives, proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une
VOIX.

14.4 L es associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

14.5 Les droits et obligations suivent F'action quel gu'en seit le titulaire.




La propriété d'une action émporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de
la collectivité des assaociés.

14.6 Chagque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les associés propriétaires de titres isalés, ou en nombre inférieur 4 celui requis, ne pourront exercer ces
droits qu'a fa condition de faire leur affaire personnelle du groupement et éventuellement de I'achat ou
de la vente du nombre d'actions ou droits nécessaires.

ARTICLE 15 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & 'égard de la société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés dans le cadre des consultations de la collectivité
des associés par l'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire est
désigné en justice & la demande du copropriétaire le plus diligent.

ARTICLE 16 - NUE PROPRIETE ET USUFRUIT - NANTISSEMENT

16.1 Le droit de vote attaché & I'action dont la propriété est démembrée appartient au nu-propriétaire
pour les décisions extraordinaires et & |'usufruitier pour les décisions ordinaires.

Le nu-propriétaire et 'usufruitier peuvent néanmoins convenir d'une autre répartition du droit de vote
aux consultations de la collectivité des associés. En ce cas, la convention intervenue entre |'usufruitier
ot le nu-propriétaire est notifiée par lettre recommandée avac demande d’avis de réception 4 la sociéte
qui est tenue de 'appliquer pour toute décision collective des associés intervenant dans le délai d'un
(1) mois suivant envol de la convention.

Dans tous les cas, le nu-propriétaire d’actions a le droit de participer aux consultations de la collectivite
des assaciés,

16.2 En cas de remise en gage par un associé d'actions lui appartenant, celui-ci continue d'exercer seul
le droit de vote aftaché & ces actions..

ARTICLE 17 - REPRESENTATION DE LA SOCIETE - PRESIDENT ET DIRECTEURS GENERAUX

17.1 Président

17.1.1 La société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société.

La personne morale nommée président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a
la représenter en qualité de représentant permanent.

Le mandat du représentant permanent lui est donné pour la durée du mandat de la personne morale
qu'il représente. En cas de décés, de démission ou de révocation du représentant permanent, la
personne morale doit notifier 1a cessation des fonctions du représentant permanent sans délai & la
sociétd, par lettre recommandée, et donner lidentité de son successeur.

Lorsqu'une personne morale est nommée président, les dirigeants de ladite personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale
que s'ls étaient président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale gu'ils dirigent.

17.1.2 Le président est nomme par la collectivité des assaciés selon les régles de quorum et de majorité
décrites & I'article 22.2.2 ci-aprés.

L.a durée des fonctions du président est fixée par la décision qui le nomme. Il est toujours rééligible.




Les fonctions de président prennent fin par la démission, 'empéchement d’exercer les fonctions pendant
un délai supérieur a deux (2) mois, la révocation, I'expiration du mandat et par le décés pour les
personnes physiques ou par la dissolution amiable ou judiciaire pour les personnes morales.

En cas d'empéchement temporaire supérieur & deux (2} mois du président, il est considéré comme
démissionnaire et il est pourvu & son remplacement par la collectivité des associés.

Le président est révocable 4 tout moament par la collectivité des associés. La révocation du président,
en cas de juste motif seulement, ne donnera pas lieu au paiement de dommages-intéréts,

17.1.3 Le président peut percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, sur décision ordinaire de
la collectivité des assaciés, Cette rémunération peut &ire fixe ou proportionnelle ou, a la fois, fixe et
propartionnelle.

17.2 Directeurs généraux
17.2.1. Le président peut étre assisté d'un ou plusieurs directeurs généraux.

Las directeurs généraux peuvent étre des personnes physiques ou morales, associées ou non de [a
société,

La personne morale nommée directeur général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désighe une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité ds représentant permanent.

Le mandat du représentant permanent lul est donné pour la durée du mandat de la personne morale
qu'it représente. En cas de décés, de démission ou de révocation du représentant permanent, la
personne morale doit notifier la cessation des fonctions du représentant permanent sans délai a la
société, par lettre recommandée, et donner l'identité de son successedur.

Lorsgu'une personne morale est nommée directeur général, les dirigeants de ladite personne morale
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabllités clvile et
pénale que s'ils étaient directeur général en leur nom propre, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

17.2.2. Les directeurs généraux sont désignés par la collectivitéd des associés selon les régles de
quorum et de majorité décrites a l'article 22.2.2,

La durée des fonctions des directeurs généraux est fixée par la décision quiles nomme. lls sont toujours
rééligibles.

Les fonctions de directeur général prennent fin par la démission, 'empéchement d'exercer les fonctions
pendant un délai supérieur & deux (2) mois, la révocation, Pexpiration du mandat et par le décés pour
les personnes physigues ou par la dissolution amiable ou judiciaire pour les personnes morales.

En cas d'empéchement temporaire supérieur & deux (2) mois d'un directeur général, il est consideré
comme démissionnaire et Il est pourvu éventueilement & son remplacement par la collectivité des
associés.

La cessation des fonctions du président ne met pas fin aux fonctions des directeurs généraux et
réciproquement.

Les directeurs généraux sont révocables a tout moment par la collectivité des associés. La révocation
d'un directeur général, en cas de juste motif seulement, ne donnera pas lieu au paiement de dommages-
intéréts.

17.2.3. Les directeurs généraux peuvent recevoir une rémunération au titre de leurs fonctions, sur

décision collective ordinaire des associés. Cette rémunération peut étre fixe ou proportionnelle ou, a la
fois, fixe et proportionnalle.
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ARTICLE 18 - POUVOIRS DU PRESIDENT ET DES DIRECTEURS GENERAUX

Le président représente la société a I'égard des tiers. |l est investi des pouvairs les plus étendus pour
agir en foute circonstance au nom de la société dans la limite de son objet sacial et sous réserve de
ceux que la loi et les statuts attribuent expressément & la collectivité des associés.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée méne par les actes du président qui ne relévent
pas de |'objet sacial, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou quril
ne pouvait ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule publication des statuts
suffise & constituer cette preuve. Toutefois, & titre de réglement intérieur, et sans que ces limitations
solent opposables aux tiers, le président devra obtenir l'autorisation préalable de Passembiée des
associés statuant en matidre ordinaire pour les opératlons suivantes :

- Approbation du budget annue! de la Socigte,

- Investissements ou désinvestissements supérieurs a 100.000 €;

- Achats et ventes d'actifs supérieurs 4 100.000 €;

- Acguisition ou cession de fonds de commerce ou de propriété intellectueile ou d'élément de fonds
de commerce dans la société etfou filiale ;

- Prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- Création de flliales en France et & 'étranger, acquisition, cesslon, apport et prise de participations
- Conclusion d’emprunts, crédits- baux, et octroi de garanties sur I'actif social, pour un montant
unitaire supérieur & 100.000 €;

- Embauche de salariés sur proposition du président ou du directeur général pour un montant de
salaire brut supérieur & 50 000€

- Abandon de créances en dehors du périmétre du groupe pour un montant unitaire supérieur 4
20.000 € et intra-groupe pour un montant unitaire supérieur 75 000€,

- Décision exceptionnelle, stratégique et/ou de nature a modifter significativement le fonctionnement
de la société et de ses sociétés, et/ou la nature et Pétendue de ses activités.

Les seuils susvisés pourront &tre modifiés par 'assemblée des associés statuant en matiére ordinaire.
Les directeurs généraux exercent les pouvoirs confiés au président par la loi et les statuts,

Le président st les directeurs généraux peuvent consentir & tout mandataire de leur choix toute
délégation de pouvoirs qu'ils jugent nécessalre, dans la limite de ceux qui leur sont conférés par la foi

ot les présents statuts, & l'exception notamment de la représentation de la soclété et pourvu que ce soit
pour un objet ou une opération détarminée.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomihation d'un commissaire aux comptes titulalre et d'un commissaire aux comptes suppléant gst
obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Les commissaires aux comptes exercent leurs fonctions et prérogatives conformément aux dispositions
législatives et réglementaires applicables.

ARTICLE 20 - COMITE SOCIAL ET ECONOMIQUE

Les délégués du comité social et économique, s'il en existe, exercent les droits qui leur sont attribués
par la loi auprés du président,

Le comité social et &conamique peut requérir linscription de projets de résolutions a ['ordre du jour des
assemblées générales des associés, dans les conditions et selon les modalités prévues pour les
sociétés anonymes par les dispositions des articles R.2312-32 et R.2312-33 du Code du travail
appliquées mutatis mutandis.
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ARTICLE 21 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

21.1 Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas éte désigné, le président, présente aux associés
un rapport sur les conventions intervenues, directement ou par personne interposée enire la société et
son président, ses directeurs généraux, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent (10%) ou, s'il s'agit d'une société assoclé, la société la contrélant au sens de
article L. 233-3 du Code de commerce sont soumises a l'approbation de la collectivité des associés.

l.a collectivité des associés statue chaque année sur le rapport des commissaires aux comptes ou, sl
n'en a pas été désigné, sur le rapport du président lors de sa consultation annuelle sur les comptes
soclaux de l'exercice écoulé.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la personne
intéressée d'en supporter les conséquences dommageables pour la société,

Par dérogation aux dispositions du premier alinéa ci-dessus, lorsque la société ne comprend qu'un seul
associé, il est seulement fait mention au registre des décisions des conventions intervenues entre la
sociéte et le président,

21.2 Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales.

21.3 1l est interdit au président et aux directeurs généraux, personnes physiques, de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un
découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs
engagements envers les tiers.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

22.1 Compétence

La collectivité des associés, sous réserve des dispositions de l'article 18, est seule compétente pour
prendre les décisions suivantes :

- nomination et révocation du président et, le cas échéant, du ou des directeurs genéraux,
- fixatlon de la rémunération du président et, le cas échéant, du ou des directeurs généraux,
- nomination du ou des commissaires aux comptes titulaires et suppléants,

- approbation des comptes annuels et affectation du résuitat,

- approbation des conventions réglementées,

- augmentation, amortissement, réduction du capital soclal,

- &mission, rachat, conversion d'actions de préférence,

- modification des droits particuliers attachés a des actions de préférence,

- émission de valeurs mobiliéras donnant accés, divectement ou indirectement, au capital,
- émission d'options de souscription ou d'achat d’actions,

- agrément tel que prévu a 'aricle 13,

- attribution gratuite d'actions,

- opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif de la sociéte,

- transformation de la société,

- prorogation de la durée de la société,

- dissolution de la sociétd, nomination du lquidateur et liquidation de la société,

~ changement de nationalité de la société,

- augmentation de l'engagement des associés,

- toutes modifications statutaires sous réserve de ce qui est prévi aux articles 4 et 9.

Toute autre décision reléve de la compétence du président et des directeurs généraux.

Lorsque la société ne comprend gu'un seul associé, les pouvoirs dévolus & la collectivité des associés
sont exercés par 'associé unigue.

En ce cas, les disposilions qui suivent sont appliquaes mutatis mutandis, étant précisé que l'associé
unique peut se saisir lui-méme et prendre toute décision relevant de sa compétence.
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22.2 Quorum - Majorité

22.2.1. Décisions extraordinaires

Sont qualifiées d'extracrdinaires, les décisions suivantes relevant de la compétence de la collectivite
des associés :

- augmentation, amortissement, réduction du capital social,

- émission, rachat, conversion d'actions de préférence,

- modification des droits particuliers attachés a des actions de préférence,

- émission de valeurs mobilidres donnant accés, directement ol indirectement, au capltal
- émission d'options de souscrlptlon ou d'achat d'actions,

- agrément tel que prévu a l'article 13,

- attribution gratuite d'actions,

- opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif de la société,

- transformation de la société,

- prorogation de la durée de la sociéts,

- dissolution de la société, nomination du liquidateur et liquidation de la socigté,

- changement de nationalité de la sociéts,

- augmentation de 'engagement des associes,

- transfert de siége social,

- toutes modifications statutaires sous réserve de ce qui est prévu aux articles 4 et 8,

La collectivité des associgs ne délibére valablement sur les décisions extraordinaires que siles associés
présents, représentés ou ayant voté par correspondance possédent au moins, sur premiére
convocation, les deux tiers (2/3) et, sur deuxiéme convocation, la moitié + 1 action (1/2 + 1) des actions
ayant droit de vote.

Elle statue sur les décisions extracrdinaires 4 fa majorité des deux tiers {2/3} des voix des associés
présents, représentés ou ayant voté par correspondance.

Par dérogation a ce qui précéde, les décisions d'augmentation de capital par incorporation de réserves,
bénéfices ou primes d'émission sont valablement décidées aux conditions de quorum et de majorite
prévues pour les décisions ordinaires.

En outre, les décisions suivantes sont adoptées 4 Funanimité des associés :

- adoption ou modification des clauses des statuts relatives & linaliénabilité¢ des actions, et au
changement de contréle d’un associé,

- changement de nationalité de la société,

- et toute décision, y compris de transformation, ayant pour objet ou pour effet d‘augmenter
F'engagement des associés.

22.2.2. Décisions ordinaires

Sont qualifiées d'ordinaires toutes les décisions relevant de la compétence de la coflectivité des
associés qui ne sont pas qualifiees d'extraordinaires.

La collectivité des associés statue au moins une fois par an, dans les six (6) mois de la cléture de
chaque exercice social sur les comptes de cet exercice, et, le cas échéant, sur les comptes consolidés.

Elle ne délibare valablement sur les décisions ordinaires, sur premiére canvocation, que si les associés
présents ou représentés, ou ayant voté par correspondance possédent au moins la moitié + 1 action
(1/2 + 1) des actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convacation, aucun guorum n'est requis.

Elle statue sur les décisions ordinaires a la majorité des voix dont disposent fes associés présents,
représentés ou ayant voté par correspondance.
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22.2.3. Décisions spéciales

Sont qualifiées de spéciales les décisions relevant de la compétence de la collectivité des titulaires des
actions d’une catégorie déterminée en vertu de la loi, des réglements et des statuts.

En particulier, les droits relatifs 4 une catégorie d'actions déterminée ne pourront étre modifiés que sur
décision extraordinaire de la collectivité des associés et sur décision spéciale de la collectivité des
titulaires des actions de la catégorie considérée.

Les décisions spéciales sont prises au sein de la collectivité des tifulaires des actions de la catégorie
considérée aux mémes conditions de quorum et de majorité mutatis mutandis que les décisions
extraordinaires au sein de la collectivité des associés.

22.3 Choix du mode de consultation

Les décisions collectives des associés sont prises, au choix de Fauteur de la convocation, soit en
assemblée générale, soit par correspondance, soit encore par conférence téléphonigue ou
audiovisuelle, Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte authentique ou sous seings privés signé par
tous les associés ou leurs mandataires.

22.4 Information préalable des associés

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des associés doit faire F'objet d'une
Information préalable comprenant F'ordre du jour, le projet de texte des résolutions et tous documents,
rapports et informations permettant aux associés de se prononcer en connaissance de cause surla ou
les résolutions preésentées a leur vote.

Cette information doit faire l'objet d'une mise & disposition au sidge social huit (8) jours au moeins avant
la date de la consultation, sauf eh cas de renonciation de tous les associés 4 celte Information préalable
ou d'expression de leur décision dans un acte authentique ou sous seings privés.

22.5 Modalités particuligres 2 chaque mode de consultation

22.5.1. Assemblées générales

{a} Convocation

'assemblée générale des associés est convoquée par le président, par un directeur général ou par un
ou plusieurs associés détenant au moins la moitié (1/2) des actions ayant droit de vote.

La convocation est faite par tous moyens de communication écrite huit (8) jours au moins avant la date
de la réunion ; elle indique la date, 'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délal.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au sidge social ou en tout autre endroit indique dans
la convocation.

(b) Déroulement de la séance

L'assemblée est présidée par le président de la société. En I'absence de celui-ci, I'assemblée élit un
président de séance parmi les assoclés présents,

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut dtre choisi en-dehors des associés,

A chagque assemblée est tenue une feuille de présence arrétée et certifiée exacte par le président de
séance et le secrétaire de séance.

{c) Représentation
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Les associés ne peuvent se faire représenter gue par un autre associé, Les mandafs peuvent étre
donnés par taus procédés de communication écrite.

{d} Vote par correspondance

Les associés peuvent voter par correspondance ou & distance par voie électronigue dans les mémes
conditions légales et réglementaires que les actionnaires de sociétés anonymes,

22.5.2. Consultation par correspondance

En cas de consultation par correspondance, le président doit adresser & chacun des associés, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception, un bulletin de vote, en deux exemplaires, portant les
mentions suivantes :

sa date d'envoi a I'associé,

- la date alaguelie la société devra avoir regu les bulletins de vote. Le délai de réceplion des bulletins
sera de dix (10) jours au plus & compter de la date d'expédition du bulletin de vote par la sociéte,

- la liste des documents joints et nécessaires & la prise de décision,

- |e texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, Vindication des options de vote
(adoption, abstention ou rejet),

- l'adresse & laquelle doivent éire retournés les bulletins.

Chaque associé devra compléter le bulletin de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique carrespondant au sens de son vote. Si aucune ou plus d'une case ont été cochées pour une
méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chaque associé doit retourner un exemplaire de ce bulletin de vots diiment complété, daté et signé, a
l'adresse indiquée, et, a défaut, au siége social.

Le défaut da réponse d'un associé dans [e délai indiqué vaut abstention totale de I'associé concerné,

Dans les cing {5) jours ouvrés suivant la réception du dernier bulletin de vote et au plus tard le cinquieme
{52me) jour ouvré suivant fa date limite fixée pour la réception des bulletins, le procés-verbal des
délibérations est signé par le président et au moins un associé.

Les bulletins de vote, les preuves d'envoi de ces bulletins et le procés-verbal des délibérations sont
conserveas au sidge social.

22,5.3. Consultation par voie de téléconférence

La collectivité des associés est consultée par voie de conférence téléphonique ou audiovisuelle sur
convocation du président.

La convocation est faite par tous moyens de communication écrite huit (8) jours au moins avant fa date
de la téléconférence ; elle indique la date, 'heure, les modalités de la téléconférence (par exemple, le

numéro de téléphane) et fordre du jour de la consultation.

Dans le cas ol tous les associés assistent personnellement ou sont représentés a la téléconférence, la
collectivité des associés statue valablement sur convocation verbale et sans délai.

En cas de consultation des associés par voie de téléconférence, chaque associé adresse, par télécopie
ou courrier électronigue ou encore par tout autre procédé de communication écrite équivalent, au
président de séance un docurnent justifiant de sa présence par voie de téléconférence.

En cas de délégation de pouvoirs, une preuve des mandals est également communiquée au président
de séance par le méme moyen.

Ces documents tenant lieu de feuille de présence sont conservés au slége social.
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Les associés peuvent voter par correspondance ou 2 distance par voie électronique dans les mémes
conditions légales et réglementaires que les actionnaires de sociétés anonymes.

La consultation par voie de téléconférence est présidée par le président de la société. En I'absence de
celui-ci, la collectivité des associés élit un président de séance parmi les associés présents.

La collectivité des associés désigne un. secrétaire de séance qui peut &tre choisi en-dehars des
associes.

22.6 Participation aux consultations des associés

Chague associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal 4
celui des actions qu'il posséde, & raison d'une voix pour une action.

Les commissaires aux comptes, s'ils en ont été désignés, doivent étre convoqués a toute décision
collective des associés en méme temps et dans la méme forme que les associés.

En cas de décision collective des assaciés exprimée dans un acte authentique ou sous seings privés
signé par tous les associés ou leurs mandataires, le commissaire aux comptes ne sera pas invite
participer audit acte mais sera informé de cette décision.

22,7 Procés-verbaux

Les décisions collectives des associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuillets mobiles numérotés, cotés et paraphés.

Ce registre ou ces feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. lls sont signés par le président de
séance et le secrétaire de séance.

Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date et, s'il y a lieu, les heures d'ouverture et
de cldture de la consultation, l'identité du président de séance et du secrétaire de séance, les documents
et rapports soumis & discussion, un exposé des débals, ainsi que le texte des résolutions et solis chaque
résolution la résultat du vote.

Les copies ou exiraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
président ou par un directeur général.

ARTICLE 23 - DROIT D’INFORMATION PERMANENT DES ASSOCIES

Chague associé a le droit, & toute époque, de prendre connaissance ou copie au slége soclal des statuts
a jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois (3) derniers exercices
sociaux

- liste des associés et actionnaires avec le nombre de titres de capital ou donnant accés au capital
de la société et ses filiales,

- les comptes annuels comprenant Je bilan, le compte de résultat et I'annexe de la société et de
sas filiales,

- les comptes consolidés,

- les rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des consultations collectives,

- les procés-verbaux des décisions collectives.

ARTICLE 24 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a {a loi et aux réglements,

A la cloture de chaque exercice, le président dresse linventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant a cette date.
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Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et tes charges de l'exercice,
ainsi que 'annexe complétant et commentant l'nformation donnée par le bitan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Ls montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite
du bilan.

Le président atréte les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés. Il établit le rapport
de gestion sur la situation de la société durant 'exercice écoulé, son évolution prévisible, les
événements importanis survenus entre la date de cloture de I'exercice et la date a laguelle il est etabl,
les progrés réalisés ou les difficultés rencontrées, ses aclivités en matidre de recherche et de
développement. Le rapport de gestion inclut, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe lorsque
la société doit établir et publier des comptes consolidés dans les conditions prévues par la loi et les
réglements.

Tous ces documents sont mis A la disposition des commissaires aux comptes de la société, s'il en a été
désigné, et, le cas échéant, du comité d'entreprise dans les conditions légales.

La collectivité des associés doit statuer sur les comptes de l'exercice écoulé dans les six (8) mois de la
cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice.

ARTICLE 25 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par différence,
aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, i est prélevé cing pour
cent (5%) au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme (1/10%¢) du capital social. Il reprend son cours lorsque,
pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue en-dessous de ce dixieme (1/10%m2),

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes & porter en réserve en application de la lof, des réglements et des statuts, et augmenté du
report bénéficlaire,

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a propos d'affecter
3 la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a
nouveau.

Le solde, s'l existe, est réparti par décision collective des associés proportiohnellement au nombre
d'actions appartenant & chacun d'eux.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont la société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels
les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les hénéfices
de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévalualion n'est pas
distribuable. Il peut &tre incorporé en tout ou partie au capital,

Les pertes, s'il en existe, sont aprés I'approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées
a nouveau, pour &tre Imputées sur les bénéfices des exercices uitérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la sociéte
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu, dans les quatre (4) mois qui
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suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de consulter [a collectivité des
associés a l'effet de décider, 'l y a liey, la dissolution anticipee de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital social doit étre, au plus tard 4 la clbture du deuxieme
{2¢me) exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve
des dispositions légales relatives au capital minimum, réduit d'un montant au moins égal a celui des
pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été
recanstitués a concurrence d'une valeur au moins égale 4 la moitié (1/2) du capital social.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice 1a dissolution de
la socigté. Toutefois, le tribunal peut accorder a la société un délai maximum de six (6) mois pour
régulariser la situation. 1l ne peut prononcer la dissolution si, au jour o il statue sur le fond, la
régularisation a eu lieu.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute a ['expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation ou par décision de
fa collectivité des associés,

La société est en liguidation dés linstant de sa dissolution, pour quelque cause que ce solt,

La dissolution met fin aux fonctions du président. Les commissaires aux comptes canservent leur
mandat.

Les associés délibérant collectivement conservent les mémes pouvoirs gu'au cours de la vie sociale.

La collectivité des associés qui pronance la dissolution de la société régle le mode de liquidation et
nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
conformément 2 la 1égislation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation jusqu'a la cloture de
celle-ci. Sa dénomination devra é&tre suivie de la mention "sociéié en liquidation", ainsi gue du nom du
liquidateur sur tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers.

Les associés sont consultés collectivement en fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif de
liquidation, sur le quitus de la gestion du liquidateur et la décharge de son mandat et pour constater la
cldture de la liquidation.

Le prodult net de la liquidation, aprds remboursement & chacun des assaciés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

La réunion en une seule main de toutes les actions de la société n'entraine pas la dissolution de plein
droit de la société,

Lorsque l'associé unique est une personne morale, la dissolution de la société, pour quelque cause que
ce soit, entraine la transmission universelle du patrimoine social a4 son profit, sans qu'it y ait lieu a
liguidation.

Les créanciers peuvent, dans ce cas, faire opposition 3 la dissolution dans le délai de trente (30) jours
4 compter de la publication de celle-cl, Une décision de justice rejette l'opposition au ordonne, soit le
remboursement des créances, soit la constitution de garanties si la société en offre et sl elles sont
jugées suffisantes. La transmissicn de patrimoine n'est réalisée et il n'y a disparition de la personne
morale qu'a lissue du délai d'opposition ou, le cas échéant, lorsque Yopposition a été refetée en
premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les garanties constituges,
selon la décision prise par le tribunal.
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ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de [a saciété ou lors de sa liquidation,
soit entre la société et les associés, soit entre les associés eux-mémes, concernant les affaires sociales,
linterprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a
la juridiction des tribunaux compétents,

ARTICLE 29 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Monsieur Ludovic ESCOUBAS, né le 08/03/1972 & Toulouse (31), demeurant au 18 Lot les Allées de
Palama 1 — Rue Louis Feuillée — 13013, soussigné, est désignée en qualité de premier Président pour
une durée indéterminée, sans d'autres limitations de pouvoirs que celles résultant des présents statuts.

Monsieur Ludovic ESCOUBAS ne percevra aucune rémunération & ce titre jusqu’a décision contraire
de I'Assemblée. Toutefois, il pourra prétendre au remboursement des frais exposés dans le cadre de
'exécution de son mandat.

Monsieur Ludovic ESCOUBAS déclare accepter ces fanctions et n’étre frappée d’aucune mesure ou
incompatibilite lul interdisant d'exercer lesdites fonctions.

ARTICLE 30 - ACTES_ ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

30.1 La société jouira de la personnalité morale 4 dater de son immatriculation au registre du commerce
et des sociétés.

30.2 La reprise des engagements souscrits pour le compte de la société en formation ne peut resulter,
aprés limmatriculation, que d'une décision prise par la collectivité des associés ou, le cas echéant, par
l'associé unigque.

Tautefois, les soussignés déclarent accepter, purement et simplement, les actes accomplis pour e
compte de la société en formation, tels qu'ils ont été énoncés dans un état annexé aux présents statuts
avec l'indication, pour chacun d'eux, de I'engagement qui en résultera pour la société, étant précisé que
ledit état a été tenu & la disposition des assaciés trois jours au moins avant la date des présentes.

Limmatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

Monsieur Ludovic ESCOUBAS, soussigné, est, par ailleurs, expressément habilité & passeret a
souscrire, pour le compte de la société, (i) les actes et engagements entrant dans ses pouvoirs
statutaires et légauy, ef (i) Un contrat de maturation d'une durée de 2 ans avec la SATT SUD-EST
portant sur le Développement dimageurs Intégrant du Black Silicon pour les travaux de recherche
menés par |'Institut Matériaux Microélectronique Nanosclences de Provence {(IM2NP) - UMR CNRS
7334 ; le financement maximal de la maturation sera de 652 320€ ; les factures seront bloquées au
compte-courant d'associés pendant 5 ans (avec une année de plus si 3L-Optronics regoit au moins
une subvention), et la SATT SUD-EST rentrera au capital de 3L-Optronics & hauteur de 10% au
nominal.

Ces actes et engagements seront réputés avoir ét¢ faits et souscrits, dés ['origine, par la société, aprés
vérification par I'assemblée générale ordinaire des associés, postérieurement a immatriculation de la
société au registre du commerce et des sociétés, de leur conformité avec le mandat ci-dessus défini et
au plus tard par I'approbation des comptes du premier exercice social.

Tous pouvoirs sont également donnés & Monsieur Ludovic ESCOUBAS, soussigné qui accepte, a
I'effet de signer l'insertion relative & la constitution dans un journal d'annonces légales et au porteur
d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présentes pour effectuer toutes autres formalités requises
par la lol.
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3L-OPTRONICS

Société par actions simplifiée

au capitat de 15.000 euros

Siége social : 18 Lot les Allées de Palama 1 — Rue Louis Feuillée

13013 MARSEILLE

RCS MARSEILLE(en cours d’immatriculation)

Total des versements effectués .

ANNEXE |
LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS DE NUMERAIRE
ET ETAT DES VERSEMENTS
Nombre noh:‘noiggl:ltes Montant des
N°® Souscripteurs d’actions actions versements
souscrites souscrites effectués
Monsieur Ludovic ESCOUBAS ,
1 18 Lot les Allées de Palama 1 — Rue Louis 525 10 € 5,250 €
Feuillée — 13013 Marseille .
2 Monsieur Gérard BERGINC 225 10 € 2.250 €
26 rue Adrien Tessiar - 94320 Thiais
3 | Monsieur Jean-Jacques SIMON 225 10€ 2.250 €
45 ter avenue des Marquis - 13124 Peypin,
4 Monsieur Francois ATTEIA 110 rue de 225 10€ 2.250 €
I'Olivier - 13005 Marseille
Monsieur Gilbert DELEUIL 1 impasse du 10 €
5 | Quiadou, Chateau- Gombert - 13013 Marseille] 120 1.500 €
Monsieur Jean-Philippe COMBE
6 325 chemin des saints péres 13090 Aix en 150 10 € 1.500 €
Provence
Total des actions souscrites : 1.500
Montant hominal d'une action : 10 €
15.000 €

" Le présent &tat constatant la souscription de 1.500 actions de numéraire de la société « 3L-OPTRONICS »,
ainsi que le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit fa somme de 15.000 euros, est

certifié exact, sincére et véritable par les associés.

21




snsummE

LmESC BAS
=7 8igned with

£auniversign —

mmamw o

Wonsieur Goard BERGING

,mawnrqmmmmmwmm”,_ ‘

joned with

-"Slgned with .

;._pauniversign

LAuniversign %
swammmmmmm

' imédhd:u‘klwlh ‘Mﬂafm‘d)mr

Frangnis ATTEIA
Signed with

‘u
€9 universign |

Monsieur Giibert DELEUIL

1 igned With

Lau niversign

‘maommmmmzmpr '

Scanné avec CamScanner




= Duverhig d‘mcormhbamaauptés do la Banque DREDH‘AGRIOOLE.
- SMmd\mmmMaml'lmIMPqu’ o
- INPlredtatdwdadlrium fotfaillﬂarquaumcsgsoe) ; dopdt de la margue ™3~

celcmuupmmwauxmoﬁudmmu réalablement & la signature des ‘staiuia of sera
annmmmmm R

mmmmmprhedammm lamdétédhqq.l'euaauraébé
'lmm 1ide au Roplsira du Commerce ot dos Sociétés por

Monsleur Ludovic ESCOUBAS o e mmm?

"-4 Signed with'
£ universign

[Wiorateur Gérard BERGING

" Slgned wnh

.‘ | #un versign‘
m“'rmmm ; "‘5 ‘,,MWWH‘WIMOW -

f‘fsi ried with -‘
£3 umversign S
Wfﬁmﬂm A § waamw

A signed with _%gj_ ot

p A umverslgn
"' -"ysmnad with
b universign

Scanné avec CamSeanner



