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Le 6 mai 2008,

LES SOUSSIGNES :

Monsieur Serge Weinberg,

- Monsieur Philippe Klocanas,
- Monsieur Henri Gagnaire,

- Financiére d’'Auvrecher.

diment représentée par Monsieur Guillaume d’'Angerville,

associés de la sociélé WEINBERG CAPITAL PARTNERS (ci-aprés la « Société »), détenant ensemble

I'intégralité des droit de vote et actions dans le capital de la Société ont été appelés a prendre les décisions
suivantes, a l'initiative du Président aux termes du présent acte unanime sous seing privé :

1. Introduction de la possibilité pour le Comité d'Investissement de créer des sous-comites - Modification
. correlative des stafuts de la Société ;

2. Pouvoirs pour formalités.,

Les associes ont valablement pris connaissance (i) du rapport du Président, (ii} du projet des statuts modifies
de la Société et (jii) du projet des résolutions qui leur ont été préalablement communiques. En conséquence,
les associes donnent acte, chacun pour ¢e qui le concerne, de leur compléte et préalable information en vue
des décisions des associés, objet du présent acte, conformément & la oi, aux réglements et aux statuts de 13
Société.

Par ailleurs, le Commissaire aux comptes de la Société, informé de la tenue de cette séance de signature, n'a
pas formulé de commentaire particutier.

La signature du présent acte unanime a été organisée par le Président de la Société.
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LES ASSOCIES ONT ADOPTE LES RESOLUTIONS SUIVANTES :

PREMIERE RESOLUTION

Introduction de la possibilité pour le Comité d'Investissement de créer des sous-coOmites -
Modification corrélative des statuts de la Société

Les associés. aprés avoir eu communication et pris connaissance des termes (i) du rapport du Président, {(])
du projet des statuts modifies de la Société joint en annexe au présent acte unanime et (iil} du courrier de
'Autorité des Marchés Financiers én date du 21 avril 2008 indiquant qué les modifications statutaires
proposées n'appellent pas de commentaire de $a part,

décident de modifier les statuts de ta Société dans les conditions suivantes .

(i} Modification de Farticle 3. intitulé « objet social », aux fins de préciser que Fobjet de la Sociéte peut
étre exerceé en France ou a I'étranger ;

(1} Modification de I'article 18.1 aux fins d’ajouter un nouveau paragraphe prévoyant la possibiiité pour le
Comité d’Investissement de créer des sous-comités ;

(iii} Modification des articles 14, 19, 20.1 des statuts de la Société aux fins de prendre en compte la
modification de l'article 18.1 susvisée ;

(iv) Modification de rarticle 17 intitulé « organisation générale » aux fins de modifier l'ordre de
présentation dans les conditions prévues audit article du projet des statuts modifies de la Société joint
en annexe au présent acte unanime ;

(V) Modification de pure forme aux articles 18.2(b), 19.1(b). 24.3 et 25.1 dans les conditions prévues
dans le projet des statuts modifiés de la Société joint en annexe.

Les associés décident en conséquence de ce qui précéde d'adopter les statuts modifies de la Societe, tels
quée figurant en annexe au présent acte unanime, dans leur ensemble et article par article.

Celle résolution est adoplée a 'unanimité des associés de la Société

DEUXIEME RESOLUTION

PouVvoits pour formalités

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie certifiee conforme par le Président
de la Société ou d'un extrait du présent procés-verbal certifiée conforme par le Président de la Societe pour
effectuer les formalités prévues par la ioi et les réglements et, notamment, de publicité.

Celte résolution est adoptée a 'unanimité des associés de fa Société

W L
M. Serge Weinberg M. Philippe Klocanas M. Henri ggm/\lr/e

nciére d'Auvrecher
M. Guillaume d'Angerville
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Averissement .

1. Pour l'application das présents Statuts, les terrnas débutant par une lettre majuscule ot figurant a 'Annexe A ont le
sens quf leur ast donné dans ladite Annexe,

2. Toute référence faite dans las présents Statuts & un Article, un Chapitre, un Titre ou une Annexe est, sauf précision
contraire, une référence a un Article, un Chapitre, un Titre ou une Annexe des présents Statuls.
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TITRE
ORGANISATION G

CHAPITRE A - FORME ~ DENOMINATION — OB.JET SOCIAL — SIEGE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

i est forme entre les propriétaires des actions émises et de celles qui pourront I'dtre ultérieurement.
une societe par actions simplifiée régie par les dispositions du Code de commerce applicables a cette
forme de Société et par les présents Statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est WEINBERG CAPITAL PARTNERS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinds aux tiers, la dénomination devra
toujours étre précedée ou suivie immédiatement des mots : « Société par actions simplifiée » ou des
initiales « SAS » et de I'énonciation du capital.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France ou a I'étranger :

- I'exercice de la gestion de portefeuille pour le compte de tiers, dans les limites de l'agrément
delivre par I'AMF et sur la base du programme d'activités approuvé par I'AMF;

- ainsi que la fourniture de services connexes ou complémentaires aux services d'investissements,
le conseil en investissement, le conseil aux entreprises en matiére de structure de capital et de
stratégie industrielle ainsi que la fourniture de services concernant les fusions et le rachat
d'entreprises, la recherche de financements ou de partenaires commerciaux ou financiers, le
conseil en acquisition ou cession en ingénierie financiére,

et, plus genéralement, toutes opérations, de quelgue nature qu'elles soient, se rattachant directement
ou indirectement a cet objet ou & des activités similaires, connexes ou complémentaires, ou
susceptibles d'en favoriser la réalisation, ou encore qui seraient de nature & faciliter, favoriser ou
développer son commerce et son industrie.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le sieége social est sis 40/42 rue de la Boétie & 1/3 avenue Percier - 75008 PARIS.



C TRE B - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 5 - MONTANT DU CAPITAL — COMPOSITION

Le capital social est de 1.500.000 euros.

I est divisé en 150.000 Actions, toute de méme catégorie, d'une valeur nominale de 10 euros.
souscrites et intégralement libéréas de leur valeur nominale.

ARTICLE 6 - AUGMENTATION - REDUCTION DU CAPITAL

(a) Augmentation de capital — Droit préférentiel de souscription - Le capital social peut étre augmente

en une ou plusieurs fois par tous les moyens et dans les conditions prévues par la Loi et plus
specialement par les articles L. 225-127 et suivants du Code de commerce.

Les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs Actions, un droit preférentiel a la
souscription des Actions et Titres émis par la Société. Ce droit peut étre supprimé dans les conditions
prévues par la Loi. Les Associés peuvent y renoncer 4 titre individuel ou le céder, toute renonciation
au profit d’'une personne dénommée ou cession étant soumise aux conditions prévues par les Statuts
pour un Transfert de Titres.

(b) Libération des Actions - Sans préjudice de la réglementation de I'Autorité des marchés financiers
(AMF) et notamment de I'application du Réglement Général, les Actions souscrites en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription a la constitution de la Société, et du quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription en cas d'augmentation du capital et, le cas échéant, de |a totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un
delai maximum de cing ans a compter du jour de I'immatriculation de la Société pour les souscriptions
realisees lors de la constitution, ou du jour ou cette opération est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

(c) Réduction de capital - Amortissement - Le capital social peut 8tre réduit ou amorti dans les
conditions determinées par la Loi.

(d) Emission de valeurs mobiliéres - Les Associés sont seuls compétents pour décider, par une
Decision Collective, 'émission de toutes valeurs mobilidres permises par la Loi donnant
immediatement ou a terme accés a une quotité du capital de la Société.

(e) Delégation au Président de la Société - Les Associés peuvent déléguer au Président les

compeétences ou les pouvoirs nécessaires a |'effet de réaliser, en une ou plusieurs fois, I'émission de
toutes ou d'une catégorie de valeurs mobilidres, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la
realisation, de réaliser toute opération de réduction ou d'amortissement du capital et de procéder a la
modification corrélative des Statuts.

ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS —REGISTRES - TRANSFERTS
(a) Forme nominative - Les Actions sont obligatoirement nominatives.

(b) Redistres - Les Actions sont inscrites en compte, conformément a la Loi. La propriété des Actions
résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet
effet au siege social. Les attestations d'inscription sont valablement signées par le Président ou toute
autre personne ayant requ du Président délégation a cet effet.



(c) Transferts - Les Actions sont cessibles dans les conditions prévues par la Loi et les Statuts et en
particulier sous réserve des stipulations du Titre Il des Statuts.

ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

(a) Approbation des Statuts et des Décisions Collectives - La propriété de ['‘Action entraine, ipso facto,
I'approbation par le titulaire des Statuts ainsi que celle des Décisions Collectives des Associés prises
selon les regles prevues par la Loi et les Statuts, avant ou aprés l'acquisition de la propriété des
Actions.

(b) Droit de Vote - Sous réserve des dispositions de la Loi et des Statuts, 4 chaque Action est attaché un
droit de vote.

(c) Droit aux dividendes - En plus du droit de vote que les Statuts attachent aux Actions, chacune
d'elles donne droit, dans la propriété de I'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de
liquidation a une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominale des Actions existantes.

(d) Groupement d'Actions ou de Titres - Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs
Actions ou autres Titres pour exercer un droit quelconque, les Associés font leur affaire personnelle
du groupement du nombre d'Actions ou de Titres nécessaire.

(e) Transfert des Actions et des droits et obligations attachés - Les droits et obligations attachés a

I'Action suivent celle-ci, dans quelque main qu'elle passe, et |a cession comprend tous les dividendes
echus et non payés et & échoir et, le cas échéant, la quote-part des réserves et des provisions
auxquelles elles donnent droit, sous réserve de tout accord contraire entre les parties.

(f) Droits et obligations relatifs composition du capital - Les droits et obligations attachées dans

certains cas aux Actions, et notamment les restrictions ou obligations relatives a leur Transfert
stipulées au Titre lll, ont pour objet de permettre la cohésion de Vactionnariat de la Société et la
maitrise de I'évolution de la composition du capital de 1a Société, dans I'intérét de la Société et de la
Collectivité des Associés.

ARTICLE 9 - PERTE DE LAMOITIE DU CAPITAL SOCIAL

St du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les Associés dans
'une des formes permises par les Statuts, a l'effet de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la
Societé.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxiédme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous réserve des
dispositions legales relatives au capital minimum des sociétés par actions simplifiées, de réduire son
capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves, si,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
egale a la moitie du capital social. Cette procédure est soumise aux dispositions applicables de la Loi
et des réglements et particulidrement de Farticle L. 225-248 du Code de commerce.



CHAPITRE C - EXERCICE SOCIAL - RESU S SOCIAUX - DIVID S

ARTICLE 10 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et s'achéve le
31 décembre.

Toutefois, de fagon exceptionnelle, le premier exercice social commence & compter de
Fimmatriculation de la Société et s’achéve le 31 décembre 2005.

ARTICLE 11 - BENEFICES - RESERVE LEGALE

Sur le bénéfice de l'exercice social, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est
obligatoirement fait un prelévement d’'au moins 5 % affecté a la formation d'un fonds de réserve dit
« réserve légale ». Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le montant de la réserve légale
atteint le dixieme du capital social.

Le bénefice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué des pertes antérieures et
du prélévement prévu a l'alineéa précedent, et augmentsé du report bénéficiaire.

ARTICLE 12 - DIVIDENDES

12.1. Affectation des bénéfices - Réserves

S'il résulte des comptes de l'exercice, tels qu'approuvés par les Associés, I'existence d'un bénéfice
distribuable, les Associés décident de l'inscrire a un ou plusieurs postes de réserve dont ils réglent
I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer sous forme de dividendes. Aprés
avoir constaté l'existence de réserves dont ils ont la disposition, les Associés peuvent décider, dans
les conditions prévues par les Statuts, la distribution de sommes prélevées sur ces réserves. Dans ce
cas, la décision indique expressement les postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont préleves en priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

12.2. Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les Associés ou, a defaut, par le
Président. Toutefois, 1a mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois apres la cléture de l'exercice.

12.3. Paiement du dividende en Actions

Les Associes statuant sur les comptes de 'exercice peuvent accorder a chaque Associé, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement
du dividende en numeraire ou en Actions. L'offre de paiement en Actions, le prix et les conditions
d'émission des Actions ainsi que la demande de paiement en Actions et les conditions de réalisation
de 'augmentation de capital sont régis par la Loi et les réeglements.

12.4. Acomptes

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de 'exercice et certifié conforme par le ou les commissaires
aux comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cléture de |'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et deduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve an application de la Loi ou des présents Statuts
et compte tenu du report bénéficiaire, a realisé un bénéfice, une Décision Collective des Associés ou
le Président peut décider de distribuer des acomptes sur dividende avant 'approbation des comptes
de l'exercice ainsi que d'en fixer le montant et la date de répartition. Le montant de ces acomptes ne
peut excéder le montant du bénéfice défini au présent paragraphe.



CHA - DUREE - DISSOLUTION - LIQUIDATIO

ARTICLE 13 - DUREE - DISSOLUTION ANTICIPEE

(2) Durée — Prorogation - La Sociéteé a une durée de 99 années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Sociétes, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidée par les
Associes statuant collectivement dans les conditions prévues pour une modification des Statuts.

(b) Dissolution anticipée - Les Associes peuvent, aux conditions prévues par les Statuts pour une
décision de cette nature, prononcer a toute époque la dissolution anticipée de la Société.

ARTICLE 14 - EFFETS DE LA DISSOLUTION

La Societé est en liquidation des linstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa
personnalite morale subsiste pour les besoins de cette liquidation jusqu'a la cldture de celle-ci. Par
exception a ce qui précede, dans le cas ou la dissolution de la Société est décidée alors que toutes
les Actions de la Societé sont reunies dans les mains d'un seul Associé n'étant pas une personne
physique, la dissolution entraine la transmission universelle du patrimoine de la Société a cet Associe
unique, dans les conditions prévues a l'article 1844-5 du Code civil, et il n'est pas fait application des
dispositions du present Chapitre relatives a la liquidation de la Sociéte.

Pendant toute |la durée de la liquidation, les Associés conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de
I'existence de la Société. La dissolution met fin aux fonctions du Président, des Diraecteurs Géneraux
Délegues, des Membres du Comité d’'Investissement et des Membres de tout sous-comité crée, le cas
échéant, en application des dispositions de I'Article 18.1 des Statuts. La dissolution ne met pas fin aux
fonctions des commissaires aux comptes. Les Actions demeurent négociables, dans les conditions
prévues par les Statuts, jusqu’a la clOture de la liquidation. La dissolution de la Société ne produit ses
effets a 'égard des tiers qu'a compter de la date a laquelle elle est publiée au Registre du Commerce
et des Sociéteés.

ARTICLE 15 - NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS

(a) Nomination des liquidateurs - Révocation - A I'expiration de {a durée de la Sociéte ou en cas de
dissolution anticipée, les Associés reéglent le mode de liquidation et nomment, aux conditions de
majorité prévues par les Statuts, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la Loi. Le mandat de liquidateur est, sauf décision contraire
des Associes, donné pour toute la durée de la liquidation. Les Associés peuvent toujours revoquer ou
remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs.

(b) Pouvoirs des liquidateurs - Le ou les liquidateurs ont, m&me séparément, qualité pour représenter
la Société a F'égard des tiers, notamment des administrations publiques ou privées, ainsi que pour agir
en justice devant toutes les juridictions tant en demande qu'en défense. Les Associés sont
valablement convoqués par un liquidateur ou par un ou plusieurs Associés detenant au moins 5 % du
capital social. Les Associes prennent toutes Décisions Collectives aux mémes conditions de quorum
et de majorité qu’'avant la dissolution.

ARTICLE 16 - LIQUIDATION - CLOTURE

Aprés extinction du passif, le solde de l'actif est d'abord employéd au paiement aux Associés du
montant nominal du capital versé sur leurs Actions et non amorti. Le surplus, s'il y a lieu, est réparti
entre toutes les Actions dans les conditions prévues par les Statuts. Les Associés sont convoqués en
fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la
decharge de leur mandat, et pour constater la cldture de la liquidation. La clbéture de la liquidation est
publiée conformement a la Loi.



TITRE |l

ONCTIONNEMENT D SOCIETE - ORGANISATIO S POUVOIRS

CHAP E - DIRECTION DE LA SOC -RE SENTATIO

ARTICLE 17 - ORGANISATION GENERALE

La Societé est administrée et dirigée et représentée a I'égard des tiers, dans les conditions précisées
ci-apres, par les organes suivants :

Le Président de la Sociéte, (le « Président ») et les Directours Généraux Délégués (les
« Directeurs Généraux Délégués »), au sens des dispositions du Code de commerce
applicables aux sociétés par actions simplifiées, sont désignés par Décision Collective des
Associes et sont membres de droit du Comité d’Investissement prévu ci-aprés. lls assurent (i)
dans le cadre deéfini par le Comité d’Investissement, I'exécution des décisions prises par ledit
Comiteé et (ii) disposent du pouvoir d'administrer et de gérer la Société pour toutes les affaires
n'étant pas de la compétence du Comité d'Investissement. En outre, le Président et le ou les
Directeurs Géneraux Délégués représentent la Société a I'égard des tiers dans les conditions
prévues a l'Article 19.

Le Comité d'Investissement dispose d'une compétence exclusive pour gérer |'activité de la
Société en matiere de (i) gestion de tous FCPR (les « Portefeullies Gérés »), &tant rappelé
que cefte gestion peut étre directe ou exercée dans le cadre d'un mandat ou d'une délégation
de gestion, (ii) fourniture de prestations de conseil exécutées en application de mandats de
conseil de tous portefeuilles conclus par la Société (les « Portefeullles Conselllés »). Ces
pouvoirs sont notamment définis a I'Article 18.

Il est precise qu'au regard de la réglementation applicable aux societes de gestion de portefeuille :

es organes et les dirigeants de la Société, dans I'exercice de leurs pouvoirs, conduisent
‘activité de la Société en matiére de gestion de portefeuille pour compte de tiers dans les
imites de l'agrément délivré par 'AMF et sur la base du programme d'activités approuvé par
'AMF :

le Président et les Directeurs Généraux Délégués assurent la direction effective de la Société,
au sens de l'article L. 532-9 du Code monétaire et financier ; leurs pouvoirs portent notamment

sur la détermination effective de |'orientation de la Société, l'information comptable et financiére
et la détermination des fonds propres, dans les conditions prévues ci-aprés.

ARTICLE 18 - COMITE D'INVESTISSEMENT

18.1

Missions et pouvoirs du Comité d’Investissement

(a) Compétence - Le Comité d'Investissement a compétence exclusive pour :

(i) analyser les propositions d'investissement et/ou de deésinvestissement des Portefeuilles
Géres et des Portefeuilles Conseillés qui lui sont présentées par le Président, les
Directeurs Généraux Délégués ou les membres de I'équipe de gestion ;

(i) prendre toute decision relative aux investissements et/ou aux désinvestissements des
Portefeuilles Gérés et des Portefeuilles Conseillés ;



Dans l'exercice de cette mission, le Comité d’Investissement est responsable de l'application et du
respect par la Société (i) des dispositions légales et réglementaires, (i) des dispositions, selon le cas,
des reglements ou des statuts des Portefeuilles Gérés et/ou des Portefeuilles Conseillés, (i) des
stipulations contractuelles des mandats de gestion ou de conseil et des délegations de gestion
conclues par la Société, et (iv) des régles déontologiques et de contrdle interne.

Le Comité d'Investissement pourra constituer tout sous-comité, compose de certains de ses membres
et le cas écheant de tiers ou de salariés de la Société, et lui déléguer une partie de ses pouvoirs dans
des domaines déterminés. La dénomination de ces sous-comités devra comporter les termes
« Comité d'Investissement » suivis du domaine d'activité(s) délégué(es) (par exemple: Comité
d'investissement immobilier, Comité d'Investissement LBO, etc.). Le Comité d'investissement
determinera les conditions des délibérations de ces sous-comités, qui lui rendront compte de
I'exercice de leur mission. Les décisions ou recommandations d'un sous-comite, prises conformément
a la délegation consentie par le Comité d'Investissement, auront la méme valeur que si elles avaient
été prises par le Comité d'investissement.

(b) Limitation des pouvoirs du Président de la Société et des Directeurs Généraux Déléqués - Les
decisions prises collégialement par le Comité d’'investissement dans I'exercice de cette competence
lient le President et les Directeurs Généraux Délégués, qui sont chargés de les exécuter. Dans l'ordre
interne a la Société, non opposable aux tiers, le Président de la Société et les Directeurs Généraux
Délegués doivent consulter et demander son autorisation au Comité d'Investissement, donnée dans
les conditions prévues ci-dessus, avant de prendre toute décision, réaliser toute operation ou action,
passer tout acte ou conclure toute convention pour le compte de la Société dans les domaines visés
au paragraphe précedent. Tout acte passé en violation du présent Article engage la responsabilite,
selon le cas, du Président de la Société ou des Directeurs Généraux Délégués.

18.2. Composition - Statut des membres du Comité d’'Investissement

(@) Membres - Le Comité d'investissement est composé exclusivement du Président et des Directeurs
Généraux Délégués qui sont membres de droit du Comitéd d'investissement (les « Membres du
Comité d’Investissement »).

(b) Nomination - Durée des fonctions - Révocation - La durée du mandat de Membre du Comité

d'Investissement coincide avec celle du mandat de Président ou de Directeur Général Délégué. Toute
cessation des fonctions du Président ou du Directeur Général Délégué entraine automatiquement la
cessation de ses fonctions de Membre du Comité d'Investissement.

Les fonctions des Membres du Comité d'Investissement peuvent également prendre fin par la
demission (sous reserve des dispositions de I'Article 19.1(c)), le décés, l'incapacité ou l'interdiction de
gerer. La cessation par le Président ou tout Directeur Général Délégué de ses fonctions de Membre
du Comité d'Investissement entralne automatiquement la cessation de ses fonctions de Président ou
de Directeur Général Délégué.

18.3. Organisation

(a) Organe collégial - Le Comité d'Investissement est un organe composé de plusieurs membres.
statuant collégialement.

(b) Présidence - Le Comité d'investissement est présidé par le Président de la Société ou par tout
Directeur Geénéral Délégue. Le président de séance est chargé de présider les séances du Comité
d'investissement et d’en diriger les débats.

18.4. Délibérations du Comité d’'Investissement

(a) Réunions - Conférences - Décisions écrites - Les Membres du Comité d'Investissement se

reunissent sur convocation du Président ou de tout Directeur Général Délégué au sidge social de la



Société ou dans tout autre endroit en France ou & I'étranger, aussi souvent que l'intérét de la Société
ou les dispositions légales ou statutaires Fexigent.

Le Comité d’Investissement peut aussi prendre toute décision de sa compétence par conférence
téléphonique ou vidéo, consultation écrite ou électronique ou signature par tous les Membres du
Comité d'Investissement d'un acte unanime, au choix de la personne qui a convoqué le Comité
d’'Investissement.

(b) Ordre du jour - Information - L'ordre du jour peut n'étre arrété qu'au moment de la réunion. Chaque
Membre du Comité d’Investissement recoit toutes les informations nécessaires a I'accomplissement
de sa mission. || peut se faire communiquer tous les documents qu'il estime utiles.

(¢) Quorum - Participation - La participation de tous les Membres du Comité d'investissement est
requise pour que le Comité d'Investissement puisse valablement délibérer sur un ordre du jour

détermine.

La participation d'un Membre du Comité d'Investissement aux réunions du Comité d'investissement
reésulte soit de sa présence effective, soit de sa participation par voie de conférence téléphonique ou
vidéo, soit de sa signature sur un acte écrit.

(d} Majorité - Les decisions sont prises avec l'accord unanime des Membres du Comité
d'Investissement participants.

(e) Procés-verbaux - Le Président établit un proces-verbal de toute réunion ou décision prise par le
Comité d'Investissement. Ces proces-verbaux doivent étre signés par tous les Membres du Comité
d’'Investissement. Ces procés verbaux sont communiqués aux Membres du Comité d'Investissement,
dans les meilleurs delais apres la tenue de |a réunion du Comité d'Investissement ou la prise de la
decision. Toutefois, tout acte signé conjointement par les deux membres du Comité suffit a établir
que, pour les questions s'y rapportant, le Comité a valablement délibéré dans les conditions prévues
par les Statuts et vaut proces-verbal de la décision.

ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES - REPRESENTATION DE
LA SOCIETE

19.1. Nominatlon - Révocation du Président et des Directeurs Généraux Délégués

(a) Président de la Société - Le Président de la Société, au sens des dispositions du Code de
commerce applicables aux sociétés par actions simplifiées, est une personne physique designee par
Décision Collective des Associés conformeément a I'Article 24.1.

(b) Directeurs Geénéraux Déléqués — Le ou les Directeurs Généraux Délegues, au sens des
dispositions du Code de commerce applicables aux sociétés par actions simplifiées, sont des
personnes physiques, désignées par Décision Collective des Associés conformement a I'Article 24.1.
pour assister le Président dans sa mission.

(c) Durée du mandat de Président ou de Directeur Général Délégué - Révocation - Démission - Le
Président et le ou les Directeurs Généraux Déléguéds sont nommaés par Décision Collective des
Associés pour une durée déterminee ou indéterminée. La durée de leur mandat de Membre du
Comité d'Investissement coincide avec celle de leur mandat de Président ou de Directeur Général
Délégué. Toute cessation des fonctions de Président ou de Directeur Genéral Délegué entraine
automatiquement la cessation des fonctions de Membre du Comité d'investissement et, le cas
échéant, de Membre de tout sous-comité créé en application des dispositions de I'Article 18.1 des
Statuts.



Le Président, ainsi que le ou les Directeurs Généraux Délégués, peuvent étre révoqués 3 tout
moment, par Decision Collective des Associés prise & la majorité prévue par les Statuts ad nutum,
sans preavis ni indemnité. Au cas ouU l'intéressé a conclu avec la Société un contrat de travail, la
révocation des fonctions de Président ou de Directeur Général Délégué n'a pas pour effet de résilier
ce contrat.

Le President, ainsi que le ou les Directeurs Généraux Délégués, peuvent démissionner de leurs
fonctions (incluant leurs fonctions de Membre du Comité d'Investissement ou de Membre de tout
sous-comite cree, le cas échéant, en application des dispositions de I'Article 18.1 des Statuts) a tout
moment sous réserve d'en prévenir les Associés trois mois au moins a I'avance.

Les fonctions de Président ou de Directeur Général Délégué peuvent également prendre fin par le
décés, l'incapacité ou l'interdiction de gérer.

(d) Rémunération - Contrat de travail - La rémunération éventuelle du Président ou d'un Directeur
General Délegué est fixée par Décision Collective des Associés, dans I'acte de nomination ou par la
suite. Cette rémunération éventuelle du Président ou d'un Directeur Général Délégué est
indépendante de celle résultant du contrat de travail dont ces derniers peuvent bénéficier le cas

echéant.

Le President ou un Directeur Général Délégué peuvent conclure avec la Société un contrat de travail,
a condition que ce contrat corresponde & une fonction salariée réelle. Un salarié de la Société peut
étre nommé Président ou Directeur Général Délégué. La résiliation du contrat de travail dont bénéficie
le Président ou un Directeur Général Délégué n'a pas pour effet la révocation de ses fonctions de
Président ou de Directeur Général Délégué, et réciproquement.

19.2. Pouvoirs de gestion

(a) Pouvoir_de gestion et_d'administration de la Société — Le Président et le ou les Directeurs

Genéraux Délegués sont responsables de la gestion et de I'administration de la Société sous réserve
des pouvoirs et des compétences réservés aux Associés, au Comité d'Investissement, & tout sous-
comite créé en application des dispositions de I'Article 18.1 des Statuts et particulierement des
stipulations des Statuts imposant au Président ou aux Directeurs Généraux Délégués d'exécuter les
décisions prises par ces organes.

(b) Pouvoir du Président d'autorisation préalable de certaines opérations - Tout Directeur Général

Délégué de la Société doit consulter le Président et obtenir son autorisation, donnée dans les

conditions prévues ci-apres, avant de réaliser toute opération ou action, passer tout acte ou conclure
toute convention pour le compte de la Société dans les domaines suivants :

(i) Garanties - L'octroi par la Société de tout cautionnement, aval ou garantie ;

(i)  Sdretés - Tout octroi de sQreté ou de droit réel, et notamment tout nantissement et hypothéque,
sur un actif ou un droit de la Sociétéd, de quelque nature que ce soit ;

(i}  Acquisition d'immeubles ou prise de participations ~ I'acquisition d’immeubles ou la prise de
participation, directe ou indirecte, sous quelque forme que ce soit, dans des sociétés ;

(iv) Cessions dimmeubles oy de participations - Les cessions d'immeubles ou de participations
détenus par la Société pour son compte propre, étant précisé que ne sont pas visées les

cessions des titres detenus par la Société pour les besoins de 'exercice de tout mandat de
direction (« actions de garantie »} et des titres de placement ;

(v) Conventions entre la Socijété et le sonnes é ec des sociétés lites - Sans
prejudice de I'application de la procédure prévue a I'Article 20, la conclusion, la modification des




termes, le renouvellement ou la résiliation de toute convention, autres que les conventions
courantes et conclues a des conditions normales qui sont soumises 2 I'obligation d'information
prévue a ['Article 20.1(d), avec (i) toute Personne Concernée (telle que definie & I'Article 20,
et/ou (ii} toute entreprise dans laquelle une Personne Concernée est propriétaire, associé
indefiniment responsable, gérant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de
fagon générale, dirigeant ;

La decision du Président d’autoriser toute opération visée ci-dessus peut prendre la forme d'une
autorisation globale, donnée pour des matiéres, des montants et/ou des durées limités. Le Président
peut également déterminer pour tout ou partie des opérations visées ci-dessus des seuils en montant
en dessous desquels son autorisation n'est pas requise.

19.3. Pouvoirs de représentation - Délégation

(a) Pouvoirs de représentation du Président - La Société est representée & I'égard des tiers par le

Preésident. Le Président est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Société, dans la limite de I'objet social, et sous réserve des pouvoirs que la Loi et les
présents Statuts attribuent expressément aux Associés et au Comitd d'Investissement.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagee méme par les actes du Président qui ne
relévent pas de l'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu gue la seule publication des
Statuts suffise & constituer cette preuve.

Les dispositions des présents Statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

(b) Pouvoirs de représentation des Directeurs Généraux Délégués - Les Directeurs Généraux

Délegués disposent des mémes pouvoirs que le Président pour représenter et engager la Société vis-
a-vis des tiers, dans les conditions prévues a I'Article 19.3.(a) ci-dessus. Toutefois, dans I'ordre
interne a la Société, le Président peut imposer toute limite au pouvoir de représentation et
d’engagement d'un Directeur Général Délégué. Dans tous les cas, les Directeurs Généraux Délégués
doivent obtenir I'autorisation préatable du Président avant de réaliser toute opération ou action, passer
tout acte ou conclure toute convention pour le compte de la Société dans les domaines et dans les
conditions visees a l'article 19.2(b) ci-dessus.

(c) Déléqation - Le Président ou tout Directeur Général Délegué peut déléguer & toute personne,
employée de la Société ou non, le pouvoir de représenter la Société A 'égard des tiers, dans les
conditions prévues par les Statuts.

(d) Registre — Les décisions prises par le Président font I'objet de procéds-verbaux conservées sur un
registre spécial, tenu au siége social.
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ARTICLE 20 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - CONVENTIONS INTERDITES

20.1. Conventions réglementées

(a) Rapport du commissaire aux comptes - Décision des Associés - Au moins une fois par an 2

l'occasion de la présentation aux Associés des comptes annuels, le commissaire aux comptes
présente aux Associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et les Personnes Concernées (telles que définies ci-aprés).

La Collectivité des Associés statue sur ce rapport. Tous les Associés peuvent prendre part au vote.

(b) Personnes Concernées - Pour les besoins du présent Article, les « Personnes Concernées »
sont (i) le President, les Directeurs Généraux Délégués, les Membres du Comité d'Investissement, les
Membres de tout sous-comité créé en application des dispositions de I'Article 18.1 des Statuts (ii) tout
Associe disposant d’'une fraction des droits de vote au sein de la Collectivité des Associés supérieure
a 10% ou, s'il s'agit d'une société Associée, la société la contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du
Code de commerce et (iii) toute personne interposée entre la Société et les personnes visées aux
alinéas (i) et (ii) ci-dessus.

(c) Conventions non approuvées - Les conventions non approuvées par les Associés conformément
aux termes des paragraphes qui précédent produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne interessee et éventuellement pour le Président et les autres dirigeants d’en supporter les
conséquences dommageables pour la Société.

(d) Conventions courantes conclue des conditions normales - Les stipulations qui précédent ne
s'appliquent pas aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions
normales entre la Société et les Personnes Concernées. Toutefois, ces conventions sont
communiquées par l'intéressé au Président avant leur conclusion.

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives
pour aucune des parties, ces conventions sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout
Associé a le droit d'en obtenir communication.

(e) Associé unique - Lorsque la Société ne comprend qu'un seul Associé, il est fait mention au registre
des décisions de I'Associé unique des conventions intervenues directement ou indirectement entre la
Société et les Personnes Concernées.

20.2. Conventions interdites

ll est interdit au Président et le cas échéant aux autres dirigeants de la Société de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un
découvert en compte-courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle ses
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s’applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes
visées au présent Article, ainsi qu'a toute personne interposée.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES ALIX COMPTES

(a) Eligibilité - Nombre - Suppléant - Le contrble de la Société est exercé, dans les conditions fixées
par la Loi, par un ou plusieurs commissaires aux comptes remplissant les conditions légales
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d'eligibilite. Lorsque les conditions légales sont réunies, la Société doit désigner au moins deux
commissaires aux comptes.

Il est nommé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de déces.

(b) Nomination - Durée des fonctions - Chague commissaire aux comptes est nommé par la
Collectivité des Associés pour 8 exercices. Ses fonctions expirent aprés la Décision Collective des

Associas statuant sur les comptes du sixieme exercice.

(c) Désignation en justice - Si la Collectivité des Associés omet de nommer un commissaire aux
comptes, tout Associé peut demander en justice, conformément a |'article L. 225-229 du Code de
commerce, qu'il en soit designé un. Le mandat du commissaire aux comptes désigné par justice prend
fin lorsque la Collectivité des Associés a nommeé le ou les commissaires aux comptes.

(d) Comptes annuels - Les commissaires aux comptes sont invités a la décision du Président d’arréter
les comptes annuels de la Societe.

ARTICLE 22 - COMITE DENTREPRISE

Lorsqu'il a été constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comité, designes conformément
aux dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis a l'article L. 432-6 du Code du travail
aupres du Président.

Lorsque le comité d'entreprise entend exercer le droit prévu a l'article L. 432-6-1 du Code du travail en
vue de demander l'inscription de projets de résolution a I'ordre du jour d’'une Décision Collective des
Associés, le comité d'entreprise, représenté par un de ses membres mandaté a cet effet, doit
adresser sa demande au siége social de la Sociéte, a l'attention du Président, par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. Pour que les projets de résolution soient inscrits a
'ordre du jour d'une Decision Collective, cette demande doit parvenir a la Société au moins 25 jours
avant la date prévue pour cette Décision Collective. La demande doit étre accompagnée du texte des
projets de résolution, qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.
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CHAPITRE G - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTWVES

(a) Caracteére obligatoire - Les décisions collectives des Associds (les « Déclslons Collectives »)
obligent les Associés, méme absents ou dissidents.

(b) Forme_des Deécisions Collectives - Les Décisions Collectives résultent, au choix de 'auteur de [a
convocation, soit d'une assemblée générale, soit de la signature par tous les Associés d'un acte
unanime sous seing prive.

(c) Présidence - Lorsqu'une assemblée générale est réunie, elle est présidée par le Président de la
Sociéte ou, en cas d'absence de celui-ci, par un Associé choisi par les Associés en début de séance.
Lorsque la signature d'un acte unanime est organisée, elle I'est par le Président ou par la personne
ayant décideé la consultation des Associes.

{(d) Associé Unigque - Lorsque la Société ne comprend qu'un seul Associé, celui-ci prend seul toutes
les décisions désignées dans les Statuts comme Deécisions Collectives. Ses décisions résultent de la
signature par cet Associé unique d'un acte dans les formes prévues ci-aprés pour l'acte unanime.

(e) Decision Collective annuelle - Chaque annge, dans les six mois de la cldture de l'exercice, les
Associes sont appelés par le Président a statuer sur les comptes dudit exercice et |'affectation des
résultats,

ARTICLE 24 - COMPETENCE - MAJORITE

24.1. Décisions Ordinaires

Les Associés prennent collectivement, a la majorité simple des Actions disposant du droit de vote,
toutes decisions (les « Décislons Ordinalres ») relatives 3

(a) la nomination, la rémunération et la révocation des Membres du Comité
d’Investissement,

(b} la nomination, la rémunération et la revocation du Prasident et des Directeurs Généraux
Délégués de la Société,

(c) [l'approbation des comptes et |'affectation des résultats,

(d) la nomination des commissaires aux comptes,

(e) [l'approbation des conventions réglementées dans les conditions stipulées au Chapitre F,

(f) toute opération qui, du fait de la Loi ou des Statuts, requiert I'approbation ou le
consentement des Associés, ou est soumise & leur deécision par le Président ou tout
Directeur Géneéral Délégueé et qui n'est pas visée aux Articles suivants.

24.2. Décisions Extraordinaires

Les Associés prennent collectivement, a la majorité des deux tiers des Actions disposant du droit de
vote (sous réserve des cas ou la Loi requiert l'unanimité des Associés), toutes decisions (les

« Décislons Extraordinalres ») relatives a :

(a) l'augmentation, I'amortissement ou la réduction du capital, ainsi que toutes émissions de
titres donnant, immédiatement ou a terme, acceés au capital de la Societé ou donnant droit
a l'attribution de titres de créance,

(b) toute operation de fusion ou de scission de la Sociéte,
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(c) latransformation de la Société en une société d'une autre forme,
(d) toute modification des Statuts,

(e} la dissolution de la Société, la nomination d’'un ou plusieurs liquidateurs et les décisions
visées 4 'article L. 237-25 alinéa 2 du Code de commerce.

24.3. Décisions unanimes

Il sera fait exception aux regles de majorité prévues aux Articles 24.1 et 24.2 ci-dessus pour toutes
opérations qui, du fait de la Loi, requierent I'approbation ou le consentement unanime des Associés
(les « Décisions Unanimes »).

ARTICLE 25 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

25.1. Initiative

L'initiative de consulter les Associés sur toute question de leur compétence appartient au President et
a tout Directeur Général Délégué.

Tout Associé détenant plus de 5 % du capital de la Société peut en outre demander au Président de
convoquer les Associés sur un ordre du jour donné et, s'il n'est pas donné suite a cette demande dans
les 15 jours de sa notification au Président, procéder par lui-méme a cette convocation.

Le commissaire aux comptes peut convoquer les Associés dans les conditions fixées a l'article
R. 225-162 du Code de commerce.

25.2. Ordre du jour

Les Associes deliberent sur I'ordre du jour fixé par I'auteur de |a convocation. lls peuvent proposer des
amendements aux résolutions soumises a leur approbation et, a tout moment, proposer la révocation
de tout Membre du Comité d’'Investissement, du Président ou de tout Directeur Général Délegue et
procéder a leur remplacement.

25.3. Convocation

a) Forme - Les convocations et 'envoi des documents auxquels ont droit les Associés sont faits par
lettre simple.

(b) Délai - Le délai entre la date de I'envoi de la convocation et la date de la consultation est au moins
de 15 jours ; toutefois, ce délai peut étre réduit ou supprimé avec |'accord de tous les Associes, leque!
résulte notamment de la participation de tous les Associés a la consultation.

25.4. Commissaire aux comptes

Le commissaire aux comptes est avisé de la consultation des Associés en méme temps que les
Associes et selon les mémes formes.

Il est avisé de l'ordre du jour de la consultation des Associés et regoit, sur sa demande, {'ensemble
des informations destinees aux Associés conformément a la Loi et aux Statuts. Le commissaire aux
comptes peut communiquer aux Associés ses observations sur les gquestions mises a l'ordre du jour
ou sur toute question de sa compétence, par écrit en cas de décision par acte unanime. Le
commissaire aux comptes est convoqué a toutes les assemblées.
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ARTICLE 26 - DROIT DINFORMATION DES ASSOCIES

(a) Rapports - Informations - Lors de toute consultation des Associés, chacun d'eux a le droit d'obtenir
le texte des résolutions soumises A son approbation ainsi que les documents et informations
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause sur le texte desdites
resolutions et en particulier les rapports du Président et, le cas échéant, du commissaire aux comptes
ou de commissaires nommeés spécialement 4 cet effet, dans les cas ol la Loi impose leur préparation.

(b) Délais - Dans le cas ou la consultation des Associés nécessite la présentation d'un rapport du
commissaire aux comptes ou de commissaires nommés spécialement 3 cet effet, le droit de
communication du rapport du commissaire aux comptes ou du commissaire nommé spécialement
s'exerce dans les délais fixés par la Loi.

Lorsque la Loi n'impose aucun délai pour la présentation ou la mise & disposition d'un rapport, celui-ci
est tenu a disposition des Associés & compter de la date de convocation. Dans tous les cas, les
informations et documents auxquels les Associés ont droit dans e cadre de leur droit & I'information
leur sont communiqués immédiatement sur premiére demande de leur part.

ARTICLE 27 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - VOTE

27.1. Participation

Tout Associé a le droit de participer aux Décisions Collectives, quelle que soit leur nature et qguel que
soit le nombre de ses Actions, avec un nombre de voix égal au nombre des Actions qu'il posséde,
sans limitation, sauf disposition contraire de la Loi ou des Statuts.

27.2. Représentation

Tout Associé peut, a défaut de participer personnellement & toute Décision Collective, donner une
procuration a un autre Associé, au Président, & un Directeur Général Délégué, sous réserve des
dispositions particulieres prévues par la Loi dans le cas d'un Associé Unique. La procuration de
I'Associe doit, pour étre prise en compte, étre parvenue a la Société au plus tard & I'heure prévue pour
'assemblée.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DES DECISIONS COLLECTIVES

28.1. Procés Verbaux

(a) Procés-verbal de I'assemblée - Le procés-verbal des délibérations de I'assemblée, établi par le
President, indique la date, I'neure et le lieu de réunion, l'ordre du jour, lidentité de la personne
presidant I'assemblée, le nom des Associés participants, la liste des documents et rapports soumis a
'assemblee, un résumeé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. I
est egalement établi une feuille de présence signée par chaque Associé participant et par le
President.

(b) Acte unapime - Toute décision des Associés résultant d'un acte unanime fait I'objet d'un acte sous
seing privé établi par le Président en un exemplaire original et comportant le texte de la ou des
decisions, sa date, la liste des documents ou rapports présentés préalablement aux Associés,
lidentité de tous les Associés et la signature de chacun d'entre eux ou de son représentant. Un acte
unanime peut egalement rasulter de plusieurs exemplaires originaux d’'un tel acte, signés séparément
par chacun des Associés ou par leur représentant et adressés a la Société.

(c) Communication aux Associés - Les procés-verbaux des Décisions Collectives sont communiqués
aux Associes qui en font la demande.
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28.2. Registre - Extralts

(a) Contenu du reqistre - Les procés-verbaux des Décislons Collectives des Associés sont conservés
dans un registre spécial, tenu au siége social. Le texte des résolutions présentées au vote des
Associés, les documents et rapports présentés aux Associés préalablement a leur vote, les feuilles de
présence, les pouvoirs ou procurations délivrés par les Associés ainsi, le cas échéant, que les votes
exprimés par écrit sont conservés avec ce registre.

(b) Signature des procés-verbaux - Les procés-verbaux des Décisions Collectives d'Associés et les
actes unanimes établis comme indiqué ci-dessus sont signés par le Président et, dans le cas de I'acte
unanime, par 'ensemble des Associés dans les conditions prévues a l'article 28.1(b). lls font foi
jusqu'a preuve contraire.

(c) Extraits - Les copies ou extraits de ces procés-verbaux ou actes unanimes et des Statuts, &
produire en justice ou ailleurs, sont valablement certifiés par le Président, un Directeur Général
Délégué ou un délégué.
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TITRE Il
ACTIONS

C — TRANSFERT S

ARTICLE 29 - STIPULATIONS GENERALES RELATIVES AUX TRANSFERTS DE TITRES

29.1. Transférabllité

(a) Restrictions a la liberté de Transfert - Les Titres et notamment les Actions sont librement
transférables, sous réserve des dispositions de la Loi et des Statuts. Leur Transfert s'effectue
conformement a la Loi et aux Statuts.

(b) Associé Unique - Lorsque toutes les Actions de la Société se trouvent réunies dans les mains d'un
Associé Unique, les dispositions du présent Titre Ill ne s'appliquent pas. Ces dispositions
redeviennent de plein droit applicables lorsque la Societé comprend au moins deux Associes.

29.2. Notification des Transferts de Tltres

(a) Notification de Transfert - Tout Associe (le « Cédant ») envisageant le Transfert de Titres qu'il
detient {un « Projet de Transfert ») & un Associé ou & un tiers (le « Caessionnaire ») doit notifier ce
Projet de Transfert aux autres Associés (les « Autres Associéds ») et a la Société prise en la
personne du Président (la « Notification de Transfert »), sauf s'il s'agit d'un Transfert visé a I'Article
29.3.

(b) Elements de |a Notification de Transfert - La Notification de Transfert doit comporter les éléments
suivants pour pouvoir étre prise en compte au titre des stipulations du présent Titre :

(i) indication du nombre et de la nature des Titres dont le Transfert est envisagé (les
« Titres Transférés »),

(i)  prix auquel le Cessionnaire propose d'acqueérir les Titres Transférés, ou valorisation des
Titres Transféres dans les cas ou la contrepartie n'est pas, en tout ou partie, payable en
numéraire,

(iii) conditions, notamment de paiement, de ce Projet de Transfert,

(iv) identité du Cessionnaire ainsi que, s'il est une personne morale, de la ou des personnes
qui en detiennent directement ou indirectement le contrble au sens des dispositions de
I'article L. 233-3 du Code de commerce.

(c) Forme et date d'effet des notifications - Toute notification requise ou permise en vertu du present
Titre doit étre en forme écrite et est valablement effectuée si elle est effectuée par lettre remise en
mains propres, ou envoyée par courrier recommande avec avis de réception ou par courrier spécial
avec avis de réception, adressé au siége social ou au domicile d'un Associé ou de la Société, selon le
cas. La date d'effet d'une notification, faisant courir les délais prévus au présent Titre, est la date a
laquelie celle-ci est regue par son destinataire, étant précisé qu'en cas de courrier recommande ou de
courrier spécial avec avis de réception, la date d'effet est le jour de signature de l'avis de réception
par le destinataire ou son représentant, ou en tout état de cause le lendemain de la date de premiere
presentation, la mention de la Poste ou du service de courrier spécial faisant foi.
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Les autres modes de notification (lettre simple, télécopie, courrier électronique) sont admis sous
réserve que l'expéditeur puisse en établir I3 reception, cette preuve pouvant résulter d’'une réponse
expresse du destinataire accusant réception de I'envoi. Dans ce cas, la date d'effet est la date de
cette réponse.

La Societé doit délivrer & chaque Associé qui en fait la demande. le nom, I'adresse du sidge social ou
du domicile de chaque Associé. Chaque Associé peut modifier I'adresse a laquelle doivent lui étre
envoyees les notifications et leur copie, en notifiant ce changement a la Société dans les formes
préevues ci-dessus.

(d) Effets d'une notification - Délais d’exercice des droits - Toute notification délivrée dans les formes
prévues ci-dessus en application d'une des dispositions du présent Titre ouvre 4 chacun des Associés
la possibilité d’exercer le ou les droits lui étant conférés par les Statuts et vaut, le cas échéant et sous
les conditions prévues au présent Titre, offre de Transfert ou d'achat de Titres.

La date de la notification, déterminée comme indiqué au paragraphe précédent, fait courir les délais
d'exercice des droits prévus au présent Titre. Au terme de ce deélai, et sauf stipulation particuliére,
chaque Associé n'ayant pas notifié I'exercice d'un droit lui étant ouvert par les stipulations du présent
Titre est réputé avoir renoncé a I'exercice de ce droit au titre de I'opération notifide.

29.3. Dispense de Notification

Sont dispensés de la procédure de notification préevue a l'Article 29.2 les Transferts de Titres
suivants :

(@) tout Transfert de Titres effectué en exécution du droit de préemption prévu a 'Article 31 :

(b) tout Transfert de Titres effectué en exécution du Droit d'Exclusion prevu a I'Article 32 :
Ces Transferts sont notifiés 4 la Société, qui en informe les Associés.
29.4. Etendue et modalités des droits conférés par le présent Titre

(a) Expertise - Dans tous les cas ou les Associés ont recours A une expertise ('« Expertise ») pour la
determination d'un prix (et particuliérement du Prix d'Exercice tel que défini au paragraphe suivant),
d'une valeur ou d'un nombre en application des stipulations des Statuts. et sauf stipulation contraire,
les principes suivants s'appliguent :

()  PExpertise désigne la procédure de détermination d'un prix, d'une valeur ou d'un nombre
par un expert. L'expert sera désigné d'un commun accord par les Associés concernés
ou, a defaut d'un tel accord dans les 10 jours suivant la notification par un Associé aux
autres Associés concernés d’'une proposition de désignation d’'un expert, 4 la demande
d'un ou de plusieurs Associés par ordonnance du Président du Tribuna! de Commerce du
siege de la Société statuant en la forme des référés et sans recours possible,
conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Code civil. Les Associés seront
tenus par les conclusions de l'expert, qu'ils acceptent par avance, et renoncent par
avance d les contester, sauf en cas d'erreur grossiére, étant preécisé que le fait pour
lexpert de ne pas appliquer les régles prévues par les Statuts, en particulier pour la
determination du Prix d'Exercice prévu au paragraphe (b) ci-aprés, de la valeur ou du
nombre concerné sera considéré comme constituant une telle erreur grossiere ;

(i)  l'expert procéde & la fixation du prix, de la valeur ou du nombre dans les meilleurs délais

a compter de sa saisine. Le rapport de 'expert est remis aux Associés concernés et 4 la
Société ;
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(i) les frais d'Expertise sont supportes par les Associés concernés par l'opéeration donnant
lieu a 'Expertise, au prorata de la part du capital qu'ils détiennent ou par la Société dans
le cas ou elle se porte cessionnaire des Titres concernes. Toutefois, dans les cas ou le
prix fixé par I'expert s'écarte d'au moins 15 % du prix, de la valeur ou du nombre
contesté, les frais d'Expertise sont supportés par le ou les Associés ayant proposé le prix,
si cette différence est en leur défaveur, et par le ou les Associés ayant contesté le prix
proposeé, si cette différence est en leur défaveur.

(b) Détermination du Prix d'Exercice - Le « Prix d’'Exercice » visé au présent Titre est calculé sur la
base de la valeur de l'actif net de la Société déterminé dans les conditions ci-dessous, étant précisé
que les Associés parties a un Transfert devant donner lieu a l'établissement du Prix d’'Exercice
peuvent decider d'un Prix d'Exercice différent s'ils le souhaitent.

La valeur de I'actif net de la Société est déterminée sur la base des comptes de la Société arréteés par
le Président au terme du dernier semestre échu précédant la date de la Notification de Transfert {les
« Comptes de Référence »), en prenant en considération (i) toute augmentation et/ou réduction du
capital de la Sociéte, (ii) toute distribution de dividendes ou de réserves aux Associés effectivement
realisées depuis la date des Comptes de Référence et (iii} s'agissant des titres figurant a I'actif de la
Sociéte, le prix de souscription (partie libérée de ce prix) ou d'acquisition de ces titres (déduction faite
des provisions enregistrées le cas échéant sur ces titres) (la « Valeur d’Actif Net»). Le Prix
d'Exercice d'une Action est déterminé en divisant la Valeur d’'Actif Net de la Société par le nombre
d' Actions existant a la date de l'operation donnant lieu a I'établissement du Prix d’'Exercice {la « Date
d’Exercice »). Si 'un des Associés en fait la demande, les Comptes de Référence sont audités par le
commissaire aux comptes et la Vateur d'Actif Net retenue pour la détermination du Prix d’'Exercice est
déterminee sur |a base des comptes audités par le commissaire aux comptes.

(c) Nullité des Transferts - Inscription dans les registreg sociaux - Tout Transfert ou nantissement de

Titres effectué en violation des dispositions du présent Titre est nu! et inopposable a la Sociéte ainsi
qu'aux Associés. Le Transfert ou le nantissement nul et inopposable n'est pas enregistré dans les
livres de la Société et, jusqu'a régularisation éventuelle, tous les droits et obligations attachés aux
Titres sont exercés et executés par le Cédant titulaire des Titres concernes, sans prejudice de sa
responsabilité éventuelle a I'égard de la Société ou des autres Associés.

ARTICLE 30 - AGREMENT

30.1. Transferts

(a) Agrement préalable au Transfert des Titres - Afin de maintenir la cohésion de Factionnariat de |a
Société, il est convenu que les Titres ne peuvent faire I'objet d'un Transfert par leurs titulaires a toute
personne, Associée ou non, sans l'agrément préalable du Président dans les conditions prévues a
I'Article 18.1.1.(d).

(b} Exceptions - Les Titres peuvent faire I'objet d'un Transfert, sans devoir recueillir I'agrément
préalable du Président dans les cas suivants :

(i) Transfert résultant de I'exercice du droit de préemption de |'Article 31, lorsque le Projet de
Transfert donnant lieu a I'exercice du droit de préemption a préalablement été agrée ;

(i)  Transfert resultant de |'exercice du droit d'Exclusion prévu a I'Articte 32 ; et/ou

(i)  Transfert résultant d’'un cas de décés d'un Associé personne physique, entrainant la dévolution
universelle de son patrimoine et notamment le Transfert a ses ayants-droit des Titres dont il est
le titulaire. Ce Transfert sera opposable a la Société, étant précisé que dans ce cas, les
nouveaux titulaires des Titres seront soumis a toutes les stipulations des Statuts, notamment
pour ce qui concerne le Transfert de ces Titres, et que ces Titres pourront faire I'objet de
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'exercice du Droit d’Exclusion du fait du décés de leur titulaire initial, dans les conditions
prévues par les Statuts.

(c) Projet de Transfert - Natification - Sous réserve des exceptions prévues ci-dessus, tout Associé
doit notifier un Projet de Transfert de Titres dans la forme d’'une Notification de Transfert.

(d) Décision du President - La décision du Président de donner ou non I'agrément est notifiée au
Cédant ainsi qu'aux Autres Associés. L'absence de notification d'une décision dans les 2 mois suivant
la date de la Notification de Transfert vaut refus d'agrément. La décision n'a pas & &tre motivée.

(e) Refus d'agrément — En cas de refus d'agrément, le Cédant n'est pas autorisé & procéder au
Transfert de ses Titres dans les conditions prévues dans le Projet de Transfert.

(f} Rachat par la Société, un Associé ou un Tiers — Toutefois, en cas de refus d'agrément, la Société
est alors tenue, si le Cedant en fait |la demande, de faire racheter les Titres concernés par un ou
plusieurs Associeés, un tiers ou, avec le consentement du Cédant, par la Société en vue d'une
reduction de son capital, au Prix d’Exercice, tel que déterminé d'un commun accord conformément &
I'Article 29.4(b) ou, a deéfaut d'accord, par Expertise. Si plusieurs Associés veulent acquérir les Titres
concernes, ces derniers sont répartis, sauf accord particulier entre eux, proportionnellement a la
quote-part du capital social qu'ils détiennent. Si, a I'expiration d'un délai de 2 mois & compter du refus
d'agrement (ce delai etant prolonge de la durée de I'Expertise éventuellement demandée et pouvant
étre également prolongé par deécision de justice a la demande de la Société), le Transfert proposé par
la Société n'est pas réalise, I'agréement est considéré comme donné. Dans le cas prévu au présent
alinéa, le Cédant ne bénéficie pas d'un droit de repentir, sauf dans le cas ol le Prix d’'Exercice est
inférieur d’au moins 15 % au prix ou a la valeur indiqué dans le Projet de Transfert.

(g) Réalisation d'un Transfert agreé - Dans le cas ou un Projet de Transfert est agréé dans les
conditions prévues ci-dessus, le Cédant qui I'a notifié doit procéder au Transfert agrée, strictement
dans les termes et le délai précisé par I'agrément, ou, si aucun délai n'a été précisé, dans les 60 jours
suivants la date de la notification de I'agrément, sous réserve de I'application des délais d'exercice du
droit de préemption dans les conditions prévues ci-aprés. Faute pour le Cédant de réaliser la Cession
dans ce délai, il doit a nouveau, prealablement a toute Cession portant sur ses Titres, se conformer
aux stipulations des Statuts.

S'il advient que le Cédant ne puisse réaliser, dans ce délai, le transfert projeté et agréé dans les
conditions prévues ci-dessus, ni la Societé ni I'un quelconque des Associés ne sont tenus de racheter
les Titres offerts ni de dedommager le Cédant de quelgue maniére que ce soit, ni de donner leur
agréement a tout autre Projet de Transfert notifié par le Cédant ultérieurement.

(h) Droit de préemption - Tout Projet de Transfert ayant regu l'agrément de la Société ouvre le droit
aux Associés d'exercer le droit de préemption qui leur est conféré par I'Article 31, dans les conditions
prévues par cet Article, étant précisé que la période de notification de l'exercice de ces droits débute a
la date de notification de I'agrément ou, le cas échéant, la date a laquelle I'agrément est réputé avoir
ete donné dans le cas prévu a I'Article 30.1(e).

30.2. Nantissements

Les Titres ne peuvent faire I'objet d'aucun nantissement (en ce compris toute constitution de sireté ou
remise en garantie) ou d’'acte pouvant avoir pour effet, immeédiatement ou a terme, d'en restreindre la
jouissance ou la libre disposition (tel notamment que toute mise sous séquestre ou promesse en vue
du Transfert de Titres), sous réserve des cas ou le Président a donné son agrement prealable et
expres a une telle opération.
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Sauf dérogation expresse consentie dans le cadre de l'agrément du Président, tout acte de
nantissement doit prévoir que le bénéficiaire du droit qu'il crée renonce expressément & son droit de
demander ['attribution ou le Transfert des Titres par priorité aux Associés et qu'il accepte de se
soumettre au droit d'agrément et au droit de préemption prévus au présent Titre dans le cas ol il
demanderait la réalisation de son droit.

Tout nantissement ou autre acte visé ci-dessus constitué en violation du présent Article est nul et
inopposable a la Société et aux autres Associés, dans les conditions prévues a I'Article 29.4(c).

ARTICLE 31 - DROIT DE PREEMPTION

31.1. Définition du droit de préemption

(@) Cas d'exercice - Dans le cas d'un Projet de Transfert, chaque Cédant consent aux Autres
Associés un droit de préemption sur les Titres Transféres, aux conditions prévues ci-apreés.

Le droit de préemption peut notamment s'exercer pour les Projets de Transfert ayant recu I'agrément
prevu a I'Article 30. En revanche, le droit de préemption ne s'applique pas aux Transferts résultant de
I'exercice du Droit d'Exclusion prévus & I'Article 32, un droit équivalent de participation en cas
d'exercice du Droit d'Exclusion étant prévu dans les conditions prévues audit Article 32.

(b) Cessionnaire Associé - Dans le cas ol le Cessionnaire est un Associé bénéficiant du droit de
preemption, la Notification de Transfert doit indiquer si I'Associé Cessionnaire entend. dans le cas ol
les Autres Associés exerceraient leur droit de preemption, exercer lui-méme son droit de preemption
comme s'il était lui-méme un Autre Associé. Dans ce cas, pour les besoins de I'Article 31.2.(d),
'Associé Cessionnaire est réputé avoir exercé son droit da préemption pour la totalité des Titres dont
il s'est porté acquéreur.

31.2. Modalités du droit de préemption
Le droit de préemption prévu au présent Article s'exerce dans les conditions suivantes :

(a) Délai d’'exercice - Chaque Associé dispose d'un délai de 30 jours 4 compter de Ia reception de la
notification du Projet de Transfert pour notifier au Cédant et 4 |a Société qu'il entend exercer son droit
de préemption en indiquant le nombre de Titres qu'il souhaite acquérir. Ce délai est réduit 3 5 jours
dans le cas ou le Projet de Transfert porte sur des droits préférentiels de souscription.

(b) Exercice sur la totalité des Titres - Le droit de préemption des Associés ayant exercé le droit de

preemption {les « Préempteurs ») ne peut s'exercer collectivement ou individusllement que pour la
totalité des Titres Transférés. En I'absence d'offre de rachat oy si les offres de rachat réunies des
Préempteurs (non compris I'Associé Cessionnaire dans le cas prevu a I'Article 31.1(b)) concernent un
nomore de Titres inférieur 3 celui offert par le Cédant, le Cédant peut procéder, sous réserve du
respect des autres stipulations des Statuts, au Transfert des Titres Transférés au profit du
Cessionnaire.

(c) Prix d'exercice - En cas d'exercice du droit de préemption, le prix d'achat au Cédant des Titres
Transférés est, dans tous les cas et quelque soit le prix offert par le Cessionnaire, le Prix d'Exercice
tel que defini & I'Article 29.4.(b). Dans le cas ol les Préeempteurs et le Cédant ne se mettent pas
d'accord sur le montant de ce Prix d’Exercice, il est fixé par Expertise dans les conditions prevues a
I'Article 29.4.(a). Les Préempteurs peuvent exercer leur droit de préemption, au prix fixé par 'expert,
dans un délai de 30 jours commencant A courir 2 compter de la notification du prix fixé par I'expert.

(d) Répartition entre Préempteurs - Si les demandes des Préempteurs (y compris I'Associé
Cessionnaire dans le cas prévu A ['Article 31.2.(b)) représentent un nombre cumulé de Titres
superieur a celui soumis a la préemption, et & défaut d'accord entre eux sur une répartition différente,
la répartition se fait pour chaque Préempteur, dans la limite de sa demande, en proportion de la

2]



participation respective des Préempteurs dans le capital social (étant précisé que pour le calcul des
participations respectives des Préempteurs, seules les Actions sont prises en compte, et que pour le
traitement des éventuels rompus, les calculs sont arrondis au nombre entier le plus proche, et qu'en
cas d'egalité il est procédé par tirage au sort).

(e) Repentir du Cédant - Le Cédant ne bénéficie pas d'un droit de repentir , sauf dans le cas ou le prix
de préemption (c’est-a-dire le Prix d'Exercice, éventusllement fixé par Expertise) est inférieur d'au
moins 15 % au prix offert par le Cessionnaire et & condition que le Cédant notifie aux Préempteurs et
a la Societé qu'il entend renoncer & son Projet de Transfert dans les 10 jours de la date & laquelle les
Preempteurs ont notifié qu'ils entendaient exercer leur droit de préemption, ou, en cas d’Expertise,
dans les 10 jours de la remise par I'expert de son rapport.

(f) Réalisation du Transfert - Dans le cas ou le droit de préemption est exercé pour un nombre de
Titres au moins égal a la totalité des Titres Transférés le Cédant doit proceder au Transfert aux
Préempteurs des Titres Transférés, dans un délai de 15 jours a compter de la notification de I'exercice
du droit de préemption. Pour le cas ol les Preempteurs n'exercent pas leur droit de préemption a
'occasion d'un Projet de Transfert diment notifié, le Cédant doit procéder au Transfert au
Cessionnaire, dans le strict respect des termes du projet notifié et sous réserve des autres
dispositions des Statuts, dans le délai prévu par le Projet de Transfert ou. a défaut de délai prévu,
dans le délai de 60 jours a compter de I'expiration du délai de préemption. Faute pour le Cédant de
proceder ainsi, il devrait a8 nouveau, préalablement a tout Transfert de ses Titres, se conformer aux
stipulations des Statuts.
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CHAPITRE | - CESSION FORCEE DES ACTIONS D'UN ASSOCIE

ARTICLE 32 - DROIT D’EXCLUSION

32.1. Cohésion de Vactionnariat

Chaque Associe convient qu'afin d'assurer 1a cohésion de l'actionnariat de la Société et pour prendre
en consideration le fait que chacun des Associés de la Societé exerce des fonctions opérationnelles
dans la Société, il est de l'intérét de la Société et de ses Associés que chacun des Associés puisse se
voir contraint de céder les Titres qu'il détient, dans les cas et selon les modalités prévus ci-aprés.

32.2. Cas d’exercice du Droit d’Exclusion

(a) Droit d'Exclusion - Chaque Associé (le « Promettant ») s'engage irrévocablement, dans les cas
visés ci-aprés, a céder aux autres Associés (les « Bénéficlalres ») qui en feraient la demande, la
totalité des Titres qu'il détient dans la Société (le « Droit d’Exclusion »). Dans le cas ou le Promettant
ne cede pas ses Titres alors que le Droit d'Exclusion a été exercé valablement, il est procédé a la
cession forcée de ces Titres dans les conditions prévues ci-apres.

(b) Cas d'exercice - Le Droit d'Exclusion d'un Promettant peut 8tre exercé dans tous les cas ou le
Promettant cesse d'exercer toutes fonctions de dirigeant (Président, Directeur Général Délegue et/ou
Membre du Comité d'Investissement) et/ou, le cas échéant, de salarié au sein de la Société, quelle
que soit la raison de la cessation de ces fonctions et notamment en cas de démission, révocation,
icenciement, départ a la retraite ou déces. La date de cessation effective des fonctions de dirigeant
ou de salarié est dans ce cas la « Date d'Effet ».

(c) Durée du Droit d'Exclusion — Période _d'Exercice - Le Droit d’'Exclusion peut étre exercé & tout

moment pendant |a duree de la Société et, s'agissant de chaque Promettant, pendant une durée de 3
mois commencant a courir 3 compter de la Date d'Effet (la « Période d’'Exercice »). Si, a 'expiration
de la Période d’'Exercice, le Droit d'Exclusion n'a pas été exercé, il devient caduc de plein droit.

32.3. Modalités d’exercice du Drolt d’Exclusion

(a) Exclusion totale — Titres concerneés - Les Béneficiaires peuvent exercer le Droit d'Exclusion pour la
totalité des Titres du Promettant faisant I'objet du Droit d'Exclusion et ce, en une seule fois.

Le Droit d'Exclusion porte sur tous les Titres qui sont détenus, a la date d’exercice, par e Promettant.

(b) Prix de rachat — Le prix de chagque Titre objet du Droit d'Exclusion est obligatoirement payé en
numeéraire et est égal au Prix d'Exercice, tel que défini a I'Article 29.4.(b).

Par exception a ce qui précéde, en cas d'exercice du Droit d'Exclusion dans le cas ou le Promettant
cesse d’'exercer toutes fonctions de dirigeant et/ou, le cas échéant, de salarié au sein de la Societe
pour cause (i) de décés ou (ii) d'incapacité de travail permanente ou d'une durée supérieure a 12
mois, totale ou d'un taux superieur a 75 %, meédicalement constatée, le prix de chaque Titre objet du
Droit d'Exclusion est calcule sur la base de la valeur de l'actif net réévalué de la Sociéte, determiné
sur la base des Comptes de Référence, en prenant en considération (i) toute augmentation et/ou
réduction du capital de la Sociéte, (ii) toute distribution de dividendes ou de réserves aux Associes
réalisées depuis la date des Comptes de Réference, (iii)) s'agissant des titres figurant a I'actif de la
Société, en se fondant sur la valeur de marché de ces titres et (iv) en déduisant le montant de I'impdt
sur les sociétés latent (majorés des contributions additionnelles éventuellement applicables),
correspondant aux plus-values latentes sur les élements d'actif de la Sociéte, déterminé selon le
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regime d'imposition applicable a la Date d'Effet (la « Valeur d’Actif Net Réévalué »). Le prix de
chaque Titre objet du Droit d'Exclusion est déterminé en divisant la Valeur d’Actif Net Réévalué de la
Société par le nombre d’actions existant 4 la Date d’Effet.

Si le Promettant ou un des Bénéficiaires en fait la demande, les Comptes de Référence sont audités
par le commissaire aux comptes et la Valeur d’'Actif Net Réévalué retenue pour la détermination du
prix de chaque Titre objet du Droit d'Exclusion est déterminée sur la base des comptes audités par le
commissaire aux comptes.

Dans tous les cas ou le Promettant et le ou les Bénéficiaires ne se mettent pas d'accord sur le
montant du prix de rachat des Titres objet du Droit d'Exclusion, déterminé dans les conditions prévues
ci-dessus, ce montant est fixé par Expertise.

Nonobstant ce qui precéde, les Bénéficiaires et le Promettant peuvent, dans tous les cas d'exercice
du Droit d'Exclusion, décider d'un prix de rachat des Titres objet du Droit d'Exclusion différent s'ils le
souhaitent.

(c) Décision d'exercice — Regdles de répartition - Chaque Bénéficiaire peut décider d'exercer le Droit
d'Exclusion en le notifiant a la Société, au Promettant et aux autres Bénéficiaires pendant la Période
d'Exercice definie ci-aprés. A compter d'une telle notification, les autres Bénéficiaires disposent d'un
délai de 30 jours pour notifier qu'ils entendent participer a I'achat des Titres du Promettant. A l'issue
de ce délai, ou a la date & laquelle chacun des autres Bénéficiaires a notifié sa décision d'exercer ou
de pas exercer le Droit d'Exclusion, le Président dresse la liste des Bénéficiaires exergant le Droit
d’Exclusion et le nombre de Titres devant 8tre acheté par chacun, en faisant application des régles de
repartition prévues a 'Article 31.2(d).

32.4. Réalisation du Transfert en cas d’exercice du Drolt d’Exclusion

(a) Déelai de Transfert des Titres - Pour le ¢as ou le Droit d’'Exclusion est exercé dans les conditions
prévues ci-dessus, le Promettant est tenu de transférer la propriété de ses Titres dans un délai de
15 jours a compter de la date de la notification par le Bénéficiaire de I'exercice du droit d'Exclusion ou,
en cas d’'Expertise, de la date de |la remise par I'expert de son rapport.

(b) Realisation du Transfert - Le Transfert des Titres est réalisé par la délivrance :

(i) au Promettant, d'un chéque d'un montant egal au prix d'achat de ses Titres.

Dans le cas ou le Promettant, pour quelque cause que ce soit, ne se trouve pas en
mesure ou refuse de recevoir le paiement du prix, ce prix est, a la diligence du
Bénéficiaire, consigné auprés de la Caisse des Dépbts et Consignations ou séquestré
auprés de tout établissement bancaire ; a compter de cette consignation ou de ce
sequestre, chaque Benéficiaire est réputé avoir rempli ses obligations au titre du
paiement du prix ;

(i) a chaque Bénéficiaire acquéreur, d'un ordre de mouvement diment rempli et signé
donnant a la Société l'ordre de procéder au Transfert des Titres au bénéfice du
Béneficiaire.

Les Titres sont cédés droit au dividende attaché et libres de tout privildge, nantissement ou sireté de
quelque nature que ce soit, ce dont le Promettant doit faire son affaire. Sans prejudice de cette
obligation du Promettant, toute somme que le Bénéficiaire aurait & payer a tous tiers afin d'obtenir la
main levée ou la renonciation a tout droit de tiers sur les Titres viendrait en déduction du prix des
Titres.
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Sans délai a compter de la réception de ce ou ces ordres de mouvement, et en tout état de cause
dans les 3 jours suivant la réception par le Promettant du prix ou la notification par le Benéficiaire qu'il
a consigné ou séquestré le prix conformément a l'alinéa (i) ci-dessus, avec le récépissé de la
consignation ou une copie de la convention de séquestre, le Président enregistre dans les registres de
la Société la cession des Titres. Tous les droits attachés aux Titres objets de I'exercice du Droit
d’Exclusion passent a leur(s) cessionnaire(s) a la date de cette inscription dans les registres de |a
Sociéte.

(¢} Droits du Promettant - Le Promettant a le droit de recevoir, des Bénéficiaires ou de la Société,
toutes informations nécessaires en vue de l'application du Droit d’Exclusion et de leur communiquer
toutes observations qu'il juge utiles dans le cadre de la procédure d'exercice du Droit Exclusion. |l
peut, dans les délais prévus pour chaque cas d'exercice du Droit d'Exclusion entre la notification
d'exercice et la date de réalisation de I'Exclusion, présenter ses ohservations et, dans le cas ou le cas
d'Exclusion invoqué a son encontre résulte d'un fait ou d'une situation qu’il a créé ou concouru a
créer, proposer des mesures correctives. Les Bénéficiaires doivent alors faire savoir s'ils acceptent ou
non ces mesures correctives et renoncent alors a se prévaloir du cas d'exercice du Droit d' Exclusion.

(d) Suspension des droits non pécuniaires du Promettant - Dans le cas d'une Exclusion, a compter de
la notification de la décision d'exercice par le Bénéficiaire et jusqu'a la date du transfert de proprieté
des Titres du Promettant, tous las droits non pécuniaires du Promettant attachés a la proprieté des
Titres tant par les Statuts que par |a Loi sont suspendus. En particulier, le Promettant n'a plus droit
aux informations destinées aux Associés, il n'est plus convoqué en vue de participer aux Decisions
Collectives des Associés et ne peut pas prendre part aux votes sur cas Décisions Collectives qui sont
alors prises sans qu'il soit tenu compte des Actions de cet Associé pour le calcul des quorums et des
majorités. [l a droit aux dividendes, distributions de toute nature ou attributions effectuées au profit des
Associés par la Société jusqu’a la date de transfert de propriété de ses Titres. |l peut, le cas echéant,
exercer les droits préférentiels de souscription attachés a ses Titres. Toutefois, les Titres de la Sociéteé
attribués a ou souscrits par le Promettant entre la date de la notification de la décision d'exercice par
le Bénéficiaire et jusqu'a la date de cession sont de plein droit inclus dans les Titres objets de
I'Exclusion.
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[ITRE |V
STIPULATIONS DIVERSES

ARTICLE 33 - LOI APPLICABLE — ARBITRAGE
Les Statuts sont, pour leur validité, leur interprétation et leur exécution soumis a la loi francgaise.

Les différends ou litiges qui viendraient & se produire en suite ou A I'occasion des Statuts seront
résolus par voie d'arbitrage, conformément au Réglement de I'Association Francaise d’Arbitrage
auquel la Société et les Associés déclarent adhérer.
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Actions

Assoclé

Autres Associlés
Bénéficlalres

Cédant

Cessionnaire

Comite d’Investissement
Comptes de Référence
Date d’Effet

Date d’Exercice
Décisions Collectives
Décisions Extraordinaires
Décisions Ordinaires
Décisions Unanimes
Directeur(s) Général(aux) Délégué(s)
Droit d’Excilusion
Expertise

Filiales

Lol

Membre du Comité d’Investissement
Notlification de Transfert

Période d’Exercice

Personnes Concernées
Préempteurs -

Président

Prix d’Exercice

Projet de Transfert

Promettant

Titres

ANNEXE A

DEFINITIONS

désigne I'ensemble des actions émises par la Société en
représentation de son capital ;

désigne toute personne détenant des Actions ;
a le sens deéfini a l'Article 29.2(a) ;

a le sens defini a I'Article 32.2.(a) ,

a le sens défini aux Articles 29.2(a) ;
a le sens défini a I'Article 29.2(a) ;

a le sens défini a I'Article 18,

a le sens défini & l'Article 25.4(b) ;

a le sens defini a l'Article 32.2.(b) ;
a le sens défini a l'Article 29.4(b) ;

a le sens défini & 'Article 23 ;

a le sens défini a l'Article 24.2. ;

a le sens défini a I'Article 24.1. ;

a le sens défini a I'Article 24.3. ;

a le sens défini a I'Article 17 ;

a le sens défini a l'Article 32.2.(a) ;
a le sens défini a I'Article 29.4 ;

toute société ou entité dont la Société détient directement
ou indirectement le contréle au sens de I'Article L. 233-3
du Code de commerce ;

designe 'ensemble des dispositions de nature légale ou
réglementaire du Code de commerce el du Code civil
applicables & la Société ;

a le sens défini a I'Article 18.2 ;

a le sens défini a I'Article 29.2(a) ;
a le sens défini a FArticle 32.2.(c) ;
a le sens défini a I'Article 20.1(b) ;
a le sens défini a I'Article 31.2(b) ;
a le sens défini a l'Article 17 ;

a le sens défini a I'Article 29.4(b) ;
a le sens défini a I'Article 29.2(a) ;
a le sens défini a I'Article 32.2.(a) ;

désigne (i) les Actions; (ii) toutes valeurs mobiliéres
émises par la Société donnant droit, immédiatement ou a
terme, & une quolité du capital ou des droits de vote de la
Société, notamment et sans que cette liste soit limitative,
par souscription, conversion, remboursement,

27



Titres Transférés
Transfert

Valeur d'Actif Net

Valeur d’Actif Net Réévalué

preésentation ou exercice d'un bon; (lii) les certificats
d'investissement et les certificats de droits de vote de la
Société ; et (iv) tout droit d'attribution, de souscription ou
de priorité aux Actions, valeurs mobiliéres visées au (ii)
ci-dessus et certificals visés au (iii) ci-dessus, attachés
ou non a ces Actions, valeurs mobilieres ou certificats et
(v), plus généralement, toute valeur visée au chapitre Vill
du Titre Il du Livre Il du Code de commerce ;

a'le sens défini a I'Article 29.2(b) ;

désigne toute opération entrainant le transfert de
propriété ou le démembrement de Titres détenus par un
titulaire, 4 titre onéreux ou non, quelle qu’'en soit la nature
juridique et pour quelque cause que ce soit (en ce
compris notamment la cession, la dation, la donation,
l'apport, la fusion, la scission, [l'apport en société,
f'échange, la vente publique ou une forme combinée de
ces formes de transfert de propriété) relatifs aux Titres de
la Société et aux droits préférentiels de souscription
attachés aux Titres de la Société ;

a le sens défini a I'Article 29.4(b).

a le sens défini a I'Article 32.3(b).
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