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PROCES-VERBAL DE LA DECISION DES ASSOCIES
EN DATE DU 23 MAI 2005

Le 23 mai 2005, a 10 heures,

LES SOUSSIGNES :

- Monsieur Serge Weinberg,
- Monsieur Philippe Klocanas,
- Financiere d'Auvrecher

Representee par Monsieur Guillaume d'Angerville

Aprés avoir pris connaissance de l'ordre du jour suivant :

1. Maodification de I'objet social ;

2. Modification corrélative des statuts :

3. Modification des organes de direction de la societe ;

4. Modification corrélative des statuts ;

5. Confirmation des mandats du President et Directeur General Delégué ;
6. Nomination d'un nouveau directeur géneral delegue ;

7. Questions diverses.

Aprés avoir pris connaissance des documents suivants :

- les projets de résolutions qui sont soumises aux associés ;
- les projets de statuts modifiés ;

- le rapport du Consell d’administration.
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Décident :
PREMIERE RESOLUTION

Modification de I'objet social

Les associés, aprés avoir pris connaissance du rapport du conseil d'administration, étendent l'activité de la
societe aux activites de gestion de portefeuilles pour le compte de tiers dans la limite de 'agrement delivre par
I'Autorité des Marcheés Financiers.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

Modification corrélative de 'article 3 des statuts

Les associés, en consequence de la resolution qui precede, modifient larticle 3 des statuts qui sera
dorénavant rédige ainsi gu'il suit :

« ARTICLE 3- OBJET SOCIAL

La Société a pour objet en France :
- l'exercice de la gestion de portefeuille pour le compte de liers, dans les limites de 'agrément délivre par fAMF et sur la base du
programme d'aclivités approuvé par FAMF,

- ainsi que la fourniture de services connexes ou complémentaires aux services dinvestissements, le conseif en investissement, lo
conseil aux entreprises en matiére de structure de capital et de stratégie induslrielle ainsi que la fourniture de services concemant
les fusions et e rachat d'entreprises, la recherche de financements ou de partenaires commerciaux ou financiers, le conseil en

acquisition ou cession en ingeniene financiere,

at, plus généralament, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, se rattachant directement ou indirectement a cet objet ou &

des activités similaires, connexes ou complémentaires, ou susceptibles d'en favoriser la réalisalion, ou encore qui seraient de
nature a facifiter, favoriser ou développer son commerce et son industrie. »

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

Modification des organes de direction de la societé

Les associés decident de modifier les organes de direction et de remplacer le consetl d'administration par un
comité d'investissement, lequel sera chargé d'assurer la gestion de portefeuille de titres.

Cette résolution est adoptee a l'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

Modification corrélative des statuts

Les associés, en conséquence de la résolution précedente, adoptent les nouveaux statuts, article par article
puis dans leur intégralite.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.



CINQUIEME RESOLUTION

Confirmation des mandats du Président et Directeur Général Délégué

Les associés, aprés avoir pris communication du rapport du Conseil d'administration, confirme (i) le mandat
de Président de M. Serge Weinberg et (ii) le mandat de Directeur Général Deiegue de M. Philippe Klocanas
pour une durée de 3 années qui expireront a l'issue de la Decision Collective des Associés appelée a
approuver les comptes de l'exercice a clore le 31 decembre 2007.

Cette resolution est adoptee a 'unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

Nomination de Monsieur Guillaume d’Angerville en qualité de Directeur Genéral Délégué

Les associés, aprés avoir eu communication du rapport du Conseil d’administration, nomment Monsieur
Guillaume d’Angerville en qualite de Directeur Général Délégué a compter de ce jour, pour une durée de
3 années qui expirera a l'issue de la Decision Collective des Associés appelee a approuver les comptes de
'exercice a clore le 31 decembre 2007.

Monsieur Guillaume d'Angerville, préalablement présent, a déclaré accepter la mission qui vient de lui élre
confiée et qu’il n'existe de son chef aucune incompatibilité ni aucune interdiction a cette nomination.

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

SEPTIEME RESOLUTION

Pouvoirs pour formalités

Les associés donnent tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie certifiee conforme par le President
ou d’'un extrait du présent procés-verbal certifiée conforme par le Président pour effectuer les formalités
prévues par la loi et les reglements et, notamment, de publicité.

Cette résolution est adoptée a I'unanimite.

/ﬂ_@ vl

M;Vanc:ére d Auvrecher
. Guillaume d’Angerville

M. Serge Weinberg M. Philippe Klocanas
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Avertissement :
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TITRE |

ORGANISATION GENERALE

CHAPITRE A - FORME — DENOMINATION - OBJET SOCIAL - SIEGE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

It est formé entre les proprietaires des actions émises et de celles qui pourront F'étre ulténeurement,
une societé par actions simplifiee regie par les dispositions du Code de commerce applicables a cette
forme de Société et par les présents Statuts.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La déenominaticon de la Societe est WEINBERG CAPITAL PARTNERS.

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination devra
toujours etre precédée ou suivie iImmeédiatement des mots : « Societé par actions simplifice » ou des
initiales « SAS » et de I'énonciation du capital.

ARTICLE 3 - OBJET SOCIAL

La Societe a pour objet en France .

- I'exercice de la gestion de portefeuille pour le compte de tiers, dans les limites de lagrément
deélivré par 'AMF et sur la base du programme d'activités approuve par 'AMF;

- ainsi que la fourniture de services connexes ou complementaires aux services d'investissements,
le conseil en investissement, le conseil aux entreprises en matiére de structure de capital et de
stratégie industrielle ainsi que la fourniture de services concernant les fusions et le rachat
d’entreprises, la recherche de financements ou de partenaires commerciaux ou financiers, le
consell en acquisition ou cession en ingenierie financiere,

et, plus généeralement, toutes opérations, de quelque nature qu’elles soient, se rattachant directement
ou indirectement & cet objet ou a des activités similaires, connexes ou complémentaires, ou
susceptibles d'en favoriser la réalisation, ou encore qui seraient de nature a faciliter, favoriser ou
développer son commerce et son industrie.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est sis 6 Boulevard Suchet - 75016 PARIS.
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CHAPITRE B - CAPITAL SOCIAL - ACTIONS

ARTICLE 5 - MONTANT DU CAPITAL - COMPOSITION

Le capital social est de 1.350.000 euros.

Il est divisé en 135.000 Actions, toute de méme categorie, d'une valeur nominale de 10 euros,
sotscrites et intégralement liberées de leur valeur nominale.

ARTICLE 6 - AUGMENTATION - REDUCTION DU CAPITAL

(a) Augmentation de capital — Droit preferentiel de souscription - Le capital social peut étre augmente
en une ou plusieurs fois par tous les moyens et dans les conditions prévues par la Loi et plus
specialement par les articles L. 225-127 et suivants du Code de commerce.

Les Associés ont, proportionnellement au nombre de leurs Actions, un droit préeférentiel a la
souscription des Actions et Titres emis par la Sociéte. Ce droit peut étre supprime dans les conditions
prévues par la Loi. Les Associes peuvent y renoncer a titre individuel ou le ceder, toute renonciation
au profit d'une personne denommee ou cession étant soumise aux conditions prevues par les Statuts
pour un Transfert de Titres.

(b) Libération des Actions - Sans prejudice de la réglementation de I'Autorité des marchés financiers
(AMF) et notamment de l'application du Reglement Genéral, les Actions souscrites en numeraire
doivent é&tre obligatoirement libérées de la moitie au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription a la constitution de la Societe, et du quart au moins de leur valeur nominale lors de leur
souscription en cas d'augmentation du capital et, le cas echeant, de la totalite de la prime d'emission.

La liberation du surplus est effectuee en une ou plusieurs fois, sur decision du President, dans un
délai maximum de cing ans a compter du jour de I'immatriculation de la Société pour les souscriptions
realisees lors de la constitution, ou du jour ou cette operation est devenue définitive en cas
d'augmentation de capital.

(¢} Reduction de capital - Amortissement - Le capital social peut étre réduit ou amorti dans les
conditions determinées par la Loi.

(d) Emission de valeurs_mobilieres - Les Associes sont seuls competents pour decider, par une
Décision Collective, I'emission de toutes valeurs maobilieres permises par la Loi donnant
immediatement ou a terme acces a une quotite du capital de la Sociéte.

(e) Délegation _au President _de la_Societé - Les Associes peuvent deleguer au President les
compétences ou les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, en une ou plusieurs fois, 'emission de
toutes ou d'une catégorie de valeurs mobiliéres, d'en fixer le ou les montants, d'en constater la
réalisation, de réaliser toute operation de réduction ou d'amortissement du capital et de procéder a la
modification corrélative des Statuts.

ARTICLE 7 - FORME DES ACTIONS — REGISTRES - TRANSFERTS

(a) Forme nominative - Les Actions sont obligatoirement nominatives.

(b) Reqistres - Les Actions sont inscrites en compte, conformement a la Loi. La proprieté des Actions
résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les registres tenus a cet
effet au siege social. Les attestations d'inscription sont valablement signées par ie Président ou toute
autre personne ayant regu du Président délegation a cet effet.
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(c) Transferts - Les Actions sont cessibles dans tes conditions prévues par la Loi et les Statuts et en
particulier sous réserve des stipulations du Titre [ll des Statuts.

ARTICLE 8 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

(a) Approbation des Statuts et des Décisions Collectives - La propriete de I'Action entraine, ipso faclo,
I'approbation par le titulaire des Statuts ainsi que celle des Décisions Collectives des Associés prises
selon les regles prevues par la Loi et les Statuts, avant ou apres l'acquisition de la proprieté des
Actions.

(b) Droit de Vote - Sous reserve des dispositions de la Loi et des Statuts, a chaque Action est attache un
droit de vote.

(¢) Droit aux dividendes - En plus du droit de vote que les Statuts attachent aux Actions, chacune
d'elles donne droit, dans la propriéte de Factif social, dans le partage des benefices et dans fe boni de
liquidation a une quotité proportionnelle au nombre et a la valeur nominaie des Actions existantes.

(d) Groupement d'Actions ou de Titres - Chaque fois qull est necessaire de posseder plusieurs
Actions ou autres Titres pour exercer un droit quelconque, les Associés font leur affaire personnelle
du groupement du nombre d'Actions ou de Titres necessaire,

(e) Transfert des Actions et des droits et obligations attachés - Les droits et obligations attachés a
I'Action suivent celle-ci, dans quelque main qu'elle passe, et la cession comprend tous les dividendes
echus et non payés et a echoir et, le cas echeant, la quote-part des réserves et des provisions
auxquelles elles donnent droit, sous réserve de tout accord contraire entre les parties.

() Droits_et obligations relatifs a la composition du capital - Les droits et obligations attachees dans
certains cas aux Actions, et notamment les restrictions ou obligations relatives a leur Transfert
stipulees au Titre I, ont pour objet de permettre la cohesion de l'actionnariat de la Société et la
maitrise de I'évolution de la composition du capital de la Societe, dans l'interét de la Societe et de la
Collectivite des Associes.

ARTICLE 9 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Societe
deviennent inferieurs a la moitie du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois qui
suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de consulter les Associes dans
'une des formes permises par les Statuts, a I'effet de decider s'il y a lieu a dissolution anticipee de la
Societe.

Si la dissolution n'est pas prononcee, la Société est tenue, au plus tard a la cldture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et sous reserve des
dispositions légales relatives au capital minimum des societés par actions simplifiees, de reduire son
capital d'un montant att moins egal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les reserves, s,
dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins
égale a la moitié du capital social. Cette procedure est soumise aux dispositions applicables de la Loi
et des reglements et particulierement de l'article L. 225-248 du Code de commerce.
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CHAPITRE C - EXERCICE SOCIAL - RESULTATS SOCIAUX - DIVIDENDES

ARTICLE 10 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le 1% janvier et s'achéve le
31 decembre.

Toutefois, de fagon exceptionnelle, le premier exercice social commence a compter de
'immatriculation de la Sociéte et s’achéve le 31 décembre 2005.

ARTICLE 11 - BENEFICES - RESERVE LEGALE

Sur le bénéfice de l'exercice social, diminué le cas echéant des pertes antérieures, il est
obligatoirement fait un prélevement d’au moins 5 % affecte a la formation d'un fonds de reserve dit
« réserve légale ». Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque fe montant de la réserve légale
atteint le dixieme du capital social.

Le béneéfice distribuable est constitue par le bénéfice de l'exercice diminue des pertes anterieures et
du prélevement prevu a l'alinea precédent, et augmenté du report bénéficiaire.

ARTICLE 12 - DIVIDENDES

12.1. Affectation des bénéfices - Réserves

S'il résulte des comptes de l'exercice, tels qu'approuves par les Associes, l'existence d'un benefice
distribuable, les Associes decident de l'inscrire a un ou plusieurs postes de réserve dont ils réeglent
I'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau ou de le distribuer sous forme de dividendes. Apres
avoir constate l'existence de reserves dont ils ont la disposition, les Associes peuvent décider, dans
les conditions prévues par les Statuts, |a distribution de sommes prélevees sur ces réserves. Dans ce
cas, la décision indique expressément les postes de reserves sur lesqueis ces prelevements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés en priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice.

12.2. Mise en paiement des dividendes

Les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixees par les Associes ou, a defaut, par le
Président. Toutefois, la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le delai maximal de neuf
mois apres la cldture de l'exercice,

12.3. Paiement du dividende en Actions

Les Associés statuant sur les comptes de 'exercice peuvent accorder a chaque Associg, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement
du dividende en numéraire ou en Actions. L'offre de paiement en Actions, le prix et les conditions
d'émission des Actions ainsi que la demande de paiement en Actions et les conditions de realisation
de 'augmentation de capital sont regis par la Loi et les reglements.

12.4. Acomptes

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifie¢ conforme par le ou les commissaires
aux comptes fait apparaitre que la Sociéte, depuis la cldture de l'exercice precedent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et deduction faite s'il y a lieu des pertes
antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve en application de la Lol ou des presents Statuts
et compte tenu du report bénéficiaire, a réalisé un benefice, une Decision Collective des Associes ou
le Président peut decider de distribuer des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes
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de lI'exercice ainsi que d'en fixer le montant et |a date de répartition. Le montant de ces acomptes ne
peut exceder le montant du benéfice deéfini au présent paragraphe.
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CHAPITRE D - DUREE - DISSOLUTION - LIQUIDATION

ARTICLE 13 - DUREE - DISSOLUTION ANTICIPEE

(a) Durée — Prorogation - La Societé a une durée de 99 années a compter de son immatriculation au
Registre du Commerce et des Societes, sauf dissolution anticipée ou prorogation decidée par les
Associés statuant collectiverment dans les conditions prévues pour une modification des Statuts.

(b) Dissolution anticipée - Les Associés peuvent, aux conditions prevues par les Statuts pour une
decision de cette nature, prononcer a toute époque la dissolution anticipee de la Societe.

ARTICLE 14 - EFFETS DE LA DISSOLUTION

La Sociéte est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit. Sa
personnalité morale subsiste pour les besoins de cette liquidation jusqu’a la cl6ture de celle-ci.

Par exception a ce qui précede, dans le cas ou la dissolution de la Societe est decidee alors que
toutes les Actions de la Scociete sont réeunies dans les mains d'un seul Associe n'etant pas une
personne physique, la disseolution entraine la transmission universelle du patrimoine de fa Sociéeté a
cet Associé unique, dans les conditions prévues a l'article 1844-5 du Code civil, et il n'est pas fait
application des dispositions du present Chapitre relatives a la liquidation de la Societe.

Pendant toute la duree de la liquidation, les Associes conservent les mémes pouvoirs qu'au cours de
'existence de la Société. La dissolution met fin aux fonctions du Président, des Directeurs Géneraux
Délégues et des Membres du Comite d’Investissement. La dissolution ne met pas fin aux fonctions
des commissaires aux comptes. Les Actions demeurent negociables, dans les conditions prévues par
les Statuts, jusqu'a la cléture de |a liquidation.

La dissolution ge la Societé ne produit ses effets a I'eégard des tiers qu'a compter de la date a laquelle
elle est publiee au Registre du Commerce et des Sccietes.

ARTICLE 15 - NOMINATION DES LIQUIDATEURS - POUVOIRS

(a) Nomination des liquidateurs - Revocation - A I'expiration de la durée de la Societe ou en cas de
dissolution anticipée, les Associés reglent le mode de liquidation et nomment, aux conditions de
majorite prevues par les Statuts, un ou plusieurs liquidateurs dont ils determinent les pouvoirs et qui
exercent leurs fonctions conformément a la Loi. Le mandat de liquidateur est, sauf decision contraire
des Associes, donné pour toute la durée de la liquidation. Les Associés peuvent toujours révoquer ou
remplacer les liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs.

(b) Pouvoirs des liquidateurs - Le ou les liguidateurs ont, méme séparement, qualité pour représenter
la Société a I'égard des tiers, notamment des administrations publiques ou privees, ainsi que pour agir
en justice devant toutes les juridictions tant en demande qu'en deéfense. Les Associes sont
valablement convoqués par un liquidateur ou par un ou plusieurs Associes detenant au moins 5 % du
capital social. Les Associes prennent toutes Decisions Collectives aux mémes conditions de quorum
et de majonté qu'avant la dissolution.

ARTICLE 16 - LIQUIDATION - CLOTURE

Aprés extinction du passif, le solde de l'actif est d'abord employe au paiement aux Associes du
montant nominal du capital versé sur leurs Actions et non amorti. Le surplus, s'il y a lieu, est reparti

entre toutes les Actions dans les conditions prevues par les Statuts. Les Associes sont convoqués en
fin de liquidation pour statuer sur le compte définitif, sur le quitus de la gestion des liquidateurs et la
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decharge de leur mandat, et pour constater la cléture de la liquidation. La cléture de la liquidation est
publiee conformément a la Loi.
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TITRE |l

FONCTIONNEMENT DE LA SOCIETE - ORGANISATION DES POUVOIRS

CHAPITRE E - DIRECTION DE LA SOCIETE — REPRESENTATION

ARTICLE 17 - ORGANISATION GENERALE

La Societe est administree et dirigee et representee a 'egard des tiers, dans les conditions precisees
ci-apres, par les organes suivants :

Le Comite d’Investissement dispose d'une compeéetence exclusive pour gérer l'activite de la
Societe en matiere de (i) gestion de tous FCPR (les « Portefeuilles Gérés »), etant rappele
que cette gestion peut étre directe ou exercee dans le cadre d'un mandat ou a’'une delegation
de gestion, (ii) fourniture de prestations de conseil exécutées en application de mandats de
conseil de tous portefeullles conclus par la Société (les « Portefeuilles Conseillés »). Ces
pouvoirs sont notamment définis a I'Article 18.

Le Président de la Société, {le « Président »} et les Directeurs Généraux Delegues (les
« Directeurs Généraux Délégués »), au sens des dispositions du Code de commerce
applicables aux sociétes par actions simplifiees, sont designes par Decision Collective des
Associes et sont membres de droit du Comite d'Investissement. lls assurent (i) dans le cadre
défini par le Comité d’Investissement, 'exécution des decisions prises par ledit Comite et (i)
disposent du pouvoir d'administrer et de gerer la Societe pour toutes les affaires n'etant pas de
la compeétence du Comité d’Investissement. En outre, le Président et le ou les Directeurs
Geénéraux Delégues representent la Societe a I'egard des tiers dans les conditions prevues a
I'Article 19.

Il est précisé qu’au regard de la réeglementation applicable aux sociétés de gestion de portefeuille :

les organes et les dirigeants de la Societé, dans 'exercice de leurs pouvoirs, conduisent
V'activité de la Société en matiére de gestion de portefeuille pour compte de tiers dans les
limites de 'agrément délivré par 'AMF et sur la base du programme d'activites approuve par
I AMF

le President et les Directeurs Géneraux Délegues assurent la direction effective de la Societe,
au sens de l'article L. 532-9 du Code monétaire et financier ; leurs pouvoirs portent notamment
sur la détermination effective de l'orientation de la Societé, I'information comptable et financiéere
et la determination des fonds propres, dans les conditions prevues ci-apres.

ARTICLE 18 - COMITE D'INVESTISSEMENT

18.1.

Missions et pouvoirs du Comité d’Investissement

(a) Compétence - Le Comite d'Investissement a competence exclusive pour :

(i) analyser les propositions d'investissement et/ou de desinvestissement des Portefeuilles
Geres et des Portefeuilles Conseilles qui lur sont presentees par le President, les
Directeurs Generaux Delegues ou les membres de I'équipe de gestion ;

(i) prendre toute décision relative aux investissements et/ou aux deésinvestissements des
Portefeuilles Geres et des Portefeuilles Conseillés ;
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Dans Fexercice de cette mission, le Comite d'investissement est responsable de 'application et du
respect par la Societe (1) des dispositions legales et reglementaires, (i) des dispositions, selon le cas,
des reglements ou des statuts des Portefeullles Gerés et/ou des Portefeuilies Conseilles, (i) des
stipulations contractuelles des mandats de gestion ou de conseil et des delegations de gestion
conclues par la Societe, et (iv) des regles deontologiques et de contrdle interne.

(b} Limitation des pouvoirs du President de la Société et des Directeurs Géneraux Deléqués - Les
decisions prises collegialement par le Comité d’Investissement dans I'exercice de cette compétence
lient le President et les Directeurs Geéneraux Delegues, qui sont charges de les executer. Dans l'ordre
interne a la Societé, non opposable aux tiers, le President de la Société et les Directeurs Genéraux
Delegueés doivent consulter et demander son autorisation au Comité d’lnvestissement, donnée dans
les conditions prevues ci-dessus, avant de prendre toute deciston, realiser toute operation ou action,
passer tout acte ou conclure toute convention pour le compte de la Societe dans les domaines vises
au paragraphe precedent. Tout acte passé en violation du présent Article engage la responsabilité,
selon le cas, du President de la Société ou des Directeurs Generaux Delegues.

18.2. Composition - Statut des membres du Comité d’Investissement

(a) Membres - Le Comite d'Investissement est compose exclusivement du President et des Directeurs
Generaux Delegues qui sont membres de droit du Comité d’investissement (les * Membres du
Comité d’'Investissement ).

(b) Nomination - Durée des fonctions - Révocation - Vacance - La durée du mandat de Membre du
Comité d'Investissement coincide avec celle du mandat de Président ou de Directeur General
Delegue. Toute cessation des fonctions du President ou du Directeur General Delegue entraine
automatiquement la cessation de ses fonctions de Membre du Comité d’'Investissement.

Les fonctions des Membres du Comité d'Investissement peuvent egalement prendre fin par la
démission (sous reserve des dispositions de 'Article 19.1(c)), le déceés, l'incapacité ou l'interdiction de
gerer. La cessation par le President ou tout Directeur General Delegue de ses fonctions de Membre
du Comité d'Investissement entraine automatiquement la cessation de ses fonctions de Président ou
de Directeur Genéral Délegué.

18.3. Organisation

(a) Organe collegial - Le Comité d’Investissement est un organe compose de plusieurs membres,
statuant collegialement.

{b) Presidence - Le Comite d'Investissement est preside par le President de la Societé ou par tout
Directeur Géneral Delegué. Le president de seance est chargé de présider les seances du Comite
d'Investissement et d'en diriger les débats.

18.4. Délibérations du Comite d’Investissement

(a) Reunions - Conferences - Deécisions ecntes - Les Membres du Comité d’Investissement se
reunissent sur convocation du President ou de tout Directeur General Delegue au siege social de |a
Societé ou dans tout autre endroit en France ou a I'étranger, aussi souvent que l'interét de la Societé
ou les dispositions légales ou statutaires 'exigent.

Le Comite d'Investissement peut aussi prendre toute décision de sa compétence par conference
telephonigue ou video, consultation ecrite ou électronique ou signature par tous les Membres du
Comité dInvestissement d'un acte unanime, au choix de la personne qui a convoque le Comite

d’'Investissement. /ﬁ
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(b) Ordre du jour - Information - L'ordre du jour peut n'étre arrété qu'au moment de la réunion. Chaque
Membre du Comite d'Investissement recgoit toutes les informations necessaires a 'accomplissement
de sa mission. [l peut se faire communiguer tous les documents gu'il estime utiles.

(¢) Quorum - Padicipation - La participation de tous les Membres du Comite d'Investissement est
requise pour que le Comité d'Investissement puisse valablement delibérer sur un ordre du jour
déterminé.

La participation d’'un Membre du Comité d’'Investissement aux reunions du Comite d’Investissement
resulte soit de sa présence effective, soit de sa participation par voie de conférence téléphonique ou
video, soit de sa signature sur un acte ecrit.

(d) Majorité - Les decisions sont prises avec l'accord unanime des Membres du Comité
d'Investissement participants.

(e) Proces-verbaux - Le President etablit un proces-verbal de toute reunion ou decision prise par le
Comité d'investissement. Ces procés-verbaux doivent étre signés par tous les Membres du Comité
d’'Investissement. Ces procés verbaux sont communiques aux Membres du Comité d'Investissement,
dans les meilleurs délais aprés la tenue de la réunion du Comite d'Investissement ou la prise de la
decision. Toutefois, tout acte signe conjointement par les deux membres du Comite suffit a &tablir
que, pour les guestions s’y rapportant, le Comité a valablement délibéré dans les conditions prevues
par les Statuts et vaut procés-verbal de ia décision.

ARTICLE 19 - PRESIDENT DE LA SOCIETE - DIRECTEURS GENERAUX DELEGUES - REPRESENTATION DE
LA SOCIETE

19.1. Nomination — Révocation du Président et des Directeurs Généraux Délégués

(a) Président de la Sociéte - Le Président de ia Société, au sens des dispositions du Code de
commerce applicables aux sociétes par actions simplifiees, est une personne physique designee par
Décision Collective des Associés conformement a I'Article 24.1.

{b) Directeurs Generaux Deleqgues - Le ou les Directeurs Generaux Delegues, au sens des
dispositions du Code de commerce applicables aux societés par actions simplifiees, sont des
personnes physiques, désignees par Décision Collective des Associés conformement a I'Article 24.1.
pour assister le Président dans sa mission.

(¢) Durée du mandat de Président ou de Directeur Général Déléqué - Révocation - Démission - Le
President et le ou les Directeurs Genéraux Delégues sont nommes par Décision Collective des
Associes pour une durée détermingée ou indéterminée. La durée de leur mandat de Membre du
Comité d'Investissement coincide avec celle de leur mandat de President ou de Directeur General
Deléegué. Toute cessation des fonctions de Président ou de Directeur Général Deélegue entraine
automatiguement la cessation des fonctions de Membre du Comité d’'Investissement. De méme, toute
cessation des fonctions du Président ou du Directeur Genéral Délegue en tant que Membre du Comiteé
d'Investissement entraine automatiquement la cessation de ses fonctions en tant que Président ou
Directeur Général Délegue.

L.e Président, ainsi que le ou les Directeurs Genéraux Delegues, peut étre révoque a tout moment, par
Décision Collective des Associés prise a la majorité prévue par les Statuts ad nutum, sans préavis ni
indemnité. Au cas ou l'intéresse a conclu avec la Societe un contrat de travail, la révocation des
fonctions de Président ou de Directeur Général Délégué n’'a pas pour effet de résilier ce contrat.

Le President, ainsi que le ou les Directeurs Generaux Delegues, peuvent demissionner de leurs
fonctions (incluant ses fonctions de Membre du Comité d’Investissement) a tout moment sous réserve
d'en prévenir les Associes trois mois au moins a l'avance. /Z'/
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L.es fonctions de Président ou de Directeur Genéral Délegués peuvent egalement prendre fin par le
deces, l'incapacite ou l'interdiction de gerer.

(d) Rémunération - Contrat de travail - La rémunération éventuelle du President ou d’'un Directeur
General Delégue est fixee par Décision Collective des Associes, dans 'acte de nomination ou par la
suite. Cette remuneration eventuelle du Président ou d'un Directeur Genéral Délegué est
independante de celle résultant du contrat de travail dont ces derniers peuvent béneficier le cas
eécheant.

l.e Président ou un Directeur Géneral Délégué peuvent conclure avec la Societé un contrat de travail,
a condition que ce contrat corresponde a une fonction salariée reelle. Un salarié de la Société peut
étre nomme President ou Directeur Géneral Délegué. La resiliation du contrat de travail dont bénéficie
le Président ou un Directeur General Delegue n'a pas pour effet la revocation de ses fonctions de
Président ou de Directeur General Delegue, et reciproquement.

19.2. Pouvoirs de gestion

(a) Pouvoir_de gestion et d'administration de la Société — Le President et le ou les Directeurs
Generaux Delegués sont responsables de |a gestion et de 'administration de la Societe sous reserve
des pouvoirs et des compétences reservés aux Associes, au Comite dInvestissement, et
particulierement des stipulations des Statuts imposant au Preésident ou aux Directeurs Généraux
Delegues d'executer les decisions prises par ces organes.

(b) Pouvoir du Président _d'autorisation_prealable de certaines opérations - Tout Directeur Genéral
Delegue de la Société doit consulter le Président et obtenir son autorisation, donneée dans les
conditions prévues ci-aprés, avant de réaliser toute operation ou action, passer tout acte ou conclure
toute convention pour le compte de la Societe dans les domaines suivants .

(i) Garanties - L'octroi par la Société de tout cautionnement, aval ou garantie ;

()  Suretes - Tout octroi de surete ou de droit reel, et notamment tout nantissement et hypotheque,
sur un actif ou un droit de la Societe, de quelgque nature gue ce soit ;

(i)  Acquisition d'immeubles ou prise de participations — l'acquisition d'immeubles cu la prise de
participation, directe ou indirecte, sous quelque forme que ce soit, dans des societés ;

(iv) Cessions d'immeubles ou de participations - Les cessions d'immeubles ocu de participations
détenus par la Societe pour son compte propre, étant précisé que ne sont pas visees les
cessions des titres detenus par la Societe pour les bescins de l'exercice de tout mandat de
direction (« actions de garantie ») et des titres de placement ;

(v)  Conventions entre la Societe et les Personnes Concernées et/ou avec des societes liees - Sans
prejudice de 'application de la proceédure prevue a l'Articte 20, la conclusion, la modification des
termes, le renouvellement ou la résiliation de toute convention, autres que les conventions
courantes et conclues a des conditions normales qui sont soumises a l'obligation d'information
prevue a fArticle 20.1{d), avec (i) toute Personne Concernee (telle que definie a l'Article 20,
et/ou (ii} toute entreprise dans laquelle une Personne Concernée est propriétaire, associé
indefiniment responsable, gerant, administrateur, membre du conseil de surveillance ou, de
facon générale, dirigeant ;

La décision du Président d'autoriser toute opération visée ci-dessus peut prendre la forme d'une
autorisation globale, donnée pour des matiéres, des montants et/ou des durees limites. Le President
peut egalement déterminer pour tout ocu partie des opérations visees ci-dessus des seuils en montant
en dessous desquels son autorisation n’est pas requise.
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19.3. Pouvoirs de représentation - Délégation

(a) Pouvoirs de représentation du Président - La Société est représentée a l'egard des tiers par le
Président. Le President est investi des pouvoirs les plus etendus pour agir en toutes circonstances au
nom de la Sociéte, dans la limite de l'objet social, et sous reserve des pouvoirs que la Loi et les
presents Statuts attribuent expressément aux Associés et au Comité d’Investissement.

Dans les rapports avec les tiers, la Societé est engagee meme par les actes du President qui ne
relévent pas de l'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet
objet ou ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, etant exciu que la seule publication des
Statuts suffise a constituer cette preuve.

Les dispositions des presents Statuts fimitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

{(b) Pouvoirs de représentation des Directeurs Géneraux Deélegues - Les Directeurs Géneraux
Délegues disposent des mémes pouvoirs que le Preésident pour représenter et engager la Societe vis-
a-vis des tiers, dans les conditions prévues a 'Article 19.3.(a) ci-dessus. Toutefois, dans l'ordre
interne a la Societé, le Président peut imposer toute limite au pouvoir de representation et
d'engagement d’'un Directeur General Deleguée. Dans tous les cas, les Directeurs Genéraux Deélegues
doivent obtenir I'autorisation prealable du Président avant de réaliser toute opération ou action, passer
tout acte ou conclure toute convention pour le compte de la Sociéte dans les domaines et dans les
conditions visees a l'article 19.2(b) ci-dessus.

(c) Delegation - Le Président ou tout Directeur Genéral Delegue peut deéleguer a toute personne,
employee de [a Sociéte cu non, le pouvoir de représenter la Societé a I'egard des tiers, dans les
conditions prévues par les Statuts.

{(d) Reqistre — Les décisions prises par le Président font I'objet de procés-verbaux conservées sur un
registre special, tenu au siege social.
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CHAPITRE F - CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - CONVENTIONS REGLEMENTEES - CONVENTIONS INTERDITES

20.1. Conventions réglementées

(a) Rapport du commissaire aux comptes - Decision _des Associes - Au moins une fois par an a
loccasion de la presentation aux Associés des comptes annuels, le commissaire aux comptes
présente aux Associés un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Sociéte et les Personnes Concernees (telles que déefinies ci-aprés).

La Collectivite des Associés statue sur ce rapport. Tous les Associes peuvent prendre part au vote.

(b) Personnes Concernées - Pour les besoins du présent Article, les « Personnes Concernées »
sont (1) le President, les Directeurs Généraux Delegues, les Membres du Comite d'Investissement, (ii)
tout Associe disposant d’'une fraction des droits de vote au sein de la Collectivité des Associés
supérieure a 10% ou, s'il s'agit d'une sociéte Associée, la sociéteé la contrblant au sens de l'article
L. 233-3 du Code de commerce et (i) toute personne interposeée entre la Societeé et les personnes
visées aux alineas (i) et {ii) ci-dessus.

(c) Conventions non approuvées - Les conventions non approuveées par les Associés conformément
aux termes des paragraphes qui précédent produisent neanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et eventuellement pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les
consequences dommageables pour la Societe.

(d) Conventions courantes conclues a des conditions normales - Les stipulations qui precedent ne
s'appliquent pas aux conventions portant sur les operations courantes et conclues a des conditions
normales entre la Societé et les Personnes Concernees. Toutefois, ces conventions sont
communiquees par l'interessé au President avant leur conclusion.

Sauf lorsqu’en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres, elles ne sont significatives
pour aucune des parties, ces conventions sont communiqueées au commissaire aux comptes. Tout
Associe a fe droit d’en obtenir communication.

(e) Associé unigue - Lorsque la Société ne comprend qu'un seul Associé, Il est fait mention au registre
des décisions de I'Associé unique des conventions intervenues directement ou indirectement entre a
Société et les Personnes Concernées.

20.2. Conventions interdites

il est interait au Président et le cas écheant aux autres dirigeants de la Societe de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Sociéte, de se faire consentir par elie un
decouvert en compte-courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle ses
engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique également aux conjoint, ascendants et descendants des personnes
visees au preésent Article, ainsi qu'a toute personne interposee.

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

(a) Eliqibilité - Nombre - Suppleant - Le contrdle de la Societe est exerce, dans les conditions fixees
par la Loi, par un ou plusieurs commissaires aux comptes remplissant les conditions légales
d'éligibilite. Lorsque les conditions légales sont réunies, la Societe doit designer au meins deux
commissaires aux comptes.
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Il est nommeé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppleants, appelés a remplacer les
titulaires en cas de refus, d'empéchement, de demission ou de déces.

{b) Nomination - Duree des fonctions - Chague commissaire aux comptes est nomme par la
Collectiviteé des Associes pour 6 exercices. Ses fonctions expirent aprés la Decision Collective des
Associés statuant sur les comptes du sixieme exercice.

(c) Designation en justice - Si la Collectivité des Associes omet de nommer un commissaire aux
comptes, tout Associé peut demander en justice, conformement a l'article L. 225-229 du Code de
commerce, qu'il en soit designe un. Le mandat du commissaire aux comptes designe par justice prend
fin lorsque la Collectivité des Associes a nomme le ou les commissaires aux comptes.

(d) Comptes annuels - Les commissaires aux comptes sont invités a la decision du President d'arreter
les comptes annuels de la Sociéte.

ARTICLE 22 - COMITE D'ENTREPRISE

Lorsqu'il a été constitué un comité d'entreprise, les délégues de ce comite, désignes conformément
aux dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis a l'article L. 432-6 du Code du travail
auprés du Président.

Lorsque le comité d’entreprise entend exercer le droit prévu a Yarticle L. 432-6-1 du Code du travail en
vue de demander l'inscription de projets de resolution a 'ordre du jour d'une Décision Collective des
Associés, le comité d'entreprise, représenté par un de ses membres mandate a cet effet, doit
adresser sa demande au sieége social de la Societe, a lattention du President, par lettre
recommandée avec demande d'avis de reception. Pour que les projets de résolution soient inscrits a
I'ordre du jour d'une Décision Collective, cette demande doit parvenir a la Société au moins 25 jours
avant la date prévue pour cette Décision Collective. La demande doit étre accompagnee du texte des
projets de résolution, qui peuvent étre assortis d'un bref exposé des motifs.
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CHAPITRE G - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 23 - DECISIONS COLLECTIVES

(a) Caractére obligatoire - Les deécisions collectives des Associes (les « Décisions Collectives »)
cbligent les Associés, meme absents ou dissidents.

(b) Forme des Décisions Collectives - Les Décisions Collectives résultent, au choix de 'auteur de Ia
convocation, soit d'une assemblée générale, soit de la signature par tous les Associés d'un acte
unanime sous seing prive.

(c) Présidence - Lorsqu'une assemblée genérale est réeunie, elle est presidee par le President de la
Société ou, en cas d'absence de celui-ci, par un Associé choisi par les Associes en debut de séance.
Lorsque la signature d'un acte unanime est organisée, elle l'est par le President ou par la personne
ayant décidé la consultation des Associes.

(d) Associé Unique - Lorsque la Sociéte ne comprend qu'un seul Associe, celui-ci prend seul toutes
les décisions désignées dans les Statuts comme Décisions Collectives. Ses decisions résultent de la
signature par cet Associé unigue d'un acte dans les formes prévues ci-apres pour l'acte unanime.

(e) Décision Collective annuelle - Chaque année, dans les six mois de la clbture de l'exercice, les

Associés sont appeles par le Président a statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des
resultats.

ARTICLE 24 - COMPETENCE - MAJORITE

24.1. Décisions Ordinaires

Les Associés prennent collectivement, a la majorite simple des Actions disposant du droit de vote,
toutes décisions (les « Décisions Ordinaires ») relatives a

(a) la nomination, la rémunération et la révocation des Membres du Comité
d'Investissement,

(b) la nomination, la rémunération et la révocation du Président et des Directeurs Généraux
Délégués de la Sociéte,

(¢) Vapprobation des comptes et I'affectation des résultats,

(d) la nomination des commissaires aux comptes,

(e) I'approbation des conventions réglementéees dans les conditions stipulees au Chapitre F,

{f) toute opération qui, du fat de la Lol ou des Statuts, requiert F'approbation ou le
consentement des Associés, ou est soumise a leur decision par le President ou tout

Directeur General Delégue et qui n'est pas visée aux Articles suivants.

24.2. Decisions Extraordinaires

Les Associés prennent collectivement, & la majorite des deux tiers des Actions disposant du droit de
vote (sous reserve des cas ou la Loi requiert 'unanimité des Associés), toutes décisions (les
« Decisions Extraordinaires ») relatives a : /Z'
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(a) l'augmentation, 'amortissement ou la reduction du capital, ainsi que toutes émissions de
titres donnant, immediatement ou a terme, accés au capital de la Societe ou doennant droit
a 'attnibution de titres de créance,

(b)  toute operation de fusion ou de scission de la Societe,
(¢) latransformation de la Société en une société d'une autre forme,
(d) toute modification des Statuts,

(e) la dissolution de la Société, la nomination d'un ou plusieurs liquidateurs et les decisions
visees a l'article L. 237-25 alinea 2 du Code de commerce.

24.3. Deécisions unanimes

Nonobstant ce qui précéde, les Associes prennent collectivement, a l'unanimité, toutes decisions
relatives a toute opération qui, du fait de la Loi, requierent I'approbation ou le consentement unanime
des Associes (les « Décisions Unanimes »).

ARTICLE 25 - FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

25.1. Initiative

L'initiative de consulter les Associés sur toute question de leur compétence appartient au Président et
a tout Directeur Général Delegue.

Tout Associé détenant plus de 5 % du capital de la Societe peut en outre demander au Président de
convoquer les Associes sur un ordre du jour donné et, s'il n'est pas donne suite a cette demande dans
les 15 jours de sa notification au Président, procéder par lui-méme a cette convocation.

Le commissaire aux comptes peut convoquer les Associes dans les conditions fixees a l'article 194 du
decret n® 67-236 du 23 mars 1967.

25.2. Ordre du jour

lLes Associés delibérent sur l'ordre du jour fixé par l'auteur de la convocation. Ils peuvent proposer des
amendements aux résolutions soumises a leur approbation et, a tout moment, proposer ta revocation
de tout Membre du Comité d'Investissement, du President ou de tout Directeur Général Delégue et
procéder a leur remplacement.

25.3. Convocation

a) Forme - Les convocations et I'envoi des documents auxquels ont droit les Associés sont faits par
lettre simple.

(b) Délai - Le délai entre la date de I'envoi de la convocation et la date de la consultation est au moins
de 15 jours ; toutefois, ce délai peut étre reduit ou supprime avec Faccord de tous les Associes, lequel
résulte notamment de la participation de tous les Associés a la consultation.

25.4. Commissaire aux comptes

Le commissaire aux comptes est avisé de la consultation des Associes en méme temps que les
Associés et selon les mémes formes.

Il est avise de l'ordre du jour de |la consultation des Associés et recoit, sur sa demande, I'ensemble
des informations destinées aux Associes conformément a la Lol et aux Statuts. Le commissaire aux
comptes peut communiquer aux Associés ses observations sur les questions mises a l'ordre du jour
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ou sur toute question de sa compétence, par ecrit en cas de decision par acte unanime. Le
commissaire aux comptes est convoque a toutes les assemblees.

ARTICLE 26 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

(a) Rapports - Informations - Lors de toute consultation des Associés, chacun d'eux a le droit d'obtenir
le texte des résolutions soumises a son approbation ainsi que les documents et informations
nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de cause sur le texte desdites
résolutions et en particulier les rapports du President et, le cas echéant, du commissaire aux comptes
ou de commissaires nommes spéecialement a cet effet, dans les cas ou ta Lol impose leur preparation.

(b) Delais - Dans le cas ou la consultation des Associés necessite la présentation d'un rapport du
commissaire aux comptes ou de commissaires nommes specialement a cet effet, le droit de
communication du rapport du commissaire aux comptes ou du commissaire nomme specialement
s'exerce dans les délais fixés par la Loi.

Lorsque la Loi n'impose aucun delal pour la presentation ou la mise a disposition d'un rapport, celui-ci
est tenu a disposition des Associes a compter de la date de convocation. Dans tous les cas, les
informations et documents auxquels les Associés ont droit dans le cadre de leur droit a I'information
leur sont communigués immediatement sur premiére demande de leur part.

ARTICLE 27 - PARTICIPATION AUX DECISIONS COLLECTIVES - VOTE

27.1. Participation

Tout Associé a le droit de participer aux Decisions Collectives, quelle gue soit leur nature et quel que
soit le nombre de ses Actions, avec un nombre de voix €gal au nombre des Actions qu'il posséde,
sans limitation, sauf disposition contraire de la Lol ou des Statuts.

27.2. Représentation

Tout Associé peut, 2 déefaut de participer personnellement a toute Décision Collective, donner une
procuration a un autre Associé, au Président, a un Directeur General Delégué, sous réserve des
dispositions particuliéres prévues par la Lol dans le cas d'un Associe Unique. La procuration de
FAssocié doit, pour étre prise en compte, étre parvenue a la Societe au plus tard a I'heure prevue pour
lassemblee.

ARTICLE 28 - PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DES DECISIONS COLLECTIVES

28.1. Proces Verbaux

(@) Procés-verbal de l'assemblée - Le proces-verbal des délibérations de 'assemblée, &tabli par le
Président, indique la date, I'heure et le lieu de réunion, l'ordre du jour, lidentité de la personne
présidant 'assemblee, le nom des Associés participants, la liste des documents et rapports soumis a
l'assemblée, un resume des debats, le texte des résolutions mises aux voix et le resultat des votes. |l
est également établi une feuille de présence signee par chaque Associe participant et par le
President.

(b) Acte unanime - Toute décision des Associes resultant d'un acte unanime fait I'objet d'un acte sous
seing privé établi par le Président en un exemplaire original et comportant le texte de la ou des
décisions, sa date, la liste des documents ou rapports presentes prealablement aux Associes,
I'identité de tous les Associes et la signature de chacun d'entre eux ou de son représentant. Un acte
unanime peut egalement resulter de plusieurs exemplaires originaux d’'un tel acte, signés séparément
par chacun des Associés ou par teur représentant et adresseés a la Sociéte. /a
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(¢) Communication aux Associes - Les procés-verbaux des Decisions Collectives sont communiques
aux Associes qui en font la demande.

28.2. Registre - Extraits

(a) Contenu du registre - Les proces-verbaux des Décisions Collectives des Associés sont conserves
dans un registre special, tenu au siege social. Le texte des résolutions presentées au vote des
Associés, les documents et rapports présentés aux Associés prealablement a leur vote, les feuilles de
presence, les pouvoirs ou procurations delivrés par les Associes ainsi, le cas echéant, que les votes
exprimes par ecrit sont conserves avec ce registre.

(b) Signhature des proces-verbaux - Les proces-verbaux des Décisions Collectives d'Associés et les
actes unanimes établis comme indiqué ci-dessus sont signés par le Président et, dans le cas de I'acte
unanime, par l'ensemble des Associes dans les conditions prevues a tarticle 28.1(b). lls font fo
jusqu'a preuve contraire.

(c) Extraits - Les copies ou extraits de ces procés-verbaux ocu actes unanimes et des Statuts, a
produire en justice ou ailleurs, sont valablement certifies par le President, un Directeur General
Delegue ou un delegue.
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TITRE I

ACTIONS

CHAPITRE H - TRANSFERT DE TITRES

ARTICLE 29 - STIPULATIONS GENERALES RELATIVES AUX TRANSFERTS DE TITRES

29.1. Transférahilité

(a) Restrictions a la liberté de Transfert - Les Titres et notamment les Actions sont librement
transférables, sous réserve des dispositions de la Lol et des Statuts. Leur Transfert s'effectue
conformement a la Lol et aux Statuts.

(b) Associe Unique - Lorsque toutes les Actions de la Société se trouvent réunies dans les mains d'un
Associe Unique, les dispositions du présent Titre |l ne s’appliquent pas. Ces dispositions
redeviennent de plein droit applicables lorsque la Societé comprend au moins deux AsSSOCIES.

29.2. Notification des Transferts de Titres

(a) Notification de Transfert - Tout Associé (le « Cédant ») envisageant le Transfert de Titres qu'il
détient (un « Projet de Transfert ») 4 un Associe ou a un tiers (le « Cessionnaire ») doit notifier ce
Projet de Transfert aux autres Associés (les « Autres Associés ») et a la Société prise en la
personne du Président (la « Notification de Transfert »), sauf 'l s'agit d’'un Transfert visé a l'Article
29.3.

(b) Eléments de la Notification de Transfert - La Notification de Transfert doit comporter les elements
suivants pour pouvoir étre prise en compte au titre des stipulations du présent Titre :

(i) indication du nombre et de la nature des Titres dont le Transfert est envisageé (les
« Titres Transferés »),

(i)  prix auquel le Cessionnaire propose d'acquerir les Titres Transférés, ou valorisation des
Titres Transferes dans les cas ou la contrepartie n'est pas, en tout ou partie, payable en
numeraire,

(i1}  conditions, notamment de paiement, de ce Projet de Transfert,

(v) identite du Cessionnaire ainsi que, s'll est une personne morale, de la ou des personnes
qui en détiennent directement ou indirectement le contréle au sens des dispositions de
Iarticle L. 233-3 du Code de commerce.

(c) Forme et date d’effet des notifications - Toute notification requise ocu permise en vertu du present
Titre doit étre en forme écnite et est valablement effectuée si elle est effectuee par lettre remise en
mains propres, ou envoyee par courrier recommandé avec avis de réception ou par courrier spécial
avec avis de réception, adresse au siege social ou au domicile d'un Associe ou de la Societé, selon le
cas. La date d'effet d'une notification, faisant courir les délais prevus au present Titre, est la date a
laquelle celle-ci est recue par son destinataire, étant précisé qu'en cas de courrier recommande ou de
courrier spécial avec avis de réception, la date d'effet est le jour de signature de l'avis de reception
par le destinataire ou son représentant, ou en tout etat de cause le lendemain de la date de premiere
presentation, la mention de la Poste ou du service de courrier spécial faisant fo. /ﬁ/
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Les autres modes de notification (lettre simple, teélecopie, courrier electronique) sont admis sous
réserve que l'expediteur puisse en établir la reception, cette preuve pouvant résulter d'une reponse
expresse du destinataire accusant réception de l'envol. Dans ce cas, {a date d’effet est |la date de
cette reponse.

La Societeé doit delivrer a chaque Associé qui en fait la demande, le nom, l'adresse du siege social ou
du domicile de chaque Associé. Chaque Associe peut modifier 'adresse a laquelle doivent lui étre
envoyeées les notifications et leur copie, en notifiant ce changement a la Societé dans les formes
prevues ci-dessus.

(d) Effets d’'une notification - D&lais d'exercice des droits - Toute notification delivrée dans les formes
prévues ci-dessus en application d’'une des dispositions du présent Titre ouvre a chacun des Associes
la possibilite d’'exercer le ou les droits lul étant conferes par les Statuts et vaut, le cas écheant et sous
les conditions prévues au present Titre, offre de Transfert ou d’achat de Titres.

La date de la notification, déterminée comme Indiqué au paragraphe précedent, fait courir les delais
d’'exercice des droits prévus au présent Titre. Au terme de ce délai, et sauf stipulation particuliére,
chaque Associe n'ayant pas notifié Pexercice d'un droit lui étant ouvert par les stipulations du present
Titre est réputé avoir renonce a I'exercice de ce droit au titre de Fopération notifiée.

29.3. Dispense de Notification

sont dispenses de la procédure de notification préevue a l'Article 29.2 les Transferts de Titres suivants

(a) tout Transfert de Titres effectué en exécution du droit de preemption prévu a 'Article 31 ;
(b) tout Transfert de Titres effectug en exécution du Droit d'Exclusion prévu a 'Article 32 ;
Ces Transferts sont notifies a la Sociéte, qui en informe les Associes.
29.4. Etendue et modalités des droits conférés par le présent Titre
(a) Expertise - Dans tous les cas ou les Associes ont recours a une expertise ('« Expertise ») pour ia
determination d’'un prix (et particulierement du Prix d'Exercice tel que défini au paragraphe suivant),

d'une valeur ou d'un nombre en application des stipulations des Statuts, et sauf stipulation contraire,
les principes suivants s'appliquent :

(1) I'Expertise désigne la procédure de determination d'un prix, d'une valeur ou d’'un nombre
par un expert. L'expert sera designe d'un commun accord par les Associes concernes
ou, a défaut d’'un tel accord dans les 10 jours suivant la notification par un Associé aux
autres Associes concernés d'une proposition de designation d'un expert, a la demande
d'un ou de plusteurs Associes par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce du
siege de la Société statuant en la forme des référés et sans recours possible,
conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil. Les Associes seront
tenus par les conclusions de l'expert, qu'ils acceptent par avance, et renoncent par
avance a les contester, sauf en cas d'erreur grossiere, etant precise que le fait pour
fexpert de ne pas appliquer les regles prévues par les Statuts, en particulier pour la
détermination du Prix d’'Exercice prévu au paragraphe {b) ci-aprés, de la valeur ou du
nombre concerne sera consideré comme constituant une telle erreur grossiére ;

()  l'expert procede a la fixation du prix, de la valeur ou du nombre dans les meilleurs delais
a compter de sa saisine. Le rapport de {'expert est remis aux Associés concernes et a la

Société : /JV
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(i} les frais d'Expertise sont supportés par les Associes concernes par l'opération donnant
ieu a I'Expertise, au prorata de la part du capital gu'ils detiennent ou par la Societe dans
e cas ou elle se porte cessionnaire des Titres concernés. Toutefois, dans les cas ou le
prix fixé par l'expert s'écarte d'au moins 15 % du prix, de la vateur ou du nombre
conteste, les frais d'Expertise sont supportes par e ou les Associes ayant proposé le prix,
si cette différence est en leur defaveur, et par le ou les Associés ayant conteste le prix
propose, si cette difference est en leur defaveur.

(b) Détermination du Prix d'Exercice - Le « Prix d’Exercice » visé au présent Titre est calcule sur la
base de la valeur de lactif net de la Société déterminé dans les conditions ci-dessous, étant precisé
que les Associes parties a un Transfert devant donner lieu a l'établissement du Prix d'Exercice
peuvent décider d'un Prix d'Exercice different s'ils ie souhaitent.

La valeur de l'actif net de la Société est déterminée sur la base des comptes de la Societé arrétes par
le Président au terme du dernier semestre échu précedant la date de la Notification de Transfert (les
« Comptes de Reéférence »), en prenant en consideration (i) toute augmentation et/ou reduction du
capital de la Société, (i) toute distribution de dividendes ou de réserves aux Associes effectivement
réalisées depuis la date des Comptes de Référence et (iii)) s'agissant des titres figurant a 'actif de la
Sociéte, le prix de souscription (partie libérée de ce prix) ou d'acquisition de ces titres (deduction faite
des provisions enregistrées le cas échéant sur ces titres) (la « Valeur d’Actif Net»). Le Prix
d’Exercice d’'une Action est déterminé en divisant la Valeur d'Actif Net de la Societe par le nombre
d’'Actions existant a la date de I'opeération donnant lieu & I'etablissement du Prix d’'Exercice (la « Date
d’Exercice »). Si 'un des Associés en fait fa demande, les Comptes de Reference sont audités par le
commissaire aux comptes et la Valeur d'Actif Net retenue pour la détermination du Prix d’'Exercice est
determinée sur la base des comptes audités par le commissaire aux comptes.

(c) Nullité des Transferts - Inscription dans les registres sociaux - Tout Transfert ou nantissement de
Titres effectué en violation des dispositions du présent Titre est nul et inopposable a la Societe ainsi
qu'aux Associes. Le Transfert ou le nantissement nul et inopposable n'est pas enregistré dans les
livres de la Société et, jusqu'a régularisation eventuelle, tous les droits et obligations attachés aux
Titres sont exercés et exécutés par le Cédant titulaire des Titres concernes, sans prejudice de sa
responsabilité eventuelle a I'égard de la Societe ou des autres Associes.

ARTICLE 30 - AGREMENT

30.1. Transferts

(a) Agrément prealable_au Transfert des Titres - Afin de maintenir la cohésion de I'actionnariat de la
Societe, il est convenu que les Titres ne peuvent faire I'objet d'un Transfert par leurs titulaires a toute
personne, Associee ou non, sans l'agrement préalable du Président dans les conditions prévues a
FArticle 18.1.1.(d).

(b) Exceptions - Les Titres peuvent faire I'objet d'un Transfert, sans devoir recueillir I'agrement
préalable du Président dans les cas suivants :

(i) Transfert résultant de l'exercice du droit de préeemption de I'Article 31, lorsque le Projet de
Transfert donnant lieu a I'exercice du droit de preemption a préalablement éte agree ;

{u) Transfert resultant de I'exercice du droit d'Exclusion prevu a FArticle 32 ; et/ou

(i)  Transfert résultant d'un cas de déceés d’un Associé personne physique, entrainant la dévolution
universelle de son patrimoine et notamment le Transfert a ses ayants-droit des Titres dont il est
le titulaire. Ce Transfert sera opposable a la Societe, etant precise que dans ce cas, les
nouveaux titulaires des Titres seront soumis a toutes les stipulations des Statuts, notamment
pour ce qui concerne le Transfert de ces Titres, et que ces Titres pourront faire I'objet de
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'exercice du Droit d’'Exclusion du fait du décés de leur titulaire initial, dans les conditions
prévues par les Statuts.

(¢) Projet de Transfert - Notification - Sous reserve des exceptions prévues ci-dessus, tout Associe
doit notifier un Projet de Transfert de Titres dans la forme d'une Notification de Transfert.

(d) Décision du Président - L.a décision du Président de donner ou non l'agrement est notifiee au
Cedant ainsi qu'aux Autres Associés. L'absence de notification d’'une décision dans les 2 mois suivant
la date de |a Notification de Transfert vaut refus d'agrement. La decision n'a pas a étre motivee.

(e} Refus d'agrément — En cas de refus d'agrément, le Cédant n'est pas autorise a proceder au
Transfert de ses Titres dans les conditions prévues dans le Projet de Transfert.

(f) Rachat par la Société, un Associé ou un Tiers — Toutefois, en cas de refus d’agrement, la Sociéte
est alors tenue, si le Cédant en fait la demande, de faire racheter les Titres concernés par un cu
plusieurs Associés, un tiers ou, avec le consentement du Cédant, par la Societé en vue d'une
réduction de son capital, au Prix d'Exercice, tel que determiné d’'un commun accord conformement a
PArticle 29.4(b) ou, a defaut d'accord, par Expertise. Si plusieurs Associes veulent acquerir les Titres
concernes, ces derniers sont répartis, sauf accord particulier entre eux, proportionnellement a la
quote-part du capital social qu’ils detiennent. Si, a I'expiration d'un délai de 2 mois a compter du refus
d'agrément (ce déla: etant prolonge de la duree de I'Expertise éventuellement demandee et pouvant
étre également prolongé par décision de justice a la demande de la Societe), le Transfert propose par
la Societé n'est pas réalisé, 'agrement est considére comme donné. Dans le cas prevu au present
alinéa, le Cédant ne bénéficie pas d'un droit de repentir, sauf dans le cas ou le Prix d’Exercice est
inférieur d’au moins 15 % au prix ou a la valeur indiqué dans te Projet de Transfert.

(g) Réalisation_d'un Transfert agréé - Dans le cas ou un Projet de Transfert est agréé dans les
conditions prévues ci-dessus, le Cedant qui I'a notifie doit procéder au Transfert agréé, strictement
dans les termes et le délai précisé par I'agrément, ou, si aucun delai n'a eté précisé, dans les 60 jours
suivants la date de la notification de I'agrement, sous réserve de I'application des délais d'exercice du
droit de préemption dans les conditions prévues ci-apreés. Faute pour le Cédant de réaliser la Cession
dans ce délai, il doit a nouveau, préalablement a toute Cession portant sur ses Titres, se conformer
aux stipulations des Statuts.

S'il advient que le Cédant ne puisse realiser, dans ce deélai, le transfert projeté et agree dans les
conditions prévues ci-dessus, ni la Société ni I'un quelconque des Associes ne sont tenus de racheter
les Titres offerts ni de dédommager le Cédant de quelque maniere que ce soit, ni de donner leur
agrement a tout autre Projet de Transfert notifie par le Cedant ulterieurement.

(h) Droit de_preemption - Tout Projet de Transfert ayant regu I'agrément de la Societe ouvre le droit
aux Associes d’exercer le droit de préemption qui leur est conferé par l'Article 31, dans les conditions
prévues par cet Article, etant précise que la periode de notification de I'exercice de ces droits débute a
la date de notification de I'agréement ou, le cas echeant, la date a laquelle I'agrement est répute avoir
ete donné dans le cas prévu a lArticle 30.1(e).

30.2. Nantissements

Les Titres ne peuvent faire 'objet d'aucun nantissement (en ce compris toute constitution de slrete ou
remise en garantie) ou d'acte pouvant avoir pour effet, immédiatement ou a terme, d'en restreindre la
jouissance ou la libre disposition (tel notamment que toute mise sous seéguestre ou promesse en vue
du Transfert de Titres), sous réserve des cas ou le Preésident a donng son agrément préalable et
expres a une telle operation.

Sauf derogation expresse consentie dans le cadre de l'agrément du Président, tout acte de
nantissement doit prévoir que le benéficiaire du droit qu'il crée renonce expressement a son droit de
demander l'attribution ou le Transfert des Titres par prioritée aux Associes et qu'ii accepte de se
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soumettre au droit d’agrément et au droit de préemption préevus au present Titre dans le cas ou Il
demanderait la réalisation de son droit.

Tout nantissement ou autre acte vise ci-dessus constitué en violation du present Article est nul et
inopposable a la Sociéte et aux autres Associes, dans les conditions prévues a ['Article 29.4(c).

ARTICLE 31 - DROIT DE PREEMPTION

31.1. Définition du droit de préemption

(a) Cas d'exercice - Dans le cas d'un Projet de Transfert, chaque Cedant consent aux Autres
Associés un droit de préeemption sur les Titres Transférés, aux conditions prévues ci-aprés.

Le droit de préemption peut notamment s’exercer pour les Projets de Transfert ayant regu 'agrement
prevu a Article 30. En revanche, le droit de préemption ne s'applique pas aux Transferts resultant de
'exercice du Droit d'Exclusion prevus a l'Article 32, un droit equivalent de participation en cas
d'exercice du Droit d'Exclusion étant prevu dans les conditions prevues audit Article 32.

(b) Cessionnaire Associé - Dans le cas ou le Cessionnaire est un Assccié bénéficiant du droit de
préeemption, la Notification de Transfert doit indiquer si I'Associeé Cessionnaire entend, dans le cas ou
les Autres Associes exerceraient leur droit de preemption, exercer lui-méme son droit de preemption
comme s'il était lui-méme un Autre Associé. Dans ce cas, pour les besoins de I'Article 31.2.(d),
IAssocié Cessionnaire est répute avoir exerce son droit de preemption pour la totalité des Titres dont
Il s’est porte acquereur.

31.2. Modalités du droit de préemption
Le droit de préemption prevu au présent Article s'exerce dans les conditions suivantes :

(a) Délai d’'exercice - Chaque Associé dispose d'un delai de 30 jours a compter de la reception de la
notification du Projet de Transfert pour notifier au Cedant et a la Societe qu'il entend exercer son droit
de preemption en indiguant le nombre de Titres qu'il souhaite acquérir. Ce delai est reduit a 5 jours
dans le cas ou le Projet de Transfert porte sur des droits preferentiels de souscription.

(b) Exercice sur la totalite des Titres - Le droit de preemption des Associes ayant exerce le droit de
preemption (les « Préempteurs ») ne peut s'exercer collectivement ou individuellement que pour la
totalité des Titres Transférés. En 'absence d'offre de rachat ou si les offres de rachat reunies des
Préempteurs (non compris 'Associe Cessionnaire dans le cas prévu a I'Article 31.1(b)) concernent un
nombre de Titres inférieur a celui offert par le Cédant, le Cedant peut procéder, sous reserve du
respect des autres stipulations des Statuts, au Transfert des Titres Transférés au profit du
Cessionnaire.

(c) Prix d'exercice - En cas d'exercice du droit de préemption, le prix d'achat au Cédant des Titres
Transféres est, dans tous les cas et quelque soit le prix offert par le Cessionnaire, le Prix d'Exercice
tel que deéfini a I'Article 28.4.(b). Dans le cas ou les Preempteurs et le Cédant ne se mettent pas
d'accord sur le montant de ce Prix d'Exercice, il est fixe par Expertise dans les conditions prévues a
I'Article 29.4.(a). Les Préempteurs peuvent exercer leur droit de préemption, au prix fixe par 'expert,
dans un delai de 30 jours commengant a courir a compter de la notification du prix fixé par I'expenr.

{d) Répartition _entre Préempteurs - Si les demandes des Préempteurs (y compris ['Associe
Cessionnaire dans le cas prévu a lArticle 31.2.(b)) representent un nombre cumulé de Titres
superieur a celui soumis a la préemption, et a defaut d'accord entre eux sur une repartition differente,
la répartition se fait pour chagque Preempteur, dans 1a limite de sa demande, en proportion de la
participation respective des Preempteurs dans le capital social (étant précisé que pour le calcul des
participations respectives des Préempteurs, seules les Actions sont prises en compte, et que pour le
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traitement des éventuels rompus, les calculs sont arrondis au nombre entier le plus proche, et qu’en
cas d’egalite il est procéde par tirage au sort).

(e} Repentir du Cedant - Le Cédant ne bénéficie pas d'un droit de repentir , sauf dans le cas ou le prix
de preemption (c'est-a-dire le Prix d’Exercice, éventuellement fixe par Expertise} est inferieur d'au
moins 15 % au prix offert par le Cessionnaire et a condition que le Cédant notifie aux Preempteurs et
a la Sociéte gu'il entend renoncer a son Projet de Transfert dans les 10 jours de la date a laquelle les
Preempteurs ont notifié qu'ils entendaient exercer leur droit de préemption, ou, en cas d’Expertise,
dans les 10 jours de la remise par I'expert de son rapport.

(f) Reéalisation du Transfert - Dans le cas ou le droit de préemption est exercé pour un nombre de
Titres au moins égal a la totalité des Titres Transferes, le Cédant doit proceder au Transfert aux
Préempteurs des Titres Transferés, dans un délai de 15 jours a compter de la notification de I'exercice
du droit de preemption. Pour le cas ou les Preempteurs n'exercent pas leur droit de preemption a
'occasion d'un Projet de Transfert diment notifié, le Cédant doit proceder au Transfert au
Cessionnaire, dans le strict respect des termes du projet notifi¢ et sous réserve des autres
dispositions des Statuts, dans le delai prévu par le Projet de Transfert ou, a defaut de delai prevu,
dans le délai de 60 jours a compter de I'expiration du delai de preemption. Faute pour le Cédant de
procéder ainsi, il devrait 4 notiveau, préalablement a tout Transfert de ses Titres, se conformer aux
stipulations des Statuts.
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CHAPITRE | - CESSION FORCEE DES ACTIONS D’UN ASSOCIE

ARTICLE 32 - DROIT D’EXCLUSION

32.1. Cohésion de I’actionnariat

Chaque Associé convient qu'afin d’assurer la cohésion de I'actionnariat de la Sociéeté et pour prendre
en considération le fait que chacun des Associeés de la Sociéte exerce des fonctions opérationnelles
dans la Societe, Il est de I'intérét de la Societé et de ses Associes que chacun des Associes puisse se
voir contraint de céder les Titres qu'il detient, dans les cas et selon les modalites prévus ci-apres.

32.2. Cas d’exercice du Droit d’Exclusion

(a) Droit d'Exclusion - Chaque Associé (le « Promettant ») s'engage irrévocablement, dans les cas
visés ci-aprés, a céder aux autres Associés (les « Bénéficiaires ») qui en feraient la demande, la
totalite des Titres qu'il détient dans la Société (le « Droit d’Exclusion »). Dans le cas ou le Promettant
ne céde pas ses Titres alors que le Droit d'Exclusion a été exercé valablement, il est procedé a la
cession forcee de ces Titres dans les conditions prévues ci-apres.

{b) Cas d'exercice - Le Droit d'Exclusion d'un Promettant peut étre exerce dans tous les cas ou le
Promettant cesse d'exercer toutes fonctions de dingeant (President, Directeur General Delegue et/ou
Membre du Comité d'Investissement) et/ou, le cas &chéant, de salaré au sein de la Sociéte, quelle
que soit la raison de la cessation de ces fonctions et notamment en cas de demission, revocation,
licenciement, deépart a la retraite ou deces. La date de cessation effective des fonctions de dirigeant
ou de salarié est dans ce cas la « Date d’'Effet ».

{c} Durée du Droit d’Exclusion — Période d'Exercice - Le Droit d’Exclusion peut étre exercé a tout
moment pendant la duree de la Société et, s'agissant de chaque Promettant, pendant une duree de 3
meis commengant a courir a compter de la Date d’'Effet (la « Période d’Exercice »). Si, a I'expiration
de la Periode d'Exercice, le Droit d'Exclusion n’a pas ete exerce, il devient caduc de plein droit.

32.3. Modalités d’exercice du Droit d’Exclusion

(a) Exclusion totale — Titres concernés - Les Bénéficiaires peuvent exercer le Droit d'Exclusion pour la
totalté des Titres du Promettant faisant Fobjet du Droit d’Exclusion et ce, en une seule fois.

e Droit d’'Exclusion porte sur tous les Titres qui sont detenus, a la date d'exercice, par le Promettant.

(b) Prix de rachat — Le prix de chaque Titre objet du Droit d’Excilusion est obligatoirement paye en
numeraire et est égal au Prix d’'Exercice, tel que defini a I'Article 29.4 (b).

Par exception a ce qui precede, en cas d'exercice du Droit d'Exclusion dans e cas ou le Promettant
cesse d'exercer toutes fonctions de dingeant et/ou, le cas echeant, de salarie au sein de la Societe
pour cause (i) de deces ou (i) d'incapacité de travail permanente ou d'une duree superieure a 12
mois, totale ou d'un taux supérieur a 75 %, medicalement constatée, le prix de chaque Titre objet du
Droit d'Exclusion est calculé sur 1a base de |la valeur de l'actif net reévalue de la Société, determiné
sur la base des Comptes de Référence, en prenant en consideration (i} toute augmentation et/ou
reduction du capital de la Societé, (i} toute distribution de dividendes ou de reserves aux ASSOCIES
realisees depuis la date des Comptes de Reféerence, (i)} s'agissant des titres figurant a 'actif de la
Sociéte, en se fondant sur la valeur de marche de ces titres et (iv) en deduisant le montant de I'impét
sur les sociétés latent (majorés des contributions additionnelles éventuellement applicables),
correspondant aux plus-values latentes sur les elements d'actif de la Societe, determine selon le
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regime d’'imposition applicable a la Date d'Effet {la « Valeur d’Actif Net Réévalué »). Le prix de
chaque Titre objet du Droit d’'Exclusion est déterminé en divisant la Valeur d'Actif Net Réévalue de la
Société par le nombre d’actions existant a la Date d'Effet.

Si le Promettant ou un des Beneficiaires en fait la demande, les Comptes de Réference sont audites
par le commissaire aux comptes et la Valeur d’Actif Net Réévalue retenue pour la determination du
prix de chaque Titre objet du Droit d’Exclusion est déterminée sur [a base des comptes audites par le
commissaire aux comptes.

Dans tous les cas ol le Promettant et le ou les Benéficiaires ne se mettent pas d'accord sur le
montant du prix de rachat des Titres objet du Droit d'Exclusion, determiné dans les conditions prévues
ci-dessus, ce montant est fixeé par Expertise.

Nonobstant ce qui precede, les Benéficiaires et le Promettant peuvent, dans tous les cas d'exercice
du Droit d'Exclusion, décider d’'un prix de rachat des Titres objet du Droit d’Exclusion different s'ils le
souhaitent.

(c) Décision d’exercice — Régles de répartition - Chaque Béneéficiaire peut décider d'exercer le Droit
d’Exclusion en le notifiant & la Societe, au Promettant et aux autres Benéficiaires pendant la Periode
d'Exercice définie ci-aprés. A compter d'une telle notification, les autres Benéficiaires disposent d'un
délai de 30 jours pour notifier qu'ils entendent participer a '‘achat des Titres du Promettant. A l'issue
de ce délai, ou a la date a laquelle chacun des autres Benéficiaires a notifié sa décision d’exercer ou
de pas exercer le Droit d’'Exclusion, le President dresse la liste des Béneficiaires exergant le Droit
d'Exclusion et le nombre de Titres devant étre acheté par chacun, en faisant application des régles de
répartition prevues a l'Article 31.2(d).

32.4. Réalisation du Transfert en cas d’exercice du Droit d’'Exclusion

(a) Délal de Transfert des Titres - Pour le cas ou le Droit d’'Exclusion est exercé dans les conditions
prevues ci-dessus, le Promettant est tenu de transférer la proprieté de ses Titres dans un délai de
15 jours a compter de la date de la notification par le Benéficiaire de I'exercice du droit d’'Exclusion ou,
en cas d'Expertise, de la date de la remise par I'expert de son rapport.

{b) Realisation du Transfert - Le Transfert des Titres est réalise par la délivrance

(1) au Promettant, d'un chéque d'un montant egal au prix d'achat de ses Titres.

Dans le cas ou le Promettant, pour quelgque cause que ce soit, ne se trouve pas en
mesure ou refuse de recevoir le paiement du prix, ce prix est, a la diligence du
Bénéficiaire, consigné auprés de la Caisse des Dépdts et Consignations ou séquestre
aupres de tout établissement bancaire ; & compter de cefte consignation ou de ce
sequestre, chaque Beénéficiaire est réputé avoir rempli ses obligations au titre du
paiement du prix ;

(i) & chaque Beénéficiaire acquéreur, d'un ordre de mouvement diment rempli et signé
donnant a la Societe l'ordre de proceder au Transfert des Titres au benefice du
Beénéficiaire.

l.es Titres sont cédés droit au dividende attaché et libres de tout privilége, nantissement ou slrete de
quelque nature que ce soit, ce dont le Promettant doit faire son affaire. Sans prejudice de cette
obligation du Promettant, toute somme que le Benéficiaire aurait a payer a tous tiers afin d'obtenir la
main levee ou la renonciation a tout droit de tiers sur les Titres viendrait en deéduction du prix des
Titres.
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Sans delai a compter de la reception de ce ou ces ordres de mouvement, et en tout etat de cause
dans les 3 jours suivant la réception par le Promettant du prix ou la notification par le Benéficiaire qu'il
a consigné ou sequestré le prix conformément a l'alinéa (i) ci-dessus, avec le recepisse€ de la
consignation ou une copie de la convention de sequestre, le Président enregistre dans les registres de
la Societe la cession des Titres. Tous les droits attaches aux Titres objets de I'exercice du Droit
d’'Exclusion passent a leur(s) cessionnaire(s) a la date de cette inscription dans les registres de la
Sociéteé.

(c) Droits du Promettant - Le Promettant a le droit de recevoir, des Béneficiaires ou de la Societe,
toutes informations necessaires en vue de I'application du Droit d'Exclusion et de leur communiquer
toutes observations qu'il juge utiles dans le cadre de la procedure d'exercice du Droit Exclusion. |l
peut, dans les délais prévus pour chaque cas d'exercice du Droit d’Exclusion entre la notification
d’exercice et la date de réalisation de I'Exclusion, préesenter ses observations et, dans le cas ou le cas
d’Exclusion invoqué a son encontre résulte d'un fait ou d'une situation qu'il a créé ou concouru a
creer, proposer des mesures correctives. Les Bénéficiaires doivent alors faire savoir s'ils acceptent ou
non ces mesures correctives et renoncent alors a se preévaloir du cas d'exercice du Droit d’Exclusion.

(d) Suspension des droits non pécuniaires du Promettant - Dans le cas d'une Exclusion, a compter de
la notification de la décision d'exercice par le Béneficiaire et jusqu'a 1a date du transfert de proprieté
des Titres du Promettant, tous les droits non pécuniaires du Promettant attachés a la propriété des
Titres tant par les Statuts que par la Loi sont suspendus. En particulier, le Promettant n'a plus droit
aux informations destinées aux Associés, il n'est plus convoqué en vue de participer aux Deécisions
Collectives des Associés et ne peut pas prendre part aux votes sur ces Décisions Collectives qui sont
alors prises sans qu'il soit tenu compte des Actions de cet Associe pour le calcul des quorums et des
rmajorités. Il a droit aux dividendes, distributions de toute nature ou attributions effectuées au profit des
Associés par la Sociéeté jusqgu’a la date de transfert de propriété de ses Titres. ll peut, le cas echeant,
exercer les droits préferentiels de souscription attaches a ses Titres. Toutefois, les Titres de la Societe
attribués a ou souscrits par le Promettant entre la date de la notification de la décision d'exercice par
le Beneficiaire et jusqu’a la date de cession sont de plein droit inclus dans les Titres objets de
I'Exclusion.
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TITRE IV

STIPULATIONS DIVERSES

ARTICLE 33 - LOI APPLICABLE — ARBITRAGE

Les Statuts sont, pour leur validité, leur interprétation et leur exécution soumis a la lo) frangaise.

Les différends ou litiges qui viendraient a se produire en suite ou a l'occasion des Statuts seront

resolus par voie d'arbitrage, conformeément au Réglement de I'Association Frangaise d'Arbitrage
auquel la Sociéte et les Associes declarent adherer.
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Actions

Associé

Autres Associés
Beénéficiaires

Cédant

Cessionnaire

Comité d’'Investissement
Comptes de Réféerence
Date d’Effet

Date d’Exercice
Decisions Collectives
Decisions Extraordinaires
Décisions Ordinaires
Décisions Unanimes
Directeur(s) Géneralfaux) Délégue(s)
Droit d’Exclusion
Expertise

Filiales

Loi

Membre du Comité d’Investissement
Notification de Transfert

Période d’Exercice

Personnes Concernées
Préempteurs

Président

Prix d’Exercice

Projet de Transfert

Promettant

Titres
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ANNEXE A

DEFINITIONS

designe l'ensemble des actions émises par la Sociéeté en
représentation de son capital ;

désigne toute personne detenant des Actions ;
a le sens défini a 'Article 29.2(a) ;

a le sens deéfini a FArticle 32.2.(a) ;

a le sens défini aux Articles 29.2(a) ;
a le sens défini a lI'Article 29.2(a) ;

a le sens défini a Article 19 ;

a le sens défini a 'Article 29.4(b) ;

a le sens defini a F'Article 32.2.(b) ;

a le sens défini a I'Article 29.4(b)} ;

a le sens défini a l'Articie 23 ;

a le sens défini a FArticle 24.2. ;

a le sens défini a 'Article 24.1. ;

a le sens defini a F'Article 24.3. ;

a le sens défini a 'Article 17 ;

a le sens défini a I'Article 32.2.(a) ;

a le sens défini a I'Article 29.4 ;

toute société ou entité dont la Société détient directement
ou indirectement le contrdle au sens de 'Article L. 233-3
du Code de commerce ;

désigne 'ensemble des dispositions de nature legale ou
réglementaire du Code de commerce et du Code civil
applicables a la Sociéte ;

a le sens défini a I'Article 18.2.(a) ;
a le sens définit a 'Article 29.2(a) ;
a le sens défini a I'Article 32.2.(c) ,
a le sens défini a I'Article 20.1(b) ,
a le sens défini a 'Aricle 31.2(b) ;
a le sens deéfini a FArticle 17 ;

a le sens defint & 'Article 29.4(b) ;
a le sens défini a 'Article 29.2(a) ,
a le sens défim a 'Article 32.2.(a) ;

désigne (i) les Actions; (if) toutes valeurs mobilieres
emises par la Société donnant droit, immédiatement ou a
terme, 8 une quotité du capital ou des droits de vote de la
Société, notamment et sans que cette liste soit limitative,
par souscription, conversion, remboursement,

y!
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Titres Transférés

Transfert

Valeur d’Actif Net

Valeur d’Actif Net Réévalué
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présentation ou exercice d'un bon; (i) les certificals
d'investissement et les certificats de droits de vote de la
Sociéte ; et (iv) tout droit d’attribution, de souscription ou
de priorité aux Actions, valeurs mobilieres visées au (i)
ci-dessus et certificats visés au (iif) ci-dessus, attachés
ou non a ces Actions, valeurs mobilieéres ou certificats et
(v), plus généralement, toute valeur visée au chapitre Vil
du Titre Il du Livre Il du Code de commerce ;

a le sens défini a l'Article 29.2(b) ;

deésigne toute operation entrainant le transfert de
proprieté ou le démembrement de Titres délenus par un
titulaire, a titre onéreux ou non, quelle qu'en soit la nature
juridique et pour quelque cause que ce soit {en ce
compris notamment la cession, la dation, fa donation,
l'apport, la fusion, la scission, lapport en sociéle,
'echange, la vente publique ou une forme combinée de
ces formes de transfert de proprieté) relatifs aux Titres de
fa Sociéte et aux droits préférentiels de souscription
attachés aux Titres de la Société ;

a le sens defini & 'Article 29.4(b).

a le sens defini a l'Article 32.3(b).
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