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L’an deux mil dix neuf,
Le trente juin,
A 9 heures,

Les associés de la société par actions simplifiée C.T.S., se sont réunis en assemblée générale
annuelle, au siége social, sur convocation faite par le Président.

Il a ét¢ établi une feuille de présence qui a été émargée par chaque membre de I’assemblée en
entrant en séance. )

Monsieur Cédric PROSPERI préside la s€éance en qualité de Président de la société.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de
constater que les associés présents ou représentés possédent 100 actions sur un total de 100
actions. L’assemblée générale est ainsi réguliérement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition des associés :

- la feuille de présence a [’assemblée,

- les copies des lettres de convocations adressées aux associés,

- le rapport du Président,

- le texte des projets de résolutions proposées par le Président a 1’assemblée.

Puis le Président déclare que son rapport de gestion, le texte des projets de résolutions
proposées, ainsi que tous autres documents et renseignements prévus par la loi et les
réglements ont été adressés aux associés avec la convocation.

L’ Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
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Le Président rappelle ensuite que I’Assemblée est appelée a statuer sur Pordre du jour
suivant :
ORDRE DU JOUR

- Approbation des comptes annuels de 1’exercice clos le 31/12/2018 et quitus au Président,
- Approbation de charges non déductibles,

- Affectation du résultat,

- Approbation de la rémunération du Président,

- Démission du Président,

- Nomination d’un nouveau Président,

- Décision a prendre concernant la détention du capital par les salariés.

Le Président donne lecture de son rapport et de I’exposé des motifs des projets de résolutions
présentés. Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion. :

Le Président déclare la discussion ouverte. Apres divers échanges, personne ne demandant
plus la parole, les résolutions suivantes ont été proposées au vote des actionnaires.

PREMIERE RESOLUTION

L’Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Président,
approuve les comptes annuels de I’exercice clos le 31/12/2018 tels qu ’ils ont été présentés,
ainsi que les opérations traduites dans ces comptes.

En conséquence, elle donne au Président quitus entier et sans réserve de 1’exécution de son
mandat pour ledit exercice.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION
- L’Assemblée Générale prend acte que les comptes de I’exercice écoulé comportent des
dépenses et charges non déductibles du résultat fiscal, au regard de I’article 39.4 du Code

Général des Impdts pour un montant global de 8 348 €.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.
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TROISIEME RESOLUTION

L’Assemblée Générale décide d’affecter le bénéfice de 33 799 € de 1’exercice de la maniére
suivante : ' '

e Aucompte « Réserve CICE » 1201€
Au compte « Report & nouveau » 598 €
e A titre de dividende, la somme de : 60 000 €
soit un dividende brut par part de 600 €
- Par affectation du solde du bénéfice de I’exercice soit : 32000 €
- Par prélévement sur le compte « Autres réserves » 28 000 €

Les dividendes seront mis en paiement dans les délais 1égaux.

Il est précisé que le montant des revenus distribués au titre de l'exercice clos le 31/12/2018
peuvent étre €ligibles a l'abattement de 40 %.

Nous vous informons en outre que, conformément aux dispositions de l'article L. 136-7 du
Code de la sécurité sociale, les prélévements sociaux sur les dividendes, imposés au baréme
progressif de ['imp6t sur le revenu, sont soumis aux mémes régles que le prélevement
mentionné a l'article 117 quater du Code général des impdts, c'est-a-dire prélevés a la source
par I'établissement payeur, lorsque ce dernier est établi en France, et versés au Trésor dans les
quinze premiers jours du mois suivant celui du paiement des dividendes.

En application du nouvel article L. 131-6 alinéa 3 du Code de la sécurité sociale, il est par
ailleurs porté a l'attention des associés qui ont le statut TNS dans la Société que les dividendes
percus depuis le ler janvier 2013 par eux-mémes, leur conjoint ou le partenaire auquel ils sont
liés par un pacte civil de solidarité ou leurs enfants mineurs non émancipés, sont désormais
assujettis : :

- a prélévements sociaux pour la fraction des dividendes qui n'excéde pas une somme égale a
10 % du montant du capital social majoré des primes d'émission et du solde moyen annuel de
leur compte courant,

- & cotisations et contributions sociales TNS sur la fraction des dividendes qui excéde une
somme égale 4 10 % du montant du capital social majoré des primes d'émission et du solde
moyen annuel de leur compte courant.

D'autre part, le nouvel article L. 131-6-2 du Code de la sécurité sociale prévoit a titre
transitoire que les dividendes et intéréts payés en 2013 et 2014 aux associés personnes
physiques qui ont un statut TNS dans la Société, doivent obligatoirement dans le délai de 30
jours a4 compter de leur perception étre déclarés sous leur responsabilité a la caisse RSI de
rattachement.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.
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QUATRIEME RESOLUTION

Conformément a la loi, I’Assemblée Générale prend acte prend acte qu’aucun dividende n’a
¢té mis en distribution au titre des trois derniers exercices.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale prend acte qu’aucune rémunération n’a été versée au Président au titre
de I’exercice écoulé.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L’ Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de la Présidence, prend acte
du désir manifesté par Monsieur Cédric PROSPERI de démissionner de ses fonctions de
Président a compter du 01/07/2019 et le remercie pour les services rendus a la société.

Par ailleurs, elle lui donne quitus entier et définitif de sa gestion.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I’'unanimité.

SEPTIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir entendu la lecture du rapport €tabli pour la Présidence,
nomme en qualité¢ de Président, Monsieur Claude OULION, demeurant 35 Avenue de la
Liberté, ZA Camp Ferrat, 83120 SAINTE MAXIME, pour une durée illimitée, & compter du
01/07/2019. '

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1'unanimité.
Monsieur Claude OULION déclare accepter les fonctions de Président et qu’il n’est frappé

par aucune mesure ou disposition susceptibles de lui interdire d’exercer lesdites fonctions au
sein de la société.

HUITIEME RESOLUTION

Conformément aux dispositions de l'article L. 225-102 du Code de commerce, il est précisé
que le personnel ne détenait, selon la définition de l'article L. 225-102 dudit Code, aucune
participation dans le capital de la société au 31/12/2018.
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Pour satisfaire aux obligations 1égales prévues par des dispositions de I'article L. 225-129-6
du Code de commerce, une augmentation de capital réservée aux salariés effectuée dans les
conditions prévues a l'article L. 443-5 du Code du travail, a été proposée aux associés.

L’ Assemblée Générale décide de rejeter toute augmentation de capital qui serait réservée aux
salariés.

La prochaine consultation périodique des associés devra intervenir en 2022.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 1’unanimité.

L’ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par
le Président. .

-

Le Président de I’Assemblée,

Cédric PROSPERI

e
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