ACTIF CONSEIL
Société a responsabilité limitée au capital de 157 300 €
Siége social : 1, Rue Henri le Chatelier, 66100 PERPIGNAN
RCS PERPIGNAN 333 976 785

COPIE CERTIFIEE CONFORME
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Le gérant

Statuts mis a jour aprés I’lassembliée générale extraordinaire du 06/04/2011

(augmentation du capital consécutivement a la fusion-absorption
de la société Actif Polygone).




- Monsieur Alain SEVANOVIT(H -
gemeurant Quartier de la Fount 31130 BALMA, de nationaliss franeaise né Je 19/05/1954 3

Eé]ie pem:rfwhsermutm opératicns mmmﬂh@&ém*ﬁamﬁ et qui se rapportent 3 cet
objet. - e .

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature, a
I'exception, et sous contréle du* Consell Régional de I'Ordre, de celles ayant pour objet

I'exercice des activités visées par les articles 2 et 22 septieme alinéa de ‘ordonnance dy 19

septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aoit 1994, sans que cette détention constitue
I‘'objet principal de son activité.

-y

ARTICLE 3 - DENOMINATION |
La dénominition de la Société est : ACTIF CONSEIL. - -

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociés, la dénomination socials doit &
précédée ou smivie immédiatement des mots "socié 3 responsabilité limitée” ou deg mnalﬁ
S.A.R.L." et de '&ncnciation do montzmt do capital social.

+

ARTICLE 4 - STECE SOCIAL
Le sidge satial est fix§ 4 PERPIGNAN, 1 Rue Henri le Chatelier.
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Il peut éire transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe
par une simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée
Géncrale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vertu d’une délibération de I’Assemblée

Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixé 4 99 années, a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés, soit 4 compter du 20/11/85, sauf les cas de prorogation ou de

dissolution anticipée.

TICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté 1a somme de 50 000 F en. numéraire, qui a été déposée sur
un compte ouvert au nom de la société en formation au Crédit Agricole.

Lors de l'augmentation de capital du 21/12/87 suite a la fusion entre les sociétés
COMPTACONSEIL DU ROUSSILLON et SOCIETE F IDUCIAIRE DE REVISION
ECONOMIQUE ET FINANCIERE, il a été créé CIN Q CENT PARTS (500) nouvelles de CENT
FRANCS (100 F) représentant une augmentation de CINQUANTE MILLE FRANCS.

Lors de I’augmentation de capital en date du 29/04/88 suite a la fusion-renonciation entre les
socictes SOCIETE D’EXPERTISE ET DE REVISION COMPTABLE DU MIDI et ACTIF

CONSEILL, il a été créé CENT CINQUANTE SIX PARTS (156) nouvelles de CENT FRANCS
(100 F) représentant une augmentation de capital de QUINZE MILLE SIX CENT FRANCS
(15 600 F). Le capital a été ainsi porté 3 CENT QUINZE MILLE SIX CENT FRANCS

Aux termes d’une délibération de 1’ Assemblée Générale Extraordinaire en date du 24/09/2001, le
capital social a été converti en unités euro et augment¢ d’une somme de 1 049,81 €, par voie
d’incorporation de réserves, pour étre port€¢ a 115 600 €.

Lors de la fusion par voie d’absorption de la société ACTIF POLYGONE par notre société, en
date du 6 avril 2011, il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette société, la valeur
nette des biens transmis s’élevant 4 851 171,79 €. Cet apport a ¢t¢ rémunéré par I’attribution de

417 parts nouvelles créées a titre d’augmentation du capital social de 41 700 €.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capital social est fixé & cent cinquante sept mille trois cents euros (157 300 €).

1l est divisé en 1 573 parts sociales de 100 € chacune, enticrement libérées.

ARTICLE 8 — PARTS SOCIALES

I - Les parts sociales sont attribuces aux associés en proportion de leurs apports lors de la
constitution de la société, des augmentations de capital et des cessions intervenues depuis la
création de la société et de attribution de parts sociales intervenue lors du partage du
79 décembre 2007 consécutif 3 une liquidation conventionnelle, a savoir

- Monsieur Lucien CIVIL, une part sociale numéro 1 ........c.coeiemmiminnneecaniceieenennenn 1 part
- Monsieur Thierry GUILLARD, une part sociale numero 997 .........oceeeermmanannanannnen 1 part
- SARL ACTIF CONSEIL ASSOCIES, mille cinq cent soixante et onze

parts sociales numérotées de 2 4 996 et de 998 a 1573 ceeiieiicnninernnanne e eananas 1 571 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social ........covveimeniniiiiiiniaiananes 1 573 parts

Il Les trois quarts du capital social et des droits de vote doivent étre détenus par des Experts-
comptables inscrits au tableau de 1’Ordre, directement ou indirectement par une autre société

inscrite 4 1’Ordre. Si une autre société inscrite & 1°Ordre vient & détenir des parts de la présente
société, celles-ci n’entreront en ligne de compte, dans le calcul de cette quotité des trois quarts,
que dans la proportion équivalente a celle des parts que les Experts-comptables détiennent dans

le capital de la sociéi¢ mere.




4

4.

: {i7 La liste des associés gvec I'indication du nombre de parts sociales quils détiennent gars
communiquée annuellement au Cansell Régional de 1'Ord

re des EXperts-comptables, ainsj
que toute modification apportées 3 cette liste. -

1 4

ABRTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPTTAT, SOCIAL

I - Le capital social peut &tre augment$, soit par création de. nouvelles, sait orafi
dur n}_qé:mnt no parts existantes, enP:rerm d'une décision collective par majoration
associgés. | .
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Am'zm 12 - DROTTS ET OBLICATIONS DES PARTS SOCIAT RS
Gha.qu- e part sociale confére § son riétaire un droit dang les bénéfices d I -
.lapa'otggfétédel’acﬁfm{alet_damle '&H@dﬁ;@%dm%dgmfm%% |

Les associés ne sont tenus A 1’égard des tiers ’a.mcumnuednmonm:mdelaurapm
i ‘E%arddmhmpendam ans, de Ia

La propriété d'une part emporte de plein dﬁtd&ﬂmmmamr&dmﬂ
régu]fiémmmt prises par les associés.

CARTICLE 14 - CESSION ET TRANS : ARTS SOCIALES
I - : -m ‘ | " | | . @ | + . - | . * | |
Teute cession de parts dait étre cansiatés par un acte notarid ou soos seings privds,
~Pour étrd opposable & la Sociéts; elle doit Iui &tre m-g‘:fée it d’hisissier on Sire :
Bar elle dans un acte notarié. La-signification peut m?ﬂ‘;r a @un orising] de
acte de cession au sidge social contre remise par le gérant d'une aﬂesm}i Qe

Pour &tre posablé aux.tiers, elle ‘doit en Gutre ".am"-"éé'dépmée' anm greffe, en anmexe
Be@trehogommerce ot des sociftés. . L S o

lorsque le cessionnaire est un ert-comptable. Dans le cas contraire, Ia cession dojt agréée
~dans les conditions prévaes pouai-gm tiers étrangers & la société indiquées ci-dessous. .
E]]ea_-ne‘gemm“étre eédéw 3 ‘des tiers. étrangers
maj,on'.té €S ass0Cciés mpmmmfﬁ OIS Juarts mmm

Lorsque la Société. comporte plus d’un associé, le jet de cession est notifié A la Sociées et A
- chacun des Mééﬁl actepd’hﬁm'm-_ ou par lg_t::r&q]e recommandée aveec demande d’gyig de
ion. Dans le délai-de huit jours. & comy )
I'assemblée des associés pour gqu’elle _
consulter les associés par écrit sur ledit projet. IadémsiandelaSOmété-,ggn’apas&ém
- réception. Si ]a-Som'étga;l"a_‘pm fait conmafire sa décision dans.le délai de trois mois & compter de
Ia derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement & la cession est’ réputé

i la Société a refusé de consentir A la_cession, le cédant peut, dans les huit jours de I
notification de refus qui Iuni estﬁ.limgmﬁm: par- letire recommandéemcdmnmd
réception qu'il renonce 3 son projet de cession. . © |

Ad&tdemondaﬁmdemmlﬂmom'éﬂsmmﬁ,damIedélaidemmo’méeo

du refus d’agrément, d’acquérir ou de fire érir les & un prix fixé 4 dire d’expert

les conditions prévues 3 Particle 1843-4 du Code civil. A la demande du gerant, ce délai peut &tre
prolcéngé uae seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de commerce stafniant sor
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La Sociétd peut ement, avec le consentement de I'associé cédant, décider, dans le méme
délai, de mgé‘ter i ' - rédu

Si, & l'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n’est intervenue, Passocié peut
réaliser Ia cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts ls au moins deux ans
ou en a regu la propriéts succession, liquidation de commmunauté de biens entre époux ou
donation de son conjoint, d’'un ascendant ou %cmdant y 'associé qui ne remplit ancune de ces
conditions reste propriétaire de ses parts. .

Les cessions de parts sociales ne doivent pas avoir pour effet de transférér plus du quart du
capital social a des associés non inscrits au Tableau de I'Ordre des Experts-comptables.
Elles doivent etre compatibles avec les dispositions de 'article 3-II des présents statuts.

- I - Transmissicn |
La Gransmisslon des parts sociales par voie de succession ou de liquidation_de communauté est
soumise a lagrément de la majorité des associés représentant au mains les trois quarts des parts

sociales, sauf pour les héritlers déja associés Experts-comptables Inscrits au tableau de 'Ordre, en cas
de transmission pour cause de mort, et pour les conjoints déja associés Experts-comptables Inscrits au

tableau de I'Ordre, en cas ‘de liquidation de communautsé.

Pour I'exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants-droit, qu’ils soient ou non
soumis & agrément, doivent justifier de leur identité et de leur qualité héreditaire auprds de la
ggg.qce qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou d'extraits de tous actes noteriés
tablissant cette . * X |

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D’UN ASSOCIE - ASSOCIE UNIQUE -
EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

T - La Société n’est pas dissoute gar le décés, I'interdiction de gerer, la !iquidaﬁon'judidﬁ ou

..la faillite personnelle d’un associ .

IT - En cas de réunion dans une seule main de toutes les d’une sociéwé 3 [bS

limitée, les dispositions de Iarticle 1844-5 du Code civil relati 2 la dissolution judiciaire ne

sont pas applicables. . | __

Il - Le professionnel associé radié du Tableau cesse d’exercer toute activité professionnelle an

.. mom de la société 4 compter du jour od la décision pronongant la radiation est définitive. I
dispose d’un délai de six mois 3 compter du méme jour pour céder tout ou partie de ses paris
afin que soient maintenues les quotités fizées i l’méi' e 8 pour la gamapauon des. professionnels

dans le capi Ilpeutm'?arquele rachat porte sur Ia totalité de ses parts : et ce rachat peut

‘aunssi ot Imposé par I'unanimité des autres associés. Le prix est, en cas de contestation,.

déterminé conformément aux dispositions de P’article 1843 - 4 du code eivil.

ARTICLE 16 - GERANGE _ _

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation
de la durée de leur mandat. .

Les gérants peuvent recevoir mne rémmmération, qui est fizfe ot pent &tre modifide par une
décision ordinaire des associés. Le ou les gérants sont obligatoirement Experts-comptables.

Tout gérant a, par ailleurs, droit an remboursement de ses frais de déplacement et de
representation engagés dans I'intérét de la Société, sur présentation de toutes piéces justificatives.

Dans les ra avec les tiers, les pouveirs du ou des sont les plus étendus ir en
toute m'rcnnsmnceppm au nom de lapmslociété, sous 'résgmes pouvoirs que la Tgiwaagwmibue
expressément aux associés. -




Les gérants sont responsables, individuellement cu solidairement selon leg cas, envers la Sociérs
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou ementaires applicableg
inm sociétés A responsabilité limitée, scit des violations des Statuts, soit des fautes commises dang
- leur gestion. | -

81 plusieurs gérants ont eco aux mémes faits, le tribunal détermine 1o contributf
chilonn d*ex das Ia réparabon d domenees hak e de

—

’ Legérantcm I’assacié intéressé ne pm%gaspmdre part au vote et ges parts ne sont pas prises

en compte pour le caleul du quorum et de'la majorité

" Toutefois, §’il n’existe _Pas de Commissaire aurx comptes, les conventions conclues par un gérant
non associé sont soumises a "approbation préalable de I’Assemblée. .-

Les conventions non rouvées produisent néanmoins lenrs effets, 3 pour‘ le gérant et
s'il y a lien, J’a&s?gé contractant, de supporter individuellement ou 5 dan'emenggaelon les
cas, les co ences du contrat préjudici 2 la Sociéts.

Ces dispositions s’étendent aux conventions ces avec une scciétd dont un associé
indéfiniment responsable, gérant, administrateur, di ecteur %énéral, membre du directoire ou du
conseil de su.weiﬁ:nce, est simultanément gérant ou associé de la. société A responsabilitd mitde. .
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‘Ces dispesitions ne sont licables aux conventions portant sur des Opérati ouran
conclues 3 des condiﬁonspmes. P e s et

Apem"edenulﬁtédumnmuﬂestinmrditmgémnwouasaociésauh'es les personn
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupreés dgulz Se:mété, de ::
falremnsenﬁrpa{-eﬂeundéeouvert,enmmpte courant ou suirement, ainsi que de faire

tous les associés exprimé dans un acte. Toutefols, Ia réunion_d‘une assemhlée est obligatoire pour
statuer sur I‘approbation annuelle des comptes ou sur demande d‘un ou plusleurs assodés détenant Ia

moitié des parts sociales ou détenant, s’lls représentent au moins Je quart des assoclés, le quart des
arts sociales.

m@matm&limmmmathmﬁ
ar

comptes, s'il en existe un, ou encore 3 unt mandataire désign 6. en justice 3 Ia
demande de tout associé. Un ou plusieurs asaom'g, détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, g'ils mtentmmmmlequartdwmptn'és,-lequaﬂdwpm sociales, peuveni;

Les associés disposent d*un délai de quinze jours A de Ia date de réception du projet de
résolutions pour transmetire leur vote ila.gléﬂne‘epar etire recommaridée. Tout nayant

Chmgm associé a le droit de participer aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voixz
_ m%n associé peut se faire représenter par son conjoint 3 moins
que la Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux,
un associé peut se faire représenter par un autre associé. g |

Si une ou uﬂiem's pm' ‘sont grevées d’usufrmt,' it le'droi't'&'e vote appartient au nu roPm'émim',
sauf pour les décisions concernant ’affectation des résultats, o il eg géservé a l’nmguiper.

Lés procisverbaux sont établis sur mn thre coté et paraphé ou sur des feuilles mobiies
également cotées et paraphées, dans-les conditions réglementaires. - - )

Son;: quahﬁees ifides d’brﬂinfm, les dém'sioﬁs des assaciés ne concernant ni les modifications
statutaires ni ’agrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d’attribution. |

Dans les six mois de la cldture de can;:e exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et 'affectation des résultats. B




- & Punanimité, en ces de changement de nationalité de la Sodi d’sugmentation des
+ engagements d'un associé ou de transformation de la Sociétd en soci ectif,
commm@te simple, en mmmmdite_g:: actions ou en sociét? civile. e nom coll =

il

A la clture
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe).

de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de Uactif et du passif de la -

Le montant des engagements mﬁonﬁés,m&mfmﬁs arlaSoeiétéestannwé&lasuim'
du bilan, ainsi qu’un état des sOretés consenties par elle. d -

La gérance émbﬁtungﬂortdewﬁonm la situation de Ia Scciété et son activité au cours de
'exercice écoulé; les tats de cette activité, les progrés réalisés et les difficultds rencontrées,
évalution prévisible de cetie situation, et les perspectives d’avenir, les événements importanis
survenus entre la daie de cldture de 'exercice et Ia date 3 laquelle le rapport est établi, enfin les
activités en matiére de recherche et de développement. * *

Les comptes annuels sont émbﬁw chaque exercice selon les mémes formes et les mémes °
méthodes d’évalnation que-les aunnées précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
. intervenu: dans la sitoation de la Société.
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La gérance procide, méme en cas d’absence ou d’insuffisance du bénéfice aux provisions et
amortissements nécessaires.

Si 2 la cléture de exercice, 1a Sociéis 16 a 'un des critdres définis par décret, la gérance est
tenue d’établir une situation de Pactif réalisable et disponible, valeurs g"a;ploimﬁon exclues, et
du passif m‘ﬁlﬁ, un compte de résultat prévisionnel, un tableau de financement en méme
temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisionnel, dans les conditions et selon [a
péricdicité prévues par la loi et le décret.

Les com annuels, le rt de gestion et le texte des résclutions proposées sont mis & I
di'sposiﬁgfﬂ du Commissair r:Pa;Pfx com ?’;ﬁm mois au moins avant la eonvop emn de I’assembiée.
Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire amx comptes, sont adressés
uX 8ssociés quinze jours au moins avant la date de I’assemblée appelée A statuer sur les

comptes.

ABTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFI

Le bénéfice (ou la perte) de ’exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de Pexercice et aprés déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éveniuellement des pertes antérieures, sont prélevées les sommes 3
gorterenréserveenappﬁcaﬁon de la loi, et en particulier 3 peine de nullitdé de toute

élibération coniraire, une somme correspondant A un yingtidme pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce prélévement cesse d'@oe cbligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social. o

Le bénéfice distribuable est constitné par le bénéfice de Pexercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augment$
du report bénéficiaire. ' |

Ce bénéfice est arti enire tmm les associés . riionnellement a:u nombre de parts
appartenant & mré? d’eux. . prope - |

L’ﬁmemblée Générale ‘geut déﬁder la étislﬁbiiﬁnn de 'sc:immea_ prélevﬁeslsuf les l'léservul;é ét:}:.:ml: elle
a la disposition en in ent les posies de réserves sur leaquels les ements
-ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont g:élevés par priorité sur le hénéﬁeepdisuibtmble
de PPexercice. _ . -
Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par ’Assemblée Générale sont fixées par
elle ou, a défaut, par la . - |

Le patement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois aprés la cléture
de I'exercice, sanf prolongation de ce délai par décision de justice. | |

Aucure distributionr ne peut é&tre faite lorsque les capitaux sont ou deviendraient 3 la
zuitq_ de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des es que laloi ne permet pas
e distribuer. - -

L’Assemblée Générale peut égaléiheht décider d’aﬁ'ecter les sommes disﬁibuablgs aux réserves et
au report 4 nouveai, en totalité ou en partie.

g

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un anau moins avant la date d’expiration de la Société, la gérance dott provoquer une réunion
de la collectivité des associés A I’ de. décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société doit étre prorogée.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEUHS A LA MOITIE DY CAPTTAL SOCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les eapitaux propres de Ia Sociéts
deviennent inférieurs § la moitié du capital social, la gérance doit, dans les quatre mois - ui
suivent approbation des comptes ayant fhit E.}Jpamfn'e cetie perte, consulter les associés afin de
décider; §’il y a lieu 3 dissolution anticipée de Ia Société.




8i la dissolution n'est prononcée, le capital doit &tre, sous réserve dea&?s?h ions |
rglatives an iﬁﬁﬂ!;m&mlmmﬁéWMQdm dﬂ?ﬁ;
la loi, réduit un montant égel & celui des pertes qui n’ont pu i

da:palcedélai]es w;lmpmpmnemntpaamdﬂmmammmé@m&hmdﬁédhmpﬂal
social.

Dans tous les cas, la décision de PAssemblée Cénérale doit &tre publide dans leg conditions
légales et réglementaires.

En cas d’inobservation de ces iptions, tout intéresss demander en justice Ig
dissolution de la Société. 1 en est £ mém%nsi FAssemblée n'a pu ggiutib s

_ yme est decidée a la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois elle peut étre décidée par les associés représentant la majorité des
parts sociales si les capitaux propres figurant au demier

bilan excédent cing millions de
francs.

Aprés remboursement du montant des paits sociales, le boni de liquidation est réparti entre log
88s0ci€s, au prorata du nombre de parts appartenant 3 chacun deux. - |

En cas de*réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéam',
- en résulter entraine la tromsmission universelle du pairimoine, sans qu’il y ait Heu & liquidation. -
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ABRTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre la société et Pun de ses clients, celle-ci s’efforecera. de faire accepter
Parbitrage du Président du Conseil Régional de I’Ordre des Experts-comptables.

Toutes contestations qui s’éléveraient pendant la durée de la société ou sa liquidation scit entre
la société et les associés membres de 1’Ordre des Experts-comptables, soit entire les associés

membres de cet Ordre seront soumis a cet arbitrage.

En cas de contestation entre la société ou un associé membre de Ordre et entre un associé ou
gérant non membre de ’Ordre, la société ou I'associé membre de ’Ordre s’efforcera de faire

accepter cet arbitrage.

+*

Les autres contestations et celles qui ne pourraient étre ainsi réglées seront soumises 3 la
juridication des tribunaux compétents du még social.



