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LESCEAUCI-DESSUSDECOULEURROUGESIGNIFIEQUE VOUS
ETES EN PRESENCE D'UN ORIGINAL EMANANT DU GREFFE



(OPIE

ACTIF CONSEIL

Société a Responsabilité Limitée au capital de 751 400 F

Siége Social : 1, Rue Henri le Chatelier 66100 PERPIGNAN
RCS : PERPIGNAN B 333 976 785

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 16 JUILLET 1999

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf, le 16 juillet, a 14 heures,

Les associés d' ACTIF CONSEIL, société a responsabilité limitée au capital de
751 400 F, divisé en 1 156 parts de 650 F chacune, se sont réunis en Assemblee
Géneérale Extraordinaire, 1, Rue Henri le Chatelier 66100 PERPIGNAN, sur

convocation de la gérance.
Sont présents :

Monsieur Michel VIDAL possédant 1 part
Monsieur Lucien CIVIL possédant 1 part

~ La Société ACTIF CONSEIL AUDIT possédant 1 152 parts, représentée par

Monsieur Lucien CIVIL
Monsieur Thierry GUILLARD possédant 1 part
Monsieur Alain GIVANOVITCH possedant 1 part

seuls associés de la Société et représentant en tant que tels la totalité des parts
sociales émises par la Société. |

L 'Assemblée est déclarée régulierement constituée et peut valablement déliberer.
| 'Assemblée est présidée par Monsieur Thierry GUILLARD, gérant associé.

Le Président rappelle que |'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :

ORDRE DU JOUR

- Lecture du rapport de |la gérance,

- Mise en conformité des statuts avec la loi Madelin (11.02.1994)

- Mise en conformité des statuts avec la loi 08.08.1994 sur la réforme de |a
profession d'expert comptable,

- Modifications corrélatives des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.



Le Président depose sur le bureau et met a la disposition des membres de
'Assemblée :

- le rapport de la gérance,
- e texte du projet des résolutions qui sont soumises a |'Assemblée.

- Le President declare gue les documents et renseignements prévus par les
dispositions législatives et reglementaires ont ét€ adressés aux associés ou tenus a
leur disposition au siege social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.

L'Assemblée [ui donne acte de cette déclaration.
|| est ensuite donné lecture du rapport de la gérance.
Cette lecture terminée, le Président déclare la discussion ouverte.

Diverses observations sont €changées puis personne ne demandant plus la parole,
le President met successivement aux voix les résolutions suivantes

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Genérale, pour metire en conformité les statuts avec la loi Madelin du
11.02.1994 deécide de modifier F'article 19 des statuts pour y insérer la faculté pour
les associés de prendre une décision par acte unanime.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

Il est ajouté aprés la premiére phrase du premier paragraphe la phrase suivante :

« Elles peuvent aussi résulter du consentement de tous les associés exprime dans
un acte. »

L'Assemblée Générale décide également de modifier les conditions de -
transformation de la societé en société anonyme pour supprimer I'obligation d'avoir
approuve le bilan des deux premiers exercices avant la transformation et modifier en
consequence l'article 27 des statuts dont |la rédaction sera la suivante :

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

l.e texte du second paragraphe est remplacé par le suivant :

« La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la
modification des statuts. Toutefois elle peut étre décidée par les associés
représentant la majorité des parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier

bilan excédent cing millions de francs. »

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.



'DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée Générale, afin de mettre les statuts en conformité avec la loi du
08.08.94 sur la réforme de la profession dexpert-comptable, décide les
modifications suivantes des statuts :

- ARTICLE 1 - FORME

Le second paragraphe est supprimé.

ARTICLE 2 - OBJET
l.e dernier paragraphe est remplacé par le texte suivant :

« Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute
nature, a Fexception, et sous controle du Conseil Régional de I'Ordre, de celles
ayant pour objet 'exercice des activités visées par les articles 2 et 22 septieme
alinéa de 'ordonnance du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 ao(t 1994,
sans que cette détention constitue I'objet principal de son activité. »

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

Article 8 Il : la part minimale du capital devant étre détenue par des Experts-

comptables inscrits au tableau de I'Ordre est portée a trois quarts. En conséquencs,
I'article 8-11 est remplacé par le texte suivant :

- « Les trois quarts du capital et des droits de vote doivent &tre détenus par des
Experts-comptables inscrits au tableau de I'Ordre, directement ou indirectement par
une autre societé inscrite a I'Ordre. Si une autre société inscrite a I'Ordre vient a
detenir des parts de la présente société celles-ci n'entreront en lighe de compte,
dans le calcul de cette quotité des trois quarts, que dans la proportion équivalente &
celle des parts que les Experts-comptables détiennent dans le capital de la société -
mere. »

Article 8 lll : la premiére phrase de ce paragraphe est modifiée afin de tenir compte
des nouvelles obligations relatives a la communication de la liste des associés a
I'ordre des experts comptables. Sa rédaction est donc la suivante :

«La liste des associés avec lindication du nombre de parts sociales qu'ils
detiennent sera communiquée annuellement au Conseil Régional de I'Ordre des
Experts-comptables, ainsi que toute modification apportées a cette liste. »

La deuxieme phrase est supprimée.



ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

Article 14 | . |le dernier paragraphe doit &tre remplacé par le texte suivant .

« Les cessions de parts sociales ne doivent pas avoir pour effet de transférer plus
- du quart du capital social a des associés non inscrits au Tableau de I'Ordre des
Experts-comptables. Elles doivent étre compatibles avec les dispositions de I'article
8-1l des présents statuts. »

Article 14 1l : le premier paragraphe doit étre remplacé par le texte suivant :

« La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de
communauté est soumise a I'agrément de la majorité des associés représentant au
moins les trois quarts des parts sociales, sauf pour les héritiers déja associés
Experts-comptables inscrits au tableau de I'Ordre, en cas de transmission pour
cause de mort, et pour les conjoints déja associés Experts-comptables inscrits au
tableau de |'Ordre, en cas de liquidation de communaute. »

ARTICLE 16 - GERANCE

Le gerant devant obligatoirement étre Expert-comptable, il est inséré le texte suivant
apres le deuxieme paragraphe :

« Le ou les gerants sont obligatoirement Experts-comptables. »

 Les deux derniers paragraphes sont supprimeés.

Cette resolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne fous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du
présent proces-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président
déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent proces-verbal gui a été signé apres
lecture par le gérant.

Thierry GUILLARD
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( Mise en conformité des statuts avec la loi du 11.02.1994 et du 08.08.1994 )



les scussignds :

"~ Momnsieur Luecien CIVTT

demeurant Les Avbrines G63C0 SAINTE COLOMBE, de nationaliss francaise, né le 28/02/1554 3
PERPIGNAN (66):): e B

- Monsieur Alain GIVANOVITCH

demeurant Quartier de la Fount 31130 BALMA, de nationaglité francaise né le 19/05/ 1954 3
ORAN (Algérie),

-dMonsieur Thierry GUILLARD
emeurant Le Contour, Route de Canet 66000 PERPIGNAN, de nationalité francaise, né le
01/10/1961 3 VILLENEUVE LES AVIGNON (30), - -

- Monsieur Michel VIDAL

demeurant 12 Rue de la Butte 661C0 PERPIGNAN, de nationalits francaise, né le 03 Gg 1930 3
PRAD R Al _ _ caise, né le 03/09/ 1

- la Société ACTIF CONSEIL AUDIT
dont le siége est 1 Rue Henri le Chatelier 66100 PERPIGNAN, représentée par Monsieur Michel

VIDAL, Directeur Général Unique, | . .
ont établi ainsi qu’il suit les statuts de la socidts 3 responsabilité imitée constituée par le présent
acte apres la transformation de la société anonyme ACTIF CONSEIL qui existait précédemment

ARTICLE 1 - FORME

1l existe entre les propriétaires des parts sociales créées ci-aprés et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société 3 responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur
sur les sociétés 4 responsabilité Hmitée ainsi que sur I’organisation et Pexercice de la profession
d’expert-comptable et par les présents statuts. |

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet |

- dans tous » 'exercice de la profession d’expert-comptable telle qu'elle est définie par
pgls 19 septembre 19485, telle qu’elle pourrrapiit Pétre parqutous textes Iégisla%fa__

Elle ne peut prendre de participations financiéres dans des entreprises de toute nature, 3
I'exception, et sous contrdle du Conseil Régional de I'Ordre, de celles ayant pour objet
I'exercice des activités visdes par les articles 2 et 22 septiéme alinda de l'ordonnance du 19
septembre 1945, modifiée par la Ioi du 8 ao(it 1994, sans que cette détention constitue
I"objet principal de son activité.

ARTICLE 3 - DENOMINATION |
La dénomination Id'e la Soc_iété'est v ACT_IF CONSEIL. T

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéts, Ia dénomination sociale doit &tre
precedée ou suivie immédiatement des mots 'société 2 responsabilité limitée” ou des initiales

Le siége social est fixd 3§ PERPIGNAN , 1 Rue Hgnri le Chatelier,



.3 -

Il peut &re transféré en tout zutre endroit du méme département ou d’un département
Limitrophe par une simpie décision de Ia gerance sous réserve de ratification par la prochaine
sssemblée Générale Ordinaire, et partout ailleurs en France en vert d’'une délibératon de
FAssemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 5 - DURER

La durée de la société est fixée 4 99 anndes, 3 compter de son immatriculation au registrs du
commerce et des sociétés, soit & compter du 20/11/853, sauf les cas de prorogation ou de
dissclution anticipée.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été afporté la somme de 50 000 F en numéraire, qui a été déposée
Sur un compte ouvert au nom de [a société en formation au Crédit Agricole.

Lors de Daugmentation de &afim du 21/12/87 suite 4 la fusion entre les sociétis
COMPTACONSEIL DU ROUSSILLON et SOCIETE FIDUCIAIRE DE REVISION ECONOMIQUE
ET FINANCIERE, il a ét8 créé CINQ CENT PARTS (500) nouvelles de CENT FRANCS -(100 B
représentant une augmentation de CINQUANTE MILLE FRANCS.

Lors de 'augmentation de capital en date du 29/04/88 suite a la fusion-renonciation entre les
sociétés SO D'EXPERTISE ET DE REVISION COMPTABLE DU MIDI et ACTIF CONSEIL,
il a été créé CENT CINQUANTE SIX PARTS (156) nouvelles de CENT FRANCS (100 B
représentant une augmentation de capital de QUINZE MILLE SIX CENT FRANCS (15 600 F). Le
capitalaétéainsiportééCENTQL%ZE F).

En date du 29/12/88, il a été réalisé une augmentation de capital, par incorporation des primes
de fusion pour un montant de 510 596 F et par incorporation de réserves pour un montant de
125 204 F. Le montant nominal des parts a été porté de CENT FRAN (100) 4 STX CENT
CINQUANTE FRANCS (650 F). Le capital ainsi obtenu s’éléve 4 SEPT CENT CINQUANTE ET

. UN MILLE QUATRE CENT FRANCS (751 400 F). | o

ARTICLE 7 - CAPTTAL SOCIAL

Le capital social est fixé 3 sept cent cinquaﬁte et un mille quatre cent francs (751 400 -F).
[l est divisé en 1 156 parts sociales de 650 F chacune, entieérement libérées.

ARTICLE 8 - PARTS SOCIALES

1 - Les parts sociales sont attribuées aux associés en tafmporﬁdn de leurs apports lors de la
constitution de la société, des augmentations de capifal et des cessions intervenues depuis la
création de la société, 3 savoir - - | -

- Monsieur Lucien CIVIL, 1 part 50ciale NUMELO 1 oo sesenasessssessacas eeesmereans 1 part
- Monsieur Alain GIVANOVITCH, 1 part sociale numéro 243 ....... 1 part _
- Monsieur Michel VIDAL, I part sociale NUINETO 985 .ouoveeecmrrrensnrssnarerassessonmecereemecnrossnne. 1 part
- Monsieur Thierry GUILLARD, 1 part SGCI;':I.IE numero 997 L —— 1 part
- Société ACTIF CONSEIL AUDIT, 1 152 parts sociales mumdrotées de 2 3 247,

-de 249 3 984, de 9862996 €6 de 998 A 1 156 weueeeeumeceeeeeeseeoeooooo 1 152 parts
Total égal au nombre de parts composant le capital social .....eveevveeeerecrenneereenraennnen.s 1 156 parts

I} Les trois quarts du capital et des droits de vote doivent &tre détenus par des Experts-
comptabies inscrits au tableau da I'Ordie, directement ou indirecternent par une_autre
sociéte inscrite a I'Ordre. Si une autre société inscrite a I'Ordre vient & détenir des parts de Ia
présente sociétd, celles-ci n'entreront en ligne de compte, dans le calcul de cette quotité des
trois quarts, que dans la proportion équivalante 3 celle des parts que les Experts-comptabies

.. détiennent dans le capital de la société meére,




_ 4

37 La liste des associés avec lindication du nombre de pairts sociales quls détiennent gorq

Communiques annuellemant 3o “ChisSy Regional de V'Ordre des Experts-ccmptablesf 3ins

que toute modification apportées 3 cattz lista.

ARTICLE 9 - COMPTES COUBANTS
Smeessn 2 LUMAY It LCOURANTS

Outre leurs apports, les associds pourront verser ou laisser & disposition de Ig Société toutes

sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte ouvert

au nom de Passoeid.

Les comptes courants ne dojvent Jamais étre débiteurs et la Société 3 Ia faculté d’en rembourser
tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois 3 I’avance, sauf stipulation contrairs,

ARTICLE 19 - MODIFICATIONS DU CAPTTAT, SOCIAL
T e daIle DU CAPTTAT SOCIAL

I - Le capital social afeut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration
du montant nominal des parts existantes, en vertu d’une déecision collective extraordinaire des
associés.

Si 'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en nature,

la décision des associés relative 3 Paugmentation de capital doit contenir Pévaluation de chaque

apport en nature, au vu d’un ra port annexé 3 cette décision et établi sous sa rea:?)onsabﬂité par
un

de commerce
statuant sur requéte de'Ia gerance.

II - Le capital peut également étre réduit en vertu d’une décision collective extraordinaire des
associés, mais en aucun cas elle ne peut porter atteinte § ’égalité des associés. |

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que

sous la condition ensive d’une entation de capital destinée rter celui-ci 3 un
montant au moins au montant du capital social minimumi prevu par ia loi, 4 moins que |a

IHI - Si Paugmentation ou Ia réduction du capital fait a paraitre des rompus, les associés devront
agire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de drojts d’attribution ou
de parts anciennes pour obtenir Patiribution d’un nombre entiep de parts nouvelles. |

Les parts sociales sont souscrites ep totalité par les associés et intd ement libérées, qu’ellés

-cpresentent des apports en nature ou en numeraire, Elles ne peuvent representer des apports en

Industrie, sous réserve des drojts du conjoint de Papporteur en nature ou de Papporteur en
nature lui-méme, | |

La ropriété des B]i';arts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui pourraient
i ital social et des cessions et att; utions qui seraient réguliérement réalisées.




ARTICLE 12 - DROTTS ET OBLICATIONS DES PARTS SOCIATES,

Chaque part sociale confire § son propridtaire un droit égal dans les bénéfices de la Sociéts, dans
la propriétd de Iactf social et dans le boni de Liquidation. Elle donpe également droit & une voixz
dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus 4 l'égard des tiers qu’a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois ils sont solidairement responsables, 3 égard des ters, pendant cing ans, de la valeur

atribuée aux apports en nature lors de la constitation de la Société, lorsqu’ n’y a pas eu de

commissaire aux apports ou lorsque la valeur retenue est différents de colle proposée par le
COMINISSAIre aux apports.

La propriété d’une part emperte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
regulierement prises par les associés.

Les professionnels associéds ent leur onsabilité personneile 4 rai des travaux qu’ils
réah'gent au nom de Ia sociét?‘.i : oF - P raison des e

Les dparts sociales sont indivisibles 3. égard de la Société. Les co ropriétaires indivis sont tenus

esigner Pun d’entre eux.;iaour les représenter aupres de la Sociétd ; & défaut dentente, il
appartient & I'indivisaire le plus diligent de faire désigner par voie de justice un mandataire
¢ de le représenter. | |

Toute cession de parls'dqif étre mngtatée par un acte notarié ou sous seings privés.
Pour étre opposable 2 la Sociéts, elle doit lui 4tre signifiée par exploit d’huissier ou &tre acceptée

par elle dans un acte notarié. La signification peut étre remplacée par le dégﬁt d’un original de

‘acte de cession au sidge social contre remise par le gérant d'une attestation de ce dépét. |

Pour étre opposable aux ters, elle doit. en outre avoir &4 déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés. - - |

Les parts sont librement cessibles entre associés, conjloinm ou entre ascendants ou descendants
lorsque le cessionnaire est un ‘expiert-cumpmble. Dans le cas contraire, la cession doit étre agréde
dans les conditions prévues pour les tiers étrangers 4 la sociétd indiquées ci-dessous. -

Elles ne geuvent' étre cédées 2 des tiers étra.ugers 3 la Société @’avei: le consentement de Ia
majorité des associés représentant au moins les trois-quarts des parts sociales. |

Lorsque la Société comporte plus d’un associé, le projet de cession est notifié 3 la Société et A

cun des associés par acte d’huissier ou par letire recommandée avec demande d’avis de
réception. Dans le délai de huit jours & compter de cette notification, la gérance doit convoquer
assemblée des asscciés pour qu’elle délibére sur le projet de cession des parts sociales ou
consulter les associés par écrit sur ledit gargjet. La décision de la Sociétd, n'a pas i étre
motivée, est notifiée par la gérance au ¢ ) e
réception. Si la Société n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois & compter de
la derniére des notifications prévues au présent alinéa, le consentement 2 la cession est réputé
acquis. - ' |

SI la Société a refusé de consentir 3 la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
notification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d’avis de
reception qu’il renonce 3 son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois 4 compter
du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les parts 4 un prix hixé & dire d’expert dans
les conditions prévues 2 Particle 18434 du Code c¢ivil. A la demande du gérant, ce délai peut étre

prolongé une seule fois par ordennance du Président du Tribunal de commerce statuant .sur
requéts. | -
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La Société peut également, avee le consentement de assccié cédant, décider, dans le méme
.délai, de racheter fes parts au priz deéterminé dans les condidons prévues ci-dessus et de réduire
son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ams, peut, sur justification, &tre accords & la Société par le Président du
Tnbuln;lal de commerce, statuant par ordonnance de r4f5rd. Les Sommes dues portent intérét au
taux 1égal.

S1, & Iexpiration du délai impart, aucune des solutions prévues n’est intervenue, I'associé peut
réaliser la cession initialement projetee, si toutefois il déiient ses parts depuis au moins deux ans
Ou en a requ la propriété par succession, liquidation de communaytd de biens entre époux ou
donation de son conjoint, dEun ascendant ou descendant ; Passocié qui ne remplit aucune de ces
conditions reste propriétaire de ses parts. -

Les cessions de parts sociales ne doivent pas avoir pour effet de transférer plus du quart du
capital social a des associés non inscrits au Tableau de I'Ordre des Experts-comptables.
Elles doivent étre compatibies avec les dispositions de Varticle 8-II des présents statuts.

" I - Transmissicn

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauts est
soumise a l'agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales, sauf pour les héritiers déja associés Experts-comptables inscrits au tableau de I’Ordre, en cas

de transmission pour cause de mort, et pour les conjoints déja associés Experts-comptables inscrits au
tableau de I'Ordre, en cas de liquidation de communauté,

Pour I'exercice de leurs droits d’associés, les héritiers ou ayants-droit, qu’ils scient cu non
soumis & agrément, doivent justifier de leur identitd et de leur qualité héréditmire aupres de la
gerance qui peut toujours exiger la production d’expéditions ou d’extraits de tous actes notariés
etablissant cette qualité. | |

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FATLLITE D’UN ASSOCIE - ASSOCIE UNIGUE -
 EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ASSOeyr ——o=ulin UNIQUE -

~Y - La Scciétd n’est pas dissoute gar le décés, ’interdiction de gerer, la liquidation judiciaire ou
 la faillite personnelle d’un associa. | , ~

I - En cas de réunion dans une seule main de toutes les parts d’une société & nsabilité
limitée, les dispositions de P’article 1844-5 du Code civil relatives 4 la dissolution judiciaire ne
sont pas applicables. -

I - Le professionnel associé radié du Tableau cesse d’exercer toute activité professionnelle au

. nom de la société 3 compter du Jour ot la décision promongant la radiation est déBnitive. I

- o

dispose d’un délai de six mois 3 compter du méme c_lour pour ceder tout ou partie de ses
e soient maintenues les quotités fixées & Particle 8 pour la participation des. professionnels
dans le capital. Il peut exi r que le rachat porte sur la totalité e ses parts : et ce rachat peut

aussi lui étre imposé par I'unanimité des autres associds. Le prix est, en cas de contestation,.
déterminé conformément aux dispositions de P’article 1843 - 4 du code civil.

ARTICLE 16 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes :Ehysiques} associés ou non,.
choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans limitation
de la durée de leur mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémurnidration, qui est fizés ot reut étre modifiée par une
décision ordinaire des associés. Le ou fes gérants sont obligatoirement Experts-comptabies.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
representation engagés dans I'intérét de la Sociéts, sur présentation de toutes pieces justificatives.

Dans les rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Sociétd, sous réserve des pouvolrs que la loi atiribue
expressément aux associés. -
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La Sociétd est engagée méme par les actes du gérant qui ne reidvent pas de "objet sccal, & moins
+ qu'elle ne prouve que le ters savait que ["acte dépassait cet obiet oy qu'll ne pouvait Pignerep

compte tenu des circonstances, la seuls publication des statuts ne sufisant nas & constituer cstis
preuve.

Le ou les gérants sont révocables par décision des asscciés représentant plus de la moitié des
parts sociafes.

Les gérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Sceiéts
ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables
8UX socletes a responsabilité limitée, soit des violatons des sttuts, soit des fautes comraises dans

. leur gestion. .

Si plusieurs gérants ont cooperé aux mémes faits, le tribunal détermine Ia part contributive de
chacun d’eux dans Ia réparation du dommage.

Aucune décision de P’Assemblée me peut avoir pour effet d’éteindre une action en responsabilité
contre les gérants pour fautes commises dans Paccomplissement de leur mandat.

Un ou IﬁlusiEurs Commissaires aux cumptés titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues par l'article 64 de la loi du 24 juillet 1966.

Is sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions
et avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN CERANT OU UN ASSGCIE ET LA SOCIETE.
‘M“

La gérance ou, 8’il en existe un, le Commissaire aux comptes présente 3 I’Assemblée cu joint aux
documents communiqués aux associés en cas . de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et [’un de ses gérants ou associés.

L’Assemblée statue sur ce rapport qui doit cnnteni’i les mentions suivantes :

- Pénumération des conventions soumises 3 Papprobation de ’assemblée des associés ;
- le nom des gérants ou associé intéressés ; | -

--la nature et%?objet desdites conventions ; |

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment Pindication des prix ou tarifs
pzzag'?ués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordes, des intéré
stipulés, des sfiretés conférdes et, le cas échéant, toutes autres indications permettant aux
associes d’apprécier I'intérét qui s’attachait 3 la conolusion des conventions analysées ;

- l'importance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainsi que le
montant des sommes versées ou recues au cours du dernier exercice. -

=l
L]

Le gérant ou I’associé intéressé ne peut dpas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises
en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Toutefois, 8l n’existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions conclues par un gérant
non associ¢ sont soumises 4 I’approbation préalable de Assemblée. -

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et
§'ll y a lieu, pour.Passocié contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon les
cas, les consequences du contrat préjudiciables 4 la Société.

Ces dispositions s’étendent aux conventions passées avec une sociéts dont un associé
indéfiniment responsable, gerant, administrateur, dxrecteuﬂ général, m’ep}:re du &regtp?e_ ou Elu
conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associé de la société A responsabilité Limit2e. .
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Ces dispesitions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des onérations couraniss at
' conclues & des conditions normales.

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
morales de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprés de la Scciété, de se
‘aire consenur par elle un’ découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les Hers. Cotte interdiction s’applique
aux comjoint, ascendants et descendants des gérants ou associds aims; qu’a touts personne
tnierposee et aux représentants légaux des personnes morales assocides.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES .

En cas de pluralitd d’associés. les décisions collectives sont prises. an choiz de la gérance, en
assembleée ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du consentement de
tous les associés exprimé dans un acte. Toutefois, la réunion d'une assembliée est obligatoire pour
statuer sur I‘approbation annuelie des comptes ou sur demande d’un ou plusieurs associés détenant la
moitié des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au moins Je quart des associés, le quart des
parts sociales.

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou 4 défaut, par le Commissaire auxz
comptes, s'il en existe un, ou encore 3 défaut, par un mandataire c{fslrgné en justice 3 Ia
demande de tout associé. Un ou plusieurs associés, détenant la’ moitié dos parts sociales ou
détenant, s’ils représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent
demander au gérant de convoquer une assemblée. '

La convocation est faite par lettre recommandée adressée aux associds ‘quinze jours au moins
avant la date de réunion. Elle contient Pordre du Jour de I'assemblée arrété par Pauteur de la
convocation. Toute assemblée irréguliérement convoquée peut &tre annulée. Toutefois, [’action en
nullité n’est pas recevable lorsque tous les associés étatent présents ou représentss.

L'assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre lieu indiqué dans la
convocation, Elle est présidée par le gérant ou Pun des gérants ou, si aucun d’eux n’est associé,
par I"associé présent et acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts

En cas de consultation écrite, la gérance adresse & chaque associé, ar lettre recommandée, le
‘texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a ‘information ‘des associés.

§
b

Les associés disposent d'un. délai de quinze jours 4 compter de la date de réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote 2 la gerance par lettre recommandée. Tout associé n ayant
pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme §’étant absteny. '

Chaque associé a le droit de parﬁci%er aux décisions collectives et dispose d’un nombre de voix
égal a celui des parts qu’il posséde. Un associé peut se faire représenter par son co:[:lﬁg:mt 4 moins
que la Société ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au no bre de deux,
un associé peut se faire représenter par un autre associé. ; ;

Si une ou plusieurs parts sont des d’umlﬁ'lﬁt, le droit de vote artient au nu- ropriétaire,
sauf pour lgs décisimgs mncenlgﬂ’ﬁeMﬁon des résultats, ot il 19:.«2',&1{:J Ir?éservé a l’usujgmger.

Les procds-verbaux sont établis sur un rﬁi’sﬂe coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles
également cotées et paraphées, dans les conditions réglementaires. -

Les copies ou extraits des procés-verbaux des assemblées sont valablement certifiées conformes
par un seul gérant. - '

TICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES.

Sont qualifiées d’ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni les medifications
statutaires ni Iagrément de cession ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou
d’attribution.

Dans les six mois de la cléture de chaque exercice, les associés sont réunis en assemblée pour
statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des résultats.
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Les décisions ordinaites sont adoptées par un ou plusieurs assccids représentant plus de Ia
moltié des parts ,Socaales. Si ecetta _majorite n'est pas obtenue, les déeisions sont prises, sur
seconde consultation, & Ia majorité des votes emus, quel que soit le nombre des votants.

Toutefois, les décisions relatives 4 la nomination ou 4 la révocation du gerant non statutaire sont
toujours prises & la majorité absolue des parts sociales.

ARTICLE 27 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINATIRTS,
s S TS VD VUL 1 VS BATHADRDINATRES

Sont qualifiées d’extracrdinaires les décisions ayant pour objet de modifier les statuts ou d’agréer
les cessions ou mutations de parts sociales, droits de scuscription ou d’attribution. ‘

Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si elles ont ét¢ adoptées :

-3 Punanimitd, en cas de ment de nationalité de la Sociétd, d’augmentation des

- engagements d’'un associé ou de transformation de la Sociétd en socidté en nom collectif, en
commandite simple, en commandite par actions ou en sociétd civile.

- 4 la majorité en nombre des associés, représentant au moins les trois-quarts des parts sociales,

en cas d’agrément de nouveaux associés ou d’autorisation de nantissement des parts.

- par des associés représentant au moins les trois-quarts des parts pour toutes les autres déeisions

exirao -

Tout associé¢ dispose d’un droit de communication permanent dont I’étendue et les modalités
d’exercice sont détermindes par les dispositions réglementaires en vigueur. |

Avant toute assemblée ocu consultation écrite, les associés ont le droit d’obtenir ccmmunimﬁoﬁ

de documents et d’informations qui leur sont adressés ou qui sont mis 3 leur disposition dans les

conditions fixées par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur. |

" Tout associé non gérant peut, deux fdié. ar an,  derit dés_ estions 3 la gérance sur tout
fait de pature 3 com ng:?u'e la conﬁngité de IE Explomon. Ia réggnse écrite de la gérance doit

intervenir dans le glgi d’un mois et est communiquée au Commissaire aux comptes, §’il en

€Xiste un.

Un ou plusieurs associés représentant au moins le dizidme du capital social peuvent, soit
individuellement, soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, demander en justice la
désignation d’un ou plusi experts chargés de présemter un rappert sur une ou plusieurs
opérations de ion. Les conditions de sa nomination et de Pexercice de sa mission sont
prévues par la loi et les réglements. o -

: s

FY

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année qui commence le ler octobre et finit le
30 septembre. | | |

A la cléture de chaque exercice, la gerance dresse un inventaire de 'actif et du passif de la
Société, ainsi que des comptes annuels (bilan, compte de résultat et annexe). -

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou eﬁa:anﬁs par la Société est annexé 3 la suite
du bilan, ainsi qu'un état des sfiretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de la Societé et son activité au cburs’ de
lrezgeércice écoulé; les rés?}l);ts de cette acﬁvlité, les progres rgalmes_ et Iles édvl;ﬁculgismrei;cggrut’:neg
Pévoluti avisible de cette situation, et les pe es d’avenir, les événements i
stg)eguso in%gvllas. daie ge cloture de 'exercice eE; m&. laquelle le rapport est établi, enfin les
activités en matiere de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis-aprés”chaque exercice selon les mémes formes et les mémes -
méthodes d’évaluaton que-les années précédentes, sauf si un changement exceptionnel est
. Intervenu dans la situation de la Société. -
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La gérance procéde, méme en cas d’absence ou d’insu fisance du bénéfice aux provisions et
. arnortissements nécessaires.

Si 4 la cl6ture de Pexercice, la Société rfgond a I'un des critéres définis par décret, la gérance est
enue d’_etab{lzz une situation de Pactf raalisable et disqonible, valeurs d’exploitation exclues, et
du passif exigible, un compte de résultat previsionnel, un tableau de financement en méme

temps que le bilan annuel et un plan de financement previsionnel, dans les conditions et selon la
périodicité prévues par la loi et le décret.

ey

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis § la

disposition du Commissaire aux comptes un mois ax moins avant la convecation de I’assemblée.
Ces mémes documents, et le cas écheant, le rapport du Commissaire aux comptes, sont adressés
aux assoclés quinze jours au moins avant la date de I'assemblée appelée d statuer sur les

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES
_M—_‘—

Le bénéfice (ou la perte) de Pexercice apparait dans le compte de résultat par différence entre les
produits et les charges de Pexercice et apres déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminué éventuellement des pertes antérieures, sont prélevées les soﬁmes a
gorter €n reéserve en application de la loi, et en particulier 4 peine de nullité de toute

élibération contraire, une somme correspondant a4 un vingtidme pour constituer le fonds de
réserve légale. Ce préldvement cesse d’dtre obligatoire lorsque le “fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes
anterieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et des statuts, et augments
du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés prﬁportionnellement au nombre de parts
appartenant & chacun d’eux.

- L’Assemblée Générale eut décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle

a la disposition en in tt_:[w.lrsur:t ressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements

t
-ont été effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable
de ’exercice.

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par IAssemblée Générale sont fixées par
elle ou, A défaut, par ia gérance.

Le Faiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois apres la cléture
de P'exercice, sauf prolongation de ce délai par décision de justice.

Aucune distribution ne peut &tre faite lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient 3 la

suite de celle-ci inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ne permet pas
de distribuer. -

L’Assemblée Générale peut égale'ment décider d’affecter les sommes distribuables aux réserves et
au report 4 nouveau, en totalité ou en partie.

ARTICLE 25 - PROROGATION

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, Ia gérance doit provoquer une réunion
de la collectivité des associés A I’effet de décider, dans les conditions requises pour les décisions
collectives extraordinaires, si la Société doit &tre prorogée.

ARTICLE 26 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOTTIE DU CAPITATL SOCIAL
—_——=e—eessla A s i INTondabiw A 1A MOTITE DY CAPTTAL SCCIAL

51, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux [iropres de la Société
deviennent inférieurs i Ia moitié du capital social, Ia gerance doit, dans les quatre mois -,ui
suivent I’approbation des comptes ayant ]J:?ait anaraitre cette perte, consulter les associés afin de
décider, §’il'y a lieu 3 dissolution anticipée de la Société.
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‘relatives au capital minimum dans les sociétds & responsabilité limitée et, dans le délai fixa par

la loi, réduit d*un montant égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves s
daqsalce déiai les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux & la moidé du capital
social.

i la dissolution n’est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des disgosiﬁons legales

Dans tous les cas, la décision de I’Assemblée Générale doit 8tre publide dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces éarascriptiqns, tout intéressé geut demander en justice la
dissolution de la Société. 11 en est de méme si I’Assembiée n’a pu délibérer valablement.

L

ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE IA SOCIETE

La transformation de la Société en une socidtd d’'une autre forme peut étre décidée par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la modification des statuts. Toutefois Ia
transiormation de la Société en sociétd en nom collectif, en commandite simple, en commandite
par actions ou en société civile exige ’accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme est décidée a la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois elle peut &tre décidée par les associés représentant la majorité des

parts sociales si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de
francs.

La décision de transformation en sociéts anonyme est précédée du rap{yort d’un Commissaire aux
comptes inserit sur la situation de la Sociéts, et du- rapport d’un ou plusieurs Commissaires 3 la
transformation désignés par décision dgljusﬁce et chargés d’apprécier sous leur responsabilité la
valeur des biens composant Pactif social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires
la transformation peuvent étre chargés de Pétablissement du rapport sur la situation de la
Société. Dans ce cas, il n’est rédigé C%I’M seul rapport. Le Commissaire aux comptes de la
Société peut étre nommé Commissaire ' ' ' 151 1 |
lassocls €3 peut désigner comme Commissaire A la transformation le Commissaire aux comptes de
a oociete, | -

‘Les associés statuent sur Vévaluation des biens et- Poctroi des a:vanmges particuliers ; ils ne
—-peuvent les réduire qua Punanimité. A défaut d’approbation expresse des associés mentionnée
au proces-verbal, la transformation est nulle. - '

ARTICLE 23 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute i Parrivée du terme @ défaut de pmrogﬁon), en cas de réalisation ou
d’extinction de son objet, par décision Judiciaire pour justes motifs. | |
La dissolution anticipée peut &tre décidée & tout moment par des associés représentant les trois-
quarts des parts sociales. - | -

La Société est en liquidation dés Pinstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit.
La personnalité morale de la Sociétd subsiste, pour les besoins de la K idation, jusqu’ad la
cloture de celle-ci. La dissolution de Ia Société ne produit ses effets 3 -lgé‘gard des tlers qu’i
~ compter de la date & ﬂeﬂe elle est publiée au lgegistre- du commerce et des sociétés. Ia

mention “société en liquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous
les actes et documents émianant de la Société. | |

Les fonctions de la gérance prenment fin par la dissolution de la Société. La collectivité des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme un ou plusieurs
liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et détermine leurs pouvoirs. La liquidation
est effectuée conformément 2 1a loi. | - |

Aprés remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associés, au prorata du nombre de parts appartenant 3 chacun deux. |

En cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine la transmission universelle du pairimoine, sans qu’il y ait lieu a liquidation. -
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ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

Ea cas de contestation entre la société et 'un de ses clients, celle-ci s’efforecera de faire aceepter
Parbitrage du Président du Conseil Régional de 1’Ordre des Experts-comptables.

Toutes contestations qui s’éleveraient pendant la durée de la société ou sa liquidation soit entre
la société et les associés membres de 1’Ordre des Experts-comptables, soit entre les asscciés
membres de cet Ordre seront soumis 3 cet arbitrage.

En cas de contestation entre la société ou un associé membre de 1’Ordre et entre un associé ou
gerant non membre de I’Ordre, la société ou l'associé membre de I'Ordre s’efforcera de faire
accepter cet arbitrage. |

Les autres contestations et celles qui ne pourraient étre ainsi réglées seront soumises 3 la

il

juridication des tribunaux compétents du siége social.



