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ARTICLE 1- FORME

Il ‘est formé, entre les propridtaires des parts ci-aprés créées et de celles qui pourraient fatre
ultérieurement, une société & responsabilité limitée ragie par les lois et réglements en vigueur, ains
que par les présents statuts,

ARTICLE 2- OBJET
La Seciéte a pour objet en France et a 'étranger:

Toutes prestations relatives au tournage et 4 fa posi-production audiovisuelle.

Location, achat, vente e tout matériel de ioumage, past-production et accessoires.

Formation aux technigues de 1a production audiovisuelle

Recherche, études techniques, mise au point, fabrication, création, exploitation de tous produits ou
activités dans le domaine artistique et audiovisuel, .

Production, conception et commercialisation de films de foutes natures, de muslques, montages
sonores, et programimes audiovisuels ou multimédias, sur tous supports ou systémes de diffusion.

: Production, conception, administration, hébergement, et commercialisation de sites Intemet, pages
web, ou {oute autres techniques de diffusion multimédia.

En aclivitt annexe, forganisation, la production, la gestion et lexploitation de tous spectacles
dramatiques, chorégraphiques, lyriques de variétés, concerts.

La participation de la Société, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes apérations
pouvant se rattacher & son objet par voie de craation de sociélés nouvelles, d'apport, de souscription
ou d'achat de titres ou droits soclaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition, de location,
de prise en location-gérance de tous fonds ‘de commerce ou établissements ; [a prise, I'acquisition,
l'exploitation ou ia cession de fous procédés et brevets concemant ces activités,

Et généraiement, toutes opéraﬁohs industrielles, commerciales, financiéres, clviles, moblliéres ou
immobiligres, pouvant se rattacher directement ou Indirectement lobjet social ou & touf objet
sirnilaite cu connexe,

ARTICLE 3- DENOMINATION

La dénomination de la Sociélé est FADE iN.

Dans fous les actes et documents émanant de la Scciéte, la dénomination soclale doit &tre précédée
au suivie immédiatement des mols "société A responsabilité limitée” ou des initiales "S.ALR.L" et de
I'énonclation du montant du capital social, .

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 8 rue Nélaton 75015 PARIS.

( pourra &tre transféré en tout autre endroit du département ou département limitrophe par une simpie
décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire, et
en tout autre fieu en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.
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ARTICLE 5- DUREE

ta curée e |a Sccittd est fixée 3 QUATRE VINGT DIX NEUF (89) années & compter cde la date de
son Immatriculgtion au Registre du commerce et des sociélés, sauf cissolution anticipée ou

prorogation,
ARTICLE 6 - APPORTS

Le capital social est constitué par les apperts suivants ©
1

- Apperts en huméraire

Il est apporié en nurnEra:re

« Monsleur DAUDIER Emmanuel appnrte la somme de CINQ CENTS eutos (500.00 €)
- Monsieur FREMONT Alexis appone ta somme de CINQ CENTS euros {500.00€)

Soit au total {a somme de MILLE euros (1000 00 €), dépusée Intégmlemem & un compte ouvert au

~ o de i@ société en formation 4 la banque CAISSE D'EPARGNE, ainsl qu'en atteste un certificat de

ladite banque.

L'Assembiée Générale Extraordinaire, le 22 décembre 2009, a décidé et réalisé une augmentation de
capital d'une somme 9000 euros par préléevement de celie-ci sur le compte « aulres réserves » et
élévation de ia valeur neminale de chague part d’un montant de 9 euros.

Total des apports depuis fa constitution ; 10.000 €
ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & DIX MILLE (10 000) €uros. Il est divisé en 10 D00 parts sociales de t €uro chacune,

entiérement libérées.
ARTICLE 8 ~ PARTS SOCIALES

Par suite de la réduction de la valeur nominale des pans sociales intervenue le 15 juin 2011 et de la cession de
pans sociales intervenue le 16 juin 2011, les parts sociales ont &té réparties comme suit -

¥ Monsieur Emmanuel DAUDIER détient.....cceuminiiaiisisicis 3333 parts
numérolées de 1a 3 333

» Monsieur Alexis FREMONT détient eeeertetesaraseisniaiserases 3 333 parts
numérotées de 5001 & 8 333

»  Monsieur Axel FISCHER détient ... o issssiiessacisesess 3 334 parts
numérotées de 3334 45000 et de 8 334 é 10 000

Toial égal au nombre de parts composant le capitat social............. cerseatasasa 10 000 parts sociales.

Les soussignés déclarent que toutes les parls socisles représentant le capital social leur
appartiennent, sont réparties entra eux dans les proportions carrespondanl & leurs apponts respectifs
et quelles sont toutes souscrites et libérées comme indiqué ci-dessus.

ARTICLE 9 COMPTES COURANTS

Ouire leurs apports, les assoclés pourront verser ou laisser 4 disposition de la Soc:élé totites sommes
donl elle pourrait avoir besein, Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte cuvert auv nom de
l‘essoc:é

Les comptes courants ne dojvent j jamais étre débiteurs et 1a Sociélé a fa faculté d'en rembourser tout
ou partie, aprés avis donné par écrit un mois & 'avance, sauf stipulation contraire,

ARTICLE 10 - CESSION ET TRANSMISSION OES PARTS SOCIALES

- 1 - Cession entre vifs

Toule cession de parts doit étre constalée par un acte notarié ou sous seings privés.
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' “Pour &tre opposable a fa Société, elle doit lui étre signifiée par exploit d'huissier ou étre acceptée par :'
~ elle-dans'un acte notarié. La signification peut tre remplacée par le dépét d'un original de f'acte ce i

cessionau siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce depbl

Pour &tre opposaﬁle aux tiers, elle doit en outre avoir &4 deposée au greffe, en annexe au Registre
cu commerce et des socidtés,

Les pers socisles sont fibrement cessibles entre associés et entre conjpints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant nrest pas assecié, La prionité
esl donnée 4 I'assccié cogérant

Elles ne peuvent ére cédées 4 des tiers étrangers 4 la Société qu'avec le consentement de I'associé

cogéran!
ARTICLE 11 - GERANCE

La Société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par les associés représentant plus de I moitié des parts sociales, avec ou sans limitation de Ia
durée de feur mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémuneéralion, qui est fixée et peut étre modifide par une décision

ordinaire des assogiés, : .

Toul gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement el de représentation .
engagés dans lintérét de I Société, sur présentation de tovtas pidces justifizatives.

Dans les rapports avec les iers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agiren
toute circonstance aunom de la Sociéte, sous réserve des pouvolrs que Ia loi attribue expressément
aux essociés, - ’

La Société est engagée méme par les actes du gérant qdl ne felévent pas de l'objet socizl, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que lacte dépassait cet objet ou gl ne pouvait Ngnorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.,

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous acles de gestion dans Tintérét de fa
Societé, Toutefois, 2 titre de réglement Intérieur et sans que ces limitations soient opposables aux.
tiers, [l est convenu que le gérant ne peut sans y avoir &1é autorisé au préalable par une décision
ordinaire des associés, scheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de commerce,

conltracter des emprunts pour le compte de [a Sociétd, autres que les découverts nomaux en banque,
constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nanlissement sur le fonds de commerce.

Le ou les gérants sont révocables par décislon des associés représentant plus de Ia moitié des parts
sociales.

lis peuvent démissionner de leurs fonctions, en prével:aani les associés par lettre recommandée
] individuelle,

Monsieur DAUDIER Emmanvel, demeurant 81, roule de la Reine - 92100 BOULOGNE
BILLANCOURT esinommé cogérant de Iz société .

Monsieur FREMONT Alexis, demeurant 112, rue Ordener — 75018 PARIS , est nommé cogérant de la
sociéte. -

Les deux cogérants, décident de former in collége de gérance.

Messieurs DAUDIER Emmanuel, e FREMONT Alexis déclarent qu'aucune prescription, aucune
mesure ou décision queleonque ne fait obstacle & 'exercice de leur rnandat,

ARTICLE 12 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralté d'associés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblée ou par consultation écrite des associés, Elles peuvent aussi résulier du consentement de
tous les associés exprimé dans un acte.
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T O_ﬁlgfois. la réunion d'une assemblée est obligatoire pour statver sur rapprobation annuelle des
comples ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou
détenant, s'ls représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales,

g

H

Les Assemblées Générales sont cenvoquées el délibérent dans les conditions et avec les effets lixés
par les lois et réglements en vigueur.

En c2s de consultalion écrile, la gérance adresse 4 chaque as3ocié, par lettre recommandée, le texte
des résclutions proposées ainsi que les documents nécessaires & l'information des associés.

Les associés disposent d'un délal de quinze jours A compter de la date de réception du projet de

résclutions pour fransmetire leur vote & la gérance par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délal ci-dessus est considAré comme s'étant abstenu,

é!:“TICLE 13 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusleurs Commissaires aux Comptles titulaires et suppléants peuvent ou doiven! étre désignés
dans les conditions prévues par l'article L, 223-35 du Code de commerce.

H lls sont nommes pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les conditions et
avec les effets prévus par les dispositions législatives et réglementalres en vigueur, .

ARTICLE 14 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence fe 1* ao0t et finit le 34 juillet.

Par exception, le premier exercice commencera le jour de fimmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociélés el se terminera le 31 juillet 2007.

Les comptes annuels (bilan, comple de résultat el annexe), Finventaire, le rapport de gestion et les
rapports spéciaux de la gérance ainsi que, le cas échéant, les rapporis du Commissaire aux Comptes
sont ¢tablis conformémenl .aux lols et réglements en vigueur et sont soumis A F'approbation des
assoclés dans les conditions prévues par ces lois et réglements.

4 ARTICLE 15 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

L'Assemblée Genérale. peul décider la distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle a
la disposition en Indiquant expressément les Fostes de réserves sur lesquels les prélévements ont &té
effectués. Toutefols, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de l'exercice,

Aprés approbation des comptes el constatation de l'existence de sommes distribuables, FAssembige
Geénérale détermine la pant attribuée aux associés sous forme de divicendes. La part de chaque
associ¢ est proportionnelle & sa quotité dans le capita! social.

L'Assemblée Générale peut également décider d'affecter les sommes distribuables aux réserves et au
repart & nouveay, en lolalité ou en partie,

Aucune distribution ne peut tre faite lorsque les capftéux propres sont ou deviendralent 4 I suite de
celle-ciinférieurs au montant du capital augmenté des réserves que 12 lof ne permet pas de distribuer,

ARTICLE 16 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fail de peres constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennen! inférieurs & la moitié du capital soclal, Ia gérance doit, dans les quatre mais qul suivent
Fapprobation des comptes ayan! fait apparaltre cette perte, consutlter les associés afin de décider, &'
y 3 lieu 2 dissolution anticipée de la Société. .

Si la dissolulion n'esl pas prenoncée, le capital doit étre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum dans les socistas A responsabilité limitée et, dans le déiai fixé par Ia o,
1 réduit dun montan! égal 3 celul des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves sl dans ce délai
les capitaux propres ne sont pas redavenus au moins égaux a la moitié du capital social,
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- ) Statras

Dans tous les cas, la décision de I'Assemblée Générale doit &tre publiée dans les conditions l&gales et

. by

reglementaires, :

En cas dinobservation de ces prescriplions, tout intéressé peut demander en justice o dissolution de
la Société. It en est de méme siAssemblée n'a pu délibérer valablement.

Toutefois, le Tribunal ne peut prononcer la dissolution i, au jour o il statue sur le fond, le
régulansation a eu lieu.

ARTICLE 17 » DISSOLUTION - LIQUIDATION

A fexpiration du lerme statutaire de la durée de 1a Société et en cas de dissolution pour quelque
cause que ce goil, la Société entre en liquidation.

La liquidation de la Sociélé est régie par les dispositions legislatives el réglementaires en vigueur au
momen! de son ouverture, mais il est égalernent prévu ce qul sult

La liquidation est faite par e ou les gérants alors en lonction & moins quune décision collective ne
désigne un autre liquidateur,

Le ou les quuidaieurs ont les pouvoirs les plus &tendus pour réaliser Factif méme a lamiable et
acquitter le passif. Il peut étre autorisé par les associés 2 continuer les affaires en cours ou a en
engager de nouvelles pour les besoins de Iz liquidation. -

Aprés remboursement du montant des pars sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
assaciés, au prarata du nombre de parts apparienant & chacun d'eux,

En cas de réunion de tautes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant, en
résulter entralne la transmission universelle du patrimoine social 4 lassocié Unique, sans qu'il y ait lieu
& liquidation, Ces dispositians ne sont pas applicables sf I'associé unique est une personne physique.

Le tout sauf décisicn conlraire de la collectivi;é des associés.

ART.'ICLE 18 - TRANSFORMATION OE LA SOCIETE

La transformation de {2 Société en une société commerciale d'une autre forme ou en sociélé civile
peut &lre décidée par les associés statuant aux conditions de majorité et selon les modalites fequises
para loi, '

ARTICLE 19 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'assoclés, loutes les contestations qui pourraient surgir pendant la durée de Ja
Société ou lors de ea liquidation entre les associés ou entre la Société et les assoclés, relativement
aux affaires soclales ou 4 lexécution des présents slatuts, seront soumises aux tribunaux compétents.

Toutes les contestations qul pourralent surgir pendant la durée de ta Société ou lors de sa liquidation,
soit entre les associés et la Saciété, scil entre les associés eux-mémes, relativement aux affaires
sociales ou & 'exécution des présents statuts, seront soumises 3 la procédure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un artitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de scrie
que le tribunal soit constitlué en nombre impair. A défaut d'accord, le Président du Tribunal de
commerce du lieu du slége social, saisi comme en matiéce de référé Far une des parties ou un arbitre,
procédera & cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décds, l'empéchement, 'abstention ou l2
récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera désigné par ordonnance, non susceplible de recours,
du Présldent du Tribunal de commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas lenus de suivre les régles établies par les tibunaux, lls statueront comme
amlables compositeurs et en premier ressor, les parfies convenant expressément de ne pas renoncer
4 la voie d'appel.
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Statuts mis a jour suite 3 :

- Assemblée Générale extraordinaire en date du 23 mars 2008 (Transfert du siége

social et changement de la dénomination sociale)
- Assemblée Générale extraordinaire en date du 22 décembre 2009

(Augmentation du capital social)

Certifiés conformes, La gérance,

Alexis FREMONT Emmanuel DAUDIER
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