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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
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L’an deux muille serze,
Le dix-sept mars,

- . » -y 4 ay f a f f %
Monsieur Alexandre BOL, en sa qualite d’associe unique de la societe AB LOC, societe a

gt}

responsabilité limitée 3 associé unique plus amplement décrite ci-dessus (ci-apres, la « Sociéte »).

A pnis les décisions suivantes :

PREMIERE DECISION .-

I’associé unique décide d’étendre objet social de la societé et de modifier comme suit Farticle 2
des statuts : -

Article 2 - Objet
La Société a pour objet en France ef a l'étranger :

- Lacquisition par roie d'achat, d'échange, d'apport au antrement de fous biens on droits immobiliers
(er ce compris [nsufruit on la nue-propriéfé de biens immobiliers) et la gestion desdites biens,
notamment la mise en location o sous-location de biens on droits immobiliers qu'elle detient ;

- Ia réalisation de prestations de services en matiére administrative, stratégic,
marketing a [l'attention de toutes sociétés, entreprises, ou groupements
quelconques ;

- l'acquisition, Ia gestion, la cession et Ia prise de participations dans toutcs
sociétés, emreprises ou groupements quelconques, et notamment de toutes
valeurs mobiliéres, de tous droits sociaux ou de toutes parts d’intéréts dc
sociétés ainsi que tous de titres de placerment ;

- le recours 4 tous moyens de financement pour l'acquisition, Ia gestion et Ia
prise de c¢s participations

- of gnéralement, tontes opérations industrielles, commerciales, financiéres, cirviles, ponrant se rattacher
directement on indirectemient a ['oljef risé ci-dessus ou a fous objels simiilaires 0l connexes.

DEUXIEME DECISION

L’associé unique décide de transférer le siége social de la société du 33 rue de Boulainvilliers,
75116 Pans a l'adresse suivante :

25, rue de Ponthieu — 75008 Paris

Ce transfert prendra effet a compter de ce jour.

AD




TROISIEME DECISION : -~

L’associé unique, compte tenu de la décision qui precede, décide de modifier Farticle 4 des statuts
de la facon suivante :

« Le siege social de [a sociéte est fixe a 25, rue de Ponthieu — 75008 Paris »

QUATRIEME DECISION

L’associé unique, apres avoir pris acte de la démission de I'actuel gérant de la Sociée, Alexandre
BOL, décide de nommer en qualité de nouveau gérant a compter de ce jour et pour une durce
mdeterminge :

Mme PONS Ghishine ~
Née le 27/02/1948 3 Kouba (Algerie)

Demeurant Résidence Le Soleil Bat C, 83 Bd Jacques Monod, 06110 Le Cannet,

laquelle a d’ores et déja indiqué accepter lesdites fonctions et ne faire Fobjet d’aucune
incompatibilite a 'exercice de ces fonctions.

CINQUIEME DECISION

L’associé unique décide de supprimer les mentions et articles 20 3 23 des statuts, éléments
nécessaires a la constitution de la société et n"ayant plus d'interet.

SIXIEME DECISION

L’associé unique donne en tant que de besoin tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un
extrait du présent proces-verbal constatant ses decisions en vue de Paccomplissement de toutes
formalités légales de publicite, y compns tous depots au greffe du Trnbunal de Commerce de

PARIS.

De tout ce que dessus, 1l a ete dresse le present proces-verbal.

exandre BOL
Associé unique




1604187702

DATE DEPOT :

NUMERO DE DEPOT :

N° GESTION :

N° SIREN :

DENOMINATION :

ADRESSE :

DATE D'ACTE :

TYPE D'ACTE ;

NATURE DACTE :

2016-04-27

2016R041827

2008820985

508418100

AB LOC

25 rue de Ponthieu 75008 Paris

2016/03/17

STATUTS A JOUR




Greffe duy trihgnad
de commerce de Maris
Acte déposd e ;

27 AYR. 2016

7y G CLOJSS

AB LOC
Société a responsabilité limitee au capital de 1.000 euros
Siege social : 25, rue de Ponthieu - 75008 Panis

508 418 100 RCS PARIS ‘

STATUTS

MIS A JOUR LE 17 MARS 2016




STATUTS

Article 1- Forme

La société est une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que
par les presents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Article 2 - Objet

La société a pour objet en France et a I'etranger

- Tacquisition par voie d'achat, d’échange, d’apport ou autrement de tous biens ou droits
immobiliers (en ce compns I'usufruit ou la nue-propnété de biens immobiliers) et la
gestion desdites biens, notamment la mise en location ou sous-location de biens ou droits
immobiliers qu’elle detient ;

- la réalisation de prestations de services en matiére administrative, stratégie, marketing a
l'attention de toutes sociétes, entreprises, ou groupements quelconques ;

- lacquisition, la gestion, la cession et la prise de participations dans toutes societes,
entreprises ou groupements quelconques, et notamment de toutes valeurs mobiheres, de
tous droits soctaux ou de toutes parts d'interéts de sociétes ainsi que tous de titres de
placement ;

- le recours a tous moyens de financement pour l'acquisition, la gestion et la pnse de ces
participations ;

- et généralement, toutes opérations industnelles, commerciales, fmancieres, civiles,
pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet vise ci-dessus ou a tous objets
similaires ou connexes.

Article 3 - Dénomination
La denomination de la sociéeté est :

« AB LOC ».

Dans tous actes et documents émanant de la sociéte et destines aux tiers, notamment lertres, factures,
a & & - 4 - A r F r - -

annonces et publications diverses, cette dénomination devra toujours €tre precedee ocu suwvie

immeédiatement des mots « société i responsabilité limitée » ou des mnittales « SARL ».

Article 4 - Siege social
/

Le siége soctal est fixé a 25, rue de Ponthieu - 75008 Pans.

Article 5 - Duree




La durée de la société est fixée a 99 années entieres et consécutives, qui COMIMENCEront a courir a
compter de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societes.

Article 6 - Apports

Lors de sa constitution, il a été consenti a la sociéte 'apport en numeéraire suivant :

Par Alexandre BOL, la somme de MILLE euros....ccccevcccenecvesoncens 1.000,00 €

Soit un total pour les actifs ApPOIES de weveeceeererrerrerrercerceneonensense , 1.000,00 €

Le montant global ci-dessus indiqué a été effectivement integralement libere aupres de la banque
HSBC, 45-49, avenue Mozart, 75016 PARIS, ainsi qu'il résulte du requ établi par cette dermuere.

Article 7 - Capital social

Le capital soctal est fixé a la somme de MILLE euros (1.000 €), divise en CENT (100) parts sociales de
DIX euros (10 €) de nominal chacune, intégralement liberees.

Article 8 - Parts sociales

8.1 - Le capital social est divisé en CENT (100) parts sociales de DIX euros (10 €) de nomunal,
attribuées A I'associé unique en rémunération de son apport a la consutution de la sociéte, comme suit :

Alexandre BOL : CENT parts numerotees de 1 a 100 ......ceceerveeee 100 parts

TOTAL oaeeecvcasicesnssnisnnes senssssssasscsssssssasisasssasasssassssssssssesssssssasssenases 100 parts

8.2 - Les parts sociales doivent étre souscrites en totalite par le ou les associes. Elles dotvent etre
intégralement libérées lorsquelles représentent des apports en nature. Le capital social doit etre
intégralement libéré avant toute souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numeéraire, a peine
de nullite de 'operation.

8.3 - Chaque part sociale confére a son propriétaire un droit proportionnel égal, d'apres le nombre de
parts existantes, dans les bénéfices de la societe et dans l'acuf social.

8.4 - Chaque part sociale est indivisible a 1'égard de la sociéte ; les copropneétaires indivis de parts sont
tenus de se faire representer aupres de la sociéteé par un seul d'entre eux ou par un mandatatre commun
pris parmi les associes.




Article 9 - Modifications du Capital Social

9.1- Le capital soctal peut étre augmente, soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du

- 4 4 & ¥ a 7 L] y r * &
montant nominal des pants existantes, en vertu d'une décision de I'associe unique ou d'une decision
collective extraordinaire des associes.

Si Iaugmentation de capital est realisee, sott en totalite, soit en partie, par des apports en nature, la
décision de lassocié unique ou des associés relative a laugmentation de capital doit contenir
I'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette decision et etabli sous sa

qa F F F F F F | -
responsabilité par un Commissaire aux apports, designé par ordonnance du President du Tribunal de
commerce statuant sur requete de la gérance.

9.2- Le capital peut également étre réduit en vertu d’une decision de I'associé unique ou d'une decision
collective extraordinaire des associés, pour quelque cause et de quelque maniere que ce soit, mais elle
ne peut en aucun cas, en cas de pluralité d’associés, porter arteinte a I'égalite des associés.

9.3- En cas de pluralite d’associes, st 'augmentation ou la réduction du capital fait apparaitre des
rompus, les associes devront faire leur affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de
droits dartribution ou de parts anciennes pour obtenir [attnbution d'un nombre enuer de parts
nouvelles.

Article 10 - Cession ct transmission des parts

10.1- Les cessions de parts sociales doivent €tre constatées par un acte sous seirg privé ou par acte
notané ; elles ne sont opposables a la societe quautant quelles ont ete, sott significes par exploit
d'huisster a la société ou acceptées par elle dans un acte notane, soit déposées au stege soctal contre
remise par la gerance dune attestation de ce dépot. Elles ne sont opposables aux tiers quapres
['accomplissement des formalites qui precedent et, en outre, apres deépot en annexe au registre du
commerce et des societes de deux expeditions ou de deux originaux des actes de cesston.

10.2- Des lors que la societe comporte au moins deux associés, les dispositions suivantes
s’appliquent :

Les parts sociales ne peuvent étre cédeées a titre gratuit ou onéreux, sauf au profit d'un autre associe ou
‘. ' - a .

du conjoint, des ascendants et descendants d'un assocte, qu'avec le consentement de la majorite en

nombre des associés représentant au moins les deux tiers des parts sociales, l'associe cédant participant

au vVote.

A cet effet, toute cession a titre gratuit ou onéreux de quelque maniere qu'elle ait bieu, alors méme que
la cession aurait Leu par voie dapport en sociéte, apport-scission, apport-tusion ou par voie
d‘'adjudication publique et alors méme que la cession ne porterait que sur la nue-proprieté ou l'usufruit,
est soumise aux regles suivantes :

10.2.1 L'associé qui veut céder tout ou partie de ses parts doit notifier son projet a la sociéte et a
chacun des associés par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandeée avec demande d'avis de
reception, en indiquant les nom, prenoms et domicile du ou des cessionnaires proposes et le
nombre des parts qu'il desire ceder.




10.2.2 Dans les huit jours qui suivent [a notification a la soc:ete visee au 10.2.1 cr-dessus, b gemnce
doit, par lettre recommandée avec demande d' :ms de receptlon, consulter chacun des associes
sur 'agrement du ou des cessionnaires pmposes. Chaque associe doit, dans les quinze jours qui
sutvent l'envol de certe leure, faire connattre a I gemnce, egalement par lettre reconumndee
avec demande davis de réception, sl accepte ou n'autorise pas la cession projetee et,
éventucllement, le nombre de parts qu'il est disposé a racheter.

La gerance peut egalement consulter les associes lors d'une assemblee genemle extraordm:ure
qui devra étre convoquee dans le delar de huit jours a compter de la notification a la societé par
I'associe cedant. La décision des associés peut également resulter du consentement de tous les
associés exprime dans un acte.

La décision prise par les associés n'a pas a €tre mouivée. Elle est notifice au cedant par la
gerance dans le délai de trois mois a compter de Ia demiere des nmlflcamns prevues au 10.2.1.
ci-dessus. A défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la cession est répute
acquis.

102.3 Si le cessionnaire proposé est agrée, la cession doit ctre regulansee, tant a I'egard de la sociéte
qu3 l'égard des tiers, dans le delai maximal de deux mors a partir de la notification de Ia
décision des associés, 3 défaut de quoi une nouvelle demande d'agrement serait nécessaire.

10.2.4 Si la société a refusé de consentir a la cession, le cédant peut, dans les quinze jours de la
- e a ] 4 - - - a L a J F 4
notification de refus qut lui est faite, signifier a la sociéte par letire recommandee avec avis de
reception qu'il renonce a son projet de cession.

A défaut de renonciation du cédant, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter du refus dagrement (sauf prolongation de ce délai par decision de justice) d'acquénr
les parts a un prix fixe, a defaut d’accord entre les parties, par expert dans les conditions
i prevues 1 larticle 1843-4 du Code civil. La gérance procede a la repartition des pants entre les
i associés acheteurs proportionnellement au nombre de pants qu'ils possédent et dans la limite

des demandes.

Il est tautcfo:s pI‘E‘ClSE qu'en cas de refus d'agrément du cessionnaire propose, le rachat par la
sociéte, les associes ou des tiers n'est obligatotre que s1 I'associe cedant détient ses parts depms
deux ans au moins, aucun délar n'etant toutefors requis au cas ou les parts lut auraient ete
dévolues ou transmises par succession, liquidation de communauté de biens entre epoux ou

donation par un conjoint, ascendant ou descendant.

Au cas ou le rachat par les associes ne porterait pas sur la toulité des parts dont la cession est
envisagee, le solde pouITA etre acheté par des tiers, sous reserve que ces demiers soient agrées
par la majorité des associés en nombre et representant au moins les deux tiers des parts

sociales.

La societé peut egalement, avec le consentement de l'associé cedant, décider, dans le meme
délat de trois mois a compter de la notification du refus (sauf pmlonganon de ce delai par
decision de justice), de racheter les parts objet du pI‘GJEt de cession a un prix fixe, a defaut
d'accord entre les parties, par expett dans les conditions prévues a l'anticle 1843-4 du Code civil
et de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts concemees.




Un del;n de palement, qu1 ne saurait excéder deux ans peut, sur justification, étre accorde a la
société par décision de justice. Les sommes dues portent intérét au taux legal.

Les frais d'expertise sont a la charge de la societé conformément aux dispositions de I'article
L. 223-14 du Code de Commerce.

10.2.5 Si, a l'expiration du dela ; imparti, la totalité des parts n'a pas été achetée, l'associe peut réaliser
la cession mttmle ment prevue et dlspose d'un nouveau de lai de deux mois pour regulanser ceue
cession tant a l'egard de la société qu'a 1'égard des tiers, a défaut de quoi une nouvelle demande
d'agrément serait necessaire.

10.3 - En cas de décés d'un associé, la soctété continue entre les associés survivants et les hénters ou
representants de ['associeé décede et, eventuellement, son conjoint survivant, sans que ces persomnnes
aient a étre agreees.

Article 11 - Gérance

11.1 - La société est administree par un ou plusieurs gerants obhgatowemﬂnt perSonmnes physrques
associeés ou non assm:les Le prermer gerant est nomme dans les présents statuts. En cours de vie
sociale, le ou les gérants sont nommés par décision de 'associé unique ou deécision collective ordinaire.
Cette décision fixe la durée de leur mandat.

11.2 - Le ou les gérants ont ensemble, ou séparément s'ils sont plusieurs, les pouvoirs les plus étendus
pour agir au nom de la societé et pour faire et autonser tous les actes et ﬁpémtians dans la ]jmite de
Fobjet social et sous rescrvc des pouvoirs attribués par la lo1 et les statuts a Passocte unique ou a la
collectivité des associes.

Article 12 - Rémunération de la gérance

Les fonctions de gérant peuvent étre rémunérées sur decision de I'associé unique ou par decision
collective ordinaire des associes.

Chacun des gérants a droit, en outre, au remboursement de ses frais de déplacements ou de
représentation engages dans l'intérét de la sociéte, sur présentation de toutes pieces justificatives.
Article 13 - Cessation des fonctions de gérant

Le ou les gérants peuvent resilier leurs fonctians, sous réserve dun préavis de trois mois notiic 2
lassoue umque ou, en cas de pluralité d’associé, a chacun des associés par lettre recommandee avec
accusé réception,

Le ou les gérants sont révocables par décision de I'associe unique ou décision collective ordinaire des
i
ass0CIEs.

En cas de déces, revocation ou retraite volontamre d'un gérant ou d'infirmité ou de maladie dament
constatée I'empéchant d'exercer ses fonctions pendant six mois consécutifs, I'associe unque ou les




associés doivent étre consultés a la diligence du ou des gérants restes en fonction oy, 2 a défaut, en cas
de pluralité d’associes, par un mandataire deésigné en justice a la diligence de l'un des associes, a l'eftet
de pourvoir éventuellement a son remplacement. Toutefors, en cas de deces du gerant unique, tour
associé peut convoquer une assemblée aux fins de remplacer le gerant décéde.

Article 14 - Conventions entre la société et I'un de ses gérants on associés

Les conventions intervenant directement ou indirectement entre la soctété et I'un de ses gerants ou
associés somnt, le cas eéchéant, dans les conditions prévues par la lo1 et les reglements en vigueur,
soumises a une procédure specifique.

Il en est de méme, si la loi l'exige, des conventions entre la société et une autre sociéte dont un associe
indéfiniment responsable, gérant administrateur, directeur général, membre du directoire ou membre
du conseil de surveillance, est simultanément gérant ou associe de la sociéte.

Article 15 - Décisions collectives — décisions de Passocié vnique

15.1 - Les décisions collectives résultent, au choix de la gérance, d'un vote par écnt, du consentement
de tous les associés exprimé dans un acte ou d'une assemblée genérale.

Toutefors, les associés doivent obligatoirement étre reunis en assemblee pour lapprobation annuelle
des comptes de l'exercice écoulé ou lorsque la réunion d'une assemblée a été demandée par un ou
plusieurs associés détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart
des associes, le quart des parts sociales.

15.2 - En cas de consultation écnte, la gérance adresse au demier domicile connu de chacun des
associés, par lettre recommandée, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents
nécessaires a l'information des associés. Ces derniers disposent d'un delai de quinze jours a compter de
la date de réception des projets de résolutions pour faire parvenir leur vote a la gérance. Tout associe
n‘ayant pas répondu dans le délai ci-dessus sera considere comme s'etant absienu.

15.3 - En cas de réunion d'assemblée génerale, la convocation est faite quinze jours au moins a l'avance

par lettre recommandee adressee au dernier domlcﬂe connu de chacun des associes avec mention de

I'ordre du jour et des lieux, jour et heure de Ia reumon I.a convocation est accompa ée du texte des
J }

résolutions ainsi que des documents nécessaires a I'information des associés.

15.4 - Chaque associé peut participer a toutes les décisions collectives quelles qu'elles sotent et dispose
d‘autant de voix qu'il possede de parts, sans Limitation.

Chaque associé peut se faire représenter a une assemblée generale par un autre associe mais seulement
st la société comprend plus de deux associes.

15.5 - Sauf disposition expresse de l2 loi et reglements en vigueur ou stipulation specifique des
présents statuts, qu ‘elles résultent d'une assemblée générale ou d'un vote par écnt, les decisions

collectives doivent étre prises selon les regles sutvantes :

- Pour les décisions collectives ordinaires (c'est-a-dire celles n'entrainant pas de modification
directe ou indirecte des statuts), a la majonte de plus de la moitie des pars sociales sur




premiére consultation et, 2 l]a majonté des votes expnmés, quel que soit le nombre des
yotants, sur seconde consultation ;

- Pour les décisions collectives extraordinaires (c'est-a-dire celles entrainant directement ou
indirectement modification des statuts), Passemblée ne peut valablement delibérer, que si, sur
premiére convocation, les associes présents ou representes possedent plus du quart des parts
sociales et, sur deuxiéme convocation, si les associés présents ou représentés possedent plus
du cinquiéme des parts sociales. Les décisions collectives ordinatres sont prises a la majonté
des deux tiers des parts sociales détenues par les associés présents ou représentes.

15.6 - En cas de démembrement de propriété, le droit de vote appartient au nu-proprétaire pour les
décisions collectives de nature extraordinaire, et a l'usufruitter pour les decisions collectives de nature
ordinaire.

- - F - -y J = a

15.7 - Lorsque la société ne comporte qu'un seul associé, l'associée exerce sous forme de decisions
a ! * ’ % a & aF .

unilatérales les pouvoirs dévolus a la collectivité des associés dans les SARL plunpersonnelles.

Article 16 - Exercice social
L'exercice social commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de chaque annee.

A titre dérogatoire, le premier exercice social comprendrm le temps a counr depuis I''mmatriculation de
la société au registre du commerce et des societes jusqu'au 31 decembre 2009.

Article 17 - Bénéfice distnnbuable

Le bénéfice distribuable est constitue par le bénéfice de 'exercice diminué, le cas echeant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires a la dotation des réserves légales et augmente du repon
bénéficiaire.

Sur les bénéfices distribuables, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associe unique ou la
collectivité des associés décidera de reporter a nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter a la creation
de tous fonds de reserve extraordinaire de prévoyance ou autre affectation spéciale ou non. Le surplus
est artribué a I'associé unique ou réparti entre tous les associés au prorata de leurs droits dans le capral.

Article 18 - Liquidation

En cas de pluralité d’associés, sous réserve du respect des prescrptions legales impératives en vigueur,
la liquidation de la société obéira aux regles ci-aprés, observation faite que les anticles L. 237-14 a
L. 237-31 du Code de Commerce ne seront pas applicables.

Les associés désignent, a la majonté en capital, parmi eux ou en dehors deux, un ou plusieurs
liquidateurs dont ils déterminent les fonctions et la re munération.

Cette nomination met fin aux fonctions du ou des gérants et des commissaires aux comptes s'l en
existe.




La collectivite des associes peut toujours, a la majonte en capial, revoquer ou remplacer les
liquidateurs et étendre ou restreindre leurs pouvoirs.

e mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donne pour toute la duree de 1a hiquidation.

Les liquidateurs ont, conjointement ou séparement, les pouvoirs les plus étendus a l'etfet de realsser,
aux prix, charges et conditions qu'ils aviseront, tout l'actif de la sociéte et d'eteindre son passif.

Au cours de la liquidation, les associés sont réunis en assemblée aussi souvent que I'intérét de Ia sociéte
I'exige sans toutefois qu'il soit necessaire de respecter les prescnptions des articles L. 237-27 et sutvants

du Code de Commerce.

Les assemblées génerales sont valablement convoquées par le liquidateur ou 'un d’entre eux s’is sont
plusieurs.

Les assemblées sont présidées par 'un des liquidateurs ou, en son absence, par l'associé disposant du
» L1 ) . * a

plus grand nombre de voix. Elles deliberent aux meémes conditions de quorum et de majonte qu‘avant

Ia dissolution.

En fin de liquidation, les associés réunis en assemblee generale ordinatre statuent sur le compte
définitif de la liquidation, le quitus de la gestion du ou des liquidateurs et la decharge de leur mandac.

Ils constatent, dans les mémes conditions, la cloture de la liquidation.

Le montant des capitaux propres, apres remboursement du nominal des parts, est partage également
entre toutes les parts.

Lors du remboursement du capital social, la charge de tous impdts que la societe aurait I'obligation de
retenir a la source sera répartie entre toutes les parts indistinctement en proportion uniformément du
» F 9 ] " - » ’ - f 'f L L
capital remboursé a chacune d'elles sans qu'il y ait Lieu de tenir compte des differentes dates d'émussion

ni de l'ongine des diverses parns.

Article 19 - Contestations

Toutes contestations qui pourront s'‘¢lever pendant le cours de la sociéte ou de sa hquidation, soit entre
- . - f . f §- ! - f ! l J

les associés, soit entre la sociéte et les associes concemant l'interpretation ou l'exécution des presents

statuts ou generalement au sujet des affatres sociales, seront sourmuses aux tnbunaux competents en

application des regles legales.
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