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: CREDIT AGRICOLE : ANFIVE AU GREFFE DE COMMERGE
. DE L ANJOU ET DU MAINE. | Le 2 3 .mll,, 2020

ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de 'Anjou et du Maine,
' représentée par LIGEN LAURENT dament habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir recu en depbt la somme de 70000,00 euros représentant la totalité des versements effectues par les
; souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 70000 euros :

f
| S.A.S. ABOUVET
{ L ANTINIERE

‘ 49430 DURTAL

sur un compte bloqué dans les condltlons Iegales et réglementaires, ouvert en ses livrés sous le n°96402490630 jusqu'a
' la date d’immatriculation de la société. .

Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’eux :

M. BOUVET ARNAUD , né(e) le 19/01/1991 a SABLE SUR SARTHE
Montant souscrit : 70000,00 euros déposés le 11/07/2020

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscrlpteur sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d’établissement de crédit, décline toute responsablllte quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés deblocage

 Protection des Données - Secret professionnel
. Protection des données personnelles
: Le présent article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant & la Caisse Régionale de
traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci vers un
pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection
des donnees personnelles, accessible sur Internet a I'adresse suivante : http:/www.ca~anjou-maine.fr/politique-de-
protection-des-donnees-personnelles-des-caisses.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
_notamment :
e pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,
e pour satisfaire a nos obligations Iégales,
e pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos dr0|ts
iA ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la reglementatlon ou étre nécessaires pour la
‘conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies a travers différents canaux de communlcatlon
_notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
'Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
.quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, la gestion du contentieux et de la preuve ;
.la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestlon du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de lafraude ; et le respect des obligations Iegales et réglementaires, notamment en matiére de [utte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
.personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions.
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant a la durée de la relation contractuelle ou de la relation d’affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées légales
de conservatlon et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations Iégales ou répondre aux demandes des régulpigunss
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et des autorités administratives, ainsi qu'a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
légale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d’écrire par lettre simple a : Service Qualité
Clients - 77 avenue Olivier Messiaen - 72083 LE MANS CEDEX 9, ou contact : ca-anjou-maine.fr puis Contact et
Service qualité Clients Les frais de timbre vous seront remboursés sur simple demande de votre part.

Veudillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournlr selon les cas,
certains produits ou services.

La Caisse Régionale a désigné un Délégué a la Protection des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes : ‘

Creédit Agricole Mutuel de 'Anjou et du Maine. - DPO Service de Ia Conformité - 77 Avenue Olivier Messiaen -
72083 Le Mans Cedex 9 ;

DPO@ca—anjou-mame.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris.

Les données personnelles recueillies par /a Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a 'occasion de diverses opérations, faire I'objet d'un transfert vers un pays membre ou non de I'Union
européenne. Dans le cadre d'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent étre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursement de crédit) En outre, vous autorisez expressément la Caisse Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants :

a) organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que “celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de 'ensemble du Groupe, a ses obligations Iégales et réglementaires, notamment en matiére de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement a des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’embargos et de sanctions
internationales ; ,

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de parténariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchlment des capitaux...) au bénéfice de
'ensemble des entités du Groupe ;

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mlse en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant I'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant & la gestion des produits ou services et a I'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;
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@( CREDIT AGRICOLE
4 DE L'ANJOU ET DU MAINE

i) Credit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant polir objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et I'exécution de contrats relatifs & des produits bancaires et/ ou assurantiels, (i) I'amélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) ’élaboration de
statistiques et d’études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;

(j)Vous autorisez également la Caisse Régionale a communiquer vos coordonnées personnelles (dans Ia limite de ce qui est
nécessaire a I'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
a des fins statistiques, sachant qu’il n'est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
apreés traitement.

Fait le 16/07/2020 en 2 exemplaires a DURTAL

Signature du représentant de la Caisse Régionale
LIGEN LAURENT
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Greffe du tribunal de commerce d'Angers

BP 80003 - 19 rue René Rouchy 45055 ANGERS CEDEX 02
09:00 - 11:45, 13:30-16:30

Téléphone : 02.41.87.89.30

www.greffe-tc-angers.fr - www.infogreffe.fr

VL/2020 B 01098

LES JURISTES ASSOCIES DU MAINE
14 RUE DE LA COULEE

72190 SAINT-PAVACE

Nos références : VL/2020 B 01098

RECEPISSE DE DEPOT
(Article R. 123-102 du code de commerce)

Concernant :

Société par actions simplifiée A. BOUVET

LIEU-DIT L ANTINIERE

49430 DURTAL

SIREN :

N° de gestion : 2020 B 01098

Le greffier soussigné constate le 31/07/2020 le dépét, arrivé au greffe le 23/07/2020, enregistré sous le numéro 2020/8612, des actes et
pigces suivants :

- Statuts constitutifs - 16/07/2020
- Attestation de dépot des fonds - 16/07/2020

Récépissé délivré le 31/07/2020
Le greffier
ME PAILLE
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AxRIVE A GREFFE DE COMMERCE
A. BOUVET
Société par actions simplifiée unipersonnelle 23 JUIL. 2020
au capital de 70.000 euros
Siege social : L’ Antiniére
49430 DURTAL
RCS ANGERS

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Arnaud BOUVET

Demeurant 8 rue Saint Vincent — 49430 HUILLE
Né le 19/01/1991 a Sablé sur Sarthe (72)

De nationalité frangaise

Célibataire '

A arrété ainsi qu’il suit les statuts d’une Société par actions simplifiée unipersonnelle qu’il a décidé de
constituer.

TITRE I
FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE

ARTICLE 1 - Forme

11 est formé par 1’associé unique, soussigné, propriétaire des actions ci-aprés créées une Société par
actions simplifiée régie par les dispositions légales et réglementaires applicables et-par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a 1’épargne sous sa forme actuelle de SAS.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a 1’étranger :

— la participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d’apport, commandite, souscription ou achat de
titres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en participation ou groupement d’intérét
économique ;

—et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’objet social et a tous objets similaires
ou connexes pouvant favoriser son extension ou son développement ;

— éventuellement la fourniture de prestations de services au profit de ses filiales et participations
(administratif, comptable, commercial, management...).
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ARTICLE 3 — Dénomination sociale
La dénomination de la Société est :
A. BOUVET
Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée ou

suivie immédiatement des mots « Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » et de
I’énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé:
L’Antiniére - 49430 DURTAL

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du dirigeant, sous
réserve de ratification par 1’associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout autre lieu suivant
décision de I’associé unique ou décision collective extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de la date
d’immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés sauf prorogation ou de dissolution
anticipée.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL SOCIAL - FORME DES ACTIONS —
TRANSMISSION ET INDIVISIBILITE DES ACTIONS

ARTICLE 6 - Apports

Au titre de la constitution de la Société, I’associé unique, soussigné, apporte une somme en numeéraire
de soixante-dix mille (70.000) euros.

Ladite somme correspondant & sept mille (7.000) actions de dix (10,00) euros de valeur nominale,
souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi que ’atteste le certificat du dépositaire établi par la
Banque CREDIT AGRICOLE DE L’ANJOU et du MAINE — Agence de Durtal — 5 Rue des Déportés
49430 DURTAL en date 3 DURTAL (49) du 11 Juillet 2020.

Cette somme de soixante-dix mille (70.000) euros a été déposée le 11 Juillet 2020 a ladite banque pour
le compte de la Société en formation.

Déclaration d’emploi : Monsieur Arnaud BOUVET déclare que les fonds apportés en vue de la
constitution du capital social (70.000 €), lui appartiennent en propre, que la présente souscription au
capital social constitue un emploi de fonds lui appartenant en propre, qu’en conseéquence, les titres
attribués en contrepartie de 1‘apport constitutif du capital social sont propres & Monsieur Arnaud
BOUVET.

ARTICLE 7 - Capital social

Le capital social est fixé 4 la somme de soixante-dix mille (70.000) euros, divisé en sept mille (7 .000)
actions de dix (10,00) euros de valeur nominale, entiérement libérées et de méme catégorie, appartenant
toutes a 1’associé unique.
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Conformément a ’article L 228-11 du Code de commerce, la Société peut créer des actions de
préférence avec ou sans droit de vote, assorties de droits particuliers de toute nature, a titre temporaire

ou permanent.

ARTICLE 8 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de I’associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport du
Président.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d’actions ordinaires, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par 1’exercice des droits attachés & des valeurs mobiliéres donnant accés
au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d’une
prime d’émission.

Ils sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission, soit en conséquence d’une fusion ou d’une scission.

Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a ’exercice d’un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant acces au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

L’associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a 1’effet de
réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, I’augmentation ou la réduction du
capital.

En cas d’augmentation du capital en numéraire ou d’émission de valeurs mobiliéres donnant accés au

capital ou donnant droit a I’attribution de titres de créances, 1’associé unique ou les associés a (ou ont),

proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux

titres €mis. Toutefois, 1’associé unique ou les associés peut (ou peuvent) renoncer a titre individuel a

leur droit préférentiel de souscription et la décision d’ augmentanon du capital peut supprimer ce droit
- préférentiel dans les conditions prévues par la loi. -

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

ARTICLE 9 - Forme des actions

 Les actions sont obligatoirement nominatives.
La propriété des actions résulte de leur inscription sur les comptes et registres de la Société.
Une attestation d’inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qui en fait la demande.

ARTICLE 10 - Transmission — Location — indivisibilité des actions

Transmission
Tant que la société demeure umpersonnelle, toutes les transmissions d’actions s’effectuent librement.

La transmission des actions s’opére par virement de compte a compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.

()Oabf’

Co ie certifiée conforme
V /05/08/2020 16:00:1 Page 5 sur 19
N° de dépot - 2020/8612 / 887747244




Location

La location des actions est interdite.

Indivisibilité

Les actions sont indivisibles & I’égard de la Société.

TITRE III
DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D’ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 11 - Dispositions communes applicables aux cessions d’actions

Définitions
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-apres :

a) Cession : signifie toute opération 2 titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de I'usufruit des valeurs mobilicres émises par la Société, 4 savoir :
cession, transmission, échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

b) Action ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant acces de
fagon immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a ’attribution d’un droit au capital et/ou
d’un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d’attribution attachés a
ces valeurs mobilicres.

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la Société
intervenant & 1’intérieur de chacun des groupes d’associés, constitué par chaque Société associée et les
sociétés ou entités qu’elle contrdle directement ou indirectement au sens de ’article L 233-3 du Code
de commerce.

Modalités de transmission des actions

La transmission des actions émises par la Société s’opére par un virement de compte a compte sur
p p

production d’un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements cote et

paraphé.

ARTICLE 12 - Agrément .

1. Les actions ne peuvent étre cédées y compris entre associés qu’avec 1’agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote ; les
actions du Cédant n’étant pas prises en compte pour le calcul de cette majorité.

2. La demande d’agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I’acquéreur ou s’il s’agit d’une personne
morale, son I’identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d’agrément est transmise par le Président
aux associés.

3. Le Président dispose d’un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d’agrément
pour faire connaitre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée
par lettre recommandée avec demande d’avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus,
I’agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d’agrément ou de refus d’agrément ne sont pas motivées.
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5. En cas d’agrément, I’associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d’agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé€ au plus tard dans les trente (30) jours
de la décision d’agrément : a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I’agrément serait frappé de
caducité.

Y

6. En cas de refus d’agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois & compter de la
notification du refus d’agrément, d’acquérir ou de faire acquérir les actions de 1’associé Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

, Si le rachat des actions n’est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d’un mois ; I’agrément du ou
! des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d’acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter
! de ’acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d’un commun accord entre les
parties. A défaut d’accord, le prix sera déterminé a dire d’expert, dans les conditions de 1’article 1843-
4 du Code civil.

ARTICLE 13 - Modifications dans le controle d’un associé

1. En cas de modification au sens de I’article L. 233-3 du Code de commerce du controle d’une Société
associée, celle-ci doit-en informer la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
adressée au Président dans un délai de trente (30) jours du changement de contrdle. Cette notification
doit préciser la date du changement de contréle et toutes informations sur le ou les nouveaux
contrélaires.

Les cessions réalisées en infraction a ce dispositif sont nulles et non opposable a la société.

2. Dans le délai de 30 jours & compter de la réception de la notification du changement de contréle, la
Société peut mettre en ceuvre la procédure de suspension des droits non pécuniaires de la Société
associée dont le contréle a été modifié.

3. Les dispositions ci-dessus s’appliquent & la Société associée qui souhaiterait acquérir cette qualité a
la suite d’une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 14 - Restrictions a Ia libre transmission des actions

Les associés s’interdisent formellement, sous peine d’exclusion de la Société et de nullité des cessions
intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous quelque forme
que ce soit, a titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit, tout ou partie des
actions qu’ils détiennent et viendraient & détenir dans la société, & toute personne physique ou morale,
exploitant des activités concurrentes de celles de la Société, ou & une personne physique ou morale,
cliente ou fournisseur de la Société et susceptible de mettre en péril les intéréts, les activités ou la
situation de la Société.

ARTICLE 15 - Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des dispositions des articles ci-dessus des présents
statuts sont nulles.
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TITRE IV
ADMINISTRATION ET DIRECTION DE LA SOCIETE - CONVENTIONS ENTRE LA
SOCIETE ET SON DIRIGEANT - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 16 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé
ou non associé de la Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I’associé unique ou la collectivité des
associés qui fixe son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir 4 justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a
’associé unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée un mois avant la date
de prise d’effet de cette décision.

L’associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du Président.
La révocation n’a pas 4 étre motivee.

Pouvoirs
Le Président dirige la Société et la représente a I’égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I’objet

social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a1’associé
unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés. - - B}

ARTICLE 17 - Directeur Général

Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de 1’assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’un contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu’a la nomination du nouveau Président.
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Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu’un juste motif soit nécessaire, par
décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n’ouvre droit & aucune

indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
— dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur

Général personne morale ;
i —interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une personne morale,

incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la

rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a I’article 18 des statuts.

Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général

dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent pas de
P’objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de I’objet
social ou qu’il ne pouvait I’ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - Conventions réglementées

Il est fait mention au registre des décisions de 1’associé unique des conventions intervenues directement

ou par personnes interposées entre la Société et le Président-associé unique.

Lorsque le Président n’est pas associ€, les conventions intervenues, autres que celles mentionnées au

dernier alinéa du présent article, entre celui-ci, directement ou par personnes interposées, et la Société

sont soumises a I’approbation de 1’associé unique ou & la collectivité des associés, ainsi que les

conventions intervenues avec des associés disposant de 10 % ou plus du capital et des droits de vote de
- la Société.- - :

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues a4 des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

ARTICLE 19 - Commissaires aux comptes

Dans les cas expressément stipulés par la Loi, I’associé unique ou la collectivité des associés désigne,
pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, un ou plusieurs Commissaires
titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut décider, en dehors des cas prévus par la loi, la
désignation du Commissaire aux Comptes, mais dans ce cas & la majorité absolue dans le cadre d’une
assemblée générale ordinaire.

ARTICLE 20 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par 1’article L 432-6 du Code du travail
auprés du Président.
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TITRE V
DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

ARTICLE 21 - Décisions de I’associé unique

Compétence de I’associé unique

1’associé unique est seul compétent pour :

— approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

— nommer et révoquer le Président ;

— nommer les Commissaires aux comptes ;

_ décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de
réduction ou d’amortissement du capital ;

— modifier les statuts ;

— dissoudre la Société.

Forme des décisions
Les décisions unilatérales de 1’associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

ARTICLE 22 - Information de I’associé unique ou des associés

1 - L’associé unique non Président, indépendamment de son droit d’information préalable a
’approbation annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siége social des
documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société comporte plusieurs associés, 1’étendue et les modalités de leurs droits
d’information et de communication sont déterminées par les dispositions 1égales et réglementaires en
vigueur.

TITRE VI
DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus a I’associé unique dans le cadre de la Société unipersonnelle sont exercés
par la collectivité des associés.

ARTICLE 23 - Décisions collectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
— transformation de la Société ;

— modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’elle pourrait
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;

— fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

— dissolution ;

— nomination des Commissaires aux comptes ;

— nomination, rémunération, révocation Président ;

— approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

— approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
— modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

— nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

— agrément des cessions d’actions ;
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ARTICLE 24 - Régles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a la majorité des voix des associés disposant du
droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moins.

: Toutefois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attaché aux actions propres qu’elle
pourrait détenir.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumeérées ci-
aprés doivent étre adoptées a I’'unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d’augmenter les engagements des associés, et notamment I’augmentation
du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d’émission (Art. L 225-130 al. 2 C. Com.) ;

- la prorogation de la Société ;

- la dissolution de la Société ;

- la transformation de la Société en Société d’une autre forme ;

- la révocation du Président.

ARTICLE 25 - Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a I’initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d’une assemblée ou d’un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou
a l’initiative du Liquidateur.

Tout associé€ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identité et de I’inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 26 - Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
lieu mentionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de vingt (20) % du capital peut demander la convocation d’une
assemblée.

Selon Particle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d’entreprise peut demander en justice la
désignation d’un mandataire chargé de convoquer 1’assemblée générale des associés en cas d’urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze (15) jours au moins avant
la date de la réunion. Elle indique 1’ordre du jour.

Toutefois, 1’assemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.

L’assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I’assemblée.

VoPos o300 1600115 Page 11 sur 19

14
N° de dépot - 2020/8612 / 887747244




Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de 1’assemblée par un autre associé ou par
un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues
a I’article ci-aprés.

ARTICLE 27 - Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotées. Les procés-verbaux sont signés
par le Président de 1’assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de séance, I’identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associe.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprimés dans un
acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés.
11 est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées
visés ci-dessus.

ARTICLF, 28 - Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 1’objet d’une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapports doivent étre communiqués aux
associés quinze (15) jours avant la date d’établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois demiers exercices, des registres.
sociaux, de ’inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des
comptes consolidés, s’il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires
aux comptes.

S’agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolides
du dernier exercice.

TITRE VI
EXERCICE SOCIAL - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 29 - Exercice social

L’exercice social commence le 1% janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2020.
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ARTICLE 30 - Comptes annuels

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse 1’inventaire des divers éléments de Iactif et du passif
existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I’annexe.

II établit également un rapport sur la gestion de la Société pendant 1’exercice écoulé.
L’associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, dans le
délai de six mois a compter de la cléture de I’exercice.

En cas de pluralité d’associés, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels
au vu du rapport de gestion et des rapports du ou des Comumissaires aux comptes dans les six (6) mois
de la cléture de I’exercice.

Lorsque les comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et
les rapports du commissaire aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 31 - Affectation et répartition des résultats

Le bénéfice distribuable est constitu€ par le bénéfice de I’exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve 1égale, des réserves statutaires
et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord toute somme que ’associé unique décidera de

By

reporter a nouveau sur I’exercice suivant ou d’affecter & la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a

I’associé unique.

L’associé unique peut décider d’opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi.

TITRE VIII
- . DISSOLUTION DE LA SOCIETE -

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de la Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de 1’associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d’eux s’ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I’actif méme a 1’amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.

L’associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires
sociales en cours et & en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.
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Le surplus, s’il en existe, est attribué I’associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d’actions de chacun d’eux.

Les pertes, s’il en existe, sont supportées par 1’associé unique ou par les associés jusqu’a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque

’associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine & I’associ€ unique,
sans-qu’il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I’article 1844-5 du Code civil.

TITRE IX
CONTESTATIONS EN CAS DE PLURALITE D’ASSOCIES

ARTICLE 33 - Contestations

Conciliation

En vue d’assurer la pérennité de la Société et dans son propre intérét, les Associés ont décidé de prévoir
d’ores et déja par la présente clause, les modalités propres & prévenir, si possible, et, en tout état de
cause, & résoudre un éventuel conflit grave pouvant survenir entre eux et susceptible de porter atteinte a
I’intérét social.

La présente clause vise donc & organiser un processus de conciliation qui devient un ¢lément déterminant
des présents statuts.

C’est pourquoi, en cas de désaccord persistant entrainant I’impossibilité d’adopter une décision
collective, les Associés feront intervenir un Conciliateur désigné d’un commun accord entre les parties.
Le Conciliateur doit rendre, dans le délai d*un mois 4 compter de sa nomination, un avis qui est soumis
a la ratification d’une décision des Associés.

Les honoraires du Conciliateur sont & la charge de la Société, étant précisé cependant que si le
Conciliateur a été amené 4 considérer qu’un des Associés était de mauvaise foi, il aurait alors & le notifier
2 la Société qui pourrait demander a cet Associé de lui rembourser les honoraires déja versés, ce que les
Associés reconnaissent et acceptent expressément et irrévocablement.

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de
sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au Tribunal de
commerce du lieu du siége social. )

TITRE X
CONSTITUTION DE LA SOCIETE

ARTICLE 34 - Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :
- Monsieur Arnaud BOUVET, demeurant 8 rue Saint Vincent — 49430 HUILLE

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

Article 35 — Actes souscrits au nom de Ia Société en formation

Monsieur Arnaud BOUVET, associé unique, a établi un état des actes accomplis & ce jour pour le compte
de la Société en formation avec I’indication pour chacun d’eux, des engagements qui en résulteront pour
la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

12

S

Copie certifiée conforme
V /05/08/2020 16:00:14 Page 14 sur 19
N° de dépt - 2020/8612 / 887747244



L’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés entrainera de plein droit
reprise par la Société desdits actes et engagements.

En outre, Monsieur Arnaud BOUVET, Président unique et seul Président agira au nom et pour le compte
de la Société en formation, jusqu’a son immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés. 1l
passera les actes et prendra les engagements pour le compte de la Société :

Acquisition de toute ou partie des titres sociaux représentant la société BOUVET DURTAL
MULTI-SERVICES, SAS au capital social de 400.000 €, dont le siége social est situé
L’Antiniére — 49430 DURTAL, en venant notamment en substitution de Monsieur Joél
BOUVET dans le cadre des conventions ;

Conclusion des marchés nécessaires a 1’accomplissement de son objet social ;

Dépdt d’une demande, négociation et conclusion de crédits & long ou moyen terme,
accompagnés des prises de garantie nécessaires, en vue du financement de 1’achat des
titres sociaux ;

Donner toute garantie de quelque forme que ce soit (nantissement, caution ...) pour siireté du
remboursement des emprunts ;

Ouverture de compte courant bloqué et de tout compte en banque ;

Accomplissement des formalités nécessaires 4 la constitution définitive de la société et
notamment son immatriculation au registre du commerce et des sociétés ;

L’immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés comportera reprise de ces
actes et engagements.

ARTICLE 36 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d’un original des présentes a I’effet d’accomplir les formalités
de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir a I’immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés.
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L’associé unique
Monsieur Arnaud BOUVET
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A. BOUVET
Société par actions simplifiée unipersonnelle au capital de 70 000 euros

Siége social : L’ Antiniére
49430 DURTAL

RCS ANGERS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS D'ACTIONS

Nombre Montant total des | Montant des
SOUSCRIPTEURS d'actions | souscriptions versements
souscrites effectués
Arnaud BOUVET 7000
8 Rue Saint Vincent . 70 000
49430 HUILLE 70 000
Nombre d'actions souscrites 7 000
Montant des souscriptions 70 000 €
Montant des versements 70 000 €

Le présent état qui constate la souscription de 7 000 actions de la Société A. BOUVET ainsi que le
versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit la somme de 70 000 euros, est
certifié exact, sincére et véritable par Monsieur Arnaud BOUVET, Président et fondateur.

Faita /1% /zo(:l' [%Lg
Le St fovawe XN90

Arnaud BOUVET
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ATTESTATION DE DEPOT

Pour constitution de capital social

La Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de 'Anjou et du Maine,
représentée par LIGEN LAURENT ddament habilité a I'effet de la présente,

- certifie avoir regu en dép6t la somme de 70000,00 euros représentant la totalité des versements effectués par les
souscripteurs du capital en numéraire de la société en formation au capital de 70000 euros :

" S.A.S. ABOUVET
. L ANTINIERE
49430 DURTAL

sur un compte bloqué dans les conditions légales et réglementaires, ouvert en ses livres sous le n°96402490630, jusqu'a
la date d’'immatriculation de la société. -

" Liste des souscripteurs et mention des sommes versées par chacun d’eux :

M. BOUVET ARNAUD , né(e) le 19/01/1991 a SABLE SUR SARTHE
Montant souscrit : 70000,00 euros déposés le 11/07/2020

- et certifie avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par chaque
souscripteur sur la liste des souscripteurs qui Iui a été présentée.

La Caisse Régionale, dépositaire agréé en sa qualité d’établissement de crédit, décline toute responsabilité quant a
I'origine des fonds déposés et leur utilisation aprés déblocage.

Protection des Données - Secret professionnel
Protection des données personnelles :
Le present article vous permet, en votre qualité de personne physique Client, Utilisateur, Titulaire ou signataire du présent
contrat, de disposer d'une information synthétique et globale sur les traitements de données personnelles opérés par la
Caisse Régionale.
Vous pouvez accéder a une information détaillée sur les traitements réalisés par la Caisse Régionale sur vos données
personnelles, notamment concernant les finalités des traitements, les bases légales permettant a la Caisse Régionale de
traiter les données, leurs durées de conservation, leurs destinataires et, le cas échéant, les transferts de celles-ci vers un
pays non membre de I'Union européenne ainsi que les garanties mises en ceuvre, en consultant la Politique de protection
des données personnelles, accessible sur Internet a I'adresse suivante ; http://www.ca-anjou-maine.fr/politique-de-
protection-des-donnees-personnelles-des-caisses.html ou disponible sur simple demande dans votre agence.
Les données personnelles que nous recueillons auprés de vous- dans le cadre de notre relation, y compris pour le
fonctionnement du produit ou du service auquel vous souscrivez par le présent contrat, sont nécessaires a plusieurs titres,
notamment :

e pour I'exécution des contrats relatifs aux produits et services que vous avez souscrits avec nous,

e pour satisfaire & nos obligations légales, :

s pour poursuivre nos intéréts légitimes, dans le respect de vos droits.
A ce titre, certaines données collectées ou traitées peuvent étre requises par la réglementation ou étre nécessaires pour la
conclusion de contrats. Vos données personnelles peuvent étre recueillies & travers différents canaux de communication,
notamment en agence, par téléphone ou sur les sites et applications mobiles de la Caisse Régionale.
Nous utiliserons vos données personnelles principalement pour les finalités suivantes : la gestion de notre relation au
quotidien, de nos produits et services bancaires et assurantiels ; le recouvrement, Ia gestion du contentieux et de la preuve ;
la prospection et I'animation commerciale ; I'évaluation et la gestion du risque, la sécurité et la prévention des impayés et
de la fraude ; et le respect des obligations légales et réglementaires, notamment en matiére de lutte contre le blanchiment.
Nous pouvons avoir recours a.des opérations de ciblage ou de profilage afin de vous proposer un conseil et des offres
personnalisées, un service de plus grande qualité et vous fournir tous les éléments pour vous aider a prendre les meilleures
décisions. ) .
Nous conservons et traitons vos données personnelles pour la durée nécessaire a la réalisation de la finalité poursuivie. La
durée maximum de conservation est celle correspondant & la durée de la relation contractuelle ou de la relation d'affaires.
Cette durée peut étre augmentée des délais nécessaires a la liquidation et la consolidation des droits et des durées Iégales
de conservation et de prescription. Pour satisfaire & nos obligations légales ou répondre aux demandes des régulpiqeinss
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et des autorités administratives, ainsi qu’a des fins de recherches historiques, statistiques ou scientifiques, nous pourrons
étre amenés a archiver vos données dans les conditions prévues par la loi.

Nous vous informons que vos données personnelles pourront étre transmises aux destinataires mentionnés a l'article
« Secret professionnel ».

Vous pouvez a tout moment dans les conditions prévues par la loi, accéder a vos données personnelles, vous opposer pour
motif légitime a leur traitement, les faire rectifier, demander leur effacement, la limitation de leur traitement, leur portabilité,
ou communiquer des instructions sur leur sort en cas de déces.

Vous pouvez également, a tout moment et sans justification vous opposer a I'utilisation de vos données a des fins de
prospection commerciale par la Caisse Régionale ou par des tiers. Vous pouvez enfin, lorsque le traitement a pour base
Iégale le consentement, retirer ce consentement. Pour ce faire, il vous suffit d’écrire par lettre simple a : Service Qualité
Clients - 77 avenue Olivier Messiaen - 72083 LE MANS CEDEX 9, ou contact : ca-anjou-maine.fr puis Contact et
Service qualité Clients Les frais de timbre vous seront remboursés sur.simple demande de votre part.

Veuillez noter que I'exercice de certains de ces droits pourra empécher la Caisse Régionale de fournir, selon les cas,
certains produits ou services. - : i

La Caisse Régionalé a désigné un Délégué a la Proteétion des Données, que vous pouvez contacter aux adresses
suivantes :

Crédit Agricole Mutuel de I'’Anjou et du Maine - DPO - Service de la Conformité - 77 Avenue Olivier Messiaen -
72083 Le Mans Cedex 9 ; '

DPO@ca-anjou-maine.fr

En cas de contestation, vous pouvez former une réclamation auprés de la CNIL dont le site internet est accessible a 'adresse
suivante http://www.cnil.fr et le siége est situé 3 Place de Fontenoy, 75007 Paris. .

Les données personnelles recueillies par /a Caisse Régionale au cours de la relation bancaire conformément aux finalités
convenues peuvent, a 'occasion de diverses opérations, faire I'objet d’un transfert vers un pays membre ou non de F'Union
européenne. Dans le cadre d’'un transfert vers un pays non membre de I'Union européenne, des garanties assurant la
protection et la sécurité de ces données ont été mises en place.

Secret professionnel

Les opérations et les données personnelles sont couvertes par le secret professionnel auquel la Caisse Régionale est
tenue. Toutefois, pour .satisfaire aux obligations légales et réglementaires, la Caisse Régionale est parfois tenue de
communiquer des informations aux autorités judiciaires ou -administratives légalement habilitées. Ainsi, par exemple,
certaines informations doivent &tre adressées a I'administration fiscale (déclaration des ouvertures de comptes, déclaration
de revenus de capitaux mobiliers) ou encore a la Banque de France (fichier des interdictions bancaires, fichier des incidents
de remboursemerit de crédit). En outre, vous autorisez expressément la Caisse' Régionale a partager les données vous
concernant et leurs mises a jour avec les tiers suivants : : )

a) l'organe central du Groupe Crédit Agricole, tel que défini par le Code monétaire et financier, afin que celui-ci puisse
satisfaire, au bénéfice de 'ensemble du Groupe, & ses obligations légales et réglementaires, notamment en matiere de
déclarations prudentielles auprés de toute autorité ou tout régulateur compétent ;

b) toute entité du Groupe Crédit Agricole, a des fins de prospection commerciale ou de conclusion de contrats ;

c) les médiateurs, auxiliaires de justice et officiers ministériels dans le cadre de leurs missions de recouvrement de créances,
ainsi que les personnes intervenant dans le cadre de la cession ou du transfert de créances ou de contrats ;

d) les bénéficiaires de virement de fonds et a leur prestataire de service de paiement & des fins de lutte contre le blanchiment
des capitaux et le financement du terrorisme et dans le respect de la réglementation en matiére d’'embargos et de sanctions
internationales ; ’

e) les partenaires de la Caisse Régionale pour vous permettre de bénéficier des avantages du partenariat auquel elle a
adhéré, le cas échéant, et ce dans le cadre exclusif des accords de parténariat ;

f) les sociétés du Groupe Crédit Agricole chargées de la gestion ou de la prévention de risques opérationnels (évaluation
du risque, sécurité et prévention des impayés et de la fraude, lutte contre le blanchiment des capitaux...) au bénéfice de
I'ensemble des entités du Groupe ; . :

g) toute entité du Groupe Crédit Agricole en cas de mise en commun de moyens ou de regroupement de sociétés afin de
permettre a ces entités de réaliser les missions faisant 'objet de cette mise en commun ;

h) les sous-traitants de la Caisse Régionale et notamment ceux participant a la gestion des produits ou services et a l'offre
de produits bancaires ou financiers, et ce pour les seuls besoins des travaux de sous-traitance ;

Caisse Régionale de Crédit Agricole Mutuel de I'Anjou et du Maine société coopérative & capital variable, agréée en tant qu'établissement de crédit
Siége social : 77 avenue Olivier Messiaen
72083 LE MANS CEDEX 9 - 414 993 998 RCS LE MANS
Société de courtage d’assurance immatriculée au Registre des Intermédiaires en Assurance sous le n° 07 023 736
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i) Crédit Agricole SA ou toute entité du Groupe, et leurs sous-traitants, dans le cadre de la mise en place de systémes
informatisés d’analyse des données des clients des entités du Groupe Crédit Agricole ayant pour objet I'élaboration et/ou
I'utilisation de modeéles algorithmiques prédictifs, notamment de notation (« scoring »), avec comme finalités (i) la passation,
la gestion et 'exécution de contrats relatifs a des produits bancaires et/ ou assurantiels, (ii) ramélioration des services qui
vous sont rendus et I'adéquation des produits bancaires et/ou assurantiels qui vous sont proposés, (iii) 'élaboration de
statistiques et d'études actuarielles et simulations relatives aux contrats conclus avec la banque et (iv) la lutte contre la
fraude ;
(i)Vous autorisez également la Caisse Régionale & communiquer vos coordonnées personnelles (dans la limite de ce qui est
' nécessaire a I'enquéte) a des instituts d’enquétes ou de sondages, agissant pour le compte exclusif de la Caisse Régionale,
i a des fins statistiques, sachant qu'il n’est pas tenu de répondre a leurs sollicitations et que ses données sont détruites
aprés traitement.

Fait le 16/07/2020 en 2 exemplaires a DURTAL

Signature du représentant de la Caisse Régionale
' LIGEN LAURENT

18.07.26.11.38.44.15
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