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26 DIGITAL
Mme Meryam Kerrache
6 Rue Saint Fargeau
75020 PARIS

ALILLE, le 28.07.2020

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS SAS
Capital de société en formation

Le soussigné Rebecca LEMESRE, agissant en qualité de mandataire de HSBC France, société
anonyme dont le siége social est situé 3 Paris (75008}, 103, avenue des Champs-Elysées, inscrite
sur la liste des banques frangaises et autorisée en conséquence 4 étre dépositaire des fonds,

Vu les dispositions de l'article L.225-13 du Code de Commerce,

Vu Iz liste des souscripteurs de la société SAS 26 DIGITAL, au capital de 10000€, siége social 21
Place de la République 75003 PARIS en formation, établie et certifiée exacte, sincére et véritable par
Mme Boubekeur Meryam et Mme Pasder Séverine de laguelle il ressort que 10000 actions de
numéraire de ladite société, représentant un montant nominal de un euros ont été souscrites par 2

personnes et ibérées en totalite,

Constate que :
- La liste des souscripteurs annexée au présent certificat indique pour chacun d'eux le nombre

d'actions souscrites et les sommes versees ;

- Les fonds versés et déposés dans les caisses de HSBC France dans Vattente du certficat
délivré par le greffe constatant limmatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés
correspondent & ceux énoncés par ladite liste et représentent une somme totale de 10 000€ - dix

mille euros.

ALILLE, le 28.07.2020

&1 evanwe 5t T
£0Y oL LJ_EDELE-.?::

Rebecca LEMESRE
Sous-directeur Centre Pro Nord

HSIIZ Lt MAJ 05/2020
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LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Dénomination de la société en formation : 26

DIGITAL
Sidge social : 21 place de la République 75003
PARIS
NOM, PRENOMS, NOMBRE D’ACTIONS MONTANT MONTANT DES
DOMICILE DES SOUSCRITES NOMINAL VERSEMENTS
SOUSCRIPTEURS EFFECTUES
Meryam Boubekeur 5100 1 5100
6 rue Saint Frageau
75020 Paris
Séverine PASDER 4900 1 4900

5 Allée Eridan 95350
Saint Brice sous Foret

TOTAL

La présente liste est certifiée exacte, sincére et véritable.
Fait a Paris
Le 23/07/2020 P {

5{ Jetine  [OSC@-

'P(};_S‘. L,J\/ SAS 26 D, 5'."'&Q
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MAJ Juin 2017
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Les soussignés

Madame Mcryam BOUBEKEUR

né(c) lc 05 décembre 1988 a Douai (59)
demeurant au 6 rue Saint Fargeau, 75020 Paris
de natjonalité Frangaisc

Et

Madame Séverine Camille PASDER

né(c) Ic 12 Janvier 1982 a Montreuil (93)

demecurant au 5 allée éridan, 95350 Saint Brice Sous Forét
de nationalité Frangaisc

ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une Sociéié par actions simplifiée qu'ils sont convenus de
constituer entre cux.

ARTICLE 1 — FORME

La Société est une Société par Actions Simplifiee régie par les dispasitions légales applicables et par les
présents statuts. Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec up ou plusieurs assaciés. Elle
ne peut faire appel public & I'épargne.

ARTICLE 2 — OBJET

La société a pour objet, en France, dans les départements et temtoires d'outre-mer et a f'étranger :

- Tachat, la vente, 2 location par tous les moyens de matériel infarmatique, de télécommunication
et de logiciels informatique ; l'achat, la vente cu la sous-traitance de prestation de service
infarmatique, digital, marketing ou tout autre service; le développement, I'édition et la
commercialisation de logiciels informatiques ou web; l'exploitation de [achat, la vente,
l'exploitation de services de télécommunication. L'achat, la vente de produits réglementés ou non
réglementés par tous les mayens.

- la participation de la saciété, par taus moyens, & toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pauvant se rattacher directement ou indirectement & I'objet sacial, notamment par voie de création
de sociétés nouvelles, d'apport, commandite, souscription ou rachat de titres ou droits sociaux,
fusian, alliance ou assaciation en participation ou groupement d'intérét économique ou de location
gérance ;

- et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilieres et

immabiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet sacial et & tous objets
similaires ou connexes pouvant favoriser son extension ou san développement.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination saciale est : 26 DIGITAL 7

Tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société doivent
indiquer la dénomination saciale, précédée ou suivie immédiatement des mots « Société par actions
simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.

En outre, 13 Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et documents
publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concemant san activité et signes par
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efle ou en son nam, le siége du tribunal au greffe duguel elle est immatriculée au Registre du commerce
et des saciétés, et le numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 — SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 21, Place de la République 75003 Paris.
Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple décision

du Président, qui, dans ce cas, est autorisé & madifier en canséquence les statuts de la saciété et pariout
ailleurs en France, en verlu d'une délibération de la callectivité des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée 3 quatre-vingt-dix-neuf (99) ans a compter de la date de son immatnculation
au Registre du Commerce et des Sociétes.

Cette durée peut &tre prorogée, une ou plusieurs fais, par décision collective des associés prise un an au
moins avant la date d'expiration de la société, sans que cette prorogation puisse excéder 99 ans.

Les décisions de dissolution anticipée de la saciété sont prises dans les mémes formes et dans le méme
délai que ceux indiqués ci-dessus.

ARTICLE 6 - APPORTS

6.1 Apports en numéraire
Les soussignés ont fait les apports suivants 4 la société :

- Madame Meryam BOUBEKEUR, une somme en numéraire de cinq mille cent (5100) euros.
- Madame Séverine Camille PASDER, une somme en numéraire de quatre mille neuf cents (4900)

euras.
Sait au total la somme de dix mille (10 000) euras, correspondant & 10 000 actions de un {1) euro,

souscrites en totalité et intégralement libérées ainsi que latteste le cerificat du dépositaire établi
le 28 juillet 2020 par la Banque HSBC France, 103 avenue des Champs-Elysées 75008 Paris.

6.2 Apports en dature
Néant
6.3 Récapitulation des apports

L'ensemble des apports effectués & ia société s'éléve a la somme de dix mille (10 000) euros
représentant :

- Les apports en numéraite pour un mantant total de dix mille (10 000) euros.
- Les apports en nature évalués pour un montant total de zéro {0) euros.

Tota! des apports formant le capital social : dix mille (10 0000} euros.

ARTICLE 6 — CAPITAL SOCIAL

Le Capital Social est fixé 4 la somme dix inille (10 000) euros. |l est divisé en dix mille (10 000) actions de
un (1) eura chacune, de méme catégorie, numérotées de 1 4 10 000, attribuées aux associés en proportion

de leurs apports, & savair:

3/15

Y owb



- Madame Meryam BOUBEKEUR a concurrence de cing mille cent (5 100) actions numeérotées de 1 a
5100.

- Madame Séverine Camille PASDER, a concurrence de quatre mille neuf cents (4 900) actions numérotées
de 5 101 & 10 000.

Total égal au nombre d'actions composant le capital social, ci dix-mille (10 000) acticns.
Les associés déclarent que ces actions sont réparties entre eux dans les proportions ci-dessus indiquées

et qu'elles sont joutes souscrites et libérées intégralement.

ARTICLE 7 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital peut étre augmenté ou réduil par une décision collective des actionnaires statuant sur le rapport
du Président.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans les
condilions et délais prévus par la loi, 'augmentation ou la réduclion du capital.

En cas d'augmentation du capital en numéraire, les associés ont, proportionnellerment a leur participation
dans le capital social, un droit de préférence a la souscription des actions de numéraire nouvellement
émises. Toutefois, les actionnaires peuvent renoncer & titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription. La décision d'augmentation du capital peut £galement supprimer ce droil préférentiel dans
les conditions légales.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotite
du nominal prévue par la loi et, le cas échéanl, de la lolalité de la prime d’émission.

ARTICLE 8 — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles sont inscrites en compte conformément a la
réglementation en vigueur et aux usages applicables. Tout associé peut demander & la Sociélé la
délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 9 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

9.1 Chaque action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, & une part nette proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

9.2 Les aclionnaires ne supportenl les pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et
obligations attachés a I'action suivenl le titre dans quelque main qu'il passe. La propriété d'une
action emporte de plein droit adhésion aux statuts.

9.3 Les aclions sont indivisibles & I'égard de la Société. Les copropriétaires indivis doivent se faire
représenter auprés de la Société par 'un d'entre eux ou par un mandataire unique désigné en
juslice en cas de désaccord.

9.4 En cas de démembrement de propriété, le droit de vole appartient au nu-propriétaire pour toutes
les décisions collectives, sauf pour celles concemant lI'affectation des résultats oi il est réservé 4
l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes les décisions collectives.

85 Chaque fois qu'il est nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque,
les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celui requis, ne peuvent exercer ce droit
qu'a la condition d'avoir fait leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement de I'achat
ou de la vente du nombre d'actions ou de titres nécessaires.

ARTICLE 10 - MODALITES DE TRANSMISSION DES ACTIONS
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Les actions sont librement négociables.

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement du compte du cedant au compte
du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre des
mouvements coté et paraphe.

ARTICLE 11 - AGREMENT

11.1

11.2

11.3

11.4

11.5

11.6

Toute cession d'actions ayant pour effet I'admission d'un nouvel associé est subordonnée a
l'agrément résultant d'une décision extraordinaire de la colleclivité des associés. L'agrement est
exclu pour les cessions entre associés, ascendant et descendant, gui sont libres.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception au Président. Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de
cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur s'il s'agit d'une personne physique,
la dénomination, la forme, le siége social, le numéro RCS, le montant et la répartition du capital et
l'identité des dirigeants s'il S'agit d'une personne morale. Cette demande d'agrément est transmise
par le Président aux actionnaires.

Les associés disposent d'un délai de trois (3) mois a compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire conngitre leur décision au cédant. Cette notification est effectuée par le
Président par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le
délai indigué ci-dessus, Vagrément est réputé acquis.

Les décisions d'agrément cu de refus d'agrément ne sont pas motivées.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement [a cession aux conditions notifi¢es dans
sa demande d'agrémenl Le transfert des actions au profit du cessionnaire agreé doit étre realisé
au plus tard dans un délai d'un (1) mois & compter de la notification de la décision d'agrement ; a
défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la Société doit dans un délai de trois (3) mois & compter de la
notification de la décision de refus d'agrément, acquérnr ou faire acquérir les actions de I'associe
cédant par un ou plusieurs actionnaires ou par des liers agréés selon la procédure ci-dessus
prévue,

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai, Fagrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis. Lorsque la Société procéde au rachat des actions de l'associé
cédant, elle est tenue dans un délai de six (6) mois 4 compter de I'acquisilion de les céder ou de
les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix est déterminé conformément aux dispositions de article 1843-4
du Code civil.

ARTICLE 12 — PRESIDENT DE LA SOCIETE - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

121

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale, actionnaire ou
non de la société.

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. En cours de vie
sociale, le Président est désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.
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Le Président est nommé pour une durée déterminée précisée dans l'acte de nomination. A défaut,
il est désigné pour ta durée de 1a société.

Le Président peut démissionner & tout moment, sous réserve de prévenir les actionnaires, trois
moeis au moins a l'avance.

Le Président est révocable & tout moment par décision collective des actionnaires.

La révocation du Président peul étre prononcée a tout moment, sans qu'il soit besaoin d'un juste
motif, par décision collective des associés prise a linitiative d'un ou de plusieurs associes
réunissant au moins 51 % du capital et des droits de vote de [a Société et statuant a la majorité
des voix des associés disposant du droit de vote. Cette révocation n'ouvre droit & aucune
indemnisation.

Par exception aux dispositions qui précédent, le Président est révoqué de plein droil, sans
indemnisation, dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liguidation judiciaire ou interdiction de gestion du Président
persanne merale ;

- exclusion du Président associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Président personne physique.

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des actionnaires.

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des domaines expressément réservés par les dispositions 1égales et les présents statuts
a la collectivité des associés.

Le Président peut consentir & tout mandataire de son choix toute délégation de pouvoirs qu'il juge
nécessaire, dans la limite des pouvoirs qu'if tient de |2 loi et des présents statuts.

12.2 Madame Sévering Camille PASDER né(e) le 12 Janvier 1982 & Montreuil (93) de nationalité
frangaise et demeurant au 5 allée éridan, 95350 Saint Brice Sous Foret est nommée Président de
la Société pour une durée indéterminée

ARTICLE 13 — DIRECTEUR GENERAL

Désignation :

Sur proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux,
personne morale ou & personne physique chargés d'assister e Président.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celleci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la Sociéte.

Durée des fonctions :

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette durée
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, fe Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau PrésidenL
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Le Directeur Général paut étre révoqué 3 tout moment et sans qu'un juste matif sait nécessaire, par
décision de la caollectivité des assaciés. Toutefais, il doit étre invilé & présenler ses observations avant que
la collectivité das associés ne statue sur sa révacation. La révacaticn des fonctions de Directeur Générzl
n'‘cuvre droit & aucune indemnité.

En autre, le Directeur Général est révogqueé de plein drait dans les cas suivanis :

- dissaolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou inlerdiction de gestion du Diracteur Général
personne marale ;

- exclusion du Directeur Général associé ;

- interdiction de diriger, gérer, administrer au contréler una entraprise ou une persanne morale, incapacité
ou failiite persannelle du Directeur Général parsanne physique.

Rémunération :

La rémunéralion du Directeur Général est fixée dans la décision de nominatian, sauf pour la rémunération
qui résulte de son Contrat de travail.

L a fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constitue une convention réglemeniéa
soumise & la procédure prévue & l'article 15 des statuls.

Pouvoirs :

Sauf limitation fixée par la décision de nomination au par une décisian ultérieure, le Diracteur Général
dispose des mémes pouvairs de direction que le PrésidenL

Le Directeur Général ne dispose pas du pouvoir de représenter la Société a I'égard des liers, sauf en cas
de délégation spécizle et écrite du Président.

ARTICLE 14 — CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdil au Président et aux Directeurs Généraux de contracter, sous
quelque forme que ce soil, des emprunts auprés de la Saciété, de se faire consentir par elle un découvert
en compte couranl ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements
envers les tiers.

La méme inlerdictian s'applique aux conjaints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi
qu'a toute parsonne interposée.

ARTICLE 15— CONVENTIONS SOUMISES A APPROBATION

Et soumise 4 ['apprabation de la collectivité des associés toute convention intervenue, directement ou par
personne inlerposée entre 1a Saociélé, san Président, l'un de ses Directeurs Généraux au l'un de ses
associés disposant d'une fraction des draits de vote supérieura 3 10 % ou, s'il s'agit d'une saciété assaociés,
la société la contrdlant au sens de farticle L. 233-3 du code de commerce.

Cette convention dait étre portée & 1a connaissanca du commissaire aux comptes, le cas échéant, dans le
délai d'un mais du jour de sa conclusion. Le commissaire aux comples établit un rappart sur les canventions
conclues au cours de l'exercice écoulé, La collectivité das associés stalue sur ce rapport en méme temps
que sur les comptes saciaux du méme exercice. Tautefais, lorsque la saciété ne comprend qu'un seul
associé, il est seulement fait mention de la conventian au registre des associés.

Les conventions nan approuvées produisent néanmains leurs effets, sauf a la personne inléressée ef, le
cas échéanl, au Président el les autres dirigeants d'en supparter les conséquences dommageables pour
la Société.
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Les canventions courantes conclues a des conditions normales et qui, par leur objet ou feurs implications
financiéres, ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas soumises a fobligation de
communication au président de [a Société.

ARTICLE 16 ~ COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si la société remplit les conditions légales d'appartenance a un graupe ou si elle vient a répandre a fun
des cnitéres définis légalement et tirés du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du tetal du bilan, le
cantrdle légal de la société est effectué par un ou plusieurs cammissaires aux comples titulaires et
suppléants désignés par décision collective des assaciés.

I's sont nammés pour une durée de trois exercices.
En outre, tout assacié pourra demander & la société de charger le commissaire aux comptes ou tout autre

expert désigné par Iui, d'accomplir toutes missions de contrdle comptable, d’audit ou d'expertise qu'il
jugerait nécessaire, soit dans 1a saciété elle-meéme, soit dans ses filiales.

ARTICLE 17 - DECISIONS COLLECTIVES

17.1 Décisions prises a 'unanimité :
- Changement de nationalité de la saciété.
- Dispaositions légales de larticle L 227-19 du Cade de Commerce (adaoption, madification cu
suppression des clauses prévoyant linaliénabilité temporaire des actions, la necessité d'un
agrément en cas de cession d'actions, la possibilité d’'exclure un assacié et les régles particuliéres
en cas de changement du contrdle d'une saciété associée).
- Les décisions ayant paur effet d'augmenter les engagements des assaciés.

17.2 Décisions prises collectivement par les associés :

La collectivité des assaciés est seule compétente pour prendre les décisions visées a l'article L227-
g alinéa 2 du Cade de Cammerce, qui sant menticnnées ci-dessous.

Les décisions de la collectivité des associés sont ordinaires ou extraardinaires.

Les décisians ardinaires sont adoptées & la majorité des trois quarts des vaix attachées aux actions
composant le capital sacial.

Constituent des décisions ordinaires les décisions suivantes :

- pominatian et révocation du Président et des Directeurs Généraux ;
- namination et renouvellement des commissaires aux comptes ;

- apprabation des comptes et répartition du résultat ;

- apprabation des conventions conclues entre la société et san Président, ses Directeurs Géneraux
OU s@s associes.

Les décisians extraordinaires sont adoptées a la majarité des trais quarts des vaix attachées aux
actions camposant le capital sacial.

Constituent des décisians extraordinaires les décisions suivantes :
- augmentatian, réduction et amertissement du capital social ;

- fusion, scission ou appart partiel d'aclif soumis au régime des scissians ;
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- dissolution, prorogation, transformation de la société ;
- toute autre modification des statuts, & f'exception du transfert du siége social dans e méme

département ou dans un département limitrophe, pour lequel la ratification par une décision de la
collectivité des associés est simplement exigée en vertu de l'article 4 des présents statuts ;

- agrément d'un nouvel associé.
17.3 Décisions de la compétence du Président

Les décisions suivantes sont de la compétence exclusive du Président, sans que cette fiste ne soit
limitative :

- Transfert de siege social dans le méme département ou dans un département limitrophe ;
- Changement de dénomination sociale.

ARTICLE 22 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou & linitiative du Président.

Les décisions collectives résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les
associés. Elles peuvent également é&tre prises par tous moyens de télécommunication électroniques
répondant aux exigences de l'article R 225-97 du Code de commerce.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles représentent. Chaque
action donne droit & une voix au moins.

Que! que soit le nombre d'actions qu'il posséde, tout associé a le droit de participer aux décisions
collectives, personnellement, par mandataire ou & distance dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur et les présents statuts. Pour participer aux décisions collectives, 'associé doit
étre en mesure de justifier de son identifier et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision
collective.

Pendant la période de liquidation de la Scciété, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
Finitiative du liquidateur.

ARTICLE 23 - ASSEMBLEES

Les actionnaires se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre
fieu.

En application des dispositions de l'article L 2323-67 du Code du travail, le comité d'entreprise peut
demander en justice la désignation d'un mandataire chargé de convoquer fassemblée générale des
associés en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze (15) jours au moins avant
la date de la réunion. Elie indique l'ordre du jour, Ia date, 'heure et le lieu de la réunion. Toutefois,
fassemblée peut se réunir sans délai si tous [es actionnaires y consentent.

L'assemblée est présidée parle Président ou, en son absence, par un actionnaire désigné par l'assemblée.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux défibérations de fassemblée par un autre actionnaire ou
par un tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ct s'exerce dans les conditions soit sous la forme d'une signature
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électronique sécunsée au sens du décret n® 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé
fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auque! il se rattache,

Le Président de séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
I'article 24 ci-aprés.

ARTICLE 24 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial. Les procés-verbaux doivent étre signés par le Président et les associés
présents.

Les procés-verbsux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de séance, lidentité des associés présents et représentés, les documents el informations
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chague associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés s exprimé dans un

acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. Il
est signé par tous les associés el retranscrit sur le registre spécial visé ci-dessus.

ARTICLE 25 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel que sait le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objel d’'une information
préslable comprenant tous les documents et informations leur permettant de se prononcer en
connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises, en application de la loi, sur le ou les rapports du
Président etfou des Commissaires aux comples, le ou les rapparts doivent étre communiqués aux associés
sept (7) jours avant la date d'établissement du procés-verba! de la décision des actionnaires.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Sociéte,
consulter au siége social et, le cas échéant, prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
sociaux, de linventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des
comptes conselidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du “Président” et des rapports des Commissaires
aux comptes,

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les assaciés peuvent obtenir

communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du demier exercice.

ARTICLE 26 — EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1 janvier el se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social comprendra le temps 4 courir & compler de la date de l'immatriculation de la
Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu'au 31 décembre de 'année encours. ./

ARTICLE 27 ~ ETABLISSEMENT ET APPROBATION DES COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce.

Le Président établit les comptes annuels et les soumet, dans le délai de six mois & compter de la date de
cldture de l'exercice, & Vapprobation de la collectivité des associés.
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ARTICLE 28 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

)..

281 Le comple de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice. Il fait apparaitre, par
différence, aprés déduction des amortissements el des provisions, le bénéfice ou la perte de l'exercice.

Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes anténeures, il est d'abord prélevé :

- 5% au moins pour conslituer la réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque
le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social, mais reprendra son cours si,
pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus atteinte ;

-loutes sommes & porter en réserve en application de la loi.
Le solde augmenté du report 4 nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

28.2 Toule action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégerie dans le cas
conlraire, donne droit & une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de [a Sociélé comme
en cas de liquidation. Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

28.3 Aprés approbation des comples el constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, les
actionnaires décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs
postes de réserves dont ils réglent I'affectation et I'emploi.

28.4 La décision collective des actionnaires peul décider la mise en distribution de loule somme
prélevée sur le report & nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant
expressément les postes de réserves sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les
dividendes soni prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision collective des actionnaires ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de patement
des dividendes.

ARTICLE 29 - PAIEMENT DES DIVIDENDES —~ ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
associeés ou, a défaut, par le President.

Lorsqu'un bilan é&tabli au cours ou 4 Iz fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements
el provisions nécessaires et déduction faite s'il y 2 lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a
porter en réserve, en application de [2 loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribue sur
décision du Président des acomples sur dividende avant I'approbation des comptes de lexercice. Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi defini.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été effectuce
en violation des dispositions légales et que la Société établii que les bénéficiaires avaient connaissance du
caractére irréqulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient I'ignarer compte tenu des
circonstances. Le cas échéant, 'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement de
ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescnts.

ARTICLE 30 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Saociété
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent
l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a l'effet
de décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la Société.
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Sila dissclution n'est pas prononcée, le capital dait étre, sous réserve des dispositions légales relatives au
capital minimum, et dans le délai fixé par la loj, réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n‘ant pu élre
imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sant pas redevenus au mains égaux a
la maitié du capital social.

Dans lous les cas, la décision collective des associés doit étra publiéa dans les conditicns 1égales et
réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peul demander en justice [a dissolution de la

Saociété. Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Tautefais, le tribunal
ne peut pronancer la dissolution si, au jour ot il statue sur le fand, 1a régularisation a eu lieu.

ARTICLE 31 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre farme.

La décision de transformation est prise collectivement par les assaciés, sur le rapport du Cammissaire aux
Comptes de la Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capitat sacial.

La transfarmation en société en nom coliectif nécessite Faccord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sant pas exigibles.

La transfarmation en saciété en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues
paur la madification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir
commandilés en raison de la respansabilité solidaire ef indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société & responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transfarmation qui entrainerait, soit l'augmentation des engagements des associés, soit la madification

des clauses des présents statuts exigeant f'unanimité des associés devra faire I'objet d'une décision
unanime de ceux-ci.

ARTICLE 32 — DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissaute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des actionnaires.

La décision collective des associés nomme un ou plusieurs liguidateurs.

Le ou les liquidateurs sant investis des pouvairs les plus étendus, sous réserve des dispasitions légales,
pour réaliser 'actif, payer le passif et répartir le solde dispanible entre les actionnaires.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires propertionnellement au nombre d'actions détenues
par chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du mentant de leurs
apports.

Sitoutes les actions sant réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I' assacié

unique est une personne marale, la transmissian universelle du patrimoine & I' assacié unigue, sans qu'il y
ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de larticle 1844-5 du Cade civil.

ARTICLE 33 — CONTESTATIONS
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Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la société ou au cours de
sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la société, sont soumis au tribunal de
commerca compétent du siége de la société.

ARTICLE 34 — FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présents statuts, et ceux qui en seront la suite ou la conséquence, sont
a la charge de la Société.

ARTICLE 35— CLAUSE FISCALE

Pour les droits d'enregistrement, il est précisé que la présente est soumise au régime fiscal des sociétés
de personnes.

ARTICLE 36- FORMALITES DE PUBLICITE — IMMATRICULATION

Les formalités de publicité étant accomplies, un avis sera inséré dans un journal d'annonces légales
paraissant dans le département du siége social. A cet effet, tous pcuvoirs sont conférés au porteur d'un
original des présentes a l'effet d'accomplir les formalités de publicite, de dépdt et autres nécessaires pour
parvenir a limmalriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 37 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un &tat des actes accomplis pour le compte de la Scciété en formation, avec lindication pour chacun d'eux
de l'engagement qui en résulterait pour 1a Société, a été présenté aux actionnaires avant Ia signature des
statuts. Cet état est annexé aux présents statuts.

Fait & Parnis, le 2@ juillet 2020

en autant d'originaux que nécessaire pour le dépdt d'un exemplaire au siége social et 'exécution des
diverses formalités 1&égales.

Signature de tous les actionnaires

Madame Meryam BOUBEKEUR Madame Séverine Camille PASDER

/ZJ, ij/aﬂ)ra de,/

’Z‘% Wef boe pouc” a,:cefabkﬁﬁ@
amc/?:n; &é ,%?cé—qp

13715




ANNEXE 1 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Madame Meryam BOUBEKEUR, demeurant au 6 rue Saint Fargeau, agissant en qualité d’associé de la
société, déclare avoir pris personnellement, en vue de la création de ladite sociéte, les engagements

suivants :

- Frais d'enregistrement nom de domaine OVH, le 01 juifiet 2020 pour un montant de 34,72 €HT

(41,66€ TTC)
- Frais de domiciliation ABC LIV, le 13 juillet 2020 pour un montant de 207 € HT (248,40 € TTC)
- Frais de publication Annonce Légale, le 29 juillet 2020 pour un montant de 184,64 € HT (221,57

€TTC)

En application de I'article L 2106 du Code de commerce, le présent état reprenant [énumération
intégrale des engagements pris par Madame Meryam BOUBEKEUR pour le ccmpte de la société en
formation, a &t& communiqué aux associés préalablement & la signature des statuts.

Fait 4 Paris, le 28 juillet 2020

Signature de tous les associés précédé de la mention “lu et approuve”

Meryam BOUBEKEUR Séverine PASDER

p Lo o “rr"’“’“'/
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ANNEXE 2 - CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS
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