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91220 LE PLESSIS PATE

RCS EVRY B 384 166 955

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

DU 20 SEPTEMBRE 2005

L'an deux mil cing, le vingt septembre d 19 heures, les associés de la société AUD.AS.CO société
a responsabilité limitée, au capital de 7.622,45 €, divisé en 500 parts de 15,2449 € chacune, dont
le siege est au PLESSIS PATE, 14 rue du Bicentenaire de la Révolution (91220) - immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés d'EVRY sous le numéro B 384 166 955 et répertoriée a
I'INSEE sous le numéro 384 166 955 00011, se sont réunis audit siege sur convocation de la

gérance.
L'assemblée est présidée par Monsieur Jean BAUDEMONT, associé gérant, propriétaire de 250
parts sociales,
Le Président constate la présence de :
Madame Irene SCHINASI, propriétaire de 125 parts

soit un total de parts présentes : 375 parts



Plus de la moitié du capital social étant représentée, 375 parts sur les 500 composant le capital,
Monsieur le Président déclare alors que |'assemblée régulierement constituée peut prendre des
décisions & la majorité requise et peut valablement délibérer sur |'ordre du jour suivant :.

ORDRE DU JOUR

- Changement de I'exercice social
- Modification de I'article 38 des statuts
- Pouvoirs pour les formalités

Le président ouvre la discussion. Il ajoute qu'il se tient a la disposition des associés pour
apporter tous éclaircissements qu'ils souhaiteraient obtenir.

Diverses observations sont échangées.

Personne ne désirant plus prendre la parole, le Président soumet aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

Sur proposition du Président, I'assemblée générale décide de modifier les dates de l'exercice
social de la société.

L'exercice social se terminera désormais au 30 septembre de chaque anneée.

L'exercice ouvert le premier janvier 2005 sera clos le 30 septembre 2006 et aura ainsi
exceptionnellement une durée de 21 mois.

Les exercices suivants seront ouverts au premier octobre et se termineront au trente
septembre.

Cette résolution est soumise aux voix :

- Ont voté pour . 375
- Ont voté contre : 0
- Se sont abstenus : 0

Cette résolution est adoptée a |'unanimité des associés présents ou représentés.



DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de la premiere résolution, 'assemblée décide de modifier l'article 38 des
statuts de la maniere suivante :

Article 38 - Exercice social

Lexercice social a une durée de douze mois. Il commence le I¥° octobre et se termine le
30 septembre de chaque année.

Cette résolution est soumise aux voix :

- Ont voté pour : 375
-  Ont voté contre : 0
- Se sont abstenus: 0

Cette résolution est adoptée a |'unanimité des associés présents ou représentés.

TROISIEME RESOLUTION

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'une copie ou d'un extrait du présent procés-verbal @
'effet d'accomplir toutes formalités résultant des décisions prises par cette assemblée,

Cette résolution est soumise aux voix :

- Ont voté pour : 375
- Ont voté contre : 0
-  Se sont abstenus : 0

Cette résolution est adoptée a |'unanimité des associés présents ou représentés.

Plus rien n'étant a |'ordre du jour, la séance est levée a 20 heures.

J. BAUDEMONT I. SCHINASI



AUD.AS.CC

SARL AU CAPITAL DE 7.62245 €

14, RUE DU BICENTENAIRE DE LA REVOLUTION
91220 LE PLESSIS PATE

Mis a jour suite:

Changement d'exercice social (AGE du 20.09.2005) .



LES SOUSSIGNES

-'Monsieur BAUDEMONT Jean, Commissaire aux comptes, célibataire,
5 résidence Plein Sud
948320 THIAIS

- Madame SCHINASI Iréne née BOCCIARELLI, Comptable, mariée,
6 rue des Clos Frangais
98100 MONTREUIL SOUS BOIS

- Monsieur BUHL Paul, Commissaire aux comples, marie,
23 bis rue Emile Clermont

42100 SAINT-ETIENNE

- Monsieur CARLIER Ywes, Commissaire aux comptes, divorcé,
35 Boulevard Davout
75020 PARIS

ond etabli ainsi qu'il suil les statutls de la Société a Responsabilité Limilée devant exister
entre-eux et toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité
d’ associe.

ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des parts sociales ci-aprés créées et de celles qui
pourraient Uétre ultérieurement, une sociéte a responsabililé limitée qui sera régie par la
loi et les dispositions réglementaires en vigueur ainst que par les présents statudts.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet :

- Le commissariat aux comples de toutes entreprises et personnes
morales

- L’audit et le conseil sous toutes ses formes auprées de toutes
personnes physiques ou morales

Et plus généralement, toules opérations, de quelque nmature qu'elles soient, juridiques,
économiques et financieres, civiles et commerciales, se rattachant a Uobjet sus-indiqué ou 4
tous autres objets similaires ou comnexes, de nature a favoriser, directement ou
indirectement, le but poursuivi par la sociéte, son extension ou son developpement.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La societé a pour dénomination sociale :

- AUD.AS.CO
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Les actes et documents émanant de la sociélé et destines aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée
ou suivie immédiatement et lisiblement des mots "Sociéte a Responsabilité Limitée" ou des
initiales "S.A.R.L." et de I'énonciation du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé au 14 rue du Bicentenaire de la Reévolution - Plessis Paté - a
BRETIGNY (91220).

Il pourra étre transféré en toutl autre liewu de la méme ville par simple décision de la
gérance et en tout autre endroit par deécision extraordinaire des associés.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la sociétée est fixée a4 99 ans a compter de la date dimmatriculation de la
société au Registre du Commerce et des Sociétées sauf les cas de dissolution anticipée et de
prorogation prévus aux présents statuts.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Société , a savoir :

- Monsieur BAUDEMONT Jean

apporte d la société la somme en numéraire de VINGT CINQ
MILLE FRANCUCS, SOTL ...cooiviiiriiiiiiiiniisinncritinniniiiisnssnssnssnssascssesasanss 25.000 F

- Madame SCHINASI Irene

apporite da la société la somme en numeraire de DOUZE MILLE
CINQ CENTS FRANCGS, SOUL «cvuveeevvrveiererirereierisssisisnsssssassiesssararenenss 12.500 F

- Monsieur BUHL Paul

apporte a la société la somme en numéraire de DOUZE MILLE
QUATRE CENTS FRANCS, SOUL........cccciiiiiiiiciiiccic i ccetiseen e e e 12.400 F

- Monsieur CARLIER Ywves
apporte d la société la somme en numeraire
de CENT FRANCGS, SOU.....cu.oerieimeieeeiiiererineirenieeeneeranrenenerssnsaenssass 100 F

Soit au total la somme de CINQUANTE MILLE FRANCS

Laquelle somme de cinquante mille francs a été déposée par les associés, conformément a
la Loi, au créedit dun comple ouvert au nom de la société en formation AUD.AS.CO a la
B.I.C.S, 101 Avenue Fontainebleau a ATHIS MONS (91200).

Cette somme sera retirée par le géerant de la société ou son mandalaire sur présentation du
certificat délivré par le greffier du Tribunal de Commerce du liew du siége social aliestant
Uimmatriculation de la société au Registre du Commerce et des Sociétés.
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ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 50.000 Francs, il est divisé en 500 parts égales de
100 francs chacune, ntégralement libérées, souscrites en lotalité par les associés et
attribuées a chacun deux, en proportion de leurs apports respectifs, de la maniére
sutvante :

- Monsieur BAUDEMONT Jean,
a concurrence de 250 parts sociales, portant
les numeros 1 a 250 en rémunération de son
AppPorl en MUMEYAITE, SOLL .....coecveveriieieirr e e e e 250 parts

- Madame SCHINASI Iréne,
a concurrence de 125 parts soctales, portant
les numeéros de 251 a 875 en remuneration de son
apport en MUMEraire, SOU........ccveomnirreiieiri it eeaeaes 125 parts

- Monsiteur BUHL Paul,
a concurrence de 124 parts sociales, portant
les numeéros 876 a 499 en remunération de son

- Monsieur CARLIER Ywves,
a concurrence de 1 part sociale, portant
le numéro 500 en remunération de son
apport en NUMEraire, SOU........o.veeeeiiiriiiiei e eae 1 part

Total du nombre de parts sociales composant le capital social soit CINQ CENTS PARTS

ARTICLE 8 - AUGMENTATION DU CAPITAL SOCIAL

I - PRINCIPE

Le capilal social est augmenté soit par création de parts nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des parts existanites.

Les parts nouvelles sont souscriltes et libérées soil en numeéraire, soil par compensation
avec des créances liquides et exigibles, soit par apports en nature, soit par incorporation
de bénéfices, réserves ou primes d émission.

En cas de souscription de parts sociales au moyen, de fonds ou de biens communs d@ deux
epoux, la qualilé d'associé est reconnue G celui des époux qui souscrit. Cetle qualité est
egalement reconnue, pour la moitié des parts souscrites, a son conjoint qui notifie a la
société som intention d éire personnellement associé.

Si celle notification a liew lors de la souscription, Uacceptation ou Uagrément des associés
vaut pour les deux époux.

Si cette notification est postérieure a la souscription, Uagrément du conjoint par les autres
associés sera soumis aux dispositions de Uarticle 18 - 1 - 3° alinea ler, des présents
statuts.

Y ;
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Lors de la délibération sur Uagrément, Uépoux associé ne participe pas au vote et ses parts
ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

11 - COMPETENCE

L augmentation de capital et les modalités de sa réalisation sont décidées par la collectivité
des associés d la majorité des trois quarts des parts sociales.

Par dérogation aux dispositions de Ualinéa précédentla décision d augmenter le capital
par incorporation de bénéfices ou de réserves est prise par les associés représentant au
moins la moitié des parts sociales.

Si Uaugmentation de capilal est réalisée par élévation de la valeur nominale des parts
existantes, d libérer en espéces, la décision sera prise a Uunanimile.

Si des parts avec primes sont créées, la décision collective des associés, portant
augmentation de capital, fixe le montant de la prime et détermine son affectation.

[II - AUGMENTATION DE CAPITAL EN NUMERAIRE

En cas d'augmentation de capital par souscription de parts en numeraire, les associés
auront proportionnellement a leurs droits dans le capital un droit de préféerence a la
souscription des parts nouvelles selon des modalités & définir par wune décision
extraordinaire des associés.

Les fonds provenant de la libération des parts feront Uobjet, dans les huil jours de leur
réception, dun dépot a la banque auprés de laquelle la société AUD.AS.CO dispose d'un
compte.

Le retrait de ces fonds ne pourra étre effectué par le mandataire de la sociélé que trois
jours au moins apreés leur dépot.

IV - AUGMENTATION DE CAPITAL PAR APPORTS EN NATURE

Si Uaugmentation de capital est réalisée, soit en lotalite, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associés relative a U'augmentation de capital contiendra Uévaluation
de chaque apport en nature. Il y sera procédé, au vu d'un rapport annexé a cette décision
el établi sous sa responsabilité par un Commissaire aux Apports nommeé par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce du liew du siége social, statuant sur requéle de la
gérance.

Le gérant de la société et les persomnes ayant souscrit a lUaugmentation du capital sont
solidairement responsables pendant cing ans, 4 UVégard des tiers, de la valeur attribuée a
ces apporis.

1
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V - ROMPUS

St U'augmentation de capital fait apparaitre des rompus, les associés, qui disposeraient
dun nombre insuffisant de droits de souscription ou d attribution devront faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de droils nécessaires pour
obtenir la déelivrance d' un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 9 - REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL

La réduction du capital est autorisée par UAssemblée des associés représentant au moins
les trois quarts des parts soctales.

En aucun cas, elle ne peut porter atleinte a Uégalite des associés.

Lorsque UAssemblée approuve un projel de réduction de capital non motivée par des
pertes, les créanciers, dont la créance est antérieure a la date du déepdél au greffe du
procés-verbal de délibération, peuvent former opposition a la reduction dans un délai d'un
mois G compter de la date de dépdt.

L’ opposition est signifiée 4 la sociéte par acte d huissier et portée devant le Tribunal de
Commerce. Celui-ci rejette U opposition ou ordonne, soit le remboursement des créances, soit
la constitution de garanties, st la société en offre el si elles sonil jugées suffisantes. Les
opérations de réduction du capital ne peuvent commencer pendant le délai d opposition.

L'achat de ses propres parts par la société est interdit. Toutlefois, I Assemblée qui a décidé
une réduction du capital non motivée par des pertes peut autoriser le gérant a acheter un
nombre déterminé de parts sociales pour les annuler. Cet achat doit étre réalisé dans un
délai de trois mois a4 compter de l'expiration du délai d opposition, il emporte annulation
desdites parts

La réduction du capital social a un montant inferieur au minimum légal ne pourra étre
décidée sous la condition suspensive dune augmentation de capital destinée @ ammener
celui-ci @ un montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la
loi, & moins que la société me se transforme en société dune aulre forme. En cas
d inobservation des dispositions du présent alinéa, tout intéressé peut demander en justice
la dissolution de la société. Cette dissolution me pourra étre prononcée si, au jour ou le
tribunal statue sur le fond, la réegularisation a eu lieu.

Si la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront faire leur
affaire personnelle de toute acquisition ou de toute cession de parts anciennes permeltant
d obtenir Ualtribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 10 - SOUSCRIPTION ET REPRESENTATION DE PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés el intégralement libérées,
qu’ elles représentent les apports en nature ou en numeraire. Elles ne peuvent représenter
des apports en industrie sous réserve des droits du conjoint de Uapporteur en nature ou de
' apporteur en nature lui-méme.
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Les parts sociales résulteront des présents statuls, des actes modificatifs ultérieurs et des
cessions de parts régulierement signifiées et publiées.

Chaque associé peut se faire délivrer, & ses frais, des copies ou exlrails des statuts el actes
modificatifs, ainsi qu'il sera dit ci-apres.

ARTICLE 11 - DROITS ET OBLIGATIONS DES PARTS SOCIALES

Chaque part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de parts existantes, a une
quotité dans la propriété de Uactif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de
liquidation. Elle donne également le droit de participer aux décisions collectives.

Les associés ne sont tenus a Uégard des tiers qu’'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, vis-a-vis des tiers, pendant cing ans, de la
valeur attribuée aux apports en nature. La propriéte dune part emporte de plein droit
adhésion aux statuts et aux résolutions régqulierement prises par les associés. Les droits et
obligations attachés aux parts, les suivent, dans quelque main qu'elles passent. Les
représentants ayant droit, conjoint et héritiers d'un associé me peuvent, sous quelque
pretexte que ce soit, requerir Uapposition des scelles sur les biens et valeurs de la sociéte,
ni en demander le partage ou la licitation.

ARTICLE 12 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles & Uégard de la société qui me reconnail qu'un seul
propriétaire pour chacune delles. A cet égard, les indivisions successorales sont
considérées comme un seul associé quel que soit le nombre des parts possédées par cette
indivision.

Les copropriétaires indivis sont tenus de designer 'un d'entre eux pour les représenter
auprés de la société ; a défaut d'entente, il appartient a lUindivisaire le plus diligent de
faire désigner par voie de justice un mandataire chargé de le représenter.

Dans le cas oi la majorité par téte est requise pour la validité des décisions collectives,
Uindivision 7’ est comptée que dans une seule téte.

L'usufruitier représente valablement le nu-propriélaire d@ lU'égard de la société dans les
décisions ordinaires et le nu-propriétaire représente [usufruitier dans les décisions
extraordinaires.




ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

I - CESSIONS

1° Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doilt étre comstatée par écrit. La cession wm'est rendue
opposable a la sociéte qu’ apres avoir été signifiée a cette derniere ou acceptée par elle dans
un acte notarié, conformeément a Uarticle 1690 du Code Civil. Toutefois, la signification
peut étre remplacée par le depot dun original de Uacte de cession au siége social contre
remise par le gérant d’'une attestation de ce depdt.

Elle n’est opposable aux tiers qu'aprés accomplissement de cette formalité et, en outre,
aprés publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

2° Cessions entre associés, conjoinis,ascendants,descendanis

Les parts sonil librement cessibles enire associés ayant la qualité de conjoints, ascendants
ou descendants.

Ces cessions doivent respecter les condilions imposees par la loi n° 66.537 du 24 juillet
1966 en son article 218 pour Uinscription de la sociéte aupres de la compagnie des
Commissaires aux Comptles, savoir :@ les trots quarls des associés en nombre el en capital
doivent étre des commissaires aux comples inscrits.

3° Agrément de cession a des tiers non associés n'ayant pas la qualité de conjoints,
ascendanits ou descendants du cédant

Les parts sociales ne peuvent élre cédées a des tiers étrangers da la société qu avec le
consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts
sociales.

Les cessions sont également soumises aux conditions de détention des parts itmposées aux
associés dans le paragraphe 2° ci-dessus.

Le conjoint dun associé apporteur de biens communs ou acquereur de parts sociales a
partir de fonds communs est agréé en qualité d'associé par les autres associés dans les
mémes conditions de majoritée s'il a notifié postérieurement a Uapport ou Uacquisition son
intention de devenir personnellement associeé pour la moitié des parts souscrites ou
acquises.

Si cette notification a été effectuée lors de Uapport ou de Uacquisition, Uagrément donné
par les associés vaul pour les deuxr époux.

Lorsque la société comporte plus dun associe, le projet de cesston est notifie a la société et
d chacun des associés par acte d huissier ou par lettre recommandée avec demande d avis
de réception. Dans le délai de huit jours, a compler de cetle notification, le gérant doit
convoquer UAssemblée des associes pour qu'elle déelibere sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés part écrit sur ce projet. La decision de la sociétée est
notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d avis de réception. Si la société
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n’a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a@ compter de la derniere des
notifications prévues au présent alinéa, le consentement a la cession est réputé acquis.

4° Obligation d achat ou _de rachal de parts dont la cession
west pas agréee.

Si la société a refusé de consentir & la cession, les associés sont tenus, dans le délai de
trois mois a& compter de ce refus, d acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fizé
dans les conditions prévues a Uarticle 1843-4 du Code Civil. Toute clause contraire est
nulle. A la demande du gérant, ce délai peut étre prolongé une seule fois par deéecision du
Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance sur requéte non susceptible
de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois. La désignation de Uexpert
prévue 4 Uarticle 1843-4 du Code Civil est faite soit par les parties soit, a défaut d accord
entre elles, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en la forme
des référés et sans recours possible.

La société peut également, avec le consentement de l'associé cédant, décider, dans le méme
délai, de réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et
de racheter ses parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, élre accordé a la société
par le Président du Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de réfere, non
susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en maticre
commerciale.

Si, @ Uexpiration du délai imparti, aucune des solutions prevues ci-dessus w'est
intervenue, I associé peut réaliser la cession initialement prévue a moins qu'il ne détienne
ses parts depuis moins de deux ans.

IT - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION OU DE LIQUIDATION
DE COMMUNAUTE

Sous réserve du respect des conditions de détention de parts imposées aux associés dans les
paragraphes 2° et 3° infra," en cas de décés dun associé.

En cas de décés d’un associé la société continue enlre les associés survivanis et les héritiers
et ayants droits de Uassocie décédé et éventuellement son comjoint survivant, lesquels
héritiers, ayants droits et conjoint survivant ne sont pas soumis a@ Uagrément des associés
survivants. Pour Uexercice de leurs droits d' associés les héritiers ou ayants droits doivent
justifier de leur identité personnelle et de leurs qualités héréditaires, la gérance pouvant
eriger la production dexpéditions ou dextrails de tous actes motariés établissant cette
qualite.

Ils doivent également justifier de la désignation du mandataire commun chargé de les
représenter pendant la durée de Uindivision dans les conditions prévues a Uarticle 12 ci-
dessus des présents staluts.

III - NANTISSEMENT DES PARTS SOCIALES

Si la société a donné son consentement ¢ un projet de nantissement de parts sociales dans
les conditions prévues au present article, paragraphe 1-3, ci-dessus, ce consentement
emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties selon les
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dispositions de Uarticle 2078, alinéa ler du Code Civil, @ moins que la société ne préfére,
apreés la cession, racheter sans délai les parts, en vue de réduire son capital.

ARTICLE 14 - ASSOCIE UNIQUE

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts dune société a responsabilité
limitée, les dispositions de Uarticle 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution
judiciaire ne sont pas applicables.

ARTICLE 15 - DECES,INTERDICTION,FAILLITE OU DECONFITURE D’UN
ASSOCIE

La société n’est pas dissoute par le décés, Uinterdiction, la faillite, ou la déconfiture d'un
associe.

ARTICLE 16 - NOMINATION DES GERANTS

La sociéte est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques qui peuvent
étre choisies en dehors des associés. Conformement aux dispositions de Uarticle 218 de la
loi du 24 juillet 1966 les fonctions de gérant d'une société de commissaire auxr comples
inscrite doivent étre remplies par un commissaire aux comptes inscrit. En Uabsence de
dispositions contraires, les gérants sont nommeés pour la duree de la sociéte. Les gérants
statutaires sont désignés dans les staluls et les autres géranils sonl nommes par décision
des associés représentant plus de la moitié des parts sociales.

Le premier gérant de la sociéte est : -
- Monsieur BAUDEMONT JEAN, commissaire aux comples inscrit sur la liste établie par la
Cour d Appel de Paris.

Il est nommeé pour une durée indéterminée.
Monsieur BAUDEMONT Jean né le 10 janvier 1954, de nationalite frangaise et domicilie 5

résidience Plein Sud a THIAIS (94820) déclare acceptler la fonction qui lui est confiée et
qu’il n’existe aucune incompatibilité ni interdiction Uempéchant d exercer cette mission.

ARTICLE 17 - POUVOIRS DES GERANTS

Les gérants ont seuls la signature sociale. Ils doivent consacrer aux qffaires sociales tout
leur temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associés, la gerance peut faire tous actes de gestion dans Uintérét
de la sociéte. En cas de pluralité de gérants, ceux-ct détiennent séparément les pouvoirs
prévus ci-dessus, sauf le droit pour chacun de s'opposer a loutle opération avant qu'elle
soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la société est engagée meéme par les acles de la gérance qui
ne relévent pas de Uobjet social, & moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait Uignorer compte tenu des circonstances, étant exclu
que la seule publication des statuts suffise a constituer cetie preuve.
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En cas de pluralité de gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a
Ualinéa précedent.

L’ opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans effet a I'éegard des
tiers, a4 moins qu'il ne soit élabli qu'ils en ont eu connaissance.

ARTICLE 18 - REMUNERATION DES GERANTS

En rémunération de ses fonctions chacun des gérants a droit a un trailement qui est fixé
par décision ordinaire des associés, ainsi quau remboursement de ses frais de
représentation et de déplacement.

ARTICLE 19 - DUREE DES FONCTIONS DU GERANT - REVOCATION - DEMISSION -
DECES OU RETRAIT DU GERANT - REMPLACEMENT DU GERANT

1 - DUREE

La durée des fonctions du ou des gérants subséquents est fixée par la déciston collective qui
les nomme.

II - REVOCATION DU GERANT

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié
des parts sociales. Toute clause contraire est réputée non écrite. St la révocation est décidée
sans juste motif, elle peut donner lieu & dommages et intéréts.

En outre, le ou les gérants sont révocables par les tribunaux pour causes légitimes d la
demande de tout associé.

IIT - DEMISSION DU GERANT

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, d charge pour eux dinformer
leurs associés de leur décision, six mois avant la cléture de Uexercice, par lettre
recommandée avec accusé de réception. Il sera dressé acte de ce changement, lequel ne
prendra effet qu'a la date du commencement de Uexercice suivant.

Cependant, la collectivité des associés pourra toujours prendre acle de la démission d'un
ou des gérants avec e¢ffet ne coitncidant pas avec la date d'un exercice.

Le décés ou le retrait du gérant pour quelque motif que ce soit, n'entraine pas la
dissolution de la sociéte.

En cas de décés d'un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant mais toutl
associé pourra provoquer une décision collective des associés a Ueffel de nommer un
nouveau gérandi.

Sil n'existe quun seul gérant en fonction au jour du deéces, les associes devront
réorganiser la gérance dans un deélai de trois mois, ou transformer la société en sociéte
d'une autre forme ou prononcer la dissolution anticipée de la société.
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Dans ce cas, durant la période intérimaire, les mandataires du gérant decéde, en fonction
au jour du décés, continueront 4 exercer leur pouvoirs afin dassurer la gestion de la
société, sauf décision contraire de la collectivité des associés. A défaut, les associés
désigneront un gérant provisoire, associé ou non.

IV - REMPLACEMENT DU GERANT

Dans les cas prévus ci-dessus el sous réserve des conditions particulieres a ces cas, la
collectivité des associés procéde au remplacement du gérandt.

Dans ce cas elle est consultée durgence par le co-gérant en exercice ou par un ou
plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au
moins le quart des associés, le quart des parts sociales, ou par un mandataire, de justice, d
la requéte de lassocié le plus diligent. En outre, en cas de révocalion du gérant, la
collectivité des associés doit procéder par la meéeme décision a la nomination de son
remplagant.

ARTICLE 20 - RESPONSABILITE DES GERANTS

Les gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la
société ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou
réglemeniaires applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des
statuts, soit des fautes commises dans leur gestion.

Outre U'acte en réparation du préjudice subit personnellement, les associés peuvent intenter
UVaction sociale en responsabilité contre les gérants soil wndividuellement, soit en se
groupant, a condition qu'ils représentent au moins un dixieme du capital social, el en
chargeant d leurs frais un ou plusieurs d entre eux de les représenter pour soutenir cette
action tant en demande qu'en défense. Les demandeurs sont habilitées a poursuivre la
réparation de Uentier préjudice subi par la société a laquelle, le cas échéant, des
dommages-intérets sont alloues.

Aucune décision de Uassemblée ne peut avoir pour e¢ffet déteindre une action en
responsabilité contre les géranis pour faules commises dans Uaccomplissement de leur
mandat.

ARTICLE 21 - NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les associés peuvent d tout moment, nommer dans les conditions de majorité prévues pour
les décisions ordinaires, un ou plusieurs Commissaires aux Comples pour six années.

ARTICLE 22 - INCOMPATIBILITES

Ne peuvent étre choisis comme Commissaires aux Comptes :

a) les gérants ainst que leurs conjoints, ascendants ou descendants et collatéraux au
quatrieme degré inclusivement.

b) Les apporteurs en nature et les bénéficiaires d avantages particuliers.

U««E}v)ﬁ 6
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¢) les personnes qui directement ou indirectement ou par personnes interposées, regoivent
de la société ou de ses gérants un salaire ou une rémunération quelconque a raison d’'une
activité autre que celle de Commissaire aux Comptes a Uexception des activilés autorisées
par le 4° de Uarticle 220 de la loi du 24 Juillet 1966.

d) les sociétés de Commissaires aux Comples dont U'un des associés, aclionnaires ou
dirigeants se trouve dans une des situations prévues aux alinéas précédents.

e) les conjoints des persomnes qui, en raison d'une activité autre que celle de Commissaire
aux Comptes, regoivent soit de la société, soit des gérants de celle-ci un salaire ou une
rémunération en raison de Uexercice d' une activité permanente.

f) les sociétés de Commissaires aux Comptes dont soit Uun des dirigeants soit U'associé ou
actionnaire exergant les fonctions de Commissaire aux Comptes au nom de la société a son
conjoint qui se trouve dans Uune des situations prévues au 5°.

Pendant les cing années qui suivent la cessation de leurs fonctions, les Commissaires ne
peuvent devenir gérants de la société. Pendant le méme délai, ils ne peuvent étre nommsés
gérants, administrateurs, directeurs généraux, membres du directoire ou du conseil de
surveillance des sociétes disposant de 10 % du capital de la sociélé contrdlée par eux ou
dont celle-ci posséde 10 % du capital.

Les délibérations prises d défaut de désignation réguliére de Commissaires aux Comptes ou
sur le rapport de Commissaires aux Comptes mommés ou demeurés en fonction
contrairement aux présentes dispositions sont nulles. L'action en nullite est éteinte si ces
délibérations sont expressément confirmées par une assemblée sur le rapport de
commissaires régulierement désignés.

ARTICLE 23 - NOMINATION JUDICIAIRE

Si les associés ometlent d élire un commissaire, un ou plusieurs associés représentant au
moins le dixiéeme du capilal pourront demander en Justice la désignation dun
Commissaire aux Comptes, le gérant diiment appelé ; le mandat ainsi conferé prend fin
lorsqu'il a été pourvu par UAssemblée Générale a la nomination du ou des commissaires.

ARTICLE 24 - RECUSATION

Un ou plusieurs associés représentant auw moins le dixieme du capital social, le comité
d entreprise, le ministére public, dans les conditions fixées par décret, pourront demander
en Justice, pour juste motif, la récusation dun ou plusieuwrs Commissaires aux Comptes
désignés par U Assemblée Géneérale.

Sil est fait droit @ la demande, un mouveau Commissaire aux Comptes sera designé en
Justice.

Il demeurera en fonction jusqu'a Uentrée en fonction du Commissaire aux Comples désigneé
par UAssemblée Générale.

v\oﬁ




13

ARTICLE 25 - FONCTIONS DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les Commissaires aux Comples certifient la régularité et la sincérité de Uinventaire, du
compte de résultatl, du bilan et de Uannexe.

Ils vérifient la sincerite des informations données dans le rapport de gestion et dans les
documents adressés aux associés sur la situation financiére et les comptes de la société.

A cet effet, ils opérent les controles et vérifications prévus par la lot et dans les conditions
qu' elle a fixées.

Ils peuvent se faire assisler ou representer dans les conditions, prévues a Uarticle 229 de
la loi du 24 Juillet 1966.

Si plusieurs Commissaires aux Comptes sont en fonction, ils peuvent procéder séparément
a leurs investigations, vérifications et contréles mais ils etablissent un rapport commun.
En cas de désaccord entre les commissaires le rapport indique les différentes opinions

exprimees.

Les Commissaires aux Comples portent d la connaissance du gérant

a) les controles et vérifications auxquels ils ont procédé et les différents sondages auxquels
ils se sont livrés.

b) les postes du bilan et des autres documents complables auxquels des modifications leur
paraissent devoir étre apportées, en faisant toutes observations utiles sur les méthodes
d' évaluation utilisées pour U établissement de ces documents.

¢} les irrégularités et les inexactitudes qu'ils auraient découvertes.

d)} les conclustons auxquelles conduisent les observations et rectifications ci-dessus sur les
résultats de lUexercice comparés a ceux du précédent exercice. Les Commissaires aux
Comptes signalent, a la plus prochaine Assemblée Générale, les irrégularités et
inexactitudes relevées par eux auw cours de Uaccomplissement de leur mission.

En outre, ils révélent au Procureur de la République les faits délictueux dont ils ont eu
connaissance, sans que leur responsabilite puisse étre engagée par cette révelation.

e) le Commissaire aux Comples demande au gérant des explications sur tout fait de nature
a compromettre la continuité de Uexploitation qu'il a relevé a U'occasion de Uexercice de sa
MiSSION.

Le gérant est tenu de répondre dans les conditions et délais fixés par décret en Conseil
d Etat.

Cetlte réponse est communiqueée au comile dentreprise s'il en existe un . En cas
d inobservation de ces dispositions ou s1, en dépit des decisions prises, le Commissaire
constate que la continuité de lUexploitation demeure compromise, il eélablit un rapport
spécial.

Il peut demander que ce rapport spécial soil adressé aux associés ou qu'il soit présenté d
la ;prochame Assemblee Génerale.

V”/ ,
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Le rapport est communiqué au comité d entreprise s'il en existe un.

Sous réserve des dispositions des alinéas précédents, les Commissaires aux Comptes, ainsi
que leurs collaborateurs et experts sont astreints au secret professionnel pour les fails,
actes et renseignements dont ils ont pu avoir connaissance & raison de leurs fonctions.

Dans leur rapport d UAssemblée Générale, appelée G statuer sur les comples de Uexercice,
les Commissaires aux Comples font état, le cas échéant, des observations que ces comptes
appellent de leur part et éventuellement des motifs pour lesquels ils refusent d’en certifier
la régqularité et la sinceérite.

Les Commissaires aux Comptes sont avisés, au plus tard, en méme lemps que les associés
des assemblées ou consultations. Ils ont accés aux assemblées.

ARTICLE 26 - REMUNERATION

Les homoraires des Commissaires aux Comptes sont d la charge de la société. Ils sont fixés
selon les modalités déterminées par décret.

ARTICLE 27 - REVOCATION

En cas de faute ou d' empéchement, les Commissaires aux Comptes pourront élre révoqués
par décision de justice a la demande du gérant, du comité d entreprise s'il en existe un,
d’un ou plusieurs associés représentant au moins un dixiéme du capital, ou de UAssemblée
Générale.

ARTICLE 28 - RESPONSABILITE

Les Commissaires aux Comptes sont responsables, tant a Uégard de la société que des tiers,
des conséquences dommageables des fautes et mnégligences qu'ils ont commises dans
Uexercice de leurs fonctions.

Ils ne sont pas responsables des infractions commises par les gérants, sauf si, en ayant eu
connaissance, ils ne les ont pas révélées dans leur rapport a U Assemblée Génerale.

ARTICLE 29 - CONVENTIONS SOUMISES A PROCEDURE SPECIALE

La gérance présente @ U Assemblée Générale statuant sur les comples d'un exercice ou joint
aux documents communiqués aux associés, en cas de consultation écrite, un rapport sur les

L)._/L/
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conventions intervenues directement ou par personne inlerposée entre la société et 'un de
ses gerants ou associés. Ce rapport contient :

- Uénumération des conventions soumises 4 Uapprobation de Uassemblée des associés,
- le nom des gérants ou associés intéresseés,
- la nature et Uobjet desdifes conventions,

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment Uindication des prix ou
tartfs pratiques, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement
accordés, des intéréts stipulés, des stiretés conferées et, le cas échéant, toules autres
indications permettant aux associés d apprécier Uintérét qui s atlltachait a la conclusion
des conventions analysées,

- Uimportance des fournitures livrées ou des prestations de services fournies, ainst que
le montant des sommes versées ou regcues au cours de lexercice en execution des
conventions conclues au cours des exercices antérieurs et dont Uexéecution a été poursuivie
au cours du dernier exercice.

L’assemblée statue sur ce rapport. Le gerant ou Uassocié intéressé ne peut pas prendre part
au vole et ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul du quorum et de la
majorite.

Toutefois, s'il nexiste pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
gérant non associé sont soumises a Uapprobation préalable de I Assemblée.

Les conmventions mon approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge, pour le
gerant, et, s’il y a lieu, pour Uassocie contractant, de supporter individuellement ou
solidatirement, selon les cas, les conséquences du contral préjudiciable a la societé.

Ces dispositions s étendent aux conventions passées avec une société dont un associé
indéfiniment responsable, gerant, administrateur, directeur général, membre du directoire
ou membre du consetl de survetllance, est simultanément gérant ou associé de la société a
responsabilite limilée.

ARTICLE 30 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés de contracter, sous
quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de la société, de se faire consentir par elle
un découvert, en compte-courant ou autrement, ainst que de faire cautionner ou avaliser
par elle leurs engagements envers les tiers. Cetle inlerdiction s applique également au
conjoint,ascendant ou descendant des gérants ou associés ainst qu'a loule personne

interposée.

Toutefois, si la sociéte exploite un établissement financier, cetle interdiction ne s applique
pas aux opérations courantes de ce commerce conclues a des conditions normales.

W”\UE%
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ARTICLE 31 - FORME - OBJET DE DECISIONS COLLECTIVES

I - FORME

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée.
Sont également prises en assemblée les décisions soumises aux associés a Uinitiative des
associés ou d’'un mandataire désigné par justice.

Toutes les autres décisions collectives peuvent étre prises au choix de la gérance soit en
assemblée, soit par consultation écrite des associés.

IT1 - OBJET

Les décistons collectives sont qualifiées d' ordinaires ou d extraordinaires.

Les décisions extraordinaires ont pour objel la modification des statuts ainsi que
Vagrément des cessitons ou mutations de parts sociales, droils de souscription ou
d attribution.

Toules les autres décisions en assemblée ou lors de consultations écrites sont qualifiées de
décisions collectives ordinaires.

ARTICLE 32 - DECISIONS ORDINAIRES

I - Elles ont pour objet notamment de donner a la gérance les autorisations nécessaires a
accomplissement des actes excédant ses pouvoirs tels qu'ils ont éte definis a Uarticle 17 ci-
dessus, de se prononcer sur les comptes de la société, décider toute affectation des
bénéfices, nommer le gérant non statutaire, prendre acte de la démission du gérant, le
révoquer, se prononcer sur les conventions visées a Uarticle 29 ci-dessus et, dune maniere
générale, de se prononcer sur toutes questions n’emportant pas de modifications de statuts
ou Uagrément de cessions ou mutations de parts sociales, droils de souscription ou
d attribution.

II- Les décisions ordinaires soni adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus
de la moitié des parls sociales.

Si cette majorité n’'est pas oblenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consulies
une seconde fois, sur les mémes questions figurant a lUordre du jour de la premiere
convocation ou consultation, et les décisions sont prises a la majorité des votes emis quel
que soit le nombre des votanis.

Il - Par exception au paragraphe ci-dessus, les décisions relatives a la nomination du
gérant mon statutaire, ou @ sa révocation, sont toujours prises a la majorité représentant
plus de la moitie des parts sociales. -
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ARTICLE 33 - DECISIONS EXTRAORDINAIRES

I - Elles ont pour objet de modifier les statuls dans toutes leurs dispositions, d agréer les
cessions ou mulations de parts sociales, droits de souscription ou d attribution.

Il - Les décisions extraordinaires nme sont valablement prises qu autant qu’'elles ont éte
adoptées par des associés représentant au moins les trois quarts des parts soctales.

IIT - Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent si ce nwest a
Uunanimité, changer la nationalité de la société, obliger un des associés a augmenter son

engagement social, ou encore transformer la sociélé en société en mnom collectif en
commandite simple, ou en commandite par actions.

ARTICLE 34 - MODE DE CONSULTATION DES ASSOCIES EN CAS
D’ASSEMBLEE

I - CONVOCATION

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance ou, s'il en existe un, par le
Commissaire aux Comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moitié des parts sociales
ou detenant, s'ils représenient au moins le quart des associés, le quart des parts sociales,
peuvent demander la réunion d une assemblée.

Tout associé peut demander aw Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, la
designation d'un mandataire chargé de convoquer lassemblée et de fixer son ordre du
jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de Uassemblée, par
lettre recommandée. Celle-ci indique U ordre du jour.

f

Toute assemblée irrégulierement convoquée peut étre annulée. Toutefois, U action en nullité
7 est pas recevable lorsque ltous les associés élaient présents ou représentes.

I1 - ORDRE DU JOUR

L’ ordre du jour de Uassemblée est arréeté par Uauteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent préseniler qu'une minime importance,
les questions inscrites a Uordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur
portée apparaissent clairement, sans qu’il y ait lieu de se reporter a d' autres documents.

L’ assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite a Uordre du jour.

U"’L"
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IIT - REUNION DE L’ASSEMBLEE

L’ assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville
indiqué dans la lettre de convocation. Elle est présidée par le gérant ou par Uun des
gérants. Si aucun des gérants n'est associé, elle est présidée par Uassocié présent et
acceptant qui posséde ou représente le plus grand nombre de parts sociales. Si deux
associés possédant ou représentant le méme nombre de parts sociales sont acceptants, la
présidence de Uassemblée est assurée par le plus age.

IV - VOTE, REPRESENTATION

Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d'un nombre de voir égal a
celui des parts sociales qu’il possede.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un aulre associé d moins que
la société ne comprenne que les deux époux ou seulement deux associés.

Un associé me peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts
et voter en personne du chef de Uautre partie.

Le mandat de représentation dun associ¢ est donné pour une seule assemblée. Il peut
cependant étre donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept
jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec
le méme ordre du jour.

V - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de Uassemblée des associés est constatée par un procés-verbal qui
indique la date et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms
et prénoms des associés présents ou représentés avec Uindication du nmombre de parts
sociales détenues par chacun, les documents et rapports soumis a Uassemblée, un résumé
des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes.

Les procés-verbaux sont établis et signés par les gérants et, le cas écheant, par le président
de séance.

Les procés-verbaux sont élablis sur un registre spécial tenu au siége social, coté et
paraphé, soit par un juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal
d’ Instance, soit par le Maire de la commune ou un adjoint au maire

Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numerotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a Ualinéa précédant et revétues du
sceau de Uautorité qui les a paraphées. Dés qu'une feuille est remplie, méme partiellement,
elle doit étre jointe a celles précedemment utilisées. Toute addition, suppression,
substitution ou interversion de feuilles est interdite.

b
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Les copies ou exilraits des proceés-verbaux des délibérations des associés sont valablement
certifiées conformes par un seul gérant.

Au cours de la liquidation de la societé, leur certification est valablement effectuée par un
seul hiqurdateur.

VI - DROIT DE COMMUNICATION ET D’INFORMATION DES ASSOCIES

En cas de convocation dune assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de
Uexercice, le texte des résolutions proposées, le rapport des gérants, ainsi que, le cas
échéant, celui des Commissaires aux Comptes, sont adressés aux associés quinze jours au
moins avant la date de U assemblée.

En outre, pendant le délai de quinze jours qui précéde Uassemblée les mémes documents
sont tenus, au siége social, a la disposition des associés, qui peuvent en prendre
connaissance ou copie.

ARTICLE 35 - ASSEMBLEE STATUANT SUR LES COMPTES SOCIAUX

I - REUNION DE L’ASSEMBLEE

Dans le délai de six mois qui suit la cloture de Uexercice, le rapport sur les opérations de
Uexercice, Uinventaire, le compte de résultat, le bilan, et U'annexe établis par les gérants
sont soumis a U approbation des associés réunis en assemblée.

1 - DROIT DE COMMUNICATION ET D’INFORMATION DES ASSOCIES

Le bilan, le compte de résultat, Uannexe ainsi que le rapport de gestion établi par la
gérance, sont tenus au siége social a la disposition des Commissaires aux Comples, s'il en
existe, un mois au moins avant la convocation de U assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et Uannexe, le .rapport de gestion ainsi que le texte des
résolutions proposées, et le cas écheant, les rapports du Commissaire aux Comptes sur les

comptes annuels, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
I'assemblée.

A compter de la communication des documents prévue a Ualinéa précedent, tout associé a
la faculté de poser par écrit des questions auxquelles le gérant sera lenu de répondre au
cours de U assemblée.

ARTICLE 36 - DECISIONS PRISES PAR CONSULTATION ECRITE DES
ASSOCIES

I - MODALITE DE LA CONSULTATION

En cas de consuliation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documendts
nécessaires a4 Uinformation des associés sont adressés d& chacun de ceux-ci par lettre
recommandee. \
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Les associés disposent d'un délai de vingt jours, & compter de la date de réception des
projets de résolution, pour émettre leur vote par écrit. '

Tout associé qui mwaura pas répondu dans ce délai sera considéré comme s étant abstenu.
Pour chaque résolution, le vote est exprimeé par oui ou par non.

II - MENTION SPECIALE DANS LES PROCES-VERBAUX

En cas de consultation écrite, les procés-verbauxr sont tenus dans les mémes conditions que
celles visées d Uarticle 34, paragraphe V des présents statuts, relatif aux deécisions prises
en assemblées. Toutefois, il y est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit. La
réponse de chaque associé est annexée @ ces proces-verbaux.

ARTICLE 37 - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT D’INFORMATION
ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

I - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associé a le droit, d toute époque, d obtenir au siége social, la délivrance d’ une copie
certifiée des statuts en vigueur au jour de la demande.

La sociéte doit annexer d ce document la liste des gérants et, le cas échéant, des
Commissaires aux Comptes en exercice, el ne peul pour cette délivrance exiger le paiement
d une somme supérieure da deux francs.

L’ associé a également le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siége social,
connaissance des documenils suivanis: comples de resultat, bilans, annexes, tnventaires,
rapports soumis aux assemblées et procés-verbaux de ces assemblées concernant les trois
derniers exercices. Sauf en ce qui concerne Uinventaire, le droil de prendre connaissance
emporte celui de prendre copie. A cette fin, il peut se faire assister d'un expert inscrit sur
une des listes établies par les cours et tribunaux.

11 - EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixieme du capital social peuwvent
demander soit individuellement soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, la
désignation en justice dun ou plusieurs experts charges de présenter un rapport sur une
ou plusieurs opérations de gestion.

Le ministére public et le comité d entreprise sont habilités d@ agir aux mémes fins.

Sil est fait droit a la demande, la décision de justice détermine l'élendue de la mission et
des pouvoirs des experts. Elle peut metire a la charge de la societe les homoraires des
experls.

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité dentreprise, au
Commissaires aux Comptes ainsi qu'au gérant. Ce rapport doit élre annexé a celui élabli
par le Commissaire aux Comptes en vue de la prochaine assemblée et recevoir la méme
publicité.
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III - PROCEDURE D’ALERTE

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions sur tout fait
de mature d comprometire la continuitée de Uexploitation. La reponse du gerant est
communiquée au Commissaire aux Comptes.

ARTICLE 38 - EXERCICE SOCIAL

L’exercice social a une durée de 12 mois, il commence le premier octobre et se termine le trente
septembre de chaque année.

ARTICLE 39 COMPTES SOCIAUX

I - ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse Uitnventaire des divers éléments de Uactif
et du passif existant a cette date. .

Elle établit également le compte de résultat, le bilan et U annexe

Le montant des engagements cautionnes, avalisés ou garantis est mentionné & la swite du
bilan, ainsi qu'un élat des siiretés consenties par la sociéte.

Elle établit un rapport de gestion sur la situation de la societé et son activiteé au cours de
Pexercice écoulé, les résuliats de cetle activite, les progrés réalisés et les difficultés
rencontrées, Uévolution prévisible de celte situation el les perspectives d avenir,les
événements importants survenus entre la date de cléture de Uexercice et la date a laquelle
le rapport est établi, enfin les activiltés en matiére de recherche et déeveloppement.

II - FORMES ET METHODES D’EVALUATION DES COMPTES SOCIAUX

Le compte de résultat, le bilan et Vannexe sont établis aprés chaque exercice selon les
mémes méthodes dévaluation que les années précédentes, sauf si un changement
exceptionnel est intervenu dans la situation de la sociéteé.

Dans ce dernier cas, les modifications doivent etre décriles et justifiees dans U'annexe. FElles
dotvent aussi étre signalees dans le rapport de gestion, et le cas échéant, dans le rapport
des Commissaires aux Comptes. '

I - AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Méme en cas d absence ou dinsuffisance de bénéfice, il est procéde aux amortissements et
Provisions nécessaires.

Les frais de constitution de la société sont amortis avant toute distribution de bénéfices et
au plus tard dans un deélai de cing ans.
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Les frais d’ augmentation de capiltal sont amortis au plus tard a Vexpiration du cinquieme
exercice sutvant celui au cours duquel ils ont été engagés. Ces frais peuvent étre imputeés
sur le montant des primes d émission afféerentes @ cette augmentation.

ARTICLE 40 - INFORMATION COMPTABLE ET FINANCIERE

Si la société vient a repondre a Uun des critéres définis par decret et tirés du nombre de
salariés ou du chiffre d affaires, compte tenu éventuellement de la nature de U activité, le
ou les gérants sont tenus d établir une situation de Uactif réalisable et disponible, valeurs
d exploitation exclues, et du passif exigible, un compte de résultat prévisionnel, un tableau
de financemenlt en wméme temps que le bilan annuel et un plan de financement
prévisionnel.

La periodicite, les delais et les modalités d établissement de ces documents sont également
précisés par décret.

La société cesse d étre assuyjettie a celle obligation lorsqu’elle ne remplit aucune de ces
conditions pendant deux exercices successifs.

Les documents susvisés sont analysés dans les rapports écrits sur Uévolution de la sociéte
établis par le gérant , qui les communique au Commissaire aux Comples, et au comité
d entreprise.

En cas de non observation de ces dispositions, ou st les informations données dans les
rapports visés @ lUalinéa précédent appellent degs observations de sa part, le Commissaire
aux Comptes le signale dans un rapport au gérant ou dans le rapport annuel. Il peut
demander que son rapport soil adressé aux associés ou qu'il en soit donné connaissance a
' assemblée des associés. Ce rapport est communiqué au comite d enfreprise.

ARTICLE 41 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

I - DEFINITIONS

1° Réserve légale

A peine de nullité de toute délibération contraire il est fait sur le bénéfice de Uexercice,
diminué le cas échéant des pertes antérieures, un prelevement dun vingtieme au moins
affecté a la formation d'un fonds de réserve dit "réserve légale".

Ce prélévement cesse d étre obligatoire lorsqu’il atteint le dixiéme du capital social
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2° Béenefice distribuable

Le bénéfice distribuable est déterminé conformément a la loi.

En outre, Uassemblée générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées
sur les réserves dont elle a la disposition. En ce cas la décision indique expressément les
postes de réserve sur lesquels les prelevements sont e¢ffectués Hors le cas de réduction de
capital, aucune distribution ne peut étre faile aux associés lorsque les capitaux propres
sont ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inferieurs au montant du capital augmenté
des réserves que la lot ou les statuts ne permetient pas de distribuer.

I’écart de reévaluation n'est pas distribuable,il peut étre incorporé en tout ou partie au
capital.

3° Report a nouveau

L’ assemblée peut décider Uinscription au comple de report d nouveau de tout ou partie des
bénéfices distribuables. Elle fixe Uaqffectation ou U'emploit des bénéfices ainsi inscrits d ces
comptes. Ils peuvent étre affectes notamment au financement des investissements de la
sociéte.

4° Sommes distribuables

Le total du bénéfice distribuable et des réserves, diminué le cas échéant des sommes

inscrites au compte report a mouveau, dont UAssemblée a la disposition, constitue les
sommes distribuables.

II - REPARTITION DES BENEFICES - DIVIDENDES

1° Affectation des bénéfices

Aprés approbation des comptes el constatation de Uexistence des sommes distribuables,
Uassembléee générale détermine la part attribuée aux associés sous forme de dividendes.
Toutefois lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de lUexercice et certifié par un
Commissaire aux Comples fait apparaitre que la soctété - depuis la cloture de Uexercice
précédent, aprés constitution des amortissements et provisions mnécessaires et déduction
faite s’il y a lieu des peries antérieures ainsi que des sommes d porier en réserves en
application de la loi ou des statuls el compte tenu du report bénéficiaire - a réalisé un
bénéfice, il peut étre distribué des acomples sur dividendes avant Uapprobation des
comptes de Uexercice

Le montant de ces acompies ne peut excéeder le montant du bénéfice défini au précédent
alinéa.

Tout dividende distribué en violation des régles ci-dessus énoncées est un dividende fictif.

2° Paiement des dividendes

Conformément a Uarticle 2277 du code civil, la prescription de 5 ans est applicable aux
dividendes non réclames.
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Les modalités de mise en paiement des dividendes , votés par Uassemblée générale , sont
fixés par elle ou , a défaut, par la gérance.

Toutefois la mise en paiement des dividendes doit avoir liew dans un délai maximum de
neuf mois aprés la cléture de Uexercice. La prolongation de ce délai peul élre accordée par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte, a la demande de
la gérance.

3° Répétition des dividendes

Aucune répétition de dividendes me peul élre exigée, hors le cas de distribution de
dividendes fictifs, ou de distribution d'un intérét fixe ou intercalaire. Dans ces cas, Uaction
en répétition se prescrit par trois ans a compler de la distribution de dividendes.

En outlre la société doit prouver que les bénéficiaires de la distribution avaient
connaissance du caractére irrégulier de celle-ct, ou ne pouvaient Uignorer compte tenu des
ctrconstances.

ARTICLE 42 - COMPTES COURANTS D’ASSOCIES

Chaque associé a la possibilité, avec le consentement de la gérance, de verser dans la caisse
sociale les fonds jugés utiles aux besoins de la société. Les conditions de fonctionnement de
ces comptes, la fixation des intéréts, les délais pour retirer les sommes sont arrétés dans
chaque cas par accord entre la gérance et les intéressés en appliquant les dispositions de
Uarticle 29 des présents statuts.

ARTICLE 43 - TRANSFORMATION

La transformation de la société en société en nom collectif, en commandite simple ou en
commandite par actions, exige U accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peutl étre décidée qu’'d une double condition : que
soit obtenue la majorité requise pour la modification des statuts et que la societe a
responsabilité limitée ait établi et fait approuver par les associés le bilan de ses deux
derniers exercices. Toutefois et sous ces mémes réserves, la transformation en sociélé
anonyme peut étre décidée par les associés représentant la majorité des parts sociales, si
les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de francs.

La décision de transformation est précédée du rapport dun Commissaire aux Comptles
inscrit, sur la situation de la sociéte.

Par ailleurs, un ou plusieurs commissaires a la transformation, charges d apprecier sous
leur responsabilité la wvaleur des biens composant Uactif social et les avantages
particuliers, sont désignés par décision de justice a la demande des dirigeants sociaux ou
de Pun d eux; ils peuvent étre chargés de l'établissement du rapport sur la situation de la
société mentionné ci-dessus. Dans ce cas il n'est redigé qu'un seul rapport. Ces
commissaires sont soumis aux incompatibilités prévues a Uarticle 22 des présents statuts.
Le Commissaire aux Comptes de la société peut élre nommé commissaire a la
transformation. Le rapport est tenu d la disposition des associés. Toulefois une décision
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unanime des associés peut désigner comme commissaire 4 la transformation le
Commissaire aux Comptes de la sociéle.

Les associés statuent sur Uevaluation des biens el Uoctroi des avantages particuliers; ils ne
peuvent les réduire qu'a U'unanimite.

A défaut dapprobation expresse des associés mentionnée au procés verbal, la
transformation est nulle.

Une transformation effectuée en violation des présentes conditions est nulle

St la société vient a comprendre plus de cingquanile associes, étant entendu que chaque
indivision ne compte que pour un seul associé, elle doit dans le délai de deux ans étre
transformée en sociéte anonyme. A défaut elle est dissoute a moins que pendant ledit délai,
le nombre des associés ne soil devenu égal ou inferieur a cinquante. Les associés ont
Uobligation d oblenir par tous moyens une réduction de leur nombre. Ceux des associés qui
s opposeraient a {ftoute solution raisonnable tendant a ce résultat seraient tenus
responsables du préjudice que pourrait causer la dissolution de la société.

ARTICLE 44 - DISSOLUTION

I - DISSOLUTION A L’ARRIVEE DU TERME A DEFAUT DE PROROGATION

La société est dissoute a Uarrivée du terme a defaut de prorogation. Un an au moins avant
la date d expiration de la sociéte, la gérance devra provoquer une réunion de la collectivite
des associés a lUeffet de décider, dans les conditions requises pour les décisions collectives
extraordinaires, si la sociélé doit étre prorogée.

La décision des associés sera dans tous les cas rendue publique. A défaut par la gérance de
procéder 4 cetle convocation, tout associé pourra demander au Président du Tribunal de
Commerce, statuant sur requéte, la deésignation d'un mandalaire chargé de consulter les
associés sur cetle question.

I1 - DISSOLUTION ANTICIPEE

I1° Réeunion de toules les parts en une seule main

En cas de réunion en une seule main de toutes les parts d'une société a responsabilité
limitée, les dispositions de UVarticle 1844-5 du Code Civil relatives a la dissolution
judiciaire ne sont pas applicables.

En cas de dissolution, celle-cit entraine la transmission universelle du patrimoine de la
sociéte d Uassocié unique sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers peuwvent faire
opposition & la dissolution dans le déelai de trente jours & compter de la publication de
celle-ci. Une décision de justice rejetle U opposition ou ordonne soil le remboursement des
creances, soit la constlitution de garanties si la société en offre et si elles sont jugées
suffisantes. La transmission du patrimoine n'est realisée et il n'y a disparition de la
personne morale qu'da U'issue du délai d opposition ou, le cas échéant,lorsque U opposition a
été rejetée en premiére instance ou que le remboursement des créances a été effectué ou les
garanties constituées.
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2° Deécision des associés

La dissolution anticipée de la sociéle peut élre décidée a loul momenit par des associés
représentant les trois quarts des parts sociales.

3° Capitaux propres inférteurs a la moitié du capital

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
société deviennent inférieurs a la moitieé du capital social, les associés décident, dans les
quatre mois qui suivent Uapprobation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, s'il y
a lien a dissolution anticipée de la sociéle.

Si la dissolution n'est pas 'pmnmwee a la majorité exigée pour la modification des statuts,
la société est tenue, au plus tard a la cléture du deuxieme exercice sutvant celui au cours
duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des dispositions de lU'article
35, de réduire son capital d'un montant au moins égal a celui des pertes qui n'ont pu étre
imputées sur les réserves, si dans ce délai les capitauxr propres n'ont pas éte reconstitués a
concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

Dans les deux cas la résolution adoptée par les associés est publiée dans un jouwrnal
habilité a recevoir les annonces légales dans le département du siege social, déposée au
greffe du tribunal de commerce du lieu de ce siége et inscrite au Registre du Commerce et
des Sociétés. A défaut par le gérant ou le Commissaire aux Comptes de provoquer une
décision ou st les associés n'ont pu déliberer valablement, toutl intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société.

Il en est de méme si les dispositions de Ualinéa 2 ci-dessus n'ont pas été appliquées. Dans
tous les cas le tribunal peut accorder a la société un délai maximal de six mois pour
régqulariser la situation. Il ne peut prononcer la dissolution,si au jour ou il statue sur le
fond , cette régularisation a eu lieu.

4° Capital social inferieur au minimum légal

La réduction du capital social @ un montant inférieur au minimum légal ne peut étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentalion de capital destinée a amener
celui-ci @ un montant au moins égal au montant minimum légal, a moins que la sociéte ne
se transforme en société d'une aulre forme.

En cas dinobservation des dispositions du précédent alinéa, tout interessé peut demander
en justice la dissolution de la société. Cette dissolution ne peut étre prononcée si, au jour
ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 45 - LIQUIDATION

I - OUVERTURE DE LA LIQUIDATION ET EFFETS

La société est en liquidation des Uinstant de sa dissolution pour quelque cause que ce soil.
Sa dénomination sociale est alors suivie de la mention "société en liquidation".
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Cette mention ainst que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes et
documents émanant de la sociélé et destinés aux tiers, notamment sur toutes letlires ,

factures, annonces et publications diverses. La personnalite morale de la société prend fin
au jour du jugement de liquidation ou de la cession totale de ses actifs. La dissolution de
la société ne produit ses effets a Uégard des tiers qu'd compter de la date a laquelle elle est
publiée au Registre du Commerce et des Sociéiés.

La dissolution de la société n'entraine pas de plein droit la résiliation des baux des
immeubles utilisés pour son activité sociale, y compris les locaux d habitation dépendant
de ces immeubles,

Si, en cas de cessafion du bail, Uobligation de garantie ne peut plus élre assurée dans les
termes de celui-ci, il peut y etre substitué, par décision du Président du Tribunal de
Grande Instance du lieu de la situation de Uimmeuble, toule garantie offerte par le
cessionnaire ou un tiers et jugée suffisante.

II1 - DESIGNATION DU OU DES LIQUIDATEURS

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la société. La collectivité des
associés conserve les mémes pouvoirs quw avant la dissolution de la société. Elle régle le
mode de liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle détermine les
pouvotrs. Les liquidateurs exercent leurs fonctions conformément a la loi.

Si les associés w'ont pu nommer un liquidateur, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte. La gérance doilt remetire ses
comples aux liquidateurs, accompagnés de toutes pieces juslificatives en wvue de leur
approbation par une décision collective des associés.

I - CONTROLE DE LA LIQUIDATION

En Uabsence de Commissaires aux Comples, les associés peuvent désigner un ou plusieurs
mandataires chargés de controler les opérations de liquidation. Leurs pouvoirs, leurs
obligations et leur rémunération sont fixés par Uassemblée qui les nomme.

IV - FIN DE LA LIQUIDATION

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur le compte definitif de
liquidation, sur le quitus a domner au liquidateur pour sa gestion et la décharge de son
mandat, et pour constater la cléture de la liguidation. A défaul, toul associé peut
demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant en réfere, la désignation d' un
mandataire chargé de procéder a la convocation.
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ARTICLE 46 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s élever pendant le cours de la sociélé ou de sa
liquidation, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, Uinterprétation
ou Uexécution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents
du liew du siege social.

A cet effet, en cas de conlestation, tout associé doit faire élection de domicile, dans le
ressort du tribunal compétent du lieu du siége social et toutes assignalions et significalions
sont réqulierement faites a ce domicile.

A défaut d' élection de domicile, les assignations et significations sont valablement faites au
parquet du Procureur de le République prés le Tribunal de Grande Instance du lieu du
siege social.

ARTICLE 47 - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

Préalablement a la signature des présents statuts, Monsieur BAUDEMONT Jean a présenté
aux soussignés, conformeément aux dispositions de Uarticle 26 du décret du 23 mars 1967,
I'état des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec Uindication, pour
chacun d’eux, de U'engagement qui en résultera pour la société. Cet élatl est annexé aux
statuts et la signature de ces derniers emportera reprise des engagements par la sociéte,
lorsque celle-ci aura été immalriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

ARTICLE 48 - DELAIS

Les délais stipulés aux présents statuls doivent étre décomptés selon les régles fixées par
les articles 640 a 642 du nouveau code de procédure civile.

ARTICLE 49 - PUBLICITE

Les formalités de constitution étant accomplies, Uavis prévu par Uarticle 285 du décret du
28 mars 1967 sera inséré danms un journal dannonces légales paraissant dans le
département du siége social. A cet effet, tous pouvoirs sont donnés a Monsieur
BAUDEMONT Jean pour effectuer les differentes formalilés prescrites par la loi.
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ARTICLE 50 - FRAIS

Tous les frais , droits et honoraires, des présents et de ses suiles seront pris en charge par
la société lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés.

Fail a Plessis Paté, le 20 mars 1991

En quatre originaux donl un pour Uenregistrement, deux pour le dépol au greffe et un
pour le dépdt au sieége social.
Et en deux exemplaires peur étre remis a chacun des associés.
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