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Notaires Ozgen TEMEL - Caroline PR

Olivier FRITSCH - Evelyne FRITSCH

Notaires associés

OLONGEAU — Marion ARMBRUSTER

Notaires

11 rue du Rhone — CS 61075 — 68051 MULHOUSE Cedex 1

Téléphone 03 89 45 64 57
Télécopieur 03 89 66 56 50
etude.fritsch@notaires.fr

Etude ouverte de 09 h a 12 h et
de14hal8h

Fermée le samedi

Parking dans la cour

Les notaires regoivent sur
rendez-vous.

Membre d'une  association
agréée, acceptant le réglement
des honoraires par chéque
bancaire. Tout paiement d'un
montant égal ou supérieur a
1.000 € devra étre effectué par
virement sur le compte CDC:
FR 25 4003 1000 0100 0017
4071 G 74 Code
CDCGFRPPXXX

BIC:

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

Etabli conformément aux dispositions de I'article L225-7du code du Commerce,

L’Office Notarial SCP Olivier FRITSCH-Evelyne FRITSCH, Notaires Associés 11
rue du Rhéne a MULHOUSE

Certifie et Atteste

Avoir recu en dépét la somme de euros ( €. 200,-) représentant la totalité des
versements effectués du capital libéré en numéraire de la SASU A B K en formation,
dont le siége social sera situé a SAINT-LOUIS, 4 Rue T héo Bachmann.

Avoir constaté la concordance entre ce versement et les sommes indiquées comme
versées par
- Monsieur HOTI Selajin la somme €. 200,-

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.

Fait a MULHOUSE, le 5 Juillet 2022

Société Civile Professionnelle titulaire d'un Office Notarial RCS MULHOUSE 533 353 629 00017

Successeur de Maitres R. PERRIN, J-P. PFEIFFER, S. DE CIAN et H. FRITSCH
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Société par Actions Simplifiée
au capital de 200 euro
Siége social 4 RUE THEO BACHMANN

68300 SAINT LOUIS

LISTE _DES SOUSCRIPTEURS

NOMET MONTANT NOMBRE D'ACTIONS
ADRESSE APPORTS
100 ACTIONS
HOTI SELAJDIN 200 EURO
4 RUE THEO
BACHMANN
68300 SAINT LOUIS
TOTAL 200 EURO 100 actions

Fait a :MULHOUSE
Le 06/07/202Z




STATUTS

ABK

SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AU CAPITAL DE 200 EURO

SIEGE SOCIAL 4 RUE THEO BACHMANN
68300 SAINT LOUIS

LES SOUSSIGNES :
Mr.HOTI Selajdin Né le 10/07/1971 a ROGOVE
Demeurant 4 RUE THEO BACHMANN 68300 SAINT LOUIS

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d'une Socié té par act ions simplifiée unipersonnelle qu'elle a décidé de
co nstituer.

TITRE | - FORME OBJET - DENOMINATION - SIEGE  SOCIAL -
DUREE -EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

IT est formé par I'associée unique, souss ignée, propriétaire des actions ci- aprés créées une société par
actions simpl ifiée régie par les dispositi ons légales et régle men taires applicables et par le s prese nts
statuts.

Elle fonctionne indifféremment so us la méme forme avec un ou plu sie urs associes.

Dans le cas ou la société comporte plusie urs associés, les attributions de I'associé unique sont dévolues

alacollectivité desassociés.
Elle ne peut procéder a une offre au pub lic sous sa forme actuelle de Socié t¢ par actions simpli fice,
mais peut procéder a des offres réservées a des in vest isseurs q ual ifiés ou a un cercle restre int

d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en France et a I'é tranger :

LE BUT DE L ENTREPRISE EFFECTUER DES TERASSEMENT TRAVAUX PUBLICS AVEC
PELLE JOB ET GRUE AVEC ET SANS CHAUFFEUR LOCATION MACHINE
CONSTRUCTION . LIGNE AERIENNES DOMAINE PILONNAGE LA FOURNITURE ET
UTILISATION DE LA INFRASTRUCTURE NECESSAIRE. LA SOCIETE PEUT CREER DES
SUCCURSALE ET DE FILIALES DANS LE PAYS ETRANGER ET PARTICIPER DES AUTRES
SOCIETES DANS L PAYS ETRANGERS

objet , et toute activité 1ié directement ou indirectement 4 I' objet social

La participation, directe ou indirecte, de la Sociétédans toutes opérations financiéres,immobilieres ou
mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrie lles pouvant se rattacher a 'objet social ou & tout
objet similaire ou connexe.

Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

.S



ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est :
A BK

Dans tous les actes, factures, annonces, pubhcatxons et autres documents émanant de la Société, la
dénomination social e doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisible ment «Société par actions

simplifiée» ou des initiales «S.A.S.U» et de I'indication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé 4 RUE THEO BACHMANN 68300 SAINT LOUIS

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme departement par simple décision de l'organe
dirigeant, sous réserve de ratification par I' associé unique ou par la prochaine assemblée, et en tout auire
lieusuivant décision del'associé unique ou décision collective extraordinaire desassociés.

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a 99 ans a compter de la date d' i mmatricultiona u reglstr e du commerce

et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation ant.ici pée.
Les décisions de proroga’non de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont pnses par

décision collec t ive des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de-la Société, l'organe dirig ea nt doit provoquel une réunion
de l'assemblée générale extraordinaire des associés, s'ils sont plusieu rs ou convoquer I'assoc ié unique, &
l'effet de décider si la Société doit étre prorogée. A défaut, tou t associé peut demander au Président du
Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la désig nation d'un mand ataire de justice ayant pour

mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus.

ARTICLE 6 - Exercice social

L'exercice socia 1 commence le 01 JANVIER et se ternine le 31 DECEMBRE

chaque année. Le premier exercice social Commence le jour de I’'immatriculation et se

termine 31/12/2022

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 : APPORTS
Les dits apports correspondent a 200 actions - de 2 euros chacune, souscrites en totalité et libéré en totalite .

Au titre de la constitutio n de la sociéteé. 'associé unique, soussigné, apporte a la Sociéte, savoir:
Apport en numéraire

APPORTS EN NUMERAIRE

- HOTI SELAJDIN la somme de en numeraire de 200 euros correspandant apport numeraire soit %1(

o

capital



Une somme en DEUX CENTS euros (200)euros, correspondant a 100 (cent) actionsde 2 parts
(DEUX) euros,souscritesentotalitéet intégralement libérées ainsique NOTAIRE.

Le capital social est fix¢é 4 la somme de 200 euros, divis¢ en 100 actions chaque de valeur part 2 euros
(deux), de méme catégorie. numérotéesde 1 a 100, ibérées intégralement etde méme catégorie, appartenan
t toutes a l'associé unique.

HOTI SELAJDIN 2 concurrence action 100% numérotes 1 a 100

ARTICLE 9 - Modifications du capital social

(e} . . N . . . .o , . PR
1° Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans le s co nditio ns prévues par la loi par décision
unilatérale de I' associ¢ unique ou par une décisi on coll ec tive des associés statuant sur le rapport de
P'organedirigeant.

Le cap ital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, 501t par
majoration du montant nomin al des titres de capital existants.

li peut égalemen t étre augmenté par l'exercice des droit s attachés a des valeur s mob il iéres donnant
acces au capital, dans le s conditions prévues par la loi.

Les titres decapital nouveaux sont émis soita leur montant nominal, soitace montant majoré d'une prime
d'émission.

Tls sont libérés soit par apport en num éraire y compris par compensation avec des creances liquides et
exigib le s sur la So ciété, soit par apport en natur e, soit par incorporation de reserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lis peuvent aussi étre libérés consécu tivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
dovnant accés au capital comprenant. le caséchéant, le versement des sommes correspondantes.

2° L'associé unique peut déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécess aires a I'effet de réaliseroude
décider. dansles conditionsetdélais prévus par laloi, 'augmentation ou laréductiondu capital.

3° En casd'augmentation du cap ital en numé raire ou d'émission de valeu rs mobiliéres donnant acces au
capital ou donnant droit & l'attribution de titres de cré¢ ances les associés (+'ils sont plusieurs) ont, sat. 1
stipulationscontraires éventuelles des présents statuts concernant les actions de préférence sans droit de
vote, proportionnell ement au mon tant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des
nouveaux titres émis. Toutefois, lesassociés peuvent renoncer atitre individuel dleur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du cap ital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues parlalo1.

4° Les actions nouvelles de num éraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la
quotité du nominal (ou du pair) prévue par la lotet, le cas ¢chéant. de latotahté de la prime d'émission.

N
b

1S



TITRE 1l - ACTIONS

ARTICLE 10 - Forme des valeurs mobiliéres
Les valeurs mobiliére s émises par la société sont oblig atoirement nominatives.

E 1l es sont inscri tes au nom de | eur titulaire da ns des comptes tenus par la Sociéte ou par un
manda taire désigné a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d' inscr iption en compte.

ARTICLE 11 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en num éraire est obligatoirement accompagnée du versement de
laquotitéminima le prév ue parlaloiet, le cas échéant, de la totalité dela prime d'émiss ion. Lesurplusest
pavable en une ou plus ieur s fois aux épo ques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi1. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
jours au moins avant I'¢poque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectue 1 des versements antic 1pés.
2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par I'organe dirigeant, les sommes

exigibl es sont, de plein droit, productives d' intérét au taux de l'intérét ¢ gal, a part ir de Ja date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par laloi.

TITRE 1V - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 12 - Transmissio ns des acti ons

Tant que la Société demeur ¢ unipe rsonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent libre ment.
La transmissi on des actions s'opére par virement de compte & compte sur mstruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.

DISPOSITIO NS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACT ERE UNIPERSONNEL)

ARTICLE 12 - Définitions

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci- apres :

a) Cession : signifi e toute opération a titre onéreux ou gratuit ent rainant le tran sfe rt de la pleine
propriété. de la nue-propriété ou de I'usufruit des vale urs mobil i¢ res émises par la Société, asavoir:
cession, transmiss ion. échange, apport en Société, fusion et opérat ion ass imi lée, cession judiciaire,
constitutionde trusts, nantissement, liquidation, transmission univer selle de patrimoime.

b) Action ou Valeur mobiliére - signific les valours mobi lie res émises par la Société donnant acees de
facon immédiate ou différée et de quelque manié re que ce soit, a I'attri bution d'u n droit au capital
e t/o u d'un droit de vote de la Soc ié té, ain si que les bons et droits de souscription et d'a ttribu tion
attachés a ces valeurs mobilieres.

¢j Opération de reclassement <i.nifie toute opération de reclassement sim ple des actions de la Sociéte
4
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intervenant & I'in tér ie ur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Socié té associ€e et les
sociétés ou entités qu'elle contréle directement ou indirectement au sens de l'article L 233-3 du Code de

commerce.

ARTICLE 13 -Transmission des actions
La transmission des actions émises par la Sociét € s'opére par un virement de compte a compte sur
productio n d'un ordre de mouveme nt. Ce mou vement est inscrit sur le registre des mouvements cot¢ et

paraphé.

ARTICLE 14  -Préemption

1. Toute cession des actio ns de la Sociét é sauf entre associés est soumise au respect du droit de
préemption conféré aux associés et ce, dans les conditions ci-apres.

2. L'associé Cédant notifie au Président et a chac un des associés par le ttr e recommandée avec
demande d'avis de réception son projet de cession mentionnant :
- le nombre d'actions concernées ;
les informations sur le cessionn aire envisagé - nom, prénoms, adresse et natio nalité ou s'il s'agit
d'une personne morale dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital,
identité de ses dirigeants sociaux ;
- le prix et lesconditions de la cession projetée.

La date de récepti on de la notification de l'associé Cédant fait courir un déla 1 de trois (3) mois, a
l'expiration duque 1. s i les droits de préemption n'ont pas été exercés en totalité sur le s actions
concermnées, le Cédant pourra réaliser i brement la cession projetée, sous réserve de respecter la
procédure d'agrément prévue a l'article 15 « Agrément des cessions » cr-apres.

3. Chaque associé béné ficie d' un droit de préemption sur les actions faisant l'objet du projet de

cession. Ce droit de préemption est exercé par notification au Prés ident dans les deux (2) mots au
plus tard de la réceptionde la notification ci-dessus visé e. Cette notification est effectuce par lettre
recommandée avec demande d'avis de récept ion précisant le nombre d'actions que chaque associé

souhaite acquérir,

4. A l'expiration du délai de deux mois prévu au3 ci-dessus et avant celle du délai de trois mois fixé

au 2 ci-dess us, le Président do it notifier 4 I'associé Cédant par lettre recommandé e avec demande
d'avisde réception lesrésultats de la préemption.

Si les droits de préempt 10 n exercés sont superieurs au nombre d'act ions dont la cession est envisageée,
les actions concemnées sont réparties par le Président entre les associés qui o nt notifié le ur volonte
d'acqué rir au prorata de leur participation au capital de la Société et dans la limite de leurs demandes -

Si les droits de préemption sont inférie urs au nombre d'ac tionsdont la cession est envisagée, les droits

de préemption sont réputés n'avoir jamais été exercéset l'associé Cédant est libre de réaliser la cession au
- . - . J . .

profit du cessionn aire mentionné dans sa notification - sous réserve de respecter la procédure

d'agrément prévue al'article 15 « Agrément des cessions » ci-apres.

5. Encas d'exercice du droit de préemption, la cession des actions devra étre réalisée dans un délai
de 60 jours moyennant le prix menti onné dans la notification de 1'associé Cédant.

ARTICLE 15 - Agrément des ces sio ns

1. Les actions ne peuvent étre cédées y comp ris entre associés qu' avec I ag rément
préa lable de la colle ctivité des assoc iés st atuant & la majorité des voix des associés
disposant du droit de vote

2. La demande d'agrément doit étre notifiée par iettre recommandée avec demande d'avis
de réception adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la
cession es t envisagée, le prix de la cession, les noms. prénoms, adresse, nat 1ona lit & de
l'acquéreur ous'il s'agit d'une personne morale, son identi fication compléte
(dénomination, s i€ ue social. numero RCS, montant et répart it ion du capia 1, identi t¢ de

HE



ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associés.

3. Le Présiden t dispose d'un dé lai de trois (3) mois a compter de la réception de la
demande d'agrément pour faire conna itre au ('¢dant la décision de la collect 1vité des
associés. Cette notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'av 1s de
réception. A défautde réponsedans ledélai ci-dess us, l'agrément seraréputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agréme nt ne sont pas motivées.

S En cas d'agrément, l'associé Cédant peut réaliser librem ent la cession aux conditions
notifiées dans sa demande d'ag rément. Le transfert des actions doit étre realise au plus
tard dans les 60 jours de la déeis ion d'agrément : & défaut de realisation du transfert dans
ce déla i. I'agrément serait frappé de caducite

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un dé lat de un (1) mois a compter
de la notification du refus d'ag rément , d'acq uérir ou de faire acquérir les actions de
l'associé Cédant par un ou plusieu s tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévu €.

Si le rachat des actions n'est pas réal is¢ du fait de la Soc iété dans ce délai d'un mois; l'agrement duou
des cessionnai res est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a compter
de I'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défautd'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les cond itions de l'article 1843-4
duCode crvil.

ARTTCLF. 16 - Décés d'un associé

En cas de déces d'un associé, et compte tenu de I' intuitu perso nae qui caractéris e la Sociéte et le
regroupementde ses associés en fonctio nde leurs compétences propres, lesactionsde l'ass oci1é décédé
devront donc &tre acquises. si ses héritiers ne sont pas agréés dans les condi tions prévues par les
présents stat uts par les autres associ€s ou par toute personne physique et/ou morale qu'ils se
substituera ient totalem ent et/ou partiellement, sous rése rve du respect de la procedure d'agrement
stipulée aux présents statuts,au prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui devra
ensuite les annuler en réduisantson capital s ocial, dans un délai maximum de 3 mois, a compter du
décés.

Le prix de rachat sera déterminé & dire d'expe | 1 dans le conditions prévuesa Varticle 1843-4 du Code
civil.

ARTICLE 17 - Exclusio n d'un associé

lein droit

L'exclusionde pleindroitintervient encasdedissolution, deredressement ou deliquidationjudiciaired'un
ass0cie.

Exclusion facultative

L'exclusion d'un associé peut ét re également prononcée dans les cas suivants :

- violationdes disposition ¢ des présents statuts |

- exercice direct ou indirect d'uneactivité concurrente de celle exercée par laSociéte .

- révocationd'un associé de ses fonctions demandatairesocial |

- condamnation pénale prononcéea l'encontred'un
5]
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Modalités de la décision d'exc 1 usion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; 1' associé dont l'exclu sion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le caleul de la majorite.

Les associés sont consultés sur exclusion a 14 nitiative du Préside nt ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, le s associés seront consultés a I't nitiative de l'associé le plus diligent.

Prise d'effet de la déciston d'exc lu sion

Cette décisio n doit également statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions - il est expressémen t convenu que la cess 10n sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément et de la clause de préempt ion prévues aux présents statuts.

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé.

La décision d'exclusio n est notifiée a I'associé exclu par le ttre recommandée avec demande d'avis de
reception a linitiative du Président.

L'exclu sion de plein droit et I'e xc lu sion facultative entrainent des le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associé exclu. La totalité des
actions de I'associé exclu doit étre cédée dans les 60 jours de la décision d'exclusion a toute personne
désignée comme 1l est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé d'un commun accord ou a défaut, a dire
d'expert dans les conditions de l'articl ¢ 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - Nullité des cessions d'actions

Toutes les cessions d'act ions effectuces en violation des dispositions des articles 13 & 17 des présents
statuts sont nu lles.

Au surplus, une telle cession constitu e un juste motif d'exc lu sion.
ARTICLE 19 - Locat io n d'actions

Les actions peuve nt ét re données en location & une per sonn e phys iqu e, conformémen t et sous les
réserves prévues a l'ar ticle L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit étre agréé dans les condit ions pré vues ci-dessus. Le défaut d'agrément du
locataire interdit la location eftective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Contrat de location, ¢tab li par acte sous sein g
privé soumis & la formai ité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui étre signifié
par acte extra judiciaire ou accepté par son representant légal dans un acte authentique. La fin de la
location doit également étre signifiée a la Société, sous I'une ou lautre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisec & ‘a date de la mention de la location et du nom du
Locataire a coté de celui du Bai leu r dans le registre des titres nominatifs de la Sociéte. Cette
mention doit étre supprimée du regis tre des titr es dés que la fin de la location a ¢éte signifiée a la
Société.

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblée s délibérant sur des modifications

statutaires ou le changement de nationalité de laSociété. Pour toutes les autres déc 1s1ons, le droit de
vote of les autres droit s a ttachés aux actions louses. et notamment le droit aux dividendes, sont

HS
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exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur en étant considéré
comme le nu-propriétaire.

A compter de la délivrance des actions louées au Locatarre. la Société doit Tui adresser toutes les

informations normalement dues aux associés et prévoir sa participation et son vote —aux
assemblées.

Conformément aux dispositions de lart icle R 225-68 demnier aline a du Code de commerce. le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la
date de linsertion de l'avis de convocation doit, méme s'il n'en a pas fait ia demande, étre
convoqué a toute assemblée par lettre ordin aire

Les actions faisant l'objet de la location doivent étre évaluées, sur la base de critéres tires des
comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, s1 la locat ion est consentie par une
personne morale, les actio ns louées doivent également étre évaluces a la fin de chaque exercice
comptable.

Les actions louées ne peuvent en aucu n cas taire 'ob jet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 20 - Président de la Société

La Société est représentée, dirigée et administree par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société.

Désignation

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par ['associ¢ unique ou la collectivité des
associés quifixeson éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-cidoit obligatoirement désigner un représentant
permanentpersonne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a
I'associé unique ou ala collectivité des associés, par lettre recommandée adressée 3 mois avant ladate de
prised'effetdecette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre finatout moment au mandat du Président. La
révocation n'a pasaétre motivée.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'ég ard des tiers. A ce titre, 1l est mves t1 de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstancesau nomde la Société, dans la limite de 'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions leégales et les présents statuts a l'associé

uniqueoualacollectivité desassociés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consenti rtoutes délégations de pouvoirs a tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 21 - Directeur Général

A



Désienation

Le Président peut donner mandat 2 une personne morale ou a une personne physique de l'assister en
qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci est obligatoirement représentee par son
représentant [égal.

<

Le Directeur Général .personne physique peut benéficier d'un Contrat de travail au sein de la Societé
Durée des fonctions

Ladurée des fonctions du Directeur Général est fixée dans ladécision de nomination sans que cette durée
puisseexcéder celledes fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a lanomination dunouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif so it nécessaire, par
décision du Présiden t. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a aucune
indemnite.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

- dissolution, mise en redre ssement. liqu idat 1on judiciaire ou interd ic tion de gestion du Directeur
Généralpersonne morale ;

- exclusion du Directeur Général associé

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une ent rep rise ou une pers onne morale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur General personne physique.

Rémunération

La rémunération du Direct eur Général est fixée dans la décision de nomunation, sauf pour la
rémunération qui résulte de son Contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Géné ral constitue une convention
réglementée soumise a la procédure prévue a article 21 des stat uts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulterieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

11 est précisé que Représentation la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui
re relevent pas de Pobjet socidl, sauf si elle apporte la preuve que ie tiers avait connaissance du

dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte ten u des circonstanc es, la seule
publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 22 - sociale
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Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-67 du Code du
travail aupres du Président.

TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 - Conven tions réglementées

Toute convent jon intervenant, directemen t ou par personne interposée entr ¢ la Société et son
Président, 'un de ses dirig eants, son associé unique ou l'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une sociéte associée, la Société la contrdlant au sens de
T'artic le L 233-3 du Code de commerce doit étre portée a la connaissance du president dans le mois de sa
conclusion.

Le Préside nt présente & I'associé unique ou aux associ€s un rapport sur Ja conclusion et l'exécution des
conventionsau cours de I'exercice écoulé. L'associé un ique ou les associésstatuent sur ce rapport lors de

la décision statuant sur le s comptes de cet exercice.

Les int erdic tions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

ART ICLE 24 - Commissaires aux comptes

L'assoc ié unique ou la collect iv it ¢ des assoc iés désig ne, lorsq ue cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la missi on fixée par la
loi . notamment en ce quiconcerne le controle des comptes sociaux, un ou plus ie urs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commiss aires aux comptes supp léants.

Lorsque la dés ignation d'un Commissaire aux compt es titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a-l'associé unique ou a la coll ectivité des associés, qu'il appartient

de procéder a de telles désign ations. si il ou elle Je juge opportun

En outre. la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en just 1 ¢ e par un ou
plusieurs associés représentant au moins Je dixieme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes le s décisions collect ives dans les
mémes condit ion s que les associés.

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE
ARTICLE 25 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

25 1 - Décisions de I'associé unique

Compétence de l'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :
- approuver les comptes annue s et affecter lerésultat :

nommer et révoquer le Président .

nommer les Commis saires auxcomptes;

décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmen tation, de
réduction ou d'amortissem ent du capital ;

modifier les statuts;

déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant:

dissoud re laSociéte.
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L'associé uniq ue ne peut pas délégue r ses pouvoirs.
Forme des décisions

Les déc is io ns unilatérales de I'associé uniqu e sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

1 ['associé unique non Piésident, indépendammen! Je  son droit d'information
préalable a I'approbatio n annuelle des comptes, peut a toute époq ue, prendre connaissance au siege
social des documents prévus par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Société compor te plusieurs assocics. ete nd ue et les moda lité de leurs droits

d'information et de communication sont déte rminées par les dis positions léga les et régleme ntaires en
vigueur.

ARTICLE 26 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévo lus a I'assoc i€ un ique dans le cadre de Ia S ocié té unipe rsonnel le sont exercés
par la collec tivité des associés lo rsque celle-ci perd son caractére uniperso nnel.

261 -Décisions collectives obligatoires

La collec tivité des associés est seule co mp étente pour prendre les décis ions su ivantes :

- trans format ion de la Société ;

- modification du capita I socia 1 : augmentation (sous rése rve des éventuel les d élég a tions qu'elle
pourrait consentir, dans les con ditions prévues par la loi), amortissement et reduction |

- fusion, scissio n, appoli partie L d'actifs ;

- dissolution ;

- nomin ation des Commiss aires aux com ptes ;

- pomination, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels e t affectatio n des résultats ;

- approbation des conventions conclue s entre la Société et ses dirig eants ou assoc iés |

- modification des statuts, sauf transfert du siegesocial ;

- déterm iner les conditions et modalités des avances en compte cou rant
nomin ation du Liquidateur et déc is ions re la tives aux opérations de 1 iquidatio n:
agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

La collect ivité des associés ne délibére valable men t que si les associés présents ou représentés ou expr
imant leur droit de vote rassem ble nt au moins 50% des actio ns ayant le dro it de vote.

Sauf stipulat ions expresses contraires des présents statuts, les décis ions col lec ti ves des associ€s
sont ado ptées a la majo rité des voix des associés dis posant du droit de vote, présents ou
représentés. Sous la méme réserve. le droit de vote attaché a ux ac tio ns est proportio nnel a la
quotité du capital qu'elles représentent.

C haq ue action donn ¢ droit & une voix au moi! s

Sauf stipula tions expresses contr aires des présents stat uts, les décis ions co | lec t ives des associés
sont adoptées & la majorité des voix des associés dis posant du droit de vote, présents ourep
rése ntés. Sous la méme rése rve, Je droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quot it ¢
du cap ita 1 q u'e lles représentent. Chaqu e act ion donne droit & une voix au moi ns.

Les déc is io ns co 1 e cti ves des associés sont adoptees & la major ite des voix des associés dis posant du
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droit de vote. présents ou representes. ‘
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quot ité du capital qu'elle s représentent.
Chaque action donne droit & une voix au moms.

Par excep tio n aux dis positions qui précedent, les dec isions collectives limitativement énumerées Ci-
apreés doivent étre adoptées a I'u nan imité des associés disposan t du droit de vote :

- celles prévues par les dispositionslegales .

- les decisions ayant pour effet daugmentei le  engagements des associés, et
notamme nt 'augmentation du capital par majoration du montant nomin al des titres de capital
autrement que par incorporation de rése rves, bénéfices ou primes d'é mission (art. L 225-130,
al. 2 du Code de commerce) ;

- la prorogation de la Societe;

- ladissolutiondelaSociété,

_ la transformation de la Société en Socié té d'une autre forme ;

- la révocation du Président.

262 -Modalitésdesdécisionscollecti ves

Les décisions co llectives sont prises sur co myvocation ou a I' initi ative du Président.

Elles résultent de la réunion d'u ne assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent égalemen t étre prises par tous moyens de téléc ommunic ation eélect romque.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collecti ves sont prises sur convocation ou
al'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de partici per aux déc isions collectives, personnellement ou par mandataire, ou a
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que
soit le nombre d'actions qu'il posséde. 11 doit justifier de son identité et de I'inscript ion en compte de
ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvres au moins avanl la réuni on de 'assemblée,
a zéro heure, heure de Paris.

263 - Assemblées

Les associés se reunissent en assemblée sur convocationdu Président au siegesocial ouentoutautre lieu
mentionnédans laconvocation.

Toutefois. tout associé dis posant de plus de 20 % du capit al peut demande 1 la co nvocat 1on d'une
assemblée.

Selon T'art icl e L2323-67 du Code d u trava il . le Comi té d'ent repr ise peut demander en justice la
désignation d'un mandatairechargé deconvoquer I'assemblée générale des associésen casd'urgence. La
convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 15 joursaumo insavantladatedela
réunion. Elle indiquel'ordredujour.

Toutefois, I'assemblée peut se réunir sans délai s i tous les associés y consen tent.

L'assemblée est présidée par le Président ou. en son ahsence par un cocie décigné rar lassemblee

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de J'assemblée par un autre associé ou par un

tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens ¢crits etnotamment par téléco pic.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électroniq ue. ou d'un vote par procuration
donné par signature élec tronique, celui-cis'exerce dans les conditions prévues par la réglementationen

HS

1z



vigueur, soit sous la forme d'une signature élec tronique sécuriséeau sens du décret 2001- 272 du30mars
2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification gar antissant son lien avec l'acte auquel elle
se rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
l'article c1-apres.

264 -Proces-verbaux desdécisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des proces-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numé rotées. Les proces-verbaux sontsi gnes par
le PrésidentdeI'Assembléect parles associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiqu er la date et le lie u de la réunion, les nom. prénoms et qua hité du
Président de Séance, l'identit é des associé s présents et re presentcs les documents et informa tion s
communiqués préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsique le texte des résolutions mises
aux voix et pour chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

Encas de décision co llective résultant du consentement unanime de tous les associés exprime dans unacte,
cetacte doit mentionner les documents et in formations commun iqués préalablement aux associes. Il
estsignépartousles associésetretranscritsur leregistre spécial ousur lesfeuilles mobiles numérotées visés
ci-dessus.

265 -Informationpréalable desassociés

Quel que so it le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préala ble comprenant tous les documents et informations perme ttant aux associes de se
prononcer en connaissarice de cause su la ou les résolu tionssournmses a le ur approbation.

Lorsque les déc is ions collectives doivent étre prises en application de la lot sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, si la sood i en est dotée, le ou les rapportsdorvent étre
communiqués aux associés 15 jours avant la date d'étab lisseme nt du procés-verbal de la décision des
ass0C1es

Les associés peuve nt a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de I' inventaire et des comptes annu els. du table au des résultats des cinq dern ie s
exercices, des comptes consolidés, s'tl y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des
Commiss aires aucomptes.

S'agissant de la déc ision collective statuant sur le s com ptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comp tesannuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
demierexercice.

ARTICLE 27 - Droi t de communication des ass oci€s

Le droit de comm unication des associés, la nature des documents mi s & le ur disposition et les

modalités de le ur mise a dis position ou de leur envoi s'exercent dans les co nditions prevues par les
dispositions 1€ gales et régleme ntaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATIO N DES RESULTATS

ARTICLE 28 - Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, lorgane dirigeant dresse I' inventaire des divers € léments de l'actif et du
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passif existant & cette date et établi t les comptes annu els comprenan t le bil an. le compte de résultat et
l'annexe.

11 établit également un rapport sur la gestion de la Socié t¢ pendant l'exercice écou 1¢.

L'assoc 1¢ unique ou les associés si la société en compte plusieurs approuve les comptes annuels, aprées
rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée. dans le délai de six mo is & compt er de

la cloture de V'exercice.

ARTICLE 29 - Atlectation et répartition des résultats

Associé unigue

Le bénéfice distri buable est constitué par le bénéfice de l'e xercice dim inué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves statutaires

et augmen té du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé uniq ue décidera de
reporter 4 nouveau sur l'e xercice suivant ou daffecter & la création de to us fonds de réserve
extraordinaire . de prévoyanceou autre .avec une affectation spéc iale ou non . Le surpl us est attribué a

I'associé unique.
L'associé unique peut déc ider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en dis tribution, en tre le
paie ment du dividende en numéraire ou en actions émise s par la Sociéte, ceci aux conditions fixées ou

autoriséespar la lo1.

Pluralité d'associés

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catego rie dans le cas
contraire, donne droit a une part nette proport ionnel le a la quote -part du capit al qu'el le rep resente,
dans les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas

dehquidation.

Chagque action supporte le s pertes sociales dans les mémes propo rtions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de T'existence d'un bénéfice distribuable, l'associé
unique ou la collectivité desassociés décide sa dist ribution, en totalité ou en paltie, ou son affectation
aun ou plusieurs postes de réserves dont elle régle I'affectation et Temploi.

3. Lacollectivité des associés peut décider la mise en dist ribution de toute somme prélevée surle
report 2 no uveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesque Is ces pré levements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par

prioritésur le bénéfice distribuablede l'exercice.
La décisio n de la collectivité des associés ou. a défaut, le Président, fixe les moda lités de paie ment des

dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 30 - Dissolution - Liquidation de la Socié té
La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée decidee par
décision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qu i constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusie urs Liquidateu rs.
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Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoks les plus
étendus pour réaliser I'actif méme a I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le
solde dis ponible entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires
sociale s en cours et & en engage r de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidat ion.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital hibéré et non amorti des actions.

Le surp lus, s'1l en existe, est attribué I'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'll en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

St toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
l'associé unique est une personne morale, latransmission universelle du patrimoine a I'associé unique, sans
qu'ily ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5du Code civil.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX- ACTES ACCOMPLIS POUR LA
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 31 - Nomination du Président
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents stat uts  sans | imitation de durée est

HOTI SELAJDIN demeurant au 4 RUE THEO BACHMANN

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

ARTICLE 32 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

HOTI SELAJDIN associé unique , a établi un état des actes accomplis a ce jour pour le
compte de la Société en formation avec I'indication pour chacun d'eux, des engagements qui en
résulte ront pour la Société. Cet état est annexé aux présents statuts.

L'immatr icu lation de la Société au registre du comme rce et des sociétés entrainera de plein
droit reprise par la Société lesdits actes et engagements.

ARTICLE 33 - Formalités de publicité - Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original des présentes a leffet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépd t et autres nécessaires pour parvenir a I''mmatriculation de la
Société au registre du commerce et sociétés.

Fait en quatre originaux,

do nt UN pour I' e nregistrement,
DEUX pour les dépdts 1égaux
et UN pour les archives sociales.
A MULHQUSE 06/67/2022
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