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SOCIETE
GENERALE

Agence d' Agay

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS - SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE EN
FORMATION

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1 066 714 367,50 euros, dont le siége social
est situé a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120
222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir regu en dépo6t la somme de DEUX MILLE EUROS ( 2 000 EUR ), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société par actions
simplifiée en formation 3.14-16, dont le siége social est sis 50 Allée Audibert — 83530 AGAY et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires.
Fait a Montpeliier, le 06 Aott 2019

Le Responsable de I'Agence,

SOCLETE GENERALE av// !

Résidence la Rade d'Ag

83530 AGAY
i
{
|
i Société Générale S.A. au capital de :
i 1 000 024 292,50 EUR
Cod Tél. +33 (0)4 94 82 02 37 Siége Social :
Résidence la Rade d'Agay Fax +33 (0)4 94 82 77 78 29 bd Haussmann 75009 Paris

83530 AGAY www.societegenerale.fr 552 120 222 R.C.S. Paris



3.14-16

! Société Par Actions Simplifi€e au capital de 2 000.00€
N Siége social : 50 Allée AUDIBERT

C 83530 AGAY

Société en cours de formation

' LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital : 2 000.00 euros

Nom, prénom et domicile des souscripteurs | Nombre Montant des Versements
d'actions souscriptions effectués
souscrites
| Monsieur Erick SAUVAGE :
305 B()u:Ievard de I'ESTEREL - 100 1000€ 1000€
| ANTHEOR (Var)
Monsieur Marc SAUVAGE .
Avenu:e BA'ITA - 51 Boite 12 100 1000€ 1000€
'HUY (Belgique) ' ‘ '
Nombre d'actions souscrites en numéraire 200
Montant des souscriptions ' 2000€
| Montant des versements effectués . 1 I 2000€

La pré'sc’-:hte liste constatant la souscription de 200 actions de la société, soit la somme totale de 2 000
euros ainsi que le versement de la totalit¢ du montant minimal des actions, soit 2 000 euros, est
certifiée exacte et sincére par Monsieur Erick SAUVAGE, fondateur.

Faitd AGAY
Lan deux milledi f
Etle six'goﬁt

!
|
!

|



| RECEPISSE DE DEPOT

Duplicata__ ' .
GREFFE DU

TRIBUNAL DE/COMMERCE
DE FRIEJUS

Selarl Coutant Cbuf‘:hot

Palais de Justice - Rue Jean Jaurés

CS 30086-83608 FREJUS- www.infogreffe. fr

Tel 0890 361 950!'- Fax 04.94.17.27.61
3.14-16

.’ 50 allée Audibert
: 83530 AGAY
|

V/REF : '
N/REF: 2019B933 / 2019-A-8451

Le greffier du tribunal de commerce de Fréjus certifie qu'il a regu le 29/08/2019, les actes suivants :

Statuts constitutifs en date du 06/08/2019
Attestation de dép6t des fonds et liste des souscripteurs

Concernant la société

3.14-16
Société par actions simplifiée
50 allée Audibert
83530 AGAY
Le dépéf a été enregistré sous le numeéro 2019-A-8451 le 29/08/2019

R.C.S. FREJUS 853 449 577 (2019 B 933)
Fait 2 FREJUS le 29/08/2019,

LE GREFFIER




3.14 - 16 paoont

Société par actions simplifiée-au capital-de 2 OOOIMGE

Siége social : 50 Allée AUDIBERT ’

83530 AGAY ™
n P i i

STATUTS



7
Mon51eur Erlck SAUVAGE
né le: 05 aout 1956 a«GOSSEL]ES Belglque (99),

[ .'neitlonahte Belge ; o .
et divorcé, non 1ié par un pacte civil de sohdarlte Ce s

Monsieur Marc SAUVAGE,

né le 04 février 1960 a LIEGE — Belgique (99),

demeurant Avenue BATTA — 51 boite 12 — HUY 4500 — Belgique (99)
de nationalité Belge,

divorcé, non lié par un pacte civil de solidarité,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée qu'ils ont décidé de constituer
entre eux.



3.14-16 v B T
Société par actions simplifiée au capital de 2 000 00€

Siége social : 50 Allée AUDIBERT
83530 AGAY

B S P L T .ome

TITRE 1

I" EFIEN S TITE '74 : <,.:.Ft . ;;; 5 i .‘-::" :.'.'.";:'u',"' :I‘-": |

FORME OBJET DENOMINATION SIEGE DUREE EXERCICE —
PRESIDENCE.

Article ler - FORME

RN T . T, e Mt
11 -est -formé -entre :les: propriétaires, des actions -ci-aprés créées et de celles qui-pourraient I'étre
-ultérieurement une société par actions: smphﬁee _Cette sociétéest regle par les presents statuts-et: les
textes en vigueur. Bl L ‘ LT ey
Cette société ne peut pas procéder a une offre au public de titres fman01ers ou a l’admission aux
négociations sur un marché réglementé de ses actions.

Elle peut procéder a des offres dans les conditions définies par les textes en vigueur." w

Articlé 2 QBJET ™ "' 0 o
La société a pour objet :
En France et en tous pays, pour elle-méme ou pour le compte de tiers, en principal : |

L’achat, la création, la vente, I’installation, I’exploitation, I’administration, et le location de tous biens
immobiliers, tels que entre autres : Commerces, bureaux, ateliers, locaux de stockage et d’archivages,
logements, garages, le tout vide ou meublé lui appartenant ou pas,

La création, L’achat, La vente, La prise a bail, La location, La présidence, L’installation et I’explmtatlon
directe ou 1nd1recte, de tous hétels, résidences hdteliére, Location meublée ét non meublée:” :

La part1c1pat10n de la socwte par tous moyens a toutes entreprlses ou sometes creees ou 4 creer, pouvant
commandlte souscriptions ou rachats de titres ou de droits sociaux;’ fusmns alliances, assomatlon en
participations, groupement d’intérét économique ou location gérance,

1 v, ;‘.,:';-.{;:“' [ Ar\..t -xr!f.h, oy T e
Et toutes-activités connexes,. annexes, €t complémentaires et plus-généralement, toutes opérations
commerciales, industrielles et financiéres, mobiliéres ou immobiliéres, pouvant se rattacher directement
ou md1rectement a ’objet social ou susceptibles d’en faciliter ’extension ou le développement.



Article 3 - DENOMINATION T

La dénomination de la soc;iété'é'st":"'i oo
7 314-16 7

L’enseigne commerciale est :
«3.14»

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée-ou-suivie des mots écrits lisiblement "société par
actions 51mp11ﬁ se" ou des initiales " S.A.S. " et de l'indication du lieu du siége social et du montant du
capital social ainsi-que du numérd: d’1dent1ﬁcatlon SIREN suivi de la‘menticn RCS ‘de Frejus

x'\.‘

Article 4 - SIEGE SOCTAL

Le siége social est fixé au : 50 Allée AUDIBERT ~ 83530 AGAY

II:pourra étre transféré en tout autre endroit-du méme-département ou des-départements limitrophes par
simple’ décision du président et partout-ailleurs en vertu d'une ‘décision collective des associés’ prlse aux
conditions de majorité des dec151ons extraordinaires. Lo A

‘o, TV PRI i T T T

Article S - DUREE., . . ..

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son“unmatrlculatlon au
registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation piévus par
les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

M i N - - .o N . .
R vt A ) RAESY oo Tty

L'exercice social commence le Teravrilet se termine le 31 mars de chaque année.- -

TR NEEE B N s LR . L

Article 7' PRESIDENCE R

Nyt e L P N K Rai

¢ i oo i

La pre51dence de la société est assurée par :. e e S AP

Mon51eur Erlck SAU VAGE associé, qui- accepte cette, decmon La premdence exercera ses’ fonctlons
prévues auTltreHIdespresents SAULS. .. o o o L e e L e e

dle 0 Te L I [ S R R L S RS S R

La Direction générale de la société est assurée par :
Monsieur Marc. SAUVAGE, associé, qui‘accepte cette décision..La direction générale exercera ses
fonctions dans les mémes conditions: que la pre51dence a l’exclusmn de toutes les' operatlons qu1 relevent
exclusivement dela présidence.: .- . ‘ et : : st

4
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" ' 'APPORTS C"PITAL” PARTS SOCIALE’ T P
H ¢ . . ; ,
Article 8 — APPORTS. . L T L (T IR L I R Ot S U S L B
' ; O L e T D L T e b
. " o1 zeds v e T I Pt R i
Montant et modalités des apports~ ' S
S e AL L R N
Lors de la constitution, il n'a été procédé qua des apports en numeralre S
Les soussignés apportent a_l_a SOCi€te, savoir: .. v gt oL -
- :Monsieur Erick SAUVAGE, .\t o o oe o it o .
. -la somme de mille euros TN S SR
- ~Monsieur Marc SAUVAGE, ... .» " . imute Ll il Wl :
la somme de mille euros....-.....s:.::,..;.e'.f..:..v.».i.».'.'...'..c:.‘. e et enbes ‘«»'...11000;00 € ;
e R T L LIRS TRPIITARN tgu.v, B L T L S £ Y Y L UL S VR PR PP
‘Montant total des apports‘en numeralre I ,
La somme de deux mille euros.. ST ‘.’....'.'25..'..-:....‘.'...L:l....2 000 00€ B I
Al -,lf-‘ f , \ : ST T RS ; R

Ladrte somme correspond ila souscrrptlon de 200 actlons de 10,00 euros chacune mtegra]ement
libérées, ainsi que Iatteste le certifi cat du deposntarre etabh en date du 06 Aout 2019, par la SOCIETE
AGENERALE agence de Samt Raphael Cerceron pour le compte de ]a socrete en formatlon

...... et ‘:r‘_;,‘,“,“ TR - e ae e
Artlcle9 CAPITALSOCIAL B R RO —
RPN et aiC LT AP S OO
Le capitalisocial est fixé a la somme de deux mille:euros (2.000.00€) .« - -5y -
’ LA Tt T 125 TIPS IPE PEL LS SR P

11 est.divisé .en 200 parts.de 10:00 €:numérotées de:1:a 200, entiérement souscrites et libérées, réparties
entre les associés, en proportron de leurs ﬁapports conformement a la srtuatlon exrstante par rapport a Ia
repartltlondes actions; savoirs , = ° i bl oo e g T i Coyi .

Erick SAUVAGE 100 parts de 10.00 € numérotées de 1.4.100° -~ + 27 - = - W0 00w

Marc SAUVAGE 100 parts de 10.00 € numérotées de 101 &:200..5 2" << o5 0 007 oo 3o

Article 0: MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL * "

I- Augmentation de capital

' a v "e. ’ RN L ."" t C ot . . S, i R
Le caprtal socral peut etre augmenté 301t par:émission d'actrons ordman’es d’actrons de preference sort
par élévation du montant nominal des actions: existantes. L’augmentatlon de capital -par majoration du
montant des actions nécessite le consentement unanime des associés sauf si elle est réalisée par

incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission, g : \

Les .€missions, d’actlons de preference requlerent une decrsron speclale de la collectwlte des assocws
aux, condltlons prevues pour les décisions extraordinaires ; si ces actions sont émises au profit d’un ou
plus1eurs associés nommément désigné, la procédure relatrve aux avantages particuliers doit &tre suivie
conformément & I’article L.228-15 du Code de commerce et le beneﬁcralre de l’émlssmn ne peut prendre
‘part al Vote:-L2assemblée"qui créée des:actions de préférence en définit les droits y attaches

Les actions nouvelles sont émises au pair ou avec prime



L'émission d'actions par voie d'augmentation. de capital aura lieu dans les conditions prévues par les
articles L. 225-129 a L. 225-129-6 du Code de comierce compatibles avec les modalités de prlse de
décisions propres aux SARL et qui sont retenues par les presents statuts. A cet égard, il est précisé que
la collectivité des associés prendra les décisions daiis les conditions préviies au titre V des statuts sans
étre tenus de réunir une assemblée générale extraordinaire prévue par les textes du Code de commerce.
Les rapports imposés par les textes seront établis par le président ou les organes titulaires de la délégation
de compétence et par les commissaires aux comptes.

Si la collectivité des associés décide de déléguer soit sa compétence pour décider Taugmentation de
capital, soit les pouvoirs nécessaires & Peffet de la réaliser cette délégation qui interviendra ‘dass les
limites prévues par les textes aura lieu au proﬁt du pre31dent

Il peut étre décidé de limiter une augmentation de capital & sousciiré ‘en numeralre al montant des
souscriptions regues, dans les conditions prévues par le Codé de commerce.» "'~ ="

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire le capital ancien doit, au préalable
étre intégralement libéré et un droit de préférence & la souscription- de ces ‘actions est Téservé aux
propriétaires des actions existantes, dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer
a titre individuel a leur droit préférentiel et la décision collective peut.au vu du rapport du.président ou
de I’autorité habilitée et celui du commissaire aux comptes supprimer ce droit préférentiel en respectant
les conditions légales ; il en est de méme lorsque 1’augmentation de capital. est réservée-a une ou
plusieurs. personnes nommément désignées par la décision collective dans ce cas les bénéficiaires de
I’augmentation de capital avec suppression du droit préférentiel a leur proﬁt ne peuvent s’ils sont déja
associés prendre part au vote. Ce droit préférentiel est cessible dans les mémes conditions que P’action.
Lorsque les actions sont grevés d’un usuﬁuxt ‘le droit preferentlel de souscrlptlon apparuent au nu-
proprletalre dans les condltlons prevues a l’artlcle L. 225- 140 du Code de commerce -

Lors de toute augmentation de capital en numéraire, sauf si elle résulte d’uné émission prealable de
valeurs mobiliéres donnant accés au capital, la collectivité des associés doit se prononcer sur un projet
de résolution spécifique tendant & réaliser une augmentation de capital”en’ faveur des salariés
conformément & Iarticle 1..225-129-6 du Code de commerce.

Lorsque ’augmentation de capital a'lieu‘par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émission,
la décision collective statue aux conditions de majorité des décisions ordinaires.

En cas d’apport en natuire ou de stipulations-d’avantages particuliers, un ou-plusieurs commissaires aux
apports sont désignés conformément aux dispositions de Iarticle L.225-147 du Code dé commerce. Les
associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur I’évaluation des apports en nature ey

II- REDUCTION DU CAPITAL SOCIAL. R . S ‘

1 — Conditions de la réduction du capital Co e :

Le capital social peut étre réduit, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, par décision
extraordinaire de I’assemblée générale des associés. Enaucun cas; cette réduction ne peut porter atteinte
a I’égalité des associés.

T, w Lo, K a

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum Iégal ne peut étre décidé que sous la
condition suspensive -d’une augientation ayant pour-effet de le porter 4 ce minimum, & moins que la

soclete n’ait ete transformee en- socnete d’une autre forme B R

A défaut, tout intéressé peut demander au tribunal’ de commerce la dlSSOlllthIl de la société, deux ‘mois
au moins apres avoir mis la présidence en demeure de’ régularlser la 51tuat10n Cette mise en demeure
'est adressee a Ia socmte par acte extrajudlclalre ) : S e

- i .. - L .
P H - 1 LSRN . . . P ¥ (RN
»

\n!’

2 Pertes avant pour effet de ramener les camtaux propres a un montant mferleur i la m01t du
capital social. '




‘Si; dufait des pertes constatées dans les docuinenits compiables, le hontant des apitaux propres de la
société devient inférieur a la moitié du capital social, la présidence est tenue, dans les quatre mois‘qui
suivent I’approbation des comptes ayant fait apparaitre des pertes, de consulter les associés a I’effet de
décider, dans les conditions prévues.ci-apres pour les décisions collectives extraordinaires, s’il’y a lieu
de prononcer la dissolution de la société.

B I I S £ I P L3 T o o

.Si la.dissolution n’est pas.prononcée a-la majorité exigée pour la-modification des statuts, la société est
tenue,au plus tard du deuxiéme exercice suivarit celui au cours:-duquel la constatation: des' pertes est
intervenus, et sous réserve des dispositions relatives au montant minimum du capital, de réduire son
capital d’un montant au moins égal a celui des pertes qui n’ont pas pu étre imputées sur les réserves si,
dans ce délai, les capltaux propres 1’ "ont pu etre reconstitués a concurrence d’une valeur au moms égale

alamomeducapltal P s L

Que la dissolution soit ou non décidée, la résolution adoptée par les associés est publiée dans un journal
habilité & recevoir les annonces légales dans le département du siége social, déposé au greffe du tribunal
de commerce du heu du swge 5001a1 et mscrltes au registre-du commerce et des sociétés. =,

A défaut par la présidence ou le commissaire aux comptes de provoquer une décision, ou si les associés
n’ont pu, valablement délibérer, tout intéressé peut demander au tribynal de commerce la dissolution de
la société. Il en est de méme'si les d1spos1t10ns du deux1eme alinéa ci- “dessus n ont pas. ete appllquees
Dans tous les cas, le tribunal peut 2 accor: der un délai maxnmal de six mois pour regularlser la situation. 1
e peut prononcer la dissolution si, au jour o il statut sur le fond cette régularisation a eu lieu. RS

Article 11-Transmission des parts sociales. .. .

Cessions.
X BT B e Lt - .,,',‘ i e PR LT N

1 — Forme de la cession.

L . N : A . i, [
{o ¢ 7 - 't Lo AT S T IEN : [ CT T R

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par écrit. SR N IR

La cession n’est opposable a la société que dans les formes prévues par I’ article 1690 du code civil ou
pour le dépdt de IPoriginal ‘de I’acte’ de cession ausiége s001a1 contre remise par le pres1dent d’une
attestation de ce dépét. ’

Eile n’est pas opposable aux tiers qu’ apres accompllssement de’ cette formahte et, en outre apres
publicité au greffe du tribunal de commierce. )

. i e ot ' - i
LS SR ““v,,‘ of DN . . -

2- Agrement des cessions. RS e
Toutes les cesswns d'actions non frappées d’une clause d’mahenablhte a titre onéreux ou gratult sont
soumises 4 l'agrément préalable de :la:collectivité des assocics, statuant aux conditions de.majorité
prévues pour les décisions extraordinaires.

A cet effet, la demande d'agrément est notifiée” par le-cédant au président dela société par-lettre
recommandée avec accusé de réception, en indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée,
le prix de cession, l'identité compléte de-l'acquéreur et, s'il s'agit d'une personne morale, l'identité de ses
dirigeants et la répartition de son capital social. Le président transmet cette demande d'agrément aux
associés et met en place la procédure de consultation des associés.

T T S S S At T OO 2 N 2 S . ;
Le président dispose :d'un‘délai de’ deux :(2) ' mois pour faire: connaftre au cédart la.décision. de la
collectivité des associés, par lettre recommandée avec accusé de réception. A défaut de réponse’ dans le

¥ g



délai précité, I'agrément. est réputé acquis et I’associé peut réaliser, la cession pro_]etee aux condjtions
notifiées. - » : st ‘

RN et . i TR foe . P e
La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a-étre motivée. RTINS

Sy
Ve

En cas d'agrément, l'associé peut réaliser la cession prOJetee aux conditions notifiées dans sa demande
d'agrément. La réalisation du transfert des actions au cessionnaire agréé doit intervenir au plus tard dans
-un délai de- Vmgt (20)j _]OUI‘S deé la notlﬁcatlon de: l'agrement Passe ce dela1 I’agrement sera caduc.J '

T [ t L T o

Eri cas dé réfus d'agrément du cessionnaire propose la société est tenue, dans un délai d'un ( 1) miois de
Ia notification du refus, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé cédant, soit par des
associés, soit par un ou plusieurs tiers agréés suivant la procédure ci-dessus, & moins que le cédant, dans
les quinze jours dece refus, ne notifie a la société le retrait de sa demande.

1

En cas de rachat des actions par la société, - celle-ci ést tenue dans un délai de six (6) mois de ce rachat,
de les céder ou de les annuler, avec 'accord du cédant, au moyen d'ine réductioii du capital social.

Le prix de rachat des actions’par un ou plusieurs’ tiérs ‘agréés, dssociés ou par la société, est fixé d'un
commun accord entré les parties. A défaut d'accord, il sera determme par voie d'expertise, conformement
aux dispositions de l'article 1843-4 du Code ¢ivil. Au vu du rapport d’expertise, chacune des partles peut
se désister a condition de le faire, connaitre & l’autre dans les 15 j Jours du dép6t du rapport de ’expert
désigné. ' ‘ a

comme donné, & moins que le demandeur ait renoncé entre temps a son prOJet de cession.

La présente clause ne peut étre modifiée ou supprimée qu’a I’unanimité de tous les associés.

Les dispositions limitant la libre transmission des actions ne sont pas apphcables lorsque la société ne
comporte qu'un seul associé. e .

‘Article 12 - TRANSMISSION PAR DECES ou PAR SUITE DE DISSOLUTION DE
CON[MUNAUTE ENTRE EPOUX " ’

Les transmissions par déces ou par suite de dissolution du régime matrimonial d’époux doivent étre
agréées dans les condifions prevues pour l'agrement d'un t1ers etranger ala soc1ete

Article 13 — NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

oy E L 2 : L, -

Toutes les cessions'd'actions réalisées én violation des précédents articles sontnulles. -

Article 14 —IINDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES. ]

Les. parts soc1a1es sont 1nd1vrsrb1es a l’egard de la socwté qui ne; reconnalt qu un’ seulr proprletalre pour
chacune d’elles. a T : .

R X o T ‘
Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner 1’un d’entre eux pour les représenter auprés de la

société, a défaut d’entente, il appartient & I’indivisaire. le plus dlllgent de faire de51gner par _]ustlce un
mandataire chargé de les représenter. =~ .- . . ... .. 5o Do , .

P 8
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L’usufrultler represente Valablement le nu propriétaire a l’egard ‘de Ja société'dans”les decmons
ordinaires, ét le nu propriétaire représente usufruitier dans’ les decls10ns extraord1na1res.

Article 15 - DROITS DES AlSS.OCIESa

1- Droits attribués aux parts.

Chaque part dor{me droit _a,qné ,ﬁaétion des: bérréﬁbés etde Pactif social, prbpqrtipnh‘e‘lvler‘hqrrt‘. au nombre
de parts existantes.

2 Transmnssxon des dronts. L ) ', I . '\ .. ..
Les droits et obligations attachés aux parts les sulvent dans quelque main qu elles passent La proprxete
d’une part emporte de plein droit adhésion .aux statuts et aux resolutl_ons réguliérement prise part les
associés.. . ., - : S e C .
Les representants .ayants dr01ts conjomt et hermers d’un assome ne peuvent sous quelque pretexte que
ce soit, requérir ’apposition des scellés sur les biens et valeurs de.la société, ni en demander le partage
ou la licitation. ‘

3 - Nantissement des parts.- . T T T T R N SR
Si la société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce consentement
emportera I’agrément du cessionnaire en ca de réalisation forcée des parts nanties, selon les conditions
de I’article 2078 du code civil, 4 moins que la société ne préfére, aprés la cession, acquérir les parts sans
délai en vue de réduire le capital.

4 - Information des associés.

Tout associé a le droit, & toute epoque d’obtenir, au siége social, la délivrance d’une copie certifiée
conforme des statuts en v1gueur au _]OUI' de la demande. La société doit annexer a ce document la liste
des pre51dents et des commissaires aix comptes, en exercice ‘et e peut pour cefte dehvrance ex1ger le
paiement d’une somme supérieure 4 10 euros. N
[ T BT el e Lo - v
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Les droits d’information des associés sur les comptes sociaux et autres documents sont exposés sous
’article 26 ci-aprés des présents statuts.

Article 16 - DECES OU INCAPACITE D’UN ASSOCIE. |, "0 .0
R T A Tt I L R I C
La société n’est pas dissoute par le décés ou I’incapacité frappant 1’un des associés.
TITREIL - , . :o 0 5o e
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Article 17 — POUVOIRDE LAPRESIDENCE ST AP S

La société est gérée et administrée par un ou pluSIeurs pres1dents, personne phy51ques assomes ou non,
nommés par décision collective ordinaire des assoeiés.+: 4. ¢ R e L T T
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En cas de pluralité de présidents, chacun d’eux peut faire tous actes de gestion dans I’ intérét de la société
et dispose des mémes pouvoirs que, s’il était président unique ; l’opposmon formée part I’'un d’eux aux
actes de son ou de ses collegues est sans effet ar gard des tlers, a moins qu il ne soit etabh que ces
derniers ont eu connaissance de celle-ci. '

R
Le président, ou chacun des présidents s’ils sont plusieurs, a la signiatuie Sociale, donnée par les mots
« Pour la société — Le président », suivis de la signature du président.

Dans ses rapports avec les tiers, le président est investi des pouv01rs les plus étendus pour representer la
SOCiété et agir en son nom en 'fouites circonstances, sans avoir a justifier de pouvoir spec1aux '

Toutefois, a titre de réglement intérieur, et sans que cette clause puisse étre opposee aux ’uers m invoquée
par eux 11 est stipulé que tout achat, vente ou échange d’immeubles:ou fond de‘éémmerce, toute
constitution d’hypothéque sur les immetibles sociaux, toute misé en présidence ou nantissemerit de fond
de commerce; 1’ apport de tout ou partie des biens sociaux ¢ une société constituée ou a constituer;

Ne pourrons étre réalisés sans avoir été autorisé au préalable par une décision collective ordinaire des
associés -ou, 's’il s’agit d’actes ‘'emportant ou susceptible "d’eémporter diréctement -ou- mdlrectement
miodification de 1’objet social ou-des statuts, par uné décision colléctive extraordinaire, - % -

Le ou les présidents sont tenus de consacrer tout le temps nécessaires aux affaires sociales ; sous sa
responsabilité personnelle, déléguer temporairement ses pouvoirs a toutes persorine de son choix pour
un ou plusieurs objets spéciaux et limités.

i 4 . o, Voot . i

Article 18— DUREE-DES FONCTIONS DE LA PRESIDENCE. L

' P B

1- Durée.

La durée des fonctions du ou des présidents est fixée dans les statuts, sous l artlcle 7 pu1s au cours de
la vie sociale, par décision collective qui les nomme. ' :

' 2- Cessation des fonctions. " '
'Lé ou les preSIdents sont revocables pat décision des assomes representant plus de la m01tle des parts
sociales. S
Si la révocation est décidée sans juste motif, elle peut donner fieu a des dommages et 1nteréts enfin, un
président peut étre revoque par le président du trlbunal de commerce, pour cause legltlme a la demande
de fout associé.: e

Les fonctions du ou des présidents cessent par décés, interdiction, déconfiture, faillite personnelle
incompatibilité de fonctions ou révocation. Le" pr651dent~peut également résilier. ses. forictions, mais
seulement en prévenant chacun des associés trois mois & 1’avance.

La cessation des fonctions du ou des présidents n’entraine pas dissolution de la société.

3- Nomination d’un nouveau président,
La collectivité des associés procéde au rempldcement du ou des présidents sur convocation, soit du
président restant en fonction, soit du commissaire aux comptes s’il en existe un, soit d’un ou plusieurs
associés représentant le quart du capital, soit par un:mandataire de justice a la requéte de I’associé le
plus dlhgent

RN e S . ‘. . . : i

Article 19— REMUNERATION DE LA PRESIDENCE.. . -, -
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Chacun des présidents a droit, en rémunération de ses fonctions, a un traitement fixe ou proportionnel,
ou a la fois fixe et proportionnel, a passer en frais généraux.

L

Les modalités d’attribution de cette rémunération, ainsi que son montant, sont fixées par décision
ordinaire des associés. La présidence a droit, entre outre, au remboursement de ses frais de représentation
et de déplacements.

Article20- CONVENTIONS ENTRE LA S'()'CIETE LA PRESIDENCE OU UN ASSOCIE;

1- Le pre51dent ou, s 11 en existe en, le :commissaire aux comptes, presente a I’assemblée generale
ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou:par personne
interposée entre la société et I’un de ses présidents ou associés.

2- L assemblée statue sur ce rapport ‘étant précnse que le preSIdent ou 1’assoc1e mteressé ne peut
prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prisés en compte pour ‘le calcul de la majorité.

. 3-8’%il n’existe: pas de commissaire aux:comptes, les: conventions qu*un président non associé
envisage de conclure avec la société soumises a I’approbation préalable de ’assemblée.

.4-Les conventions que I’assemblée desapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
le président et, si il y a lieu, pour. I’associé contractant, de supporter individuellement ou
solidalrement, selon le cas, les conséquences du,contrat préjudiciables a la société.

5-Les dispositions du présent article s’étendent aux conventions passées avec toutes sociétés dont
un associé indéfiniment responsable, président, administrateur, directeur general membre du
direct01re ou du conseil de surveillance, est smultanement pre31dent ou associé de la société.

;

"Elles nie sont pas applicables aux conventions courantes conclues  des conditi'ons normales.

6- A peine de nullité du contrat, il est interdit aux présidents ou associés autres que les personnes
» + morales de contracter, sous quelques formes que ce soit-, des emprunts auprés de la société, de
se'faire’ consentir par elle undécouvert en-compte courant ou autrement ainsi que de faire

* cautionner ou avaliser pai elle’leurs engagements envers des tiers ‘ -

) .
o ) 1

Cette interdiction s’applique egalement aux representants legaux des personnes morales
. assocwes, aux conjoints, ascendants et descendants des présidents ou assocics phy51ques ainsi
qu’a toutes personnes interposées. . :

Article 21 — RESPONSABILITE DE LA PRESIDENCE

. n . P N . . ','l,
Le ou les présidents sont responsables envers la société ou envers les tiers, soit des infractions aux
dispositions législatives et réglementaires, soit des violations des statuts, soit des fautes commlses par
leur gestion. e L

Les'associés peuvent soit individuellement, soit én se groupant mtenter l’action en responsab111te contre
la présidence, dans le$ conditions fixées par articlé 52 de la loi. ' b

‘En cas d’ouverture d’une procedure de redressement Judiciaire i I’enicontre de la société, le président ou
I’associé qui s’est immiscé dans la gestion peut étre ténu de tout ou partie des dettes sociales ; il peut,
en outre, encourir les interdictions et déchéances prévues par ’article 54 de la loi.
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Article 22 ~ MODALITES. O Do e -

1 .
i

1-Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prise en assemblée générale.

Sont égalenient-prisés en assemblée les décisions soumises. dux associés, a I’initiative soit- de la
présidence, soit du commissaire aux comptes s’il en existe un, soit d’associés, soit enfin d’un
mandataire.désigné par la justice; ainsi-qu’il est dit & I’article 23 des présent statuts.

Toutes les-autres décisions collectives peuvent étre par consultation écrite des associés.

2-Les décisions collectives sont qualifiées ordinaires ou extraordinaires.
Elles sont quallﬁees d’ordmalres dans les autres cas.

- 3-Les décisions ordinaires doivent étre-adoptées par un ou plus1eurs associés representant plus de
Ja moitié des parts sociales. : . = . S

Si en raison d’absence ou d’abstention: d’associés, cette majorité ni’est pas obtenue a la premiére
consultation, les associés sont consultés une seconde fois et les décisions sont prises  la majorité
des voix émises, quelle que soit la proportion du ¢capital représenté, mais ces décisions ne peuvent
porter que sur les questions ayant fait l’objet de la premiere consultation.

B N s i Ty Lo 4 0

v

Par derogatlon aux dlsposxtlons de l’almea qu1 precede les dec1s1ons relatlves ala nommatlon oula
révocation de la présidence doivent éfre prise par des associés représentant plus de la moitié des
parts soclales sans que la question puisse faire ’objet d’une seconde ala 31mple majorité des votes
émis.

a

-Les de0151ons extraordlnalres dowent etre adoptees par les associés representant aumoins les trois
quarts des parts sociales. Toutefois, 1’agrément des. cessions ou mutation_ de parts: sociales,
réglementé par Particle .13 des présents .statuts, doit étre,.donné par la majorité.des associés
représentant au moins le trois quarts des parts sociales.

. . v ' . ‘ T
Par ailléurs, ’augmentation du capital social par incorporation de bénéfices ou de réserves est
valablement décidée par les associés représentant seulement la moitié des parts sociales.

La transformation de la société en société en toutes autres formes, notamment en société anonyme,
est décidée dans les conditions fixées par article 69 de la loi.

Article 23 — ASSEMBLEES GENERALES.

4 L [ PP o ot

R
1 - Convocation

Les assemblces générales d’associer sont convoquees normalement par la présidence ; & défaut, elles
peuvent également étre convoquées par le commissaire aux comptes s il en existe un. .

La réunion d’assemblée peut étre demandée par un ou plusieurs associés représentant au moins soit la
mome des parts s001a1es, soit 4 la fois le quart en nombre des associés et la quart des parts sociales.

, )
o , e _ . B A
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‘Toutassocié peut demandér au président dustribunal dé.commerce statiianit par ordonnance de refere la
desrgnatron d’un mandatarre charger de convoquer l’assemblee et défixer: l’ordre du Jour R

e PR \: e s, e e, L PN LS B AL SO0

Les assoc:1es sont convoques au siége social ou tout autre lieu 1nd1que dans la convocation, qumze Jours
au moins avant la réunion de I’assemblée, par lettre recommandée;’ ‘compdrtant 120rdre dujour. .

Toute: assemblée n'regullerement convoquée peut étie annulee Toutefors I?action en “millité n’est pas
recevable lorsqué tous'les associés étaiéiit préseits ou représentés; et sous réserve qu’ait’été respecté
leur dr01t de communication prévu a Iarticle 26 des présents statuts.

! L . s ot S g Ty o, r.g oroon

cloturedel’exerc1ce R P N R PR :
2 - Ordre dll"'()'l;li‘."'j TP ) BT ?;::;"' e 2o e 0 S

L’ordre du-jour de l’assemblee qu1 d01t etre 1nd1que dans la lettre de’ convocat1on est arrete par l’auteur

de la convocation. e oo s s for

Sous réserve des questions diverses qui ne doivent présenter qu’une minime importance les questions
inscrites a ’ordre du jour sont libellées de telle sorte que leur contenu et leur portee appararssent
clairement sans qu’il y ait lieu de se rapporter 4 d’autres documents:: T SRR

3 - Participation aux décisions et nombre de voix.

Tout-associés a-le droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre, de voix gal a celui des parts
qu’il possede. S d B s | S N T

. .. .
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4-Rep résentation: Seoadiy T :

.
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Chaque associé peut se faire representer par son conjomt oir par un  #litre associé tie comprend qué deux
époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas seulement, 1’associé peut se. falre
représenter par une autre personne de son -choix. RS R S

Un associé. ne-peut; constituer un mandataire pour. voter.:du chef d’uné partie de .ses parts et voter en
personne du chef de I’autre partie. - L

Les représentants 1égaux d’associés juridiquement incapables peuvent participer:au vote,' méme._s’ils ne
sont pas eux-mémes associés.
- PR o . R PR ICE NPT
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Le ~mandat de representatlon d’un associé! est donnerpour une seule assemblée. Il peut- cependant étre
donné pour deux assemblées. tenues le:mémetjour ou dans un:délai-de sept jours.. = . . = .z

Le mandat-ést:donné’ pour uné assembleewaut pour les assemblees successives. convoquees avec'le
méme. ordre dujour.: ' .

e LN e
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5 - Réunion - Présidence de ’assemiblée.”

L’assemblée est présidée par le président, ou ’un des présiderits'sils’sont'associgs.* - - ! £.2



.Si aucun des-présidents n’est associé, elle est présidée: par 1’associé, present et-acceptant, qui posséde
ou représente le plus grand nombre de partssociales. Si plusieurs associés qui possédent ou representent
la méme nombre de parts sont acceptants, la présidence de 1’assemblée est assurée par le plus agé.

Blhene aonae T UL L R 1 R P S |

Article 24 CONSULTATRNNECRIH&, s i e e e s

A TP’appui de la_demande de consultation: écrite,. le texte des.résolutions proposées.ainsi que les
documents nécessaires a l’mformatlon des associés sont- adresses a ceux-ci par-lettre recommandée.

RIS R } € . L . I wes [ ;V\ IR

Les associés doivent, dans un délai de maximum de quinze jours & compter de la date de réception des
projets de-résolutions; émettre leur vote par écrit. Pendant ledit délai; les associés peuvent demander &
la présidence les exphcatlons complémentaires qu’ils jugent utiles. . A

Chaque associé dispose d’un nombre de voix égal & celui des parts sociales qu’il possede.,,s - ;...

Pour chaque résolution, le vote.est.exprimé par «.oui » ou.par « non ». Tout associé qui aura adressé sa
réponse dans le délai maximal fixé ci-dessus sera considéré comme s’étant abstenu. . ...
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Article 25 - PROCES VERBAUX; i " "= = = T R A AR

1 - Procés-verbal d’assemblée générale. T O LS B S AP I

Toute délibération de I’asseniblée généralé -dés associés est constatée par un- proces-verbal etabhs et
signé par la présidence et le cas échéant, par le président de séance. S

Le procés-verbal indique la date et le lieu de la réunion, les noms et prénoms et qualité du président de
séance, les noms et prénoms des associés présents et représentés, avec 1’indication-du nombre de parts
détenues par chacun d’eux, les documents et rapports soumis a ’assemblée, un résumé des débats, le
texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. :

3l
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2 - Consultation écrite. S G s Ee

En cas de consultation écrite,il:en est fait mention dans le procés-verbal auquel. est annexee la reponse
de chaque associé. R BT S P

3 - Registre des procés-verbaux. @ ... :.'r" e,y

i

i} -0

Les procés—verbaux sont établis sur les registres spéciaux tenus au siége social, et cotés et pa.raphés soit
par. un juge. du;tribunal de’ commertce, soit. par- un:juge du tribunal d’instance, soit.par le: malre de la
commune du siége social ou un adjoint.au maire, dans laiforme ordinaire sans frais. .

Toutefois, les procés-verbaux peuvent -étre: établis sur -des feunilles mobiles -Aumérotées.:sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a I’alinéa précédent et revétues- du-.sceau-de
Pautorité qui les a paraphées. Dés qu’une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe
a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution de feilles est interdite. :

4 - Copies ou extrait des procés-verbaux.

' . N N e N . N . . H -
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Les" coples ou eXtraits des’ délibérations “des associés sofit’ valablement certifiées’ conformes par un
président. Au cours-de 1a liquidation’ de l4 société; Ieur certlﬁcatlon est valablement effectuee par le
11qu1dateur i N - =

Article 26 - INFORMATIONDESASSOCIES R S o
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Le ou les pre51dents doivent adresser aux assomes qumze JOUI'S ati toins ‘avant la date de l’assemblee
générale appelée a statuer sur les comptes d’un exercice social, le rapport de gestion, ainsi que les
comptes annuels.

Le texte des résolutions proposées et, le cas échéant, le rapport du ou des commissaires aux comptes.

A compter de cette commumcatlon ‘tout associé a la fachlté dé:'p'osex:- par detit des Qué'stions auxquelles
le ou les présidents sont tenus de répondre au cours de I’assemblée.

0L T , - TS S I [ T
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Pendiint le délai d¢ qumze Jours qui précede 1° assemblee I’inventaire est tenu au swge socml a la
disposition des associés, qui peuvent en prendre copie.

En cas de convocatlon d’une assemblee autre que celle appelee a statuer sur les comptes d’un exercwe

les textes de(;s resolutlons le rapport de la pre51dence a1n51 que le cas echeant ce1u1 du ou des '
commissaires aux comptes sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la daté de la °
réunion.

L I P R A e I - FE PEE e i RIFEREN S
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En outre, pendant le méme délai, ces mémes documents sont tenus, ‘au siege social, a 1a disposition des
assomes qu1 peuvent en prendre connaissance ou cople
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'

Tout associé 4 le dr01t a toute époque, de prendre par 1u1-meme et au 51ege s001a1 connalssance des
documents suivants, concernant les trois derniers exercices : comptes annuels, 1nventa1re rapports
soumis aux assemblées et proces—verbaux de ces assemblées. Sauf en ce qul concerne l’mventalre le
droit de prenidre connaissance‘empotte célui'de prendre ¢opies 7 wod

Une expertise'sur une-ou plusieurs opératiors dé gestion peut étre démandée pa’un'ou plusieurs as§ociés
représentant au moins-le dixiéme du’ capital social. Le ministére public et lé comité d’entreprlse sont
habilités a agir aux mémes fins. ‘

Tout associés non président peuit poseér, deux fois'par exercice, dés questions-au’ président sur tout fait
de nature a compromettre la continuité de‘’exploitdtion. Laréponse du président est commiiniquée,-le
cas échéant, aux commissaires aux comptes.

TITRE VL.
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CON[PTES SOCIAUX"BENEFICES DIVIDENTES- S
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Articla 27 - COMPTES SOCIAUX. o

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformement 3 12 loi et aux usages du
commerce.

15



A la cloture de chaque exercice, la présidence dresse 1’inventaire des divers éléments de I’actif et du
passif existant .2 cette date. Elle dresse également le brlan, le compte de. resultat et ’annexe, en se
conformant aux dispositions l6gales et réglementaires.

Elle établi également un rapport de gestion exposant la situation de la société.durant 1’exercice écoulé,
1’évolution prévisible de cette situation, les éléments importants intervenus entre la date de cloture de
I’exercice et la date d’etablrssement du rapport et enfin les act1v1tes en. matlere de recherche et
developpement '

S o

P I N

Article 28 — AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES.

Les produits nets de 1’exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges sociales, ainsi que
de tous amortissements de I’actif social et toutes provisions pour rrsques commercraux et industriels,
constituent les bénéfices.

11 est fait, sur ces bénéfices, dlmmues le cas échéant des pertes antérieures un prélévement d’un
vingtiéme au moins, affect ala formatlon d’un compte de réserve dite « Reserve 1égale ». Ce
prélévement cesse d’etre obhgat01re lorsque Jadite 3 réserve attemt le d1x1eme du caprtal soclal

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I’exercice, diminué des pertes antérieurs et du
prélévement pour la réserve légale, augmenté des reports bénéficiaires. ,
L’assemblée générale peut décider, outre la répartition du bénéfice distribuahle la distribution de
sommes prelevées sur les réserves dont elle a la disposition : en ce cas, la décision doit mdrquer
expressement les postes de réserves sur lesquels les prelevements sont effectues

Toﬁtefcis, Jes dividendes sont prélevés par'pricrité sur le b‘énéﬁce. distribuable, de Pexercice.

Le total du bénéfice distrjbuable et des réserves-dont I’assemblée a la disposition, diminué le cas.
échéant des sommes inscrites au. compte report a nouveau deblteur constitue les sommes -
distribuables.

Apres approbation des comptes et constatation de I’existence de sommes distribuables, I’assemblée
générale des associés détermine la part.c attribuée a ces derniers sous formes de dividendes.

Lt

Tout dividende distribué en violation de ces régles constitue un dividende fictif.

Sur les bénéfices distribuables, la collectivité des associés a le droit de prélever toute somme qu’elle
Jjuge convenable de fixer; soit pour étre;reportée & nouveau sur I’exercice suivant, soit pour étre
inscrite 2 un ou plusreurs fonds de réserves extraordinaires, généraux ou spéciaux, dont elle régle
’affectation.

Le solde, ’il en existe un, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts
sociales sous forme de dividende.

Lo P R . e . .
- B s .. -

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans un délai maximum de neuf mois a ccrripter de
la cléture de I’exercice, sauf prolongation de ce délai par le président du tribunal de commerce statuant
sur requéte de la présidence.
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Article 29 — DISSOLUTION. O
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1= Arrivée du terme statutaire, _ g , . V ,
. I . PO [ CRTEEDRRCN AT AN § BNV PR R FROUTD SR SRR A BT L S KRRt
AN '4‘3;5“1; "-,.\,“v .
Un an au moins avant la date d’expiration de la société, le ou les présidents doivent provoquer une
décision collective extraordinaire des associés afin de décider si la société doit étre prorogée ou non.

2 - Dissolution anticipée.

- Vb i

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associés.

.
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La réduction du capital en dessous du minimum légal, ou I’existence de pertes ayant pour effet de ;
réduire les capitaux propres & un montant inférieur a la moitié du capital social, peuvent entrainer la
dissolution judiciaire de la société dans les conditions prévues dans les articles 35 et 68 de la loi.

i LI

¢

Si le nombre des associés vient & étre supérieur a cent, la société doit, dans les deux ans, étre
transformée en une société d’une autre forme ; A défaut, elle est dissoute.

Article 30 — LIQUIDATION.

R R B S S

La société est en liquidation dés I’instant de sa dissolution. Sa dénomination doit étre alors suivie des
mots « société en liquidation ». Le ou les liquidateurs sont nommés par la décision qui prononce la
dissolution.

La collectivité garde les mémes attributions qu’au cours de la vie sociale, mais les pouvoirs du ou des
2

présidents, comme ceux des commissaires aux comptes s’il en existe, prennent fin & compter de la

dissolution. :

Le ou les liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions légaleé
pour réaliser I’actif, payer le passif, et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le quitus
du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat pour constater la cl6ture de la liquidation.

Article 31 - CONTESTATIONS.

Toutes les contestations entre les associés, relatives aux affaires sociales pendant la durée de la société
ou de sa liquidation, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaus
compétents dans les conditions de droit commun.

TITRE VIII
- DISPOSITIONS TRANSITOIRES -

17



Article 32 - PERSONNALITE MORALE -~ IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE. i

Article 33 — FRAIS. <

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront supportés par la société, portés au
compte des « Frais d’établissement ou de transformation » et amortis sur le premier exercice avant toute
distribution de dividendes.
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L’an deux mille dix-neuf, et le
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En autant d’originaux que nécessaire pour le depot d’un exemplmre au 51ege socml et l’executlon des
dlverses formahtes legales '
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Au nom et poﬁrlle donipte de ’ensemble des avs"soé'i‘és,
Le président statuaire Erick SAUVAGE.

¢

Monsieur Erick SAUVAGE

o ‘: oy

Monsieur Marc SAUVAGE

Ct C e Doay
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3.14-16

Société Par Actions Simplifi€e au capital de 2 000.00€
| Siége social : 50 Allée AUDIBERT
83530 AGAY
Société en cours de formation

- ETAT DES ACTES ACCOMPLIS PAR LES FONDATEURS
- POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION
PREALABLEMENT A LA SIGNATURE DES STATUTS SOCIAUX

Les soussignés,

- 'Monsieur Erick SAUVAGE,
né le 05 aott 1956 4 GOSSELIES (Belgique) :
demeurant au 305 Boulevard de "ESTEREL, ANTHEOR (Var),
de nationalité Belge,
divor;cé, non lié par un pacte civil de solidarité,
|
- Monsieur Marc SAUVAGE,
né le 04 février 1960 a LIEGE (Belgique),
demeurant Avenue BATTA (Belgique),
de nationalité Belge,
divorcé, non lié par un pacte civil de solidarité,

Agissant en qualité de seuls associés fondateurs de la société par actions simplifiée 3.14 - 16 au capital
de 2 000 euros dont le siége social est 8 ANTHEOR, société en cours de formation, reconnaissent que
préalablement a la signature par eux des statuts de cette société ils ont eu connaissance des actes
suivants .accomplis pour le compte de la société en formation avec I’indication pour chacun d’eux, de
l’engage"ment qui en résulterait pour la société, a savoir :
D
- L’ouverture d’un compte bancaire a la banque SOCIETE GENERALE, compte ouvert
‘al1 nom de la Société en formation, pour le dép6t de capital, en date du 06 aofit 2019.

Cet état est annexé aux statuts, dont la signature par les soussignés emportera reprise de ces actes et
des engagements énoncés, au compte de la société au moment de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés conformément aux dispositions légales.

1 S

Fait 2 ANTHEOR, le six aofit 2019 /
-
o
- Monsieur Erick SAUVAGE
- Mopsl'xeur Mare SAUVAGE
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