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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE !

Monsieur Régis GIANGRASSO,
demeurant 57 Rue Saint Enogat, 35800 DINARD,

Associé unique de Ja société 2RGB,
A pris les décisions suivantes relatives :

- au transfert du siége social et a la modification corrélative de 'article 4 des statuts,
- UX pouvoIrs 3 contérer en vue des formalités.

»

PREMIERE DECISION
Monsieur Régis|GIANGRASSO, associé unique, décide de transférer le siége social de DINARD,

57 Rue Saintf Enogat a DINARD, 16 Avenue Georges Pian, & compter du |
1= mai 2021 et, en fonséquence, de modifier I'article 4 des statuts, dont la rédaction est _

désormais la sulvante: i

ARTICLE 4 . SIEGE SOCIAL

« Le sidge social est fixé - 16 Avenue Georges Pian, 35800 DINARD. » ‘

Le reste de 1'arficle demeure inchangé.

DEUXIEME DECISION
Lrassocié unique dopne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent procés-

verbal pour remplir joutes formalités de droit.

De tout ce que dessls, 'associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.
{

Régis GIANGRASSO
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Monsieur Régis Vincent GIANGRASSO, gérant de société, Spoux de
Madame Agnés Marie-Fleur TELUSSON, demeurant & DINARD (35800) 57 rue de
Saint-Enogat. )

Né-& TOURCOING (59200) te 22 mai 1975. _

Marié & la mafie da GROSBREUIL (85440) le 6 Julliet 2002 sous le régime de
{a communauté d’acquéts a défaut de confrat de mariage préalable..

Ce régime matrimonial n'a pas fait fobjet de modification,

De nationalité francaise.

Reésident au sens de la réglementation fiscate,

PRESENCE - REPRESENTATION
- Monsieur Régis GIANGRASSO, époux de Madame Agnés TELUSSON, est
présent 4 'acte. ' ; )
) LEQUEL » établi ainsl qu'tt suit les statuts d'une soclété par actions
simplifiée,




PREWMIERE PARTIE
SIATUTS

Titre | - Caractéristiques.

Titre 1t - Capttal soclal

Titre Hll - Parts sociales

Titre IV - Administration

Titre V - Comptes sociaux
Titre VI-  Dispositions diverses:

_ DEUXIEME PARTIE

OISPOSITION DIVERSES
"~ ELTRANSITORES

ARTICLE 1. FORME "

La société a la forme d'urie société par aclions simplifiée régie par le fivre Ii,
titre' | et titre l-chapiire Vil du Code de commerce et les présentes,

Elle pourra étre pluripersonnelle ou unipersonnelle. et-ne poura pas: faire
appel pubtic & épargne.

RTICLE 2. OBJET.

La société a pour objet, en France el 4 I'étranger, Mexploitation directe ou par
location gérance de tout Mablissement de bar, brasserie, restaurant, sriack,
pizzeria, crépetie, glacier et alimentation générale.

Et généralement, toutes opérations financidres, commerciales, industrielles,
mobilieres ot immobilidres, pouvant se rattacher dh'ectement ou indirectement A {'objet’
ci-dessus ou 3 tous objets similaires ou confexes, de nature A favoriser son extensmn,
oti sofi.développemant.

La participation directe ou indirecte de I8 société & toutes activitds ou
cpérations financiérés, commaerciales, industrielles, mobilidres &t Immobitidres en
f France ou 4 I'étranger, sous quelque forme que’ce soit, dés lors-que ces activités ou
} i opéra{«on peuvent se ratiacher, directement ou indiractement, & {‘objet social ou & tous
} objets similaires, connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3. DENOMINATION
La dénomination sociale est : 2RGB
Oans tous les acles et documerits émanant de la soclété; la-dénomination
sociale doit étre précédée ou sulvie immédiatement. des mots « société par actions
gitplifite » ou des Initiales « $.A.S. », ensuite de dnonciation du montant du capital
social, du siége soclal, et du numéro d'identification SIREN, puis ia mention RCS
suivie du nom de la ville oU se trouve fe Greffe ou elle estimmatriculée.
La société dispose d'un nom commercial : 16 Bambou.

ARTICLE 4. S[EGE SOCIAL

Le s:ége somal est. ﬁxé 16 Avenue ("eorges Pian, 35800 D]NARD




I pouirr &tre fransféré en fout autre endroit de fa méme Commune par simple:

décision de 1a présidence, sous réserve de ratification par la prochaine décision
coilective, et en tout autre lieu en vertu d’une décision extraordinaire des associés.

;_\gncm.es,gugé .
La durée de la société est de CINQUANTE (50) années a comptar de son

immatriculation au Reg-stre 'du Commerce et des Sociétés, sauf dissolution anticipée -

ou prorogation.

Un an au moins avant la date ¢ ‘expiration de la sociéte, les associés devront

etre’ consultés & f'effet de decider sl la -société doit étre prorogée. A défaut de

consiitation dans ce délai, tout associé peut demander ay Président du Tribunal de.

commerce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandataire de Justice chargé de

provoquer fa consultation prévue ci-dessus. La décision de prorogation dolt &tre prise-

4 la majorité requise pour Ia modification des ‘statuts:

'La somme de MILLE EUROS T ooo 00 EUR)

Cette somme a éi¢ déposée en totalité ce jour, le 17 mars 2015,
conformément 3 Ia o}, au crédit d'un compte ouvert au nom de ia société en formation
en Office de Maitre MOREAU, notaire associé 4 85800 ST GILLES CROIX -DE VIE,
31 Quaidu Port Fidele,

Elie sera retirée par le président ¢ de la société sur présentation du certificat du
grefiier du tribunal de commerce de SAINT MALO: (35) attestant limmatriculation de fa
societe au registre du cormmerce et des socistés,

Si 1a société r'est pas constituée ou immatriculée plus de six mois: apres te

premier dépét de fonds, les associés ont la possibilité de retirer leur apport sous les
conditions suivantes :

- fautorisation individuefle de retralt est donnée par 18 Président du- Tribunal
de commierce statuant sur requéte ;

- en cas de refrait par un mandataire. commun des apporteurs, celui-ci doit
wshﬁer d'un pouvoir écrif,

ARTICLE?. SUR LE QAMC! ERE PROPRE DES ACTIONS SOUSCRITES P,
' L'ASSOCIEUNIQUE

1. DECLARATION D'EMPLO! DE FONDS PROPRES PAR M Régis
GIANGRASSO

Monslaur Régis GIANGRESSO dadiare :

1°) - Quiil a effectué -1 libération de la totalité des actions qu'il a souscrites au

moyen de fonds dont il a non seulament la {ibre dispasition mais également, qui i
appartiennent 3 titre de- biens propres ;

2°) « Falre cette déclaration pour ful tenir lieu d'emplol de ses fonds-propres,
afin que les actions sousctrites et libérées luq soient propres par Téflet de la
subrogation réelle, en application des articles 1406, alinéa 2. et 1434 du Code civil,

.- RECONNAISSANCE DE LA REALITE DE L'EMPLO! DE FONDS

PROPRES
~ Au présent acte est 4 finstant intervenue :
Madame Agnds Marie-Fleur TELUSSON, épouse de Monsleur Régis Vincent
GIANGRASSO, demeurant & AUBIGNY (85430) 1 Aliée du Coteau.
Née & FORT-DE-FRANCE (87200) le 20 j  janvier 1976.




e

Mariée-a ia mairie de GROSBREUIL (85440) fe 6 Julllet 2002 sous e’ régime
de 1a communauté d'acquéts 4 défaut de contrat de mariage préalable.

Ce régime matrimonial n'a pas falt I'objet de modification.

De nationalitd frangaise.

Residente au sens de la réglementation fiscale.

Laquelle connalssance prise des présentes par la lecture effectuse par le.

gxlreé soussigné et las eéxplications sur la technique de l'emploi qu'it lul a foumies, a
ar

. 1°) - Reconnaltre le caractére propre des forids av moyen desquels son

époux a libéré les actions qu'il a souscrites ;

2°) - Prendre acte de la volonté de celui-ci de procéder:a femplol de ses fonds

personnels afin que les actions souscrites lui soient propres, sans qu'il n'y ait & ce.

sujet de récompense due 4 la communauté ;

3°) - En conséquence, s'interdire 4 'avenir de contester de quelque marniére .

Gue ce soit le caractéra propre des actions attribuées 4 son époux.

lil.- NON APPLICATION DES DISPOSITIONS DE L'ARTICLE 1832-2 DU
CODE CiViL

Malgré la déclaration d'emploi de fonds propres qui précéde, le notaire
soussigné a rappelé & Monsisur et Madame Régis GIANGRASSO les dispositions
légales ci-aprés.

Compte tenu de la libre-négoaciabilité des actions, les dispositions de l'article
1832-2 du Code civil imposant 4 I'apporteur de biens communs d'aviser:son conjoint
et conférant & ce demier 1a possibilité de revendiquer fa qualité d’associé, ne sont pas
applicables 2 la société par actions simplifide,

En tant que de besoin, Farticle 1832-2 est cl-aprés littéralement rapporté :

« Un époux ne peut, sous la senction prévue & l'article 1427, employer des
biens communs pour faire un apport & une $0ciété ou acquérir des pants soclales non
négoclables sans que son conjoint en alt ét¢ averti et sans qiril en soit justifié dans
lacte.

La qualité d'associé est reconnue 4 celui des époux qui fait {'apport ou réallse
f'acquisition.

La qualité d'associb est également reconnue, pour la moitié des parts
souscrites ou aecquises, au conjoint qul a notifié & la socidté son intention d'étre
personnellement associ6. Lorsqu'il notifie son intention lors de. fapport ou de
lacquisition, 'acceptation ou 'agrément des essociés vaut pour les deux €époux. Si
cefte notification est postérieure 8 I'apport ou & lacquisition, les clauses. d'agrément
prévues 4 cet effet par les statuts sont opposables au conjoint ; lors de ia délibération’
sur l'agrément, l'époux associé ne participe pas au vote el ses parts né sont pas-
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

Lés dispositions du présent article ne sont applicablas que dans les sociétés

-dont fes parts ne sont pas négociables et seulement Jusqu'd la dissolution de la

communauté. »

IV- SUR LA DATE DES EFFETS PATRIMONIAUX DU ODIVORCE ENTRE
LES EPOUX - RAPPEL DES DISPOSITIONS LEGALES

En tant que de besoin, te notaire Soussigné rappelie & Monsieur et Madame
Reégis GIANGRASSO, actueflement séparés de fait ::

Qu'aux termes de l'article 262-1 du Code Civil :

‘Le jugement de divorce prend effet danis les rapport entre fes époux, en c8:

-qui o_onceme feurs biens..

- forsqu'il est prononcé par consentement mutuel, & la date de rhomologation
de la convention réglant 'ensemble des conséquences du divorce, 4 moins que celle-
cinen dtspose autrement ;

- forsqu'il est. proncnoé pour acceptation du princips de la rupture du mariage,
pour altération définitive dis lfeu conjugal ou pour faute, 8 la date de fordonnance de .
non ~conciliation.




"A la demande de I'un des époux, le juge paut fixer les effets du jugement &:la’

dste 4 fsquelle ils ont cassé.de cohabiter et de collaborer. Gette demarde ne peut sire
formée qu'é l'occasion de l'action en divorce. La Jouissance du fogement ...

Desquefles dispositions légales sus-énoncées et relatives aux. effets
patrimonlaux du divorce, Monsieur et Madame Régls GIANGRASSO décarent faire
teur affaire personneue sans recours contre le notaire soussigné.

ARTICLES, CAPITAL SOCIAL
Le capital soclal est fixé 2 la somme de MILLE EUROS (1.000,00 EUR).

Il est divisé en 100 actions de DIX EUROS (10,00 EUR) chacune, enfidrement
souscrites et fibérées ainsi qu'll est dit ci-dessus, numérotées de. 1 A 100 attribuses,
savoir

Monsleur Régis GIANGRASSO : & coricurrence de 100 actions; portant les
numéfos 12 100, en rérunération de son apport en numéraire.

Total ¢gal au nombre d'actions composant fe capital soclat : 100,
ARTICLE 8 . MODIFIC DU CAPITAL

Le capital social peut &tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par
1a foi. Dans tous les cas; si fopération fait apparaitre des rompus, tes associés feront
feur affaire personnelle de toute acquisition ou cession de droits nécessaires.

AL Augmentation d¢ capital

Principe :
Le capital social peut &tre augment2, de toutes les manidres autorisées par la

toi en vertu d'une décision cofléctive extraordingire des associés, sur lé rapport du-

président, prise aux conditions de quorum et de majorité prévues pour-les décisions
collectives ordinaires. ]

En cas d'augmentation de capital réalisée par vole d'élévation de fa valeur
nominale des actions existantes, la décision collective des associés dolt &tre prise 2
funanimité,

Si Taugmentation de capital est réalisée pour partie ou en totamé par des
apports en nature, la décision de la collectivité des associés constatant faugmentation
de capital et laugmentation consécutive du capital ainsi que la modification des
statuts, dolt contenir I'évatuation de chaque apport, au vu d'un rapport annexé 4 cette
décision et établi sous sa responsabililé par un commissaire aux apports désigné en
justice sur requéte duprésident

En outre, une décision collective extraordinaire doit étre prise pour toutes
augmentations de capital, sauf si elle est effectude par apport en nature; & l'effet de
décider, sur le rapport de ses dirigeants, I'ouverture ou non & cette occasion du capital

& ses. salariés. En.cas dé non-respect, la procédure d'auigmentation de capital est

frappée de nullité.

Au surplus, tous les trols ans une décision collective extraordinaire doit- etre
prise pour se prononcer sur un projet de résolution tendant & réaliser une
augmentation de capital sl las actions détenues par le personnel de la société et des

soclétés qui ful sont liées représentent moins de trois pour cent du capltal. Ce délal

est repoussé A cing ans si une assembiée générale extraordinalre s'est prononcée
depuls moins de trols ans sur la réalisation d'une augmentation de capital.

Droit préférentiel de souscription:

Chaque associé a un droit préférentiel de souscription pour I'émission
d'actions de numéraira. Ce droit-g'exerce proportionneliement au nombre d'actions

détenues. Toutefols, une décision collectivé extraordinaire peut supprimer ce droit de -

sauscription. En outre, chaque associé peut, sous certaines conditions, rénoncer
individuellement & ce drolt préférentiel de souscription:




L‘éssemblée génerale extraordinaire des actionnairés  peut atissi, sous
réserve, fe cas échéant, des droils de créanciers, autoriser ou décider fa réduction du

cas, la réduction du capital ne peut porter atteinte & 'égalité entre associés,
"8I, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux

doivent déclder, dans les quatre mois qui suivent 'approbation des comptes ayant fait
apparalire-cette perte 'il y alieu & dissolution anticipée de la société. Sita dissolution

esttenue, au plus tard 4 {a cibture du deuxiéme exercice sulvant cetui au cours duquel

égal & celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur fes réserves, si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués 8 concurrence d'une va!eur au moins
égale A {a moitié du capltal social,

IITRE il - ACTIONS

ARTICLE 10 ACTIONS

Titre :

Les actions sont nominatives et négociables-dans les conditions -indiquées
aux présentes. o .
La propriété des actions résulte de teur inscription au nom du ou das fitulaires
sur des comptes tenus 8 cet effet par la soclété dans les conditions et suivant les
modalités prévues par 1a loi. .

A la demande de l'associé, une attestation d' inscription en compte lul sera
délivrée parfa société.

document -est annexée 1a liste mise 4 jour des associés, lidentité du président et, fe
cas échéant, des autres organes sociaux.

‘Droits attachds aux actions :
Chaque action donne droit dans la répartition des bénéfices, des réserves et
dis bonl de liquidation, & une fraction proportionnelle au nombre d'actions existantes,

Droit de vote :

associés et donne droit & une voix.
Usufruit - nue-propriété :

présents statuts.

indivisibiilté des actions :
Chaque action est indivisible & égard de la société. Les propridtaires indivis
d'une ou plusieurs actions sont représentés auprés de 1a socléte dans les diverses

ou les associés. En cas de désaccord, le mandataire est désigné en- Justice, A la
demande du plus diligent des indivisaires.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifite & fa société
dans le mois de la survenance de findivision. Toute modification dans la-personne du

délai d'un mols & compter de sa nofification & fa société, justifiant de la régularité de la
madification intérvenue,

indivisaires gardant fe droit de siéger en assemblés,

Libération des apports en numéraire ;

Tout associé peut, aprés-toute modification statutaire, demander (a détivrance
d'une copie certifice conforme des statuts en vigueur au jour de la demande. A ce-

manlifestations de la vie sociale par un mandataire unique cholsl parmi les indivisaires-

reprasentant de I'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis de la société, qu'a Pexpiration d'un:

Le droit de vote seul fait Fobjet de cette représentation, chacun des associés:

capital soclal pour quelque cause ou de quelque maniére que ce solt, fals en aucun-
propres de la société deviennent inférieurs & la moifié du capital social, les associgs .

n'est pas prononcée 4 la majorité exigée pour la modification des statuts, fa societ-

la constatation des pertes estintervenue de réduire son capital d’un montant au moins-

Chague action donne le droit de participer aux décisions collectives des-

Le droit de vote s'exercera selon les modalités prévuas A (article 14 des



Les actions’ souscrites en numéraire doivent étre libérées, lors de leur
sauscription, de 1a moitié au moins de leur valeur nominate.

Lors d'une sugmentation de capital, tes actions de numéraire sont libérées,
fors de fa souscription, de 1a moitié au moins de leur valeur nominale et, (e cas
&chéant, de {a totalité de ia prime d'émission,

La libération du surp!us doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appet du
président, dans le délai de cing ans soit & compler de l'immatriculation de fa société
8u Registre du Commerce et des Sociétés, soit. 2 compter du jour o0 augmentation
de capital est devenue définitive.

Les appe!s de fonds sont portés a fa connaissance des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par jeftre recornmandée
avec accusé de réception, adressée & chaque titulaire d'actions.

Tout retard dans e versement des sommes dues sur le montant non fibéré
des.aclions portera, de plein droit et sans qu'il soit besoin de procéder & une formalité
quelconque, intérét au taux-légal, & partir de la date d'exigibilité, sens préjudice de
Yaclion personnelle que la soclété peut exercer contre I'associé défaillant des
-sanctions et des mesures d'exécution forcée prévues par la foi.

Il est précisé que si une procédure collective est ouverte & fencontre de la
sociéte, le capitat non libéré sera immédiatement exigible.

ARTICLE 11 CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

L'obligation d'information des salariés par le représentant légal de la société
s'impose en cas de projet de cession des actions donnant accds A la majorité en
capital. Si cette obligation n'est pas respectée, tout satarié pourra demander (a nuiité
dans les deux mois de 12 date de fa publication de la cession des acﬁons ou de fa date
A laquefle tous les salariés en auront été informés,

Ces dispositions s'appliquent que la société ait plus ou moins dé cinquante
4 salariés, si elle est tenue A avoir un comité d'entreptise elle devra alors avolr moins de
250 salariés et réaliser un chiffre d'affaires n'excédant pas 50 millions ou un total de
bilan n'exceédant pas 43 millions d'euros.

Cette obligation d'information a pour but de permetire aux salariés de déposer
une offre de rachat dans las deux mois & compter de la notification de linformation. La.
cession ae pourra avoir lieu qu'une fois le délai de deux mois expiré sauf renonciation
expresse entretemps de I3 part des salariés a présenter une oftre de rachat.

Cette obligation n'existe pas en cas de caession par succession, fiquidation du
régime matrimonial, au profit du conjoint, d'un ascendant, d'un descendant, ou
effectute dans le cadre d'une procedure de conciliation, dé sauvegarde, de
redressement ou de liquidation judiciaire.

MUTATION ENTRE VIFS OU PAR DECES

Formailtés Opposabilité :

- Les-actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la société au
Registre du Commerce ot des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions
sont négociables & compter de la réalisation de celie-ci.

Aprés la dissolution de la socibté, elles demeurent négociables jusqu'a la
clbture de {a liquidation.

2 - La cession de ces actions s'opére & I'égard de la société et des tiers par
un virement du compte du cédant au compte du cessionnalre sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est préalablement inscrit sur.un registra coté et’
paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouvements ».

La sociste est tenue.de procéder & cefte Inscription. et & ce virement dés
réception de f'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement est signé par le cédant ou son mandataire ; si les
aclions fie sont pas entibrement libérées, Il doit é&tre en outre signé par le
cessionnaire,

La société peut exiger que la signature des parties soft certifiée par un officler
public ou ie maire de leur domicile, sous réserve des exceptions prévues. par fa foi.




ta transmission d'actions & titre gratuit ou en suite de décés s'opére
également par un ordre de mouvement, transcrit sur le registre des mouvements, sur
justification de ta mutation dans les conditions légates. '

Les frals de transfert des actions sont & la charge des cessionnaires; sauf
cohvention coritraire entre cédants et cessionnaires. ' '
La société établit ia liste des associés avec indication du nombre d'actions
détenues-et du domicile déclaré par chacun d'eux, préalablement & toute décision
collective et au mioins une fois par trimestra. '

Lors de chaque établissement de fa liste, mention est portée sur le registre
des mouvements, de Ia date de celle-ci, du nombre fotal des actions existantes et du
nombre d'actions ayant fait I'objet de création, cession, mutation ou annulation depuis-
I'établissement de 1a derniére liste.

Domalne de Pagrément : .
Toutes apérations, notamment toutes cesslons, échanges, apports'a sotiétd
d'éléments: isolés, donations, ‘ayant pour. but ou conséquence le transfert d'un droit
quelconque ‘de propriété suf une ou plusieurs actions entre toutes personnss
physiques ou morales, & 'exception de cefles qui seralent visées a Talfinéa qui sult,
sont soumises, & peine de nullité, & Pagrément préalable de la société. Le tout sauf 3
tenir compte de ca qui peut étre ci-dessus stipulé en ce qui concerne linatiénabliité.

Ceasions libres :

Toutefois, intérviennent librement les opérations entre associés uniquement.
Le tout sauf & tenir compte de ce qui peul étre ci-dessous stipulé en ce qui conceme. .
Pinaliénabilité. :
Procédure :

L'opération projatée doit &tre portée & la connalssance du président par leftre
recommandée avec demande d'avis de réception.en indiquant le nombre d'actions’
cédées, le prix et les modalités de palement, fidentité du ou des cessionnaires au
ayants droit proposés, les conventions annexes : répartition des résultats, prise en
compte de 'existence d'un compte-courant, garantie de passif. .
Le président consultera, en la forme extraordinalre, sous tuitaine, fa
collectivité des associés.

La décislon d’acceptation dolt &tre-prise & ta majorité des deux tiers des voix
dont disposent les associés participant 3 la consultation, assoclés présents ou
représentés, le cédant ne prend pas pant au vote. La participation effective de ia
moltié au moins des associés est nécessaire. , o
L'agrément résulte soit d'une notification soit du défaut de réponse plus de
deux mofs & partir de la date inscrite sur le réoépissé de la lettre adressée au
président. _

Le défaut d'agrément doit &tre nofifié dans le délai visé & falinéa précédent,
sans que ce refus ait 3 &tre motivé, Ce refus du cesslonnaire peut étre assorti de fa
décision de céder aux mémes conditions & un autre cessionnaire, associé ou non; le
cédant aura alors hult jours & compter de la notification dudit refus pour faire
connattre, dans la méme forme, s'il renonce & son projet de cession,

En outre, toufours dans le cas d'un refus d'agrément,. les actions peuvent
également &tre rachetées, avec faccord du cédant, par la société qui est-ators fenue
de les anfiuter un mols au plus tard aprés Pacquisition: Le président. soflicite cet
accord par leftre recommandée avec demande d'avis de réception a laquelle e cédant:
doit répondre dans les huit jours de a réception. A défaut de réponse dans ce délal, le
cédant est réputé avoir accepte. |
EXCLUSION.

L'exclusion d'un associé pourra s'effectuer par une décision & la-majorité des.
deux tiers des autres associés diment motivée basée sur des faits et un
comportement de nature 8 compromettre fa pérennité de la sociéte. o .
La dégision enjoindra cet associé de céder ses actions dans le délal de six
mois. Ce rachat s'effectuera selon une valeur conventionnefiement fixée ou établie &
dire d'expert.
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La décision d'exclusion peut prononcer 1a suspension des droits de vote de
fassocié exclu jusqua la date de cession de ses actiens, par contre ses droits de
nature pécuniaire né peuvent &ire suspendus.

Il est fait observer que l'assoclé dont 'exclusion est prévue.ne peut &tre privé
de son doit de participer 4 cette décision at de voter sur son exclusion,

La décision d'exclusion ne peut Intervenir sans. que las grefs invoqués &
lencontre de Tassocié suscept:b!e d'étre excly lui afent été préalablement
communiqués au moyen d'une lettre recommandée avec accusé de réceplion et ce
afin qu'tt puisse présenter aux aulres associés les motifs de son désaccord sur le
projet d'excluslon, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentionnés dans fa
déclsion des associés.

En outre, l'exclusion ne peut étre prononcée sans que fa société ait pris dans
les mémes conditions fa décision, soit de désigner un cessionnairé pour les actions de
fassocié excly, soit de procéder efle-méme au rachat desdites actions dans le cadre:
d’une réduction de son capital soclal.

RECOURS A L'EXPERTISE

En cas de recours 4 l'expertise si contestation sur1a valeur de cession ou de
rachat, telle que prévue par l'article 1843+4 du Code civil, les frais et honoraires. de
celle-ci sont répartis entre fes anciens et nouveaux fitulaires des actions, mals
solidairement entre eux & I'égard de Fexpert. La répartition entre chacun d'eux a ligu
au prorata du nombre d'actions anciennement ou nouvellement détenues.

~ En cas de ratrait, le retrayant supporte seul ia charge de Vexpertise
éventuefle.

seulement créancler de 1a soclété et n'a droit qu'a Ia valeur de ses droits sociaux,
valeur déterminée au jour du déces. En cas de contestation sut son montant, cette
valeur est fixée par 'expert de f'article 1843-4 sus visé. .

RT!CLE 12.COM EgCOUMNTs
Les assoclés peuvent laisser ou metire A disposition de la société toutes
| sommes dont cefleci peut avolr besoin. Les conditions de ‘tetratt ou de
remboursement de ces sommes, ainsi que leur rémunération, sont déterminées par
une décision collective des associés prise en la forme ordinaire.

Ces accords sont soumis 4 la procédure de contrdie des conventions passées
entre 1a société et le président ou les associés.

ATION DE LA SOCIETE:
ARTICLE 13 . PRESIDENCE

Nomination :

La prasidence est assurée par une personne physique ou morale, assecié-ou
non, hommée avec ou sans limitation de durde.

La nomination du président doit 8tre effectuée soit par I'associé unique soit
par décision collective des associés prise a la majorité simple, la durée de son mandat
egt fixée par la décision qui le nomme.

Pouvoirs. & I'égard dos tiers ¢

La société est représentée a I'égard des tiers par son seul président.

Oans les rappods avec las tiers, le président est.invest des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la société dans ia limite de Fobjet
social. La société est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas
de l'objet social, & molns qu'elle ne prouve que fe tiers savait que f'acte dépassait cet
objet ou qu'il ne pouvatt ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la
seule publication des statuts suffise & constituer cette preuve.

Les dispositions statutaires limitant les. pouvolfs du présment sont
inopposables aux liefs.

Limitation de pouvoirs 2 I'égard des membres de ta société :

Lorsque la socidte continue dvec les associés survivants, Theértier est
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La président prend seul toutes les décisions non attribuées A d'autres organes
paria lol ou par les statits. ,

Toutes ventes ou achats de biens immobiliers ou mobitiers sent soumis & -une.
décision collective préalable des associés, ainsi que tous emprunts et engageménts.

Toutefols, pour faciliter le fonctionnement de fa sociéte, {'sequisition ou fa
cession de biens mobiliers pourra fibrement avoir lieu par lo président jusqu'a
concurrence de la somme de 5.000 euros, et il pourta conclure tous crédits a.
concurrence de fa méme somme, sans que le cumul de ¢es acquisitions et que le
cumul de ces crédits:ne puisse excéder, pour chacun d'eux, sur une période de douze
mois la somme de 15.000 €.

St la société devient unipersonnelte, la présente fimitation n'a phis vocation &
s'appliquer, Elle redeviendra applicable en cas de retour A 1a pluralité d'assaciés.

Délégation de pouvolrs : ‘ .

Dans la meésure de ses pouvoirs définis ci-dessus, le président peut donner
toutes délégations de pouvoirs A tous tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.
Cette délégation doit étre faite par acte spécial déposé au Greffe.

Sdrotés :
Les sOretés sur }es biens de la sociélé sont conserities en verty de pouvolrs
pouvant résuller des présents statuts, de délinérations ou délagations.

Rémunération : .

Le président a droil en rémunération de ses fonctions A un traitement fixe ou-
proportionnel ou & 1a fois fixe et proportionnel, dont fes modalités de fixation et
réglement sont déterminées par décision collective ordinaire des associés.

Assldulté - concurfence © v .

Sauf 3 obtenir une dispense de-la collectivité des associés, le président est
tenu de consacrer tout son temps et tous ses solns aux affaires soclales.

_ Pendant Faccomplissement de son mandat, le président. s'interdit. de' faire
directement ot indirectement concurrence 413 socléte,

Obligations :

Le président est soumis aux obligations fixées par la ol et les regtemen{s et
notamment A l'établissement des comiptes annuels-et du rapport de gestion ainsi que -
si les critéres sont remplis - des documents comptables et financiers et des rappofts
visés aux articles L 2322, L 232-3 et |. 2324 du Code de commerce.

Le président est tenu en outre de safisfaire aux diverses prérogatives du
comité d'entreprise ou, & son défaut, des délégués du personnel. Le comité
d'entreprise ou, A défaut, les délégués du personnel exercent dans les soclétés
commerciales fes attributions prévues aux articles L 422-4, 1. 432.5 du Code du-
travall.

Oémission :

Le président peut démissionner sans juste motif sous réserve de notifier sa
démission 4 chacun des associés par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception. Sa démission ne sera effective qu'aprés-un délal de préavis de trols mois
courant & compter de I'envoi de la fettre recommandée. N

Le président démissionnaire convoquera f'organe compétent pour désigner
son successeur. Cet organe sera convoqué pour une date impérativement fixée dans
les trente jours du délal de préavis: A défaut d'avolr effectué cette convocation, i
rastera en fonction fusqu'a la réunion de I'organe appelé & désigner son successeur.

Révocation :

Le présidant est révocable par le méme organe et selon les mémes régles de
quorum et de majorité nécessaires 4 sa nomination. Le président révoqué sans justes:
motifs peut obtenir des dommages-Iintéréts.

il est également révocable par décision de justice pour-cause !egitlme

Diracteur général :
Le ou les directeurs généraux et le ou les directeurs généraux délégués
peuvent &tre des personnes’ physlques ou morales ayant ou non la qualité d'associé.
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Un directeur général et plusieurs directeurs généraux délégués peuvent étre
nommas, sur proposition du président, 4 la majorité simple des associés. La
collectivité des associés: statuant sur ta nomination fixe la durée de celle-ci et sa
rémunération éventuelle. Le diracteur général est révocable & tout moment & (a
majorité simple des-associés.

Le directeur général est doté des pouvoirs fes nlus dtendus pour assurer la
direction- inteme de la société, la collectivité des associés pourra, lors de sa
désignation, et A titre de mesure interne, apporter les restrictions qu'elle jugera uliles
aux pouvoirs de ce dernlers. il en ira de méme pour les directeurs généraux délégues.
Le directeur général n'a pas le pouvolr 1égal de représeénter ia société. Si une
modification des statuts venait & permettre au directeur général d'avolr fes mémes
pouvoirs de représenter la société que fe président directeur général, celle-ci ne sera
opposable aux tiers qu'aprés avolr été publiée au registre du commerce et des
sociétés. En toute hypothése une simple délégation stalutaire de pouvoirs par le
président directeur général serait inefficace.

Modification dans le contrdle d'un associé

Dans la mesure ol un ou plusieurs associés sont des personnes morales, lis
doivent, en cas de changement de majorité et ou d'objet ou de forme, notifier & 1a
société fes modalités et justificatifs de ces changements, et ce dans un délai de
quinze jours de ceux-ci.

En cas de changement de contrdle de la personne morale tel que défini par
Particle L 233-3 du Code de commerce, ou de changement d'objet ou de détenteurs
de parts pouvant mettre en péril te présent pacte social, Pexclusion pourfa étre
prononcée.

Pour se prononcer sur fexclusion &ventuetle, fa société devra, dans le mois de-
la notification ci-dessus, engager Ia procédure d'exclusion selon. la procédure.et fes
effets décrits aux présentes. A défaut, la procédure d'exclusion pour ¢es. motifs de.
changement ne pourra plus &tre introduite.

Les décislons a prendre collectivement sont fes sulvantes :
- Les ventes, acquisitions, emprunts ou engagements, sauf ceux- pour
lesquels le président @ directement pouvoir tef qu'il peut étre Indiqué ¢i-dessus.
- Nomination, renouveliement et révocation du président de la société, du
directeur général et des directeurs généraux délégués et fixation de leur
rémunération.
- Nomination ‘et renouvellement des commissaires aux comptes.

- Approbation des comptes sociaux et affectation des résultats,
- Extenslon ou miodification de l'objet sociat..
- Augmentation, amortissernent ou réduction du capital.
- Augmentation des engagements de tous les associés.
- Agrément des cessionnaires d'actions.
- Définition des conditions ds retrait, de remboursement et rémunération des
sommes versées en compte courant, o
- Conventions réglementées sur le rapport du commissaire aux comples s'fi
existe.

- Adoption des clauses relatives 3 l’mahénabihte des actions.

- Fusion, scission, apport partiel d' ‘actif,
. - Transformation en une société d'une autre forme.

- Prorogation de fa durée de la société,

- Dissalution de la société. _

= Et las actes dont {a conclusion est soumnise & l'autorisation préalable de la
collectivité des associas,

Décisions collectives - décisions de 'associé unique : )
tLes décisions collectives des associés sont prises en assemblée ou par vole,
de consultation écrite, au choix du président.
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Les associés peuvent valablement prendre tine décision collective dans un
acte dans 12 mesure oll ce derler porte le nom et la sighature de Y'ensemble des
associés, qu'ils soient présents ou représentés.

Toutefais, la réunion d'une assemblée est obligatoire pour toutes décisions si
la convocation en est demandée par un ou plusieurs associés dans les conditions
définies ci-aprés a I'article « Droit de convocation » Ci-aprés.

Au cas ol le nombre des associés serait réduil @ un, 'associé unique exerce
les pouvoirs dévolus a fa coflectivité des assoclés sous forme de décisions
unilatérales.

Droit de convocation :

Les associés sont convoqués par le président, & défaut, ils le sont par le.
commigsaire aux comptes s'il existe.

En outre, un ou plusieurs associés détenant la moitié des actions ou détenant,
s'ils représentent au moins le quart des associés, le quart des actions, peuvent
demander la réunion d'une assemblée.

) Tout associé peut, également, obtenir par ordonnance du président du
Tribunal de commerce statuant en référé la désignation d’'un mandataire chargé de
convoquer 'assemblée.

Toute décision collective prise 2 la suite d'une convocation ifrégulidre peuit
étre annulée. Toutefois, l'action en justice n'est pas recevable lorsque tous les
assoclés étaient présents ol représentés.

Mode de convocation :

Les convocations sont adressées aux assoclés quinze jours au moins:avantla-
réuriion, et ce par lettre recommandée avec demande d'avis de récéption. Cellés-ci
indiquent I'ordre du jour.

Lisu de convocation :
Le lieu de convocation est soit le siége soclal soit tout autre liew indiqué par le
président,

Droit de communication - délal :

Quinze fours au moins avant la date de Ia réunion d'une lassemblée, les
documents suivants doivent étre adressés A chaque associé * fe texte des résolutions
proposées, le rapport du président, celui du commissaire aux comptes s'il existe.

Pendant ce délai, ces mémes documents sont tenus 4 13 disposition des
associés au siége soclal,

En cas de consultation écrite, les mémes documents sont adressés 3 chague

associé qui dispose d'un délal de quinze jours & compter de 1a date de réception pour

émettre son vote par écrit.
En cutre, lorsqu'll s'agit de I'assembiée annuelle destinte & Fapprobation des

comptes, doivent étre adressés 4 chaque assacié : finventaire, les comptes annuels,

le cas échéant les comptes consolidés, le rapport sur la gestion du groupe, ‘et le
rapport du commissaire aux comptes s'il existe.

Roprésentation :

Un associé peut se faire représenter par son conjoint ou un autre assoclé 4
moins que 1a sociétd ne comprenne que deux époux ou deux associés. L'associé
unigue ne peut déléguer ses pouvolrs.

Lorsque les -actions sont frappées de saisie-arrét ou_sont données en
nantiséement, le débitaur reste associé,

Les représentants tégaux. d'associés juridiquement protégés peuvent
participer au vote méme s'lis ne sont pas eux-mémies associés.

Les sociétés et autres personnes morates associés sont représentdes soft par
feur représentant légat soit par toute personne physxque gu'elles se seront
substituées.

Comité d'entreprige :

Dans fa masure 60 i existe un comité d'enireprise,. et conformément aux
dispositions de farticls L 432-6-1, |l, du Code du travall, les décisions quelies que
solent leurs formes, devront étre prises dans fe strict respect des prescriptions dudit
article.
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Deux membres du comité d'entreprise désignés en son sein peuvent assister
aux assemblées d'associés dans fes conditions prévues par la loi et requérir
Tinscription de projets de résolutions a l'ordre du jour des assemblées des assoclés. .
s doivent, & teur demands, étre entendus lors de toute délibération requérant
Tunanimité des associés.

Vingt-cinq jours au moins avant la date de Fassembiée, les demandes
d'inscription des projets de résolution sont adressées par le memibre du comite:
d'entreprise mandaté 4 cet effet au président qui les examine et en accuse réception..
par tout moyen faisant preuve de la notification, dans un délal de dix jours.

En application de la lol, le comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer une assemblée en cas d'urgence.

Procés-verbaux : _ _

Les procés-verbaux des décisions collectives doivent étre établis sur un
registre spécial sur des fauilies mobiles cotées et paraphées comportant les mentions'
suivantes : date et lieu de la réunion, nom et qualité du président, identitd des
associés présents ou roprésentés avec findication du nombre d'actions quills
détiennent, les documents et rapports soumis, un résumé des débats, te texte des
résotutions mises aux voix, te résultat du vote.

En cas de consullation écrite, il en est fait. mention dans le proceés-verbal
auquel est: -annexée la réponse de chagque associe.

" Les procés-verbaux sont établis et signés par e président et le président de
séance. Les copies ou extraits sont valablement certifiés par le président ou
éventuellement les liquidateurs.

Déclsions ordinalres : )

1 - Les décisions ordinalres sont celles & prendre par fa collectivite des.
associés qui ne modifient pas les statuts,

Elle est réunie aii moins une fols Fan dans les six mois de la cibture de
f'exercice pour statuer sur les comptes de fexercice social précédent. Si fassemblée
n'a pas 6té réunie dans ce délai, ia ministere public ou tout associé peut saisir te
président du Tribunal compétent statuant en réferé afin d'enjoindre, le cas échéant
sous astreinte, aux dirigeants de convoquer cette assemblée générale ou de désigner
un mandataire pour y procéder.

Elle a, entre autres pouvoirs, les sulvants.:

- approuver, modifier ou rejeter les comptes qui lui sont soumis ;

- statuer sur ta répartition et l'affectation du résultat en se conformant aux
dispasitions stafutsires ;

- nommer ou révoquer le président et le ou les directeurs généraux.

2 . Les décisions ordinaires ne sont prises, sur premiére convocation, que si
les assoclés présents, représentés ou ayant voté par correspondance. dans le déial
prescrit possédent gu moins le quart des actions ayant droit de vote.

‘Sur deuxidme convocation, aucur quorum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix dont disposent les associés présents: ou
représentés, y compris cefles des associés ayant voté par correspondance dans le
délai prescrit.

Déctslons extraordinaires

1 - Sauf disposition contraire des présents statuts, ia collectivitd des associés
statuant en ia forme extraordinaire est seule habilitée & miodifier les statuts dans -
toutes feurs dispositions. Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des
associés; sous réserve des opérations résultant d'un échange ou d'un regroupement
d'actions réguliérement décidé et effectué.

2 - Les décisions extraordinaires ne sont valablement prises que si las
assuciés présents, représentds ou ayant volé par comespondance possédent au
moins, sur premidre convacation, la moitié et, sur deuxiéme convocation, le quart des
actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dernier quorum, la deuxidme asserblée
peut btre prorogée & une date postérieure dé deux mois au p!us Acelled laquelle elle
avait té convaquée.

Elle statue 2 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les assaciés
présents ou feprésentés y compris celles des associés ayant votd' par
correspondance dans le délai prescrit.
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' Les décisions 3. prendre & la majofité dés deux tiers des voix sont: les
sulvantes: _

- l'augmentation du capital ;

- l'amortissement du capitat ;

- {a réduction du capltai ; .

- Ia fusion, |a seéission’;

- la:nomination ou 1a révocation du cormmissaire aux.comptes ;

- les conventions réglementées ;

«~las actes dont la conclusion est soumise 3 autorisation préatable.

3 - Par dérogation légale aux dispositions qui précadent, la collectivite des
associés qui décide une augmentation de capital par voie. d'incorporation de réserve,
bénéfices ou primes d'émission, peut statuer aux conditions de quorum et de majorité
d'une assemblée générale.

* €n outre dans tes décisions collectives extraordinaires appelées & délibérer
sur l'approbation d'un apport en nature ou l'octroi d'un avantage pamcuher lapporteur
ou le bénéficiaire dont ies actions sont privées du drolt de vole, n'a voix déiibérative, nl
pour lui-méme, ni comme mandataire, et chacun des autres associés dispose: d'un
fiombre de voix égal & celul des actions qu'il posstde sans limitation, le mandataire
d'un associé disposant des voix de son-mandat dans ies mémes conditions.

Déclslons requérant 'unanimité des associés :

* Fadoption et la modification des clauses statutaires visées aux articles L 227+
13, L 227-14, L 227-16 et L 227-17 du Code de commerce |

- faugmentation des engagements de tous les associés ;

_ - le transfert du siége social 3 I'étranger empontant changement de nationalite

de la société ;
-la transformanon en société en nom collectif ;
- le chiangement d'objet social ;
~ |a prorogation de a durée de Ta soclété
- la dissolution. .

Conventions interdites :

Larticte L 225443 du Code de commerce interdit aux dirigeants de la société
de contracter sous quelque forme que ce soit, & peine de nulfité du contrat, des
efprunts auprés de la société, de se faire carisentir par cette demlére un découvert
ou encore de se faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements financiers
envers les tiars.

Les Interdictions prévues & farticle L 22543 ne s'appliquent pas aux.

conventions passées avec un simple associé, méme si celui-ci dispose d'une fraction
des droits de vote supérieure & 10%; nl celles passées avec une sociélé contrdiant
une société assoclé de a SAS.

Conventions réglementées :

Conformément 4 farticle L 227-10 du Code de commerce, les conventions:

conclues- directement ou par personne interposée entre la société et.son président,
ses autres dirigeants; un actionnaire détenant plus de 10%.des droits de vote ou s'l
sagit d'une société actionnaire, 1a sociéte la contrglant, doivent -8tre soumisés au
contréte des associés.
~ Le président dolt porter & la connaissance du commissaire aux comptes, s'il
én-existe un, ces conventions dans le délai d'un mois & oomptef de leur conclusion
Le commissaire aux comptes ou 3 défaut fe président présente A la coflectivité
des a3s0ciés unrapport sur-les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre ia société et son président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses
associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure 3 10% ou, it s'agit

d'une soclaté assocle, ia sociétd la controlant-au sens de faiticle L 233-3 du Code de-

commerce.
La collectivité des assooiés statue sur ¢e rapport:
Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs:effets, & charge

pour la personne intéressée. ot -éventuellement - pour. le -président et les autres

dirigeants d'en supporter les conségquences dommageables pourla société.
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Par dérogation aux dispositions du premiler alinéa, lorsque fa soclété ne
omprend qu'un seul associé, Il est seulement falt mention sur le registre des
acisions des conventions intervenues directement ou par personne interpasée entre
I)société et son dirigeant.

0.0

~ Les conventions portant sur les opérations courantes et conciues a des
nditions normales ne sont pas soumises aux dispositions sus visées. Cependant,
auf lorsqu'en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres; elles ne sont
étgniﬁcaﬂv_es pour aucune des parties, elles sont communiquées au commissaire gux-
domptes s'il existe. Tout 8ssocié a le drolt d'en obtenir communication.

Démembrement des parts :
Lorsque les parts sociales font fabjet d'un démembrement - usufruit d'une
haft et nue-propriété d'autre paft - Ia droit de vote appartient A l'usufruitier, savoir :

| —'En malitre d'assemblées générales ordinaires
Le drolt de vote de fusufruitier portera sur ..~

- L'approbation des comptes.

- L'affectation et la répartition des résultats.

Pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra étre également convoqueé.

. Le droit de vote apparfiendre au nu-propriétaire pour toutes les autres
décisions. Pour toutes ces décisions, Fusufruitier devra étre également conveque.

il - En matidre d'assembléas adnérales extraordinaires
Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les décisions.
Pour toutes ces décisions, l'usufruitier devra également convoqué,

) En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de Particle
787 B du Code général des impdts avec réserve d'usufruit, et par dérogation avec ce

aux seules décisions concemant laffectation des bénéfices.
TITRE V - COMPTES SOCIAUX
ARTICLE 15, EXERCICE SOCIAL
L'exercice social commence le PREMIER JANVIER ét se termine le TRENTE
ET UN DECEMBRE de chaque année,

N Une assembiéo générale appelde 4 statuer sur les comptes de i'exercice doit
&fre réunie chaque année dans les six mois de la cldture de I'exercice.

ARTICLE 16 . COMPTES SOCIAUX. RESULTATS

Comptes soclaux : v

La société pracide A Yeriregistrement des opérations sociales en conformité
des prescriptions des articles L 123-12 et sulvants du Code de commerce,

A.la cidture de chaque exgrcice; o président fait dresser finventalre et établir

existe. §i fait ¢tablir et publier, le cas échéant, les comptes consolidés alnsi que le
rapport sur la gestion du groupe. L'associé unique est dispensé du rapport de gestion

articles L. 232-1V et R 232-1-1 du Code de commerce).

Dans e défai de six mois sprés la cloture de Texercice, fassembi¢e des
assoclés approuve les comptes annusls, aprés fapport du commissaire aux comptes
il existe, et 8'll'y a fieu les comptes consolidés et le rapport sur la gestion du groupe.
Dans la mols de leur approbation par fagsemblée des associés, (a société est
de commerce. Ce dépdt peut s'effectuer dans les deux mois par voie électronique.

dans le méme délal. :
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qui vient d'atre indiqué ci-dessus, les droits de vote de l'usufruitier seront alors fimités.

tes comptes annuels le rapport de gestion, le rapport du commissaire aux comptes s't

(dans fa mesure o0 la société ne dépasse pas ['un des deux seulls fixés par fes

tenue de déposer au Greffe du Tribiinal de commerce, pour &tre annexés au Registre.
du Commeérca et des Sociétds, les documents énoncés & farticle L 232-23 du Code.

€n cas de refus ¢'approbation, une copie de 1a décision de refus est déposée



faft ta demande,

Lorsque V'associé unique, personne physique, assume personnellement fa
présidence de la socléte, le dépot dans le méme détai, au registre. du commerce et
des sociétés, de {'inventaire et des comptes annuels dament signés vaut approbation
des comptes,

Résultats :

pertes antérieures, 1l est tout d’abord prélevé cing pour cent au moins pour coristituer
le fonds de réserve légale ; ce prélévement cesse d'étre obligatolre forsque e fonds
atteint une somme &gale au dixidme du capital social ; il reprend son cours forsque,
ggur ung cause quelconque, la réserve iégale est desoendue en-dessous de cette
ction.

Le solde, diminué s'il y a lieu des sommes & porter & d'aufres fonds de
réserve en vertu de la foi, puls augment® le cas échéant des reports bénéficialras,
consfitue te bénefice distribuable de l'exercice.

L'assembiée peut décider la misa en distribution des sommes prélevées sur
les réserves 4 sa disposition ; en ce cas, la décision indique les postes de réserve sur
lesquels ies prélévements sont e’ffec‘tués.

- Atfeciation : aprés approbation des comptes et constatation de i‘existenoe

forme de dividende, ce dernier est toutefois prelevé par priorité sur le bénéfice
distribuable de 'exercice.

L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.

S'ily a ieu, Fassembiée affecte la part non distribuée du bénéfice distribuable

de réserves, généraux ou spéciaux, qui restent & sa disposition, soit au compte
a report & nouveau »,

Les pertes; s'il en existe, sont portées aii- compte « report & nouveau » ou
compensées directement avec les réserves existantes.

dwidendes sont ﬁxées par fassembiée des associés ou, & défaut, par le président.
Toutefois, cette mise en palement doit avoir lleu dans le délai maximal de neut mois
apres la cibture de 'exercice, sauf prorogation de délai, par ordonnance du Président
du Tribunal de commaerce statuant sur requéte  la demande du président.

ARTICLE 17 . COMMISSAIRES AUX COMPYES

litéralement rapporté regoivent spplication :

dans tes conditions prévues 4 l'article L. 227-8.
Sont tenues de désigner au ‘moins un commissaire aux comptes les sociétés

l'axercice.
Sont également tenues de désigner au moins un commissaire aux comptes

233-16, une ou plusieurs socislés, ou qui sont controlées, au sens des mémes 1l et ifl,
parune ou plusfsurs sociotés.
Mome si les conditions prévues aux deux elindas précédents ne sont pas

par tn ou plusieurs assoclés représentant au moins le dixidme du capftal. »
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Ce rapport de gestion doit &tre tenu & la disposition de toute parsonne qul en’

- Détermination: sur fe bénéfice de exercice diminug, le cas échéant, des’

des sommes distribuables, i'assemblée détermine la part de celles-ci attribuée sous.

de F'exercice dans les proportions qu'il ou elle détermine, soit & un ou plusleurs fonds.

ment des dividendes ; tes modalités de mise en paiement des:

Le contrdle de 13 société peut tre exercéd par un ou plusieurs commissaires:
aux comiptles titulaires effectuant leur mission conformément & fa.loi dans 1a mesure ..
ol les dispositions contenues dans ['article L 227-9-1 du Code de commerce Ci-aprés.
« Les ass0ciés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires sux comples:
par: Bétions simplifiées qui dépassent, & la clbture d'un exercice sotial, deux des seiifls”

suivants, fixés par décret en:Conseil. d'Etat - 18 total de teur bllan; la montant de four
chiffre d'affaires hors taxe ou le nombre -moyen de leurs salariés au cours de-

las. socités par actions simplifies qui controlent, au sens des I et ill de ('article L.

afteintes, fa nomination ¢'un commissaire sux comptes peut-étre demandée en justice .

16
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Nomination ;

Les commissalres aux.comptes, titulaire et supptéant geront nommés par
l'assemblée générale ordinaire des associés.

ils seront indéfiniment rééhglhles i& reconduction tacite dans leur fonction est

inopérante.

Misston : _

Les commissaires aux comples exercent la mission et jouissent. des.
prérogatives définies par laloi.

Plus particuliérement, its ont paur migsion permanente .

- de vérifier les valeurs et les documeinits comptables de a société

- de contrdler ia conformité de ia complabilité aux régles en vigueur ;

- de vérifier la concordance avec les comptes annuels ¢t fa sincéﬂté des
informations donnés dans le rapport de gestion et dans les documents adressés alix

_associés-sur 1a situation financidre et les comptes de ia sociéte,

lis ne doivent en aucun cds s'immiscer dans la gestion de la saciéts,

Les commissaires aux compies sont appe?és & VFoccasion de toute
consultation de ta collectivitd des associés.

Pour faciliter la mission du ou des commissaires: s'll en existe et assurer
{information suffisante du ou des associés, les comptes annuels, le rapport de
gestion, le cas échéant.les comptes consolidés et le rapport sur ia gestion du groupe,
sont tenus au sidge social A la disposition du ou des commissaires, un mois-avant la
convocation de {'assemblée annuelle. _

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnefiement la
présidence de la société, il est fait exception a l'obligation de déposer le rapport de
gestion qui doit 8tre toutefols tenu 4 fa disposition de toute personne qui en fait ia.

demande:

Démission

Les commissaires aux comptes peuvent démissionner de leurs fonctions,
méme pour simple convenance personnelle, 3 oondltlon de ne pas exercer ce drolit
d'une marigre préjudiciable & la société. En cas de démission du commissaire aux
comptes titulaire, ie suppléant accéde de droit aux fonctions de ce derniér pour la
durée restant & courlr du mandat de celui-cl.

Révocation - Emplchement :

En cas de faute ou d'empéchement, les commissaires aux comptes peuvent
&tre relevés de leurs fonctions avant Fexpiration normale de celles-ci par décision de
Justice 4 1a demande de la gérance, de Uassocié unique, ou par décision collective:

des associés.

Chaque associé a le drait, & toute époque, de prendre connaissance ou copie
au sidge socisl des statuls de ks société ainsi que-des documents ci-aprés concernant
les trols derniers exercices sociaux :

- Liste des associds avec le nombre ¢ achons dont chacun d'eux est fitulaire
et, le cas échdant, le nombre de drots de vote attachés a ces actions.

- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultats et les.
annexes.

- Les inventaires,

« Les rappoits et documents soumis aux associés A l'occasion des décisions
collectives. 7
- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas
échéant, les pouvoirs des associés représentés.

En application das dispositions de l'article L 227-11 du Code de commerce,.
tout associé a le droit d'obtenir communication dés conventions portant suf les
opérations courantes et conclues & des conditions normates.

flL



Transformation :

La transformation de la société en une société d'une autre forme peut
s'effectuer sans délai sous réserve d'une décision prise collectivement par les
assoclés.

Dissolution ;

durée.

Par décision de nature extraordinaire, 1a collectivité des associés peut décider
4 tout moment de la dissolution anticipée : ce sujet doit étre évoqué lorsque ies
capitaux propres deviennent inférieurs a la moitié du caplital social du fait des pertes.
En outre, tout intéressé peut demander en Justice la dissoliution de {a sociétée
lorsque les capitaux propres étant in%neurs a la moitié du caplital social, soit le
président ou la commissaire aux. oomptes %'il existe m'a pas provoqué a8 décisiony
collective des associés visée ci-dessus dans les quatre mois de la constatation des
pertes, soit les associés R'ont pu valablement déliberer sur le. méme sujét; soit &
défaut d'assainissement du bilan dans le délai et dans les conditions viséss & Varticle
L 225-248 du Cede de commierce.

il est fait observer que a société n'est dissoute. par aucun des événements
suscephbles d'affecter fun de ses associés ou par {a révocation d'un président qu'il
soit associé ou non. En outre, Ia mésentente entre les associés se traduisant par une
paralysie du fonctiohnement de fa soclété constitue un juste motif de dissolution;

En cas de réunion de toutes les actions en une seule malh, ia déclsion
éventuelle de dissolution, qu'elle soit volontaire ou judiciaire, entralng, dans les
conditions prévues par la ioi, 1a transmission du patrimoine social 8 'associé unique,
sans qu'il y aif lieu 4 liquidation,

Liquidation

La liguidation de I3 société st effectués conformément-a Farticle L 237-1 du
Codé de commerce. A

Le produit net de la liguidation, aprés Textinction du passif et des frals de
fiquidation et le remboursement aux associés du montant nominal libéré et non amorti
de leurs actions, est réparti entre les associés au prorata du nombre d'actions quiils

détiennent, _ ‘ ) o
ARTICLE 20 . ATTRIBUTION DE JURIDICTION.

Les contestations relafives aux affaires sociales ou & linterprétation ou &
Yexécution des présents statuts, survenant pendant ia durée de la société ou au cours

soumises & fa juridiction du tribunal de commerce compétent du lieu du siége social.-

ARTICLE 21, NON-CONCURRENCE - MANDAT A EFF

non:
concurrentielle ou déloyale envers fadite société ;
des présentes.

oL

La dissolution de la société intervient de plein droit au terme fixé poir sa-

A lexpiration de {8 durée soclale 6u en cas de dissolution anticipée pour’
‘quelque cause que ce soit, 1a liquidation est assurée par ie président alors en fonction.

de sa liquidation, entre les associés et fa société, conformément & {a foi, sont-

Il est.Interdit 4 tous membres de fa société, fondateurs ou non, dingeants ou
- d'exercer toute activité en dehors de celle-ci qui pourrait se révéler

- d'stablir un mandat & effet posthume en contradiction avec fes drsposmons-




RANSITOIRES

Exceptionneliement, le premier exercice social commencera fe jour de-
31 décembre 2015,

PREMIER PRESIDENT

~ Le premier président nommé sans limitation de durée est Monsieur Régis
GIANGRASSO, actionnaire unique, quiaccepte.

Etat des actes accomplis
néant.

Pouvolrs

de prendre les engagements suivants pour le compte de 1a société avent son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés, savoir

- Pouvoirs généraux : procéder a l'immatriculation de fa société ;

~ Pouvoirs spaciaux : cuverture d'un compte bancaire au nom de !a socisté,
Limmatriculation de {a société vaudra reprise des engagements ci-dessus par
celle-¢i conformément & 'article L 210-6, deuxiéme alinéa, du-Code de commerce.
Pour le cas o0 Ia société ne serait pas constituée, les associés seront tenus
sofidairement des obligations nées des actes ainsi accomplis.

ENREGISTRE =F

Enregistrement :

Conformément aux dispositions de Farticle 635-1 1er et Séme du Code
général des impbts, le présent acte sera soumis & la formaliie de enregistrement
dans e mois de sa date.

Conformément aux dispositions. de Tarticle 810 bis du Code général des
impdts, les apports réalisés lors de la constitution de sociétés sont exonérés des
droits fixes prévus au 1 bis de larticle 809 et A Particle 810 du Code général des
impbts,

#rais:
Las frais; droits et honoraires des présents statuts sont & {a charge de la

distribution de béndfice,

La sociéte sera soumise A !'impOt sur les sociétés.

1l est en outre précisé que toutes les sociélés soumiises A Vimpdt sur fes
sociétés sont tenues de recourir aux téléprocédures fiscales et ce quel que soit eur
chiffre d'affaires,

iz

Iimmatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés et sera clos le-

Est conféré & Monsieur Régis GIANGRASSO, actionnaire unigue, fe mandat

société, portés aux frais généraux des le premier exercice social et avant toute
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Afin de faire bénéficier A leurs héritiers, légataires ou donataires des
dispositions de Particle 787 8 du Code général des Impéts, fes membres de la société
ntervénant aux présentes déclarent, pour eux et leurs ayants-causa  titre -gratuit,
‘engager & conserver leurs litres sociaux pendant au moins deux ans, iis déclarent
ue Fensemble des tifres inscrits au présent engagement collectif représentent 4 ce
ur au moins 34 % des droits financiers et des droits de vote attachés aux titres émis
ar |a société. Les souscripteurs & Tengagement collectif de conservation s'engagent
respacter tout au long du déiai de conservation ce pourcentage, ils pourront
outefois effectuer -entre eux des cessions ou donations. de titreg soumis 2
fengagement.
Le notaire soussigné rappelle que les-disposilions. de {'article 787 B du Code
général des impots s'appliquent aux titres d'une société ayant une activité industrielle,
commerclale, artisanale, agricole ou libérale.
Ces dispositions permiettent, fors d'une transmission par décés, une
exonération 4 concurrence des trols quarts de la valeur des titres, exonération
soumise aux conditions cumulatives sulvantes :
-1/ lengagement de conservation doit toujours &tré en cours au moment.du
déces, les titres dolvent donc étre toujours dans le patrimolne successoral ;.
-2/ les héritiers ou ayants-cause 4 titre gratuit de la personne décédée
doivent, si fe délai de deux ans n'est pas expiré, le continuer jusqu'a son terme. Que
ce délai de deux années soit ou non expiré ils devront s'engager dans les six mois du
décés, pour eux et leurs ayants-cause 4 titre gratult, & conserver ces mémes titres
pour une nouvelle durée de quatre ans qui commencera donc & courir soit &
texpiration de la durée initiale de deux ans si elle est toujours en cours au jour du
déces saoit & compter du dépbt de la déclaration de succession si elle n'est plus en
cours au jour du décés ;
-3/ un des hériuers du défunt -ou un des membres aux présentes devra:
exercer, pendant ies trois années qui sulvent le déces, une fonction dirigeante au sein
de la.présente société.

il est précisé que les cessions ou donations de titres soumis au présent
engagement sont autorisées entre les signataires dudit engagement.

Toutefois, la donation 4 un descendant du donateur fie remettra pas en cause
Texonération partielle lorsque le ou fes donatalres poursuivent 'engagement jusqu'a
son terme,

L'exonération partielie de droits de mutation & titre gratult n'est pas remise en
cause en cas.de non-respect de fengagement de conservation causé par un apport
de titres & une société holding qui a pour objet exclusif la gestion des participations
qu'elle détient dans la société cible et dans les sociétés du méme groupe ayant une
activita similaire, connexe ou complémentaire.

I}-est fait observer que la fof de finances rectificative pour 2011 apporte tes
modifications suivantes:

- ta possibliité. d'admettre un nouve! associé dans Pengagement collectif A
condition_que cet engagement collectif soit recondult. pour une durée minimale de
deux ans;

-.eh cas de ronrespect de Fengagement de conservation par I'un des
signetaires, la possibifité pour les autres signataires de conserver le bénéfice de
f'exonération partlafle dans la mesure ol iis détlennent le pourcentage de titres exigé
par le texte et les conservent jusqu'au terme de I'engagement, olx si le cessionnalre
§'associe-a eux pour former le pourcentage de titres nécessalres, dans ce demier cas

f'ensemble des signataires.

MENTION LEGALE D'INFORMATION

des activités notariales, notamment de formalités d'actes.

A

L'office notarial dispose d'un traltement informatique pour {'accomplissement
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T'engagement collectif de conservation est reconduit pour une durée de deux ans pour




Pour ta réalisation de.la finalité précitée, vos donndes soril susceptibles d'atre
transférées A des tiers, nctamment :

- 165 partenalres légalement habilités tels que les services de la publiciie
onciére de la DGFIP,

- les offices notariaux participant 2 f'atte,

- las étatlissemients financiers concemnés,

notariales.

Pour les. actes refatifs aux mutations d'immeubles & tire onéreux, en
application du décret n® 201 3-803 du 3-septembre 2013, les Informations relatives &
Pacte, au bien qui en est fobjet, aux montants de fa transaction, des texes, frais et
commisslons seront transmises au Conseil supérieur du notariat ou 3 son détagatalre
pour &tre transcrites dans urie base de données immobiliéres. |
En vertu de {a iol N°78-17 du 6 janvier 1978 relative a {informatique, aux
fichlers et aux libertés, les parties peuvent exercer leurs droits d'accds et de

Libartes désigné par f'offiice & : cli@notaires fr.
Fv‘fnmusme:‘ E AUX ANNEX

Les annexes, s'il-en axiste, font partie intégrante de 1a minute.

Lorsque l'acte est-établi sur support papler les piéces-annexées 4 facte sont
revétues d'une mention constatant cefts annexe et signée du notaire, sauf sl les
feuilles de Pacte et des annexes sont néunies par un procedé empécham toute
substitution ou addition. 7

Si l'acte est établi sur support slectronique, la signature du- notaire en fin
d'acte vaut également pour ses annexes.

/7L

- les o:gamsmes de consells spéccaﬁsés pour la - gestion dés activités

rectification aux donnees les concernant suprés du: correspandant Informatique ét
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