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APSYS RETAIL STREET
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 10.000 euros
28-32, avenue Victor Huga 75116 Paris
831988 203 RCS PARIS
{la Société)

| DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 29 OCTOBRE 2020

L’an deux mille vingt,

Le 29 octobre,
A8 heures 30,

La saussignée,

APSYS RETAIL STREET LUX, sociéteé anonyme de droit luixembourgeois, dont le siége sacial esl sis
28, avenue Monterey L-2163 Luxembourg, Grand-Duché de Luxembourg, immatriculée au RCS sous
le numéro B242397, représentée par Monsieur Eric Ledlerc, diment habilité aux fins des présentes,

agissant en sa qualité d'associé unique de la Sociélé (I'Associé Unique) détenant cent actions (100)
actions de la Société, représentant l'intégralité de son capital socisl,

aprés avoir eu communication des documents suivants -

les statuts a jour de la Société ;

le projet de convention de prét rédigée en langue anglaise intitulé "Facility Agreement’ devant
étre conclu (la Convention de Prét) entre () I'Associé Unique, en quslité d’emprunteur
(Borrower) (' Emprunteur), (i) la société Apsys Investment S.A, an qualité d’associé unique de
FEmprunteur, et (iv) la société Mast Investment 5.4 R.L., en qualité de préteur initial (Original
Lender) (le Préteur Initial), en application de laquelle e Préteur Initis! entend mettre 3
disposition de 'Emprunteur, un prét (le Prét) d'un mantant maximum en principal de vingt-deux
millions quatre cent mille euros (22.400.000€) ;

le projet de convention de nantissement de compte-titres rédigée en langue anglaise et intitulée
“interco Securify Account Pledge Agreement” (et la déclaration de nantissement y afférente)
devant tre conclue entre I'Associé Unique, en qualité de constituant, et le Préleur (nitial, en
qualité de bénéficiaire, en application duquel I'Assucié Unique consent en nantissement
lensemble des actions qu'il détient au sein de la Société et le compte de dividendes y afférent,
en garantie du paiement et du rembaursement de toutes sommes dues auftitre de la Convention
de Prét et des documents de financement y afférents, et généralement des obligations garanties
définies aux termes de ladile convention (la Convention de Nantissement de Compte-Titres
Interco) ;

le projat de promesse de vente devant étre conclu entre Ja société Financiére Apsys, en qualité
de promettant, et ta Société, en qualité de beénéficiaira, en présence de I'Associé Unique, du
Préteur Initial et de la saciété 2 Rond Point, portant sur ls part émise par la société 2 Rond Paint
et détenue par Financiére Apsys (la Promesse de Vente) ;

a pris les décisions qui suivent relalives a l'ordre du jour suivant :

(i)
(i)
(i)

Renonciation, en tant que de besoin, aux délais et farme de convocation préalable ;
Madification de ['article 11 des statuts de la Société :
Modification de I'article 12.1 des statuts de la Société ; I



{iv) Autorisation, en tant que de besoin, de la conclusion de la Canvention de Nantissement de
Compte-Titres Interco & conclure par Assacié Unique ;

{v) Autorisation de fa Société & conclure en qualité de bénéficiaire la Promesse de Vente ;
{vi) Pouvoirs pour signature ;

(vif) Pouvoirs et formalités.

Premiére décision
Renonciation, en tant que de besoin, aux délais et forme de convecation préalable
L’Assacié Unique déclare, en tant que de besoin, avoir disposé de toutes les informations nécessaires
et dans un délai suffisant pour prendre les décisions suivantes et renonce en tant que de besoin,
définitivement et irrévacablement, & se prévaloir de toute irrégularité concernant les modalités de

cammunication des documents et d'informaticn préalable devant ére communiqués aux associés
confermément aux dispositicns légales, réglementaires et statutaires.

L'Associé Unique renance, conformément aux stipulations de l'article 16 des Statuts de la Société & se
prévaloir, 3 quelque titre que ce soit, du défaut du respect des modalités et des délais de convocation
préalables aux consultations des asscciés et & se prévaloir, & quelque titre que ce soit, des stipuiations
des statuts dans ce cadre ou relatives au délai d’information.

Deuxiéme décision

Modification de Varticle 11 des statuts de la Société

L'Assaocié Unique décide de modifier I'article 11.3 (Cession des Actions et Autres Titres) des statuts de
la Société, comme suit :

"ARTICLE 11— CESSION DES ACTIONS ET AUTRES TITRES
(...)

11.3  Les aclions de /a Société sont librement négociables",
Et de supprimer l'article 11.4 {Cession & das Tiers) des statuts de la Société.

Troisiéme décision
Modification de I'article 12.1 des statuts de la Société
L'Assacié Unique décide de madifier I'article 12.1 (Présidence) des statuts de la Saciété, comme suit -
2.1 Présidence
()
Durée des fonctions
Le Président est normmé sans limitation de durée.

Le Président est révocable & toul moment, sans matifs, par décision des associés statuant aux
conditions da rajorité requises pour les décisions ordinaires.”

Quatriéme déciaion

Autorisation, en tant que da besoin, de la conclusion de la Convantion de Nantissernen¢ de
Cornpte-Titres Interco

L'Assacié Unique, aprés avoir pris connaissance du projet de Convention de Nantissement de Compte-
Titres Interco (et de la déclarstion de nantissement y afférente), constate que la conclusion par PAssacié
Unique de la Convention de Nantissement de Compte-Titres Interco n'est pas contraire & I'intérét social
de Ia Saciété, et par conséquent, approuve et autcrise, en tant que de besoin, la conclusion, la signature



et l'execution de tout document devant &tre signé ou cerifié par Société dans le cadre da la signature
par I'Associé Unique de la Convention de Nantissement de Compte- Titres Interco (en ce compris
I'attestation de nantissement de compte-titres et la certification du registre de mouvement de titres et
compte d’actionnaires de la Société montrant I'existence du nantissement).

Cinguiéme décision
Autorisation de la Société a conclure en qualité de bénéficiaire Ia Promesse de Vente

L'Associé Unique, aprés avoir pris connaissance du projet de Promesse da Vante, constate que s
conclusion de [a Promesse de Vente entre dans I'objet social de la Société et est conforme & l'intérét
social de la Société, approuve les termes de la Promesse de Vente et par conséquent, approuve et
autorise la conclusion, ls signature et 'exécution par la Société de la Promesse de Vente, ainsi que la
signature de tous documents y afférents (en ce compris tout acte de vente devant &tre canclu dans le
cadre de la Promesse de Vente).

Sixieme décision
Pouvoirs pour signature

L'Associé Unique cenfére tous pouvoirs 4 Mensieur Fabrice Bansay, en sa qualité de Directeur Général
de la Sociéte, avec faculté de subdélégation, 4 l'effet de {i) signer Fensemble des documents visés dans
les décisions qui précédent, ainsi que tous autres documents, actes, déclarations, attestations,
notifications nécessaires ou utiles aux opérations envisagées, notamment toute lettre annexe et/ou
demande de prorogation, ainsi que tous documents relatifs a tous mouvements de fonds 3 opérer, ainsi
qu'a toutes stiretés mobiliéres, (i) convenir de toutes modifications & apporter aux projets visés ci-
dessus (jii) faire toutes déclarations, prendre tous engagements, et (iv) plus généralement, signer et
certifier conforme tous documents, actes et piéces, élire domicile et faire le nécessaire.

Septiéme décision

Pouvoirs pour les formalités

L’Associé Unique donne tous pouvoirs su représentant légal de la Société et au porteur d'une copie ou
d'un exirait du procés-verbal pour remplir toutee formalités légales consécutives  ladoption des
décisions qui précédent.

Fait 4 Paris -/ //

le 29 octobre 2020,/ ///

en deux (2) gxe/ g}a@ Briginayix.
AALA A

/]

e A
,A:gﬁ RETAIL STREET LUX
éR/ rése t?pa’r Monsieur Eric Leclerc
” ”/.

-




APSYS RETAIL STREET SAS
Société en nom collectif au capital de 27 200 euros
Siége social : 28/32 AVENUE Victor Hugo ~ 75116 PARIS
RCS PARIS 831 986 203

STATUTS MIS A JOUR LE 29 OCTOBRE 2020

Certifié conforme
par le Directeur Général

Fabri Y




TITRE I. FORME — DENOMINATION — OBJET — SIEGE SOCIAL — DUREE

ARTICLE 1. — FORME

Il est formé par le soussigné et tous propriétaires d’actions qui pourraient entrer dans la Société
ultérieurement une Société par Actions Simplifiée régie par les présents statuts ainsi que par les
articles L. 227-1 a L. 227-19 du Code de Commerce.

Il est rappelé que la Société ne peut en aucun cas faire appel public a 'épargne.

ARTICLE 2. — DENOMINATION

La dénomination sociale est : « APSYS RETAIL STREET ».
Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénamination doit
étre précédée ou suivie immédiatement des mots « Saciété par Actians Simplifiée » ou des initiales

« SAS » et de I'énanciation du mantant du capital sacial.

ARTICLE 3. — OBJET SOCIAL

La Société APSYS RETAIL STREET a paur abjet en France et dans tous pays :

- Directement ou & travers des prises de participations, [!"acquisition, la cession,
F'administration, explaitation, la lacation, la gestian et la cession de taus biens et/ou droits
immobiliers en France et dans taus pays,

- La gestion de ces participations et/ou intéréts,
- La constitution de tautes sociétés,

- Le placement de fands dispanibles et le financement de ses actifs directs et indirects, et des
affaires dans lesquelles la Saciété détient une participation,

- Laréalisatian de tautes études au prestatians de services pour son prapre compte,
Et plus généralement, toutes apérations de quelque nature qu’elles saient, écanaomiques,
juridiques, financiéres, cammerciales, industrielles, mobiliéres au immabiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement, paur san campte ou paur le campte de tiers, sait
seule, sait avec des tiers, G cet objet sacial au a tous objets similaires, connexes ou
complémentaires, de nature a favariser son extension au son développement.

ARTICLE 4. - SIEGE SOCIAL

Le siége sacial est fixé au 28/32 avenue Victor Hugo — 75116 PARIS.
Il peut &tre transféré en tout lieu par simple décision du Président.

ARTICLE 5. — DUREE DE LA SOCIETE

La Saciété a une durée de 99 années a compter de la date d’immatriculation au Registre du
Commerce et des Saciétés, sauf les cas de prarogation gu de dissolution anticipee prévus aux
présents statuts.
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Cette durée peut par décision collective des actionnaires étre prorogée une ou plusieurs fois par
périodes de méme durée.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, son Président ou, & défaut un actionnaire,
doit provoquer une consultation des actionnaires a I'effet de décider si la durée de la Société doit
étre prorogée. La décision collective des actionnaires de proroger la durée de la Société sera prise 3
la majorité des voix exprimées.

TITTRE Il. APPORTS — CAPITAL SOCIAL — FORME DES ACTIONS

ARTICLE 6. — APPORT - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de vingt-sept mille deux cents euros (27.200 €). Il est divisé en
deux cent soixante-douze (272) actions de cent euros {100 €) de valeur nominale chacune, qui sont
intégralement libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 7. ~ MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté, amorti ou réduit par une décision collective des actionnaires
prise dans les formes et conditions fixées dans le titre VI des présents statuts.

En cas d’augmentation du capital social par émission d’actions de numéraire, un droit préférentiel de
souscription aux actions nouvelles est réservé aux actionnaires dans les conditions édictées par la loi.
La décision collective d’augmentation du capital peut supprimer le droit préférentiel de souscription
en faveur d'une ou plusieurs personnes dénommées dans le respect des conditions prévues par la loi.
En outre, les actionnaires peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel.

ARTICLE 8. — LIBERATION DES ACTIONS

Les actions d’apport, celles provenant de I'incorporation au capital de bénéfices, réserves ou primes
d’émission, celles provenant de 'utilisation de bons de souscription attachés & des obligations, et
celles remises en paiement de dividendes sont intégralement libérées dés leur émission.

La souscription de toutes autres actions de numéraire lors d'une augmentation de capital est
obligatoirement accompagnée du versement intégral de la totalité du montant nominal des actions
souscrites.

TITRE [1l. FORME DES ACTIONS — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

ARTICLE 9. — FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives et sont inscrites au nom de leur titulaire sur un registre
de mouvements de titres tenu par la Société dans les canditions et selon les modalités prévues par la
loi.

Tout actionnaire peut demander la délivrance d’une attestation d’inscription en compte.

a

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société. Les propriétaires indivis d’actions sont
représentés aux Assemblées Générales par I'un d’eux ou un mandataire de leur choix.
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A défaut d’accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus
diligent.

ARTICLE 10. — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

La passession d’une action emporte de plein droit adhésion aux présents statuts et aux décisions
collectives des actionnaires. Les droits et obligations attachés a I'action suivent le titre dans quelques
mains qu’ll passe.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu’a concurrence de leurs apports ; aucune décision ne
peut leur imposer une augmentation de leurs engagements.

Outre le droit de vote qui lui est attribué, chague action donne droit 3 une part proportionnelle a la
quotité du capital qu’elle représente dans V'actif social, les bénéfices et le boni de liquidation.

Chague fois qu’il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit guelconque, les
propriétaires d’actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis, ne pourront exercer ce droit
qu’a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et, éventuellement, de |'achat ou
de [a vente d’actions nécessaires.

Le droit de vote attaché a l'action appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concernant
I'affectation des résultats, ou il est réservé a 'usufruitier.

TITRE IV. CESSION DES ACTIONS ET AUTRES TITRES

ARTICLE 11. — CESSION DES ACTIONS ET AUTRES TITRES

11.1 Les actions ne sont négociables qu’aprés Iimmatriculation de la Société. En cas
d’augmentation de capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation de celle-
ci. Elles demeurent négociables jusqua la cloture de la liquidation.

11.2 La cession des actions s'opére, a I'égard de la Société et des tiers, par un virement du compte
du cédant au compte du cessionnaire sur production d’'un ordre de mouvement. Ce

mouvement est préalablement inscrit sur le registre des mouvements.

La Société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement dés réception de I'ordre
de mouvement.

Les actions non libérées des versements exigibles ne sont pas admises au transfert.

11.3  Les actions de [a Société sont librement négociables.

TITRE V. ADMINISTRATION ET CONTROLE DE LA SOCIETE

ARTICLE 12, — PRESIDENCE ET DIRECTION GENERALE

12.1 Présidence
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La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale
associée ou non associée de la Société.

12.2

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président
est ensuite désigné par décision collective des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, elle doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Le Président est révocable a tout moment, sans motifs, par décision des associés statuant aux
conditions de majorité requises pour les décisions ordinaires.

Rémunération

La rémunération du Président est fixée chaque année par décision collective des associés.
Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous
les pouvairs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents

statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa respansabilité, consentir toutes délégations de pauvairs a tout tiers
pour un ou plusieurs objets déterminés.

Direction Générale
Désignation

Le Président peut donner mandat @ une personne morale ou a une personne physique de
I'assister en qualité de Directeur Général.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner
un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général, personne physique, peut bénéficier d'un contrat de travail au sein de la
Société.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que
cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en
fonctions, sauf décision contraire des associés, et jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
nécessaire, par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général
n'ouvre droit a aucune indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :
- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Directeur Général personne morale;
- exclusion du Directeur Général associé ;
- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne
physique.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la
rémunération qui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la maodification de la rémunération du Directeur Général constitue une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article des statuts.
Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du
dépassement de I'objet social ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la
seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 13. — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Toute convention réglementée intervenant directement ou par personne interposée entre la Société
et son Président, ou ses administrateurs doit &tre soumise a I'autorisation préalable du Conseil
d’Administration.

Les dispositions ci-dessus ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations
courantes et conclues a des conditions normales. Cependant, ces conventions sont communigquées
par Vintéressé au Président du Conseil d’Administration, qui les communigue lui-méme aux membres
du Conseil d’Administration et aux Commissaires Aux Comptes.

Il est interdit aux administrateurs autres que les personnes morales de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, et de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers
les tiers.

La mé&me interdiction s’applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes visées au
présent article ainsi qu’a toute personne interposée.

ARTICLE 14. - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle est exercé par un ou plusieurs Commissaires Aux Comptes titulaires nommeés et exercant
leur mission conformément a la loi.
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Un ou plusieurs Commissaires Aux Comptes suppléants, appelés & remplacer les titulaires en cas de
refus, d’empéchement, de démission ou de décés sont désignés en méme temps que le ou les
titulaires et pour la méme durée.

Le ou les commissaires aux comptes sont nommés par décision des actionnaires prise & la majorité
simple.

Le ou les commissaires aux comptes sont convoqués a l'assemblée des actionnaires appelée a
approuver les comptes annuels ainsi qu’a toute assemblée d’actionnaires imposant I'intervention des
commissaires aux comptes.

Le ou les commissaires aux comptes sont convoqués par le Président, en méme temps que les
actionnaires, et peut étre effectuée par tous moyens de communication 8 jours au moins avant la
date de I'assemblée, soit par insertion d’un avis dans un journal d’annonces légales du département
du lieu du siége social, soit par lettre simple, soit par un moyen électronique de télécommunication.

La réunion peut étre arganisée en totalité ou en partie en vidéo-conférence.

TITRE VI. DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

ARTICLE 15. — DROITS DE VOTE

15.1 Conditions de majorité

15.2.1 Assemblée générale ordinaire

L'assemblée générale ordinaire est celle qui est appelée a prendre toutes les décisions qui ne
modifient pas les statuts. Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la
cléture de chaque exercice social, pour statuer sur les comptes de cet exercice.

Elle ne délibere valablement, sur premiere convocation, que si les actionnaires présents ou
représentés, ou ayant voté par correspondance possédent ensemble au moins le quart des
actions ayant droit de vote. Sur deuxiéme convocation, aucun quorum n’est requis.

Elle statue a la majorité des voix dont disposent les actionnaires présents, représentés ou
ayant voté par correspondance.

15.1.2 Assemblée générale extraordinaire

L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts dans toutes leurs
dispositions. Elle ne peut, toutefois, augmenter les engagements des actionnaires, sous
réserve des opérations résultant d'un regroupement d’actions régulierement effectuées.

Elle ne délibére valablement que si les actionnaires présents, représentés, ou ayant voté par
correspondance, possedent ensemble au moins, sur premiére convocation le tiers, et sur
deuxiéme convocation, le quart des actions ayant droit de vote. A défaut de ce dernier
quorum, la deuxiéme assemblée peut étre prorogée a une date postérieure de deux mois au
plus a celle a laquelie elle avait été convoquée.
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Elle statue a la majorité des deux tiers des voix des actionnaires présents, représentés ou ayant
voté par correspondance. Toutefois :

* Les augmentations de capital par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d’émission sont valablement décidées aux conditions de quorum et de majorité
prévues pour les assemblées ordinaires ;

" Le changement de nationalité de la Société est décidé a I'unanimité des actionnaires si
le pays d’accueil n’a pas conclu avec la France une convention spéciale permettant
d’acquérir sa nationalité et de transférer le siége social sur son territoire, et conservant
a la Saciété sa personnalité juridique ;

= {a transformation en Société d’une autre forme est décidée dans les conditions de
quorum et de majorité fixée par la loi.

15.2  Droits de vote
Le draoit de vote attaché aux actions de capital est proportionnel 3 la quotité de capital qu’elles

représentent et chaque action de capital donne drait a une voix.

ARTICLE 16. — MODALITES DE CONSULTATION

16.1 Modes de consultation

Les décisions collectives des actionnaires sont prises sur l'initiative du Président et, a défaut, a la
demande de tout actionnaire.

Sauf dans les cas prévus ci-aprés, les décisions collectives sont prises, au choix du Président, en
assemblées générales ou par consultations écrites. Elles peuvent aussi s’exprimer dans un acte. Tous
moyens de communication — vidéo, télex, télécopie, courrier électronique ... - peuvent étre utilisés
dans |'expression des décisions.

16.1.1 En assemblée générale

Les assemblées générales sant convaquées par le Président et peut étre effectuée par tous
moyens de communication 8 jours au moins avant la date de I'assemblée, soit par insertion
d’un avis dans un journal d’annonces légales du département du lieu du siége social, soit par
lettre simple adressée a chaque actionnaire, soit par un moyen électronique de
télécommunication.

La réunion peut &tre organisée en totalité ou en partie en vidéo-conférence.

La réunion d’une assemblée générale est obligataire pour toute consultation des actionnaires
nécessitant I'intervention préalable du ou des commissaires aux comptes.

La validité des délibérations est subordonnée a la présence ou la représentation
d’actionnaires possédant au moins 80% des titres ayant droit de vote.

L’assemblée générale est présidée par le Président ou, en son absence, par un actionnaire
désigné par I'assemblée. Il est signé une feuille de présence.

Les actionnaires peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
actionnaire ou par un tiers a la Société. Chaque actionnaire peut disposer d‘un nombre
illimité de mandats. Les mandats peuvent &tre donnés par tous moyens écrits et notamment
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par lettre, e-mail, télécopie ou télex. En cas de contestation sur la validité du mandat
conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de I'irrégularité du mandat.

16.1.2 Par consuitation écrite

Lorsque la décision est prise par consultation écrite, le texte des résclutions proposées, ainsi
que les documents nécessaires a I'information des actionnaires est adressé par le Président 3
chaque actionnaire par tous moyens.

Les actionnaires dispasent d’un délai minimal de quinze jours, a compter de la réception des
projets de résolutions, pour émettre leur vote. Tout actionnaire n’ayant pas répondu dans le
délai ci-dessus sera considéré comme ayant refusé la ou les résolutions proposées.

Pendant le délai de réponse, tout actionnaire peut exiger du Président toutes explications
complémentaires.

16.2 Procés-verbaux

Les décisions collectives des actionnaires prises en assemblées générales sont constatées par des
procés-verbaux qui indiquent le mode de consultation, le lieu et la date de la réunion, I'identité des
actionnaires présents et leurs mandataires, les documents et rapports soumis a discussion, un exposé
des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le résultat des votes. Les procés-verbaux sont
signés par le Président ou, le cas échéant, par le président de séance.

Les consuitations écrites sont constatées dans un procés-verbal établi et signé par ie Président ; ce
proces-verbal mentionne I'utilisation de cette procédure et cantient en annexe les réponses des
actionnaires.

Les procés-verbaux sont établis et signés sur des registres spéciaux tenus conformément aux
dispositions iégales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes par le
Président, qui peut déléguer ce pauvoir.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

16.3 Périodicité des consultations

Les actionnaires doivent prendre une décision collective au moins une fois par an, dans les six mois
de la cléture de I'exercice social, pour approuver les comptes dudit exercice sacial.

Les autres décisions coliectives sont prises a toute époque de I'année.

16.4 Informations préalables des actionnaires

Chaque consultation des actionnaires, quel qu’en soit le mode, doit impérativement étre précédée,
dans un délai de huit jours avant la date prévue pour cette cansultation, de la communication 3
chacun de ces actionnaires de tous documents d’information devant lui permettre de se pronancer
en parfaite connaissance de cause sur le texte de la ou des résolutions soumises a son approbation.

TITRE VII. EXERCICE SOCIAL — COMPTES SOCIAUX — AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS
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ARTICLE 17. — EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée de douze mois : il commence le ler janvier et se termine le 31
décembre de chaque année.

Le premier exercice sera clos le 31 décembre 2018.

ARTICLE 18. — COMPTES SOCIAUX

A la cléture de chaque exercice, le Président établit les camptes annuels prévus par la loi, au vu de
Pinventaire qu’il a dressé des divers éléments de I'actif et du passif existant a cette date. Il établit
également un rapport de gestian dont le contenu est défini par la loi. Ces documents comptables et
ce rappart sant mis a la disposition du commissaire aux comptes dans les conditions déterminées par
les dispositions réglementaires et présentés a I'assemblée annuelle par le Président.

Les camptes annuels doivent é&tre établis chaque année selon les mémes formes et les mémes
méthades dévaluation que les années précédentes et approuvés par une décision collective des
actionnaires dans les six mois a compter de la cléture de Fexercice.

Si des modifications interviennent, elles sont signalées, décrites et justifiées dans les conditions
prévues par la lai. Méme en cas d’absence ou d’insuffisance de bénéfices, il est procédé aux
amartissements et provisions nécessaires.

ARTICLE 19. — AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et les charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déductian des amortissements et des pravisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé 5% au
mains pour constituer le fond de réserve légale. Ce prélévement cesse d’étre obligatoire lorsque la
réserve atteint le dixiéeme du capital social; il reprend son cours larsque, pour une raison
quelcanque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est canstitué par le bénéfice de I'exercice, diminué des pertes antérieures,
ainsi que des sommes a porter en réserves en application de la lai ou des statuts, et augmenté du
report bénéficiaire.

Ce bénéfice peut étre mis en réserve ou distribué aux actionnaires proportionnellement au nombre
d’actions leur appartenant.

Les actionnaires peuvent décider la distribution des sommes prélevées sur les réserves dont ils ont la
disposition, étant précisé que les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice
social.

Hors le cas de réduction de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux actionnaires larsque les
capitaux propres sont, ou deviendraient, a la suite de celle-ci, inférieurs au mantant du capital
effectivement souscrit a cette date, augmenté de réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas
de distribuer. L'écart de réévaluation n’est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie
du capital.

Les pertes, s'il en existe, sant, aprés I'approbation des comptes, reportées a nouveau pour étre
imputées sur les bénéfices ultérieurs jusqu’a apurement.
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ARTICLE 20. — MODALITES DE PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les modalités de mise en paiement des dividendes votés par 'assemblée générale sont fixées par elle
ou, a défaut, par le Président. Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir
lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cloture de I'exercice, sauf prolongation par
autorisation de justice.

Lorsqu’un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire Aux Comptes
fait apparaitre que la Société, depuis la cl6ture de I'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires, déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes a porter en réserves en application de la loi ou des statuts et compte tenu du report
bénéficiaire, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué des acomptes sur dividendes avant
Papprobation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du
bénéfice ainsi défini.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont preserits.

ARTICLE 21. — CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs & la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les quatre mois de
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer Fassemblée générale
extraordinaire a I'effet de décider il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n’est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard 4 la cléture du deuxieme
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue et sous réserve des
dispositions de I'article L 224-2 du Code de Commerce, de réduire son capital d’un montant au mains
égal a celui des pertes qui n"ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux
propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d’une valeur au moins égale a la moitié du capital
social.

En cas d’inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de
la Société. Il en est de méme si les actionnaires n‘ont pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal
ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

TITRE VIii. DISSOLUTION — LIQUIDATION

ARTICLE 22. — DISSOLUTION

La dissalution anticipée de la Société peut étre décidée par décision collective des actionnaires
statuant a la majorité prévue a {'article 16.1 des présents statuts.

ARTICLE 23. - LIQUIDATION

23.1 Sauf en cas de fusion, de scission ou de réunion de toutes les actions en une seule main,
I'expiration de la Société ou sa dissolution pour quelque cause que ce soit, entraine sa
liquidation.

23.2  Sous réserve du respect des prescriptions légales impératives en vigueur, la liquidation de la
Société obéira aux régles ci-apres.

23.3 Les actionnaires nomment, parmi eux ou en-dehors d’eux, un ou plusieurs liquidateurs dont
ils déterminent les fonctions et la rémunération,
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23.4

23.5

23.6

23.7

Cette nomination met fin aux fonctions des dirigeants, mais non a celles de commissaires aux
comptes.

Les actionnaires peuvent toujours révoquer ou remplacer les liquidateurs et étendre ou
restreindre leurs pouvoirs.

Le mandat des liquidateurs est, sauf stipulation contraire, donné pour toute ia durée de la
liquidation.

Les liquidateurs ont conjointement ou séparément, les pouvoirs les plus étendus a |'effet de
réaliser au prix, charges et conditions qu’ils aviseront, tout I'actif de la Société et d’éteindre
son passif.

Le ou les liquidateurs peuvent procéder, en cours de liquidation, a la distribution d’acomptes
et, en fin de liquidation, a la répartition du soide disponible sans étre tenus a aucune
formalité de publicité ou de dépdt des fonds.

Le ou les liquidateurs ont, méme séparément, qualité pour représenter la Société a I'égard
des tiers, notamment des administrations publiques, ainsi que pour agir en justice devant
toutes les juridictions tant en demande qu’en défense.

Au cours de la liquidation, les actionnaires sont consultés aussi souvent que l'intérét de la
Société I'exige sans toutefois qu'il soit nécessaire de respecter les prescriptions des articles
L237-23 du Code de Commerce.

Les actionnaires délibérent valablement aux mémes conditions de majorité qu'avant la
dissolution.

En fin de liquidation, les actionnaires statuent sur le compte définitif de la liquidation, le
guitus de la gestion du ou des liquidateurs et la décharge de leur mandat.

lis constatent, dans les mémes conditions, la cléture de la liquidation.

Si les liquidateurs négligent de consulter les actionnaires, le Président du Tribunal de
Commerce, statuant par ardonnance de référé peut, a la demande de tout actionnaire,
désigner un mandataire pour procéder a cette consultation.

Si les actionnaires ne peuvent délibérer, ou §’ils refusent d’approuver les comptes de la
liquidation, il est statué par décision du Tribunal de Commerce, a la demande du liquidateur
ou de tout intéressé.

Les sommes restant a la disposition de la Société aprés liquidation et paiement des dettes
sociales sont affectées en premier lieu au remboursement du nominal des actions, puis au
dédommagement des actionnaires ayant contribué aux capitaux propres de la Société en
acceptant I'annulation de leurs titres pour absorber des pertes éventuelles de la Société, de
sorte que ces actionnaires soient remboursés de la valeur nominale des titres annulés.

Le solde des sommes pouvant subsister a I'issue du partage ci-avant énoncé est ensuite

partagé entre les actionnaires proportionnellement au nombre d’actions qu’ils détiennent
dans le capital social de la Société.
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TITRE IX. DISPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 24. - CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation, entre les actionnaires ou entre un actionnaire et la Société, sont soumises aux
tribunaux compétents du ressort du siége social.

ARTICLE 25. — DESIGNATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est Sacha BANSAY, né a BOULOGNE BILLANCOURT (92200} le 15 octobre 1986, domicilié & PARIS
(75116) 28/32 avenue Victor Hugo

Lequel déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
réglements pour leur exercice.

ARTICLE 26. NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Est nommé Commissaire aux Comptes de la Société pour une durée de six exercices, le cabinet
CAILLIAU DEDOUIT ET ASSOCIES, sis a PARIS {75008) 19 rue Clément Marot, immatriculé au Registre du
Commerce et des Sociétés de Paris sous le numéro 722 012 051.
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