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PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
DU 28 JUIN 2017.

L'an deux mille dix-sept,
Le 28 juin,
A 11 heures,

Monsieur Mohandass AROQ, demeurant 109, rue tronchet, a LYON (69006),
Associé unique de la société A&A,
I - A préalablement exposé ce qui suit :

En sa qualité de Président de la Société, Monsieur Mohandass AROQ), associé unique, a établi
et arrété les comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2016 et a également établi le
rapport de gestion sur les opérations de l'exercice écoulé.

Ces documents ont été tenus, au siége social, a la disposition du Commissaire aux Comptes, a
compter du dans les délais légaux.

Monsieur Mohandass AROQ), associ€ unique, a pris connaissance du rapport du Commissaire
aux Comptes sur les comptes annuels.

II - A pris les décisions suivantes :

- Approbation des comptes de l'exercice clos le 31 décembre 2016,
- Affectation du résultat de l'exercice,

- Conventions visées a l'article L. 227-10 du Code de commerce,

- Libération du capital social,

- Délégation de pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

L'associé unique, sur la base de son rapport de gestion et aprés avoir pris connaissance du
rapport du Commissaire aux Comptes sur les comptes annuels, approuve les comptes annuels
de l'exercice clos le 31 décembre 2016, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes et
résumées dans ces rapports.

Il prend acte que les comptes de I'exercice écoulé ne comportent pas de dépenses non admises
dans les charges déductibles au regard de l'article 39, 4 du Code général des impdts.
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DEUXIEME DECISION

I'associé unique décide d'affecter la perte de 'exercice clos le 31 décembre 2016 s'élevant a
-4 978,07 euros de la maniére suivante :

Perte de I'exercice : -4 978,07 euros

Au compte ''report A nouveau" -4 978,07 euros
S'élevant ainsi a -4 978,07 euros

L'associé unique prend acte que s'agissant du premier exercice social, il ne peut y avoir eu lieu
a une distribution antérieure de dividendes.

TROISIEME DECISION

Conformément aux dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, la présente
décision fait mention de la (des) convention(s) intervenue(s) au cours de l'exercice écoulé

entre la Société et I'associé unique Président, savoir :

- Compte courant d’associé

QUATRIEME DECISION

L'associée unique atteste que la totalité des fonds correspondant au montant du capital social a
€té versée apres appel du Président par compensation de créance, et constate la libération
intégrale des 2 000 actions de numéraire composant le capital social, et décide de mettre a
jour I’article 6 apports des statuts.

CINQUIEME DECISION

L'associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, 1'associé unique a dressé et signé le présent procés-verbal.

Mohandass ARO
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A&A
Société par actions simplifiée
au capital de 200 000 €
Siége social : 109 rue Tronchet — 69006 Lyon
En cours d'immatriculation au RCS de Lyon

STATUTS

LE SOUSSIGNE :

Monsieur Mohandass AROQ,

né le 13 mars 1959 a Abbeville (80),

de nationalité frangaise,

marié a Madame Marie Thérése BESSE

sous le régime de la communauté de biens réduite aux acquéts,
demeurant a Lyon (69006), 109 rue Tronchet,

a etabli, ainsi qu'il suit, les statuts de la Société par actions simplifiée qu'il a décidé d'instituer.
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ARTICLE 1 - FORME

La Société par Actions Simplifiée est régie par les lois et réglements en vigueur, notamment
les dispositions du Code de Commerce, ainsi que par les présents statuts.

Cette Société fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut faire publiquement appel a I'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet tant en France qu’a I'étranger :

- la prise de participation, par voie d'apport, d'achat, de souscription ou autrement, dans
toutes sociétés, quelle qu'en soit la forme et l'objet ; ainsi que la gestion de ces
participations ;

- toutes prestations de services au profit des entreprises en matiére de gestion, et
notamment dans les domaines administratif comptable, financier, informatique et
commercial ;

- la participation directe ou indirecte a toutes opérations pouvant se rattacher directement
ou indirectement a I'objet social par la création de sociétés nouvelles, d'apports, de
souscription ou d'achat de titres ou de droits sociaux, de fusion, d'alliance, d’association
en participation et par tous autres moyens et sous toutes formes utilisées en France et &
I'étranger ;

- et, plus généralement, toutes les opérations commerciales, financiéres, industrielles,
mobiliéres ou immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet
social précité et a tous objets similaires ou connexes ou susceptibles d’'en favoriser la
réalisation.

ARTICLE 3 - DENOMINATION SOCIALE

La Sociéte a pour dénomination sociale :
A&A

Tous actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société
par Actions Simplifiée » ou « SAS » et de I'énonciation du montant du capital social.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a Lyon (69006), 109 rue Tronchet.
[l peut étre transféré en tout autre endroit par décision des associés, de I'associé unique ou du
President, qui est habilit¢ & modifier les statuts en conséquence. Toutefois, la décision du

Président devra étre ratifiée par les associés.

Des agences, succursales et dépodts peuvent étre créés en tous lieux et en tous pays par simple
decision du Président, qui peut ensuite les transférer et les supprimer comme il I'entend.

ARTICLE 5 - DUREE - EXERCICE SOCIAL

5.1 - La durée de la Société est de QUATRE VINGT DIX NEUF (99) années a compter du jour de son
immatriculation, sauf prorogation ou dissolution anticipée.

La décision de prorogation de la durée de la Société est prise par décision des associés.

5.2 - L'année sociale commence le 1 janvier et se termine le 31 décembre de la méme année. Par
exception, le premier exercice social sera ouvert le jour de l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés pour se clore le 31 décembre 2016, sous réserve de la prise en
considération des actes accomplis pour le compte de la société en cours de formation et en cours
d'immatriculation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, I'associé unique soussigné, apporte a la Société une somme en numeéraire
d'un montant de 100 000 (CENT MILLE) euros, correspondant & 50 (CINQUANTE) % du montant du
capital social et &4 2 000 (DEUX MILLE) actions d'une valeur nominale de 100 (CENT) euros chacune,
totalement souscrites et libérées pour moitie,

ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du _ ) L Wese oabng Q-O\g par la
banque BNP PARIBAS, agence du cours Vitton, 29-31 Cours Vitton, 69006 Lyon, dépositaire des
fonds, sur présentation de I'état de souscription mentionnant la somme versée par les associés.

Cette somme de 100 000 (CENT MILLE) € a été réguliérement déposée a un compte ouvert au nom
de la Société en formation, a ladite banque.

Conformément aux stipulations de I'article 9 des présentes, le solde sera versé, en une ou plusieurs
fois, dans un délai maximum de 5 (CINQ) ans sur appels du président de la Société aux époques et
conditions qu'il fixera

Par décision du 28 juin 2017, 'Associé Unique a constaté la libération intégrale des 2 000 actions.



ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé 4 la somme de 200 000 (DEUX CENT MILLE) euros.

Il est divisé en 2 000 actions de 100 (CENT) euros chacune, de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

8.1 - Le capital social peut étre augmenté par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision des associés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a la réalisation de
'augmentation de capital.

Le droit 4 l'attribution d'actions nouvelles a la suite de l'incorporation au capital de réserves,
bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de
l'usufruitier.

8.2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues par
la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision des associés qui peuvent déléguer
au Président tous pouvoirs pour la réaliser.

La reduction du capital @ un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée que sous
la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée & amener celui-ci au moins au
minimum légal, a moins que la Société ne se transforme en société d'une autre forme
n‘exigeant pas un capital supérieur au capital social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de la Société. Celle-ci ne peut
étre prononcée si, au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de
la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du Président, dans le
délai de cing ans a compter du jour ol l'augmentation de capital est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandée avec accusé de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions
entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice de
I'action personnelle que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures
d'exécution forcée prévues par la loi.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives.
La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes
et registres tenus a cet effet par la Société.

A la demande des associés, une attestation d'inscription en compte leur sera délivrée par le
Président de la Société.

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Société.

ARTICLE 11 — TRANSMISSION DES ACTIONS

11.1 - Dispositions générales

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a
compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de
la liquidation.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du
compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi
sur un formulaire fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire.
L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement,
dit "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder a cette inscription conformément aux dispositions Iégales et
réglementaires.

La société peut exiger que les signatures apposées sur 'ordre de mouvement soient certifiées
par un Officier Public ou un Maire, sauf dispositions législatives contraires.

11.2 — Agrément

Tout projet de cession ou d'opération emportant transmission ou transfert entre vifs des
actions, quelle qu'en soit la nature et quel qu'en soit le bénéficiaire, y compris les projets de
liquidation de communauté, doit étre notifié au Président par lettre recommandée avec accusé
de réception.

Celui-ci doit soumettre le projet a 'agrément des associés dans les trente jours de la premiére
présentation de la lettre recommandée, lesquels délibérent a la majorité des deux tiers des
voix des associés présents ou représentés, étant précisé que I'associé intéressé ne prend pas
part au vote.




Si l'agrément est refusé dans le délai prévu ci-dessus, les associés peuvent décider de faire
préempter les actions par la société qui est alors tenue de les céder dans un délai de six mois
ou de les annuler par réduction du capital social ou, & défaut, de les préempter, soit dans les
proportions qu'ils décident, soit & proportion de |a part de chaque associé dans le capital social
ou de les faire préempter par une ou plusieurs personnes de leur choix.

La préemption doit porter sur la totalité des actions, objet de |'opération. Elle se réalise au prix
convenu entre les intéressés ou, a défaut d'accord, au prix arrété par un expert désigné par le
président du tribunal de commerce statuant en référé a la demande de la partie la plus
diligente, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil, les frais étant a la
charge de la société.

A défaut par lintéressé de remettre un ordre de mouvement signé de sa main dans les huit
jours de la décision contre paiement du prix convenu, le Président procéde d'autorité a

linscription de la cession sur le registre des transferts et a la mise a jour des comptes
d'associés.

A défaut par le Président d'y procéder, tout associé peut demander en référé la nomination
d'un mandataire ad hoc chargé d'y procéder.

En cas de décés de 'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants droit
ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La présente clause ne peut étre modifiée qu'a I'unanimité des associés.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, a une part nette proportionhelle a
la quotité de capital qu'elle représente.

Le cas échéant, et pour parvenir & ce résultat, il est fait masse de toutes exonérations fiscales
comme de toutes taxations pouvant étre prises en charge par la Société et auxquelles les
répartitions au profit des actions pourraient donner lieu.

Les associés ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu'en soit le titulaire.

Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions relatives a ['affectation
des bénéfices ou il appartient a I'usufruitier.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux assemblées
générales.
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ARTICLE 13 - PRESIDENT

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou
morale, associée ou non de la Société.

13.1 - Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par les associés qui fixent son
éventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement
habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils
étaient Président en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la
personne morale gu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut
étre également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde
a un emploi effectif.

13.2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Président est déterminée par les associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par 'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de

redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision aux
associés, par lettre recommandée adressée 1 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Les associés peuvent mettre fin a tout moment au mandat du Président. La décision de
révocation n'a pas a étre motivée.

13.3 - Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de
nomination.

En outre, le Président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs.

13.4 - Pouvoirs du Président
Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des

pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites
de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts aux associés.
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La société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social,
a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 14 - DIRECTEUR GENERAL

14.1 - Désignation

Les associés peuvent nommer un Directeur Général, personne physique ou morale, pour
assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors
de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne
spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que
s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire
de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de travail.
14.2 - Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination et ne
peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses
fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, soit par I'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision
au Président, par lettre recommandée adressée 3 mois avant la date d'effet de ladite décision.

Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif,
par décision des associés. Cette révocation n‘ouvre droit a aucune indemnisation.

14.3 - Rémunération

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la
décision de nomination.
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En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement
sur justificatifs.
14.4 - Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des
limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers dans les
conditions fixées par la décision de nomination.

ARTICLE 15 —- CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre, d’'une part, la
Société et, d'autre part, son Président, I'un de ses dirigeants, I'associé unique non dirigeant,
I'un des actionnaires disposant d’une fraction des droits de vote supérieure a 10% ou, s'il s'agit
d'une société associée, la Société la controlant, sont soumises aux obligations prévues par les
articles L 227-10 et L 227-11.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent, dans les
conditions déterminées par cet article, au Président et aux autres dirigeants de la Société.

ARTICLE 16 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent, dans
les cas ou la loi I'exige, étre nommeés. lls exercent leur mission de contréle conformément a la
loi et aux réglements en vigueur.

ARTICLE 17 — REPRESTENTATION SOCIALE

Les délégués du comité d'entreprise, s'il en existe un, exercent les droits prévus par l'article L.
2323-62 du Code du travail auprés du Président.

ARTICLE 18 - DECISIONS DES ASSOCIES

18.1 - Dispositions générales

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi et les présents statuts a la collectivité
des associés. Il ne peut déléguer ses pouvoirs.

Les décisions collectives sont prises en assemblée, sur [linitiative du président ou de tout
associé. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte.
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Chaque action donne droit & une voix.

Les décisions collectives sont prises a la majorité des voix des associés, sauf en ce qui
concerne celles qui résultent du consentement de tous les associés exprimé dans un acte et
celles qui, selon la loi ou les présents statuts, doivent étre impérativement prises a I'unanimite.

18.2 - Assemblées d'associés

Les associés se réunissent sur la convocation de leur président ou de tout associé, au siége
social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation, en France ou a I'étranger.

La convocation est faite par tous moyens huit jours au moins avant la date de la réunion. Elle
indique I'ordre du jour de 'assemblée. Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans déiai si tous
les associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence, un associé désigné par
l'assemblée. Un secrétaire, que 'assemblée peut choisir en dehors des associés, assiste le
président de séance.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre
associé ou par un tiers. Chaque associé peut disposer d'un nombre illimité de pouvoirs. Les
pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie ou télex.

18.3 - Acte signé par tous les associés :

Les décisions collectives peuvent également résulter du consentement de tous les associés
exprimé dans un acte, signé par tous les associés.

18.4 — Procés-verbaux

Quel que soit le mode de consultation choisi, les décisions de 'associé unique ou de la
collectivité des associés doivent étre constatées par écrit dans des proceés-verbaux,
retranscrits sur un registre spécial coté et paraphé ou sur des feuilles mobiles également
cotées et paraphées, qui sont signés par I'associé unique ou les associés.

En cas de pluralité d’associés et dans I'hypothése de la tenue d'une assemblée générale, les
procés-verbaux seront signés par le président de séance et le secrétaire de I'assembiée ainsi
que par les associés ayant participé a la réunion. Les procés-verbaux devront indiquer la date,
le lieu et la nature de la réunion, les noms, prénoms et qualité du président de séance, les
noms des associés présents ou représentés, les documents et informations visés a l'article
18.5, un résumé des débats ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et, sous chague
résolution, le sens du vote de chacun des associés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations ou des actes signés de tous les
associés sont valablement certifiés par le président ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.
Apres dissolution de la Société, les copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

Les mémes dispositions s'appliquent, mutatis mutandis, aux procés-verbaux des décisions
prises par l'associé unique.

18.5 — Information des associés

Quel qu'en soit le mode, toute consultation de I'associé unique ou des associés doit faire I'objet
d'une information préalable comprenant tous les documents et informations permettant a
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l'associé unique ou aux associés de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les
résolutions soumises a approbation.

18.6 - Pouvoirs réservés aux associés

Outre les compétences qui leurs sont attribuées par les présents statuts, les associés sont
seuls compétents pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation du résuitat,

- madification des statuts, sauf transfert du siége social,

- augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et remunération du Président et du directeur général.

Les décisions qui ne relévent pas de la compétence des associés sont de la compétence du
Président.

ARTICLE 19 — INVENTAIRE — COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la loi et aux
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de
fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les
charges de l'exercice, ainsi que I'annexe complétant et commentant l'information donnée par
le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et
provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est
mentionneé a la suite du bilan.

Le Président établit un rapport de gestion contenant les indications fixées par la loi.

Il établit également, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes
prévisionnels, dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la
Société, s'il en a été désignés, dans les conditions légales et réglementaires.

Les associés approuvent les comptes annuels, le cas échéant aprés rapport du Commissaire
aux Comptes, dans le délai de six mois a compter de la cléture de I'exercice.
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ARTICLE 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
l'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est préleve
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse
d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son
cours lorsque, pour une cause gquelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de
ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, les associés peuvent prélever toutes sommes qu'ils jugent a propos d'affecter
a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de
reporter a nouveau. Le surplus est attribué aux associés sous forme de dividende.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque
les capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du
capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart
de réévaluation n'est pas distribuable. |l peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés 'approbation des comptes par les associés, reportées a
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 21 — PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par les associés.
La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de
neuf mois aprés la cléture de l'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de
justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié¢ par un Commissaire aux
Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cidéture de I'exercice précédent, apres
constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des
pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des
statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des acomptes sur
dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Les associés peuvent décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution,

entre le paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, aux
conditions fixées par la loi.
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Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés, sauf lorsque la distribution
a été effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que le bénéficiaire
avait connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne
pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est
prescrite trois ans apres la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre
mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter les
associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, sous réserve des dispositions légales
relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal a celui
des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres
n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital
social.

Dans tous les cas, la décision des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.

En cas dinobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la

dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au jour ol
il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 23 — TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision des associés a la
condition que la Société remplisse les conditions propres a la nouvelle forme de société.

ARTICLE 24 - DISSOLUTION

La société est dissoute a I'expiration du terme fixé par les statuts, sauf prorogation ou decision
des associés.

La dissolution peut également étre demandée en justice par tout intéressé, ou par le ministéere
public.

Enfin, la dissolution peut également étre prononcée, dans les conditions du droit commun
applicables aux sociétés anonymes, dans le cas ol les capitaux propres de la société
deviendraient inférieurs a la moitie du montant du capital social.
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Lorsque la société ne comprend qu'un seul associé personne morale, la dissolution pour
quelque cause que ce soit, entraine, dans les conditions prévues par la loi, la transmission du
patrimoine social a l'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation. Les créanciers de Ia
société peuvent faire opposition a la dissolution dans un délai de 30 jours a compter de la
publication de celle-ci.

Lorsque I'associé unique est une personne physique ou que la société compte plusieurs
associés, ceux-ci prononcent la dissolution, réglent le mode de liquidation et nomment un ou
plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs, et qui exercent leurs fonctions,
conformément a la législation en vigueur.

La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de sa liquidation, jusqu'a cléture
de celle-ci, mais sa dénomination devra étre suivie de la mention "Société en liquidation”, ainsi
que de ou des noms des liquidateurs, sur tous les actes et documents émanant de la société
et destinés au tiers.

Les actions demeurent négociables jusqu'a cléture de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement aux associés du montant nominal et non
amorti de ses actions, est attribuée auxdits associés.

ARTICLE 25 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation entre la Société, ses associés ou les dirigeants concernant les affaires sociales,
finterprétation ou I'exécution des présents statuts, seront jugées conformément a la loi et
soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 26 - DESIGNATION DU PRESIDENT

Est désigné en qualité de premier président de la société pour une durée illimitée :
Monsieur Mohandass AROQ,

Demeurant a Lyon (89006), 109 rue Tronchet,

Né le 13 mars 1959 a Abbeville (80),

De nationalité francaise,

Conformément a la loi et a I'article 13 des statuts, il dispose des pouvoirs les plus étendus
pour agir en toutes circonstances au nom de la société.

Le président ne sera pas rémunéré pour I'exercice de son mandat jusqu’a décision contraire

des associés. Cependant, il pourra prétendre, sur présentation de justificatifs, au
remboursement des frais exposés dans le cadre de I'accomplissement de son mandat.
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Monsieur Mohandass AROQ ainsi nommé a déclaré accepter le mandat qui lui est conféré en
précisant n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptible
d'empécher sa nomination.

ARTICLE 27 - DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Sont désignés, respectivement, en qualité de commissaire aux comptes titulaire et de
commissaire aux comptes suppléant de la Société, pour une durée de six exercices expirant
aprés la réunion de I'assemblée générale annuelle qui statuera sur les comptes du sixieme
exercice :

- la société VEOLYS CONSEIL, représentée par Monsieur Michae!l MERLE,

domiciliée 5 allée des Chevreuils, 69380 Lissieu,
inscrite aupres de la Cour d'appel de Lyon,

- Monsieur Franck CAVAILLON-PINOD,

domicilié 5 allée des Chevreuils, 69380 Lissieu,
inscrit auprés de la Cour d’appel de Lyon.

La rémunération des commissaires aux comptes est fixée conformément a la réglementation
en vigueur.

ARTICLE 28 - ACQUISITION DE LA PERSONNALITE MORALE - REPRISE DES
ENGAGEMENTS ANTERIEURS A LA SIGNATURE DES STATUTS ET A
L’IMMATRICULATION DE LA SOCIETE

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter de son immatriculation au registre
du commerce et des sociétés.

Toutefois, il a été accompli, dés avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts indiquant
pour chacun d'eux I'engagement qui en résulterait pour la sociéte.

Cet état, dressé par Monsieur Mohandass AROQ, associé fondateur, a été déposé le méme
jour au lieu du futur siége social, soit trois jours au moins avant la signature des présents
statuts, a la disposition de I'associé unique qui a pu en prendre connaissance, ainsi que le
soussigné le reconnait. Cet état demeurera annexé aux présentes (Annexe 1).

En outre, Monsieur Mohandass AROQ est mandaté a I'effet de prendre, au nom et pour le
compte de la société en formation, les engagements entrant dans I'objet social et conformes
a lintérét social tels que fistés dans un état qui demeurera annexé aux présentes (Annexe 2).
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Limmatriculation de la société emportera, de plein droit, reprise par elle desdits engagements.

ARTICLE 29 - PUBLICITE - POUVOIRS

Les formalités de publicité prescrites par la loi et les réglements sont effectuées a la diligence
et sous |a responsabilité du Président.

Fait a Lyon
En q tre exem xres onglnaux
no\/a:

® " Tq}tk. YRR N - N PR

Mohandass AROQ
(Signature précédée de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président »

ANNEXES

Annexe 1 : Etat des actes accomplis pour le compte de la Société avant la signature de l'acte
constitutif

Annexe 2 : Etat des actes & accomplir pour le compte de la Société postérieurement a la
signature des statuts et avant immatriculation




Annexe 1
Etat des actes accomplis pour le compte de la Société
avant la signature de l'acte constitutif

- Quverture d'un compte bancaire auprés de la Banque BNP PARIBAS, Agence du Cours
Vitton, 29-31 Cours Vitton 69006 Lyon, pour dépét des fonds.




Annexe 2
Etat des actes a accomplir pour le compte de la Société postérieurement a la signature des
statuts et avant immatriculation
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A&A
Société par actions simplifiée
au capital de 200 000 €
Siége social : 109 rue Tronchet — 69006 Lyon
En cours d'immatriculation au RCS de Lyon

ETAT DES SOUSCRIPTIONS

Monsieur Mohandass AROQ, né le 13 mars 1959 a Abbeville (80), de nationalité frangaise,
demeurant a Lyon (69006), 109 rue Tronchet,

a versé une souscription au capital constitutif par apport en numéraire de
CENT MILLE (100 000) euros, correspondant 8 CINQUANTE (50) % du montant du capital social,
lui donnant droit & I'attribution de DEUX MILLE (2 000) actions d'une valeur nominale de CENT
(100) euros chacune de la Société totalement souscrites et libérées pour moitié ;

Soit total des apports :
Clleeerianaunesirsrsasenaserssrsssassasesnsnsennansnnsnnnsastnsnansnsssssaansan 100 000 euros

correspondant a 2 000 (DEUX MILLE) actions de numéraire a émettre par la Société lors
de sa constitution.




