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La soussignée :

Mademoiselle Alexandra CEKO, née le 26/04/1979, & Charenton (94200) de nationalité frangaise,
demeurant au 43, rue Anatole France, a Alfortville (94140), célibataire,

A arrété ainsi qu'il suit les statuts d’'une Société par actions simplifiée unipersonnelle
qu'elle a décidé de constituer.

ARTICLE 1 : Forme

Il est formé par 'Associée unique, soussignée, propriétaire des actions ci-aprés créés
Es une société par actions simplifiée régie par les par les lois en vigueurs et les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféfremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés. Dans
le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de I'associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

ARTICLE 2 : Objet social

La société a pour objet :

e Tous fravaux de batiment, tout corps d’état, et notamment tout travaux
d’agencement, de rénovation, de dépannage et d'électricite ,

o Toutes opérations industrielles, commerciales et financiéres, mobilieres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'objet social et a
tous objets similaires ou connexes susceptibles d’en faciliter la réalisation.

o Elle peut prendre sous toutes formes, tous intéréts et participations dans toutes

autres sociétés ou entreprises, frangaises ou étrangéres, ayant un objet similaire ou
de nature a développer ses propres affaires.

ARTICLE 3 : Dénomination sociale

La société prend la dénomination sociale . AB LIGHT

Dans tous les actes, documents, publications émanant de la société, cette dénomination
doit toujours étre suivie ou précédée de la mention SOCIETE PAR ACTIONS

SIMPLIFIEES ou des initiales SAS et de I'énonciation du montant et du type du capital
social.

ARTICLE 4 : Durée

La durée de la société est fixée a 99 ans a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés sauf prorogation ou dissolution anticipée.

ARTICLE 5 : Siége social
Le siége social de la société est fixé au 41 rue Emile Zola — 94140 ALFORTVILLE

Il pourra étre transféré en tout autre endroit de la ville sur simple décision de la



présidence et partout ailleurs en vertu d'une décision de la collectivité des associés. La
présidence peut créer des succursales partout ou elie le juge utile.

ARTICLE 6: Apports

Les apports constitutifs du capital social ont été entiérement effectués en numéraires.
- Mlle Alexandra CEKO apporte la somme de 10.000 euros
Total des apports constitutifs du capital social . 10.000 euros

Le capital social est déposé a la banque Bred, sur le compte ouvert a cet effet sous
le numéro 719032487.

ARTICLE 7 : Capital social

Le capital social s'éléve a la somme de dix mille euros (10.000 €). |l est divisé en 1.000
parts de 10 euros de nominal, entiérement libérées, et attribuées de la fagon suivante :

- Mile CEKO Alexandra : 1.000 PARTS
TOTAL DES PARTS FORMANT LE CAPITAL SOCIAL : 1.000 PARTS

ARTICLE 8 : Exercice social

Il commence le 1* juillet et se termine le 30 juin de chaque année.

Par exception, le premier exercice débutera a compter de l'immatriculation de la société au
Registre du commerce et se terminera le 30/06/2012. Les opérations prévues a l'article
24 seront rattachées au premier exercice social.

ARTICLE 9 : Droits responsabilités et obligations attachés aux parts sociales

Chaque part donne droit .

a) -a une voix dans tous les votes et délibérations,

b) -a une fraction proportionnelle au nombre de parts créées, quelles que soient leur
époque de création et le régime fiscal, dans I'actif social et les bénéfices, sauf dispositions
légales différentes. La possession d'une part emporte de plein droit 'adhésion aux statuts
de la société et aux résolutions réguliéres des associés. Sauf exception légale, chaque
associé n'est responsable qu'a concurrence du montant des parts qu'il posséde.

ARTICLE 10 : Indivisibilité des parts sociales

Chaque part est détenue par un seul propriétaire, les indivisaires, ayants cause ou
heritiers sont tenus de se faire représenter par l'un d'eux, considéré comme seul
propriétaire. A défaut d'entente, la société considérera I'usufruitier comme représentant
valablement le nu-propriétaire, quelles que soient les décisions a prendre.

ARTICLE 11 : Cessions et transmissions des parts sociales

Les cessions de parts sociales doivent étre constatées par acte notarié ou sous seing
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privé. Conformément a l'article 1690 du Code civil, elles ne seront opposables a la société
qu'aprés signification faite par elle dans un acte authentique Toutefois, la signification peut
étre remplacée par le dépot d'un original de l'acte de cession au siége social contre remise
par le président d'une attestation de ce dép6t et ce, conformément a 1'article 20 modifié de
la loi n° 66-53 7 du 24 juillet 1966 sur les sociétés commerciales. En cas de pluralité
d'associés, les parts sociales sont librement cessibles entre associés, conjoints,
ascendants et descendants.

De plus, elles sont librement transmissibles par voie de succession ou en cas de
liquidation de communauté entre époux, que ce soit par déces, divorce, séparation de
corps en changement de régime matrimonial. En cas de pluralité d'associés, les parts
sociales ne peuvent étre cédées a des personnes étrangéres a la société qu'avec le
consentement de la majorité des associés en nombre, représentant au moins les trois
quarts du capital social, la société n'est pas dissoute par le décés, l'interdiction, la faillite
personnelle ou la liquidation judiciaire d'un associé,

ARTICLE 12 : Nomination et pouvoirs des présidents

La société est administrée par un ou plusieurs présidents associés ou non. En cas de
pluralité d'associés, ils sont nommés par décision ordinaire des associés représentant plus
de la moitié du capital social.

Dans ses rapports avec les associés, le président peut faire tout acte de gestion dans
l'intérét de la société. Vis-a-vis des tiers, le président est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toutes circonstances, au nom de la société, sous réserve de ceux
que la loi attribue aux associés. Le président peut sous sa responsabilité personnelle
conférer toutes délégations spéciales ou temporaires a tout mandataire de son choix pour
des opérations déterminées.

ARTICLE 13 : Durée des fonctions de président.

lls peuvent étre nommés pour une durée indéterminée. Les présidents peuvent renoncer a
leur fonction en prévenant le ou les associés trois mois a l'avance, Le ou les présidents,
sont toujours révocables par l'associé unique ou, en cas de pluralité d'associés, par
décision ordinaire des associés, représentant plus de la moitié du capital social.

Toute clause contraire est réputée non écrite. A la demande de tout associé, le président
est révocable par les tribunaux pour cause légitime. La révocation sans juste motif peut
donner lieu a dommages et intéréts. Le président pourra recevoir un traitement fixe et /ou
proportionnel dont le montant et les modalités seront déterminés ultérieurement par
décision ordinaire de l'associé unique ou des associés,

ARTICLE 14 : Commissaires aux comptes

L'associé unique ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux
comptes (titulaire et suppléant) par une décision ordinaire De plus, cette désignation
devient obligatoire lorsque la société dépasse les seuils fixés par décret, Les
commissaires aux comptes sont nommeés pour six exercices sociaux.

ARTICLE 15 : Décisions des associés

L'associé unique exerce seul les pouvoirs que conférent la loi et les statuts de la société a
la collectivité des associés. En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont
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prises en assemblée ou par consultation écrite, a la diligence de la présidence.

1) - Assemblées

En cas de pluralité d'associés, ceux-ci sont convoqués quinze jours au moins avant la
réunion de l'assemblée, par lettre recommandée avec avis de réception, indiquant
clairement les questions a I'ordre du jour ,

En principe, chaque associé participe personnellement au vote. Il peut toutefois se faire
représenter pour la totalité de ses parts sociales par un autre associé ou par son conjoint.
Toute personne morale pourra se faire représenter par un mandataire de son choix

Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un procés-verbal
mentionnant la date et le lieu de la réunion, les noms et prénoms des associés présents
ou représentés avec lindication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les
documents ou rapports soumis a l'assemblée, un résumé des débats, le texte des
résolutions mises aux voix et le résultat des votes

Le procés-verbal d'assemblée est établi par le président sur un registre spécial, coté et
paraphé par l'autorité légalement habilitée a cet effet, et tenu au siége social.

2) - Consultations écrites

En cas de pluralité d'associés, la présidence adresse, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception & chacun des associés le texte des résolutions proposées
ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés. Les associés disposent
d'un délai de quinze jours & compter de la date de réception des projets de résolutions
pour répondre & chaque résolution par les mots "oui" ou "non"

Tout associé n'ayant pas réguliérement voté dans le délai imparti est considéré comme
ayant voulu s'abstenir. Le procés-verbal de la délibération est établi par le président selon
les formes indiquées pour les procés-verbaux d'assemblée, mais en mentionnant que la
consultation a eu lieu par écrit et en annexant au procés-verbal la réponse de chaque
associé.

ARTICLE 16 : Nature des décisions des associés

En cas de pluralité d'associés, les décisions collectives sont de deux types.
1) - Décisions ordinaires -

Ce sont les décisions des associés ne concernant ni I'agrément de nouveaux associés, ni
des modifications statutaires sauf exceptions prévues par la loi. Elles ont notamment pour
objet :

- d’approuver les comptes annuels,

- d'autoriser la présidence a effectuer certaines opérations,

- de nommer ou révoquer le président méme statutaire,

- de nommer, le cas échéant, le commissaire aux comptes,

- d'approuver les conventions intervenues entre la société et I'un de ses présidents ou
associes.

Elles ne peuvent étre valablement prises qu'a la majorité de plus de la moitié des parts
sociales. Ou, en deuxieme consultation, a la majorité des votes émis, toutefois non
inférieure au quart du capital

2) - Décisions extraordinaires :

Ce sont les décisions des associés portant sur 'agrément de nouveau , associés ou la
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modification des statuts, sous réserve des cas prévus par la loi, Elles ont notamment pour
objet 'augmentation et la réduction du capital, la modification de I'objet social, de la
dénomination ou du siége social, la fusion avec une autre société ou la transformation en
société d'un autre type, Elles ne peuvent étre valablement prises que si elles sont
adoptées .

- a la majorité en nombre d'associés représentant au moins les trois quarts du capital
social pour le consentement aux cessions de parts a des tiers,

- a la majorité représentant au moins les trois quarts du capital social pour toutes les
autres décisions

Extraordinaires.

ARTICLE 17 : Approbation et publicité des comptes

1) - Approbation des comptes . Le bilan, le compte de résultat, I'annexe et le rapport de
gestion établis par le président sont soumis a l'approbation de l'associé unique ou des
associés réunis en assemblée, dans le délai de six mois a compter de la clbture de
I'exercice,

2) - Publicité des comptes : Conformément a l'article 44-1 nouveau du décret sur les
sociétés commerciales, la société doit déposer en double exemplaire au Greffe du
Tribunal de Commerce du lieu du siége social de la société dans le délai d'un mois a
compter de 'assemblée d'approbation des comptes :

- les comptes annuels, le rapport de gestion ainsi que, le cas échéant, les rapports des
commissaires aux comptes.

- la proposition d’affectation du résultat soumise a l'assemblée et la résolution d’affectation
votée, En cas de refus d'approbation une copie de la délibération de I'assemblée doit
obligatoirement étre déposée dans le méme délai,

ARTICLE 18 : Affectation des résultats

Sur les bénéfices nets de chaque exercice diminués, le cas échéant, des pertes
antérieures, il est prélevé un vingtiéme pour constituer le fonds de régime légal. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint le dixieme du capital social.
Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de I'exercice diminué des pertes
intérieures et des sommes portées en réserve en application de la loi et augmenté du
report bénéficiaire. Sur ce bénéfice, 'assemblée générale préléve ensuite les sommes
qu'elle juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatifs,
ordinaires et extraordinaires ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés, proportionnellement au nombre
de parts qu’ils détiennent respectivement.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés |'approbation des comptes par 'assemblée générale,
inscrites @ un compte spécial, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction

En cas d'associé unique, celui-ci décide de I'affectation du bénéfice distribuable dans les
mémes conditions qu'en cas de pluralité d'associés.
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ARTICLE 19 : Paiement des dividendes

Les modalités en sont fixées par 'assemblée générale ou par I'associé unique la mise en
paiement doit avoir lieu dans les neuf mois au maximum aprés la cléture de 'exercice,
sauf prolongation accordée par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce sur
requéte, et a la demande des présidents.

ARTICLE 20 : Dissolution - Ligquidation

A l'expiration de la société, en cas de dissolution, la liquidation est faite par le président en
fonction, ou a défaut, par tout liquidateur désigné par I'associé unique ou les associés. Les
liquidateurs ont alors tous pouvoirs pour réaliser aux conditions qu'ils acceptent, I'actif de
la société, et éteindre son passif. Le boni de liquidation, s'il en existe aprés
remboursement du montant nominal des parts sociales, est attribué a I'associé unique ou,
en cas de pluralité d'associés, partagé entre les associés au prorata du nombre de leurs
parts sociales.

ARTICLE 21 : Jouissance de la personnalité morale

La société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatriculation au
Registre du Commerce.

ARTICLE 22 : Frais

Les frais, droits et honoraires entrainés par le présent acte et ses conséquences seront
supportés conjointement et solidairement par les associés, au prorata de leurs apports
avant limmatriculation de la société au registre du Commerce. A compter de
Fimmatriculation, les frais seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant
toute distribution de bénéfices, et au plus tard dans un délai de cinq ans.

ARTICLE 23 : Publicité et pouvoirs

Conformément a la loi, un avis de constitution de la présente société sera inséré dans un
journal d'annonces légales paraissant dans le département du siége social.

Pouvoirs sont donnés au porteur des présentes pour réaliser le dépét du capital, et en
général les formalités d'immatriculation de cette société.

ARTICLE 24 : Actes accomplis pour le compte de la société en formation

Un état des actes accomplis ou a accomplir pour le compte de la société en formation,
avec le détail de I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux présents
statuts.

Fait a Alfortville, le 2 janvier 2012 en 5 exemplaires originaux

Signature

Mile Alexandra CEKO




AB LIGHT

Entreprise générale de batiment tous corps d'état

FACTURE N° 2011-000
Lieux d'intervention Résidence Bretagne, 94 550 Chevilly Larue
Objet Electricité loge

SARL G.E.l
33 rue Anatole France
94 403 Vitry sur Seine Cedex

Affortville, ie 19 décembre 2011

Désignation Quantité P.UHT Montant HT
Fourniture et pose d'un tableau de protection.
Tableau divisionnaire complet avec disjoncteurs magneto
thermique de 10A a 32A et de disjoncteurs différentiels de
40A 30mA type A et AC comprenant la liaison EDF avec
disjoncteur abonné 15/45A 500mA.
Fourniture et pose en remplacement de l'intégralité des PC 2P
let 2P+T, des interrupteurs et sortie de cables.
Vérification des installations électriques.
MONTANT TOTAL DE L'INSTALLATION H.T 1,00 3600,00 € 3600,00€
TOTAL HORS TAXE 3 600,00 €
TVA 5,5 % 198,00 €
TOTAL TTC| 3798,00 €

CONDITIONS DE REGLEMENT CHEQUE A RECEPTION DE FACTURE

AB LIGHT - 41 rue Emile Zola - 94 140 ALFORTVILLE
Tél. / Fax 01.43.53.34.82 - Port. 06.87 70.00.65
SIRET SOCIETE EN FORMATION




AB LIGHT

Entreprise générale de batiment tous corps d'état

FACTURE N° 2011-001
Lieux d'intervention 25 rue Cheret - 94000 Créteil
Objet hublot & détection

Conseil syndicai du Beau Site

25 rue Cheret
94 000 CRETEIL

Alfortville, le 19 décembre 2011

Désignation Quantité P.UHT Montant HT

Fourniture et pose de hublots & détecteur de présence incorporé,
hyper fréquence SARLAM CHARTRE T2 sur les paliers et
SARLAM CHARTRE T1 dans les escaliers.
Fourniture et pose de cache obturateuren remplacement des
boutons poussoirs.
Reprise du tableau électrique avec suppression des minuteries.
Pour le hall central, fourniture et pose d'un détecteur de présence
permettant I'allumage temporisé des hublots et spots,
raccordement en complément du systéme actuel sur horloge.
Conservation des 2 hublots de veille.
SARLAM CHARTRE T2 équipé lampes éco facility 9,00 168,00 1512,00
SARLAM CHARTRE T1 équipé lampes éco facility 400 132,00 528,00
Obturateur LEGRAND NEPTUNE 18,00 3,40 61,20
Petite fourniture, cable RO2V, fixation, ensemble 1,00 80,00 80,00
Forfait main d'ceuvre et déplacement 1,00 1 230,00 1 230,00
ESCALIERC2 , ,
SARLAM CHARTRE T2 équipé lampes éco facility 8,00 168,00 1344,00
SARLAM CHARTRE T1 équipé lampes éco facility 4,00 132,00 528,00
SARLAM T2 local poubelle équipé lampes éco facility 1,00 168,00 168,00

bturateur LEGRAND NEPTUNE 13,00 3,40 44,20
Fourniture et pose d'un détecteur 360° pour I'éclairage du hall, 1,00 320,00 320,00

nservation reglettes et dépose de 2 hublots, liaison électrique

ous moulures 22X12 + angle.
Petite fourniture, céble, fixation, ensemble 1,00 80,00 80,00
Forfait main d'oeuvre et déplacement 1,00 940,00 940,00
SAR RTRE T2 équipé lampes éco facility 9,00 168,00 1 512,00
SARLAM CHARTRE T1 équipé lampes éco facility 5,00 132,00 660,00
Obturateur LEGRAND NEPTUNE 15,00 3,40 51,00
Fourniture et pose de 2 détecteurs de présence 360°pour 1,00 585,00 685,00




I'éclairage du hall, conservation de I'éclairage H.T., liaison sous
moulures 22X12 + angle.

Petite fourniture, cable, fixation, ensemble 1,00 80,00 80,00
Forfait main d'oeuvre et déplacement 1,00 940,00 940,00
SARLAM CHARTRE T2 équipé lampes éco facility 2,00 168,00 336,00
(NG |
détecteurs de présence 240°, 1,00 960,00 960,00
raccordement sur les 2 minuteries respectives, liaison sous
tube IRL diam 20, compris cable RO2V 3G1.5.
Compris percement et rebouchage.
Pose, raccordement, essai et mise en service.
TOTAL HORS TAXES 11 959,40 €
TVA 5,5 %| 657,77 €
TOTAL TTC 12 617,17 €

CONDITIONS DE REGLEMENT CHEQUE A RECEPTION DE FACTURE

AB LIGHT - 41 rue Emile Zola - 94 140 ALFORTVILLE
Tél./Fax 01.43.53.34.82 - Port. 06.87.70.00.65

SIRET SOCIETE EN FORMATION
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