A AES

COORDINATION SECURITE

SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE
A CAPITAL VARIABLE, AU CAPITAL MINIMUM DE 50000 F

STATUTS

Entre lgs soussignes, 1l a €té arréte et convenu ¢e qul sult :

Mr ChRagtos GARTDRTZEIS aJoun. .
Mr Qo _ _l’PrTl , pagfc,@\ceué}oqgfin h.S
Mme Fnamowe VUILLET Sevwfeure

Article 1 - FORME

[l est formé par les présentes, entre les proprietaires actuels ou futurs des parts ci-apres créées
ou de celles qui pourront I’étre par la suite, une société a responsabilité limitée a capital
vanable qui sera régie par la loi n° 66-537 du 24 Juillet 1966 - décret du 23 mars 1967 - loi du
24 Juillet 1867, titre I1I (art. 48 a 54) - par toutes autres lois modiftant ou complétent celles
celles-c1 et par les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet : La prestation de service en matiére de coordination Sécurité et
santé, de management de projets, de controle technique d’appareils de levage et plus
genéralement de toutes opérations industrielles, commerciales ou financiéres, mobtlieres ou
immobili¢res, pouvant se rattacher directement ou indirectement a 1’ objet social ou
susceptibles d’en faciliter I’extension ou le développemient.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE
La société s appelle : « A\ COORD »

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siege social de la société est fixé a : A.COORD Le Village 38460 DIZIMIEU

Article S - DUREE

LLa durée de la société est fixée a 99 ans, a compter de son immatriculation au registre du
commerce et des sociétés. elle est prorogeable dans les conditions fixées par la lol.
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Article 6 - APPORTS EN NUMERAIRE

Mr GAIDATZIS Christos apporte =30 000 F
MITRTT Ao apporte : 10 000 F
Mme VUILLET frcumgone apporte - 10 000 F

soit un total de 50 00U F déposés au crédit du compte n® 00/ & A¥E] ZD ouvert au nom
de A.COORD. alabanque C1(C Ea-qm\m de BMW (Ctaﬂ.nm d one 0e e Ryy )

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est de A5 0 000F divisé enA9parts égales d’une valeur nominale de
10 000 F chacune réparties entre les associés comme suit :

- Capital minimum de 50 000 F appelé, souscrit et versé :
Mr GAIDATZIS Christos ;% parts
MrTHTT A laan 1 part
Mme VUILLBT Faowmeowe - | part

- Capital souscrit non appelé de A0G 000 F
Mr GAIDATZIS Christos 2 parts
Mr TATT A Quin 4 parts
Mme UTLLET fromgue 4 parts

Le capital pourra €tre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

Article 8 - CLAUSE DE VARIABILITE

-Le montant du capital pourra varier entre dans les conditions prévues par la loi et les
statuts entre un montant mintmum de 50 000 F (capital mimimum) et un montant
maximum deé 000 000 F (capital autorisé).

-L’organe compétent pour décider de I’augmentation ou de la diminution du capital
souscrit est la collectivité des associés.

Article 9 - LIBERATION DU CAPITAL SOUSCRIT

-Le delar pour ta hibération du capital souscrit est défini par la collectivité des associés

qut disposeront d’un nombre de voix égal a celui des parts sociales du capital libéré

qu tls posseédent.

-La non libération du capital appel€ dans les délais prévus peut entrainer une baisse du capital
qu se verra diminu€ de la somme correspondant au capital non libéré. L associé verra son
nombre de parts sociales diminué¢ de I’équivalent du capital appelé non libéré dans les délais.

Article 10 - RETRAIT D’UN ASSOCIE

L associc qui désire se retirer de la soci€té devra respecter un délai de préavis de 6 mois et ne
pourra faire concurrence & la société dans un périmétre de 100 kms a vol d’oiseau du siége
soctal et cela pendant un délai de 5 ans a partir de 1a notification de sa démission.

[l est fait obligation d’inscrire ces clauses sur tous les contrats de travails des salariés futurs
de la societe.

[."associe deémissionnaire ne pourra se retirer tant qu'il n'aura pas remboursé a hauteur de sa
part les emprunts contractés par la société.

Article 11 - ADMISSION DE NOUVEAUX ASSOCIES

L organe competent pour agréer ies nouveaux associ€s est fa collectivité des associés.

Cet agreement doit se faire a I’unanmimité des associés. —
(
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Article 12 - CESSION DE PARTS SOCIALES

-La cession des parts d’un associe doit obligatoirement se faire a parts €gales entre tous les
assocCIES.

-La cession au conjoint ou par transmission par voie de successton ou de liquidation ou de
communauté de biens entre époux est libre mais le nouveau propniétaire des parts sociales ne

peut prendre part a la gestion et aux décisions de la collectivit€ des associés qu’apres accord
unanime des autres associ€s.

-La cession des parts a un tiers etranger ne peut se taire qu’avec 'accord unanime des
assOCIES.

Article 13 - GERANCE

La société est administrée par un gérant, personne physique, choisie parmi les associés ou en
dehors d’eux. Le gérant peut €tre nommé pour un nombre determine d’exercices. [l est
révocable seion les modalités de ’article L.55.

Le gérant désigné est : Mr GAIDATZIS Christos.

I.e gerant ne pourra prétendre a aucun traitement ou rémuneration en dehors des frais de
représentation, voyage ou déplacement occasionnes par 1’exercice de sa fonction.

Article 14 - POUVOIRS

L.es pouvoirs de la gérance sont ceux que détermine la loi. Les conventions entre ta gérance
ou les associ€s et la société sont soumises aux prescriptions de la loi ; les emprunts ou
constitution de garanties par ia société en leur faveur sont interdits.

Le gerant dispose de 1a signature sociale mais pour les emprunts, ventes ou échanges
d’immeubles et pour toutes les opérations d’un montant supérieur aux disponibilites, le
consentement des associes est necessaire.

Article 15 - ASSEMBLEES

Les assemblées d’associ€s sont tenues et déliberent dans les conditions prévues par la lot,
selon les questions qui leur sont soumises. En cas de réunion des parts en une seule main,
I"associe unique dispose des prérogatives des assembices et déhibere dans les conditions
prevues par la loi. Il ne peut en aucune fagon se faire représenter.

Article 16 - ANNEE SOCIALE

L’exercice social commence le 1er Janvier et finit le 31 Décembre.

Article 17 - RESERVE LEGALE

A peine de nullité de toute délibération contraire, il est fait sur le bénéfice, diminué le cas
echeant des pertes antérieures, un prélévement de 1/20 au moins, attecté a la formation d’un

fonds de réserve appelé « réserve Iégale ». Ce prélevement cesse d’étre obligatoire lorsque la
reserve iégale atteint le dixiéme du capital social.

Article 18 - BENEFICE

Apres approbation des comptes et constatation de I’existence d’un bénéfice distribuable,
I"assemblée generale détermine sur proposition de la gérance toute somme qu'¢lle juge
convenable de prélever sur ce bénéfice pour étre reportée a nouveau sur I’exercice suivant ou
étre 1nscrite a un ou plusieurs fonds de réserves, dont elle regle I"affectation ou I’empilot.

Le surplus éventuel est attribué aux associés sous forme de dividende. Aprés constatation de
Pexistence de réserves a sa disposition, I’assemblée peut décider de distribuer ies sommes
prelevées sur ces réserves en specifiant les postes de reserves sur lesquels s effectuent les

prelevements.



Article 19 - DISTRIBUTION

Les sommes mises en distribution sont réparties entre les associ€s proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales.

Article 20 - LIQUIDATION

A Vexpiration de la société ou en cas de dissolution anticipée, les associés réunis en
assemblée nomment un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminent les pouvoirs. Les
liquidateurs exercent leurs fonctions conformeément a la lot. Le boni de liquidation aprés

remboursement des parts socliales est partage entre les associ€s proportionnellement au
nombre de leurs parts sociales.

Article 21 - ACTES

Les associ€s signataires déclarent accepter purement et simplement les actes passés au nom et
pour le compte de la soci€te avant la signature des présentes et dont la liste figure en annexe.

Article 22 - FORMALITES

Les formalités requises par la loi en vue de I'immatriculation de la société au registre du
commerce et des societes sont effectuces par le gérant ou toute personne mandatée a cet effet.

Article 23 - JURIDICTION

Pour ’exécution des presentes, les associes font €lection de domicile au siege de la société,
avec attribution de juridiction au tribunal de commerce de

Figurent en annexe les pieces suivantes :

-Etat des actes accompiis pour ie compte de la société en formation

-Etat des actes a accomplir apres la signature des statuts et avant I’immatriculation au
registre du commerce et des societes

-Mandat donne¢ a ’un des associ€s d’accomplir les actes pour le compte de la société
avant |'immatriculation au registre du commerce et des sociétes.

Fait a Dizimieu, le 24 [A4/ 1996
en autant d exemplaires que requis par la loi

SIGNATURE DES ASSOCIES
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ETAT DES ACTES A ACCOMPLIR APRES LA SIGNATURE
DES STATUTS ET AVANT L’IMMATRICULATION AU
REGISTRE DU COMMERCE

1. Des dépenses sont & engager : voir piéce jointe n° ]
2. Formalites C.F.E.

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA
SOCIETE EN FORMATION

1. Des devis ont été faits et certaines missions commencees : voIr piéce jointe n° 2
2. Des dépenses effectuées : voir piéce jointe n° 1




R oA DEPRNGES FFFECTUEES €T A VEWMR

DATE N° COMPTE | INTITULE DU COMPTE SOMME TTC
FRAIS ENGAGES |

03/09/1996 6236 CATALOGUES ET IMPRIMES (tampon + cartes)e 1 800,00 F
| 04/09/1996 626 |FRAIS POSTAUX (recommandé) i 30,20 F
16/09/1996 626 |FRAIS POSTAUX (publipostage) 181,00 F
19/09/1996 60225 FOURNITURES DE BUREAU 54 85 F
19/09/1956 60225 FOURNITURES DE BUREAU (tél, répondeur) 299,00 F
I 21/09/1996 2183 MATERIEL INFORMATIQUE (imprimante) 2190,00 F
26/09/1996 626 FRAIS POSTAUX (publipostage) 166,00 F
30/09/1996 6251 |FRAIS DEPLACEMENT (mois de septembre) 149500 F
10/10/1996 626 |FRAIS TELECOMMUNICATION (Fax) 369,14 F
10/10/1996 | 626 |FRAIS TELECOMMUNICATION (Tél.) 489,38 F
{ 15/10/1996] 626 |FRAIS POSTAUX (publipostage) 110,50 F
[ 16/10/1996 6068 ACHATS FOURNITURES (Moniteur) 28,00 F
18/10/1996 2011 |FRAIS CONSTITUTION (Parution journal officiel} 604,92 F
31/10/1996! 6251 |FRAIS DEPLACEMENT (mois d'octobre) 1801,80F
TOTAL FRAIS ENGAGES] 9619,79 F

| FRAIS A VENIR
02/12/1996 616 | PRIMES D'ASSURANCES (R.C.) | 30 000,00 F
27/11/1996 2011 !FRAIS DE CONSTITLITION (nraffe) 1 300,00 F
l 27/11/1996 2011|FRAIS DE CONSTITUTION (CFE) 240,00 F
TOTAL FRAIS A VENIR 31 540,00 F
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