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Crédit & Mutuel

CCM CARLING L HOPITAL
11 RUE DU MARECHAL FOCH 57490 L HOPITAL
T 0387829509 FAX 03 87 29 78 99 [ 05455@creditmutuel.fr BIC : CMCIFR2A

Création de Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :

CCM CARLING L HOPITAL 11 RUE DU MARECHAL FOCH 57490 L HOPITAL déclare et atteste avoir regu
en dépdt la somme de 1 000 €.

Mme Zina WEISS, représentant de la société AAZ CONSULTING ET SERVICES S.A.S.U., Société par
Actions Simplifiée Unipersonnelle actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 4 RUE DE
LA REPUBLIQUE 69001 LYON, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de
la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiée en
formation, ainsi qu'il a été versé par l'actionnaire unique :

Mme Zina WEISS
Nombre d'actions : 1000
Somme versée ; 1 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloquée en compte spécial :

10278 05455 00020508301 74
jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépbt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,
- soit entre les mains du mandataire designé par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 19 septembre 2020

Le déposant Florence CARO
"lu et approuvé" + signature) Chargée de Clientéle

(
' L« florence.caro@creditmutuel.fr
(}N <€/ 0(/}0\{1\%\/\&
JST141 M

CAISSE DE CREDIT MUTUEL CARLING L HOPITAL, Association coopéranve inscrite A responsabilité limitée et & capital vanable
11 RUE DU MARECHAL FOCH 57490 L HOPITAL - Régie par les art. L511-1 et s. du CMF - RAG SARREGUEMINES VI 0848
TVA intracommunautaire FR 73 779 976 406 - Intermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07003758 CCM affiliée a la CF de CM www.orias.fr
Médiateur da ia consommation du Crédit Mutuel 63 chemin Antolne Pardon 63160 Tassin La Demi Lune www.lemediateur-creditmutuel.com
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 36 05 05 (appel non surtaxé)
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Liste des souscripteurs
Société « AAZ CONSULTING ET SERVICES »

4 rue de la République
69001 LYON

Liste des personnes physiques : associé unique

Nom Date de naissance Montant versé en € Nombre d’actions

WEISS Zina 17/07/1975 1000,00 1000

L 0/ fc %0

U
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AAZ CONSULTING ET SERVICES
Socicié par actions simplifiée
a capital variable
Siege social
4 ruc de la République - 69001 LYON
RCSLYON
En formation

STATUTS CONSTITUTIFS

Y



Madame Zina Weiss née Gueroui, néc Je 17 Jjuillet 1975 3 Creutswald, de nationalité francaise.
Aanézéajmiqu'ﬂsuitlessmunsdﬁmeociéwparacﬁomsimpliﬁéew!ipczsomcucécapiralmriablcqu‘cllca
Scidé de constituer.

Elle fércﬁonmindiﬂ'érc!mncmsom;lamémfmneavecunoupmsicm associés. Flle ne pewt fajre
publiquemcnt appel a I'épargne suusswufunneacmcnedeSA&

ARTICLE 2 - Objeq

La Société a pour objct en France ¢t 3 Pétranger aupres de personnes morales (sociétés, groupements,
orgamismes publics ou Pana public. quelle que soit leur structure juridique ou leyr domaine d’action) ains;
qu'aupres particuliers -

- Toutes prestations de consultant ¢t de services - mformation Juridigue, assistance, secrétariat Juridique,
expertise, formalitds administratives. travayx burcautiques, ressources humaines et management, médiation,
dévgloppenmt de solutions oy de produits de toute nature {dématérialisés oy Bon), autres prestations de
service.

- Toute conception, €lsboration, Opération de formation,

~ Activités lides 3 I création, gestion et animation de socic¢és holding,

- Apportcar d’affaires.

- Activités de lissages brésiliens, ventes de produits 'y rapportant,

- Création et venie de produits de toutes natures y compris informatiques associés 3 tous les domaines
Susvisés

-Et plué Bénéralement, toutcs Opérations commerciales, financiéres. industriclles, mobiliéres immobilidres
pouvant se nattacher directement oy indilectememél’objctcidcsmou&mmObjctsSiuﬁhmcucomtxes
de natore 3 favoriser son développement oy SOR extension.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de i3 Société est : AAZ CONSULTING ET SERVICES

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et aptres documents émanant i
sociale doit toujours dtre précédée ou suivie des mots éerits lisiblement « Sociéis par actions simplifie 3 Capital
vanable » ou deg initiales SAS suivi de lindication « 3 Capital vaniable 5,

ARTICLE 4 - Siége social

pmnémnamféréwdédsionduhésidemqmaﬂnbiﬁtéénndiﬁuhs Statuts cn conséquence. Toutefois,
la décision devia étre ratifice Par la plus proche décision collective des associés en cas de pluralité d’associés,
ARTICLE S - Durée

La durée de In Sociétéestﬁxécé%ansacomptcrdc ladaxcd‘immamcmaﬁonw registre du commence et des
Sociélés: sauf dissolution O prorogation anticipée.

Sitel est le cas, UL 40 3u Moins avant la dage d'expiration de 13 Sociétd, le Pn&sidcm doit provoquer une rénnion
dc I'asscmblée générale cxiraordinaire des assocics 4 l'effer do décider si 1a Société doit étre profogee. A défam,
tout associé peut demander au Président da Tribunal de Commerce, statuant sy roquéte. la désignation dun
mandataire de justice avant pour mission de provoquer la consultation prévoe ci-dessus.
{"‘\
&
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ARTICLE 6 - Exercice social

L'excrcice social Commence le 1 octobre et sc termine 30 septembre de chaque année, Le premicr exercice social
sera clos le 30 septembre 2021,

TITRE 11 APPORTS - CAPITAL SOCIAL
ARTICLE 7 - Apports

Au titre de 1a constitution de Ia société, I'associee unique, soussignde, apporie 4 la Société, savoir :

Madame Zina WEISS apporic La sommic de 1000 euros

Montant des Apports en numéraire : 1006 curos

Laditec somme correspond 3 la souscription et 3 la libération intégrale de 1000 actions ordinaires de 1 eurp
chacune. ainsi que Faneste fe Certificat du dépositaire €tabli par ia banque CCM CARLING L’HOPITAL. 11
Tuc du Maréchal Foch, 57490 L'HOPITAL. Cette somme de 1000 curos a éi¢ déposée i ladite banque pour le
compte de Ia Société en formation,

Récapitulation des apponts

- Apports en numéraire - 1000 euros.

Total des apports formang le capital social : 1000 euros.
ARTICLE S . Capital social

Le capital social est fixé 3 1a somme de 1600 curos.

It est divasé en 1000 actions de | euro chacune, enticrement libérées ct de méme catégoric.

ARTICLE 9 - Capital variy ble

ARTICLE 10 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans lc respect de 1a reglementation cn Vvigueur, mettre A Iy disposition dc la Socicte toutes
sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes courants ». Les conditions et
modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun eutre I'associé intéressé et jo Présudent. Elles son.
le cas échéant, soumises 3 la procédure d'autonsation et de contrdle prévue par Ia loi.

ARTICLE 11 - Modifications du capital social

Le capital social peut étre augmenmé ou rédui dans les conditions prévues par la loj par décision unslatérale de
Fassoci¢ unigue o par une decision collective des associés stituant sur Jo rappor du Président.



Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soi par majoration du montant nomisal
des titres de Capital existants,

11 peut également e augmenté par l'exercice des droits attachés & des valcurs mobili¢res donnant acceés au
capital. dans les conditions prévues par la loi,

L'associ¢ unique ou les asSOCIES peuvent détéguer au Président los Pouvoirs nécessaires 3 I'effet de réaliscr ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi. Taugmentation oy I réduction du capntal.

Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre fibérdes lorsde Ia souscription de la quotité du
nominal (ou du pair) prévue par [a loi et le cas échéant, de Iz totalité de Iz prime d'émission.

TITRES Tll- ACTIONS
ARTICLE 12- Forme des valcurs mobhiliéres

La société ne pouvant faire appel public a Pépargne les valeurs mobilitres émises par celic-ci soum
obligatoircent twomipatives.

Elles sont inscrites ay nom de leur titulaire dans des COMmpics temus par la Société ou par un mandataire désigné
a cet effet.

Tout associ¢ peut demander la délivrance d'unc attestation d'inscription en compic.

ARTICLE 13- Libérgtion des actions

1 - Toute souscription d'actions cp numenaire cst obligatoirement accompagnée du versement de 1a quotile
nunimale prévue par la loi o, Je cas €chéant, de Ia totalité de Ia prime d'émission, L¢ surplus est pavable en une
ou plusicurs fois aux ¢poques et dans les Proportions qui scrom fixdes par le Président en conformité de la ioi.
Les appels de fonds Sont portés a la connaissance des assocics Quinoe jours au moins avant I'époque fixde pour
chaque verscraent, par kettres recommanddes avec demande d'avis de réeeption.

Les associés ont 1a faculté d'cffectuer des versements anticipés.
2 - A défaut de libération des actions 4 I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes cxigibles sont. de
plein droit. productives dintert au taux de Pintérdt légal, 3 partir de 1a date d'exigibilité, le tout sans préjudice
des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

ARTICLE 14 - Transmissinos des actions

La transmission des actions s'opére par virement de compie & compie sur instruction signée da Cédant ou de soy
représentant qualifié.




DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D’ACTIONS (EN CAS DE PERTE
DU CARACTERE UNIPERSONNE L)

ARTICLE 15 - Définitions
Dans le cadre des présents statuts. les soussignés sont comeenus des définitions ci-aprés .

a) Cession : sigaifie toute Opration 3 titre onéreux ou gratuit entraimant Ie transfert de 1a pleine propricié, de

1a nue-propriéte ou de Tusufruit des valcurs mobiliéres émiscs par la Société, a savoir : cession, transmission,

¢change, apport en Socicts, fusion ot o pération assimilée. oession Judiciaire. constitution de trusts. nantissemecni
liquidation, transmission universelle de patrimome.

b) Action ou Valeur mobilicre - signific les valcurs mobilicres ciniscs par la Sociéié donnant accés de faon
unmediate ou différée et de quelque mansere que ce soit. 3 Lattribution d'un droit au capital ct/ou d'un droif de
vote de la Sociéte, ainsi que les bons o drous de souscription ct d'attnbution attachés a ces valeurs mobiliéres.

¢) Operation de reclassement signifie toute epcration de reclssement simple des actions de la Sociétd

intervenant al'intéricur de chacun des groupes d'associés, constitue par chaque Société associée et les socictés
ou cntites quclic contrdle dircctement ou indireciement au sens de Farticle L 233.3 du Code de commerce.

ARTICLE 16 - Transmission des actions
—~<ADSMIKI0N Ges actions

1. La transmission des actions émiscs par la Société s'aperc par un virement de compic a compte sur production
d'un ordre de mowvement Ce mouvement ¢st inscrit sur le registre des mouvements cow' et paraphe,

2. Les actions ne peuvent &tre cedées v compris calie associds quanee Fagrément préalable du Président.

3. Lademande d'agrément doit éire notifide par lettre recommandée aver demande d'avis de réception adressée
au President de 1a Socicéié et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagie. le prix de la cession.
les noms. prénors. adresse. nationalité de Facquércur ou s'il s'agit dunc personne morale. son Mdentification
complite (dénomuation, sicge social, sumgéro RCS. monant ot Repartiton du capital, identit¢ de scs dingeants
50ciauxy,

4. Le Prdsident disposc d'un dlai de trois (3) mots a compter de la reception de la demande d'agrément pour
faire connaitre au Cédant sa décision par fcwre recommandée avec demande d'avis de RECCpLion Ou par remise
€I IAIn propre contre décharge. A défaut de réponsc dans le délai ci~dessus. Fagrément sera réputé acquis

5, Les décisions dagrément ou de retus d'agrément ne sont pas motnées

8. En cas dagrémient. Fassocie Cédant peut réaliser librement la cession aux condittons notifides dans sa
demunde d'agrément. Lo transfert des actions doit &re réalisé au plus tard daus Ies 30 Jjours de la décision
d'agrément : 3 défaut de réahsation duy transfen dans ce délai. Fagrément serait {rappé dc caducité.

7. En cas de refus d'agrément. 1a Socicté cst tenue dans un détai de un ¢ 1) mois a compier de Ia notification du
refus d'agrément. dacquérir ou de faire acquenr kes actions de 'sssocié Cédant par un ou plusieurs assocics ou
ticrs agreés sclon fa procédure ci-dessus prévuc.

Si le ruchat des actions n'est pas realisd du fait du la Socicte dans ce dékn d'un mois. 'agrement du ou des
cessionnaires est repulé acquis

En cas dacquisition des actions par Ia Société, celle<ci est tenue dans un delai de six (6) mois 3 compter de
Pacquisition de les céder ou de Jes annuler.

Le pnx de rachat des actions par un tiers ou par fa Sociétd est déterminé d'un comuun accord cntre les parties
A défaut d'accord. le prix sem déterming 3 dire d'expert, dans Ies conditions de Farticle 18434 du C ode civil.

ARTICLE 17 - Modifications dans le contrdle d'un associé
———2IONS Caps Ie controle d'un asvocié

1. En cas de modification au sens de Parucle L 233-3 du Code de commerce du contrdle d'une socidlé as»ocide,



Si cette procédure n'est Pas respectce, la Société associde dong le contrdle est modifi¢ pouna étre exclue de Ja
Société dans les conditions prévues 4 Iarticle *Exclusion d'un associé ¥,

dont ke contréle a &é modifi¢. telle que prévuc 3 Farticle *Exclusion d'un associé *. Si la Société p'
pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, ellc sera réputée avoir agréé ke changement de controle,

3. Les dispositions Ci-dessus s'appliquent a la Socidte associée qui a acquis cette qualité i la suitec d'uxe
opération dc fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 18 -Exclusion d’un associé

Exclusion de pldin droit

Exclusion facultative

xclhusion

L'Article Exclusion d'un associé peut ére ¢galement prononcee dans fes cas suivants -

~ violation des dispositions des présents statuts ;

- exercice direct ou indirect d'ane activitd concurrente de celle excrcée par la Sociéte -

- révocation d'un associé de scs fonctions de mandataire social

- condamnation pénale prononcée 3 Fencontre d'un associc -

Modalités de ision d'exclysion

L'exclusion est prononcée décision collective des assoCies Statuant 4 1a majorité des voix des assocics
disposant du droit de vote : Tassocié dont Y'exchusion est susceptible d'étre prononcés participe au vote ¢t ses
actions sont prises cn comple poar le calcul de 13 majorniic.

Les associés somt consultés sur 'exchusion & Finitiative du Président: sj un membre du Comité de direction cst
lui-méme susceptible d'étre exclu. les assocics scront consuliés 3 Vinitiative de I'associc To plus diligent.

Prise d'effet de Ia décision dexclusion

La décision d'exclusion est notifi e a Pavsocie exchy par lettre recommandée avec deruande d'avas de réeeption
A linitiative dy Président.

Dispositions commanes 3 Vexclusion de plein droit ot 4 Pexclusion facultative

L'exclusion de plcin droit et Texclusion facultative entraincnt des lc prononce de la mesure Ia suspension des
droits non pécuniaircs attachés 4 Ia totalité des actions de I'associc exchu.

La totalité des actions de Fassocié exclu doit étre cédec dans les 30 jours de Ia décision d'exclusion 3 toute
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de Fassocic exchu est déterminé d'un commun accord ou & défaut, 3 dire d'expen
dans les conditions de Farticle 18434 du Code civil,



ARTICLE 19 - Location d'actions

Les actions pcuvent &re donndes en location 4 une personne physique. conformemcent et sous les réserves prévues
au Codc de commerce.

Le Locataire des actions doit tre agri¢ dams fes conditions prévues ci-dessus.
Le défaut d'agrément du Locataire interdit 1a Jocation effective des actions.

Pour que la location soit opposable a la Société, le Conrat de location. établi par acte sous seing prive soumis i
la formalité de Fenregistrement fiscal oy par acte authentique. doit au choix &tre adressé au Président de In Société
¢n leltre recommandee aves demande d avis de réceplion ou accepié par lui par remise en main propre contre
décharge. signifié par acle extra Jjudiciaire. ou accepté dans un acte authentique. La fin de la location doit
egalement étre significe 3 la Société, sous une ou autre de ces formes

La dclivrance des actions louces est réalisée 3 la date de 2 mention de Ja location et du nom du Locataire acb
de cclui du Bailleur dans ¢ registre des titres nominatifs de la Socicié, Cette mention doit ére supprimée du
registre des titres dés que 1a fin de 1a location a ¢4 significe 4 la Socidté.

Le droit de votc appurticnt au Baicur pour toules fes assemblées delibérant sur des modifications Statutaires ou
le changement de nationalit¢ de la Socicté., Pour toutcs les autres decisions, le droit de vote et les autres droits
attachés aux actions loudes. ¢ notamment le droit aux drvidendes. somt excrods par ke Locataire, comme s'il Eait
usufruitier des actions. le Baillcur cn etant considérd comine le nu-proprictaire

A compter de la delivrance des actions loudes au Locataire, Ta Socicte doit lui adresscr toutes Ies informations
normalement dues aux associés ot PIEVOIT 52 participation ¢t son vole aux asscblées,

Conformément aux dispositions de Ianticle R 225-68 dermier ahinéa du Code de commierce, le titulaire du dron
de vote uttachd aux actions nomumati s londes depuis un mois au moins avant la date de insertion de Pavis de
convocation doit, méme s'il n'en a pas fait la demande. étre convoque 4 toute assemblée par lettre ordinaire,

Les actions faisant Fobjet de la location dorvent étre ¢évaluées. sur la base de critéres tirés des COmPICS SOCiaus.
en dcbut ¢t en fin de contrat. En outre. si Ia locution st conscatic par une personnc morale, les actions louées
doivent également étre évaludes a la fin de chaque exercice compiable.

Les actions loudes ne peuvent ¢n aucun cas tairc 'objet d'une sous-location ou d'un prét.

TITRE V ADMINISTRATION DE LA SOCIETF

ARTICLE 20 - Président de ta Société

t.a Société est représentée, dirigée et administrée par un President, persone phy sigque ou morade, associé ou
non associc de 1a Socicte.

Désignation

Le premisr Prssident de la Socidte ost dds1gnc amn termes des présents statuts, Le Président cst ensuite désigne
par décision collective des associes.

Lorsque Ie Président est une personnc morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant penmancnt
personne phy sique.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans timitation de durda.

Cessation dces fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision 4 la condition de notificr celle-ci i da
collectivite des associés. par lettre recommandde adressée un mois avanl la date de prise d'effet de cette décision.

7 ZL\,



Le Président pewt étre revoqut i tout moment, sans qu'il soit besoin dun Juste motif, par décision collective des
assocics prisc 4 'iitiative d'un ou plusicurs assocics réunissant au moins 75 % du capital et des droits de vore
de Ia Société et statuam 3 Punanimité des voix des assocics disposant du droit de vote, Cette révocation n'omyre
droit 3 aucune indemnisation.

- dissolution. mise en redressement ou liquidation Judiciaire ou interdiction de gestion du Président personne
morak: ;

- exclusion du Prisident associc
- interdiction de diriger, gérer. administrer ou contrdler unc entreprise ou une personne morale, incapacité ou
faillite personnelic dy Président personne physique.

Rémunération

Outre cette munération. il sera remboursé, sur Justificatifs, des frais qu'il exposera dans Faccomplissement de
ses fonctions,

Pouvoirs

Le Président peut. sous sa responsabilité. consentir toutes déiégations de pouvoirs a tout tiers pour un oy
plusicurs objets détermings,

ARTICLE 21 - Dirccteur Général
Désignation

Le Président pent domner mandat 4 une ou plusieurs personnes morales ou & une ou plusicurs personnes
physiques de I'assister en qualité de Directeur Général oy Dircctenrs Genéraux. ’
Lorsque I Directenr Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
penmanent personng physique.

Le Dirccteur Généial personne physique peut bénéficier d'un Contrat dc travail au scin de Ia Socigi,

Durée des fonctions

La durde des fonctions du Dirccteyr Général st fixée dans 1a décision de nomination sans que cette durde
puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois. en cas de cessation des fonctions dy Président. ¢ Direucur Général resie en fonctions. sauf décision

- exclusion du Directour GEndral associo -

- interdiction de diriger. gérer. administrer oy contrdler unc entreprise ou unc personne morade, incapacite ou
faillitc personnclie dy Directeur Général personne physique,



Contrat de travaml s'il cn existe un,

La fixation ¢t la modification de la rémuncration du Directeur Général consiitue une convention réglementéc
soumise a la procédure prévuc a article 23 des statuts.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision uliéncure, Ic Directeur Général dispose
des mémes pouvoirs de direction que Ic Président,

It est précisé que la Sociéte est engagée méme par les actes du Directeur Général qui nc relévent pas de Fobjet
social, sauf si elic apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de Fobjet social ou qu'il ne
poun ait Tignorer compte tenu des circonstances, la scule publication des statuts ne pouvant suffirc 4 constituer
cetie preuve.

ARTICLE 22 - Représentation sociale

Les délégues du Comité d'entreprise, 571l v a licu, exercent les droits prévus par larticle L 432-6 du Code du
travail auprés du Président

TITRE Vi CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 - Conventions réglementées

Les conventions visées par article L. 227-10 du Code de commierce sont soumises aux formalités de controles
prescriies par ledit anticke.

Les conventions non approwvées produisent ncammoins fours offcts. a charge pour la personne inléressée ol
eventuchicment pour e Président et les autres dingeants d'en supporter ks conséquences dommageables pour
fa Sociéte,

Les conventions portant sur les opérations courantes conclics a des conditions normales sont COMMUNIGUECES au
Commissaire aux compies s'il en existe un.

ARTICLE 24 - Commissaires aux compies

Conformément aux dispositions de I'article L. 227-9-1 du Code de commicrce. 1a désignation d'un commissaire
aux compics titulaire ¢t d'un commissaire aux comptes suppléant demcure facultative et c'est a la collectivité
des associés. statuant dans les conditions requiscs pour Ies décisions extraordinaires. qu'il appartient de procéder
a de telies désignations. si clle le juge opportun.

En outre, la nonunation d’un commissaire aux compies pourra &tre demandée en justice par un ou plusicurs
assoCics représcntarnt au moins le dixicme du capital

TITRE VIl - DECISIONS DE L'ASSOCIFE

ARTICLE 25 - Décisions de Passoci¢ unigue

Compticnce de Vassocic unique

L'associ¢ unique cst seul compétent pour

~ approuver les comptes annucly et affecier Je résuftat -

= notmer ¢f révogquer le Président ¢

- nommer les Comnussaires aux comples _
- dccider la transformation de La Socici¢, une opération de fusion. de scission. d'augmentation. de réducuon ou
d'amortisscment du capital

- modifier les stawts -

- dissoudre {a Socidie

L'associc umigue ne peut pas deléguer scs pouvoirs.,

Forne des décisions

Les décisions umtatérales de I'associc unique sont répertorices dans un registae coté et paraphe.

Informauon de I'associé pnique ou des assacics

\
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L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable 3 Fapprobation anmelic
comples, peut 3 touie époque, prendre connaissance an sidge social des documents prévus par Ia loi et relatifs

aux frois dernicers exercices SOCiauy.

Lorsque 1a Socigé comporte plusicurs associés, P'étendue ef Jes roodalités de leurs droits d'information et d-

Cormmunication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 26 Décisions Collectives des associés

Les pouvoirs qui soni dévolus 3 Fassocié unique dans le cadre de fa Société unipersonnelie sont exercés par la
collectivité des associés, dés lors quclie perd son caractére unipersonne],

Décisions collectives obligatoires

La collectiviig des assoCi€s est seyle compétente pour prondre Jes décisions suivantes -

- lranstormation de la Socigis .

- modification dy capital socia] - augmentation (sous résenve des éventuclles délégations quelle pourrai
consentir. dans les conditions Prévues par Ia loj), amortissement et réduction .

- fusion, scission, apport panticl d'actifs -

- dissolution :

= nomination des Commissaires auy, comptes ;

- nomination, réunération, révocation du Président -

- exclusion d'un associé of suspension de ses droits de vote,
Regles de majorité

Les décisions collectives des associés sont adoptces a la majorité des VOIX des associds disposant du droit de vore.
Préscnts ou représentés.

Le droit de vote ataché aux actions cst proportionnel 4 Ia quotit¢ du capital qu'elles representent. Chaque action
donne droit 4 une voiy ay moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumdrées ci-apris doivent
étre adoptées 4 Pusanimité des assocics disposant du droit de vote -

- celles prévues par Jes dispositions Iégalcs

- les décisions ayant pour effet d'augmenter Jes €ogagements des assocics, ot notamment 'sugmentation dy
capital par majoration dy montant nominal des titres de capiial autrement que par incorporation de résenves,
bénéfices ou primes d'émission (arr. L 223-130, al. 2 du Code de commerce)

- 1a prorogation de 1a Socigté :

- la dissolution de Ia Société :

- 1a transformation de 15 Société cn Socicié d'unc autre forme :

- la révocation du Présideny.

Modalités des décisions collectives

décision coliective IrOIS jours ouwvrés au moins avant 1a réunion de Fassemblée, i zéro heure. beure de Paris.
I ne sera tenu compte d'aucun ransferf de propricté des titres infcrvenant pendant ce délai de trois Jouts ouvres.



Assemblévs

Les assocacs s¢ rcunmissent en assemblee sur convoecation du Président au sidge social ou en tout autre lien
mentionnd dans {a convocation.

Toutefois. tout associc disposant de plus de 20 % du capstal peut demander Ya com ocation d'une assembléc.

Sclon farticle L. 432-6-1 du Code du travail. le Conuié d'entreprise peut demander on justice la désignation d'un
mandataire charge de convoquer I'assemblée géndrale des assocics en cas dlurgence,

La convocation ¢st effectuée par tous moy cns de commumication céonte S Jours au momns avant 1a date de la
reunion. Elle indique 'ordre du jour.

Toutcfois, Vasseniblée peut se réunir sans déla si 1ons los associds v consentent
L'asscmblee est présidec par le Président ou. en son absence par un associé désigng par 'assemblée.

Les assocics peusent se faire représenicr aux delibérations de Iasscmblée par un agtre associc ou par un ticrs.
Les pouvorrs pewvent ¢tre donnes par tous moyens €crits et notammient par télecopic.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote dlectronigque. ou d'un vote par procuration donné
par sigmaure ¢loctronique. cclw-ci s'exeree dans fes conditions prévues par ki réglementanon en vigucur. soit
sous la fonne d'une sigrature électronique sécurisée au scns du déeret 2001-272 du 30 mars 2001 soit sous la
forme d'un procédé fiable d'identification parantissant son lien avee Facte auquel clie se mttache.

Lc President de Scance établit un proces-verbal des déhibérations devant contenir Ies mentions prévues a Varticle
Cl-aprés.

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par éerit dans des procés-verbaux établis
sur un registre special ou sur des feuilles mobiles numénotees Les procés- erbaux sont signés par le Président
dc 'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer I date ot ke licu de Ia réunion, Jes nom, prénoms ot qualité du Président de
Scance. Iidentit¢ des associés présents et représentés. les documents ¢t informations Comnunicques
préalablement aux assocics, un résumé des débats. ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution fe sens du vote de chague associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanume de tous les associés exprink dans un acte, cet
acte doit mentionner Ies documents ¢t informations conununiqués préalablement aux associés. 11 st signé par
tous les associes ot retranscnt sur fe registe special ou sur Ies fouilles mobiles numérotées visés ci~dessus.

Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation. toute décision des associés doit avoir fait Fobjet d'unc information
préalable compremant tous les documents ¢t informations permictiant aun associés de se Pronomcer on
connussance de cause sur 1a vu les résolutions sounises & Jeur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur ke ou Ics rapports du Président
etou des Commissaires aux comptes, lo ou les rapports doivent étre communiqués aux assocics 8 jours avant Ia
datc d'éublissement du procés-verbal de la décision des assocics.

les assocics peuvent 3 toute époque mais sous résenve de ne pas entraver 1 bonne marche de la Socicte.
consulter au si¢ge social. ¢t Ic cas écheant prendre copic, pour les Urois derniers exercices. des registres sociauy.
de Tinventaire et des comptes annucls. du tableau des résnltats des cing demicrs excrcices, des compies
consolidds. s'il v a licu, des rapports de gestion du Président et des rapponts des Commissaires au corpies.

S'agissant de la decision collective statuant sur les comples annuels, los associés peuvent obtenir communication
aux frais de Ia Société des comptes annuels ct. le cas échéant. des comptes consolidés du dernicr exercice.

"
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ARTICLE 27 - m"—d&mﬂ%w

Le droit de communication des assoCiés. 1a nature des documents rus A leyr disposition et les modalités de lcar
mse 3 disposition ou de leur cavoi s'exercent dans les conditions Prévues par les dispositions Igales et

rglementaires.

TITRE vin - COMPTES ANNU ELS - AFFECTATIQN Dy §E§§1L’I‘A]§
ARTICLE 28 - (_‘gmgm annucly

chaque exercice. jo Président dresse Uinveniaire des divers ¢iéments de I'actif of du passif cxistam
A cette date et éablit Jog compites annucls Comprenant Ic hilan_le compic de résuitat et Fannexe,

L'associé unique approuve jes compies annucls, apres rapport du Commissaire ayy compics, dans Ic défai de six
Mois a compier de Ig cBture de Fexercice.

ARTICLE 29 - Affectation ot répartition des résultats

Le bénéfice distribuable st consripgs par le bénefice de Fexercice diminué, le cas échdang, des pertes antérieures
ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de Iz Téserve Iégale. des rEserves satutaires et augmenté dy
eport bénéficiaire.

Surle bénéfice distribuable, i) Cst préleve tout d'abord toute sommg que V'associé unique décidera de ®eporter 4

Nouvea sur excreice Suivant on daffecter 3 In création de tous fonds dc réserve extraordingire. de prvoyance
Ou autre avee une affectation spéciale ou non, Le Swiplus est attribué 3 Fassocié unique.

L'associé uaique peut décider d'opter, pour tour oy partie du dividende mis o distribution, cotre Ic paiement du
dividende cn mumeraire ou ¢n actions émises par Ia Socidté, ceci ayy conditions fixées on autonisces par la loj.

action d'unc méme catégoric dans le cas contraire,
donne droit 3 npe Part nette proportionnclie 3 quott-part du capital qu'clie représente, dans Jos bénéfices e
réserves ou dans Factif social, ay Cours de I'existence de Ig Société comme cn cas de liquidation.

Chaque action Supporte cs pertes sociales dans les mémes proportions.
2. Aprés approbation des complcs et constatation de Fexistence d'gn benéfice distribuable, I'associé unique oy
on, en

b collectivité deg associés décide g3 distribution, totalité ou en partie, oy son affectation 3 up oy plusieurs
postes de réserves dopy jj régle l'affectation ot Yemploi.

eserves sur lesquels ces prélévements sont cffectués. Toutefois, fes dividendes song prclevés par prionité sur le
benéfice distribuable dc F'exercice.

L.a décision de I'associc unique ou de la collectivin des assocics ou. 4 défaut, j Président. fixe les modalits de
Paicment des dividendos,

{fl.(/uj
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TITRE IX LIQUIDATION ~ DISSOLUTION

ARTICLE 31 - Dissolution -~ Liguidation de la Sociéteé

La Sociéte ¢st dissoute dans les cas prévns par 1a loi ou cn cas de dissolution anticipée ddeidée par décision
collective des associés

La decision de l'associé unique ou de Ia collectivité des assocics qui constate ou décide 1a dissolution nomme
un ou plusicurs Liquidateurs. o

Le Liguidatcur. ou chacun d'cux s'is sont plusicurs, represente Ja Socid, I dispose des pouvoirs les plus
¢tendus pour réaliser Factif méme 4 Pamiable, 1] est habilit¢ & paxer les créanciers sociaux et 3 répartr lo solde
disponible cntre les assocics.

L'associc unique ou la collectiviié des assocics peut autoriser fe Liguidatcur a continuer les affaires sociales en
Cours ¢t A en engager de nouvelles pour les seuls besoins de Ia hiquidation.

L¢ produit net de 1a liquidation, apres apurement du passif. est cuploy< au remboursement intégral du capital
Hberd et non amornti des actions.

Le sumplus. ¢'il en existe. ost attribué Fassocie unique ou est repan entre les assocics proportionncllcment au
nombre d'actions de chacun d'eux

Les pertes. s'il en existe, sont supportées par Passocié unique ou par Ies associés Jusqu'a concurrence du montant
de Teurs apports,

St toutes les actions sont réunics en une seule main, la dissolution de la Socicte entraine. Jorsque F'associc unique
est une personne morale. 1a trnsmission universelle du pattimoinc a I'associé unique, sans qu'il y ain licy a
liquidation. conformément aux dispositions de article 1844-5 du Code civil,

TITRE X - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT
ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 32— Nomination du premier Président C}’W pf\&/\.

X

Le premier Président de 1z Sociéte nomme aus lormes des presents statuts sans inutation de durcc est 1 o7 ’\,L (*Q'L

. . reree | -t
Madame Zina GUEROUI épouse WEISS ( /{ At
. . L) C
Née le 17071975 & Creutawald. de nationalite f rangaise demcurant | & L(’\ ey
260 chemin de combelatisre -38360 1LE MOTTIER, o Vreowdaoa
| A

Madame Zina WEISS accepte les fonctions de President ctdéclare. cn ce qui la concerne. n'étre aeint d'ancunc [
incompatibilité ni d'ascunc interdiction susceptibles d'empécher sa nomination ot Pexcreice de ses fonclions. -

ARTICLE 33 - Actes souscrits au nom de 1a Seciété en formation

Madame Zina WEISS, associé unique, a ¢tabli un &tat des actes accomplis 2 ¢¢ jour pour lc comple de Ia Socicété
en formation avee l'indication pour chacun d'cux, des engagements qui en résulteront pour la Société Cet éiat
st annesd aux présents siatuts

L'immatticulation de la Société an registre du commcree ¢t des sociéles entrainen de plein droit reprise par la
Société desdits actes et engagements

En outre, Madame Zina WEISS. assocé unique ¢t seul Préswdent agira su nom et pour le comipie de ia Société
cn formation. jusqu'a son immatriculation qu registre du commerce ot des sociétés. Flle passera fes actes o
prendra Ics engagements pour le compie de la Sociéie

I'immatriculation de la Sociéte a registre du coramerce et des sociétés comporicra reprise de ces actes of
engagements.

2%
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ARTICLE 34 - Formalités de publicité - lmmim:gg' fation

Tous pouvoirs sont conférés gy portewr d'un origimal des présentes 3 I'efret d'accomplir. les formaliés ge
publiciié, de dEpdt ot autres nccessaires pour parvenir 3 Pimmatriculation de la Socic ay registre du commerce
<t des sociétés,

Fait ca degx onginaux, 3 Lyen ¢ 1= octobre 2020
Madame Zing WEISS

N \ }: -
ALLSA
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SQCIETE EN FORMATION

La soussignée donne mandat 4 Madame Zina WEISS en sa qualité de futur président de 1a Socicic, 3 eflet
d'effectuer, au nom et pour i compte de la société cn formation, les opérations suivantes :

® Engagement des frais suivants -

Frais de constitution et d'simmatriculation (Coit des formalités : greffe du tribunal de commerce, CFE,
Journal d’annonces légales, dépt du capit '

L'immatriculation au Registre du Comn

1erce ¢t des Societds vaudra reprise des engagements pris
ci-dessus. Fait cn trois originaux,

aLyon, le 17 octobre 2020 2

Madame Zina WEISS . ’ ]
. A >
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