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Création de Société par Actions Simplifiée
ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-aprés :

CCM CHAMONIX, 252 AVENUE MICHEL CROZ 74400 CHAMONIX MONT BLANC déclare et atteste avoir

recu en dépbt la somme de 2 000 €.

M Théophile COUTTET, représentant de la société AATelier S.A.S., Société par Actions Simplifiée
actuellement en voie de formation dont le siége social se situe CHEZ THEOPHILE COUTTET 56 CHEMIN
DU MARTINET 74400 CHAMONIX MONT BLANC, déclare que cetts somme représente le montant
immédiatement libérable de la partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société
par Actions Simplifiée en formation, ainsi qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des actionnaires Nombre d'actions

Somme versée

Théophile COUTTET 100

2000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera

bloquée en compte spécial :

10278 02411 0002301001 80

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce ot des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du

dépdt de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :
- soit entre les mains du mandataire désigné par 'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 05 avril 2018

Le déposant
("lu et approuvé" + signature)

Lu 9 aproré

gditmutuel.fr

amonix

252 Avefjue Michel Croz
744006 Chamhonix Mont Blanc
Té 0 820 821 517 (Service 0,12 &fmin + prix appel)

Mail 02415 @ereditmutuel.ir
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Statuts constituti A i nell

AATeller

Société par actions simplifiée au capital de 2000 euros.
Sidge social : §8, Chemin du Martinet, 74400 Chamonix-Mont-Blanc.
Société en cours de constitution

Statuts constitutifs
Lo soussignéd ;

Théophile Couttet, demeurant au 58 chemin du Martinet, 74400 Chamonix Mont-Blanc, né le 15 aout 1991 & Chamonix
Mont-Blanc, de nationalité francaise. .

A établi ainsi qull sut les statuts d'une société par actions simplifiée quil a décidé d'instituer :
Forme - Objet - Dénomination - Siége social - Durée
Article 1 - Forme

La soclété est une société par actions simplifiée régle par les dispositions légales et réglementaires en vigueur
applicables & cetle forme sociale ainsi que par les présents statuts,
Elle fonctionne indiffSremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financlers ou & radmission aux négociations sur un marché
réglementé de ses actions.

Article 2 - Objet

La société a pour objet, en France et dans tous pays :

Entreprise de batiment, rénovation et aménagement d'intérieurs, travaux de batiments, notamment menuiserie, peinture,
carrelage et faience, revétements durs et souples, terrasses, charpente, achat, vente, import-export de foumitures v
diverses et décoration, confection sur mesure de meubles et éléments décoratifs.

Et, d'une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, immobilidres, mobiliéres ou financidres se
rapportant directement ou indirectement ou pouvant &tre utiles & cet objet ou A tous objets similaires ou connexes, ou
susceptibles d'en faciliter la réalisation.

La société peut prendre toutes participations et tous intéréts dans toutes sociétés et entreprises dont l'activité serait de
nature a faciliter la réalisation de son objet social,

Elle peut agir directement ou Indirectement, solt seule, soit en association, participation, groupement ou société, avec
toutes autres personnes ou soclétés et réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

Article 3 - Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale ; AATelier
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la dénomination sociale, précédée
ou sulvie iImmédiatement et lisiblement des mots « soclété par actions simplifidée » ou des initiales « SAS » et de

Fénonciation du capital social.
Asticle 4 - Siége social

Le sigge social est fixé : 56, Chemin du Martinet, 74400 Chamonix Mont-Blanc

Il peut étre transféré en tous lieux en France par décision de Passocié unique.

Si la société vient & comporter plusieurs associés, le transfert du sidge soclal dans le méme département ou dans un
département fimitrophe peut étre décidé par le Président. Dans tous les autres cas, le transfert du sidge social résulte
d'une décision collective des associés.

Asticle § - Durée

La durée de la société est fixée & 99 ans & compter de son immatriculation au Registre du commerce et des sociétés,
sauf cas de dissolution anticipée ou prorogation. .
La décislon de prorogation de la durée de la société est prise par décision de lassocié unique ou par décision collective
des associés. .

i ;
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Apports - Capital social - Modifications du capital - Forme des actions - Droits et obligations attachés
aux actions Transmission des actions - Agrément

Aticle 8 - Apports

A la constitution de la sociéls, r'assoclé unique, soussigné, a apporté une somme en numéraire de 2000 euros

correspondant 4 100 actions, souscrites en totalité et intégralement libérées, ainsi que Fatteste le certificat abli le 05
avrit 2018 par la banque Crédit Mutuel de Chamonix certifiant que la somme de gzooo euros 8 &té déposée pour le
compte de la société en formation auprés de la banque susvisde.

Asticle 7 - Capital sociat

Le capltal social est fixé & 2000 (deux mille) euros divisé en 100 actions de 20 (vingt) euros de valeur nominaile
chacune, intégraiement iibérées de méme catégorie.

Article 8 - Modifications du capital

Le capital soclal peut 8tre augmenté ou rédult dans les conditions prévues par la lol, par décision unfiatérale de l'associé
unique ou par décision collective des associés.

Les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser, dans les conditions
fixdes par les disposkions légales et réglementaires en vigueur, une augmentation de capital en une ou
g}::ieuts fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder & la modification comélative
En cas d'asugmentation de capital par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence 3 la
souscription de ces actions est résarvé aux propriélaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le
capital de la société. Toutefols, les associés peuvent renoncer a ce droit préférentiel de souscription, & titre individuel

Ou en tout ou partie par une décision collective des associés, dans les conditions fixées par les dispositions légales et
réglementaires en vigueur.

Article 9 - Forme des actions

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriété des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et
registres tenus & cet effet par la s0ciét6. Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la
$OCiété & tout associé qui en fall la demande. Les actions sont indivisibles 3 'égard de-la société.

Article 10 - Droits et obligstions attachés aux actions

Chaque action donne droit, dans les bénéfices, lactif social et le boni de liquidation, & une part proportionnelie a la
quotité du capital qu'elie représente.

L'assoclé unique ou les associés ne supportent le passif social qu'a concurrence du montant de leurs apports.

Les droits et obligations attachés & Faction suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d’'une action emparte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des associés.

Chaque action donne drolt au vote et & la représentation lors des décisions collectives, ainsi que d'8tre informé sur la
marche de la société et d'obtenir communication des documents sociaux expressément prévus par la loi et par les
statuts. Chaque fois qu'll sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drokt quelconque, ie ou les
propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur & celul requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de
faire leur affaire personnelie du groupement et, dventusliement, de lachat ou de la vente d'actions nécessaires.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décisions concemant Faffectation des résuats ol # est
réservé a fusufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer & toutes les décisions collectives.

Article 11 - Transmission des actions

Toute cession d'actions est libre et le demeurera mé&me si la société perd son caractére unipersonnel.

Le transfert de propriété des actions résulte de leur inscription au compte du cessionnaire. Leur transmission s'opére &
fﬁam de ia société et des tiers par un virement du compte du cédant au compie du cessionnaire, sur production d'un
ondre

de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu chronclogiquement, dénommeé «
regisire des mouvements de titres ».

La société est tenue de procéder & cette Inscription et A ce virement dés réception de l'ordre de mouvement.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire foumi ou agréé par la société, est signé par le cédant ou son
mandataire.

Les actions peuvent &tre données & bail au proft d'une personne physique dans le respect des dispositions
légales et réglamentaires en vigueur.

Administration de la société - Contréle - Conventions réglementées

Article 13 - Président ds is socibté

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, parsonne morale ou physique, associé ou nonde (a
société,
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Le Président personne morale est représenté par ses dirigeants sociaux ou loute autre personne physique
spécialement hablitée & le représenter. Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obiigations et encourent iss mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étalent
Président en leur nom propre, sans préjudice de la responsabitité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent. Le
Président est nommé par Massocié unique ou par décision collective des associés.

Le premier Président est Théophile Couttet, né le 15 aout 1991 & Chamonix Mont-Blanc, de nationalitd francaise,
demeurant au 58 Chemin du Martinet, 74400 Chamonix Mont-Blanc, associé unique.

Le Président est nommé sans limitation de durde. il peut démissionner de ses fonctions a charge pour lui d'en prévenir
Fassocié unique ou les associés deux mols au moins & l'avance.

Le Président est rdvocable 4 fout moment sans préavis, par décision de rassocié unique ou, en cas de pluraiité
d'associés, par décision des associés statuant & (s majorité prévue & Faricle 17.2 des présents statuts. Ses fonctions
peuvent égatement prendre fin par sa démission, son imerdiction de gérer, son incapacité ou sa révocation, son décas
s‘nnstummw.amm:ﬂwmmm.wwhmmwhmde
la sockété. La fin des fonctions du Président, pour quelque motif que ce solt, ne donnera drol & aucune indemnité.

La rémunération du Président est fixée par décision de Fassocié unique ou par décision collective des associés.

Le Président dirige la société ot ia représants & réqcmdesm.Aeemm.umInvasudetousMpouvoﬁs
nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la société, dans ia limite de fobjet social et des pouvoirs
expressément dévolus par ia lof et les présents statuts & Fassocié unique ou aux décisions collectives des associés.

La société est engagée méme par les actes du Président qui ne reldvent pas de I'objet social, & moins qu'elie ne prouve
que e iers savail que facte dépassalt cet objet ou qu'il ne pouvalt Fignorer compte tenu des circonstances, ia seule
publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Le Président est autorisé & déléguer A toute personne de son choix, avec ou sans faculté de subdéiéguer, certains de

308 pouvoirs pour fexercice de fonctions spécifiques ou pour Faccomplissament d'une ou plusieurs opérations ou
catégories d'opérations déterminées.

Asticle 14 - Comité Tentreprise

Les délégués du comité d'entraprise exercent les drolts qui leur sont attribués par la loi auprés du Président.
Article 15 - Commissaires sux compins

§i ia société remplit les conditions légaies d'appartenance & un groupe.ou si elle vient & répondre a f'un des critéres
définis légalement et tirds du nombre de salariés, du chiffre d'affaires ou du total du bilan, ie contrdle légal de la société
ost effectué par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaire(s) et suppléant(s) désignés par décision de
Fassocié unique ou décision coliective des associés .

N&:hﬁ-mmumumdimm

Lorsque la société ne compte qu'un associé unique, les conventions intervenues directemnent ou par personnes
interposées entre la société et son dirigeant sont soumises & Fapprobation de l'associé unique et mentionnées au
registre des décisions de rassocié unique.

Lorsque 'associé unique est le dirigeant de la Société, cette approbation résutte suffisamment de la mention au registre
des décisions de l'associé unique,

Lorsque la sociélé comporte plusieurs associés, la procédure de contrdle est celie prévue par Farticle L. 227-10, alinéas
1 1 2 du code de commerce.

Décisions et modalités de consultation de I'associé unique ou des associés
Article 17 - Décisions de ['sesocié unique ou des sssociés
17.1 Décislons de Passocié unique

L'assodéuniqueembspouvoksquisontdévoluspurhhltlaoollewvudesassodéslomquclasodaé
comporte plusieurs associés. L’'assocld unique prend les décisions concemant les opérations suivantes : -
approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- nomination et révocation du Président ;

- nomination des commissaires aux comptes ;
- dissolution de la société ;
- augmentation et réduction du capital ;
fusion, scission et apport partiel d'sctif - toutes autres modifications statutaires.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du Président. Les décisions de Fassocié unique sont constatées
dans un registre cdté et paraphs,

17.2 Décisions collectives des associés

Sl Ia société comporte plusleurs associés, les seules décisions 1u| reldvent de leur compétence sont celies pour
lesquelles la loi et las présents statuts Imposent une décision col des associés, Toutes les autres décisions
relévent de la compétence du Président. Les décisions collectives ne peuvent 8tre adoptées que 5i les associés
présents, représentés ou prenant part au vote par tout autre moyen possédent au moins deux tiers des drolts de vote.
Sous réserve des décisions requérant funanimité en application de Tarticle L. 227-19 du code de commerce ou des
dispositions des présents statuts requérant une majorité spécifique, les décisions collectives sont adoplées & ta majorité
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dwmamwdesm«mdéwms par les associés présents, représentés ou prenant part au vote par fout
autre moyen.

Article 18 - Modakiés ds conauation des nseociés
18.1 Auteur de ia consultation

Les décisions collectives des associés sont prises aussi souvent que Iintérét de la société l'exige & linitiative du
Président ou de tout associé. Dans e cas ol a société ne comprend qu'un seul associé, celui-ci peut, & tout moment,
prendre toute décision de sa compétence, sous réserve d'en avertir préalablement ls Président et le commissaire aux
comptes, avec le cas échéant un préavis suffisant pour permetire la préparation et la communication des rapports,
avis, observations ou informations requis par ia 10i ou par les statuts. Au choix de lnlllateur de la consuRation, les
décisions des assocks sont prises en assembiée, réunie au besoin par vidéoconférence ou conférence téléphonique,
par consuRation écrie 0u par un acte sous seing privé siné par tous les assoclds.

18.2 Consuftation en assembide

Les associés, le commissaire aux comptes titulaire et le Président, sl n'est pas lauteur de la convocation, sont

convoqués en assembiée par tous moyens écrits quinze jours calendaires au moins avant la date de la réunion.

Lorsque tous les associés sont présents ou représentés, Fassembiée peut valablement se réunic sans délal. Dans ce

cas, le commissaire aux comptes doit #tre présent ou avoir indiqué qu'll a 616 ddment informé de ladite assembiée mais

gu'l n'esi pas en mesure d'y participer. L'assemblée est présidée par fe Président. A défaut, l'assembiée 6}t son
résident de séance.

18.3 Consutltation écrite

En cas de consultation éorite, Pauteur de la consultation communique par tous moyens écrits 3 tous les associés, au
comumissaire aux comptes titulaire, et au Président sfi n'est pas Fauteur, Fordre du jour de la consultation et le texte des
résolutions proposées. Les associds disposent d'un délal de huit Jours ouwrables & compter de ia communication de
Fordre du jour pour émetire leur vote et l'adresser par tous moyens écrits avec accusé de réception au Président.

18.4 Consultation par acte sous seing privé

L'auteur de la consultation peut également consulter les associés par acte sous seing privé. Dans ce cas, la décision
des associés émanera de la signature par tous les associés d'un procés-verbal, aucune autre formatité n'étant requise.

18.5 Vote

Chaque associé 8 le droit de participer aux décisions collectives par ful-méme ou par mandataire. Chaque action
donne drokt & une voix, de sorte que le drokt de vole attaché aux actions est proportionnel 2 la quotité de capital
qu'elles représentent. Le vots transmis par chacun des associés est définitif. Tout associé qui s'abstient d'émettre un
vote sur une résolution ou ne transmet pas son vote dans le délal indiqué cl-dessus en cas de consultation écrite est
réputé avoir émis un vote négatif sur la résofution proposée. .

18.8 Constatation des décisions collectives

Les décisions collectives d'associés sont constatées par un procds-verbal établi et signé par le Président, lequel
mentionne la communication préalable de rensemble des Informations et documents permetiant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause. En cas de consultation organisée autrement qu'en assemblée, le Président doit
informer chacun des associés du résultat de cette consultation, par tous moyens écrits, au plus tard dans les cing jours
de la date de la décision coflective. Doivent 8tre annexés aux procas-verbaux les pouvoirs des associés dans le cas ol
iis ne seralent pas représentés par leur représentant iégal. Ces procds-verbaux sont consignés dans un registre spécial
tenu au sidge social,

Exercice social - Comptes sociaux - Bénéfices - Dividendes
Article 19 - Exercice social

L'exercice social commence le 1™ janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice sacial débuters 3 la date d'immatriculation de la société au Registre du commerce et
des sociétés et prendra fin le 31 décembre 2018,

Article 20 - Comptes socisux

Il est tenu une comptabilité régutiére des opérations sociales, conformément a Ia loi et aux usages du commerce.

A la cidture de chaque exercice, le Président dresse lnventaire des divers éléments de ractif et du passif existant &
cefte date, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

1l établit également les comptes annuels, un rapport de gestion exposant la situation de la société durant 'exercice
écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date de cldlure de
lexercice et la date d'établissement du rapport et les activités en matidre de recherche et de développement, ainsi
w.bwwdnmmsmnwmsammpmﬂmhwndumm

L'associé unique ou les associés par vole de décision collective, approuvent les comptes annueis sur la base, le cas
mf;:: du rapport du commissaire aux comptes, dans un délai de six (8) mois & compter de la cidture de chaque
exe .

Lorsque Fassocié unique, personne physique, est également le Président de la sociéié, ie dépOt au Registre du
commerce et des sociétés, dans le méme délai, de [linventaire et des comptes annuels, diment signés, vaut
approbation des comptes.
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En outre, lorsque la s00iété, dont Fassocié unique personne physique est égelement le Président, ne dépasse pas deux
des trois seulls réglementaires relatifs au totsl du bilan, au montant du chiffre d'affaires hors taxes et au nombre de
salariés, eile ost dispensée de l'obligation d'établir un rapport de gestion,

Anicie 21 - Affectation et répertton des résuitsts

Les prodults nets de lexsrcice, déduction falle des frais généraux et autres charges de la société, ainsi que tous
amortisssments et provisions, constituent le bénéfice.

il ost fakt, sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérisures, un préldvement de 5 % pour constituer la
réserve iégale. Ce préldvement cesse d'dire obligatoire lorsque ladite réserve atteint le dixidme du capisl social,

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Fexercice, diminué des pertes antérisures et des sommes
portdes en réserve en application de fa loi ou des statuts, et augmenté des reports bénéficiaires.

La pant aiiribuée aux actions sur ce bénéfice est détemmninée par Yassocié unique ou par décision collective des
associés.

L'ass0cié unique ou la décision collective des associés peut également décider la distribution des sommes préievéas
sur lss réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels cas prélévements sont
effectués. Toutefois, les dividendes sont prélsvés par priorité sur le bénéfice distribuable de fexercice. De méme, #
peut 8tre décidé d'affecter en totalité ou en partie les sommes distribuables aux réserves ou au report & nouveau.

Dissolution - Liquidation - Contestations

Article 22 - Dissolution - Liquidstion

La sociétd est dissoute & Farrivée du terme statutaire, sauf prorogation régulidre, ou en cas de survenance d'une cause
légals de dissolution.

Lorsque la société ne comports qu'un seul assocké personne morale, la dissolution, pour quelque cause que ce solf,
entralne, dans les conditions prévues par larticle 1844-5 du code civil, la transmission universelie du patrimoine social &
t'associé unique, sans qu'il y ait tieu & liquidation.

Lorsque Ia société comports plusieurs associés ou un associé unique personne physique, la dissolution entraine sa
fiquidation qui est effectuée conformément aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les associés proportionnelloement au nombre de leurs actions.

Articie 23 - Contestations

Toutes les contestations relatives aux affaires sociales susceptibles de surgk pendant la durée de la société ou de sa
liquidation, seront jugées conformément & la loi et soumises A ia juridiction des tribunaux compétents dans les
conditions du drolt commun.

Article 24 - Engagements pour lo compte de ia société en formation

Un état des actes accompiis pour le comple de la société en forrnation, avec flindication pour chacun de ces actes

de Tengagement qui en résulterait pour la société, a été étabii par Passocié unique. Cet état est annexé aux
présents statuts. L'immatriculation de la société au registre du commerce et des sociétés emporiera de plein droit
reprise par la société desdits actes et engagements.

Asticle 25 - Publicité

Tous pouvoirs sont donnés au Président & f'effet de signer Favis de constitition de la S0ciété a insérer dans un joumal
d'annonces légales et au porteur d'un original, d'une copie ou d'un exiralt des présentes pour effectuer toutes autres
formalités requises par la loi et les rdglements. .

Articie 28 - Suppression des articies relatifs & fa formation de s sociéth

1l est expressément convenu que seront, pursment et simplement, supprimés les Article 24, Article 25, et Article 26 des

statuts lors de la prochaine mise & jour des statuts, sans qu'l ne sot nécessaire que les associkés se prononcent a cet
effet.

Fait & Chasmonix Mont-8lanc, le 05 awril 2018 en trols originaux

Théophile Couttet, Associé unique et président
Signature

Pon pour accefhation . des /WTQM ok prisidont

TC
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