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ANNEXE 1 - LISTE DES SOUCRIPTEURS

SASU DAMA HOLDING

Nombre Montant total Montant des
Souscripteur d’actions des versements
souscrites souscriptions effectués
Monsieur Damien MAERTEN
24, Rue Claude Nougaro 100 1 000,00€ 1 000,00€
62510 ARQUES
Total 100 1 000,00€ 1 000,00€

Fait a Saint-Omer
Le 17 juin 2021

Signature du représentant légal




mNord OQuest

CIC ARQUES
15 RUE ADRIEN DANVERS 62510 ARQUES
T 0321115452 FAX 0321987950 B 1702701@cic.fr BIC : CMCIFRPP

Création de Société par Actions Simplifiée Unipersonnelle

ATTESTATION DE BLOCAGE DU CAPITAL SOCIAL

La banque ci-apres :
BANQUE CIC NORD OUEST CIC ARQUES 15 RUE ADRIEN DANVERS 62510 ARQUES declare et atteste
avoir regu en dépo6t la somme de 1 000 €.

M. DAMIEN MAERTEN, représentant de la société DAMA HOLDING S.A.S.U., Société par Actions
Simplifiée Unipersonnelle actuellement en voie de formation dont le siége social se situe 37 RUE DE
VALBELLE 62500 ST OMER, déclare que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la
partie du capital social correspondant aux apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiee en
formation, ainsi qu'il a été versé par I'actionnaire unique :

M. DAMIEN MARTEN
Nombre d'actions : 100
Somme versée : 1 000 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial :

30027 17027 00021563401 10

jusqu'a production du certificat d'immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés de la société
actuellement en voie de formation. Sans production de ce certificat dans le délai de six mois a compter du
dépét de fonds, la somme susvisée pourra étre débloquée :

- soit entre les mains du mandataire désigné par I'ensemble des souscripteurs,

- soit entre les mains du mandataire désigné par décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en triple exemplaire pour faire valoir ce que de droit
Le 16 juin 2021

Le déposant Jennifer LE SECH
("lu et approuve” + signature) Chargé d'Affaires Prolessjgnnels
jennifer.lesech@cicir

P
1C\No#d Ouest
-ial - 3P averné le Corbusier
023 Lille Cedex
Tél 20 12 64 64
Sociét A"'("V(‘y‘"ﬂ u capital the 230 000 000 €

o : APE 65| € - LBF A 32
453 362 OL:[:b’n lile - Sirat 433 607 096 02250

Banque CIC Nord Ouest (CIC Nord Ouest) - Banque régie par les articles L.511-1 et suivants du Code Monétaire et Financier - SA au capital de 230 000 000 € - 33, avenue Le Corbusier 59800 Lille

Adresse postale : BP 567 58023 Lille cedex - tél 03 20 12 64 64 - swift CMCIFRPP - www.cic.Ir - 455 502 096 RCS Lille Métropole - TVA intracommunautaire : FR79455502096
Médiateur de la consommation du CIC : 63 chemin Antoine Pardon 69160 Tassin la demi lune - www.lemediateur-cic.ir

Pour les opérations effectuées en sa qualité dintermédiaire en opérations d'assurance : ORIAS 07 008 437 (www.orias.Ir)
Pour toute demande sur la bonne exécution du contrat ou réclamation d'un consommateur : 09 69 32 06 06 (appel non surtaxé)




DAMA HOLDING
Société par actlons simplifiée
au capital de 1 000 Euros
Siege social : 37, Rue Valbelle
62500 SAINT OMER

STATUTS




Le soussigne :

Monsieur Pamien MAERTEN,

demeurant 24, Rue Claude Nougaro - 62510 ARQUES,
né le 27 avril 1986 & SAINT-OMER (62),

de nationalité frangaise,

Divorcé et non remarié ni pacsé,

Ci-aprés dénommeé "l'associé unigue”,

A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée unipersonnelle qu'll
a décidé d'instituer.
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TITREI
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE - EXERCICE SOCIAL
ARTICLE PREMIER - Forme

Il est formé par 'associé unique, propriétaire des actions ci-aprés créées, une société par
actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur, ainsi que par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremmaent sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

Elte ne peut procéder & une offre au public sous sa forme actuelle de société par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des investlsseurs qualifiés ou &
un cercle restreint d'investisseurs.

Elle peui émetire toutes valeurs moblliéres définies a I'article L 211-2 du Code monétaire
et financier, donnant acces au capital ou a l'attribution de titres de créances, dans les
conditions prévues par la loi et les présents statuts.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet :

= la prise de participatlon, le placement financier et Ia filialisatioh de sociétés
existantes ou a créer, frangaises au étrangéres,

» [a détention, la réception, léchange, la gestion et plus généralement, tous actes
d'administration et de disposition portant sur des titres et des valeurs mobiliéres,

« [a gestion ef 'animation, sous toutes formes appropriées, de ses participations et
de ses soclétés filiales ;

= |le conseil et I'assistance au plan financier, siratégique, commercial,
organisationnel, ainsi que la direction des soclétés ayant avec la Société des liens
de capital directs ou indirects,

= lafourniture de prestations administratives, techniques, commerciales, comptables
et la gestion d'opérations de trésorerie avec ces sociétés ;

s la prise, l'acquisition, I'exploitation, la licence ou la cessicn de tous procédés,
brevets, marques ou autres titres de proprieté intellectuelle ou littéraire et artistique
concernant ces activités,

¢ la participation, directe ou indirecte, de la Saciété dans touies opérations
financiéres, mobiliéres ou immobilieres ou entreprises commerciales ou
industrielles pouvant se rattacher a l'objet social ou a tout objet simllaire ou
cannexe,

* toutes opéerations guelcongues contribuant 3 la réalisation de cet objet :

Le tout directement ou Indirectement, pour son compte ou pour le compte de tiers, soit
seule, avec des tiers, par voie de création de sociétés nouvelles, d'achat de titres ou droits
saciaux, de fusion, d'alliance, de société en participation ou de prise ou de dation en
location ou en gérance de tous biens ou droits ou autrement,

Et plus généralement toutes opération de gquelque nature qu'elles soient, économiques
ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se rattacher, directement ou
indirectement & cet objet ou a tous objets similaires, connexes ou complémentaires.



ARTICLE 3 - Dénomination
La denomination de la Société est : DAMA HOLDING

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de
la Société, la dénominatlon soclale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits
lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des initiales 5.A.S et de l'indication du
montant du capital social.

En outre, la Société doit Indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs et
documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépissés concernant
son activité et signés par elle ou en son nom, |e siége du trlbunal au greffe duquel elle
est immatriculée au Registre du commerce ot des sociétés, et le numéro
d'immatriculation gqu'elle a regu.

ARTICLE 4 - Siege Social
Le sidége saclal est fixé : 37, Rue Valbelle - 62500 SAINT OMER.

Il peut étre transkére par déclsion du Président qui est hahilité a modifier les statuts en
consequence,

ARTICLE 5 - Durée

La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de la date
d'immatriculation au registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution ou
prorogation anticipée.

Les décislons de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont
prises par I'associé unlque ou par décisien collective des associés.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une
réunion de l'assemblée générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la
Société dalt &tre prorogée, A défaut, tout associé peut demander au Président du Telbunal
de Commerce, statuant sur requéte, la designation d'un mandataire de justice ayant pour
mission de provoquer la consultation prévue ci-dessus

ARTICLE 6 - Exercice social
L'exercice social commence le 1° janvier et se termine le 31 décembre,

Par exception, le premier exercice commencera |e jour de l'immatriculation de la Société
au Registre du cammerce et tfes sociétés et se terminera le 31 décembre 2022.

ARTICLE 7 - Apports - Capital social
L'associé unlque, soussigné, apporte & la Société une somme en numéraire de
MILLE EUROS (1 000,00 €), correspandant 100 actions d'une valeur nominale de DIX

EUROS (10,00 €) chacune, souscrites en totalite et entiérement libérées ainsi que
l'atteste le certificat établi par le CIC Nord Quest situé 15, Rue Adrien Danvers — 62510

ARQUES.
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Cette somme de MILLE EUROS (1 000,00 £), a &té déposée le 16 juin 2021 a ladite
banque pour le compte de la Société en formation.

ARTICLE 8 - Capital social
Le capital social est fixé a la somme de MILLE EUROS (1 000,00 €).

Il est divisé en CENT {100) acticns de DIX (10} Euros de valeur nominale chacune,
entiérernent libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre a la
disposition de la Société toutes sommes dont celie<i peut avoir besoin sous forme
d'avances en "Comptes courants".

Les comptes courants he doivent jamais &tre débiteurs.

Les conditions et moedalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre
Fassocié intéressé et le Président. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure
d'autorisation et de contrdle prevue par la loi.

En tout état de cause, le remboursement ne pourra intervenir qu'a condition que la
trésorerie de la société le permette,

ARTICLE 10 - Modifications du capital soclal

a) Le capltal social peut etre augmenté par tous procédes et seion toutes rmodalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de I'associé unique
ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du
Président.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires, soit par majaration
du montant nominal des titres de capital existants. |l peut également étre augmenté par
l'exercice de droits attaches a des valeurs mobilieres donnant accés au capital, dans les
conditions prévues par la loi.

L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessaires
a l'effet de réallser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs
rnobilieres donnant acces au capital ou donnant droit & I'attribution de titres de créances,
l'associé unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions,
un droit preférentiel a la souscription des titres émis. llIs peuvent cependant renoncer a
titre individuel a leur drolt préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du
capital peut supprimer ce droit preférentiel dans les conditions prévues par la lol.

Le droit & I'attribution d'actlons nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
reserves, bénéfices ou primes d'émlisslon appartient au nu-propriétaire, sous réserve des

droits de 'usufruitier.
4 vl



b) Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalités prévues
par la loi et les reglements en vigueur, en vertu d'une décislon de I'assoclé unigue ou
d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le rapport du Président
tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 11 - Exclusion d'un Associlé

Exclusion de plein droit

L'exclusion de pleln droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de
liquidation judiciaire d'un associé.

Exclusion facultative

Cas d'exclusion

L'exclusion d'un associé peut Etre également prononcée dans les cas suivants:

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et |a stratégie de la Société ;

- manguements d'un assaocié a ses obligations ;

- changement de contrile au sens de l'articte L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente & celle de la Société, soit directement, solt par
lNintermédialre d'une sociéte filiale ou apparentée :

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux exercices
consécutifs,

- condamnation penale prononcée a I'encontre d'un associé personne physique ou
maorale (ou a l'encontre de 'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée & I'encontre d'un associé
personne physique ou d'un dirigeant de |'associe personne morale, suscepiible de
mettre en cause l'image ou la réputation de ta Société.

Modalités de la décision d'exclusion

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant dans les
conditions d'une déclsion collective extraordinaire ; I'associé dont l'exclusion est
proposee participe au vote et ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette
majorite,

Les associés sont appelés a se prononcer 4 l'initiative du Président de 1a Société, Sile
Président est lui-méme susceptible d'étre exclu, les associés seront consultés &
I'initiative de l'associé le plus diligent,

La décision d'exclusion ne peut Intervenir sans que les griefs invoqués a 'encontre de
l'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des assoclés devant statuer sur
I'exclusion |ui aient &té préalablement communigqués au moyen d'une lettre
recommandée avec demande d'avis de réception adressée huit (8) jours avant {a date
de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au cours
d'une reunion préalable des assoclés ses observations, et faire valoir ses arguments en
défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre rentionnés dans la décision des

associés,
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Prise d'effet de la décision d'exclusion

La déclsion d'exclusion prend effet & compter de son prononceé ; elle est notifiée a
l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de réception 3 Finitiative
du Président.

En cutre, cette décision dait également statuer sur le rachat des actions de 'associé
exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que la
cession sera valable sans qu'il y ait lieu d'appliquer les procédures statutaires prévues
en cas de cession (agrément, préemption ...).

Dispositions communes a |'exclusion de plein droit et a I'exclusion facultative

L'exclusion de plein droit et I'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la
mesure |la suspenslon des droits non pécuniaires attachés 3 la totalité des actions de
I'associé exclu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans les quatre-vingt-dix (90)
Jours de la décision d'exclusion.

Le prix de cession des actions de 'exclu sera déterminé d'un commun accord au, a
defaut, a dire d’'expert dans les conditions de 'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas réalisés
dans le délal prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions & I'assccié
qui a acquis cette qualité & la suite d'une opération de fusion, de scission ou de
dissolution,

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés.
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TITRE Il - ACTIONS

ARTICLE 12 - Indivisibilité des actions - Usufruit
a} Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

b) Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par
Fun d'eux ou par un mandataire commun de leur chaix. A défaut d'accord entre eux sur
le choix d'un mandataire, celui-ci est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de
Commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

c) Le droit de vote attaché & |'action appartient & !'usufruitier dans les assemblées
générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées génévales extraordinaires.
Cependant, les titulaires dactions dont la propriété est démembrée peuvent convenir
entre eux de toute autre répartition pour I'exercice du droit de vote lors des décisions
collectives des associés et notamment prévoir, sous réserve du droit, pour 'usufruitier, de
voter pour toutes les decisions relatives a I'affectation des résultats, que le droit de vote
sera exercé par l'usufruitier pour toutes les décistons autres que I'affectation des
résultats. En ce cas, ils devront porter leur convention a la connaissance de la Société par
lettre recommandée adressée au siége social, 1a Société étant tenue de respecter cette
convention pour toute assemblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un défai d'un mois
sulvant I'envoi de la lettre recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date
d'expédition.

Quel que soit le titulaire des droits de vote, le nu-propriétaire et 'usufruitier ont e droit de
participer aux décisions collectives. |Is doivent étre convoqués & toutes les assemblées et
disposent du méme droit d'information,

ARTICLE 43 - Droits et obligations attachés aux actions

a) Chaque action donne droit dans les bénéfices et 'actif social & une part praportionnelle
a la quotité du capital qu'elle représente.

b) Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les
droits et obligations attacheés a l'action suivent le titre dans quelgue main qu'il passe. La
propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des
assemblées genérales.

¢) Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actlonnaire ne
peuvent requérir 'apposition de scellés sur les biens et valeurs de la Soclété, nl en
demander le partage ou la licitation. lIs ne peuvent en aucun cas s'immiscer dans les
actes de son administration. lls doivent pour I'exercice de leurs droits s'en remettre aux
Inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

d) Chaque fols gu'il sera necessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un drolt
quelcongue, ou ehcore en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d’actions, ou
en censéquence d'une augmentation ou d'une réduction du capital, d'une tusion ou de
toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celui requis
ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personneile du
regrouperent et, le cas echéant, de I'achat ou de la vente des actions nécessaires.
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e) Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant flxé par décret
en Conseil d'Etat peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les
assemblées générales d'associés dans les conditions prévues pour la modification des
statuts et selon les dispositions réglementaires.

lls compaortent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions
d'actlons nécessaires pour réatiser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations
de regroupement peuvent &tre annulées 4 la demande de tout intéressé. Dans ce cas,
les achats et les ventes de rompus peuvent étre annulés a la demande des associés qui
¥ ont procédé ou de leurs ayants cause, a I'exception des associés défaillants, sans
préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut &tre supérieure a un montant fixe
par décret en Conseil d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de 'assemblée générale,
obtenir d'un ou de plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux
ans, au prix fixé par 'assemblée, la contrepartie tant & 'achat qu'a la vente des offres
portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter le nombre de titres
appartenant a chacun des associés intérassés,

A T'expiration du delai fixe par le décret, les actions non présentées en vue de leur
regroupement perdent leur droit de vote et leur droit au dividende est suspendu.

Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en cas de regroupement ultérieur,
versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ol ils n'ont pas été
atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, |a
demande d'échange des anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires
pour réaliser le regroupement sont assimilés a des actes de simple administratlon, sauf
si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en échange de titres
naminatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et
sans |'accomplissement d'aucune formalite les mémes droits réels ou de créance que
les titres anciens qu'ils remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux
attribués en remplacement des titres anciens qui en sont grevés,

f) Sauf interdiction legale, il sera fait masse, au cours de IN'existence de la Société ou lars
de sa liquidation, entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi
que de toutes taxations susceptibles d'étre suppartées par la Société, avant de procéder
a toute répartition ou remboursement, de telle maniére que, compte tenu de la valeur
nominale et de leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie recoivent la

méme somme nette.



ARTICLE 14 - Forme des valeurs mobilieres
L es valeurs mobilieres émises par la société sont obligatolrement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par
un mandataire designé a cet effet.

Tout associé peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.
ARTICLE 15 - Libératlon des actlons

a) Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du
versement de la quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'amission. Le surpius est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans
les proportions qui serant fixées par le Président en conformité de la loi. Les appels de
fonds sont portés a la connalssance des associés quinze jours au moins avant I'époque
fixee pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande d'avis de
réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

b) A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le Président, les
sommes exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de llintérét légal, &
partir de la date d'exigibilite, le tout sans préjudice des recours et sanctlons prévus par la
loi.

ARTICLE 16 - Transmission des Actions
a} Principes généraux

Les actions ne sont négociables qu'apres I'immatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont
négociables a compter de la réalisation de celle-i.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture
de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou
des titulaires sur lgs registres tenus a cet effet au siége social.

En cas e transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des
titres au compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la
Société,

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées 3 titre personnel. Elles sont
inalienables et intransmissibles.

Elles serant annulées en cas de déces de leur titulaire comme en cas de cessation par
ledit titulaire de ses prestations 3 l'issue d'un délai de trois {3) mois suivant mise en
demeure, par lettre recommandee avec demande d'avis de réception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions prévues & la convention d'apport.



b} Transmission en cas d'assaocié unique

Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions détenues par
I'assoclé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de hiens existant entre l'associé
unigque, personne physique, et son conjoint, la Societé continue de plein drolt, soit avec
un associé unigue si la totalité des actions est attribuée a 'un des époux, seit avec les
deux associés si les actions sont partagées entre les époux,

En cas de décés de I'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses ayants
droit ou heritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilée a la cession
des actions gratultes elles-mémes, et la cession de droits de souscription a une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est libre.

c) Transmission des actions en cas de pluralité d'associés

En cas de pluraiité d'associés, les cessions ou transmissions, sous guelque forme que ce
soit, seront scumises a préemption et agrément selon les dispositions qui suivent.

ARTICLE 17 - Préemption
a) Préambule

La présente faculté de préemption est offerte aux associés dans tous les cas de mutation
des titres de la société, qu'elle intervienne entre vifs ou pour cause de décés, a titre
onéreux ou gratuit, I'associé a I'origine de la transmission des titres étant désigné ci-aprés
sous le terme simplifi¢ et unifié de "cédant" et le bénéficiaire sous le terme simplifié et
unifié de "cessionnaire”.

La procédure de préemption qui suit est également applicable a toutes les mutations, y
compris par voie d'apport, de fusion, de scission, de partage consécutif 4 la liquidation
d'une société associée, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou
d'apport partiel d'actif.

Elle peut aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de
capital par incorporation de réserves, primes d'émisslon ou bénéfices, ainsi gu'en cas de
cession de droits de souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommées,

b} Procédure de préemption

Toute mutation d'actions de la Société & un tiers non-associé est soumise au respect du
droi de preemption des associés définl ci-aprés :

L'associe cedant {ou en cas de décés, le représentant de l'indivision successorale
aglssant au nom et pour le compte de l'indivision) doit notifier son projet au Président par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception en Indiquant les informations sur
le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une personne morale,
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dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identlté des associés et des dirigeants),
le nombre d'actions dont la mutation est envisagee, le prix s'il y a lied et les conditions
de l'opération projetée.

Dans un délai de quinze (15) jours de ladite notiflcation, le Président notifiera ce projet
aux autres assoclés, individuellement, par lettre recommandée avec accusé de réception,
qui disposeront délai de quinze (15) jours pour se porter acquéreurs des actions & céder,
dans la proportion de leur participation au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre
d'actions qu'il souhaite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

A l'expiration du délai de quinze {(15) jours, le Président devra faire connaire par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception les résultats de la préemption a
l'associé cédant (ou en cas de décés, au représentant de l'indivision successorale
agissant au nom et pour le compte de l'indivision).

5i les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les
actions concernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur
intention d'acquérir au prarata de leur participation au capital et dans la limite de leurs
demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits
de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant (ou en cas de décés, le représentant de
I'indiviston successerale agissant au nom et pour le compte de lindivision} pourra
librement transmettre ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefols, l'associé cédant (ou en cas de décés, le représentant de lindivision
successorale agissant au nom et pour le campte de l'indivision} peut demander le
bénéfice de I'exercice du drolt de préemption a concurrence du nombre de titres pour
lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a la mutation du solde des
actions qu'il envisageait de transmettre confermément aux dispositions des statuts.

La présente clause de préemption ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité
des associés.

Toute cession ou mutation realisée en violation de cette clause de préemption est nulle.
Lorsque tout ou partie des actions dont la mutation est projetée n'aura pas été préemptée
dans les conditiens ci-dessus prévues, le cédant (ou en ¢as de décés, le représentant de
l'indivision successorale agissant au nom et pour le compte de l'indivision) devra, si le
cesslonnaire est non-associé, se soumettre a la procédure d'agrément suivante :
ARTICLE 18 - Agrément

a) En cas de transmission entre vifs ou par décés :

(i) Préambule

La procédure d'agrement ci-dessous décrite vise tous les cas de mutation des titres de 1a
société, gu'elle intervienne entre vifs ou pour cause de déceés, a titre onéreux ou gratuit,

’ i



l'associé a l'origine de la transmission des titres étant désigné ci-aprés sous le terme
simplifié et unifie de “cédant” et le bénéficiaire scus le terme simplifié et unifié de
"cessionnaire".

Elie ne vise pas les cessions de titres entre associeés.

Les dispositions qui suivent sont egalement applicables a toutes les mutations, y compris
par vole d'apport, de fusion, de scission, de partage consécutif a la liguidation d'une
sOCiété assoclés, de transmission universelle de patrimoine d'une société ou d'apport
partiel d'aciif.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des dreits d'attribution en cas d'augmentation
de capital par Incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas
de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie d'apports en
numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de personnes
dénommeées.

(i} Procédure d'agrément:

La transmission de titres de capital et de valeurs moblliéres donnant accés au capital a
un tlers non associé est sournise a I'agrement préalable de la collectivité des associés.

Le cédant (ou en cas de déceés, le représentant de l'indivision successorale agissant au
nom et pour le compte de l'indivision) doit notifier par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception une demande d'agrément au Président de la Soclété en Indlquant les
nom, prénoms et adresse du cessionnaire (ou la dénomination, le sigége social, le numéro
RCS, et l'identité des associés et dirigeants s'il s'agit d'une personne morale), le nombre
des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont |a cession est
envisagee et le prix offert, Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux
associes.

Dans le délai de quinze (15) jours & compter de cette notification, le Président doit
convoquer 'Assemblée des associés pour qu'elle délibere sur le projet de cession.

L'agrément résulte d'une décision collective extraordinaire des associés,

La décision d’'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est notifiée
au cédant (ou en cas de déceés, au représentant de l'indivision successorale agissant au
nom et pour le compte de l'indivision) par lettre recommandée. A défaut de notification
dans les deux (2) mois qui suivent la demande d'agrement, 'agrement est repute acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant (ou en cas de décés, le représentant de l'indivision
successorale agissant au nom et pour le compte de l'indivision) peut réaliser librement la
transmission aux conditions préevues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois (3) mois & compter
de la notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mohiliéres
donnant accés au capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avet le consentement
du cédant (ou en cas de décés, le représentant de l'indivision successorale agissant au
nom et pour le Compte de l'indivision), par la Société, en vue réduction du capital,
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A défaut d'accord entre les partles, le prix des titres de capital ou valeurs mobiligres
donnant acces au capital est détermine par voie d'expertise, dans les conditions prévues
a l'article 1843-4 du Code civil.

Si les modalites de détermination du prix des tltres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital sont prévues dans une convention liant les parties 3 la cession
ou au rachat, I'expert désigné sera tenu de les appliquer conformément aux dispoeslitions
du second alinéa du | de l'article 1843-4 du Code civil.

Les frais d'expertise sont supportés & moitié par le vendeur et & moltié par I'(les)
acquéreur(s) (au prorata de leur prise de participation).

Le cédant {(ou en cas de décés, le représentant de |'indivision successorale agissant au
nom et pour le compte de l'indivision) peut a tout moment aviser le Présldent, par lettre
recommandée avec demande d'avis de véception, qu'il renance a la transmission de ses
titres de capital ou valeurs mobiliéres dennant accés au capital.

Si, & Vexpiration du délai de trois (3) mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est
considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du
Président du Tribunal de commerce statvant en ta forme des référés, sans recours
possible, I'associé cédant et le cessionnaire dument appelés.

La présente clause d'agrément ne peut 8tre supprimée ou modIflée qu'a l'unanimité des
associés.

Toute cession ou mutation réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
(i) Dispositions particuliéres applicables en cas de décés d'un associé

En cas de décés d'un associé, les actions de |'associé décédé devront &tre soit acqulses,
par les autres associés ou toute personne physique et/ou maorale gu'ils se substitueralent
totalement et/ou partiellement, sous réserve du respect de la procédure d'agrément
stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital ou par la
Soclété qui devra ensvite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai
maximum de 3 mais, & compter du déces.

Le prix de rachat sera déterminé amiablement ou par expert judiciaire selon les modalités
définies ci-aprés.

En cas de desaccord sur les conditions financiéres, le prix de cession du rachat sera
déterminé par expert judiciaire désigné conformément aux dispositions de 'article 1843-
4 du Cade Clvil.

La décision du tiers expert sera définitive et liera les Parties sans recours possible,

La Partie ayant notifié qu'elle entendait recourlr & une expertise devra, dans les gquinze
(15) jours de cette notification, proposer un expert aux autres Partles.

Si, dans un délai de quinze (15) jours, I'expert proposé n'est pas agréé par 'autre Partie
ou si, en ¢as de pluralité de demandeurs, un accord n'est pas obtenu sur le choix d'un
axpert unique, 'expert sera désigné par le Président du Tribunal de Commerce de
Toulouse saisi a la requéte de la Partie la plus difigente.
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Du jour de sa nomination, I'expert disposera d'un délai de quatre-vingt-dix {20) jours, sauf
prorogation décidée d'un commun accord entre toutes les Parties concernées, pour
exécuter sa misslon et remettre son rappert simultanément a toutes les Parties. Ce
rapport ne sera soumis 4 aucune condition de forme.

L'expert aura accés a l'ensemble des informations financiéres {(bilans, compies de
résultat, grand livre, etc.) de la Société sur simple demande a la Scciéte.

En cas d'empéchement quelconque de I'expert, un nouvel expert sera désigné selon les
modalités prévues ci-dessus,

Les frais d'expertise seront supportés a due concurrence par les Parties.

La signature de l'acte constatant le Transfert des Titres en vertu des présentes et le
paiement du prix de vente interviendront au plus tard a la plus tardive des dates prévues
ci-apres :

- 15 Jours aprés I'accord des Parties sur la détermination du prix des Titres,
- 15 jours aprés la date de remise aux Parties du rapport de 'expert en cas de mise en
ceuvre de la procédure de nomination d’un expert conformement au préesent article.

b} En cas de transmission par dissolution de communauté ou de Pacs du vivant de
l'associé.

En ¢as de dissolution d'un Pacs, la liquidation d'actions indivises sera effectuée par
application des dispositions des articles 515-6, alinéa 1 et 831 du Code civil, avec
passibilite d'attribution préférentiella des actlens a l'autre partenaire par voie de partage,
a charge de soulte s'il y a liew.

En cas de liquidation de communaute légale ou conventionnelle de biens ayant existé
entre un associé et son conjoint, ou en cas de dissolution d'un Pacs, I'attribution d'actions
communes au conjoint ou au partenaire qui ne possédait pas la qualité d'associé est
soumise a l'agrément de la collectivité des associés statuant en |la forme extraordinaire.

L'époux ou le partenaire attributaire non agréé s'engage a céder ses actions dans le délai
d'un an suivant la liguidation de communauté ou la dissolution du Pacs. Passé ce délai,
et nonobstant son opposition, [a société peut décider de réduire son capital du mantant
de la valeur nominale des parts de I'époux et de les racheter & un prix fixé dans les
conditions de l'article 1843-4 du code civil.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des
associés.

Toute cession ou mutation réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.
ARTICLE 19 - Location Des Actions

La location des actlons est interdite.,

(il
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TITRE 1l - ADMINISTRATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 20 - Président la Société

La Soclété est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique
ou morale, associé ou non, de 1a Sociéte.

a} Désignation

Le premier Président de la Societé est désigné aux termes des présents statuts, Le
Président est ensuite désigné par |'associé unique ou décision collective ordinaire des
associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physique,

b} Durée des fonctions
Le Président est nemmé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation,
I'expiration de son mandat, solt par I'ouverture 3 'encontre de celui-ci d'une procédure de
redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissienner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de
slx (8) mwois lequel pourra etre réduit par déecision de I'associé unique ou de la collectiviteé
des associés gui statuera sur le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés
et ce, par tous procédés de communication écrite.

d} Révocation

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée
par l'associé unigue ou une décision collective extraardinaire des associés. Toute
révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit 3 une
indemnisation du Président.

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de
la charge attachées a ses fonctions, dont les modalités de fixation et de réglement sent
déterminees par la collectivité des Associés statuant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

En outre, le Président est remboursé de ses frals de représentation et de déplacements
sur justification.

1 Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente & I'égard des tiers. A ce titre, 1l est investi
de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de |la Sociéte,
dans la limite de |'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions
legales et les présents statuts aux décisions collectives des associés.
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Le President peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout
tiers pour un ou plusieurs objets déterminés.

Le Président a seul qualité pour décider ou autoriser I'émission d'obligations.

Il peut déléguer au Directeur Général ou, en accord avec ce dernier, 3 un ou plusieurs
Directeurs Généraux Délégués, les pouvoirs nécessaires pour réaliser dans un défai d'un
an I'émission d'obligations et en arréter les modalités.

Les personnes désignées rendent compte au President dans les conditions prévues par
ce dernier.

ARTICLE 21 - Directeur Général - Directeur Général Délégué

A) Directeur Général

Un Directeur Général peut étre désigné par I'associé unigue ou décision collective
ordinaire des associés.

Lorsque le Directeur Genéral est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement
désigner un représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général personne physique peut &tre lié 3 la Société par un contrat de travail,

La durée des fenctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans
que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Tautefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Géneral reste en
fonction, sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nemination du nouveau
Président.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, I'expiration de son mandat, solt par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une
procedure de redressement ou de liquidatlon judiciaire.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa
decision au Président, écrite adressée trois (3) mois avant la date d'effet de ladite
décision, et ce, par tous procédés de communication écrite,

4) Révocation
Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit
necessaire, par décision par |'associé unigue ou décision collective extraordinaire des

ass0cies.,

La révacation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit 8 aucune indemnité.
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En outre, le Directeur Genéral est révogqué de plein droit dans les cas suivants ;

- dissatution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestion
du Directaur Général persenne morale,

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une
personne morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne
physiqgue.

La rémunération du Directeur Genéral est fixée dans la décision de nomination, sauf pour
la rémunération gui résulte de son contrat de travail.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constltuent une
convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 23 des statuts.

En outre, le Directeur General est rembourse de ses frais de représentation et de
déplacements sur justificatifs.

Sauf limitation fixée par la décision de nominatlon ou par une décision ultérieure, le
Directeur Général dispose des mémes pouvoirs de direction et de représentation de la
societé a I'égard des tiers que le Président,

I} est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne
relevent pas de I'ohjet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance
du dépassement de ['objet social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des

circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette
preuve.

B) Directeur Général Délégué

1) Désignation

Le Directeur Général, en accord avec le Président peut suggérer a |'associé unique ou a
la collectivite des associés la nomination d'un ou plusieurs Directeurs Généraux Délégués
aux fins de I'assister dans sa mission,

Le Directeur Général Délégué personne physique peut bénéficier d'un contrat de travail
au sein de la Société,

La durée des fonctions du Directeur Général Délégué est fixée dans la décision de
nomination sans que cette durée puisse excéder celle des fonctions du Président cu du
Directeur Geéneral.
En cas de cessation des fonctions du Président ou du Directeur Général pour quel gue
motif que ce solt, le Directeur Général Déelégue est réputé démissionnaire
automatiquement.

Les fonctions de Directeur Général Délégué prennent fin soit par le déces, la démission,

la revaocation, I'expiration de sen mandat, scit par 'cuverture a I'encontre de celui-cl d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.
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3) Démission

Le Directeur Général Délégué peut démissionner de son mandat a la condition de notifier
sa décision au Président, écrite adressée trois (3) mois avant la date d'effet de ladite
décision, et ce, par tous pracédés de communication écrite.

4) Révocation

Le Directeur Général Délégué peut étre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif
soit nécessaire, par I'associé unlque ou décision collective extraordinaire des assqciés.

La révocation des fonctions de Directeur Général Délégué n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général Délégué est révoqué de plein droit dans les cas suivants

- dissolution, mise en redressement, liquidation judiciaire ou interdiction de gestlon du
Directeur Général personne morale,

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrdler une entreprise ou une personne
morale, incapacite ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique.

La remunération du Directeur Général Délégué est fixée dans la décision de nomination,
sauf pour la réemunération qui résulte de son contrat de travail,

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général Dé&légué
constituent une convention réglementée soumise a la procédure prévue a l'article 23 des
statuts.

6) Pouveirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulkérieure, le
Directeur Général Délégué dispose des mémes pouvoirs de direction et de
representation de la société a I'égard des tiers que le Directeur Général.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général
Délegue qui ne relévent pas de l'objet soclal, sauf sl elle apporte la preuve que le tiers
avait connaissance du dépassement de I'objet secial ou qu'il ne pouvait 'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire & constituer
cette preuve,
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TITRE IV CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 23 - Conventions entre la Soclété et ses dirigeants
1) Soclété unipersonnelle

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Société
et son Président associé€ unique ou I'un de ses dirigeants doivent étre mentionnées sur
le registre des decisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues 4 des conditions
normales, intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président non
associé unigue et la Saciété sont soumises a I'approbation de |'associé unique.

2) Société plurlpersonnelle

En application des dispositions de 'article L 227-10 du Code de commerce, le président
ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente aux associés un rapport sur
les conventions, intervenues directement ou par persenne interposée entre {a Société et
son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une saciété associée, |a Société
la contrélant au sens de l'article L 233-3 dudit code,

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision callective statuant sur les
comptes de I'exercice écoulé,

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes de la Société et conclues 4 des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en
supporter les conséquences dommageahles paur la Société.

Les interdictions prévues a larticle L 22543 du Code de commerce s'appliguent dans
les conditions déterminées par cet article, au Présldent et aux autres dirigeants de la
Societe.

ARTICLE 24 - Commissaires aux comptes

La collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions
Iégales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par
la loi, notamment en ce qui concerne le confrile des comptes sociaux, un ou plusieurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes
suppléants, dans ke cadre d'un audlit 18gal classique ou de I'audit 1égal réservé aux petites
entreprises.

Lorsque la déslgnation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux
comptes suppléant demeure facultative, c'est 4 la collectivité des associés, statuant en
la forme ordinaire, qu'il appartient de procéder & de telles désignations, si elle le juge
opportun,
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En outre, la nominatlon d'un Cornmissaire aux comptes pourra étre demandée en justice
par un ou plusiedrs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Enfin, une minorité d'associés représentant au moins le tiers du capital peut également
abtenir la nomination d'un Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée
aupres de la Societé. Le Commissaire aux comptes ainsi désigné sera obligatoirement
nommé pour trois exercices, ce qui implique qu'il exerceralt sa mission dans le cadre de
l'audit I&gal "Petites entreprises” et non dans le cadre d'un audit "classigue"”.

Les Commnissaires aux comptes doivent étre invités a participer a toutes les décisions
collectives dans les mémes conditions que les associés.

v
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TITRE V — Décisions

ARTICLE 25 - Décisions de I'Associé Unique

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclues enfre la Société et ses dirigeants ou
associes,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- transfocrmation de la Société,

- fusion, sclsslon ou apport partiel d'actif,

-  mauadification du capital social augmentation (scus réserve des éventuelles
délégations qu'elle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi),
amortissement et réduction,

- dlssolution,

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opératicns de liquidation.

- medificatlon des statuts, sauf le transfert du siege social.

L'associe unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs,

Les décisions de |'associé unique font I'ohjet de pracés-verbaux consignés dans un
reglstre coté et paraphé.

Les decisions qui ne relévent pas de la compétence de l'assoclé unique sent de la
compétence du Président.

ARTICLE 26 - Décislons collectives

Si la Société comporte plusieurs associés, les pouvoirs dévolus 8 I'associé unigue sont
exerces par la collectivité des associés.

a) Déclslons collectives obligatoires
La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- apprebation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions conclugs entre la Societe et ses dirigeants ou
associés,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- nemination, révocation et rémunération des dirigeants,

- transfermation de la Sociéte,

- fusian, scission ou appoert partiel d'actif,

- modification du capital social augmentation (sous réserve des éventuelles
delegations guelle pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi},
amortissement et réduction,

- dissclution,

- augmentation des engagements des associés,
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- agrément des cesslons d'actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
actions,

- homination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

- modification des statuts, sauf le transfert du siege social.

Toutes autres decisions relevent de la compétence du Président,
b) Modalités des décisions collectives

Les décisions collectives sant prises, au choix du Président en assemblée génerale ou
résultent du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé, Elles
peuvent également faire l'objet d'une consultation ecrite et étre prises par tous moyens
de télécommunication électronique.

Toutefois, devront &étre prises en assemblée générale les décisions relatives &
l'approbation des comptes annuels et a I'affectation des résultats, aux modifications du
capital social, 2 des opérations de fusion, scission cu apport partiel d'actif et a I'exclusion
d'un associe,

Tout associé a le dreit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il passede. Il deit justifier de son identité
et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

¢) Consultations écrites

En cas de consultation écrite, le Président advesse a chague associé, par tous procédés
de communication écrite, le texte des résolutlons proposées zinsi que les documents
nécessaires a l'information des associés,

Les associés disposent d'un délai de huit (8) jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par tous procédés de
communication écrite.

Tout associe n'ayant pas répondu dans le délal ¢l-dessus est considéré comme s'étant
abstenu,

d) Régles de majorité

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la guotité de capital qu'elles
représentent. Chaque action donne drait & une volx.

Les décisions collectives qualifices d'extraordinaires, & l'exception de celles pour
lesquelles I'unanimité est exigée par la ioi, ne seront valablement prises, que si:

- surpremiére convocation, les associés présents ou représentés possédent au moins
les trois quart des actions ayant droit de vote,
- sur deuxiéme convecation, aucun quorum n'est exigé.

Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les modifications sont décidées a la majorité des
deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentés,

od
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Les décisions collectives qualifiées d'ordinaires ne seront valablement prises :

- que si, sur premiére convocation, les associés présents ou représentés possédent
au moins, |a moltié des actions ayant droit de vote,
- surdeuxiéme convocation, aucun querum n'est exige.

Dans I'un ou l'autre de ces deux cas, les moedifications sont décidées & la majarité des
voix dont disposent les associés présents ou représentés (majarité simple).

Par exception aux dispositions qui précédent, les décislons collectives limitativement
enumerées ci-aprés doivent étre adoptées a l'unanimité des associés disposant du droit
de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les déclsions ayant pour effet daugmenter les engagements des associés, et
notamment 'augmentation du capital par majoration du montant nominal des
titres de capital autrement que par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission (art. 1.225-130, al. 2 du Code de commerce).

e) Assemblées

Les Assemblées Geéneérales sont convoguées, soit par le Président, seit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la
demande d'un ou plusieurs associés reunissant cing pour cent au moins du capital ou a
la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un,

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liguidateur.

Selon l'article L.2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en
justice la déslgnation d'un mandataire chargé de convoquer I'assemblée générale des
associes en cas d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze huit (8)
jours au moins avant la date de la réunion. Elle indigue 'ordre du jour.

Toutefois, I'assemblée paut se réunir sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent,

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'assemblée.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associes représentant au moins 40 % du capital ont la faculté de requérir
I'inscription a l'ordre du jour de I'Assembiée de projets de résolutions par tous moyens
de communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au siége soclal quatre (4)
jours au moins avant la date de la réunion. Le Président accuse réception de ces
demandes dans les deux {2) jours de leur réception.

71
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L'Assemblée ne peut délibérer sur une question gui n'est pas a I'ordre du jour. Elle peut
cependant, en toutes circonstances, révogquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et
procéder a leur remplacement.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée par un autre
associé ou par un tiers justifiant d'un mandat. Chaque mandatalre peut disposer d'un
nambre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et
notamment par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par
precuration donné par signature €lectronique, celuici s'exerce dans les conditions
prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la ferme d'une signature électronique
securisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé
fiable d'identification garantissant son lien avec 'acte auguel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et l[es mandataires et a
laguelle sont annexés lgs pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte
par le bureau de I'Assembiee.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit
indiqué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un assoclé désigné par
I'Assemblee.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

Le président de séance établit un proces-verbal des délibérations devant contenir les
mentions prévues a Particle ci-aprés.

f) Procés-verbaux des décisions collectives

Les decisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des
proces-verhaux etablis sur un registre spécial ou sur des fevilles mobiles numeérotées.

Les procés-verbaux sont signés par le Président de I'Assemblée et par le secrétaire

Les procés-verbaux doivent Indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et
qualité du président de séance, l'identité des associés présents et représentés, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un résumé des
débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour chaque résolution le sens
du vote de chaque associé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communigués préalaklement aux associés. |l est signé par tous les associés et retranscrit
sur fe registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement
certifiés par le Président, cu un fondé de pouvoir habhilité a cet effet.
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g) Droit d'informatlon des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait 'objet
d'une infermation préalable comprenant tous les documents et informations permettant
aux associés de se prononcer en connaissance de cause suf la ou les résolutions
soumises a leur approbation.

Lorsque les décisions collectives dolvent étre prises en application de 1a lol sur le ou les
rapports du Président et/ou des Commissalres aux comptes, si la société en est dotée, le
ou les rapports doivent éire communiqués aux associés 8 jours avant la date
¢d'établissement du procés-verbal de |a décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mals sous réserve de ne pas entraver la bonne
marche de la Saciéte, consulter au siége sacial, et, le cas échéant prendre copie, pour les
trois (3) demiers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels,
du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, s'il y a lleu,
des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes le
cas écheant.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés
peuvent obtenir communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas
échéant, des comptes consolidés du dernier exercice.

Lorsque la Société est unipersonnelle, I'associé unlque non Président, indépendamment
de son droit d'information préalable a 'approbation annuelle des comptes, peut a toute
époque, prendre connaissance au siége social des documents prévus par la loi et relatifs
aux trois derniers exercices sociaux.

h) Droit de communicatlon des associés
Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition

et les modalités de leur mise a disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions
prévues par les dispositions légales et réglementaires.
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TITRE V- COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS - TRANSFORMATION

ARTICLE 27 - Inventaire - Comptes Annuels

Il est tenu une comptabilite reguliére des operations sociales, conformément a la loi et
aux usages du commerce.

A la cldture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de
'actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le
bilan, le compte de résultat et Fannexe, conformément aux lois et réeglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les elements actifs et passifs et faisant apparatre
de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et
les charges de I'exercice, alnsl que I'annexe complétant et commentant {'information
donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du bénéfice, aux
amaortissements et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bllan.

Lorsque la loi lI'exige, le Président établit un rapport de gestion contenant les indications
fixées parla loi.

Il &tablit, le cas échéant, le rapport sur la gestion du groupe et les comptes prévisionnels,
dans les conditions prévues par la loi.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de
la Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires.

Lorsque I'assacie unique, personne physlgue, assume personnellement la présidence, il
est dispensé d'établir un rapport de gestlon si la Société ne dépasse pas a la cléture de
I'exercice social deux des seuils fixés par les articles L. 232-1, [V et R. 232-1-1 du Code
de commerce.

L'associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux
Comptes, si la Société en est dotée, et décide |'affectation du résultat.

En cas de pluralite d'associes, Fassemblée des associés doit statuer sur les comptes
annuels, au vu, le cas échéant, du rapport de gestion et du rapport du ou des
Commissaires aux Comptes lorsque la société en est dotée. Larsque [a Société établit
des comptes consolidés, ceux-ci sont présentes, lors de cette décision collective, avec le
rapport de gestian du groupe et le rapport des Commissaires aux Comptes.

Le Président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de
commerce au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I'approbation des

comptes annuels,
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ARTICLE 28- Affectation et répartition des résuitats

Le compie de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaire
par différence, aprés déduction des amorissements et des provisions, le bénéfice ou la
perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé
cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale, Ce prélévement cesse
d'étre obligatolre lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il
reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve légale est descendue
au-tlessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes
antérieures et des sommas a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et
augmente du report hénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que 'associé unique
ou la collectivité des associés décidera de reporter & nouveau sur I'exercice suivant ou
d'affecter a tous fonds de réserves genérales ou spéciales.

Le surplus est attribueé a I'associé unigue ou réparti entre tous les associés au prorata de
leurs droits dans le capital social.

De méme, I'associé unlque ou la collectivité des associés peut décider la distribution de
sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels les prélévements ont été effectués. Toutefais, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé
unigue ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de
celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts
ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable, I peut étre
incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'll en existe, sont apres I'approbation des comptes par I'associé unique ou la
collectivité des assaciés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 29 - Paiement des dividendes - Acomptes

Les modalltés de mise en paiement des dividendes en numeéraire sont fixées par
I'associe unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes en
numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois aprés la cléture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délal par autorisation de justice.

Lorsgu'un bllan établi au cours ou & la fin de 'exercice et certifié par un Commissaire
aux Comptes falt apparaitre que la Scciéte, depuis la cléture de 'exercice précédent,
aprés constitution des amartissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y
a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en application
de la loi ou des statuts, a réalisé un hénéfice, il peut étre distribué sur décision du
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Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de 'exercice, Le
montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi defini.

Aucune repétition de dividende ne peut &tre exigée de I'associé unigue ou des associés,
sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la
Société établit que le hénéficiaire avait connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moement de celle-ci ou ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas échéant, l'action en répétition est prescrite trois ans aprés la mise en paiement
de ces dividendes.

Les dividendes non réclameés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.
ARTICLE 30 - Capitaux propres inférleurs a la moitié du capital social

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres
de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président doit, dans
les quatre mois qui suivent 'approbation des comples ayant fait apparaire ces pertes,
consulter la collectivité des associés, a l'effet de décider s'il y a lieu a dissolution
anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcee, le capital doit étre, dans le delai fixe par la loi,
réduit d'un montant égal a ceful des pertes qui n‘ont pu étre imputées sur les réserves
si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins égaux a la moitié
du capital social.

Dans tous les cas, la décision de I'associé unique ou de la collectivité des associés doit
étre publiée dans les conditions légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout Intéressé peut demander en Justice la
disselution de la Societé. Il en est de méme si la collectlvité des associés n'a pu délibérer
valablement. Toutefais, e tribunal ne peut prononcer la dissolution si, au Jour ol il statue
sur le fond, la régularisation a eu liew.

ARTICLE 31. - Transformation de la société
La Scciete peut se transformer en société d'une autre forme sur décislon de I'associé

unique ou de la collectivite des associés a la condition que la Société remplisse les
conditions propres a la nouvelle forme de société.
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TITRE VI - LIQUIDATION - DISSOLUTION - CONTESTATIONS

ARTICLE 32 - Dissolution - Liquidation de 1a Société

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogatlon, & I'explration
du terme fixé par les statuts ou par décision de |'associé unigue ou de la collectivité des
associés,

Un cu plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par I'associé unique ou par la collectivité
des associés.

Le liquidateur représente la Societe. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, mé&me a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le
solde dispanible,

L'assoclé unique ou la collectivité des associés peut 'autoriser a continuer les affaires
en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liguidation,

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

Les pertes, s'il en existe, sont supportees par I'associé unigue ou par les asseciés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apporis.

En cas de réunion de toutes les actlons en une seule main, la dissolution de la Société
entraine, lorsque |'associé unique est une personnhe morale, ta transmission universelle
du patrimeine de la Société entre les mains de l'associé unlque, sans qu'il y ait lieu a
liquidation, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 33 - Contestations
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la

Société ou au cours de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Societe,
seront soumises au tribunal de commerce du lieu du sigge social.
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TITRE VIl - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX

ARTICLE 34 - Nomination des dirigeants

Nominatlon du Président

Le premier président de la Société, hommé aux termes des présents statuts pour une
duree illimitée, est :

Monsieur Damien MAERTEN,

demeurant 24, Rue Claude Nougaro - 62510 ARQUES,
ne le 27 avril 1986 a SAINT-OMER (62),

de nationalite frangaise.

Monsieur Damien MAERTEN accepte les fonctions qui lui sont confiees et déclare n'étre
atteint d'aucune incompatibilité nl d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa
normination et l'exercice de ses fonctions.

TITRE Vil - DIVERS
ARTICLE 35 - Formalités de publicité - Pouvoirs
Tous pouvoirs sont conférés au parteur d'un original des présentes & I'effet d'accomplir
les formalités de publicité, de dépdt et autres nécessaires pour parvenir &
l'immatriculatlon de la Société au registre du commerce et des sociétés.

Fait a Saint-Omer

Le 17 juin 2021
En autant d'exemplaires que requis par la loi

L'associé unigue

Damien MAERTEN
"kon pour acceptation des fonctions de Président”
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