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STATUTS

Les soussiqnes

-  Monsieur Rémi Autret, de nationalité frangaise, né le 21 mars 1962 a

Versailles (78) demeurant 29 ter, rue du Général de Gaulle 78250 Jouy-en-
Josas,

- Monsieur Jacques Berdat, de nationalité francaise, n¢ le 21 septembre
1949 & Tunis (Tunisie), demeurant 8, rue Servandon 75006 Paris,

- Monsieur Etienne Coliche, de nationalité francaise, né¢ le le 2 fevrier
1943 a Lille (59) , demeurant 7, rue de la Grille 78112 Fourqueux

- La société Pitch, société a responsabilité¢ limitée au capital de 1.000.000
francs, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de Paris au
numéro B340420033, dont le si¢ge social est situé 3, rue de la Boétie 75008
Paris, représentée par M. Christian Terrassoux, son gérant,

-  Monsieur Alain Vauthier, de nationalité¢ francaise, n¢ le 29 mars 1950 a

Brest (Finistére), demeurant 21 quai Alphonse Le Gallo 92100 Boulogne-
Billancourt,

- Monsieur Olivier Pichon, de nationalit¢ frangaise, né le 30 juin 1949 a

Sainte-Adresse (76), demeurant 68, rue du Colonel de Rochebrune, 92380
Garches,

- La société Montparnasse Investissements, société a responsabilit¢ limitée
au capital de 50.000 francs, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de Paris au numéro B383861507, dont le siege social est situé¢ 115,

rue Saint Dominique 75007 Paris, représentée par M. Frangois Steiner, son
gerant.
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ont établi, ainsi qu't] suit, les statuts de la sociéte anonyme devant exister entre eux :

ARTICLE 1

FORME

Il est forme entre les propri€taires des actions ci-apres créées et de toutes celles qui
pourront étre créées par la suite, une société anonyme. Elle sera régie par la loi du 24
juillet 1966, le décret du 23 mars 1967 et par les textes Iégaux ou réglementaires en
vigueur, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2

OBJET

La Société a pour objet, en France et dans tout pays :

La prise de participation dans toutes sociétes crees ou a créer et la gestion des
titres de participation correspondant.

Toutes prestations d’ordre admimstratif, technique, financier, comptable et

juridique aux entreprises dans lesquelles elle détient directement ou
indirectement des participations.

Tous services concourant a la gestion et a ["admimistration des entreprises
industrielles, commerciales ou financiéres et notamment toutes prestations de
services, assistance technique, études et conseils relatifs a 1’organisation des
entreprises, au traitement de I’information et a la gestion.

L.’achat, la location, la vente et 1a gestion de tous immeubles nécessaires a cette
activité.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :

La création, I’acquisition, la location, la prise en location-gérance de tout fond de
commerce, la prise & bail, I'installation, I’exploitation de tous établissements,

fonds de commerce, usines, ateliers, se rapportant a I’une ou ’autre des activites
specifiées.

La prise, I’acquisition, ’exploitation ou la cession de tous procédeés et brevets
concernant ces activiteés.

[.a participation directe ou indirecte de la Société dans toutes opérations
financiéres, immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou
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industrielles pouvant se rattacher a 1’objet social ou 4 tout objet similaire ou
connexe.

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet obyet.

ARTICLE 3
DENOMINATION

La Soctété a pour dénomination .

« AB PARCS ».

ARTICLE 4
SIEGE SOCIAL
Le siege de la Societe est a Montmorency (95160), 174 avenue de la Division Leclerc.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d'un département
limitrophe par décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de

cette deécision par I"Assemblée Génerale Ordinaire suivante, et partout ailleurs en
France par décision de ' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la lo1 par le Conseil d’ Administration, celui-
c1 est habilite a modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5
DUREE

La durée de la Sociécte est fixee a 99 ans a compter de son immatriculation au Registre

du Commerce et des Sociétes, saut les cas de dissolution ou de prorogation prévus aux
présents statuts.

ANNEE SOCIALE

L’année sociale commence le 1 janvier et finit le 31 décembre de chaque année.
Exceptionnellement, le premier exercice social comprend le temps €coulé depuis

Pimmatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés jusqu’au 31
décembre 1999,

En outre, les actes accomplis pour son compte pendant la période de constitution et
repris par la Société seront rattachés a cet exercice.



ARTICLE 6
APPORTS
Les soussignés apportent a la Société savoir :

1. Apports en numeraire

- Monsieur Jacques Berdat
une somme en numéraire de 59.300 Francs ( cinquante neuf mille trois cent Francs )

- Monsieur Rémi Autret
une somme en numeraire de 47.600 Francs ( quarante sept mille six cent Francs )

- Monsieur Etienne Coliche
une somme en numératre de 45.600 Francs ( quarante cing mille six cent Francs )

- La société Pitch
une somme en numeraire de 56.200 Francs (cinquante six mille deux cent Francs )

- Monsieur Alain Vauthier
une somme en numéraire de 45.600 Francs ( quarante cing mille six cent Francs )

- La soci1été Montparnasse Investissements
une somme en numeraire de 45.600 Francs ( quarante cing mille six cent Francs )

- Monsieur Olivier Pichon
une somme en numeraire de 100 Francs ( cent Francs )

300.000 Francs

soit au total la somme de trois cent mille francs (300.000 Francs), ladite somme
correspondant 4 la souscription et a la libération intégrale de 3.000 actions de 100
Francs chacune, ainsi que |’atteste le certificat du dépositaire €tabli par la Banque

CAIXABank a Paris.

Cette somme de 300.000 Francs a été¢ déposce le 12 mars 1999 a ladite banque pour le

compte de la Sociéte en formation.

Aux termes d’une assemblée générale extraordinaire et ordinaire en date du 20 octobre
2000, le capital social de la Société a ét€¢ augmenté pour étre porté a 1.300.000 francs
par émission de 10.000 actions nouvelles de 100 francs chacune libérées par
compensation avec les créances liquides €t exigibles détenues par chaque actionnaire

sur ]a société, sous forme de compte courant.



ARTICLE 7
CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 198.183 Euros. II est divisé en 13.000 actions.

ARTICLE 8
AUGMENTATION DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté par une décision de I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires. Lorsque l'augmentation de capital a lieu par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, I'Assemblée Générale

Extraordinaire qui la décide statu¢ aux conditions de quorum et de majorité des
Assemblées Générales Ordinaires.

L'Assemblée Geéncrale peut déléguer au Conseil d'Administration les pouvoirs
nécessaires a lettet de réaliser conformément aux dispositions législatives et
réglementaires, Paugmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les

modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des
statuts.

En cas d'augmentation de capttal en numéraire, le capital ancien doit, au préalable, étre
intégralement libéré.

En cas daugmentation de capital en numéraire, les actionnaires ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouvelles actions émises. Ils peuvent renoncer 4 titre individuel a leur
droit préférenticl conformément aux textes en vigueur. Lorsque I'Assemblée l'aura

prévu expressément, les actionnaires seront également admis a souscrire ces actions a
titre réductible.

En cas d'apport en nature ou de¢ stipulation d'avantages particuliers, un ou plusieurs
commissaires aux apports sont désignes, conformément aux dispositions en vigueur.



ARTICLE 9
AMORTISSEMENT DU CAPITAL

Le capital social peut étre amorti conformeément aux dispositions en vigueur.

ARTICLE 10
REDUCTION DE CAPITAL
La réduction du capital est autorisée ou deécidee par ['Assembice Gencrale

Extraordinaire aux conditions prévues par la loi et les réglements ; 1'Assemblée peut
déléguer tous pouvoirs au Consell a I'effet de la realiser.

La réduction du capital a un montant inférieur au minimum légal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a amener celui-

¢l 4 un montant au moins €gal a ce minimum, & moins que la Société ne se transtorme
en société d'une autre forme.

En cas d'inobservation de cette regle, tout intéress€é peut demander en justice la
dissolution de la Société. Cette dissolution ne peut toutefois €tre prononcee s1, au jour
ou le tribunal statue sur le fond, la régularisation a eu hieu.

En aucun cas, la réduction du capital ne peut porter afteinte a l'égalit€é entre
actionnaires. Le projet de réduction de capital est communiqué aux commissaires aux

comptes quarante-cing jours au moins avant la réunion de I'Assemblée Générale des
Actionnaires appelée a statuer sur ce projet.

I'achat ou la prise en gage par la Société de ses propres actions est inferdit, sauf
dispositions l€gales.

Le représentant de la masse des obligataires et les créanciers, dont la creance est
antérieure 4 la date de dépdt au greffe du procés-verbal de délibération, peuvent former
opposition dans les conditions prévues par la 1égislation en vigueur.

Les opérations de réduction de capital ne peuvent commencer pendant le délai

d'opposition ni, le cas échéant, avant qu'il ait €té statu¢ en premicre mstance sur cette
opposition,



ARTICLE 11

LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions a souscrire en numeéraire est payable au siege social ou aux
caisses désignees a cet effet, savoir un quart au moins lors de la souscription et, le cas
¢chéant, la totalité de la prime d'émission ; le solde restant 4 verser est appelé par le
Conseil d'Administration aux conditions et modalités qu'il fixera, sans que la libération
intégrale des actions puisse excéder un délar maximal de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec avis de réception
adressée a chaque actionnaire, trente jours au moins a {'avance.

A défaut par lactionnaire de se liberer aux époques fixées par le Conseil
d'Administration, les sommes exigibles sur le montant des actions souscrites par lui
portent intérét de plein droit en faveur de la Société au taux de l'intérét 1égal a compter
de la date d’exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une demande en justice ou d'une mise en
demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la Sociét€ dispose du
droit dexécution, du recours en garantie et des sanctions prévues par la 1o1 du 24 juillet

1966.
ARTICLE 12

FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives; elles donnent licu a une inscription au

compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les
textes en vigueur.

ARTICLE 13

CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

1. La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siege social.

La cession des actions s'opére, a I'égard des tiers et de la Société, par un ordre de

mouvement de compte a4 compte signé du cédant ou de son mandataire. Le mouvement
est mentionné sur ces registres.

La transmission des actions, a titre gratuit, ou en suite de décés, s'opére également au
moyen d'un ordre de mouvement de compte & compte mentionné sur le registre des
mouvements de titres sur justification de la mutation dans les conditions légales.



2. Les actions ne sont négociables quapres l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce et des Sociétés. En cas d'augmentation de capital, les actions sont
négociables & compter de la réalisation définitive de celle-ci.

3. Sauf en cas de succession, de hiquidation de communauté de biens entre époux ou de
cession, soit a un conjoint, soit & un ascendant ou a un descendant, les actions ne
peuvent €tre cedées, a quelque titre que ce soit, 4 un tiers étranger a la société qu'avec
"agrément préalable de la majonte des actionnaires représentant au moins les trois
quarts des actions avec droit de vote.

L’actionnaire cédant peut prendre part au vote de la délibération de 1’Assembliée
Génerale Ordinaire.

A cet effet, le cédant doit notifier a la Société par lettre recommandée avec avis de
réception ou par acte extra judiciaire une demande d'agrément indiquant l'identité du
cessionnaire, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert.

Dans les 8 jours a compter de la notification qui lui a ét€ faite en application de 1’alinéa
precedent, le preésident du Conseil d’Admanistration doit convoquer 1’Assemblée

Générale Ordinaire pour qu’elle délibere sur le projet de cession, ou consulter les
actionnaires sur ce sujet.

[’agrément résulte soit d'une notification de la Société par lettre recommandée avec

accus¢ de réception, soit du défaut de réponse dans le délai de trois mois a compter de
la demande.

En cas de refus d'agrément du cessionnaire proposé et a moins que le cédant décide de
renoncer a la cession envisagée, la Société est tenue, dans le délai de trois mois a
compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions soit par un actionnaire

ou par un fiers, soit par la Sociéte en vue d'une réduction de capital, mais en ce cas,
avec le consentement du cédant.

Cette acquisiiion a lieu moyennant un prix qui, a défaut d'accord entre les parties, est

déterminé par voie d'expertise dans les conditions prévues a l'article 1843-4 du Code
civil.

S1, a l'expiration du délai de trois mots ci-dessus prévu, l'achat n'est pas realisé,
l'agréement est considéré comme donné. Toutefois, a la demande du président du
Conseil d’Administration, ce délal peut étre prolongé une scule fois, par décision du
président du tnbunal de commerce statuant par ordonnance sur requéte non susceptible
de recours, sans que cette prolongation ne puisse excéder 6 mois.

Un deélai de paiement, qui ne saurait excéder 2 ans, peut, sur justification, étre accorde a
la Société par ordonnance du président du tribunal de commerce du hieu du siege social,
statuant par ordonnance de référé non susceptible de recours.



4. Les dispositions qui précedent sont applicables a toutes les cessions a un tiers,
mémes aux adjudications publiques en vertu d'une ordonnance de justice ou autrement.

5. En cas d'augmentation de capital par €émissions d'actions en numeéraire, la cession

des droits de souscription est libre ou est soumise a autorisation du Conseil dans les
conditions prévues au 3. ci1-dessus.

6. La cession de droit a attribution d'actions gratuites, en cas d'incorporation au capital
de bénéfices, réserves, provisions ou primes d'émission ou de fusion, est assimilée a la

cession des actions gratuites elles-mémes et doit donner lieu & demande d'agrément
dans les conditions définies au 3. ci-dessus.

7. Les actions sont librement cessibles entre associés.

ARTICLE 14
DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans la propriété de l'actif social, dans le partage des

bénéfices et dans le boni de liquidation, a une part proportionnelle a la quotité du capital
social qu'elle represente.

Toute action donne droit, en cours de sociéte comme en cas de liqmdation, au réglement
de 1a méme somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il
sera, le cas échéant, fait masse entre toutes les actions indistinctement de toute

exonération fiscale comme de toutes taxations susceptibles d'étre prises en charge par la
Sociéte.

Le droit de vote attaché a chaque action démembrée ou non est exercé conformément a
la loi.

Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs
actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions
de I'Assemblée Générale.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre ; en conséquence, en cas de
cession, les dividendes échus et non payes et les dividendes & échoir resteront, sauf
clause contraire, attachés aux actions cédées et reviendront au cessionnaire.
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Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent,
sous quelque prétexte que ce soit, requérir I'apposition des scellés sur les biens et
documents sociaux de la Société, en demander le partage ou la licitation, m s'immiscer
en aucune maniére dans son administration. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits,
s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de I'Assemblée Geénérale.

ARTICLE 15
INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A T'égard de la Société, les actions sont indivisibles. Les copropnétaires d'actions sont
tenus de se faire représenter par un seul d'entre eux ou par un mandataire commun de
leur choix ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le Président du Tribunal
de Commerce statuant en référé a la demande du copropri€taire le plus diligent.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des titres remis en gage, par |'usufruitier
dans les Assemblées (Générales Ordinaires et par le nu-propriétaire dans les Assemblées
Générales Extraordinaires. Cependant, les titulaires d’actions dont la propriété est
démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du
droit de vote aux Assemblées Générales. En ce cas, ils devront porter leur convention a
la connaissance de la Société par lettre recommandée adressée au si€ége social, la
Société étant tenue de respecter cette convention pour toute Assemblée Geénérale qui se
réunirait aprés l’expiration d’un délar d’un mois sutvant ’envoi de la lettre
recommandée, le cachet de La Poste faisant foi de la date d’expédition.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de poss€der plusieurs actions pour exercer un droit
quelconque, en cas d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation
ou de réduction de capital, de fusion ou de toute autre opération sociale, les
propriétaires de titres isolés, ou en nombre inférieur a celut requis, ne peuvent exercer
ce droit qua la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventucllement, de 1'achat ou de la vente du nombre de titres nécessaires.
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ARTICLE 16

NOMINATION DES MEMBRES
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins.

Les premiers administrateurs sont désignes a l'article 41 des statuts pour une durée de
trois ans comme indiqué audit article.

Au cours de la vie sociale, les administrateurs sont nommés par 1'Assemblee Générale
Ordinaire. La durée de leurs fonctions est de six années maximum ; elle prend fin a
I'issue de la réunion de 1'Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires ayant statue sur

les comptes de P'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire le
mandat dudit administrateur,

Tout administrateur sortant est rééligible.

L'Assemblée Générale peut, en toute circonstance, révoquer un ou plusieurs

administrateurs et procéder a leur remplacement méme si cette révocation ne figurait
pas a l'ordre du jour.

Les sociétés qui font partic du Conseil d'Administration doivent, lors de leur
nomination, désigner un représentant permanent qui est soumis aux mémes conditions
et obligations et qui encourt les mémes responsabilités que s'il €tait administrateur en
son nom propre, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne qu'l
représente ; si celle-ci révoque son représentant, elle est tenue de pourvolr a son

remplacement. Il en est de méme en cas de déces ou de démission du repreésentant
permanent.

En cas de vacance par décés ou démission d'un ou plusieurs sieges d'administrateur, le
Conseil d'Administration peut, entre deux Assemblées Générales, procéder a des
nominations & titre provisoire. Ces nominations sont soumises a ratification de
I'Assemblée Générale la plus proche qui confirmera les nominations et déterminera la
durée des mandats ; a défaut de ratification, les délibérations prises et les actes
accomplis par le Conseil n'en seraient pas moins valables.

Dans le cas ou le nombre des administrateurs descend au-dessous de trois, les

administrateurs restants devront convoquer immeédiatement I'Assemblée Génerale a
l'effet de compléter 'eftectif du Conseil.

ARTICLE 17
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ACTIONS DES ADMINISTRATEURS

Chaque administrateur dotit étre propri€taire d'une action au moins, qui pourra étre une
action d'apport ou de jouissance.

Les administrateurs, nommeés en cours de Société, peuvent ne pas étre actionnaires au
moment de leur nomination, mais doivent le devenir dans le délai de trois mois, a défaut
de quoi 1ls seraient réputés démissionnaires d'office.

ARTICLE 18
DELIBERATIONS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration se réunit sur la convocation du Président, au lieu désigné

dans la convocation, aussi souvent que l'intérét de la Société I'exige et ce, par tous les
moyens, méme verbalement,

La présence de la moiti€ au moins des membres en fonction, avec un minimum de deux
membres, est nécessaire pour la validité des délibérations. Il est tenu un registre de
présence signe par les administrateurs assistant 4 la séance.

Un administrateur peut donner, par écrit, mandat & un autre administrateur de le
representer a une séance du Consell ; en cas d'urgence, le mandat peut étre donné par
télex, t€lecopie ou t€légramme, mais 1l devra €tre confirmé par écrit.

Les décisions sont prises a la majonté des voix des membres présents ou représentés ;
en cas de partage, la voix du Président du Conseil d' Administration est prépondérante.

Le Conseil peut choisir un secrétaire méme en dehors de ses membres.

Les déhibérations du Conseil sont constatées par des proceés-verbaux inscrits sur un
registre special ou sur des feuilles mobiles et cotés et paraphes par le Président de

scance et au moins un administrateur ou, en cas dempéchement du Président, par deux
administrateurs au moins.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés

par le Président du Consell d'Administration, le Directeur Général ou un fondé de
pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 19
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POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi, de par la loi, des pouvoirs les plus étendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la Sociéte ; il les exerce dans la limite de l'objet

social et sous réserve de ceux expressément attribués par la lo1 aux Assemblées
d'actionnaires.

Dans les rapports avec les tiers, 1a Sociéte est engagée méme par les actes du Conseil
d'Administration qui ne relévent pas de 'objet social, & moins qu'elle ne prouve que le
tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des

circonstances, étant exclu gue la seule publication des statuts suffise a constituer cette
preuve,

Les cautions, avals et garanties, donnés par la Société, font obligatoirement l'objet d'une
autorisation du Consetl.

Les dispositions des articles 101 a 106 de la loi du 24 juillet 1966 sont applicables aux

conventions conclues, directement ou par personnes interposeées, entre la Société et I'un
de ses administrateurs ou directeurs genéraux.

ARTICLE 20
DIRECTION GENERALE

Le Conseil d'Administration nomme parmi ses membres pour la durée qu'il détermine,
sans pouvoir excéder celle de son mandat d'administrateur, un Président qui doit €tre
une personne physique et peut étre indéfiniment réélu. Toutefois, quelle que soit la
durée pour laquelle elles lui ont été confiées, les fonctions du Président prennent fin de

plein droit lors de la réunion de la premi¢re Assemblée Générale Ordinaire tenue dans
l'année ou 11 atteint 70 ans.

Le Président du Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus €tendus pour
agir en toutes circonstances au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la Lot
attribue expressément aux Assemblées ou quelle réserve spécialement au Conseil

d’ Administration. 11 a la faculté de substituer partiellement dans ses pouvolrs tous
mandataires spéciaux quil avisera.

Sur la proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer, pour
l'assister, un ou plusieurs Directeurs Généraux dans les limites fixées a l'article 115 de
la loi du 24 juillet 1966. Chaque Directeur Geénéral est obligatoirement une personne
physique. Chaque Directeur Général est révocable a tout moment par le Conseil
d'Administration sur la proposition du Président. En cas de décés, démission ou
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révocation de ce dernier, chaque Directeur Général conserve, sauf décision contraire du
Conselil, ses fonctions et ses attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président. La
réemunération du Président et des Directeurs Géncraux est fixée par le Consell
d'Administration. L'étendue et la durée des pouvoirs délégués aux Directeurs Généraux
sont déterminées par le Consell d'Administration en accord avec son Preésident.

Toutefois, lorsqu'un Directeur Général est administrateur, la durée de ses fonctions ne
peut excéder celle de son mandat.

Les fonctions du Directeur Général prennent fin de plein droiat lors de la réunion de la
premiére Assemblée Générale Ordinaire tenue dans l'année ou il atteint 70 ans.

Tous les actes engageant la Société ainsi que les retraits de fonds et valeurs, les mandats
sur les banquiers, les établissements de crédit et de banques, les souscriptions, endos,
acceptations, avals ou acquits d'effets de commerce, doivent €tre signes soit par le
Président du Conseil ou I'administrateur spécialement délégué pour le remplacer en cas
d'empéchement, soit par le ou un Directeur Général, 4 moins d'une délégation donnée a
un seul ou a plusieurs mandataires avec pouvoir d'agir ensemble ou séparément, les
cautions, avals et garanties devant obligatoirement faire l'objet d'une autornsation
préalable du Conseil d'Administration, conformément aux dispositions légales.

La justification des pouvoirs sera fournie par l'extrait du proces-verbal de la
délibération qut les aura établis.

ARTICLE 21
REMUNERATION DES ADMINISTRATEURS

L'Assemblée Générale Annuelle peut allouer aux administrateurs, en rémuneration de
leur activité, une somme fixe annuelle, a titre de jetons de preésence. Le Conseil
d'Administration répartit ces rémunerations entre s¢s membres comme i 'entend.

11 peut &tre alloué¢ par le Conseil d'Administration des rémunérations exceptionnelles
pour les missions ou mandats confiés a des administrateurs ; dans ce cas, ces
rémunérations sont portées aux charges d'exploitation et soumises a 'approbation de
I'Assemblée Générale Ordinaire suivant la procédure prévue a l'article 19.

ARTICLE 22

RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS
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ET DE LA DIRECTION GENERALE

Le Président, les Administrateurs ou les Directeurs Généraux de la Société sont
responsables, envers la Soci€te, ou envers les tiers, soit des infractions aux dispositions
Iégales régissant les sociétés anonymes, soit des violations des présents statuts, soit des
fautes commises dans leur gestion, le tout dans les conditions et sous peine des
sanctions prévues par la législation en vigueur.

ARTICLE 23

COMMISSAIRE AUX COMPTES

L’Assemblée Générale Ordinaire des actionnaires désigne, pour la durée, dans les

conditions fixées par la lol, un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires et un
ou plusicurs commissaires aux comptes suppléants.

Les premiers commissaires aux comptes sont désignés a I’article 42 pour une durée de
six ans comme indiqué audit article.

ARTICLE 24
DIFFERENTES FORMES D'ASSEMBLEES GENERALES

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en Assemblees Geénerales dont les
délibérations obligent tous les actionnaires, méme absents, dissidents ou incapables.

Selon l'objet des résolutions proposeées, il existe trois tormes d'Assemblées Géncrales :
ordinaires, extraordinaires ou spéciales.

Les regles particulieres a chacune de ces trois formes d'Assemblées Générales sont
indiquées respectivement sous les articles 30, 31 et 32. Les regles communes a toutes

les Assemblées Geénérales, quelle que soit leur forme, sont indiquées sous les articles 25
a29.

ARTICLE 25

CONVOCATION DES ASSEMBLEES GENERALES
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Les Assemblées Générales sont convoquées par le Conseil d'Admimstration. A défaut,
elles peuvent egalement €tre convoquees :

- par le Commuissaire aux Comptes ;

- par un mandataire désigné en justice 4 la demande soit de tout intéresse en cas
d'urgence, soit d'un ou plusieurs actionnaires représentant au moins le dixieme du

capital social ou un dixieme des actions ou de la catégorie intéressée, s'il s'agit
d'Assemblees speciales ;

- par le ou les liquidateurs en cas de dissolution de la Société et pendant la
période de hiquidation,

Les Assemblées Générales sont réunies au sicge social ou en tout autre lieu, smvant les
indications figurant dans les avis de convocation.

Les Assemblées Générales sont convoquées dans les conditions fixées par la loi,
notamment, les actions étant nominatives, 1a convocation pourra étre faite, sans que cela
constifue une obligation, aux frais de la Société, par lettre recommandée adressée a

chaque actionnaire; le délai entre l'envoi de la lettre de convocation et la date de
I'Assemblée est de quinze jours au moins.

Lorsqu'une Assemblée n'a pu délibérer, faute de réunir le quorum requis, la deuxiéme
Assemblée et, le cas échéant, la deuxiéme Assemblée prorogée, est convoquée avec au
moins six jours d'avance dans les mémes formes que la premiére. La convocation de
cette deuxiéme Assemblée reproduit l1a date et I'ordre du jour de la premiere.

ARTICLE 26

ORDRE DU JOUR

La fixation de l'ordre du jour et la préparation du projet des résolutions a soumettre a
I'Assemblée Générale appartiennent a l'auteur de la convocation.

Cependant, le Conseil d'Administration doit ajouter a l'ordre du jour les projets de
résolutions, présentés par un ou plusieurs actionnaires remplissant les conditions

prévues par les textes en vigueur et agissant en conformit¢ avec les dispositions
législatives et réglementaires.

ARTICLE 27

ASSISTANCE OU REPRESENTATION
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AUX ASSEMBLEES GENERALES

Les titulaires d'actions nominatives, depuis cing jours au moins avant I'Assembliée,

peuvent assister ou se faire représenter a cette Assemblée. Ils devront justifier de la
propriété des actions au moyen :

- soit d'une inscription a leur nom |

- soit d'un certificat de l'intermédiaire habilité teneur du compte constatant
I'indisponibilité des actions inscrites en compte jusqu'a la date de I'Assemblee.

Un actionnaire peut se faire représenter a I'Assemblée par un autre actionnaire

ou son conjoint. La procuration est signée par le mandant qui indique ses nom, prénoms
et domicile.

Le mandataire n'aura pas la faculte¢ de se substituer a une autre personne. Pour
toute procuration d'un actionnaire sans indication de mandataire, le Président de
I'Assemblée Générale émet un vote favorable & l'adoption des projets de résolution
présentés ou agréés par le Conseil d'Administration et un vote défavorable a adoption
de tous les autres projets de résolution,

Les personnes morales participent aux Assemblees par leurs representants
légaux ou par toute personne diment et régulierement habilitée par ces derniers ; les
mineurs ou incapables majeurs sont représentés par leur administrateur légal ou leur
tuteur, le tout sans qu'il soit nécessaire que le représentant 1égal de la societe, son

délégué, ou le tuteur, I'administrateur soit personnellement actionnaire de la présente
SOCIEtE.

e pouvoir n'est valable que pour une seule Assemblée ; il peut cependant €tre
donné pour I'Assemblée Générale Ordinaire et I'Assemblée Geéncrale Extraordinaire
tenues le méme jour, ou dans un de€lai de sept jours. Le mandat donn€ par une

Assemblée vaut pour les Assemblées successives convoquées avec le méme ordre du
1our.

Le vote par correspondance s'exerce selon les conditions et modalités fixées par
les dispositions 1égislatives et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 28

BUREAU DES ASSEMBLEES GENERALES
FEUILLE DE PRESENCE
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PROCES-VERBAUX

1. Bureau

L'Assemblée est présidée par le Président du Conseil d'Administration ou en son
absence par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le Conseil.

Toutefois, si I'Assemblée est convoquée par les Commissaires aux Comptes, elle est
présidée par l'un d'eux. En cas de liquidation, I'Assemblée est présidée par le liquidateur
ou l'un d'eux s'tls sont plusieurs.

En cas d'absence ou de défaillance de la personne habilitée a présider 'Assemblée,
celle-ci €lit elle-méme son Président.

Les tonctions de scrutateurs sont remplies par les deux membres présents et acceptant
de I'Assemblée qui disposent du plus grand nombre de voix.

Le bureau designe un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

2. Feuille de présence

I est tenu pour chaque Assemblée une feuille de présence dans les conditions prévues
par la lo.

La feuille de présence doit tre émargée par les actionnaires présents et les mandataires.
Elle doit €tre certifiée exacte par le bureau de 'Assemblée. Le bureau annexe a la
feuille de présence les procurations et les formulaires de vote par correspondance dans
les conditions prévues par les textes en vigueur. Les pouvoirs et les formulaires de vote
par correspondance devront €tre communiques en méme temps et dans les mémes
conditions que la feuille de présence.

3. Proces-verbaux

Les délibérations de 1'Assemblée Générale sont constatées par des proces-verbaux

signés par les membres du bureau ; ces proces-verbaux doivent étre inscrits sur un
registre tenu conformément aux dispositions réglementaires.
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Les copies ou extraits de ces procés-verbaux, a produire en justice ou ailleurs, sont
certifiés soit par le Président du Consell d'Administration ou par un administrateur
exercant les fonctions de Directeur Géneéral, soit par le secrétaire de 'Assemblee.

Apres la dissolution de la Société et pendant la liquidation, les copies ou extraits sont
certifiés par le ou I'un des liquidateurs.

ARTICLE 29
QUORUM DES ASSEMBLEES GENERALES

L'Assemblée Générale, réguliérement constituée, représente l'umiversalite des

actionnaires. Ses décisions sont obligatoires pour tous, méme pour les absents, les
dissidents ou les incapables.

Dans toutes les Assemblées, Ordinaires ou Extraordinaires, le quorum e¢st calculé sur
I'ensemble des actions composant le capital social et dans les Assemblées spéciales sur
'ensemble des actions de la catégorie intéressée, déduction faite de celles quu sont
privées du droit de vote en vertu des dispositions législatives ou réglementaires.

Les actions des actionnaires ayant voté par correspondance ou par procuration seront
prises en compte pour le quorum dans les conditions prévues par les textes en vigueur.

ARTICLE 30

DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES

L'Assemblée Générale Ordinaire se compose de tous les acttonnaires quel que soit le
nombre de leurs actions, pourvu qu'elles aient été libérées des versements exigibles.

Pour délibérer valablement, I'Assemblée doit étre composée d'un nombre d'actionnaires
représentant le quart au moins du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, 'Assemblée Générale est convoquée de nouveau
selon les formes prescrites a l'article 25, Dans cette seconde réunion, les delibérations

prises sur le méme ordre du jour que la précédente réunion sont valables quel que soit le
nombre d'actions représentées.

Les délibérations de I'Assemblée Générale Ordinaire sont prises a la majorité des voix
des actionnaires présents, représentés, ou ayant voté par correspondance ; les
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abstentions exprimeées en Assemblée et dans les formulaires de vote par correspondance
sont considérées comme des votes contre.

L'Assemblée Génerale Ordinaire peut prendre toutes les décisions autres que celles
ayant pour effet de modifier directement ou indirectement les statuts.

Elle est réunie au moins une fois par an, dans les six mois de la cldture de l'exercice
social, pour statuer sur les comptes annuels, sauf prolongation de ce délai par

ordonnance du Président du tribunal de commerce statuant sur requéte du Conseil
d'Administration.

ARTICLE 31

DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
ASSEMBLEES GENERALES EXTRAORDINAIRES

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut prendre toutes décisions et apporter aux
statuts, dans toutes leurs dispositions, les modifications, quelles qu'elles soient,
autorisées par les lois sur les sociétés anonymes ; elle ne peut cependant, sauf cas prévu
par la loi, augmenter les engagements des actionnaires que par une décision unanime,

L'Assemblée Générale Extraordinaire se compose de tous les actionnaires quel que soit
le nombre de leurs actions, pourvu qu'elles aient €t€ libérées des versements exigibles.
Pour délibérer valablement, 'Assemblée doit étre composée d'un nombre d'actionnaires
représentant la moiti€ au moins du capital social.

Si cette condition n'est pas remplie, I'Assemblée Générale Extraordinaire est convoquee
de nouveau selon les formes légales en reproduisant 'ordre du jour et indiquant la date
et le résultat de la précédente Assemblée ; elle délibére valablement si1 elle est composée
d'un nombre d'actionnaires représentant le quart au moins du capital social. A défaut de
ce dernier quorum, 1a deuxiéme Assemblée peut étre proposeée a une date posterieure de
deux mois au plus a celle a laquelle elle avait ét€ convoquee.

Les délibérations de I'Assemblée Générale Extraordinaire sont prises 4 la majorité des
deux tiers des voix des actionnaires présents, representés, ou ayant vot€ par
correspondance ; les abstentions exprimées en Assemblée et dans les formulaires de
vote par correspondance sont considéreées comme des votes contre.

L'Assemblée Générale Extraordinaire peut statuer aux conditions de quorum et de
majorité prévues pour les Assembiées Générales Ordinaires lorsque l'augmentation du
capital a lieu par incorporation de réserves, bénéfices ou primes demission.
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Lorsque I'Assemblée Générale Extraordinaire d€libére sur 'approbation d'un apport en
nature ou I'octro1 d'un avantage particulier, les actions de F'apporteur ou du bénéficiaire

ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité ; 'apporteur ou le bénéficiaire
n'a voix délibérative ni pour lui-méme, ni comme mandataire.

ARTICLE 32

DISPOSITIONS PARTICULIERES AUX
ASSEMBLEES SPECIALES

Les Assemblées spéciales réunissent les titulaires d'actions d'une catégorie déterminée
dans Fhypothese ou 1l viendrait a étre crée plusieurs catégories d'actions.

La décision d'une Assemblée Générale Extraordinaire de tous les actionnaires de
moditier les droits relatifs 4 une catégorie d'actions ne deviendra définitive qu'aprés
approbation par l'Assemblée spéciale des actionnaires de cette catégorie. Les

Assembléees speciales sont convoquées et déliberent dans les mémes conditions que
'Assemblée Générale Extraordinaire.

ARTICLE 33

EXERCICE SOCIAL

L.’année sociale est définie a ’article 5.

ARTICLE 34
COMPTES

A la cléture de chaque exercice, le Conseil d’ Administration dresse l'inventaire et les
comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et une annexe. Il €tablit en

outre un rapport de gestion écrit. Eventuellement, 1l établit les documents comptables
prévisionnels dans les conditions prévues par la loi.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comptes dans les
conditions légales et réglementaires en vigueur.

A compter de la convocation de I'Assemblée Générale Ordinaire Annuelle et au moins
pendant le délai de quinze jours qui précede la date de la réunion, tout actionnaire peut
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prendre connaissance au siége social des documents dont la communication est prévue
par les lois et réglements en vigueur.

ARTICLE 35
AFFECTATION DES RESULTATS

Les produits nets de chaque exercice, déduction faite des frais généraux et autres

charges de la Société, y compris tous amortissements €t provisions, constituent les
bénéftices nets ou les pertes de I'exercice.

Sur le bénéfice de 'exercice, diminué, le cas échéant, des pertes anténeures, 1l est fait
un prélevement d'un vingtieme au moins, affecte a la formation d'un fonds de réserve
dit "réserve légale”. Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint
une somme égale au dixieme du capital social. Il reprend son cours lorsque, pour une
cause quelconque, la "réserve 1€gale” est devenue inférieure a cette fraction.

L'Assemblée décide souverainement de l'affectation du solde du bénéfice augmenté, le

cas echéant, des rapports bénéficiaires anténeurs ; elle détermine notamment la part
attribuée aux actionnaires sous forme de dividende.

L'Assemblée Générale peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les
réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la décision indique expressément les
postes de réserves sur lesquels les prélévements sont etfectués.

Les pertes reportées par décision de I'Assembliée Générale sont inscrites a un compte

spécial figurant au passif du bilan, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices
ultérieurs jusqu'a extinction, ou apurées par prélévement sur les réserves.
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ARTICLE 36
MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes des actions sont payé€s aux époques et lieux fixés par I'Assemblée ou par
le Conseil d'Administration dans un délai maximal de neuf mois & compter de la cloture

de l'exercice. La prolongation de ce délal peut étre accordée par décision de justice.

Aucun acompte sur dividende ne peut étre versé si les conditions prévues par la loi ne
sont au préalable remplies.

ARTICLE 37

CAPITAUX PROPRES INFERIEURS
A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

S1, du fait de pertes constatees dans les documents comptables, les capitaux propres de
la Société¢ deviennent inféricurs 4 la moitié du capital social, le Conseil
d'Administration est tenu de réunmir une Assemblée Générale Extraordinaire dans les
quatre mois qui sutvent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a
l'eftet de décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société. La résolution adoptée

par I'Assemblée est publice et donne lieu 4 l'accomplissement des formalités
réglementaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Soci€té est tenue, au plus tard a la cldture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est
intervenue, et sous réserve des dispositions 1égales ayant trait au montant minimal du
capital des societes anonymes, de réduire son capital d'un montant au moins égal & celwm
des pertes qui n'ont pu €tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux

propres n'ont pas ét¢ reconstitueés a concurrence d'une valeur au moins é€gale a la moitié
du capital social.

A défaut de réunion de 'Assemblée Générale, comme dans le cas ou cette Assemblée
n'a pas pu délibérer valablement sur derniére convocation, fout intéressé peut demander
en justice la dissolution de la Socigté. Il en est de méme s1 les dispositions de 'alinéa 2
ci-dessus n'ont pas €t¢é appliquées. Dans tous les cas, le Tribunal peut accorder a la
Sociéte un délai maximal de six mois pour régulariser la situation ; il ne peut prononcer
la dissolution, si, au jour ou il statue sur le fond, cette régularisation a eu lieu.
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ARTICLE 38

DISSOLUTION

A toute €poque et en toutes circonstances, I'Assemblée Générale Extraordinaire peut,

sur la proposition du Conseil d'Administration, prononcer la dissolution anticipée de la
Societe.

Un an au moins avant la date d'expiration de la durée de la Société, le Conseil

d'Administration convoque I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires a
'eftet de decider s1 la Sociéte doit €tre prorogée ou non.,

La dissolution pourra ¢galement intervenir par décision judiciaire dans les cas prévus
par la loi.

ARTICLE 39
LIQUIDATION

A T'expiration de la Société ou en cas de dissolution anticipée, I'Assemblée Générale
Ordinatre, sur la proposition du Conseil d'Administration, régle le mode de liquidation
et nomme un ou plusieurs liquidateurs, dont elle détermine les pouvoirs.

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des administrateurs et de tous
mandataires, ainsi que des Commissaires aux Comptes.

Durant la liqumidation, I'Assemblée Générale conserve les mémes attributions que
pendant le cours de la Société ; elle confere, s'il y a lieu, tous pouvoirs spéciaux aux

liquidateurs, eclle approuve les comptes de liquidation ¢t donne décharge aux
liqutdateurs.

Les liquidateurs ont mission de réaliser, méme & l'amiable, tout l'actif mobilier et
immobilier de la Soctété et d'éteindre le passif. Sauf les restrictions que I'Assemblée
Générale peut y apporter, ils ont, a cet effet, en vertu de leur seule qualité, les pouvoirs
les plus étendus d'apres les lois et usages du commerce, y compris ceux de traiter,
transiger, compromettre, conférer toutes garanties méme hypothecaires, sl y a liey,
consentir tous désistements et mainlevées avec ou sans paiement,

Une Assemblée Extraordinaire est nécessaire pour consentir une cesston globale de
I'actif, un apport de l'actif a une autre Société, procéder a toutes opérations de fusion, ou

scission, apporter aux statuts toutes modifications correspondant aux besoins de la
liquidation.

En cas de déces, démission ou empéchement du ou des liquidateurs, I'Assemblée
convoquée par I'actionnaire le plus diligent pourvoit a leur remplacement.
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Le produit de la liquidation est employé d'abord a éteindre le passif. Apres ce paiement
et le réglement des frais de liquidation, I'excédent sera réparti a titre de remboursement
de capital en premier lieu et de distribution de boni de liqmdation ensuite. Au cas de

partage en nature des biens sociaux, I'Assemblée pourra décider a l'unammité de
I'attribution de biens a certains associés.

ARTICLE 40
CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la Société ou lors de sa
liquidation, soit entre les actionnaires et la Société, les administrateurs ou les
commissaires, soit entre les actionnaires eux-meémes relativement aux affaires sociales,
sont soumises a la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 41

DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS
Sont nommés administrateurs de la Société pour une durce de trois exercices qui se
terminera a l'issue de 1'Assemblée Générale Ordinaire statuant sur les comptes de
l'exercice clos le 31 décembre 2001 et tenue au cours de I'année 2002 -
- Alain Vauthier

- Jacques Berdat
- Francois Steiner

soussignés, qui déclarent, chacun en ce qui le concerne, accepter cette nomination en
précisant quaucune reégle 1égale ne s'y oppose.

ARTICLE 42
DESIGNATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES
Sont nommés, pour une durée de six eXercices :
- en qualité de commissaire aux comptes titulaire de la Société :
Le cabinet Constantin Associés, 26, rue de Marignan 75008 Paris
- en qualité de commissaire aux comptes suppléant :

M. Michel Bonhomme, 114, rue Marius Aufan, 92300 Levallois Perret
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Les commissaires ainsi nommes ont fait savoir par avance, chacun en ce qui le
concerne, accepter le mandat qui vient de lui étre confié, en précisant que rien ne
s'oppose a cette nomination.

ARTICLE 43
JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE

La Société ne jourra de la personnalit¢ morale qu'a compter du jour de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Soci€tes.

Toutefols, les soussignés déclarent accepter, purement et simplement, les actes
accomplis pour I compte de la Société en tormation, tels qu'ils sont €énoncés dans un
¢tat annex¢ aux preésents statuts avec l'indication, pour chacun d'eux, de l'engagement
qut en résultera pour la Société, etant précisé que ledit éfat a été tenu a la disposition des

actionnaires (qui ont pu en prendre copie) trois jours au moins avant la date des
presentes.

En conséquence, la Société reprendra, purement et simplement, lesdits engagements dés
qu'elle aura ét¢ immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés. En outre, les
soussignés donnent mandat a Monsieur Jacques BERDAT a l'effet de prendre, pour le
compte de la Société, les engagements nouveaux qu sont déterminés et dont les
modaliteés sont précisées en un acte speécial annexe aux preésentes.

L'immatriculation de la Societé emportera de plein droit reprise par elle desdits
engagements.



AR PARCS
Société anonyme au capital de 1.300.000 francs

6, place de la Madeleine - 75008 Paris
RCS Paris B 422 382 614

LISTE DES SIEGES SOCIAUX ANTERIEURS DE LA SOCIETE AB PARCS
(Article 33 du décret du 30 mai 1984)

Je soussigné Bruno Fayolle, demeurant a Montimorency (95160), 16 avenue du Repos de Diane,
agissant en qualité de président du conseil d’administration de la société¢ AB Parcs, société anonyme
au capital de 1.300.000 francs, dont le siége social est a Paris (75008), 6 place de la Madeleine,
immatriculée au registre du commerce et des sociétes de Paris sous le numéro B 422 382 614,

Déclare, conformément aux dispositions de l'article 53 du décret du 30 mar 1984 :

Que les siéges sociaux antérieurs de la société AB Parcs ont été les suivants :

- Pans (75006), 8 rue Servandoni.

Fait en deux exemplaires,
A Paris,

Le 29 juin 2001 N —

'-____-—lllll—-—

Bruno Fayolle
Président du conseil d’administration
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Société anonyme au capital social de 1.3
6, place de la Madeleine - 75008
RCS Paris B 422 382 614

PROCES-VERBAL
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DE I’ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE ANNUELEFEFI—

EXTRAORDINAIRE DU 29 JUIN 2001

L’an deux mille un, et le vingt neuf juin & dix heures, les actionnaires de la société AB Parcs, société
anonyme au capital de 1.300.000 francs divisé en 13.000 actions de 100 francs chacune se sont réunis
en assemblée geénérale ordinaire annuelle et extraordinaire a Paris (75009), 14 rue la Fayette, sur
convocation du conseil d’administration selon lettre simple adressée le 13 juin 2001.

[l a été établi une feuille de présence signée par chaque actionnaire présent, au moment de son entrée
en s€ance, tant a titre personnel que comme mandataire.

Monsieur Bruno Fayolle préside la séance en sa qualité de président du Conseil d’administration.

Messieurs Jacques Berdat et Frangois Steiner, actionnaires, présents et acceptant, sont appelés comme
scrutateurs.

Maitre Jacques Bouyssou, avocat au barreau de Paris, qui I’accepte est choisi comme secrétaire.

Monsieur Jean-Marc Bastier, commissaire aux comptes de la société, réguliérement convoqué par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, est présent.

La feuille de présence, certifiée sincére et véritable par les membres du bureau, permet de constater

que la totalité¢ des actionnatres présents ou représentés ou ayant voté par correspondance possédent la
totalité des actions.

En consequence, I’ Assemblée est régulicrement constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met a la disposition de 1’assemblée les documents suivants :

- les copies des lettres de convocation ;

- la copie et ’avis de réception de la lettre de convocation du commissaire aux
comptes ;

- la feuille de présence ;

- D’'inventaire et les comptes annuels arrétés an 31 décembre 2000 ;

- le rapport de gestion établi par le conseil d’administration;

- les rapports du commissaire aux comptes ;

- le texte des résolutions proposées.

Le Président déclare que tous les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives
et réglementaires ont ét¢ adressés aux actionnaires et tenus a leur disposition au siége social pendant

un délai de quinze jours ayant précéde la date de la présente assemblée générale.

L.’assemblee, sur sa demande, lui donne acte de sa déclaration et reconnait la validité de la

convocation., @4
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Puis, le Président rappelle que 1’ordre du jour de la présente assemblée est le suivant :

- Rapport de gestion du conseil d'administration ;

- Rapport général du commissaire aux comptes sur les comptes de I'exercice clos le 31
décembre 2000 ;

- Rapport spécial du commissaire aux comptes sur les conventions visées aux articles
L 225-38 et smvants du nouveaun code de commerce ;

-  Approbation des comptes annuels de l'exercice clos le 31 décembre 2000 et quitus aux
administrateurs ;

- Affectation du résultat ;

- Decision a prendre par application des dispositions de l'article L 225-248 du nouveau
code de commerce : dissolution anticipée ou non de la société ;

" Modification des statuts en vue de la nomination d’administrateurs supplémentaires :

- Nomination d’administrateurs ;

-  Conversion du capital social en euros et réduction corrélative du capital ;

- Transfert du siége social ;

- Modifications corrélatives des statuts ;

- Questions diverses ;

- Pouvoirs a donner.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de gestion établi par le conseil d’administration puis du
rapport géneral et du rapport special du commissaire aux comptes.

LLe Président ouvre la discussion.

Le President met successivement aux voix les résolutions inscrites a 1’ordre du jour

PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée génerale ordinaire, aprés avoir entendu la lecture des rapports du conseil d’administration
et du commussaire aux comptes, approuve les comptes annuels arrétés a la date du 31 décembre 2000

tels qu’ils ont €té présentés, ainsi que les opérations traduites dans ces comptes ou résumées dans ces
rapports.

En consequence, 1’assemblée donne quitus aux administrateurs de leur gestion pour I’exercice clos le
31 décembre 2000.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée & la majorité des actionnaires présents ou représentés.

DEUXIEME RESOLUTION

L’assemblée générale ordinaire, aprés avoir constaté que les comptes de l’exercice clos le 31

décembre 2000 font apparaitre une perte s’élevant a < 754.356 francs >, décide d’imputer ce résultat
en totalité au report 4 nouveau.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou représentés.
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TROISIEME RESOLUTION

L’assemblée générale ordinaire, apres avoir entendu la lecture du rapport spécial du commissaire aux
comptes, sur les conventions relevant des articles L 225-38 et suivants du nouveau code de commerce,
approuve les conclusions dudit rapport et les conventions qui y sont mentionnées.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou représentés,
étant observé que les actionnaires intéressés n’ont pas pris part au vote et leurs actions n’ont pas été
prises en compte pour le calcul du quorum et de la majorité.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale extraordinaire, aprés avoir entendu la lecture du rapport du conseil
d’administration et pris connaissance des comptes annuels de Uexercice clos le 31 décembre 2000
faisant ressortir des capitaux propres de 328.433 francs pour un capital de 1.300.000 francs, statuant

conformément aux dispositions de I’article L 225-248 du nouveau code de commerce, décide la
dissolution de la société & compter de ce jour.

Cette résolution, mise aux voix, est rejetée a la majorité des actionnaires présents ou représentes.

L'assemblée geénérale constate, en conséquence, que la société continuera son exploitation.

I1 est rappelé que la société est tenue au plus tard 4 la cléture du deuxiéme exercice social suivant celui
au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, soit de réduire son capital d'un montant au

moins égal a celui des pertes qui n'ont pas été imputées sur les réserves, soit de reconstituer ses
capitaux propres a concurrence d'une valeur au moins égale a la moitié du capital social.

CINQUIEME RESOLUTION

L’assemblée générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de majorité des

assemblées générales extraordinaires, aprés lecture du rapport du conseil d’administration, décide de
modifier la rédaction de Particle 16 des statuts comme suit :

« ARTICLE 16 - NOMINATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION

La Société est administrée par un Conseil composé de trois membres au moins. ».

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou représentes.

SIXIEME RESOLUTION

En conséquence de I’adoption de 1a résolution qui précéde, I’assemblée générale décide de nommer en
qualite de nouveaux membres du conseil d’administration, les personnes suivantes :

- Monsteur Rémi Autret, demeurant 3 Jouy-en-Josas (78250), 29 ter rue du Général de Gaulle,
- Monsieur Jacques Berdat, demeurant a Paris (75006), 8 rue Servandoni,
- Monsieur Frangois Steiner, demeurant 4 Paris (75007), 5 avenue Franco-Russe.
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Ces nouveaux administrateurs sont nommés pour une durée de 6 ans, venant 3 expiration a 1’1ssue de
I’assemblée appelée 2 statuer sur les comptes de ’exercice clos en 2006.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou représentes.

SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale des actionnaires, statuant aux conditions de quorum et de majorité des
assemblées genérales extraordinaires, aprés lecture du rapport du conseil d’administration, décide
d’exprimer en euros le capital social dont le montant s’éléve a 1.300.000 francs pour 13.000 actions de

100 francs de nominal, au moyen de la conversion de cette valeur par application du taux officiel de
conversion qui s’éléve pour un euro 4 6,55957 francs.

Le capital social ressort & 198.183,72 euros pour 13.000 actions de 15,24 euros.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou représentes.

HUITIEME RESOLUTION

L’assemblée gencrale des actionnaires, aprés lecture du rapport du commissaire aux comptes, décide

d’arrondir le montant global an nombre entier d’euros immédiatement inférieur, soit un montant de
198.183 euros aboutissant a une différence 0,72 euro.

L’assemblée générale décide en conséquence de procéder d une réduction du capital social de 0,72

euro pour le ramener de 198.183,72 euros a4 198.183 euros, et d’inscrire cette somme 4 un compte
special de réserves indisponibles.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou représentés.

NEUVIEME RESOLUTION

L’assemblée générale des actionnaires décide de supprimer la mention de la valeur nominale des
actions dans les statuts.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou représentés.

DIXIEME RESOLUTION

L assemblée générale des actionnaires, comme conséquence des résolutions qui précédent, décide de
modifier ainsi qu’il suit I’article 7 des statuts dont la nouvelle rédaction devient :

CARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de 198. 183 euros, divisé en 13.000 actions. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou rg?re’sentés.
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ONZIEME RESOLUTION

Aprés avoir entendu ’exposé des motifs qui ont amene le consell d’administration a proposer dans
I'intérét de la société le transfert du siége social, I’assemblée générale extraordinaire décide de

transiérer le si€ge social de Paris (75008), 6 place de la Madeleine a Montmorency (95160), 174
avenue de la Division Leclerc.

En conséquence, 1’assemblée générale extraordinaire décide de modifier les statuts comme suit :

CARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est a Montmorency (95160}, 174 avenue de la Division Leclerc.
Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département limitrophe par

décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification de cette décision par 1'Assemblée

Générale Ordinaire suivante, et partout ailleurs en France par décision de 1'Assemblée (Générale
Extraordinaire des actionnaires.

En cas de transfert décidé conformément a la loi par le Conseil d'Administration, celui-ci est habilité
a modifier les statuts en conséquence. »

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a la majorité des actionnaires présents ou repreésentés.

DOQUZIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au porteur dune copie ou dun extrait du présent proces-
verbal al'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépdt et autres qu'il appartiendra.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a U'unanimité.

Plus nen n’étant a 1’ordre du jour, la séance est levée a4 11 heures. De tout ce que dessus 1] a été dresse
le présent proces-verbal, qui, apres lecture, a été€ signé€ par les membres du bureau.

Président du Conseil d’administration
Bruno Fayolle

[es scrutateurs

Jacques Berdat Frangois Steiner
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Le secrétaire -
Jacques Bouyssou J




