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Les soussignés -

Monsietr Lionel TOVAR
demeurant 510 AVENUE VITON 84400 APT
nele) le 09/12/1963 a MARSEILLE

Monsieur Jean Marie PICON

demeurant 63 rue du Général Koenig 84400 APT
né(e) le 19/03/1941 4 APT

de nationalité frangaise

Ont décide de constituer entre eux une société a responsabilité limitée et ont adopté les statuts
¢tablis ci-aprés :

ARTICLE 1 - FORME

[l est torme, entre les proprigtaires des parts ci-apres créées et de celles qui pourraient I'étre
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par les lois et réglements en vigueur,
ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet :

Vente de vehicules neufs et occasion, de piéces, accessoires et consommables, réparations,
tdlerie, peinture,

La participation de la Soci€té, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se rattacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles,
dapport, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion ou autrement, de
- création, d'acquisition, de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce
- ou etablissements ; la prise, l'acquisition, I'gxploitation ou la cession de tous procédés et
brevets concernant ces activités.

Et généralement, toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, civiles, mobilieres
ou immobilieres, pouvant se rattacher directement ou indirectement a l'objet social ou & tout
objet sunilaire ou connexe.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

la denomination de la Société est : TOVAR,

Dans tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit tre
précedee ou suivie immeédiatement des mots "sociéte a responsabilité limitée" ou des initiales
"S.AR.L." et de I'enonciation du montant du capital social.



ARTICLE 4-SIEGE SOCIAL

Le sicge social est fixé : 483 AVENUE VICTOR HUGO, 84400 APT

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’un département
limitrophe par simple décision de la gérance sous réserve de ratification par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaire, et en tout autre lieu en vertu d’une décision collective
extraordinaire des associés.

ARTICLE 5-DUREE

La durée de la société est fixée a quatre vint dix neuf années a compter de la date de son
immatriculation au Registre du Commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou
prorogation.

ARTICLE 6- APPORTS

11 est apporté en numéraire :

Par Monsieur Lionel TOVAR, la somme de 6 233.16 €

Par Monsieur Jean Marie PICON, 1a sommede 1 386.84 €

Soit au total la somme de sept mille six cent vingt deux euros et 45 cts (7 622.45 Euros),
déposée intégralement 4 un compte ouvert au nom de la société en formation a la banque

CREDIT LYONNAIS Agence d’APT, ainsi qu’en atteste un certificat de ladite banque.

ARTICLE 7- CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & 7 622.45 Euros (7 622.45 Euros)
Il est divisé en 500 parts sociales de 15.24 Euros chacune, entiérement libérées.

ARTICLE 8-PART SOCIALES

Suivant Acte de cession du 28 juin 2010 les parts sociales sont attribuées et réparties comme
suit :

Monsieur TOVAR, 500 parts sociales
Total égal au nombre de parts composant le capital social : 500 parts sociales.

Le soussigné déclare que toutes les parts sociales représentant le capital social lui
appartiennent et qu’elles sont toutes souscrites et libérées intégralement.



ARTICILE 9 - COMPTES COURANTS

Outre leurs apports, les associés pourront verser ou laisser a disposition de la Société toutes
sommes dont elle pourrait avoir besoin. Ces sommes sont inscrites au crédit d'un compte
ouvert au nom de l'associé.

Les comples courants ne doivent jamais étre débiteurs et la Société a la faculté den
remboueser tout ou partie, aprés avis donné par écrit un mois 4 lavance, sauf stipulation
contraire,

ARTICE.E 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

. Le capital social peut étre augmenté, soit par création de parts nouvelles, soit par
majoration du montant nominal des parts existantes, en vertu d'une décision collective
extraordinaire des associes.

Si taugmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie, par des apports en
nature, la décision des associds relative & I'augmentation de capital doit contenir I'évaluation
de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé a cette décision et établi sous sa
responsabilité par un Commissaire aux apports, désigné par ordonnance du Président du
Tribunal de commerce statuant sur requéte de la gérance.

2. Le capital peut également tre réduit en vertu d'une décision collective extraordinaire des
associes, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun cas elle ne peut
porter atteinte a 1'égalité dcs associés,

La réducuion du capital social & un montant inférieur au minimum 1égal ne peut étre décidée
que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée a porter celui-ci d un
montant au moins égal au montant du capital social minimum prévu par la loi, & moins que la
Societé nie se transforme en société d'une autre forme. A défant, tout intéressé pent demander
en justice la dissolution de la Société. Cette dissolution ne pourra étre prononcée si, au jour ol
‘le tnbunal statue sur le fond, la régularisation a eu licu.

3. Si l'auginentation ou la réduction du capital fait apparaitre des rompus, les associés devront
faire leur affaire personnelle de toute acquisitien ou de toute cession de droits d'attribution ou
de parts anciennes pour obtenir l'attribution d'un nombre entier de parts nouvelles.

ARTICLE 11 - SOUSCRIPTION, LIBERATION ET REPRESENTATION DES
PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont souscrites en totalité par les associés. Elles sont intégralement libérées
Jorsquielles représentent des apports en nature. Les parts représentant des apports en
numérairs sont hbérées d'au moins un cinquiéme de lenr montant. La libération du surplus
intervient en une ou plusiears fois sur décision de la gérance, dans un délai qui ne peut
exceder cing ans a compter de l'immatriculation de la société au Registre du commerce et des
s0C1Stés.

La Société peut émettre des parts sociales en rémunération d'apports en industrie. Ces parts
sont €mises sans valeur nominale et ne sont pas prises en compte pour la formation du capital
social. Elles sont attribuées a titre personnel et ne peuvent étre cédées. En cas de déces de leur
titulaire ou en cas de cessation par celui-ci de ses prestations, elles sont annulées.



En cas duugmentation de capital, le capital social doit &tre intégralement libéré avant toute
souscription de nouvelles parts sociales a libérer en numéraire, & peine de nullité de
l'opération.

Les parts sociales ne peuvent jamais étre représentées par des titres négociables.

La propricte des parts résulte seulement des présents statuts, des actes ultérieurs qui
pourraient modifier le capital social et des cessions et attributions qui seraient régnliérement
réalisées.

Tout défaut de paiement des sommes dues sur le montant non libéré des parts sociales
entraine de plein droit et sans qu'il soit besoin de proceder a une formalité quelconque, le
paiement d'un intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité, sans préjudice des mesures
d'exécution forcée prévues par la lot.

En outre, lorsqu'il n'a pas été procédé dans le délai 1égal aux appels de fonds pour réaliser la
libération intégrale du capital, tout intéressé peut demander an Président du Tribunal statuant
en référé, soit d'enjoindre sous astreinte 4 la gérance de procéder a des appels de fonds, soit de
désigner un mandataire chargé de procéder 4 cette formalité.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX PARTS SOCIALES

Chaque part sociale confére 4 son propriétaire un droit égal dans les bénétices de la Société,
dans la propriété de l'actif social et dans le boni de liguidation. Elle donne également droit a
une voix dans tous les votes et délibérations.

Les associés ne sont tenus a l'égard des tiers qu'a concurrence du montant de leur apport.
Toutefois, ils sont solidairement responsables, a I'égard des tiers, pendant cing ans, de la
valeur altribuge aux apports en nature lors de la constitution de la Société, lorsqu'il n'y a pas
eu de commussaire aux apports ou lorsque la valenr retenue est differente de celle proposée
.par le commissaire anx apports.

La propri¢té dune part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions
regulidrement prises par les associés, '

~

ARTICEE 13 - INDIVISIBILITE DES PARTS SOCIALES

Les parts sociales sont indivisibles a l'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul
propriétaire pour chaque part.

LLes coproprietaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter auprés
de la Soctété ; a défant d'entente, il appartient a l'indivisatre le plus diligent de faire désigner
par voie de justice un mandatatre chargé de les représenter, conformément aux dispositions de
l'article 1844 du Code civil.

Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétatre a le droit de parficiper aux assemblées
generales.
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ARTICLE 14 - CESSION ET TRANSMISSION DES PARTS SOCIALES

1 - Cession cutre vifs.

Toute cession de parts doit étre constatée par un acte notarié ou sous seings privés.

Pour €mre opposable 4 la Société, elle doit lui étre signifiée par exploit dhuissier ou étre
accepice par elle dans un acte notarié, La signification peut étre remplacée par le dépét d'un
onginal de {'acte de cession aw siége social contre remise par le gérant d'une attestation de ce
dépot.

Pour ére opposable aux tiers, elle doit en outre avoir été déposée au greffe, en annexe au
Registre du commerce et des sociétés.

Les parts sociales sont librement cessibles entre associés et entre conjoints, ascendants ou
descendants de ceux-ci, méme si le conjoint, ascendant ou descendant n'est pas assccié,

Elles ne peuvent étre cédées a des tiers éirangers a la Société quavec le consentement de la
majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.

Lorsque la Socicté comporte plus d'un associ€, le projet de cession est notifié 3 la Sociéié et &
chacun des associés par acte dhuissier ou par lettre recommandée avec demande d'avis de
reception. Dans le délai de huit jours 4 compter de cette notification, la gérance doit
convoquer l'assemblée des associés pour quelle délibere sur le projet de cession des parts
sociales ou consulter les associés par écrit sur ledit projet. La décision de la Société, qui n'a
pas a etre motivée, est notifiée par la gérance au cédant par lettre recommandée avec demande
d'avis de réception. Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois &
compter de ia derniere des notifications prévues au présent alinéa, le consentement & la
cession est réputé acquis.

St la Société a refusé de consentir 4 la cession, le cédant peut, dans les huit jours de la
nofification de refus qui lui est faite, signifier par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception qu'il renonce 4 son projet de cession.

A défaut de renonciation de sa part, les associés sont tenus, dans le délai de trois mois a
compter du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix fixé a dire
d'expert dans les conditions prévues 4 l'article 1843-4 du Code civil. A la demande dy gérant,
ce délat peut étre prolongé une seule fois par ordonnance du Président du Tribunal de
commerce statuant sur requéte.

La Societé peut également, avec le consentement de l'associe cédant, décider, dans le méme
delai, de racheter les parts au prix déterminé dans les conditions prévues ci-dessus et de
redutre son capital du montant de la valeur nominale des parts du cédant. Un délai de
paiement, qui ne saurait excéder deux ans, peut, sur justification, &tre accordé a la Société par
le Président du Tribunal de commerce, statuant par ordonnance de référé. Les sommes dues
portent itérét au taux 1égal.

S1, a 'expiration du délai imparti, aucune des solutions prévues n'sst intervenue, ['associé peut
réaliser la cession initialement projetée, si toutefois il détient ses parts depuis au moins deux
ans ou en a regu la propriété par succession, liquidation de communauté de biens entre Epoux
ou donation de son conjoint, d'un ascendant ou descendant : 1'associé qui ne remplit aucune de
ces conditions reste propriétaire de ses parts. :
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2 - Reveidlication par [e conjoint de la qualité d'associe,

La qualii¢ d'associ¢ est reconnue au comnjoint commun en biens pour la mottié des parts
souscrites ou acquises au moyen de fonds communs s'il notifie & la Société sou intention d'étre
personnellement associé.

Si la notitication a €té effectuée lors de l'apport ou de l'acquisition, l'agrément donné par les
associes vaut pour les deux époux. Si le conjoint exerce son droit de revendication
postcrieurement a la réalisation de la souscription ou de Vacquisition, il sera sourmis a
Yagrement de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des parts sociales.
L'époux associé sera alors exclu du vote et ses parts ne seront pas prises en compte pour le
calcul de 1a majorité.

La decision des associ€s doit &tre notifiée au conjoint dans les deux mois de sa demande ;a
défaut, l'agrément est réputé acquis. En cas de refus d'agrément regulierement notifié, 'époux
associe le reste pour la totalité des parts de la communauté. Les notifications susvisées sont
taites par letire recommandée avec demande d'avis de réception.

3 - Trangrmission par décés ou par suite de dissolution de communaute.

La transmission des parts sociales par voie de succession ou de liquidation de communauté est
soumise & l'agrément de la majorité des associés représentant au moins les trois quarts des
parts sociales, sauf pour les héritiers déja associés, en cas de transmission pour cause de mort,
et pour les conjoints déja associés, en cas de liquidation de communauts.

Pour Pexercice de leurs droits d'associés, les héritiers ou ayants droit, qu'tls soient ou non
soumis  agrément, doivent justitier de leur identité et de leur qualité héréditaire aupres de la
gérance qui peut toujours exiger la production d'expéditions ou dlextraits de tous actes
notariés établissant cette qualite.

ARTICLE 15 - DECES, INTERDICTION, FAILLITE D'UN ASSOCIE,

La Société n'est pas dissoute par le déces, l'interdiction de gérer, la liguidation judiciaire ou la
faillite personnelle d'un associé. '

ARTICLE 16 - GERANCE

La Societe est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, associés ou non,
choisis par les associés représentant plus de la moitié des parts sociales, avec ou sans
limitation de la durée de leur mandat.

Les gérants peuvent recevoir une rémunération, qui est fixée et peut &tre modifice par une
decision ordinaire des associés.

Tout gérant a, par ailleurs, droit au remboursement de ses frais de déplacement et de
representation engagés dans lintérét de la Société, sur présentation de toutes pieces
Justificatives.
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Dans ies rapports avec les tiers, les pouvoirs du ou des gérants sont les plus étendus pour agir
en {oute circonstance au nom de la Société, sous réserve des pouvoirs que la lol attribue
expressément aux associes.

La Société est engagée méme par les actes du gérant qui ne relevent pas de I'objet social, a
moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que I'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait
lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a
constituer cetie preuve,

Dans les rapports entre associés, le gérant peut faire tous actes de gestion dans l'intérét de la
Société. Toutefols, a titre de réglement intéricur et sans que ces limitations solent opposables
aux ters, 1l est convenu que le gérant ne peut sans y avoir €t¢ autorise au preéalable par une
décision ordinaire des associés, acheter, vendre ou échanger tous immeubles et fonds de
commerce, contracter des emprunts pour le compte de la Socidté, autres que les découverts
normaux ¢n banque, constituer une hypothéque sur un immeuble social ou un nantissement
sur le fonds de commerce. '

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitie des
parts sociales.

Les pérants sont responsables, individuellement ou solidairement selon les cas, envers ia
Socistd ou envers les tiers, soit des infractions anx dispositions 1égislatives ou réglementaires
applicables aux sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soif des fautes
commises dans leur gestion.

Si plusieurs gérants ont coopéré aux mémes faits, le tribunal détermine la part contributive de
chacun d'eux dans la réparation du dommage.

Aucune décision de l'Assemblée ne peut avoir pour effet déteindre une action en
responsabilité contre les gérants pour fautes commises dans laccomplissement de leur
mandat.

“ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs Commissaires anx Comptes titulaires et suppléants peuvent ou doivent &tre
désignés dans les conditions prévues par larticle L. 223-35 du Code de commerce.

Uls sont nommés pour une durée de six exercices et exercent leurs fonctions dans les
conditions et avec les effets prévus par les dispositions légisiatives et réglementaires en
vigueur.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE UN GERANT OU UN_ASSOCIE ET LA
SOCHETE

La gérance ou, s'il en existe un, le Commissaire aux Comptes présente a I'Assemblée on joint
aux documents communiqueés anx associés en cas de consultation écrite, un rapport sur les
conventions intervenues entre la Société et 'un de ses gérants ou associes.
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L'Assemblée statue sur ce rapport qui doit contenir les mentions suivantes -

- lénumération des conventions soumises 4 l'approbation de I'assemblée des associés ;

- le nom des gérants ou associés intéressés ;

- la nature et 'objet desdites conventions ;

- les modalités essentielles de ces conventions, notamment ['indication des prix ou tarifs
pratiqués, des ristournes et commissions consenties, des délais de paiement accordés, des
inleréts stipulés, des siiretés conférées et, le cas échéant, toutes autres indications permettant
aux axsociés d'apprécier l'intérét qui s'attachait a la conclusion des conventions analysées ;

- I'mportance des fournitures livides ou des prestations de services fourntes, ainsi que le
momant des sommes versées ou regues au cours du dernier exercice.

Le gerant ou l'associé intéressé ne peul pas prendre part au vote et ses parts ne sont pas prises
en campte pour le caleul de la majorité.

Toutefors, s'il n'existe pas de Commissaire aux Comptes, les conventions conclues par un
g€rant non associé sont soumises a l'approbation préalable de I'Assemblée.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, & charge pour le gérant, et
sily a lieu, pour f'associ¢ contractant, de supporter individuellement ou solidairement, selon
fes cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Socidté.

Ces dispositions s'étendent aux conventions passées avec une société dont un associe
indétiniment responsable, gerant, administrateur, directeur général, membre du directoire oy
du conseil de surveillance, est simuyltanément gérant ou associ¢ de la société a responsabilité
limitée.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur des opérations courantes
et con¢lues a des conditions normales.

A petne de nullité du contrat, il est interdit aux gérants ou associés autres que les personnes
moraies de contracter sous quelque forme que ce soit, des emprunts aupres de [a Société, de se
faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs cngagements envers les tiers. Cette interdiction s'applique
aux conjoint, ascendants et descendants des gerants ou associés ainsi qu'a toute personne
Inierposie et aux représentants légaux des personnes morales assocides,

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

En cas de pluralité¢ dassociés, les décisions collectives sont prises, au choix de la gérance, en
assemblee ou par consultation écrite des associés. Elles peuvent aussi résulter du
consentement de tous les associés exprimé dans un acte.

Touteiois, la réunion dune assemblée est obligatoire dans les cas prévus par la loi,

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance, ou & défaut, par le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un, ou encore 4 défaut, par un mandataire désigné en Justice a la
demande de tout associé. Un ou plusicurs associés, détenant la moitié des parts sociales ou
deétenant, s'ils représentent au moins le quart des associes, le quart des parts sociales, peuvent
demander la réunion dune assemblée.



Toutefois, les décisions relatives a la nomination ou 4 Ia révocation d'un gérant sont toujours
Prises a la majorité absolue deg parts sociales, sans que la question puisse faire lobjet d'une
seconde consultation A 1a majorité simple des votes émis,

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

SOCIELS en commandite simple ou par actions, en so¢iétd par actions simplifiée ou en sociéte
civile, )

-4 la majorité en nombre des 4S80CIEs, représentant au moins Jes trois quarts des parts
soclales, et cas d'agrément de nouveayx associés ou d'autorisation de nantissement deg parts,

- par des ussociés représentant au moins fa moiti¢ des parts sociales, s'il s'agit d'augmenter e
capital par incorporation de bénéfices ou de réserves,

- Par des associés représentant ay moins les trois quartts des parts pour toutes les autres
déctsions extraordinaires.

ARTICLE 22 - DROIT DE COMMUNICATION, D'INFORMATION ET DE
CONTROLX DES ASSOCIES ‘

Tout associ¢ dispose d'un droit de communication permanent dont I'étendue et leg modalités
d'exercice sont déterminges par les dispositions réglementaires en vigueur.

Avant toute assemblée oy consultation écrite, leg assoctés ont le droit d'obtenir
communication de documents et d'informations qui leur sont adressés ou qui sont mis & leur
disposition dans les conditions fixées par les dispositions législatives ef réglementaires en
vigueur,

Tout associé non gérant peut, deux fois-par an, poser par écrit des questions & la gérance sur
tout fait de nature 2 compromettre la continuité de l'exploitation. La réponse écrite de la
gérance doit intervenir dans [e délai d'un mois et est communiquée au Commissaire aux
Compies, s'i1 en existe un.

Un ou plusieurs associég représentant au moins le dixidme du capital social peuvent, soit
individuellerment, soit en so groupant sous quelque forme que ce soit demander en justice Ja
designation d'un oy plusieurs experts chargés de présenter un 1apport sur une ou plusieurs
Opérations de gestion. Leg conditions de sa nomination et de l'exercice de sa mission sont
prevues par la loi et leg reglements.

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX

Chaque exercice social a une durée d'une annge, qui commence le (] Janvier et finit le 3]
décembre.




Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'fmmatriculation de 1a Société au
Regisie du commerce et des sociétes et se terminera le 31 décembre 1999,

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse un inventaire de lagtif ¢t du passif de Ia
Sociéié, ainsi que des comptes annuels {bilan, compte de résultat et annexe).

Le montant des engagements caution nes, avalisés ou garantis par la Société est annexé 4 la
sutte du bilan, ainsi qu'un état des siretés consenties par elle.

La gérance établit un rapport de gestion sur la situation de ta Société et son activité au cours
de lexercice écoulé, les résultats de cette activité, les progrés réalisés et les difficuités
cencontrées, l'eévolution prévisible de cette situation, et les perspectives davenir, les
¢vénements importants survenus entre la date de cléture de l'exercice et la date d laquelle le
rapport est etabli, enfin les activités en matiéte de recherche et de développement.

Les comptes annuels sont établis apres chaque exercice selon les mémes fornies et les mémes
méthodes d'évaluation que les années précedentes, sauf si un changement exceptionnel est
intervenu dans la situation de la Société.

La gérance procéde, méme en cas d'absence ou dinsuffisance du béncfice aux provisions et
amottissements nécessaires.

514 la cloture de l'exercice, la Sociéts répond 4 l'un des critéres définis par décret, la gérance
est tenue détablir une situation de l'actif réalisable ot disponible, valeurs d'exploitation
exclues, et du passif exigible, un compte de résuitat prévisionnel, un tableau de financement
en méme temps que le bilan annuel et un plan de financement prévisiommel, dans les
conditions et selon la périodicité preévues par la loi et le décret.

Les comptes annuels, le rapport de gestion et le texte des résolutions proposées sont mis a la
disposition du Commissaire aux Comptes un mois au moins avant la convocation de
lassemblée. Ces mémes documents, et le cas échéant, le rapport du Commissaire aux
Comptes, sont adressés aux associds quinze jours au moins avant la date de l'assemblée
appelée a statuer sur les comptes.

ARTICLE 24 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le bendfice (ou la perte) de l'exercice apparait dans le compte de résultat par différence entre
les produits et les charges de exercice et apres déduction des amortissements et provisions.

Sur ce bénéfice, diminue éventuellement des pertes anteneures, sont préievées les sommes &
- porter en réserve en application de la loi, et en particulier & peine de nullité de toute
délibération contraire, une somme correspondant 4 un vingtiéme pour constituer Je fonds de

reserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le
dixiéme du capital social,

Le bénéfice distribuable est constitug par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes
antérieures et des sommes portees en réserve en application de la loi et des statuts, et
augmenié du report bénéficiaire.




L'Assemblge Générale Peut décider 1 distribyt
clle 3 |y disposition S0 indiquant EXpressément
Prelevements ont éxg etfectugs, Toutefois, les dividendeg SOM préleveg Par priorité syr 1.
béréfice distribuable de l'exercice

Alcune distribution D€ peut &ire fajfe lorsque Jeg capitayx Propres sont oy dcviendraient a la
sutte dge celle-ci infyr; CULs au montang du capita] augmente deg réserves que la loj pe permet
pas de distribuer,

ARTICLE 25: PROROGATION

Si, dy fait de Pertes constagges dans Jeg documents COmptables, Jeoq capitaux Propres de |
Seciété deviennent nférienrs 4 la moitjg g, capita] Social, Ja gérapge doit, dang les quatre
mois quj suivent J_’approbation des comptes ayant fait apparaitre cegte bette, consyter les
4880CIEs afin de décider, g1 Yalieug dissolution aniicipée de |4 Sociéts,

Iéserves s dans ce dafa; les Capitayx Propres ne sont Pas redevenys gy mofns dgayy 4 la
mortié gy capital socia)

Dans toyg les cas, Jg décision de I'Assempge Générale doit étre Publide dang les conditiong
légales e re’gfementaires.



ARTICLE 27 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La transformation de la Société en une socists d'une autre forme peut &tre décidee par les
associés statuant aux conditions de majorité prévues pour la moditfication des statuts.
Toutefois, fa transformation de la Sociéte en sociéte en nom collectif, en commandite simple,
en commandite par actions, en société par actions simplifiée ou en société civile exige
Vaceord unanime des associgs.

La transformalion en société anonyme est décidée 4 la majorité requise pour la modification
des statuts. Toutefois, elle peut étre décidée par des associés représentant la majorité des parts
soctales st les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent 750 000 euros.

La décision de transformation en société anonyme ou en soci¢té par actions simplifige est
precedée du rapport d'un Commissaire aux Comptes inscrit sur la situation de Ia Sociéte, et du
rapport d'un ou plusicurs Commissaires a la transformation désignés, sauf accord unanime des
associes, par décision de justice et chargés dapprécier sous leur responsabilité la valeur deg
biens composant l'actit social et les avantages particuliers. Le ou les Commissaires a la
transformation peuvent &tre charges de I'établissement du rapport sur la situation de la
Société. Dans ce cas, if n'est redigé qu'un seul rapport. Le Commissaire aux Comptes de 1a
Société peut &tre nommé Commissaire 4 la transformation.

Les associés statuent sur I'évaluation des biens composant l'actif social et l'octroi des

avantages particuliers ; ils ne peuvent Jes réduire qua I'unanimité. A défaut d'approbation
expresse des associés mentionnée au proces-verbal, la transformation est nulle

ARTICLE 28 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute a larrivée du terme, saut prorogation, en cas de réalisation ou
d'extinction de son objet, par décision Judiciaire pour justes matifs,

La dissolution anticipée peut étre décidée & tout mement par des associés représentant les trois
quarts des parts sociales. ‘

La Socicié est en liquidation dés l'instant de sa dissolution pour quelque cause que ce soit,

La personnalité morale de la Société subsiste, pour les besoins de la hquidation, jusqua la
cibture de celle-ci. La dissolution de la Société ne produit ses effets 4 I'égard des tiers qu'a
cotnpter de la date a laquelle elle est publi¢e au Registre du commerce et des sociétés. La
mention "sociéé en hiquidation”, ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent tigurer sur
tous fes actes et documents émanant de la Sociste.

Les fonctions de la gérance prennent fin par la dissolution de la Société. La collectivitd des
associés conserve ses pouvoirs et régle le mode de liquidation ; elle nomme 4 la majorité des
parts sociales un ou plusieurs liquidateurs, choisis parmi ou en dehors des associés, et
détermine leurs pouvoirs. La liquidation est effectuse conformément 4 la loi.

Apres remboursement du montant des parts sociales, le boni de liquidation est réparti entre les
associes, au prorata du nombre de parts appartenant 4 chacun d'eux.

“ / / !/ -
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tin cas de réunion de toutes les parts en une seule main, la dissolution pouvant, le cas échéant,
en résulter entraine la transmission universelle du patrimoine socjal a lassocié unique, sans
qu'il y ait hiew & liquidation Ces dispositions ne sont pas applicables si 'associe unique est une
personne physique.

ARTICLE 29 - CONTESTATIONS

En cas de pluralité d'associés, toutes Jeg contestations qui pourraient surgir pendant la durge
de la Socisté ou lors de g liquidation entre les associgs ou entre la Société et leg associés,
relativement aux affajres sociales ou & l'exécution des présents statuts, seront soumises aux
tribunaux compétents,

ARTICLE 36 - PUBLICITE - POUVOIRS

La Socidté ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au

~

Registre du commerce ot des socliétes,

Tous pouveirs sont donnés 4 Monsieur Lionel TOVAR ef a4u porteur d'un original oy dune
copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives 4 Ia constitution de la
Société et notamment -

- pour signer et faire publierlavis de constitution dans un Journal d'annonces lépales dans e
département dy sigge social ;

- pour faire procéder a toutes formalités en vue de immatriculation de [a Sociste au Registre
du commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi,

Mis 4 joura APT

Le 2 MAI 2003

En autant d'exemplaires
que requis par la loi

TOVAR LIONEL PICON JEAN MARIE




