


BNP PARIBAS
EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de2 497 718772 euros dont le siège social est à PARIS (75009),
'16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n' 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662O42449 - ORIAS n" 07 O22 735, représentée parAlexandra DA COSTA soussigné(e),

atteste par la présente

que le compte ouvert sur les livres de son agence de
CRETEIL CENTRE COMM REGIONAL au nom de la société en formation SAS SDOT

société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros,
dont le siège social est fixé

CCAL REGIONAL EVRY 2
2 BOULEVARD DE L EUROPE
91OOO EVRY

avec pour objet restauration traditionnelle, est créditeur de la somme de 5 000 euros'
représentant 100,00 o/o du capital libéré de cette société,

- que cette somme est indisponible jusqu'à justification de l'immatriculation de ladite société
au Registre du Commerce et des Sociétés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou

dénomination, forme et siège social) des souscripteurs avec l'indication des sommes

versées par chacun d'eux.

une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe à la présente

attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit à CRETEIL.

Le 26.06.20"18

Prénom, Nom du signataire

Alexandra
DA COSTA

EIERTIF|CAT DU DEPOSTTAREI

EÿE
[È#
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BNP PARIBAS LISTE DES SOUSCRI PTEURS-I

l3ensonues PHYsreuEs

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : M. SATSOU Charles
Date de naissance : 31.12.1978
Adresse :

36 RUE DE LA FOLIE MERICOURT
7501 1 PARIS

2 500

Nom et prénom : M. SIAOU lsaac
Date de naissance : '11.'10.1992

Adresse :

92 AV DU GENERAL PIERRE BILLOTTE
94OOO CRETEIL

2 500

TOTAL:5000euros.
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ATIESTANOTI

ll*e dcs souscripteur

Société Sdot SAS : liste des souscripteurs

lloor, prénonrX adrusse ]lombre d'actiorc
sonsarites

Montaît Et l dcs
sousc'ipüorls

Monmdes
relscrlrîtseffectués

Gades Anil SATSOU

36 Rue De La Folie
MéricouG 75011 Parit
France

deux mille cinq cents
(2 50) Actions

deux mille cinq cents
eu106
(2 sæ€)

deux mille cinq cents
eu16
(2 sæ€)

lsaac §AOU
92 AYenue Ou Général Piene
Itillotte, 94@ cléteil,
Franæ

del.u mille cing certs
(2 5æ) Acüons

deUI mille cinq cerlts
euros
(2 5æ€)

deux mlle cinq ceîts
eu16
(2 sæ€)

ïrfAl chq nac
15lDlÂ.üo.§

clqr{earc
('@t

Clrqtt*.rrc
(5@cl

certift exacç §ndre et véritable par olarbs Anll sATsür, président de la société 5do1, sAS en cours
d'immatriculaüon.

ti J /: ./Dr/tL

OrarlcsÀril SATSOI,
Hsident

ç s.4
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STAruTS coNsrlTuflrs

r.Es soussrcilÉs

Charles Anil 9t5ou, né h 31 décembre 197& à Paris, 75011, de naüonalité française,

demeurant au 36 Rue De La Folie Méricourt, 7$11 Paris, France

lsaac Siaou, né le 11 octobre 1992, à 7$16, de nationalité française, demeurant au 92

Avenue Du Général Pierre Billotte, 94{n0 Créteil, France

oin ÉrABu Arilsr QU'|L sutr lfs srAn rs DE 1A sdrÉrÉ PAR Acrloils slMpuFlÉr Quts onr
DÉODÉ DE OOTSIT]UER

Avertissement

7. Pour l'opplicotion des présents Stofrta, les ærr/nes débutont por une lettre mojusale et figurunt ci-
oprès ont le æns qui leur est donné en regard, qdils srient utilisés ou singulier an au fluriel :

Arlinns désigne l'ensemble des actions émises par la Société en représentaüon de
son capitâ|, de quelques catégories qu'elles rcient;
désigne toute personne détemnt des Actions ;
a la si8nification donnée à æ terme à |'ARTICIE 1 des présents Statuts;
a la signification donnée à ce terme à I'ARTICU 1 des présents Statuts;

a la signification donnée à ce terme à I'ARTCIE 25 des Statuts ;

Associé

AssocÉ Unhue
ColtecüviÉ des
Associlb
Décision Colhctive

lloHing hirmniale

tour

désigne une personne morale de droit français remplissant hs conditiors
cidessous, tant qu'elle serà détentrice de Ïtres, à savoir :

- être exclusivem€nt contrôlée, au sens de l,article L 233-3 du Code
de commerce, par un Associé personne physique ou un memhe
de la famllle prode dudit Associé (conioints, descendants et
oollâtérauxl ;

- être gérée ou dirigee par leditAssocié.;
- rester titulaire des Tltres concemé§ ;
- n'exercer au@ne activité autre que la détenüon de Ïtres de

participations ;
- en aucun cas avoir reours à l,endettement et ne @nsentir auome

sûreté sur ses actift.
dési8ne tout jour de la semaine à I'exdusion des jnurs fériés en France ;

'L
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loi

Société
Stahrts
Tlt1€5

Trandéær
Transfert

dés-rgne l'ensemble des disDosiüons du Code de comrnerce et du code ciYil

applicables à la Société ;

désigne la sociéæ 5DOf ;
désigne bs présenB statuB de la soci élé SDoT ;

désigne, conemant la Socaété :

- tous üttes financiers au sens donné à ce terme par applicati'o

combi É€ des articles L211-1 du Code mooétaire et financiêr et

L22&1 du Code de oommerce ;

- tout démembrement des titres visés ci{essus ;

- tout autre titre de même nature que les titres üsés ci{essus émb

ou atÛibués par une entité à la suite notamment d'une

transfomation, fu§on, sci§on, apport partiel d'actif ou oÉrâtion
similaire de la Sociéte.

dés'6ne I'action ænsistant à effectuer un Transfert ;
désigne (1), ÿagirsant des Ttres (i) tout transfert ou promesse de transhrt
même éventuel de proprieté réalise à titre Sratuit ou onéreux sous

quelque forme qdil intervienne, notamment les trânslerts par wie
d'apport en sociét4 de fusion, scission, décharge, de distributim en

mture, de vente à éméé, dê prêt de titret de transfu en fiducie ou en

trust (ou autres opératiom semblables), de donaüoD de liquidation de

société, de nantisserncnt ou de Bage ou (ii) toute renonciation individuelb
à un droit de souscripüon ou d'attribution et (21 s'agirsant d'un Associé
pergonne morale ou de sa Holding Patrimoniale, tout Trànsfurt de s€s

Itres entrainant un changement de contrôle au sens de l'article L 23+3
du Code de commeræ. ll est préciÉ que l'expression ' Transfert de Titr€s '
comprendra aussi bien les Transferts portant sur la propri&é des Ïrts€s
que ceux portant sur la nue-propriéte, flusufruit ou tous auüGs
démembrements ou droits dérivant des Ttres tels que les droits de vote
ou le droit de percevoir un dividende ;

Tramfert Ïotal désigne une Offre d'Aquisiüon portant sur le Transfert de 1(x) % des Titres
de la Société, qui est ferme et irrÉvocablg sous ésenæ de la rcalisation de
cêrtainês conditions de nature purement docümentairê, oomprênan! à
peine de nullite, les informations decrites dans la Notification du Prolet de
TransJert-

2. Touæ reférence foite dons læ présenB Stotuts à un Article, un Chopitre, un Titre ou une Annexe d,
muf prkision conûoire, une rélérenæ à un Àrtide, un Chopite, un Titre d, une Anne,(e des $é*nB
statua-

>t
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TTINE I

SAI()il GÉI{ÉRAIE

A. FORME - DEITOMIITATIOT - O8'ETÿ) TAT - DUREE -SIEG soclÂ[

l-a Société a la forme d'une société par actions samplifiée, régie par les lois en vigueur et par les pésents
statuts.

La Société comportera indifféremment un ou plusieurs associés.

Lorsque la société ne comporte qu'un seur associé, ceruid est dénommé "arsocié unique,.

Llassocié unique exerce les pouvoirs dévolus aux arsociés, le terme 'collectivité des associés-
désignant indifféremment l,associé unique ou les associés.

conformément aux dispositions de rarticle L227-z du code de commerce, la société ne peut procéder
à une offre au public de titres financiers ou à l'admission aux négociations sur un marché églementé
de ses Actions.

DÉil

AR CI.E 1-FrORME

ARNCLE 2 - OMI]TATIO1{ socultf

tâ dénomination de la Société est :

"s[x)r'

Dans tous les actes et documents émanant de la société, cette dénominaüon sociale doit toujours êtreprécédée ou suivie immédiatement dês mots " société par actions simplifiée "ou des iniüales " s^s -et de l'énonciation du montant du capital social ainsi que du numéro d'identification de la société auRegistre du commerce et des sociétés.

ANMCLE 3 - OEJETSOCUIL

ta société a pour objet, en France et dans tous pays sous rÉserve des autorisations administratirBs
rÉcessaires et dans les limites de la rLtlementation ;n vigueur :

- vente sur place et à emporter de Blace aux yaourts, de jus de fruits déclinés sous toutes sesformes, de gaufres riégeoises, pâtisseriel mirkshakes ei boissons chaudes et froides, ;

- la participation de ra société, par tous moyent directement ou indirectement, à toutesoÉrations powant se rattadrer à rcn obieç notamment par voie de créaüon de sociétésnouve[es, par voie de prise d'intérêts, d'appoG de souscription ou d'acfiat de titres ou drûtssociaux, de fusion ou autrement dans toutes sociétés existantes ou à créer, p", *." aaconcrusion de tous types de contrats commerciaux ; r'acquisition, r,erproabtion ou ra ce§saonde tous proédét marques et brevets @ncemant ces activités ;

)i 4/X
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et généralement, toutes oÉrations industrielles, commerciales, économiques, financièrc$
civihg motilières ou immobilières, porMant se Ettacher directement ou indirectement à
l'objet socaal ou à tout obiet similairê, connexe ou complémentaire.

ARflCI..E4- DURÉE

l-a durée de la Société est fixée à 99 années à compter du jour de l'immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf prorogaüon ou dirsolution anticitÉe.

5- ÈeE SOCtAt

Le siège social de la société est fixé yogurt Factory, 2 boulevard de l,europe - ccR EvRy 2 - gl(x)o Evïy

ll pourra être trônsféré en tout autre endroi! du même dépertemen! ou d'un départerrent limitroptlc,
par simple déciion du pésadent et partout ailleurs, par une décision collective des Associés.

oilPtrnE B - cAplTAt g)CrAL - Acnoils

ARNCIf, 6 -APPORTS

Au tiùe de la constitution de ra société, res soussfæs éarisent au profit de ra société res apporssuivants:

Charles Anil SATSOU deux millê cents euros 2 5(x)
lsaac SlAOl,J deux mille ci cents euros (2 sm
roTAt nile euros Fmg

En rémunération de ces apports, ir a été émas cinq mi[e (5 o(x)) Actions de ra société de un euro (1€)
de valeur nominah chacune, éparties comme suit :

Charles Anil SAISOU deux mille ci oents 5{D Actions
lsaac SIAOU deu mille ci cents vn Actior§
TOTAI male Actbns

ll résulte du oertificat de dépôt rres fonds étabri par ra banque BNp pARrBAs, prise en son agenGeAgence de créteir s'oreil située--centre commerciar négionàr créteir-soreir, 94000 céteir, Franoe,qu'une somme totare de cinq miïe euros (s (m €), r"prLnànt 1(I)96 des apports en numéraire, aéte portée au credit d'un compte owert au nom de ra société en formation.

ARNCLE 7 -CAP]TAT SOC1AL

Le capital sociar est fixé à ra somme de cinq mifle euros (5 0ü) €), diviÉ en cinq mire (5 üD) Acti{xrsde un euro (1 €) chacune, libéées à hauteur de 1ü)96, toutes de même catégorie.

s/%
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A défaut de libérâtion des Actions à l'expiration du délai fixé par le president les sommes exfiues
seront productives, de plein droit et sans qu'il soit besoin d,une demande en justice ou dun" .ni*.n
demeure, dun intérêt de retard, carculé jour par jnur à partir de ra date dexiSibilit4 au ta.. de
l'intérêt légal majoré de deux poants, re tout sans prejudice des mesures dexécution forcée pév,es
par le Code de @mmêrce.

ARIICI.E 8 - UBÉRATIOT{ DES ACTl()ilS

les Actions souscrites en numéraire doivent être obligatoirement libérées de la mciüé de leur vahr
nominale lors de la constitution de la Société et du quart au moins de leurvaleur nominale lors de leur
souscription en cas d'augmentation du capital et le cas échéant, de la totalité de la prime d'émissirm.

La libération du surplus est effectuée en une ou plusieurs fois, sur décision du Président, dans un délai
maximum de cinq (5) ans à compter du jour où aette opération est devenue définitive lors de la
constitution et en cas d'au8mentation de capital. les appels de fonds rcnt portés à la connaissance
des Associés quinze (15) jours au moins avant l'époqræ fixée pour chaque versemenÈ sdt par lettrEs
recommandées avec accusé de éæption, soit par avis inseré dans le joumal d,annonces légales du
lieu du siège social.

ARNCLE 9-FIORM DES ACnOils

6/X

(al Forme mminative - RePistres - Les Actions sont obligatoirement nominatiyes. l-es Actions s.xttinscrites en compte, conformément à la t-oi. t-es attestations d'inscription sont yalablement signéespar le Pésident ou toute autre personne ayant regr délégation à cet effet.

(b) 
-- 

Aoorobation des statuts. et des Décisions collectives - ta propriété de l,Action entraîne, ipso
focto,l'apgrob,ation par le titulaire aer st t tr 

"inE 
qilFl"s des Déci§ons collectis des Associésprises seron res êgres pévues par ra loi et res statuts, avant ou après racquisation d€ ta propriété d",Actions.

(c) Droit de vote - sous réserve des disposiüons de râ Loi et des statuts, à draque Action estattâché un droit de vote.

(d) Dtqt 4D( dividendes - En plus du droit de \,ote que les statuts attad*nt aux Actions, dlaqrned'elles donne droit, dans ra propriété de lactif sociar, dans le partage oes Énéfiæs, et dans re boni deliquidation à une quotite proportionnelle au nombre et à la valeur nominale des Actions existante*

9l Grouoement d'Actions ou de titres - chaque fois qu'ir est nécesseire de posséder prusieursActions ou autres titres pour exercer un droit quelconqug les Associés font leur affaire personnelle duSroupemênt du nombre d'Actions ou de titres nécessaire.

fl Transfert des Actions et dss droits et obliqations attachés - Les droits et obligations attaôés àl'Action suivent celle-ci, dans qu€lqu" ."in qubu"[ÇGLnsfert comprend tous les dividendesédrus et non payés et à echoar et, re cas échéant ra quote-part des réserves et des proüsio.§auquelles elles donnent droit.

ARTrcl'E M - InA,T{SFERT DES ACNOilS

1.,r r-es Actions ne sont négociabres qu'après .immatrio/ration de ra société au Registre ducommerce et des sociétés' En cas d'augmenbüon du capitar, res Actions sont négociables à compær

ST §qA



de la éalisation de celle<i. les Actions demeu]ent négociables après la dissolution de la Société et
jusqu'à la clôturc de la liquidation.

,rr.2 l, propriété des Actions résulte de leur inscripüon en oompte individuel au nom du ou des
titulaires sur les regstres que la Société tient à cet effet au siège social.

La cession des Actions s'opère, à l'égard de la société et des tiers par un ordre de mowement signé du
cédant ou de rcn mandataire et du cessionnaire si les Actions ne sont pas enüèrement libééer L,ordæ
de mowement est enregistré sur un rêtistre coté et paraphé, tenu drronologiquement, dil "regisùê
&s ,rlÆ,wemenÉ de üües".

tasociété peut exiger que les signatures apporsées sur l'ordrc de mowement soient certifiées par un
ofllcier public ou un maire sauf dispositions législatives contraires.

[â transmission d'Actions à titre tretuit ou en suite de déds s,opère égaremem par un ordre demouvement transcrit sur le registre des mourements sur justificaüon de la mutaüon dam ksconditions légales.

ARNCI.E 11- MODIFICATTOI{ DU CAPrAI

h) 
Le capital social peut être âugtnêntéen une ou plusieurc fois par tous res moyens 

"t a*i"irËnoitions prévues par ra Loi et prusspécialement par les articles L 22ÿIl7 et suivants du CoOe Je commerce.

tes Associés ont, proportionnertement au nombre de reurs Actions, un droit preférentier à rasouscription des Actions et autres titres émis par ra société. ce droit peut être supprimé dans lesconditions préwes par la [oi. Les Associés pewent y ,"nor.", à titre individuel ou le éder, touterenonciation au profit d'une personne dénommée ou cession étant soumise aux conditions prÉvuespar les Statuts pour un transfÈrt dActions.

(b) Emission de rtres - Les Associés sont seurs compétents pour décider, par une Décision coflective,

Iililiff,:"*Tis permise par ta roi donmni imméai*"r"n, * à ,"rme acds à une qrrcriÉ

k) B#uctign de caoitar - Amofissement - te capitar sociar peut être éduit ou amorti dans rescorditions déterminées par la Loi.

(d) Déréeation au président - Les. Associés pewent déréguer au président res po,voirs nécessaircs àI'effet de réariser, en une ou prusieurs fuis, rémi;;;; iou,", o, d'une catégorie de yateu,,mobilièreq d'en fixer re ou res montânts, d'en constater ra réarisagon, de éariser toute opération deréduction ou damortissement du capitar et de procéder à ra mooification corrélatiue des statuts-

x2- La

si du fait des pertes constatées.dans res documents comptabres, res capitaux propres de ra sociétédeviennent inférieurs à ra moitié du capiar sociar, l" p.erii"", 
"rt 

aenu, dans les quatrc (4) mois quisuivent I'approbation des comptes:y"* !1 1Cnaraftre."n" æ*, de consulter res À§sociés dansl'une des formes permises par les sbtuts, à r'effet de decioer s,ir y a rieu à dissorution anüciæe de ra

7/x
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ARnClf 13 - EXERCTCE S(rclAl

chaque exercice sociar a une durée d'une année qui commenoe h 1er janvier et s,achève te 31décembre de la même année.

Par exception aux dispositions du paragraphe qui péêde, le premierexercice socialdébutera à la dated'immatriculation de la Société pour se termin€r le 31 décembre 2019.

ATNCI.E 14 - BÉilÉFrcES - RÉSERVE LÉGALE

sur re bénéfice de ,exercice sociar, diminué re cas échéant des pertes antérieure, ir estobligatoirement fait un prelèvement d'au moins 5% areae à b rormation d,un fonds de réserve dit"réserve légare". ce prélèvement cesse d'être obrigatoire tofiue b montant de ra réserve régareatteint le dixième du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le benefice de l'exercice diminué des pertes antéraeures etdu prélèvement prevu à l,alinéa prece;ent, et auc."* a, Àp.n Unéficiaire.

ARTICLE 15 - DTVIDET{DES

15.1 Affectaüon des bénéfices _ Réserres

s'il ésulte des comptes de lexercice, ters qu'approwés par res Associés, I.existence d,un bérÉfioedistribuable, les Associés décident 
"pra. "prr"ÀLnt 

a* i"rt", te cas échéant de l,inscrire à un o,plusieurs postes de Éserve dont irs regrent i'affectati; *ii"àîroi a" ," reporter à rrcweau ou de redistribuer sous forme de dividendes- '

Après avoir constaté r'existence de,éserve: dont irs ont ra dispositio4 res Associés pewent décider,dans les conditions pévues par res statuts, ra distribution ae soïmes p*tevées sur ces rÉserves Dansce cas, la décision indique expressément res postes a" Jr"*", sur resquers ces prÉrèvernents sonteffectués' Toutefois, les dividendes sont prédé;;; prio'r;;sulle unence aistrtbuabte de .,exercir--

Sa la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard à la clôture du deuxième
exercice suivant celui au cours duquel la constatation des pertes est intervenue, et rcus réserve des
dispositions légales relatives au capital minimum des sociétés par actions simplifiées, de réduirc son
capital d'un montant au moins égal à cêlui des pertes qui n'ont pu être imputées sur les réserves, 5i,
dans ce délai, hs capitaux propres n'ont pas été reconsütués à æncurrence d'une valeur au moins
égale à la mclitié du capital social.

cette proédure est soumise aux disposiüons applicables de la r-oi et des Èglements et
particulièrement de l'anicle L 22ÿ2rf8 du Code dê «rmmerce.

EC- IÏATS -uvtDETDES
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15.2 Mbe en pahment des dividend6

les modalités de mise en paiement des dividendes sont fixées par les Arsociés ou, à défaut, par k
Président

Toutefoit la mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf mois aprÈs
la clôture de l'exercice-

15.3 Paierænt du div3ende en Actiqrs

Les As§ociés statuant sur les comptes de l'exercice pewent accorder aux Associét pour tout ou partie
du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du
dividende en numéraire ou en Actions.

fofhe de Paiement en Actions, le prix et les conditiors d'émission des Actions ainsi que la demande
de paiement en Actions et les conditions de réalisation de l'augmentation de capital sont régis par la
Loi et les règlements.

15.4 A@mæs

l-orsqu'un bilan établi au cours ou à la fin de I'exercice et certifié conforme pnr le ou les commissaires
aux comptes fait apparaftre que la sociéti depuis la clôture de l'exercice précâtenq après constituüon
des amortissements et provisions nécessaires et déductaon faite, s'il y a lieu, des pertes antérieures
ainsi que des sommes à porter en réserve en apprication de ra Loi ou des pésents statuts et comptetenu du report tÉnéllciaire, a réalise un tÉnéfice, une Décision collective ies Associés peut dÉcider dedistribuer des acomptes sur dividende avant r'approbation des comptes de lexercice ainsi que d,enfixer le montant et ra date de répartition. Le montant de ces acomptes ne peut exéder le montant dubénéfice défini au present parêgraphe.

otAprIRE p _ Drssournoil _ uQulDAnofi

ARTTCIE 16 - Dtssou.moil Ar{noPÉE

l-es Associés pewent aux condiüons prévues par res statuts pour une decision de cette naturc,prononcer à toute époque la disrclution anticipée de la Sociéte.

l^E 17 - EFF DE

ta société est en riquidetion dès- r'instant de sa dissorution pour querque Gruse que ce soit sapersonnalité morale subsiste pour les besoins de cette liquidaüon jusqu,à la clôture dscelle<i.
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Par excepüon à ce qui pécède, dans le cas oir la dissolution de la Société est décidé€ alo6 que tqrtÊs
les Actions de la Société sont réunies dans les maim d'un seul Associé n'étant pas une personne
physique, la dissolution entraînê la transmission universelle du patrimoine de la Société à cet Associé
unique, dans les conditions pévues à rartide 184+5 du code ciüf et il n'est pas fait application des
dispositions du présent Chapitre relaüves à la liquidatbn de la Société.

Pendant toute la durée de la liquidation, les Associés conservent les mêmes powoirs qu,au cours de
I'existence de la Société et les commissai.es aux comptes restent en fonction.

les Actions demeurent néSociablet dans les oondiüons prévues par les Statuts,.iusqu'à la clôtu]e de
la liquidation.

La dissolution de la Société ne prcduit ses effets à l,égard des tiers qu'à compter de la date à laquelle
elle est publiée au Registre du commerce et des sociétés.

la -tIoM ltou R'

1&1 ominatbn des lhuitatêurs _ RÉuoc.tirn

A l'expiration de la durée de la société ou en cas de di§olution anticipée, les Associés rcglent le modede liquidaùon et nomment, aux. condiüons de majorité prÉvues par res stahrts, un ou prusieursliquidateurs dont ils déterminent les powoirs et qui Ére.."nt r"ro fon tions confomÉmênt à la toa.

La dislolution met fin aux fonctions du President La dissolution ne met ,)as fin aur fonctions descommissaires aux comptes.

Le mandat de riquidateur est, sauf décision contraare des Associé, donné pour toute ra durée de raliquidation' Les Associés pêwent touiours évoq,er o, ,"ôu.", les liguidateurs et étendre ourestreindre leurs powoirs

1&2 Pouvoirs des lhuilatesrs

l-e ou les riquidateurs ont même céparement quarité pour représenter ra société à r,égard des tiers,ft'tamment des administrations publiques ou privées, ainsi q,.t pou. agir en justice devant toutes tesiuridictions, tant en demande qu,en défense.

les Associés sont valablement convoqrÉs par un liguidateur ou par un ou plusieurs Associés détenantau moins 5% du capital social. l-es associes prennent toutàs Décisions collectives au« mêmesconditions de quorum et de majorité qu,avant la dirrclutio;.

ARNClr 19 - UQUTDAIIOI{ . CI.OruRE

Apês extinction du passif, re sorde de- r'actif est d'abord emproyé au paiement aLü Associés du montartnominal du capital versé sur leurs Actions et non amorti.

Le surplus, s'il y a rÈu, est réperti entre toutes res Actions dans res conditions pévues par res statuts_

Les Associés sont convoqués en fn de riquidation pour statuer sur re @mpte définiüf, sur re quit,s dela gestion des liquidateurs et ra ddrarg"a" r"rr,n";at-"t ;Jlconstater ra dôture de ra riquidati.n.La clôture de la liquidation est publiée conformement a iaü.
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TITRE II
FIOT{CTIOTIT{EME]UT DE IÂ SOOEIE . ORGAr§ANOTT DES POT'VONS

GIIAP]IRE E - DTRECNOT{ DE 1A SOOEIE - REPNÉSEI5TANOTI

ARNCIE 20 - PRÉS|DEIIIT

ta société est représentée, dirf,ee et administrée par un président perronne morah ou physeue,
associé ou non de la Société. Le President personne morale est représenté par ses dirigeants socjau
qui sont soumis aux mêmes condiüons et oblagations et encourent les mêmes responsabilités civihs et
pénales que t'ils étaient Pésident en leur nom proprg sans prejudice de la responsabilité solidaire de
la personne morale qt/ils dirigent.

mJ Dêsirmtion

te Président de la société est désigné par décision collective des Associés prise à la majorité des yo.x
dont disposent les Associés présents ou représentés.

La personne morale Présidentest représentée par son représentant légalsaufsi, lorcde sa nominationou à tout moment en cours de mandat, efie désigne une personne spéciarement habiritée à rareprésenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président ses dirigeants sont soumis aux mêmes @nditftmset obligaüons et encourent les mêmes responsabilites civnË et penale gue s,ils étaient président enleur propre nom, sans préjudice de ra responsabirité soridaire Je h personne morare qu,irs dirigent

Le mandat du président est renowelable sans limitation-

Le Pré§dent, per§onne physique, ou re représentant de ra personne morare président peut êtseéealement rié à ra soo'été par un contrat de travair à condition {ue ce contrat corresponde à un empk*

2O.2 Durée des fonctbm - émunérâtbn du présk ent

Le mandat du président peut être à durée déterminée ou indéterminée. ÿir est à duée déterminée,ce mandat est renowelable sans limitation.

si le mandat est à durée déterminée, celle<i est fixée par décision prise par la collectivité des associé,en principe lorc de la décision nommant le président.

Le Président ne serir pas rémunéré pour rexercice de son mandat, sauf décision contraire de ta@llectivite des Associés prise à ra majorité des ,oix uont oispos"nt res Associés presents oureprésentés' Dans ce cat la collectiüté des Associés statuant à titre ordinaire fixera les modalités dela rémunération du Président, qui pourra etre nxe ou 
- 
proportionnelle ou à la fois fixe etproportionnelle.

Le Président peut obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans le câdre de samission pour le compte de la Société

|t/
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m3 Cessatirn des fonctbrs du PrÉsident

Les fonctions du Président prennent fin soit :

§ par l'arrivée du terme pévu lors de sa nomination ;

§ par la démission, celle-ci ne pouvant être effective qu'à l'expiration d'un préavis de trois (3)
mois. Ce délai pourra être réduit avec l'accord de la collectivité des associés statuant
conformément aux décisions collectives ;

§ par la révocation à tout moment adoptee par décision collective prise à la majnrité des rcir
des Associes pésents ou repésentét

Le Président ne peut être révoqué qu'en cas de faute d,une partic,lière gravité et
caractérisée, causant un préjudice significatif à la société, et par décision colleaive prise à h
majorité des voix des Associés présents ou représêntés. Toute révocation intervenant en
violaüon de la presente stipulation owrira droit à une indemnisaüon du président.

s par le décès (dirigeant personne physique) ou ra disparitaon (diriSeant pe.son.re morare). Dam
ce cas, le Directeur général de la société assurerâ l'intérim, le temps nécessaire de convoq,er
une assemblée ayant pour objet de nommer un nouveau président en remplacement.

mA Pouvoirs du prÉsa.lent

[e Président repésente ra société à r'égard des tiers. rr est investi des pouvoirs res prus étendus poura8ir en toute circonstance au nom de ra société dans ra rimite de roblei sociar et aei po*or,,-o-.rot*
à la collectivité des associés.

Dans les rapports avec res tiers, ra société est engagée même par res actes du président qui ne rerèræntpas de l'objet sociar à moins qu'e[e ne prouve qie-re tiers raïJ que t,acte dépassait cet objêt ou q."irne pouvait l'iEnorer compte-tenu des circonstances, étant exclu que la seule publicaüon des sbù.,suffise à constituer cette prewe.

l"a colrectivité des Associés peut décider de fixer des rimatataons de powoirs du président, endéfinissant les actes que celui-cj ne peut passer qu'avec l,àrd préalable de la collectivité desassociés.

Le Président pêut déléguer (i) à toute personnê dè son choix certains de ses powoirs pour l,exerirde fonctions spécifiques ou raccomprissement de certains actes oans re cadre de dérégations depowoirs et de siSnature êt (ii) à titre habituel à toute perrcnne ie son cfioix le powoir de directaon etde représentation de la Société à l,égad des tiers.

ATflCLE 2t- RGÉffinar

2,..l Oésirnaüon

[e cas échéant sur proposition du President, la collectivité des Àssociés statuant à titre ordinairê peutnommer un Directeur Général ou plusieurc Directeurs Générau4 p".r"*"tii pt Vriqr"à *morale(s).

Le(s) Directeu(s) Générar(aux) dwra(ont) être mentionné(s) au Registre du commerce et des sociétés

12/
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Le Directeur Générdl personne physique peut être lié à la société par un contrat de travail.

21.2 Durée des foncüons - émurÉratbn du Directeur Général

Lê mandat du Directeur Général peut être à durée déterminée ou indéterminée. ÿil est à durée
déterminée, le mandat est renowelable sans limitaüon.

si le mandat est à durée déterminée, celle-ci est fixée par une décision prise par la collectivité de§
associés, en principe lors de la decisaon nommant le Directeur Général.

Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont le montant et les modalités sont fixés par
la collectivité des Associés statuant à titre ordinaire, Elle pêut être fixe ou proportionnelle ou a r" fo.,fixe et proportionnelle.

Le Directeur Général peut obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuées dans kcadre de sa mission pour le compte de la Société.

21.3 Cessatbn des fonctbns de Dirccteur Général

Les fonctions de Directeur Général prÊnnent fin soit :

s par l'arrivée du terme pévu lors de la nomination ;
§ par ra démission, cere-ci- ne pouvant être effective qu,à r,expiration d,un péavis de trois (3)mois' ce délai pourra être réduit avec I'accord de la collectivité des Associés stat,antconformément aux décisions collectives ;
§ par rimpossibirité pour re Directeur Générar dexercer sês fonctions pendant une duréesupérieure à six (G) mois;

s par re décès (diriEeant personne physique) ou ra disparition (dirigeant personne morare).

Le Directeur Général peut être révoqué à tout moment par décision collective prise à la majorité d€svoix des A§sociés présents ou représentés, sens qu'ir *it u"-in d,un juste motat cette révocationn'owrant droit à aucune indemnisation

En outre, re Directeur Générar est rÉvoqué de prein droit, sans indemnisaüon, dans res ."s suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrôler une entreprisê ou personne morah,incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,- mise en sauvegarde, redressement ou riquidation judiciaire, 'inteàiction 
de gestion oudissolution du Directeur Général personne morale,

La cessation des fonctions du président ne met pas fin à æfies de Directeur Générâr.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou à tout moment en cours de manda! elle désigne une personne spécialement habilitée
à la représenter en qualité de représêntant.

Lorsgu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mêmes
conditions et obliSations et encourent les mêmes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient
Directeur Général en leur propre nom, sens péjudice de la responsabilité solidaire de la perrcnræ
morele qu'ils di,igent.

t3/
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AA Pourcirs du Dirrcteur Géoéral

[e Directeur Général repésente la Société à féga.d des tie]s- ll est investi des powoirs les plus éterüus
pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans la limite de l'obiet social et des pouwirs
dévolus aux associés par voie de décision collective.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée même par les actes du Directeur Général qui ne
relèvent pas de l'objet socaal à moins qu'elle rn prowe que le üers savait que l,acte dépassait cet ot iet
ou qdil ne pouvaat l'i8norer compte-tenu des circonstances, étant exdu que la seule publicatioo des
statuts sufFse à constituer cette prewe.

Le Directeur Général dispose des mêmes powoirc que le pÉsident, notamment de délétation et de
subdélégation, sous réserve des limitations éventuelhment fixées par la décision de nominatioo oU
par une décision ultérieure.

Le Direaeur Général peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégatbn de poul^rirs en
vue de la realisation d'opéraüons déterminées.

ces délégations subsistent lorsqu'il üent à cesser ses fonctions à moins que son $rcæsseur ne lesrévoque.

C}IAP]TRE F - OOTUIROII [,E TA SOOEIE

z2-

ZLI Conuênti(rosrffetrEné€s

(a
- Au moins une fois par an à I'oosionde la pésentation aux Associés des omptes annuels, le commissaire aux comptes pésente auAssociés un rapport sur les conventions intetvenues directement ou par personne intetposee entrre laSociété et les personnes Concemées (telles que définies ci-apês). Dans l,hypothèse où un commissairealfr comptes n'a pas été désigné, ce ràpport est établi, conformément aux dispositions de l,artide L227-10 du Code de commerce, par le présidenL

lâ CollectMté des Asrcciés statue sur ce rapport

(b) Personnes concemées - pour res besoins du pésent Articre , res , pet,.tn= c,t»æmées, sort (,)le Preident h Directeur Général ou, s'ir s'agii a" æ.*ii"r morares, reurs dirigeants et, të casédréant, leur représentant permanent, (ii) tout As-socii alrpor"nt o,rn. fuaction des droits de vot€ ausein de ra colectivité des Associés sufleure à rore ou, s it *tit d,une société Associée, ra sociéte ta@ntrôlant au sens de 
'articre 

L 233-3 du code de co.."r." 
"r liii; 

to*" p"..onn" i*"'.[reu àn*la Société et les personnes visées aux alineas (i) et (ii) ci{essus.

G) convçnüons non aoorowées- Les conventions non approwées par res Associés onformément arqtermes des paragraphes qui préoedent produisent néanmoins leurs effes, a *".g" porib-;Lr.intéressée et éventu€[ement pour re president et res autres dirigeants d,en supporter hsconséquences dommageables pour la Société.
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(d) Conventions courantes conclues à des conditions normales - Les stipulations qui précedent æ
s'appliquent pas aux conventions portant sur les oçÉrations courantes et conclues à des conditiom
normales enùe la Société et les Personnes Concemées.

Ces conventions sont communiquées au commissaire aux comptes. Tout Associé a le droit d'en obtenir
communication-

22.2 Conventirnsinteditrs

ll est interdit au Pré§dent, au Directeur Général et aux Associés, de contracter, sous quelque forme
que ce soit, des emprunts auprès de la société, de se faire consentir par elle un décowert en compte
@urant ou autrement et de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

la même interdiction s'applique aux dirfeants et, le câs echéant, au représentant p€rmanent du
Président. Elle s'applique également aux crnjoints, ascendants et descendants des personnes visées
au pÉsent Article, ainsi qu'à toute personne interposée.

ARTT|CLE23-COMM RESAUX

(a) Eliqibilité - Nombre - Suooléant - Le contrôle de la Société est exercé, lorsque ceh est nécessaire,
dans les conditions fixées par la Loi, par un ou plusieurs commissaires aux comptes remplissant les
conditions légales d'éligibilité. Lorsque les conditions légales sont réunies, la Société doit désigner au
moins deux commissaires aux comptes.

ll est nommé un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléan6 appelés à remplaoer les titulair6
en ces de refus, d'empêchement, de démission ou de décès.

(b) Nomination - Durée des fonctions - Chaque commissaire aux comptes est nommé par la Collectivite
des Associés pour six (6) exercices. ses fonctions expirent après la Décision collective des Associés
statuant sur les comptes du sixième exercice-

(c) Désiqnation en iustice - 5i la Collectavité des Àssociés omet de nommer un «)mmissaire aux comptes
alors qu'elle y serait tenue aux termes de la Loi, tout Associé peut demander en justice qu'il en soit
désigné un, le Président dûment appelé. Le mandat du commissaire aux comptes désgné par justÈe
prend fin lorsque la collectivité des Associés a nommé le ou les commissaires aux comptes.

ARN 24-COM|TÉ D.E]TITREPRISE

Lorsqu'il a été constitué un comité d'entreprise, les délégués de ce comité, désignés mnformémem
aux dispositions du Code du travail, exercent leurs droits définis aux articles L 232ÿ1 et suivants du
Code du travail auprès du Président ou du Directeur GérÉral.

Lorsque le comité d'entreprise entend exercer le drclit prévu à l'article L 2323-1 du Code du trayail en
we de demander l'inscription de projets de résolution à l'ordre du jour d'une Eécision Collectave des
Associés, le comité d'entreprise, représenté par un de ses membres mandaté à cet effet, doit adresser
sa demande au siège social de la Société, à fattention du Président, par lettre recommandée ay€c
demande d'avis de réception. Pour que les projets de résolution soient inscriB à l'ordre du jour dune
Décision Collective, cette demande doit parvenir à la Société au moins 25 iours avant la date prévue
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pour oette ltécision Collective. La demande doit être accompagnée du texte des projeB de rerclutixr,
qui peuvent être assortis d'un bref expose des motift.

O{ÀP]TRE G - DÉoslo s courcrwEs assooEs

ARNCLE 25 - DÉClsloITS

(al Caràctère oblisatoire - Les décisions colleaives des Arsociés (les " Oécisinrs Co,k.,irÊs ") obligeft
les Associés, même absents ou dissidents.

(bl Forme des Décisions Collectives - tes Décisions Collectaves résuhent, au choix de l'auteur de la
convocation, soit d'une assemblée générale, soit d'une consultation écn-te ou électronique dont h
ésultat est acté par le Présiden! soit de la sitnature par tous les Associés d'un acte unanime rcUs
seing privé.

(c) Présidence - lorsqu'une assemblée ténérale est réunie, elle est présidée par le president de h
société ou, en cas d'absence de c€lui.cl pnr un Assocjé choisi par les Associê en début de éance.
l-orsque la signature d'un acte unanime est organisée, elle I'est par le pésident.

(d) Dé.cision collective annuelle - chaque année, dans les six mois de la dôture de l,exercice, res
Associés sont appelés par le Président à statuer sur les comptes dudit exercice et I'affectation des
resultats.

ARNCLE 26 - COMPÉIEIICES. M/T'OR]IÉ

(a) C,écisaons Collectives - ComrÉtence

Les Associés prennent coflectivemen es décisions suivantes (res , Déct*»a cotte.riü' 1 :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,- approbation des conventions réglementée,
- nominaüon des commissâires aux «)mptes,
- nominâtion, rémunéraüon et évocation du pésden!
- nominaüon, rémunéretion et évocation du Directeur gérÉral,
- augmentation, amortissement et réduction du capital social,- trânsformation de la Société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actff,
- dissolution et liquidation de la Sociéti
- agrément des cessions d,Actions,
- argmentation des engagements des Associés,
- modification des statuts, sauf transfert du sège social.

Toutes autres décisions rerèvent de re comÉtence du pésident ou du Darecteur Générar.

(b) Quorum - Maiorité

t6/
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Une Décision Collective ne peut être prise en assemblée, sur première corNocation, que si les Associ(b
présents ou repésentés, ou votant par correspondance, possèdent au moins le quart des Actions
ayant le droit de vote. Aucun quorum n'est requis sur deuxième convocation,

L'assemblée statue sur les Décisions Collectives à la maiorité des voix dont disposent les Associtk
présents ou représentés ou votant par aorrespondance et prenant part au vote, à l'exception des
Décisions Collectives devant être adoptées la majorité des deux tiers (2/3) des voix des Associés
présents ou repÉsentés par application des prés€nts Statuts eÿou emportant modification des Statuts
de la Société.

Par exception, toute décision d'augmentation de capital, en numéraire ou parvoie dincorporation de
réserve, nécessitera une décision des Associés adoptée à la majorité des Àssociés pésenB ou
représentés.

Les Associés prennent collectivement, à I'unanimité, toutes décisions (les , aécÉsirc ünnimæ.1
relatives à toute opération qui, du fait de la Loi ou des stâtuts, requièrent l'approbation oü le
@nsentement unanime des Associés-

ARNCT.E 27 - FORMES ET DÉU]S DT

(a) lniüaüvt

tjinitiative de consulter les Àssociés sur toute question de leur comtÉtence appartient au pésideûq
ou, à défau! à un mandataire désigné par le president du tribunal de commerce statuant en réfeÉ à
la demande d'un ou plusieurs As.sociés éunissant 1096 au moins du capital social.

Le commissaire aux comptes peut convoquer les Associés dans les conditions fixées à l,article R. 225-
162 du Code de commerce.

(b! Ordre du iour

Les Associés délibèrent sur I'ordre du jourfixé par I'auteurde la convocation. lls pewent proposer des
amendements aux résolutions soumises à leur approbation-

un ou plu§eurs Associés représentant au moins 1o% du capitalsocial pewent trois (3lirurs au moins
avant la date pévue pour une Décision Collective, rèquérir par lettre recommandée avec denunde
davis de reception, l'inscription à l'ordre du jour de la Décision Collective de projeB de résolutions.

(c) Convocation

Forme - Les convocaüons eÿou l'envoi des documents auxquels ont droit les Associés (notamment le
texte des résolutions proposées) rcnt faits par tous moyens de q)mmunication éûite ou électronique
(notamment lettre, télécopie, courriel, etc....).

En cas de consultation écrite, les Associés pewent tranÿnettre leur vote au pésident par les mêmes
moyens.
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Délai - l-e délai entre la date de convocation et la date de réunion de I'assemblée ou de dôture de la
ænsuJtation est au moins de huit (8) ,ours ouvrés ; toutefois, ce délai peut être r&uat ou supprimé
alæc l'accord de tous les Àssociét lequel ésulte notamment de la partkipôüon de tous les Associüb à
la consultaüon.

En cas de consultation écrite, tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci{essus est considérÉ
oomme s'étant abstenu

Destinataire - démembrement d'Actions - En cas de démembrement d'Actions, la convocation est
adrersée au nu propriétaire dans tous les cas et, en cas de consultation porbnt sur des questions sur
lesquelles l'usufruiüer dispose du droit de vote conformément à fartide Af,TfO.E Z, (cl ci-apeès, à
fusufruiüer-

(d) Commissâirê aux comDtes

Le commissaire aux comptêt s'il en a été nommé un, est avisé de la consultation (par convocatirn
d'une assemblée ou consultation écrite) des Associés en vue d'une Décision Collectiw en même temps
qu€ les Associés et selon les mêmes formes.

oans les cas oi! il est tenu, en vertu des daspositions légaleq de pésenter un rapport aux Associes sur
les sujets portés à I'ordre du jour de la consuttation, ledit rapport doit être établi et mas à le dispositbn
des Associés dans les délais et formes visés à I'article ARno F 28 O) ci-après, y ompris en cas
d'adoption d'une décision collective par acte sous seang privé unanime. Dans une telle hypothèse, et
par dérogation au paragraphe ci{essus, il est avisé de la consuttation dans un délai suffisant poor lui
permettre d'établir son rôpport.

ll est aüsé de l'ordte du jour de la consultation des Associés êt reçoi! sur sa demande, I'ensemble des
informaüons destirÉes aux Àssociê conformément à la Loi et aux Statuts. Le commissaire aux Gomptes
peut communiquer aux Associés ses obsewaüons sur lês quesüons misês à I'ordrc du jour ou sur touE
question de sa comÉtence, par écÎit en cas de décision per acte unanime.

[e commissaire aux oomptes est @nvoqué à toutes les as-semblées.

ARNCIE23-DROIT ytilFoRMAnOil DESASSOOÉS

(a) RaDDorts - lnformations - Lors de toute consultation des Associét dracun d'eux a le droit d'obtenar
le texte des rÉsolutions soumises à son approbaüon ainsi que les doorments et informatidE
nécessaires pour lui permettre de portèr un jl4ement informé sur la gestion et la mard|e des affaires
de la Société et de se prononcer en onnaissance de cause sur le texte des dites résolütiont et en
particulier les rapports du PÉsident et, le cas éôéant, du commissaire aux comptes ou de
@mmissairês nommés stÉcialement à cet effet, dans les cas oir la Loi impose leur péparaüon. cps
documents sont communiqués aux Associés en même temps que la convocation.

La nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou de leur mise à disposiüon sont sauf
stipulaüon particulière des statuts, ceux péws pour les sociétés anooymes par radidê L 22ÿ1(B du
Code de commerce et par les dispositions églementaires correspondantes dudit Code-
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Les Associés ont ên outre droit aux informations visées aux artid6 L 22ÿLL5, L 22$116 et L 2;l}
117 du Code de commerce et aux dispositions réglementaires corespondantes dudit Code.

Ol Délais - Dans le cas où la consultaüon des Associés nécessite la présentation d'un rapport du
commissaire aux comptes ou de commissaires nommés spécialement à æt effet, le droit de
@mmunicrtion du rapport du commissaire aux comptes ou du commissaire nommé sÉcialement
s'exerce dans les délais susvisés.

Dans tous les cat les informations et doorments aurquels les Associés ont droit dans le cadre de leur
droft à finformation leur sont communiqués immédiatemênt sur p]êmière demande de leur part-

(c) Questions - A toute époque de l'année, un ou plu§eurs Associés repésentant au moins 5f du
capital social a la facuhé de poser par écrit des questions auxquelles le PÉsident est tenu de répondrc-

ARnC1E 2!t - PARnCtPAnOil AUX DÉOSOTS COUTCflVES - VOIE

(a) Pa rtici Dation

Tout Associé a le droit de participer aux t)écisions Collectives, quelh que soit leur nature et quel que
sdt le nombre de ses Actiont aræc un nombre de voix égal au nombre des Actions qu'il possède, sar6
limitation, sauf disposiüon contrairê de la toi ou d€r Stahrts.

(bl Reoésentation

Tout Associé peut, à défaut de participer personnellêm€nt à toute Décision Collective, donner une
procuraüon à un autre Associé ou au Président.

ta procurôüon de l'Associé doit, pour êtrc prise en @mptê, être parvenue par tout moyen écrit ou
électronique (lettre, télécopie, ou courriel confirmé par courrier) à la Socaété au plus tard un (1) ixr
avant la date de tenue de l'assemblée ou de la éunion ou de la consultation,

(c) Démembrement d'Actions - exercice du droit de vote

En casde démembrement d'Actions, le nu-propriébire dispose seuldu droitde vote pour les décisions
suivantes :

1. la nominatioo la rÉvocaüon, la émurÉration du Présadent;
2. la nomination, la révocaüon, la émunération du Directeur Général ;
3. la nomination des commissaires aux comptês ;
4. fapprobation des conventions rÉglementées dans les condiüons stipulées au Chapitre F;
5. I'augmentaüon, l'amortissement ou la réduction du capital, ainsi que toutês émissions de tiùes

donnant immédiatement ou à terme, accès au capital de la Société ; et
6. toute modification des Sbtuts.

Le droit de vote emporte pour le nu-propriétai.e le droit (i) de recevoir un pourroir pour reprÉsenter
un autre Associé, (ii) celui de proposer des amendements et de requérir l'inscription à fordre du ixr
de projets de ésolutions, (iii) de signer tous acte unanime ou procès-rærbal en tant qdAssocié et (ivl
plus généralement, de Hnéficier de l'ensemble des droits attribués aux Associés aux termes du
pésent Chapitre G (y oompris le droit d'êt.e convoqué et le droit de recevoir les informations relatives
à toutes t éci§ons Collectiræs), sauf disposition légale impéretive @ntraire.
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Pour l'ôpprobation des comptes et l'affectation des résultats dans les §x (6) mois de la clôturc de
fexercice social, sous éserve de prolorgaüon de ce délai par décision de justice, IusufruitÈr dispce
seul du droit de vote. En outre, le nurropriétaire a, en sa qualité d'Associé, le droit de participer à
toutes les Décisions Collectivet y compris celles portant sur les décisions sur lesquelles l'usufruitier
dispose seul du droit de vote, et de prendre pert aux débats.

Les usufruitieB et les nus-propriétaires sont liés par les dispositions des présents Statuts relatives aLu
droits et obligations des Àssociés.

ARNCLE:XI- PROCES.VERBAUX ET REGISTRE DES oolLEcTtvEs

(a) Procès-Veôaux

Plocès-verbal de l'assemblée - Le procès-rærbal des délibéraüons de I'assemblée, établi par b
président de l'assemblée, indique la date, I'heule et le lieu de Éunion, l,odre du jour, I'identité de h
personne présidant l'assembl§ le nom des Associés participants, la liste des documents et rapports
soumis à l'assemblée, un ésumé des débats, le texte des résolutions mises aux vdx et le résuttat des
\lotes. ll est étalement établi une feuille de présence signée par chaque Associé participant et par le
président de l'assemblée.

Procls-\,erbal de résultat d'une consultaüon écrite - La consultaüon écrite est mentionnée dam un
procès-verbal établi par le Président, sur lequel est portée la réponse de draque Associé. Ledit pmdÿ
r/€rbal indique la date et l'ordre du jour la ænsultation écrite, le nom des Associés y ayant particiÉ, la
liste des documents et ,irpports oommuniquég le texte des résolutions mises aux voix et le ré$ttat
des votes. Par ailleurs, les supports matériels de la réponse des associés, quand ils existent, sofit
annexés audat procès-rrerba l.

Acte sous seinp privé - Les Associés peuvent être consultés per le triais dun acte sous seing priré qü
est établa par le Pré§dent en un exemplaire original et comportant le texte de la ou des décisions, sa
date, la liste des documents ou rapports présêntés préalablement aux Associés, l'idenüté de tous le6
Assocjés et la signature de chacun dentre eux ou d€ son représentant. ll est entendu qu'une Décisnn
collecti\re ne sêra réputée adoptée que si l'acte sous sei.B privé a été signé par chaque Associé ou son
représentan! soit l'unanimité des Associés.

funanimité peut également résulter de plusieurs exemplaires originaux dun tet acle, sEnés
separément par chacun des Associés ou par leur représentant et adressés à la Société.

lbl Relistre - Extrâits

Contenu du registre - Les procès-verbaux des Décisions Collectives des Associés sont conservés dar6
un reSastre spécial, tenu au siège social. Le texte des résolutions présentées au vote des Associê, ks
documents et rapports présentés aux Associés préalablement à leur vote, les feuilles de presenæ, les
powoirs ou procurations délivrés par les Associés ainsr-, le câs édÉant, que les votes elprimés par érrit
sont conservés avec ce registre.

Sisnature des orocès-rærbaux - tes procès-verbaux des Décisions Collectives d'Associés sont signés par
le président de l'assemblée et, dans le cas de I'acte sous seing privé, par I'ensembh des Associés. tls
font foi jusqu'à prewe contraire.
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Extraits - Lês copies ou extraits des proês-verbeu des Décisions Collectirres et des Statuts, à produirc
en justice ou ailleurs, sont valablement certillés par le PÉsident.

TtTnE

snrulAnoilsDNERI'ES

-TOMITTATIOIT DU tER PRÉSDE]|T DE I.AsoqÉTÉART|C|.E 31

Est nommé premier Pésident de la Société pour une durÉe illimitée :

Charles Anil Satsou, né le 31 décembre 1978, à parit 75011, de nationalité franFise,
demeurant au 36 Rue De [a Folie Méricourt 75011 paris, France

LÊ Président dédare accepter le mandat qui vient de lui être confié et satisfaire à toutes les conditirrrs
;equases par les lois et églementations en vigueur pour l,exerciæ dudit mandat.

ARNCI.E - ETGAG souscRm POUR T.E COI,IPTE DE 1A SOCIÉTÉ ET GOUNS DE
FORtrt tTtol{

ta 9,ociété ne jouira de la personnalité morale qu'à compter du jour de son immaùiculation au Regist e
du commerce et des sociétés.

cependant, il a été accompli avant la signature des pésents statuts, pour le compte de la société en
formation, les actes énonds dans un état annexé au pésent acte constitutif, indiquant, le cas édÉanÇ
pour dracun d'eux le montant de l'er€agement gui en Ésulteràit pour la Société.

cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur siège social, à la disposiüon des firtur
membres de la société qui ont pu en prendrc connaissance, ainsi que par les sotrssignés le
rcconnaissant. Cet état demeurera annexé aux présentes.

uimmatricrrlation dê la société emporten, de plein drci! reprise par elle desdits ergatements f€uraot
dans l'état ci{essus mentionné-

ART|CIE 33 - POUVOTRS

En vue d'accomplir la publicité relatiræ à la constitution d€ la Société, tous poin ni]s sont donnê au
Présiden! avec faculté de déléBation, à l'effet de signer et de faire publier l'avis de constitution dans
un irumal d'annonces légales du département du siège social et à l'e&t de proder à toutes
formalités en vue de l'immatricllaüon de la société au Registre du commeræ et des sociétét et
généralement, au porteur d'un original et d'une copie des présents statuts pour effectuer les dépôts
et formalités prescrits par la loi, e! plus gérÉralement, les associés fondateur donn€nt tous polrydrs
au porteur d'un original et d'une copie des pésents statuts pour effectuer les dépôts et formalités
prescrits par la loi.
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AHgE

Etat dGs aces a@mptb pour h oîrpte de la Soci# en formarion
aYarlt !a sitnau]! de§ strüIts

les associés fondateurs déclarent qu'ont été passés pour le compte de la sociéte sdot, société en cours
d'immatriculation, les actes et enga8ements suiÿants :

- Frais de rédaction des statuts et d'immatriolaüon de la Société ;
- Owerture d'un compte bancaire aupès de la banque BNP PARIBAS, pour dépôt des funds

onstituant le capital social ;
- Et toüe autre dépense pour h compte de l'activiæ de la société firture ;

Conformément à l'artide R. 21G6 du Code de commerce, cet état a éte pésenté aru fiturs associb
préalablement à la signature des statuts.

ll est destiné à être anneré audits statuts dont la signature emporteftr reprise de ces actes au @ûpE
de h société sdot SAS au moment de son immatriadaüon au Regisùe du crrmmeroe et des sociétés.

Fait à c, rloit
t€ ) c ./n6/\\

OledcsAnil SATS'q,
Présidem
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ATIESTANOTI

ll*e dcs souscripteur

Société Sdot SAS : liste des souscripteurs

lloor, prénonrX adrusse ]lombre d'actiorc
sonsarites

Montaît Et l dcs
sousc'ipüorls

Monmdes
relscrlrîtseffectués

Gades Anil SATSOU

36 Rue De La Folie
MéricouG 75011 Parit
France

deux mille cinq cents
(2 50) Actions

deux mille cinq cents
eu106
(2 sæ€)

deux mille cinq cents
eu16
(2 sæ€)

lsaac §AOU
92 AYenue Ou Général Piene
Itillotte, 94@ cléteil,
Franæ

del.u mille cing certs
(2 5æ) Acüons

deUI mille cinq cerlts
euros
(2 5æ€)

deux mlle cinq ceîts
eu16
(2 sæ€)

ïrfAl chq nac
15lDlÂ.üo.§

clqr{earc
('@t

Clrqtt*.rrc
(5@cl

certift exacç §ndre et véritable par olarbs Anll sATsür, président de la société 5do1, sAS en cours
d'immatriculaüon.

ti J /: ./Dr/tL

OrarlcsÀril SATSOI,
Hsident
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POUVOTR

Je soussisné(e) charles Anil SATSOU, né(e) re 3 UIC-I l§- à? \rl-

demeurant à â6 n\q ic-cA^i - +So i1 Pnn r.
Agissant en qualité de trsident

de l'entreprise en cÉation sdot SAS

Donne par les présentes pouvoir à la sociéte WAASBROS, SAS au capital de 19 7«)E, dont le siège social

est situé au 12 rue Saint F-lacre, 75{D2 Paris, immatriq é€ au RCS de Paris sous le numéro 798 098 /f30,

repésemée par Philippe wagner, atissant en qualité de pÉsident

à I'effet :
- d'effectuer toutes les démarches nécesseires à I'immatriculation de cette êntreprise,

notamment la formalite auPês :
o du registre du commeloe et des sociétés
o du æntre des formalités des entreptises
o de l'Urssaf (CFE)

o du registre des bénéficiaires effectiÊ (RBE)

de signer tout document ou pièce nécessaire à cet effeÈ

et, d'une façon générale, de faire tout ce qui sera nécessaire pour I'exéortion des présentes

Fait à Ouî, t;ÿ

tE l4/oâ/t%

Signatul€ (oaon pogré" b b nEat*rt ,tr/ru6.,-ræ ' Bdt ,{,üî N.rtr* ') :

Sa^ p* fÿ^vüL
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