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ALKEMY DEVELOPMENT
Société par actions simplifiée
Au capital de 523 240 euros
Siege social : 30, Chemin de I'Aulieu - Bonnatrait
74140 SCIEZ

484 129 382 RCS THONON-LES-BAINS

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 21 JUIN 2021

L'an deux mille vingt-ef-un,
Le vingt-et-un juin,

Monsieur Ylies KEDDARI,
Associé unique et Président de ladite Société,

A PRIS LES DECISIONS SUIVANTES :

- Extension de I'objet social et modification corrélative de l'article 2 des statuts,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

PREMIERE DECISION

I’ Associé unique décide d'étendre l'objet social aux activités d’achat, location et vente de
vins, champagnes et spiritueux, de tout objet d’art, de tous articles de bijouterie, joaillerie,
orfevrerie, horlogerie et de tous autres produits dérivés, d’articles de cuir et de tous
véhicules terrestres 4 moteur.

Par conséquent, il décide de compléter corrélativement I'article 2 des statuts comme suit et
ce, avec effet a compter du Ter juin 2021 :

« Article 2 ~ OBIET
La société a pour objet, tant en France qu’a Uétranger

- la prise de pariicipations ou d'intéréts dans toutes sociétés civiles, commerciales, industrielles et
financieres,

- Vacquisition de valeurs mobiliéres de toute nature,

- la gestion de ces participations et de ces valeurs mobiliéres,

- toutes opérations d'études, d’'analyses, de prestations de services : administratives, financieres,
comptables, informations, de conseil, efc...,

- toutes activités de marchand de biens,

- toutes activités d’achat et de venle de terrains bitis ou non, lotissement, promotion immobiliére,

- Vexploitation par bail, location ou autrement de tous biens immobiliers dont elle pourrait devenir
propriétaire,



DocuSign Envelope ID: 7D85322B-531D-458D-9112-4E271024058A

- L'achat, la location et la vente par tous moyens :

o
Q
o

o]

de vins, champagnes et spiritueux ;

de tous objets d'art et notamment tableaux, lithographies, sculptures, statues ;

de tous articles de bijouterie, joaillerie, orfévrerie, horlogerie et de tous autres produits
dérivés ;

d’articles de cuir sous foutes ses formes et notamment vétements, bagages d main,
portefeuilles ;

de tous véhicules terrestres 4 moteur ;

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobiliéres et
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement a 'un des objets spécifiés ou a
tout autre objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine

social, »

DEUXIEME DECISION

L'Associé unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent proces-
verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Avis des présentes sera donné au Cabinet COFIDEST AUDIT, Commissaire aux comptes de

Ia Société,

De tout ce que dessus, 1'Associé unique a dressé et signé électroniquement! le présent procés-

verbal.

Monsieur Ylies KEDDARI,
Associé unigue

DocuSigned by:

s LEDDIK

1D40761C19D44F 1.

1 Le présent procés-verbal est signé comme un écrit éectronique au sens de Uarticle 1366 du Code Civil, par l'usage d'un
procédé fiable d'identification mis i disposition par DocuSign, garantissanl le len enlre la signature électronique et I'acte
auquel elle s'attache, conformément aux dispositions de I'article 1367 du Code Civil.
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ALKEMY DEVELOPMENT
Société par actions simplifiée
Au capital de 523 240 euros
Siége social : 30, Chemin de I'Aulieu - Bonnatrait
74140 SCIEZ

484 129 382 RCS THONON-LES-BAINS

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 01/06/2021
PAR DECISIONS EN DATE DU 21/06/2021

CERTIFIES CONFORMES PAR LE PRESIDENT

DocuSigned by:

L{Ut,s LeDDn

1040761C19044F1...
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Société par actions simplifiée
Au capital de 523 240 euros
Siége social : 30, Chemin de I'Aulieu - Bonnatrait
74140 SCIEZ

484129 382 RCS THONON-LES-BAINS

STATUTS

Article 1 - FORME

La Société KED & CO a &té constitugée sous forme de Société & Responsabilité Limitée aux
termes d'un acte sous seings privés en date du 23 ao0t 2005, enregistrés & ia Recette des Impois
de THONON LES BAINS le 31/08/2005, bordereau n® 2006/671 case n® 4. Elle a été
%glsatriculée au Greffe du Tribunal de Commerce de THONON LES BAINS le 18 septembre

Aux termes des Décisions de I'Associé uniqie en date du 1% juillet 2013, la société KED & CO a
adopté la forme de société par actions simplifiée,

Elle est depuis cette date, régie par les présents statuts et par les dispositions irﬁﬁgrativés des textes
sur les sociétés par actions simplifiées actuellement en vigueur ou qui seront promulguées
ulérieurernent. Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Elle ne peut procéder a une offre au public sous sa forme actuelle de Société par actions
simplifiée.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet, tant en France qu'a I'éiranger .

- la prise de participations ou d'intéréts dans toutes sociétés civiles, commerciales, industrielles et
financiéres,

- TPacquisition de valeurs mobiliéres de loute nature,

- la gestion de ces participations et de ces valeurs mobiliéres,

- toutes opérations d'études, d’analyses, de prestations de services : administratives, financiéres,
comptables, informations, de conseil, efc...,

- toutes activités de marchand de biens,

- toutes activités d’achat et de vente de terrains bétis ou non, lotissement, promotion immobiliére,

- lexploitation par ball, location ou autrement de tous biens immabiliers dont elle pourrait devenir
propriétaire,
L’achat, la location et la vente par tous moyens :
o de vins, champagnes et spiritueux ;
o de taus objets d’art et notamment tableaux, lithographies, sculptures, statues ;
o de tous articles de bijouterie, joaillerie, orfévrerie, horlogerie et de tous autres produits derivés ;
o d'articles de cuir sous toutes ses formes et notamment vétements, bagages & main,
portefeuilles ;
o de fous véhicules terrestres a moteur ;

- et généralement, toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobilieres et
immobilidres pouvant se rattacher directement ou indirectement a I'un des objets spécifiés ou a tout
autre objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser le développement du patrimoine social.

La dénomination sociale est :

ALKEMY DEVELOPMENT

Sur tous les actes et documents émanant de la Société, la dénomination sociale doit étre précédée
ou suivie immédiatement des mots « Société par actions simpiifiée » ou des intiales « SA S » et de
I'énonclation du capital social.
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ticle 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé :

30, chemin de Aulisu - Bonnatrait
" 74140 SCIEZ

Il peut étre transféré par décision du Président qui est habliité a modifier les statuts en conséquence.
Toutefols, si la société comporte plusieurs associés, la dévision devra étre ratifiée par la plus proche
décision collective des associés. *

Des apences, succursgles et dépdts pourront étre créés en tous lieux et en tous pays par simple
décision du Président, qui pourra ensuite les transférer et les supprimer comme il l'entendra.

Article 6 - DUREE

La durée de la soclété est fixée & quatre vingt dix-neuf années & compter du 19 septembre 2005 pour
prendre fin le 18 septembre 2104 sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévues aux
présents statuts, cette décision devant &tre prise un an au moins evant la date d'expiration de la
Société.

Anticle 6 - APPORTS

1°) Lors de Ia constitution de la Société, ita ﬂté.apporﬁé la sormnme de 8.000 eurcs en numéraire.
Cette somme, libérée du quart, soit 4 hauteur de DEUX MILLE EUROS {2.000 euros), a &t& déposée,
conformément ait lextes, par associé au crédit d'un compte spécial ouvert au nom de la sociélé en
formation 4 la BANQUE LAYDERNIER, Agence de THONON LES BAINS (74200} ainsi qu'i résulle
d'un certificat délivré par ladite Banque fe 18 ao0t 2005.

2°) Aux termes d'une Décision en date du 14 novembre 20085, I'associé unique a constaté Ia libération

. ' _ intégrale des 500 parts de numéraire composant le capital social.

37) Aux termes des Décisions en date du 18 novembre 2005, F'associé unique a :

approuvé un traité d'appori en date du 8 novembre 2005 aux temes duguet Madame Sovad
KEDDAR! a apporté 3 in société la pleine propriété de 524 actions et Monsieur Walid KEDDARI
la pleine propriété de 4.160 actions représentant pour chacun, partie de la participation quils
détiennent en pleine propriété au sein du caphial de la sociélé VENTIMECA CHABLAIS, société
per actions simplifiée au capital de 150.000 suros, dont le sidge social est SCIEZ (74140) 30
Chemin de FAulieu ~ Bonnatrait, immalriculée au Regigtre du Commerce et des-Sociétés de
THONON LES BAINS, sous le n® 315 144 635, lesdits apporte évalués globalement & la
somme de 515,240 euros ; o

- augmenté le capital de la société d'une somme de §16.240 euros powr le porter de 8.000
euros & 523.240 euros, par la création de 32.302 parts soclales de 16 euros nominal checune,
atiibudes & hauteur de 3.602 euros & Madame Souad KEDDAR] et & hauteur de 28.600 parts
a Monsieur Walid KEDDARI, apporteurs, en rémunération de leurs apporis.

4%) Aux fermes d'un acte de donation partage établi par Maltre BIRRAUX, Notaire & DOUVAINE (74)
en date du 8 décembre 2005, Monsicur Walid KEDDARI et Madame Souad KEDDARI ont falt
donation & Monsieur Ylids KEDDARI de la pleine propriété de Ia totalité des paris sociales qu'ils
possédaient dans la société. o



DocuSign Envelope ID: 7D86322B-531D-458D-9112-4E271024058A

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé & la somme de CENT VINGT TROIS MILLE DEUX CENT QUARANTE
EUROS (523.240 €) divisé en TRENTE DEUX MILLE SEPT CENT DEUKX (32.702) actions, égales et
de méme rang, de SEIZE EUROS (16 €) chacune, entidrement libérées et toutes de méme catégorie.

Article 8. - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementation en vigueur, metire & {a disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comples
courants ». Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun accord
entre l'associé intéressé et le Président Efles sont, le cas échéant, soumises & la procédure
d'autorisation et de contréle prévue par la Lol.

10 - IEIC

1) Le capital social peut &tre augments ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de l'associé unigue ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de
forgane dirigeant.

Le capital social peut &tre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants.

1l peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés & des valeurs mobilidres donnant
accds au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une
prime d'émission.

lis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides
et exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soft en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

ils peuvent aussi étre libérés consécutivement & lexercice d'un drolt attaché a des valeurs mobilieres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2) L'assoclé unique peut déléguer & l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou
de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi, Paugmentation ou fa réduction du capital.

3) En cas d'augmentation du capitel en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capitat cu donnant droit a Fatiribution de titres de créances, les assockés (sfils sont plusieurs) ont,
sauf stipulations contraires éventuelles des présents statuts concernant fes ections de préférence
sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la
souscription des nouveaux fitres émis. Toutefols, les assoclés peuvent renoncer a fitre individuel a
leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit

préférentiel dans les conditions prévues par laloi.

4) Les actions nouvelles de numéralre doivent cbligatoirement étre libérées lors de. Ia souscription de
la quotité du nominal {ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission.
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TITRE lll, ACTIONS

e 11 - FORME DES V BIL.

La Société ne pouvant faire appel public 4 'épargne, les valeurs mobiliéres émises par celle-c! sont
obfigatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur fitulaire dans les comples tenus par la Sockété ou par un
mandataire désigné a cet effet.
Toul associé peut demander la défivrance d’une attestation d'inscription en compte.

Article 12 - LIBERATIONS DES ACTIONS

1. Toute souscription d'actions en numérelre est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue per la Loi et, e cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par e
Président en conformité de la Loi. Les appels de fonds sont portés 4 la connaissance des associés
quinze jours au moins avant poque fxée pour chaque versement, par lettres recommandées avet
demande d'avis de réception.

Les associés ont la facuité d’effectuer des versements anticipés.
2. A de&faut de libération des aclions a Fexpiration du délal fixé par le Président, les sommes exigibles

sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de Tintérdt ligal, a partir de la date d’exigibilite, le
tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la Loi.

TITRE IV. CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

Article 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS
Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement.

La transmission des actions s'opére par virement de comple & compte sur instruction signés du
Cédant ou de son représentant qualifié.

DU GARACTERE UNIPERSONNEL}

Articie 24 - DEFINITIONS
Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des définitions ci-aprés :

a) Cession : signifie toute opération a titre onéreux ou gratult entrainant le transfert de la pleine
propriété, de la nue-propriété ou de lusufrult des valeurs moblliéres émises par la Soclété, & sevolr :
cession, transmission; échange, apport en Sociéts, fusion et opération assimllée, cession judiciaire,
constitution de trusts, nanfissement, iquidation, transmission universelle de pafrimoine.

b) Action cu Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Soclété donnant accés
de facon Immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, & latiribution d'un droit au capital
etiou d'un droit de vote de la Soclété, ainsi que les bons et droits de souscription el d’attribution
altachés a ces valeurs mobilidres.
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c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de Ia
Société intervenant & Fintérieur de chacun des groupes d'associés, constitué par chague Société
associée et les sociétés ou entités qu'elle contrble directement ou indirectement au sens de larticle

L 233-3 du Code de commerce.

riicle 15 - TRANSMISSION DES ACTION

L a transmission des actions émises par 12 Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d’un ordre de mouvement.

Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et paraphe.
Article 16 - AGREMENT

Opération de reclassement simple au sein d'un méme groupe d’associés

Les cessions ou transmissions d'actions de la Société résultant d'une opération de reclassement
simple au sein d’'un méme groupe d'associés, telle que définie & Particle "Dispositions communes
applicables aux cessions d'actions” ci-dessus sont libres. -

Elles devront &fre nolifites au Président et aux associés par letire recommandée avec demande
d'avis de réception, 15 jours au moins avant la réalisation de I'opération de reclassement envisagée.
La notification devra étre accompagnée d'une note explicative justifiant de ia réalité de 'appartenance
du cessionnaire au groupe de lassocié Cédant et qulil ne s'agit donc que d'une opération de
reclassement simple.

Cessions ou transmissions d’un droit préférentiel

De la méme fagon, les cessions ou fransmissions d'un droit préférentiel de souscription intervenant &
Vintérieur du groupe de 'une des sociétés associées, tel que défini & larticle "Dispositions communes
applicables aux cessions d'actions” ci-dessus, sont libres.

Les cessions ou fransmissions d’un tel droit préférentiel de souscriptions devront étre notifiées aux
associés par lefire recommandée avec demande d'avis de réception au plus tard la veille de
'ouverfure des souscriptions.

La nofification devra éire accompagnée d'une notice explicative justifiant de la réalifé de
I'appartenance du cessionnaire au groupe de I'associé Cédant.

Autres cas de cessions ou transmissions

Dans tous les autres cas, et donc en dehors des opérations de reclassement simple, les actions ne
peuvent &tre cédées & des tiers autres qu'un ascendant, descendant ou parent collatéral d'un associeé,
quavec Fagrément préalable de la coilectivitt des associés statuant & la majorite des voix des
associés disposant du droit de vote, les actions du Cédant étant prises en compfe pour le calcul de
cette majorité.

La demande d’agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de 'acquéreur ou §'il s'agit d’'une personne
morale, son identification compléte (dénomination, sidge social, numéro de RCS, montant et
répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise
par le Président aux associés.

Le:Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compler de la réception de la demande d'agrément
pour faire connaitre au Cédant la décision de la coliectivité. des associes. Cette nofification est
effectuée par letire recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, l'agrément sera répuké acquis. :

Les décisions d’agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.
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En cas d’agrément, 'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit &tre réalisé au plus tard dans les 30 jours de ia
décision d’agrément ; & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, lagrément serait frappé de
caducité.

En cas de refus d'agrément, les associés non cédants sont tenus, dans un délai d'un (1) mois 3
compter de la nofification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé
Cédant par un ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue ou par la Scciété elle-
méme, en vue d'une cession ultérieure ou de la réduction de son capital, & moins que 'associé
Cédant ne préfére renoncer a son projet.

Si le rachat des actions n’est pas réalisé par Jes associés non cédants (ou par la ou les personnes
qu'ils se seralent substitués) ou par la Société elle-méme, en vue d’une cession ultérieure ou de la
réduction de son capital dans ce délai d'un mois, 'agrément du ou des cessionnaires est répuié
acquis.

Le prix de rachat des actions sera celui proposé par le tiers cessionnaire pressenti, ou & défaut
d’accord entre les parties sur le prix ains! proposeé, par voie d'expertise dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil, suf 1a base d'une valorisation des titres de participation détenus par la Société.

Le prix de rachat devra &tre payé, selon les modalités arrétées d'un commun accord entre les parties,
sur une durée maximum de trois ans & compter de la signature des actes de cession.

Si les actions sont rachetées par la Société, celle-ci est tenue, dans un délai de 6 mois & compter de
leur acquisition, soit de les céder, dans les conditions prévues aux présents statuts et aux stipulations
extrastatutaires, soit de les annuler.

Article 17 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D’UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de I'article L 233-3 du Code de commerce du contrdle d’une
Société associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception adressée au Président dans un délai de trente jours du changement de contrdle. Cette
notification doit préciser la date du changement de contréle et toutes informations sur le ou les
nouveaux contrélaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Soclété associée dont le contrdle est modifie pourra étre
exclue de la Société dans les conditions prévues 2 l'arficle 21 des statuts.

2. Dans le délai de trente jours & compter de la réception de la notification du changement de
contrdle, la Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non
pscuniaires de la Société associée dont le controle a été modifié, Si la Société :n'engage pas la
procédure d’exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avolr agréé le changement de
coniréle. ] L

3. Les dispositione ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité 2 la suite
d'une opération de fusion, de scission ou de dissolution.

Article 18 - RESTRICTIONS A LA LIBRE T ION DES ACTIONS

I i
Les associés s'interdisent formellement, sous peine d'exclusion de la Société ef de nullité des
cessions intervenues en violation des stipulations du présent article, de céder ou transmettre, sous
quelkjue forme que ce solt, & titre onéreux ou gratuit, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit,
tout ou partie des actions qu'ils détiennent et viendraient a détenir dans la Sociéte, «a toute personne
physique ou morale, exploitant des activités concurrentes de celles de la Sociéteé, ou a une personne
physique ou morale, cliente ou fournisseur de fa Société et susceptible de mettre en péril les intéréts,
les activités ou la situation de la Société. 3



DocuSign Envelope ID: 7D85322B-531D-458D-9112-4E271024058A

Article 18 - DROIT DE SORTIE CONJOINTE

Dans Fhypothése oi1 l'un des associés envisagerait de céder tout ou partie de sa participation dans la
Société a un tiers, ayant pour effet de réduire sa participation & moins de 20 % du capital social et des
droits de vote, et sous réserve des stipulations des présents statuts relatives aux droits de préemption
des associés, I'associé Cédant s'engage & permetire aux aulres associés, si ces demiers le
souhaitent, de céder également et aux mémes conditions leur propre participation dans la Sociéte, ce
dont 'associé Cédant se portera solidairement garant.

A cet effet, tout projet de cession devra &tre notifié par 'associé Cédant aux autres associes, par
lettre recommandée avec demande d’avis de réception, 30 jours au moins avart la réalisation de
l'opération projetée, afin de leur permettre, le cas échéant, d'exercer la faculté de sortie conjointe qui
lui est conférée aux termes du présent article.

Cette notification devra préciser la nature de 'opération projetée, le nombre de titres concemeés, leur
prix {ou leur valeur), les conditions de paiement, l'dentité et les coordonnées du Gessionnaire, ainsi
que toute autre condition ou medalité importante de ia transaction.

Sont visés par la présente clause, les titres de participation dans la Société, détenus & ce jour par les
associés, mais également tous ceux quiils viendraient & détenir ultérieurement, par tout moyen et
notamment par voie de souscription, attribution gratuite ou autrement. Sont egalement visés les droits
de souscription ou d’attribution attachés aux titres de participation de fa Société ainsi que tout autre
fitre ou valeur mobiliere donnant acces, immédiatement ou & terme, au capital et/ou aux droils de vote
de la Société et que les associés détiennent ou viendraient 3 détenir.

Le terme cession ou mutation s'entend, guant & iui, de toute opération a titre gratuit ou onéreux
entralnant un transfert des titres de participations détenus par les associés dans la Société, tels que
définis ci-dessus, en pleine propriété, nue-propriété ou usufruit,

Les associés (autres que le Cédant) disposeront alors d'un délai de 30 jours, & compler de la
réception de cette notification pour faire savoir, par écrit, 38 l'associé Cédant, s'ils entendent faire
usage de la facuité de sortie conjointe.

A défaut, ils seront réputés avoir dé&finitivement renoncé a lexercice de cette faculté pour 'I’opération
considérée.

En cas d'exercice de cette faculté par les autres associés, I'associé Cédant ne pourra céder sa propre
participation ou réaliser l'opération projetée qu'aprés que les autres associés ayant souhaité user de
la faculté de sortie conjointe qui leur est conférée aux termes du présent article, aient été mis en
mesure d'accepter et d'exercer ces droits.

En cas d'exercice de la faculté de sortie conjointe par les associés autres que le Cédant, le prix de
cession et les conditions de paiement seront identiques & celui et celles proposés dans la transaction
principale.

Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution ou de liquidation judiciaire d’'un associe.
Exclusion facultative

L'exclusion d'un associé peut étre également prononcée dans les cas suivants

- violation des dispositions des présents statuts ;

— exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société |
- agissements contraires aux intéréts de la Socléte.
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L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant & la majorité des voix des
associés disposant du droit de vote ; 'associé dont I'exclusion est susceptible d’étre prononcée ne
pariicipe pas au vote et s&s acfions ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les associés sont consullés sur fexclusion a liniiative du Président ; si le Président est lui-méme
susceptible d'étre exclu, les associés seront consultes 3 linitiative de I'associé le plus diligent.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalités suivantes

—notification a Passocié concerné par leltre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée trente (30) jours avant Ja date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la
mesure d'exciusion envisagée, des motifs de cetie mesure et de la date de la réunion devant statuer
sur Pexclusion afin de Iui permettre de faire valoir ses arguments en défense solt par lui-méme, soit
par lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux ;

— convocation de Passocié concerné a une réunion préalable des associés tenue au plus tard huit (8}
jours avant la date prévue pour la consultation des associés sur la décision d'exclusion afin de lui
permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments en défense soit par
lui-méme, soit par l'intermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

La décision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence gqu'en l'absence de l'associé conceme,
prend effet & compter de son prononcé. Cette décision doit également statuer sur le rachat des
actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces aclions ; il est expressément
convenu Gue la cession sera réalisée valablement sans application de la clause d'agrément prévue
aux présents statuts. '

La décision d’exclusion est notifiée 4 Fassocié exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception & linitiative du Président (ou de 'associé le plus diligent si ie Président est concerné par Ia
mesure d'exclusion).

L'exclusion de plein droit et 'exclusion facultstive entrafnent dés le prononcé de la mesure la
suspension des droits non pécuniaires attachés a Ia totalité des actions de 'associé exciu.

La totalité des actions de l'associé exclu doit &tre cédée dans les trenie (30) jours de ia décision
d'exclusion a toute personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Le prix de rachat des actions de I'associé exclu esl déterminé d’'un commun accord ou & défaut, & dire
d'expert dans les conditions de larticle 1843-4 du Code civil.

Article 21- NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions de larticle 17 "Modifications
dans le controle d'un Associé" des présents statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exciusion.

Article 22 - LOCATION D'ACTIONS

La location des actions est interdite.



DocuSign Envelope ID: 7D85322B-531D-4580-8112-4E271024058A

TITRE V. ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 23 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
ass0cié ou non, de la Société.

Désignation
Le Président est désigné par I'associé unigue ou la coliectivité des associés.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Durée des foni:tigng
Le Président est nommeé sans limitation de durée, sauf si cefte limitation est prévue lors de sa
nomination.

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision & la condition de notifier celle-ci &
I'associé unique ou a la collectivité des associés, par letire recommandée adressée deux (2} mois
avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a fout moment au mandat du
President. La révocation n'a pas a étre motivee.
Rémuneération

La rémunération du Président est fixée chague année par décision collective des associés.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toute circonstance au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légaies et les présents statuts aux
décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour
un ou plusieurs objets déterminés.

Article 24 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation
Le Président peut donner mandat & une personne morale ou & une personne physique de I'assister
en qualité de Directeur Général. :

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personne physigue.

Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’'un confrat de travail au sein de la Société.
Durée des fonctiong

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette
durée puisse excéder celle des fonctions du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reéte en fonctions,
sauf décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.
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Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment et sens qu'un juste motif soit nécessalre, par
décision du Président. La révocation des fonclions de Directeur Général n'ouvre droit & aucune
indemnité.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas suivants :

— dissolution, mise en redressement, liquidation judiclaire ou interdiction de gestion du Directeur
Général personne morale ;

-~ exclusion du Directeur Général associé ;

— interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne morale,
incapacité ou falliite personnelie du Directeur Général personne physique.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, et la rémunération qui
résulte de son contrat de travall est fixés par le Président.

La fixation et la modification de la rémunération du Directeur Général constituent une convention
régiemeniée soumise & la procédure prévue a 'article 25 des statuts.

Sauf lirmitation fixée par la décision de nomination ou par une décision witérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a 'égard des tiers.

Il est précisé que [a Société est engagée méme par les actes du Directeur Général qui ne relévent
pas de Fobjet social, sauf si elle apporte |a preuve que le fiers avait connaissance du dépassement de
fobjet social ou qu'l ne pouvait Pignorer compte tenu des Girconstances, la seule publication des
statuts ne pouvant suffire 4 constituer cette preuve.

il ‘est fait mention au registre des décisions de Passocié unique des conventions intervenues
directernent ou par personnes interposées enire la Société et le Président-associé unique.

Lorsque le Président n'est pas assoclé, les conventions intervenues, autres que celies mentionnées
au demier alinéa du présent article, entre celui-ci, directemsnt ou par personnes inlerposées, et Ia
Soclété sont soumnises & Papprobation de Passocié unique ou 4 la collectivité des associés, ainsi que
les conventions intervenues avec des associés disposant de 10 % ou plus du capltal et des droite de
vote de la Sociaté.

Les conventions portant sur les opérations courantes conclues & des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes.

Article 26 - SENTATION SOCIALE

Les déiégués du Comité d’entreprise exercent les droits prévus par I'article L 432-8 du Code du travail
auprés du Président
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Article 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant
demeure facultative et c'est & la collectivité des associés, statuant dans les conditions requises pour
les décisions extraordinaires, qu'il appartient de procéder a de felles désignations, si elle le juge
opportun.

Les Commissaires aux comptes doivent éire invités & participer & toutes les décisions collectives dans
les mé&mes conditions que les associés.

TITRE VII. DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Article 28 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

Compétence de 'agsocié unigue
L’associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptles annuels et affecter le résuitat ;

- nommer et révoquer le Président ;

- nommer les Commissaires aux comptes ;

- décider |a transformation de la Société,, une opération de fusion, de scission, d’augmentation, de
réduction ou d’amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- dissoudre la Société.

L'associé unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.

Les décisions unilatérates de l'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
Information de I'associé unigue ou des assoc

L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable & 'approbation
annuelle des comptes, peut & toute époque, prendre connaissance au siége social des documents
prévus par la Loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

Lorsque la Société comporte plusieurs associés, I'étendue et les modalites de leurs droits

d'information et de communication sont déterminées par les dispositions iégales et réglementaires en
vigueur,

Article 29 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

Les pouvoirs qui sont dévolus A 'associé unique dans le cadr¢ de la Société unipersonnelle sont
exercés par la coliectivité des associés lorsque celle-ci perd son caractére unipersonnel.

Décisions collectives obligatoires
La coliectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de fa Scciété ;

- modification du capital soclal : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la Loi), amortissement et réduction |

- fuslon, scission, apport partiel d'actifs ;

- disselution ;



DocuSign Envelope [D: 7D86322B-531D-458D-9112-4E271024058A

L)
L ]

LY

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomingtion, rémunération, révocation du Président ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ,

- approbation des conventions conclues entre [a Société et ses dirigeants ou associés |
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation .

- agrément des cessions d’actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

Régles de maijorité

Les décisions collectives des associés sont adoptées & la majorité des voix des associés disposant
du droit de vote, présents ou représentés.

Le droit de vote attaché aux actions est proporlionnel & la quotité du capifal quelles représentent.
Chaque action donne droit @ une voix au moins.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
aprés doivent étre adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote ;

- celles prévues par les dispositions légales ;
- la prorogation de la Soclété ;
- la transformation de la Société en Société d’une autre forme.

Modalités des décisions collectives
Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a l'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une Assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles
peuvent également &tre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation
ou & l'initiative du Liquidateur,

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou
& distance, par voie &lectronique, dans les conditions prévues par la Loi et les présents statuts, quel
que soit le nombre d'actions qu'il posséde. 1l doit justifier de son identité et de ['inscription en compte
de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant 12 réunion de
FAssemblée, & zéro heure, heure de Paris.

Toutefois, la Société prendra en considération, tous les fransferts de propriété des titres qui pourront
intervenir pendant ce délai de trois jours, pour autant que lesdits transferts lui soient notifiés au plus
tard la veille de 'Assemblée, & 15 heurés, Heure de Paris.

Assemblées

Les associés se réeunissent en Assemblée sur convocation du Président au siége social ou en toul
autre lieu menfionné dans la convocation.

Toutefois, tout associé disposant de plus de 20 % du capita! peut demander la convocation d'une
Assemblée,

Selon Farticle L 432-6-1 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire chargé de convoquer FAssembiée génerale des associés en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite quinze jours-au moins avant
la date de la réunion. Elle indigue l'ordre du jour.

Toutefois, VAssemblée peut se réunir sans délai si tous les associés y consentent.
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L’Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par
I'Assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de Assembiée par un autre associé ou
par un fiers. Les pouvoirs peuvent 8ire donnés par tous moyens écrits et notamment par téiécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vole électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celulci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du
décret N°2001.272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification
garantissant son lien avec I'acte auquel slle 5o rattache.

Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions
prévues & larticle ci-aprés.

Les décisions collectives prises en Assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-
verbaux &tablis sur un registre spécial ou sur des feullles mobiles numérotées. Les procés-verbaux
sont signds par le Président de 'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer ia date et le lieu de Ia réunion, les nom, prénoms et qualité du
Président de Séance, I'identité des associés présents et représentés, les documents et informations
communiqués préalablement aux assoclés, un résumeé des débats, ainsi que le texte des résolutions
mises aux voix et pour chaque résolution le sens du vole de chague assoclé.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de fous les associés exprimé dans
un ecte, cet acte doit mentionner les documents et infonmations communiqués préalablement aux
agsociés. |l est signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles
mobiles numérctées visés ci-dessus.

Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, foute décision des associés doil avoir fait fobjet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations penmettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur Ja ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsque les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du
Président et/ou des Commissaires aux comptes, le ou les rapporis doivent &re communiqués aux
associés cing jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au sidge soclal, et, le cas échéant prendre copie, pour les rols demlers exgrcices,
des registres soclawx, de linventaire et des compies annuels, du tableau des résultate des cing
demilers exercices, des comptes consolidés, &'ll y & e, des rapports de gestion du Préskient et des
rapports des Commissalres au comptes.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communicetion aux frais de Ia Société des comples annuels et, le cas échéant, des comptes
consolidés du dernier exercice.

Le droit de communication des essociés, la nature des documents mis & leur disposition et les
modalités da leur mise & disposition ou de leur envol 8'exercent dans ies conditions prévues par les
dispositions légales et réglementaires.
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TITRE Vil. COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

rticle 31-C ES ANNUELS

A'1a cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant 4 cette date et établit les comptes annuels comprenant Ie bilan, le compte de résultat
et 'annexe.

H établit égalément un rapport sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé. .

L’associé unique approuve les comptes annuels, aprés rapport du Commissaire aux comptes, dans e
délai de six mois & compter de la clbture de Iexercice.

En cas de pluralité d'associés, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels au vu du rapport de gestion du Président et des rapports du ou des Comrnissaires aux
comples dans les 6 mis de la clbture de Fexercice. i
Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe
¢t ies rapporis des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

Article 32 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de lexercice diminué , le cas é&chéant, des
pertes aniérieures ainsi que des sommes mécessaires aux dotations de la réserve légale, des
reserves statutaires et augment du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d’abord lout somme que Fassocié unique décidera de
reporter & nouveau sur Fexercice suivant ou d'affecter & la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué &
I'associé unique.

L’associé unigue psut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
_palement du dividendé en numéraire ou en actions émises par fa Sociélé, ceci aux conditions fixées
« s ou autorisées par la Loi.

4. Toute action en Fabsence de catégorie d'actions ou toute action:d’une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit & une part nette proportionnelle & la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans |'actif social, au cours de I'existence de ta Société comme en
cas de fiquidation.

Chaque action supporie les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constetation de Vexistence d’'un bénéfice distribuable, les
associés décident sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation & un ou plusieurs postes
de réserves dont ils réglent 'affectation et Femploi.

3. La:décision collective des associés peut décider fa mise en distribution de toute somme prélevée
sur le report 3 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiguant expressément les
postes de réserves Sur lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefols, les dividendes sont
prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de P'éxercice.

La décision collective des associés ou, a défaat, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.
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Article 34 - DISSOLUTION ~ LIGUIDATION DE LA SOGIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la Lol ou en cas de dissotution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de Passocié unique ou de la cofiective des assockés qui constate ou décide la dissolution
nomme un oy plusieurs Liguidateurs.

Le Licquidateur, ou chagun geux s'lls sont plusieurs, représents la Société. 1 dispose des pouvoirs fes
plus étendus pour réalisér Fectf méme & Pamiable. 1| est habilité A payer les créanciers sociaux et &
répartir ie solde disponible entre les associes.

L'assoclé us ou la collectivité des associés peuvent autoriser le Liguidateur @ continuer les
aﬁaﬁasmmsenwumetaanmgagerdg nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation. , 1

Le produit net de la fiquidafion, aprés apurement du passif, est employé au remboursement Intégral
du capital libéné et non amorti des aclions.

Le swplus, 5% en eiste, est afiibué & lessocié unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'sctions de chacun d'eux

Les peries, s'l en existe, sont supportées par l'associé unigue ou par jes associés 'jusqu'é
concurrence du montant de lewurs apports. -

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entralne, forsque
Passocié unique est une personne morale, la fransmission universellz du patrimoine & Fassocké
unique, sans qu'll y alt lieu a liquidation, conformément aux disposttions de Farticle 1844-6 du Code
civil.

_Afticte 35 - CO TIO

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la dure de la Société ou au
cows de sa hiquidation entre les associés ou entre un associé et ta Soclété, seroni soumises au
Tribunal de Commerce du liew du siége soclal.

STATUTS IYORIGINE EN DAYE DU 23/U8/2005

Enregistrés 2 la recetie des inpbts de THONON-LES-BAINS le 31/08/2005
Sous les mentions Bord 2005/571, case n°4

STATUTS MIS A JOUR PAR DECISIONS EN DATE DU 14/11/2005
Libérasion intégrale du capital social

. STATUTS MIS A JOUR PAR DECISIONS EN DATE DU 18/11/2005
Augmeniation du oapital social par voie d'apport de titres

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DUl 09/12/2005 PAR DECISIONS EN DATE DU 12/12/2085
Modification du capital social suite § donation-partege

STATUTS MIS A JOUR PAR DECISIONS EN DATE DU 01/07/2013
Transformation de Ia société sous forme SARL en 5AS

STATUTS MIS A JOUR EN DATE DU 26/06/2020
Extension de 1'objet social

Modification de la dénomination socisle

Mise & jour de la numérotation de Vadresse du siége social

Smrq’rs MIS A JOUR EN DATE DU 01/06/2021 PAR DECISIONS EN DATE DU 21/06/2021
Extension de I'objet social



