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A.LLP RENOVATION
Société par actions simplifiée
au capital de 3 000 euros
Siege social : 87 rue Gutenberg,
93700 DRANCY

REPARTITION DU CAPITAL SOCIAL — Création en date du 06 novembre 2018

¢ ACTIONS MONTANT s T e
N ASSOCIES SOUSCRITES TOTAL. VERSEMENT

Mme POP Narcisa-Aura
| , épouse BALTA

25 bis rue Victor Hugo i il ks I
93150 LE BLANC MESNIL
Totaux = 4 100 3 000 € 3000 €

Le présent état certifié exact et véritable par Madame POP Narcisa-Aura épouse BALTA et Chacun des
représentants des personnes morales de la société ;

Le président

Madame POP Narcisa-Aura épouse BALTA

Greffe du tribunal de commerce de Bobigny : dép6t N°70134 en date du 12/11/2018



il BNP PARIBAS | CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE

EXEMPLAIRE CLIENT

BNP PARIBAS, S.A. au capital de 2 497 718 772 euros dont le siége social est a PARIS (75009),
16 Boulevard des ltaliens, immatriculée sous le n° 662 042 449 - RCS PARIS - identifiant CE
FR76662042449 - ORIAS n° 07 022 735, représentée par Vanessa FINSAC soussigné(e),

atteste par la presente

- que le compte ouvert sur les livres de son agence de LE BLANC MESNIL au nom de la
société en formation AIP RENOVATION société d'exercice libéral par actions simplifiée
au capital de 3 000 euros,
dont le siége social est fixé

87 RUE GUTENBERG

93700 DRANCY
avec pour objet travaux d'isolation, est créditeur de la somme de 3 000 euros,
représentant 100,00 % du capital libéré de cette sociéte,

- que cette somme est indisponible jusqu'a justification de Il'immatriculation de ladite société
au Registre du Commerce et des Societés,

- qu'elle est en possession d'une liste comportant les nom, prénoms et domicile (ou
dénomination, forme et siége social) des souscripteurs avec l'indication des sommes
versées par chacun d'eux.

Une photocopie de cette liste, certifiée conforme par ses soins, se trouve jointe a la présente
attestation.

Fait pour servir et valoir ce que de droit 4 LE BLANC MESNIL.

Le 06.11.2018

Prénom, Nom du signataire

Vanessa
FINSAC okl
et BAIP - PAFRIDAS
/ § |
i
o oanyy Phia
i; b WUY. fulD
' !
LE BLANG MEGNIL _J§
i
L !

E\"’ Fr’l\ﬁ‘ﬁr:\é SA au capital de 2497 716 772 € - Siége sooial : 10 bd des italiens, 75008 Pans - RUS Paris v 602 042 448 - 1d. OF FR75 662042446 - ORIAS n° 07 022 736
U 820 820 007 (service 0,12€/mn + prix d'appel] - mabanquepro.bnpparivas

Greffe du tribunal de commerce de Bobigny : dépdt N°70134 en date du 12/11/2018



il BNP PARIBAS

LISTE DES SOUSCRIPTEURS |
| PERSONNES PHYSIQUES

EXEMPLAIRE CLIENT

IDENTITE

MONTANT VERSE (EN EUROS)

Nom et prénom : Mme BALTA Narcisa Aura
Date de naissance : 01.10.1987

Adresse :

25 B RUE VICTOR HUGO

93150 LE BLANC MESNIL

3000

TOTAL

: 3000 euros.

BNF PARIBAS SA au capital de 2 437 718 772€ - Sisge social @ 16 ba des taliens, 75008 Paris - RGS Paris n° 662 042 448 - Id. CE FR76 86204244€ - ORIAS n° 97 022735

0 820 820 007 (sewice 0.12€/mn + prix d'appel) - mabanquepro.bnpparibas




G G

 Société par actions simplifiée
au capital de 3 000.00 euros

- Siége sfwiai : 87 rue G&éﬁmber‘g,
. 93700 DRANCY

LE SOUSSIGNE :

‘Madanie POP Narcisa-Aura épouse BALTA
- Demeurant 25 bis rue Victor Hugo 93150 LE BLANC MESNIL
. Néele 01 octobre 1987 a NEGRESTI OAS (Roumanic)
- Denationalité roumaing o o
~ Mariée le 27 AOUT 2006 3 Monsieur BALTA Gheorghe sous le régime de la communayté
- épale ' ol L '

A dlabli ainSi,q;i-’H,.suit’ie'& statuts d'une société par acftiqnszﬁimgiiﬁée{SA&E}.;d@vant.exiSter. »

ey

Greffe du tribunal de commerce de Bobigny : dépdt N°70134 en date du 12/11/2018



 STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

11 existe entre les proprictaires des actions ci-aprés eréées et de toutes celles qui le ‘seraient
ultérieurement; une soeiété par actions simplifiée régie par les lois et réglements en vigueur,
et par los présents statuts. ' L e ' -

Elle fonctionne sous la méme forme avee un ou plusieurs dssociés.

ille ne peut procéder 4 une offre ail public de ses titres mais peut néanmoins procéder 3 des.

- olfresréservies A des investisseursqualifids ou & uncercle restreint d'investisseurs.
ARTICLE 2 - OBJET

La Sociéte a pour objet, en France et 4 Pétranger ¢
Isolation, pose de Haux plafonds, cloisons, doublage, menuiserie, rénovation.

Toutes opétations industrielles ef commerciales se rapportant 4 : g

- la création, Tacquisition, fa location, la prise en location-gérance detous fonds de comnerce,
la prise & bail, I'nstallation, lexploitation de toys clablissements, fonds de commerce, usines,
ateliers, se tapportant & 'une oy Yautre des activitds spécifies ci-dessus ; v L

- la prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession detous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant ces activités ; SR e -
-~ la participation, directe ou- indirecte, de la Sociéts dans toutes opérations financisres,
mobilidres ou immobilisres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher
- ATobjet social ous & tout objet similaire ou connexe ;. B

_ - toutes opérations quelconques contribuant & la réalisation de cet-obiet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination sociale est : YALP REN(}VAI‘}()N" '

Dans tous les actes et documents émanant de la Société ¢t dostinds aux ters; Ja dénomination
~ seta precédée ou suivie immédiatement. des mots: dorits lisiblement "Société pat actions
 simplifiée" ou des initiales "SAS" et de Iénonciation du montant du capital social. :

En outre, la Société doit indiquer en tore de ses factures, notes de commandes, tarifs ot
documents publicitaires, ainsi que sur tontes cotrespondances et récépissés concernant son
activité et signés par-elle ou en son nom, le sidge du tribunal au greffe duquel elle est
immatriculée au Registre du commérce et des socidtés, i
aregu. ' -

et Je numéro d'immatriculation qu'elle




- numéraire, d’une

. S ,
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

s Le,‘s_iéga scc%éﬁ estfixé: 87 mé-@umn@efrg 93700 DRANCY.
'Ei peui etr@ trami*em en tout cndx oit par décision de la mﬁcmtvm des associdsou par décision
du Président qui est habilité & modifier Jos statuts en conséquence.

* Toutefois, la déeision du Presaéeat devra: etrc ratifide par la plus pmchame deécision collective
- desassocigs, : v .

ARTICLE ﬁﬁ%-ﬁ;jﬁ;&ﬁ? :

La durée de la Société est fixée a qualre»fvmgtwdsvneuf anndes & comptcr de la date de son
immatriculation au Ragmm, du commerce et ciew SOCites, sauf {es cas de dissolution anticipée
e ou de pmmgaﬁoﬂ : S : ,

ARTICLE 6 - APPORTS

A Ia conai;,tumm les s souSSJ gncs appofteﬁ’t a ia %mete

~Une: somme & mxmérmre de '¥ RG%S milie eums (3 000,00}, wrrespondant 4 100 actions de

Sy nenunaie de TRENTE euros 30) ohawnﬁ seuscntes en totaiite et

'ig}j égrakmem Libére ,-,:par fes appom initlavx smvaﬁt@ ‘ ‘
- Par] Madqme POP NarcisawAum epause BAE TA, la sommede 3 GO{),OG Euros
* Soit I somme totale de & . 3000,00Euros

La somme tataie versée par £’4msocm, $0it 3. 000,00 euros, a ét& reg‘uhérement déposea le 06
novembre: 2018 2 un compte. ouvert au nom de la Bociété en formation A 'agence BNP -
PARIBAS de LE BLANC ME%NIL situde au 23 avenue ?1erre et Marie Curxe 93!50 LF‘
BLANC MESNIL,

ARTICLE 7 - aﬁ@‘ffﬁnﬁ;@fzm; »

Le capﬁa% socaal est fixé 3 a Jasomme de T R{)IS mtlle eums (3 OO(} euros).
!l st diVi&é en 160 acncms rie 30 suros chamme ﬁntxeremem h%ereas

‘ T(mtes €8 actwns sant de meme cawg{me




ARTICLE 8 - MODIFIGATIONS DU GAPITAL SOCIAL

T Le odgmal sociai ;&eai etre angmante par {(}HS mnyem e;t seion t@i}tas madahtt,s prevus par

- jla Toi.

__Le capital social est aug,mwta soit par émission d'actions ordinaires: ‘ou éact‘iom de -
préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Tl peut
épalenent &ire augmenté par Vexercice de draits attachds a des: vaieurs mobzheres éonnant
acees au capital, dans lea e;omimons prév ues par la loi.

La ocollectivitd des asSociss est wu&, mmpf;teme paur décider, surle rappori du Président, une
augmentation de t::apatai immédiate ou 4 terme, Elle peut déléguer cette compétence an
Pres;éem dans les Condlt‘l()’{ls izxaecz a8 i*arm e L. 225-1292 du Code de commerce.

:L{zﬁque 1a collecti
_ Fresxdem ie peuvmr-- ¢

¢ des associés décide iaugmentatmn de capital, e}la peut del%uer au
fixer les modairtes de I'émission des titres.

Les aswmés penvent: renonwr titre individuel & leur droit prcfc:remwi ef la collectivité des
associds qui décide I'augnientation de capital peut décider, dans Ieb conditions provues par fa.
loi; de supprxmai ce dmlt prefeze&t Lde wisscrlptmm :

Si la collectivité des 28800168 O, encas du délégation le. l’résxdenn Ie demde expr eqsement les R

titres de capital non souscrits 4 titre irréductible sont attribués aux-associés qui auront souscrit
uri nonibre de titres supérieur & celui duque} ils pmwamm souscrire & titre préférentiel,

proportionnellement aux droits de %ascmptmn d{)m ils dzsposeni‘ et en tout gtat de cause,

dans ld limite de icarg (fii,i?iaﬁdﬁs o :

Si i’augmamau@n du capﬁai est rmhsm par mcorpnratmﬁ de réserves, benc?xceb on prlmes
d’emixsxon, la vollectivité des associés délibére aux umdxuens de quorum et de ma;mte
prevues pour. les décmom ﬁrdmmres

Le drmt a attr:bﬁtzen dlactions: ﬁauvaiieﬁ a la suite de ¥ ncm‘pamtmn au mplmi de reqerves.
bénéfices ou pr;mes damz&smn appartient au ny- pmpmtam sous: réserve des droits de
l'uqtﬁr i, :

’ II I redaution du mpital est aummée ou demdéa par la eollectivité des associds: dehberant
dans les conditions prévires pour les décisions extraordinaires ef ne peut en aucuni cas porter
~atteinte & i’égahte des: asaocaes‘ Les associés peuwnt déléguer au ?rés,ldcm, tous pouvoirs
pour la réaliser,
I - La.collectivité des aswgiﬁs dekﬁerant dans les umdmons prevues pour les décisions
extraordinaires pmu‘tegaiem nt décider d'amortix tout ou partie du capital social et substituer
aux actions de capital des actions de jouissance partiellement ou totalement amorties, ie tout

en apphwimn def-} ariicles { W 225 198 et suivants du Code de commerce,

“ALP RENOVATION - Statuts




 dans un dél

LE 8 - LIBERATION DES ACTIONS

Long de Ta consiitution de la Sociéts, les actions de numétaire sont libdrées, lors de la

- souseription, de la moitié au moins de leur valeur nominale,

los actions de muméraire sont libérdes, lors de la
leur valeur nominale et, I cay Schéant, de la totalité de Ia |

La libération dis surplus doit intervenir ot tue ou Pplusieurs fois sur appel du Président, dans fe
délal de cing ans & compter de limmaticulation au Registre du commetce et des sociétés en
ce qui concerne e capital initial, et dene te délai do eing ans 4 compier du jour olt lopération
est devenue définitive en cas d'augmentation de capital B R

¢ jours au
accusd de

Les appels de fonds sont portés & la connaissance du ou des Souscripteurs qul
moins avant la date fixde pour-chague versewent, par letire recommuandée avee
ception, adressée b chaguo associé, ‘

sment des sommes dues sur le montant non 1ib6ré des actions entralne
¢ légal & partir de la date dlexigibilité, sans préjudice de Yaction
> peutexcroer conlre Vassoelé défaillant of des mesures d'exdoution

Tout setard dans le ve
de plein droif intérét
personnelle que fa So

¢ vnes par la lol

el LR P S
ai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération intégrale du capital, tout
mtéressé peut demander a Président du tribunal statuant en 68 soit dlenjoindre sous
astreinte aux dirigeants. de pr céderd ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire -

chargé de procéder a cette formaliié.

| ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inseription en compte
individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par Ta loi et les réglemenis on -
vigueur. T L s . o '

Tout associé peut demander 3 la Société la délivrance d'une attestation d'inseription en
comple. o ST '

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne }sé:;it‘ ‘négoci %ijviésg_qu;fgprés ﬁi’immm%eufaﬁgh, de la Société au Registre dy
- tommerce et des sociétés, B cas daugmentation du capital; les actions sont négociables &
‘compter de la réalisation de celle-cf, B Cons '




}m actions c%&ma«m ent ﬁé:gamzai*ﬁm apms* %A éwwéa’ma de ia Société et jusqus la clbture de fa
‘ }iqméaﬁm& =

- La g}?{}pﬁe&é éa@ actions eazﬁw fﬁ?« leur m%rq:@m;z en cem;}%“e mdmémi au motmn dss o des
- Jumiazms sur ey regmi}% %&mw vet effet au vsmgje soeial, :

ﬁ ’f:ﬁ cas de mmmamm des actions, le transfert de propriété ?&&1§§§€ de i’mampmg des titres au
'mmp‘ce de ! aahem;x ala égm ﬁm& ‘;32%1‘ i’&&m’ﬁd des g}mm et notifide ?z la Soeiéte.

i *W‘WMW\QGMM m« ﬁ e

o

tmﬁmrﬁ de. 568 presiatmm 3 i’is&ue, dun. dc,{ar &e 30 jouts smvam mise en demeure, par lettre
recommandée avec demande dlavis de réeeption, de poumlme iesciates prestamms dans les
condttaons prévoes a ia couvemmn dappert

E ,Asétsigmgﬁ: 12 - PREEMPTION

La cessmn dea aci;mm de ia gemété a un tm% ouan pmht d’asgociés est soum isean respect éu
~ droit de’ precmptmn des aswczés dcﬁm m«apmg :

1'associé cédant: dozt notifier son p 01@1 au Pm@:dem par 1cmte recommandée avec dumande
“d'avis de regezﬁmn en indiquant les informations sur le cessionnaire {nom, adresse et
nationalité ou, il s'agit-d'une personne mordle; dénemination, siege social, capital; numéro
RTS8, identité des associds et des dmge&m{s} le nombre dactions dont la cessxm est
gnw%agee, le prix et Ees condztzons de la cession pm;@tep : :

Dans un délai de quinze joum de ladite notification, ic Président muﬁem ce pro;;et aux autres
associés, individusllement, par fettte recommandée aves accusé de réeption; qui disposeront

- d'on délai denn mois pour s¢ porter au;uéreurs dez«: act; ons.& ceciex, dans la pmportxon de leur
pamc;patmn ai. capital

= ' (,haque assmm exerce son dmzt de préemption en mt;f aﬁt au Presxdcm fe nomhie d'acmons
- 32 muhaaie acquemn pat %ettm recommandée aveo demaﬁdﬁ d'avis de rweptmn

A Te plmiaan de ve délai, ii, Président devra faire connaitre pa:r Jettre recommandee avec
- demande d'avis de mcepémn les résufmts de Is pré&:mptwn & lassocié cédant.

Si les aimﬁ:s de pwemgﬁimn sont qupmeuz's au.nombre d'actions proposgeq ala: vcmte les
aclions concernées sont répartics par le Président entre les associés qui ont notifie leur
intention d'acquéric au: pmmta de- ieur pat‘ilmpdtmﬁ au. capital et dans ia limite de- leurs
demandes.

Si Jes offres d achat sont mferte*ures au nombre d'actions pmpmees a4 ia vente, Ta société peut
| elle-méme procéder au re chat du solde des attions. Elle éxspase # cet effet d’un délai de 21"
jours. & compiur dé §’expxratmn du délai 1mp&m UK assoues pour exercez‘ beurs droats du :




préemption. Si & expiration de ce défai, In société e 'est pas portée acquéreur dudit solde,
~ es dioits de préemption seront: éputés n’avoir jamais £t8 exercés. : L

‘Dans ¢e cas, et sous réserve de lagrément ci-aprés prévu, Iassocié cédant poursa librement
céder ses actions au cessionnaire mentionné dang la potification. ~ ’ =

Toutefols, Tassocié cédant peut demander le bénéfice de Pexercice du droit de préemption &

 conourrence du nombre de titres pour lequel il gura 618 notifié par les autres associés et

- oess

~procéder 3 1a cession du solde des actions quil envisageait de céder, conformément aux -
- dispositions des statuts. R g S = '

- Lorsque tout ou partie des actions dot la cession est projetée n'aura pas éié preemptée dans
tes conditions. ci-dessus préy s, le eédant devra se soumetire 4'la procédure. dlagrémient
sulvante s i S : : -

- La présente clause de préemption ne peut stre supprimée ou modifiée qu’a ["unanimité des
ASSOCIEs, - R e = ‘ v :

, 'ffouﬁeLcessign.;lﬁéa}isé&‘c{if V{i&iaﬁﬁﬂtﬁéﬂﬁﬁ?ﬂﬁiﬁ@ﬁs'QFii,j?féﬁééﬁﬁfg;'@Si"miiil'@* -
ARTICLE 13- AGREMENT

La cession de titres de capital ét de valevrs mobiliéres donnant acods au capital & un tiers on
au profit 'iin associé est soumise & lagrément préalable de la collectivité des associés.

Lo cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande dlavis de réception une
 demande d'agrément al Président de la Sociélé en indiquant les nom, prénoms et adresse du

snnaite, le nombre des titres de capital ou valeus tnobilitres donnant accés au capital
 dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande d'agrément est transmise par le
 Président aux associés. : RN SR

F2 ]

I'agrément résulte diane décision collective des associds statuant 3 la majorité des trois quarts.
des voix des associés disposant du droit de vote, leg actions du cédant 1’étant pas prise en
compte pour le caleul de cetle majorité. o o 3

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & &ire motivée. Elle est notifide au

cédant par lettre recommandée, A défaut de notification dans les trois mois qui suivent 1a
demande d'agrement, l'agrément st réputé acquis. i SR

Eni ‘cas d'agrémenit, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues
dans la demande d'agrément. ' ' ' . e

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois & compterde la
notification du refus, de faire acqudtir les titres de capital ou valeurs mobilietes donnant accos
at capital, soit par un associé ou par un tiets, soit, avec le consenternent du cédant, par Ia
Société, en vue d'une réduction du capital. T -




: ‘A cfseiaai d Aca{mi ciitre iﬁ« parties, le prxx des. titres de capmﬂ ou vaieurs mobﬂiéres donnant
gtods au capital est éétermim p.axf vme &*expamge, éam les mnélimns pmvnes 2‘:111101@'
}843~4 du Code civil. ©

- Le ¢édant peut at{m“t momem aviser ie ’Prex miemt par ietme recommandge avec demande, d'avis
de réception, qu'il fenonce 2 ia cessxcm {ii, ses txtreq de. capmﬂ au valeurs mcbﬂ{etes donnant
acces au capital. ‘

S;, a l‘explratmt; du delaz da trois mois, }’aahat raest pag re:ahw, lagremeﬁt ést co "Sldﬁre‘
comme donné. Toutelols, co délai peut &ire prolonge par ordonnance du Président du Tribural

de commerce statuant en 1 fos:'me des refmex, sans mcoms pcmbie Tassocié. cedant etle

cuamonnam déiment appe}ée

: ent som apphcabies A foutes les cessions, que lesdites cessions
1 succmwmk, ou de liquidation d'une gommunauté de biens
: partage cotiséeutif 3 la hqaidatmn d‘une société
‘{'mmm d’m}c socisté ou par voie d'ad udication

¥~i§es peuvent aussi 8 ap hquer a id cession des droits d'attribution en. cas d'augmentatmn de
capﬁai par. mwrpera on de‘resewee primes d¢ ission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de
cession de droits de souseription 2 une augmentation de capxta}' par voie d'apports en
ntiméraire ou de remmmatmn individuelle au dm t de. souscmpt;m} ‘en. f&vwr de perwmzes'
-~ dénommees. - : ’ : '

La pmsente ciauf;e d’agrcment ne pw‘*e étre suppnmée o modxﬁee qa‘a E’unammm des.
assogiés, o

Toute cession rﬁahsé@ cn vmiaﬁon d»e cette alause d'agemem e@t nulle.-
-ﬁRTiBLﬁ_‘ -%3;_4 ‘% 'wt;gxfs*smmﬁsa Aﬁc*ﬁmg e

L location des actions est interdite.

 ARTIGLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion 'd‘.im'ézssoaié p@ut étre rononcée dans les cas suivants ¢

5 dc,faut d’affwmﬂ st:)metam 5
- mésentento durable enfre associés ; . ' :
- désaccord persistant sur la gcsuon,,im abjectxfa et a stratégie de la Semete
- manquenents d'un associé 4 ses obligations ;-
- dissolution, redressement ou hqmdatam Judicmres %
- changement de contrdle au sensde 1’&#&{:10 1.0 233-3 du Code de commeme -
= exe{‘mce d’uﬁe actwm_ wncm feme m,lia de la. Someié, soit dlrec,tement s,oﬂ: par




=violation dune dlbg}osmon fstam‘sze ; - ‘
< opposition contmue aux. demlmxs proposcfa% pat ,Pfé‘sidem :peﬂéant deﬁx':exemj;wcts
conséoutifs;

i candamnatmn panaie : mnamw 4 1 enmmre diun as%ocm perwnne physique ou morale {oua

K 'udzczmrf: pmnmcee a fencontre d'un aesocae persxmne'
.- phy&xqu > 0 id’un dmgmm de lassocié personiie memlfz:, smceptxbie de mettre en cause
l’mm&z& oula reputatzaﬁ de 13 Sacxéie .

e

La dw«xsmn d’exchwmn prmd P2 comp’ter de son prononcé ; elle @st notifiée & l'associé
- e:xela ;;aa i&itrc recommandeu avw c?emzmde «d avis de racapﬁon é’i 1’inmattve du Prés;dent

i Fn outre, cette damszon doit agaiement smtuer sur le ra@hai des .wtwns._da Iassome excha et

_ dasxgﬁnu e ou les acquéreurs des actions ; il est exprwsemmt convent que la cession sera

wvalable sans qu'il y ait liew d’apphquer Ies prt)céciur% statutaires prévufzs en ¢as de cession |
(agrement precmptmzx e ,

La totalite des ax:ticms cif: i’aswcm mnclu dott etre cédée dms 1@3 60 ;ours cic: la demmn' '
d’exciusmn : : v v

Le prix de ¢ession i 5 actions de ?exciu sera détesming d'un commun aword ou, i défaut, i s
dire d: {fxpm ddﬁ‘i:_ es.oondmons de i'axtxcie 1843-4 du Code civil. . ‘

: ‘&4 la cossion des actlons cie i‘asaocw e:‘;ciu ou le paicment d‘{i Prix 16 xont pas réalisés dans le

e vdei p&*&w, la décision é'eXc uaicm sera mﬂie &t de nul eﬂeﬁ

: 'A compter de la éeczsmn d’@xc] 1‘;1033 ieﬂ dmm non. pacxzmam@ de 1‘assecxe exclu seront
su«;pesaéus i

Les d;spommm due présent. articie. a’appiiquent dans les mémes conditions 2 lassocié qui a
. aeqms cette quahte é la smm d ung opératwn de fusion, dc 'qcmsnm oude dxﬁsoiutmn

“La presente {;iauae ne peut enu anrmlee ou modifiée qu'a I'unanimité des associes.
ARTICLE 16 - DROITS ET @&ammmsﬁmﬁrmﬁﬁs AUX Aﬁaﬂﬁiﬁ:a
Toute action d@r‘me drmt dzms les beﬂe{%ces &t i'acm“ secmi A une pazt ﬁeﬁe pmpomomae?le i

la quoiate de @&plt&i gu eﬂﬁ m;}rescntc : 4

- Lecas. &chéant, et pcmr parverir & ce rﬁsuiiau il e*;t fait masse de toutes exoneratnc&ns ﬁscaies :

comme de toutes taxations pouvant 8ire prises en. charge par la ‘:wcmté et auxquelles les

ré;mrtitwns au pmﬁt des actions pourraient donier he&

' 'Sauf dmpesmms ctzmmrm de lacte dapport, ies droits attachés aux actions résultant
d’ap‘p{}rts foit} mdusme Sf}ﬂt ﬁgaux 2 oeuxdela asome ayant le mains apporte.

Chaque actiof dorme én (:mtre le droit au vote et 4 la représentation dans les consultations
collectives ou assemblées géndrales, ainsi que fe érost d’etre mi{m'ne sur-Ja marche de la




Socidté et d'&btmtr wmmunmtmn éc certaing doeuments sGeiaux Aux e:poques et éans les :
: ccndﬁmm prévues par Ea icus et 1@3 aiamta

LLea asaomés e supparient ias pertes qu a wncnrreﬁce de leurs a;spom

Bous réserve d% d:xs;::osttmﬁs tcga’im et stammwe aucune: ma}ﬂrm ne- peut Jeur imposet une
,augmemamon de leurs engagements. Lm drmia et Qbiigatmm attac,hw a I'ammn smvent
g ‘]'acacn quel qu en soit Ee thulaire. :

o La pmpmété d‘une action comporte de p}em (irmt aéha,smn aux statuts de. ia Socxete et aux :
: de(, ions de la coliewvsté des assome&

" Lm sré‘ncxem, ayams dmit ou amres représentants dn associé ne peuvent, sous - queiqne
prétexts que ce soit; requétir Tapposition. de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en
: demmder le partag,e ou 1a immmﬁ xis doivent s'en rappomr aux inventaires soclaux et aux

:Cha’quc, foisf* u;i sem nex,amalr ¢ de posseder piusieurs actions pc:m‘ exercer. un dma
© gueleonque, encay egrolpement ou datiribution de titres ot en non,sequence
daugmentatio o cie m&uatmn df, capital, de fusion ou autre aperatxon gociale, les associés
propriétaires de titr s isolés, ou en nombré inférieur & celul requis, ne peuvent exercer ¢es
deoits qu'a la condition de: faire leur affaire. persmmeﬂe dy groumment et éventu&liamerat de

Jachat ou de la vente. du nc»mbre d’actmm ou.droits m:w:ssawes

ARTi‘cm -s? »;f';;s’;;:smsmmmmg ACTIONS

" LﬁS actions som m&wgsxbles 8 ?égard de fa Soclé’té

18 ds‘«;ncm‘; pmpméimres mdm% dractions sont %enm de se faire rspruscmer auprés dez la .
Société par un seul dentre eux, considéré comme senl pmpmeé,am ou par ‘un. mandataire
- unique ; en cds de désaccord, le mandataire unxque peut étre cicmgne ada dcmande de

Ti'indrvmaiye le pi s diligent. .

‘La désignation: d,u*-represcntani de i’mdmsmn doit €tre naﬂf;ee 4 la Société dans le mois da fa
strvenance de Vindivision. Toute ‘modi fication - dans. la personne du représentant de
* Vindivision n'aura. deff vis-a-vig de la Société; qua llexpiratiol ‘un délai d'on mois 2
- compter de. sa notlﬁcatxora & 1& Société, 3u&uﬁzmt de éa régularité de la modification

' mterve;mae

Le droit de vete attaci}é aiix actions demcmbrms appament ag zm»«propmtatre pouy fouteq les
décisions collectives, sauf’| pour ceﬁies camemmt iaffectﬁimn des beneﬁcm oti il appartxen’s a
i’usui“rmtlen .

Lupeﬁdam les associés concernés penvent convcmr de toute aaire répartsm}n du dron devote :
aux consultations collectives. La convention est notifiée par letire. recommandée & la Société,

qui sera tenue d'appliquer cette convention. pour toute cor sultation mil@ctlve qui aurmt iwu
: apses 1‘e‘<pxratmﬂ dun-délal it mm@ suivant i'emm de’i e lottre.




}'”Gutcfms, dans tmjs iez« cas, kr nwpwprmﬁa;w 5 ie droit de pammper qux. aensultanms
o 1€6€1V%.

. ARTICLE 8 ~ PRESIDENT DE LA SOGIETE

o La Secnéte est repzewméw, dmg,ée: et adm;msme par gHitE ?res:éeﬁt, petsonne. phquue ou
. moraie, a’ssocxec ounon ée %a socidte, -

’ ,Des*zgndfwn v

Le ’premm Président dela ‘%‘ouéte sera désigné avx termes des presems stamis, Le Présxdent'
-est ensuite désigné par déczsum csﬂm‘cxw de‘a associés pr;se‘ %1 ¥a megc)mu absaiue des voix
des A330Cigs, :

La personne momie Pmsxdem a,csé: mpré%entee psr son re;arésemant 1égal sauf sy’ lors de <;a'
nomination -ou & fout moment en cours de mandat, fﬁﬁﬁ désigne une pe:rsonne speualeme:nt
habx ixtéc a Ia représenter ¢n quaizté de mpremmam ‘

_-Lorsquune permnr:& mm‘alﬁ est mmmee Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes -

" conditions et b‘iigaitims,et sficotirent 168 maniés responsabilités civile et pénale que s'ils
Staient Président ‘en leur propre nom, sans préjudice de la respemdbxim, mhdalre de la

: persomne moraic quils dlrggm& o

o Le mand*it du Présxden\::__ stxennuvciable sans ixmnats(m,

: Le Président, perwnn& physique, oy }e représentant de: i& ' rsoana morale. Pfeﬁ;dent peut &tre
éoalement 1ié & la Sociéte par un contm%& de travail & cone i jon: que: ce cﬂntm cnrresp(mdc é us
eniploi eitecuf : :

Durzze des jorzcmms

La durée du mandat du Président est fixée 2 6 années prenant fin a lissue de la consultation
ansuelle: de la collectivité des assoc appelée & statuer sur s comptes. aninuels de i’memwe
écoulé et tonue édm Tannée 11 COULS, ée iaquaiie expzm stm mandat ‘ SRR

Les . fonctions de I’reszécm pmnraeﬂt fin soit pat le déces, }a demmmn, la revocahon.
Texpiration de son mandat, soit par l'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de
s jrc:d;%semem ou de iiqmdatmn jmimemcs

: sur e mmpiacemem‘ du f’wmdeﬁi demssswnnaim

L demawm du Président nf,st recevabie que i eik, est. a(trquw & chacun des associés par
1ettre recorxmmsééc




Révoceation

- Le Président peut &tre révoqué & tout toment par décision de fa collectivité des associés; sans

 quiil soit besoin o't juste motif et sans droit 4 indemnisation, : G

En ouire; le Président est révoque de plein droit, sans indemnisation, ‘dang Jes cas suivants ©

. initerdiction de-diriger, pérer, administrer ou contrbler une entreptise ou personno morale,

 incapacité ou faillite personnslle du Président personne physique, - S
- mise en redressement ol liguidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du

- Président pérsonne morale;

« exclusion du Président agsocié.
Rémunération
e Président peut recevoir unie rémunération dont les modalités sont fixées par la décision de

nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou 4 Ja Tois fixe ot proportionnelle au
bénéfice on-au chiffre d'affaites. L ‘ :

En outre; le Président ost remboursé de sos frais de représentation et de déplacement sur
justificatifs. - : ‘ . o ok

Powveirs dit Président

Le Président dirige 1a $cg§i_¢été’ et la roprésente & I'égard des tiers. A ce titre, il-estinvesti des
- pouvoirs fes.plus étendus pour agir et toute irconstance au nom de la Société dans les limites

- delobjet social ot des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts & la collectivité
- des assocics. ST i e B

. Les dispositions des présents statuts limitant les pouvolrs du Président sont inopposables aux-
Hers. v H :

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de 'objet social, & -
moins qu'élle ne prouve que le tiers savait que Tacte dépassail cet objet ou quiil ne pouvait
lignorer compte tenu des ;airﬁ?ﬁnst\&nm, 1a seule publication des statuis ne suffisant pas 4
constituer cetto prouve. R ; ST L

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour
* Pexercice de fonctions spécifiques ou l'ccomplissement de certains actes. o

ARTICLE 19 - DIRECTEUR GENERAL

.Désig&aﬁofz e

Surla ;ﬁmpr)sitidﬁ dﬁ.'ﬁprégideﬁt‘ 14 collectivité des .aS‘s'LQizi_és,Qn ut nommer & la maj;ﬁrﬁé absolue
des voix des associés, un Directe personne physique oOu & unie personne wiotale, ’

- Paged?




: ;La pusanne momle ﬁxrecmur (}émrai est represeniee par son représentant 1égal sauf si, lors
i d@ s mmmatmn ou @ t(mi nwmmt en - cours de mandat, elle ciesﬁgne tine personne
: ; ialité: ,ﬁw;)resentant

e

& est n-erai ses dmg?eanfs sont: soum;s aux
mBmes: umdﬁ:= 15 et thgata&m et e m:,m ius mcmes responsabilités civile et pénaic que
- gils étaient Directeur Géncral en Teur propre nam, szms pi Sjudice de 4 respensabzhte solidaire

' r'de la persofme: morale qulils dit‘ig@ni

Le !)wecteur Général personne physaqua peut bire § 4 Iéigiﬁciféié; pat urt confrat de travail.
Dw*ee des fcmcnmzs

L4 durée des étcmcuom du Divecteur: ﬁemréﬂ est ﬁxee dam fa d{:emoﬁ de mmmatloﬁ 8t ne .
pmt excédcr c:el”ie s:iu m&ndat du I”résxdmt '

: Tou&ei‘ms, en cas de cessation des fonotions du Presrdem e Du ecteur Général conserve ses o
: iomisem, 3" ‘squ’é la nc}mma“tion du nouveat Praszdent sauf deuzsmn contraire des. asxomus‘

¢ l;ret:teur hénémi pfet‘menr fin sett par le deaéta, la aiémmsmn, Ja révocation,
at, s riure 2 l'enwmre d@ celui-ci d'une pmcedme de

E,e Dtr&cwur Général pum dém}s&amnmr de son mandaf par letire. rwammamdee adressée au

-~ Président, sous résetve-de res;}ecter un préavis de trois mois, lequel pourta Streréduit lors der

 la déeision du Président qui nommera un noUVeaw Directeur Genera} en remplacement du
‘ I);recteur (xeﬂeml demsssmnﬂmre

e i&émwtim
_Le {)uez,teur Genérai pom Streréy

- par déeision de 1a collectiviié des assoclé‘; sur pmposﬁ:on ﬁu Presadem prise é ia majcm_ 4 d‘
' de:ux tiers des Voix d«.s assomes, -Ceﬂ@ revoczmon nlouvre drmt a aucune. mdemmsatwn.

: En ‘outre, le Dﬁeateur {}énmai e«,t rwoqaé de pkm dmﬁ, sam mdcmmaaﬂom daras escas
- suivants ! :
-« interdiction de éxrs;@er' gérer admmlstmr ou contréler une-entreprise ou personne. morale. :
“incapacité ou faillite persc te du Directeur Général personne physique,

- mise en tedressement ou liguidation Judmazre mterdzcimn de. gestmn ou. dlssnlumcn du
I)lrecte;zr‘(‘enerai" SLIONHE morale,

' tetr Genumi assemé

Rémzmémﬁm- i

Le Ditecteur Ciénerai pemb recevoir une rem” unération dont les madahtés soit fixdes dans la
“déeision de nomination. Elle peut 8tre Fixe on »pmpomnnneile mx 4 la fols fixe et
prcpemonnelie au béncﬁce on au {)hfffm d aﬁaxm '

-~k mma, le Dxrectew Génexal est remboursé de ges iraﬁs de mpmsemataon et de depiawment
sur Jusuhcatxts. o . .




B }’oavmm du ,Ii cmw {Jenem? ~

e ’{)xrecteur C;me;ai dﬁp{)m des mémes pouvoirs que e Prssxdent sous téserve des
© limitations e&reﬁmeil@meﬁt-ﬁxeas par la décision de nomipation ou par une décision ui’ceneure

En &pphcatwn des dwg;oqxtmm de| "amale L 227 }0 du Code de mmmtmc, le Présxdem ou,
81l ‘en existe un,- Te ‘Conimissaire aux. Cotuptes présenie aux associés un rapport sur les
conventions, intervenues directement ou par petsonne interposée entre ld Société et son
Président, fun de ses dirigeants, Tun ée ses agsociés daspwsam d'une fraction des droits de vote
-supéneure-.f iX ponr cent oy, sl s'agit d’une sm:mta assaczee, la %exete g controiam an sens _

de 1’fxrm,ie L. 2333 duditcode. -

: :Les associds stataent sur ce xappart 101*«, de 1a_ décision: miiectwc st’atufmt SUL les, compw:; de
: 3’mercxce awzﬁé AT

lLe Pmsadent o, 511 o ex;ste un, le Commissaire &u:x Comptcs etabht un rapport sur les

conventions conclues au cours de. Jexercice eoulé ; la collectivité des associés statue c:haque_

année sur ce 1appm't lors é@ sa ccmsuliatmn ammei}e sur les: compteb sociaux dudit exercice
: éwula : : :

S Les di&;}(}smom qui precedem e sem; pas appizcable% aux conventions portant sur les
-opémtmns coumatea de la Socme et gonclues a des. conditions m}fmales.

Les: conventions non approuvees produisent néanmoins leuts effets, 2 charge pour la pcrsomm
intéressée et, éventuellement, pour le Président et im autres dmgeanis d'en supporter les
wmequences domma geabl_l 5 pour la Smw&.

Les mtercimtmm px évties 2 i‘arw:ie L. 225~43 du (}ode de commerce stappliquent dans les
comdmom deiermmces par cet Ai‘i&(;{c, au i’remdem et aux auffca dmgeants de Ia Société.

‘Amm;,&ég 21 ,.mmmm Ai}XGGMME&

‘La nomination d'ug ou plusieurs Lomm;ssaxms aux Comptes mmiau% est obiwatmre éam ies
“cas prwua par. fa 101 e‘t les ie:o}uments e est facultative éans les auttes ¢as. :

Un ou pluswum Cnmmxssalma Aiix Comptes suppieants appeies a iemplacc,«r le ou les: muicnreq
en cas de refus; d’empechement de démission ou de déws, gont’ nommés en méme temps’ que
leou }e«, titulaires pcsur {a méme durée. ‘

Les Cammzssaires aux Comptes sont nomimiés- pout six exercices sogiaux ; leurs fonctions

o expirent & lligsue de la consultation annuelle de la coliectmte de,s assacies appeioe 4 statuer
Cosur 1;;3‘@9{;‘:1;3&5éu.;smi& ‘

o @xercwc socmi




0 252%62 du

- = gpprobation’ des comptes annuels et aff

©Les Cammsa,sanes aux Comptcs mmwm iear migsion de conmﬁc canfomement é la loi. Hs

“oonk: aotammem pour mission permanente de vérifier les’ s et fes documents comptables
~ de la Sociéié, de-controler la regulmtt; ‘ot la sineérits des comptes sociaux et den réndre
comptealy %uété Tisne cimvent o0 aucyn cay s immiscer dans la gestmn de ia isooxﬁte, :

Les Cummssazres aux Camptes «zcmt mvxtes & pamw pet : 4 toute: wnqa’immn de-sia collectivité:
des a&socwq « v BACHILIEE

;ammfa; REPRESENTATION SOCIALE

iLes, d@l%ue@ du com;ie d’emmpmm ﬂ n existe un, exercent les droits prévis par 1artxcie 1.
Cade du travail auprds du Président, A cette fin, celui-ci-les mamra une fozs par
:tr;mestrc Al moma, et mtammem lois de.) i'arrate d@s wmpies cmnueiq

, Le comité ci’emre
que 1es assoués

Stre mfame éeg éamsmm m%imuves cians, IQS memes crmditmns

Les demandes i chapticm des projets de r@seiutmns prc%m(,er;_ par le Lomxte d‘entmprxse
dmvem &ire adressées par tous. moyem;. rits par. un mpresen{ant;du comité au Pre.s;dfmt gt
.&cwmpagmzes du te:xte des projets de résolutions. : :

Tecues an smge s{::cxai i‘s" 11; mum 4y moins avant la date ﬁxee pour. la
Fresu:imt accuse: rec:c,}mon de ces’ demande«; ﬁar;s ies trczs jours de

Eﬁes' doivent 8tr
décision des as
leur réception.

ARTICLE 23+ mﬁma@;@g@ama{ﬁwﬁs |

“La eoiicmitvxte des asgociés est samﬁe cempﬁtente pmur P cndra Jes deusmns mivames
tation des resuitats, :
B apgmbaﬁcn des conventions regiamemws,
- wnomination des Commissaires aux Comples,
e &ugmenmtmn' amcm ‘ msm of rudac;zmn du capzw} social,

< inaliénabilité des acuens, : :

e mspemmn des droits de vote et exdmmn dun associé ou cession foruea de ses.: actions,
~ augrmentation des engagements des associés, v

“ non'una'tmn, revocatmn :.:i remunéramn fies d:mgew‘z&

{“mzte:s fmtress démﬁmns reievmt de Ia eompetence (lu Pmmdeﬁt




ARTICLE 24 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES .

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent
du consentement des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I'objet d'une consultation écrite et &tre prises par tous moyens de télécommunication
¢lectronique. -

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a l'approbation des
comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications du capital social, a des
opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé.

Pour toute autre décision, I’assemblée générale est de droit si la demande en est faite par un
ou plusieurs associés représentant au moins 20 % du capital social.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par
mandataire, quel que soit le nombre d’actions qu’il posséde. Il doit justifier de son identité et
de I’inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 25 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée,
le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des
associés.

Les associés disposent d'un délai de dix jours & compter de la réception du projet de
résolutions pour transmettre leur vote a l'auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.
ARTICLE 26 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire
désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou
plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité
d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 10 jours avant la date
de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si
tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.
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Un ou phzsxem*& associés r@prescnmm* au-moins 20 % x%u uapztai ont- 1& {acuite df: requeur
linseription & lordre du jour de T'Assemblée de projets de 1ésolutions par tous moyens de
mrmmmcaimn ecrste. Ce:t; demandm d{:sivcnt atte rec,z;es au. «zzégﬁa socxal qxx joluis‘au nmms.

de iew réceptmn

.L'Assmmblee ne peut dehbérer sur uhe question qui- nlest paS a leadre du jour. Eallc peut’ '
‘cependant, en toutes clrconstances, révoqum le Président, un ou plusieurs dmgean‘m et
procederaieuxmmphmment .

©Les associés peuvcnt se fmw r&pmexﬁer aux délibéeations de i‘Assem&iee par un autre
as§oeié ou par v tiers ;usnﬁaat d’uﬁ mandat, Chdques m&ndatalm peut {impeser d'un nombre
: xlhmxte de m&mﬁ&s,

Les mandats peuvcm e‘em dmaes paz tous procédcs de wmmumcmum wr;te, ef’ nmamment ‘
“par telecopze. .

“Encas de vote & distance ‘au moyen d'un formxxlaire de vote aiectmmque ou d'un vote par
- procutation dorme par signatiie cieciromqﬁe ceim—u 8 axerce dang les: mmhtioﬂs prévaes par
la réglemyentation en vigueur; soit sous la forme d" une: szgﬁa’ane électronique séeurisée au sens
du déoret 2001272 du 30 mars 2001, soit sous la forme dun procédé ﬁdbie d‘i(ienuﬁcatwn :
: garantmsmt son lien, avec I ac‘ée a&quei elle s'attache, - o -

”Une feuille de présence : ost émarege par ley: dssocids présents et Ies mandatalres et 4 laquelle
- sont antexés les pouvoirs dfmncq a chaque mandataire, Elle est cn,mf ée exa,ate par le bureau
: dc 'Assemblée.

Les réunions des assem%:;iws gerxéz ales ont Hew au: swegzz social ouen tout autre endroit mdique :
- dans la convocation. -

_L’Assamhlee ‘est presadw p&r le ?rmi{}ent ou, en son absence par un associé demgné par
I’Assembié& S : :

' L'Asa@mbiée desx g,m tm swrumzm qm Qeut etre, pms en dehors de se8 membres.

| fxxmcmziz@ﬁm;ﬁsm&%&ﬁam

Le droit de vete attaché aux: dctions est propsmonml Al qucmte dﬁ c&pml qu lelles
i tepresemeni Chague ; acu on d(mnx., dmst & une voix.

- Les déoisions c@ii&ctives _enfrainant modi'ficatism des statuts, l‘excé;)tién' de celles pour
,lesqueiies Tunanimité ou les trois quarts. des voix des asqcsmé% est exigée par la loi, seront

- oprises i la mawrite des dﬁ:ﬂx tisrsdes vmx des assovids. Les aui‘r% aeoxmem wrcm pmses i la _
majorité abwiue deb voxx des associds. : S v

Dolvent. c,tre ;meaq & i’tmammm des &s&c;és dmpmant du érmt de vete fes ciemswm e
collectives suivantes ¢ '
spelles prévues par. lu:y (315?08}12501}5 1@@@1@5




't au gm@mer fes engagements des assacles,
aires relatives au droit de préemption des agsociés en cas
dgremeﬁt d@x ce%mns d’amons et 4 l’excmswn des

de cessmm d

» cmma, a i«.{ pms,edg
asswzés. '

ARTICLE 28 - ?3&6‘&3&@3@&&%;Qﬁﬁ ﬁﬁaaﬁémss tﬁ;};m;?ﬁg}a'ﬁvas L

Les dems*mns wiiectavcs prssea en dsse;ni}im sonit coﬁsm‘cees par des proces-verbaux signés
par le ?r%iéent et le %cretmre ot (‘:’Edbhb sur un feglstm spécial, ou sur des feuiilets mobiles
‘ mtmwoﬁe& . : ‘ ,

Les pmces»«vcrbaux doivent mduguer le Heu et la date de la mmuimtmn, i’xdentﬁ;e des associés
présents et représentés: et celle de toute autre personne ayant assisté 4 tout ou partie des
- délibsrations,. les documems ¢t informations .communiqueés. p;mlahiemem aux associés, un

"ex;:sose des débats amsl que | e texte: dec; yé‘;oiumm eb pout ci:aque: tésoiumon le resuiiat du

vote. .

- En cas’ de éeo;szcm ceiiecswe ésultant du comentemem unanime des associds exprxme dans
“un gete, cet'a dort mentionner les documents et. informations communiqués préalablement
aux associés. I est sig,ﬁe par'-ious %es associés et remmscm str le remsire spéeial ou les
feuillets numemtas - .

: .Les copies ou extrmis des pmwswerbaux iiefs éémsmﬁs wiiemves {:szi vaiab{emcm certifids -

L par Iy Président, o vn fondé és., pouvoir

. Aﬁ*ﬂgg;a 29 - DROIT DINFORMAT

Quel que soit le mode de cansuimmon

information préalable wmpremm i’ordw du j ;Qur le texte des résolutions et 16 ,
informations leur permettaﬁt de se pr(momer en: commssanm de: eause sur ]a ou Ies

habxhie Foeteflet
ION DES ASSOCIES

t{mm décision. das assoues dmt faire l'objet d'une
wis documents et

mwiuimns wum:sw ! leur appx Obatmn S

 Lés rapports é:tahhs par. ie :>r'es1dmt do
 associés. huit jours avant la date de la ¢

échéant, les comptey mnsehdes du derni
3 ces comp‘tes R

- Les ass()oies, peuvent, & toute epeque

tvem etm cammumqae& Aty ﬁmb du la Sﬂcmc aux.
onsultation, ainsi que les comptes annuels ef, le cas
ier exercme iarf; de la décision collective statuant sur.

son*;uiter e mége scma}. e, le cas échdant prendre

cepzc, des statuts 2 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres

- sociaux, des ‘compies annuels, ;(iu tab
- comptes consolideés, éesza;}purg et
collectives.

lean: des résultats des cmq derniers exercices, des
zmmﬁs soumis aux. associés & }’ec:camon des décisions




- provisions nécess

- ARTICLE 30 ».Exami{;a SOCIAL

: ’Chaque ' ’mee sociai 4 uiie: dume d'uaa anneze. qm ccrmmeme le 01 octabre &t i“ mt 1e 30
K %eptm _ﬁ'.:(_afmee *;mvante, S : -

Pa exc@ptmn, le premier exercice’ commamera k jour de i'xmmamculatmn de la Soc;ete au.
Re tsfre: ciu sommerce et dfas sociétds et se i:ermmeia Bi} wptembre 2019,

ﬁm!ﬁ&@%ﬁiﬂaji 3~'-;§N¥{ﬁ;ﬁfiﬁﬁ1§§£»a nmm;&s mw&w

1l ést tenu une compmbzi:m rcguinere, de:s eperatnons xaczales confonnemem a la ma et (mx :
g us,agcs du commerce: .

A la clbture d& chaque, c::«:emmea le ?r@stdem dresse 1’1&%&%&% des divers éléments de Tactif
. etdu passif' existant & cette date et établit les comptes aonuels compmnani Ie bilan, le oamptcv
~ derésultat et i‘annexe wnfﬁrmemcm aux. ims et regmmefms en v;giieur :

1t dresse cgaieamem le bzian dem i
“facon distincéte les capitdux propres, le cam;ﬁc de _résui )
charges de Vexercice, ainsi que Tannexe com;:ﬂewrﬂ f&i’_c@mmenmm ]
ke bxlzm etle mmpte de 1ésu§tat.f ; '

ﬁ est procede, méme én ¢as d'absence ou d msufﬁs&nae du buaéhoe aux amcm%ements of
: ;_mgntam des cngagumems cautionnés, avalisés ou g,amsms ‘est
men’tmnne dla su n:e du bﬂm

¥

Le Présxde mbiiiun rappert de gemen cantenant 1% mdxcatmns E"xues par. 1a fot

En ap;ﬂscatmm dcs dtspﬁs;tzem de l‘arm,k L. 225 184 du C@de de gommerce, il etabht un
rapport spécial qui informe chague antide 1a collectivit des associés des opérations réalisées
dans lo cadre des options de smxgcnptlon ou d'achat ﬁ‘ac‘emns mnsem:es ;;ar la Société &
chacun des maﬁdaxaire«z‘ soeianx.

. Tous ces documents sont mis. a" '
Sociéts, s im existe, {ians les condit

élspassztmrx du ou des i*ommasqazrea aux Camptes de la
ons légales et regiemsnm1 5.

démsxeﬁ de 3ustx<:e, Iw as%czes dczvem statuﬁr par déC’iSlO{l ual 1ve sur les
annuels, au vu du rapport di estmn et, Ie ©as echéaat du rapport du-ou des Ce
AUk Compms‘ i.Jorsque 1a : ’ ':soheiés, ceux-cl sont presemés, iors

Cemm_zssmmsaux Lompms,«




, ] ;mia 1@3 pwdmts et charges de l’axemce fcut apparaxtre pat.
dzftémnce apres f,éciumm_ des __mrtmumms b de&_ 1 ‘mwsmns, le bénéfice ou ia perte de.
Texercice clea. S ' ' :

Sur le béniétice de { axercwu dimmuc le oad ﬁcheam des pﬁrtes antcﬁrmures, ile t.prpie\/é cing
~pour cent au moins pour const tuer le fonds de réserve I t cesse d'étre -
obligatoire 1orsquj __ nds de réserve atteint le dix i wprend son.
cours lorsque, potr une caxzs& queiamque la reserve: Iezgaic est di:scendue aw«éesseas de c}e,
: dixzemc . . i i

- Le bcnat” ice ciismbuab ¢ uﬁi mmﬁtuez par le immﬁcu de Texercice diminué des peates
: -antém‘c;, ¢S _et des wmme& poﬁer en re*«:arvc, en apphcatmn de 1& 101 et des Qtatu‘cs,, ¢t

da calie;mwte éiesassowes p&mt prélever toutes sommes qut elle juge & propos
, _ ‘, e m%rws fdcuitatwas, nrdmams ou extmordznwru:), ou
:de, feperter é fmuveau“ '

Le mlde 3 ii én exmte, est répartt axxtre tous. les assooiés prepomnﬁneﬂemeﬁt A:Jeuts droits
dans k capztai '

En. mm*e, la ccxilecthte des: assocxé:—s peut: décider la mise en distribution de sommes prelevees :
sur les réserves disponibles, en mdiqumx, expressément les postes de réseves sur lesquels les
prélévements sont effectués. i L‘ftetms fes di videndes sont preiwe:, par prmnte sur-les
. bénéfices de l‘exercme - ‘ v ,

Hors k& cas de: réductmn du capital, auouge dtsmbutmﬁ e peut emz faite: aux assocm:s larsque

les capitaux propres sont ou deviendraient  la suite de cellesci, inférigurs au montant du i

capital augmenté des réserves que 1a lof ou les statuts ne permettent pas de diste ibuer. L.'écart

o »_de reevaiuaiion n'est pas dmmu _uable I peut éire mcorpom en tout oy pame au capital

Les g)erte‘«; il en existe, sont aprés Papprobation dea wm;ates par. i& wllactmte deq assocm,»
- reportées 3 mmw..xu. ;mur étre. ampuiecq sur les bénéﬁcm des Lxerc;ses uitcmeurs jusqu'a

g extinction.

‘ .AR‘S‘?CLE 33 !*Mﬁ%ﬁ?ﬂ“ DES lNiﬁENDQﬁ& ﬁ@@MPTE&%

: _Les modalités de mzse en pmcmarat decz &widendeq en fuméraite som“ ﬁxees par décision
_collective das assecx:.s ou, 4 dnﬁmt par le Pi‘é&:dem

: .’}"cautefom a mise en paiumant des dmdeﬂc}as en numétaire dozt avoir Tieu dans un deia; .
- maximal ée neuf moig apms la doturo éc I’cxemco, sauf pmiangaum de ce délai par
. aummsatmn de justm - :




: ﬁiLm’squ in biiaﬁ c:tab%x Al Couts
Compws fait apparaitre que o ’(ﬁmetej dc:pms la clbtare de Vexercice: précédent, apies
: ition des amortissements et pwvxmons nécessaires ¢t déduction faite sil y a lieu des

. pcrtﬁfa an‘térmurcs ainisi gue des sommes 4 porier en réserve, ent application de la loi ou des
;statuis‘ a re:aimé un beneﬁcc il peut dtre distribué sur décision du Président des acomptes sur
' oh des camp%:eq de iﬁxercme, Le mammf (iu ces ammpte% ne pemt v

' Ld coliegtzvzte des assaclésstatuam sur les mmmes rda Texercice (é{)s 4 la facults d’accorder 3
chiagque’ 4s50¢i€, pour tout oy partie du dividende ‘mis en distribution ou des acomptes gur -
dmdende 1ne Gptmn eritre o paiement du dmﬁemie el nmraire ou.en act;om

L'offre de palemmt dy oimdend@ en actions doit ctre faite s;muiiaﬁement a chaque associé. Le
pmx éw nsci;iom m%a éimises, qulne’ ‘tre inférient au montant nominal, est fixe dans les
!artzcle L ) du {“‘ode ée cummm:e : iarsque le montant des

i 5. Tassocié pent
"ns, ammﬁdmﬁtmm 1p e ai d'un mois la
“; recevoir iel rmmbm é'axmen& ﬂmnedxatmnﬁm mf{,ﬂcw comp&éte v

|
I
1
I
1

idende ‘en actions dmt mtefvcmr dans un: deidx fixé. parla
de i e supérieut & trois mols & compter de 1 déeision ;
i’augmenmtmﬁ de cafpﬁai de ia %met est réalisée du seul fait de cefte demande et ne donpe
pas lieu aux iormalms prevueé als amaies 1 225 142 L.225-144et i, 225146 du Lode de
o commerce.

: Amum r&pe‘mwrz de dwadenda ne pmm 8tre exigée des associds sauf lorsque la distribution a
été effectude on violation des. disposﬁmzzs 1egtﬂas et que fa Société établit que les bénéficiaires
avaient cornaissance du caractére 1rr<~:guimr decelte distribution au moment de celle-ci oune
pouvamnt Fignorer cmmpte tenu des circonstances. L.e cas échéant, i’actzen en wpet;tmn est
prs»sorlte trois ans apres la mi se en pa wmwﬁt de ces dmdumies

Les dw;éende‘% m)n réclames daﬁb Ies cmq ans de leur miseen paiemem sont presorﬁs

- ARTIOLE 34 - cm:ramux Pmmaﬁs iN?_m;aﬁqﬂm A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL | i e

81, du fait des pertes wmtatees dans |les docuiments ccmptablcs, les caplmux pmprea; deda -

‘Socidté deviennernt inférieurs 4 la mmtré du uap;tal social, le Président doit, dans les. quatre

?mom quisuivent l'apptob tion (ies cmﬁm& “ayant fait - apparaite ces pertes nisulier la
iectivaie des as@acws,, offet de da,udez' iy a fieua éx eiutmn anmzpée de la Socidts.

Sila d;swiutmn n'est pas prononcee
dun montant-égal & celui des perte

' le capml dmﬁ étre, dam ¢ délai fixé par la loi, réduit
i n'ont pu étre mputees sur les réserves si, dans ce

dclaxﬁ les capsta X pmpr% ne sont pas fedevenus au moins egaux 4 Ea moitié¢ du capital social.
Sl )

T

_ f)ans ioue les casa, & decasa«:m ct)ﬁactwr, z:ie:& assacm ém‘t eim pnb aee dam fes conditions
Eégaies etzegEementaﬁe& , . : _

& ia ﬁn de Teserdice ef Ceftlﬁe paf: un Cammzssmm aug



L cas, it:a wndmons P

© modification des

o teime fixé par les statuts, ou &

.I"n cas dmebservatien d@ CES ;)mscmptmm, tout miere‘;ae peut demdndex en 3ustioe ia
"émsoiutmn de la %uéte‘ 1 en est de méme si Ja collectivité des associés n'a pu délibérer

' ribunal ne pout pmnmcer: ia di \e}mienf &, .,s;Jeur ot il stame sut
vic fond, la réguiamamn aeu heu AL D

, ;.mzm,35‘;;-fsfme$mm~m DE LA SOCIETE

YR

- La Socicté prsut 5e *tmnsﬁ)rmer e 50C16t¢ d’uﬂe autre. forme sur déusxon cs)llec%:ivc des
: assec &8 aux. comé w{ms ﬁx s pat ia, fon : By

la {mnsformatmn en wcxe&é 8t fom caiiemm m.wssmfs 'accord de tous les 3&‘%001@8 En ceé
Vues. z;miesgus e som: pas emgébies

rm trﬁnsfarmaimn en someté an wmmanéstm mmpic, ou par actions est décidée dans les

condmons\;;_prév 168 pou tzon:éw statuts et avec Taccord de chacun des associés qui
-acceptent de devenit wmmandams en taison. de la msponsabﬁﬁe saiada:re et md@fime des
‘ deﬁes scvcmies. : . - :

La uansfmmatmn en sameté a respa}nsaifaﬁﬁe ixmzwe est dé cidce dans- ie,s ccmdmons prevuas
pour la modahcaﬁen ﬁes stamts des qometes de cette fsfms. :

La t;msimmamers qm ez}tramexazt soit i’aagmenmtmn des. engagamcms dc«, a&SQCié‘§ soitla

Tobjet d'une d@cusmﬁ unemzme de ceux-c1
ARTICLE 36 ;-;;:s;s;m@m:}& - LIQUIDATION

La: %eietc cst dxssante dans ie:; cas pxwués par 1a 1ol et, sauf gforog,aucn, a l‘expxratmn du
‘ a guite d'une décision ccaiiecﬁve des associés prx% dans les
% condztmns ﬁxees par les préwms bi&i&% :

Un ou plusze:urs hqmdatem‘s 'sont aior‘; nomme% par cet‘fe dem;cm ce}iectwe

Le hqmdaieur re;arésnme Ia 3{}_"
factif, méme & Immabie Ii e&t ha
“entre les assocwa

i _:,-a«;t investi des pcuvmrs les p?us (,wndus p&m téaliser
1 % a payer le@ créfmczers et d repamr le seide daspomblc

35: m

La coiieouvxte des associés peut i‘amorzser contmuel les affaires en cours. 0u a en enﬁager dc
‘nouvel les pour les. besoins de la hqmdmon - :

Le pmdmt net de La hqmdamn, apres remhoursemen‘s chacun. des assecms du mofitant’
mmmai ¢t fion amorti de ieur,s actw;m{, est tepam emra les assotzaes £ proportton do ieur
p&mcmat;cm (i&m le c&pﬁdl samal : S v

lauses des présents statuts exageam §unammste ée& asseués éﬁvxa fan‘e o



 Les pertes, sl en etx/.txs!:c5 sont supportees par iec; aasmu,s Juqqu ) camﬁrrence du montam de

o k:urs appa}fts.

utes;: les actions en une seule main, la dmﬂlunon de la Société
ique st une personne mowk, la transmission universelle du
: anxqms., canfermemem atx di@pmxtmns de i'amck: 18&4»5

Erx cay de réunion de.
o untrame, lor«;que {associ
patrimoing de la Société a Tasso
«du C ode omi

_ARTICLE 37 - CONTESTATIONS

de ia Saomte ou lors de sa

Toutes les wmef;ta‘tmns qui gpozmazmt %:éiave; paﬂdaﬁt la dur- o
: .hqmdamm, soitentre la %emcte et les associss titulaires de sesac 10118, SOt enbre. les associés
titulaires d'actions eux-mémes; concernant les affaires sacza}ea, .intori‘ne'ta on ou lexéoution
“des présents statuts, aemni ugées confmmement 2 la i loi et soumises a Lz mmdwuon des -
e xbunaux compétents. s -

»E*é,gfﬁqci;wa i mﬁas&}iﬁ"i’x&m}zm DES DIRIGEANTS

e ‘Nownax‘mn du Preszdem o

L Lp pr&mxer Pré#zdem dez ia Smlé%e aemmé aux termes des prcscnts gtamts pour une duree de 6

années prenant fin ue de la consultation annuelle de la collectivité des associés & tenir
“dans I'anme 2@”5 pgur stamer sur les comptes de I'ex&rcme clog le 30 septembre 29’94 est

M&«iame PGE’ Narwsa~Awa epeuse BAL’I A o

. Demeurant 25 bis roe Victor Hugo 93150 LE BLANC M{ZSNIL ‘
Née le 01 octobre 1987 & Niu(ri{hb’”il OAS (Roumame‘} L

De nationalité mwﬁame

‘Madame POP’ Narmamz&ufq épouse BAL' A alnsi nomme, accepte les fonctions de Président
et déclare, pour ellesméme et pour sa socidtd, H'étre atteinte d'aucune mccmpatxbihté nl_i
: vd'aucune mtcrdxctmn suscsptlbles d“empw}mr sa nemm" tor t‘,‘i‘exemcé de sBs ionctmns

’ARTfGLﬁ 39 %QEPM&QE QES ENGA&%ME%T& AGCOMPL!S PGBR LE CC}MPTE
Dﬁ LA @@G!ﬁTE EN F()E%MAT?G% o

o Corif ormément alaloila %maeté e jouira de la persmmaizte morale qua compter du.»jour. de

- son xmmatmulatmn au Regzﬁm {iu commerce et dm saueﬁe&

' 'L’état deg actas acmmphs aunom . de., 1‘1 Socaa%té’eniiarmatmm aveza i‘mﬁm&tmn pour chacun
d'eux cEc.; I mgagement quien resuitc pour.la,bcmeto, g5t amacx{: anx pfessnts statuts.

Cet élat a éie ienu &la dzspositmn des assovids dans les délais 1ogau>; a z’ﬂdi‘ﬂ‘iSb prévue du
bmgb social, -




- La signature des présents
g c’eﬂe«ci aura été immatricul

U Rngmﬁm du wmmet e et de:, sociéids.

ARTKELE éf) MAMKBAT ﬁﬁ Pﬁﬁ%\%ﬁﬁﬁ ﬁ§$ %NGAGEMENT% ?QE}R LE CGMPTE ; ¥

 DELASOCIETE.

les wussxgnes {ionmni" mzmdat Mdd&mu POP Narmaa*Aum dpouse BAL’I“A 4 leffet de

passer les actes et de gremdre pour 1o compte de la Société en formation, jusqu’a son-

: immmateicalation au regwtze du commerce et des qocaetés mm Ecs eng,a;,,cmenta necessaxre@ au
bon démariage 6:» a s0ciéte. e :

“Ces entfagemema scront repris par id %czutc du seul fait de son 1mma£rzculatmn au Regisire
du cemmelce ot des sometes : «

: ART!@&;E vafs.y-pemga.g*;g}s; DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

“Tous potiveirs sont d
Société et mtammem

“ proceder al enregmtremuﬂ des. s%:cimis aupres du Servree des’ map()ts competent

- signer et faire pnb!mr Havis de wmmutmﬁ dam un journal d’ammncef, !agalm dms Ie .

départcment du sigge social ;
- procéder & toutes: déclarations aug;ms du Ccmm de Formalités des Entreprises cempetuat

- effectuer . toutes formahtes en vue de l’immairtculauon de la Société au Regxstre du

- gothimerce ¢t des sociétés ;
~dicet effet, mgner fous ¢
tout ce qui sera nécessal
Eag,aie on acwmpigsg

5; et pmces, acqmtter tous. drmtx 6t framg et plus géndralement faire

, uims farmaiates pregcmus p*&r laded.

T ouy pom/oxrs s(mt conférés an iparteur ci’ un original ou d*une cap;ﬁ wmﬁae conforme des
pregenwe 4 l'effet d'accomplir I'erisemble des formalités de. pubheﬁe, de dépot et autres pour
parvenir 4 limmatriculation de la-Société au iibgistrt: du mmmexcc et des sociétés.

Fait ADRANCY
- Le 06 noverbre 2018 -
~ EnCINQ emmpimeg omgmaux

‘%at tscmportam reprise de Ges eng:,agemems par la Socmté iorsqu@

8 an porteur dm ongmak ou d'une t,opte G%t‘tlﬁ%b confotmie des
présentes pout effectuarv 1’ememb§e des ium)ahfm 1oy ales: aiaﬁ%g Ia consmuuon de la
g _

fin de donner 4 la Socidté prﬁsememem constituée son emstence ’

BN



 ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS

' ,',&?ﬁm LA SOCIETE EN 'Vaﬁmﬁ,i*‘ﬁmmmﬂ
 AVANT LA SIGNATURE DI 8 STATUTS

 NEANT

- Cﬂﬁiﬁrméiﬁgm_ z};ux' .gis_goskims de laticle R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera:

. annexd aux sta 5, dont la signature emportera 1 g,ise'éesv:'éngagﬁmﬁﬁts par la Société dés.
que cellesci anra éte immatriculée au Registre du comimerce ¢t des socidtés. - o

 Madame POP Narcisa-Aura épouse BALTA




