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EXTRAORDINAIRE DU 11 FEVRIER 2004 g ;
L’AN DEUX MIL QUATRE g 2
LE ONZE FEVRIER g 2
Les associés de la société « A B TECHNOLOGIES ALIMENTAIRES » SARI
477 000 € divisé en 47 700 parts de 10 € chacune se sont réunis, en asser
extraordinaire, sur convocation réguliere.
Sont présents ou représentés : Déposé au m&m
de Commerce de Vanié3 ; Pérz 3
- Monsieur Bertrand JOUAULT Lo 22 MARS s\ i
ProPri€taire de ... 2004 ' 39 750 parts
- Madame Elisabeth-Charlotte JOUAULT
DIOPHIELAITE € ..ottt et e e e e e e 7 950 parts
TOT AL, Cl oo e ettt ettt 47 700 parts

La totalité des associés étant présente et représentant 'intégralit¢ du capital social,
I’assemblée est déclarée valablement constituée.

Elle est présidée par Monsieur Bertrand JOUAULT, gérant, qui rappelle que celle-ci a éte
réunie sur I’ordre du jour suivant :

- Lecture du rapport de la gérance

- Lecture du rapport du commissaire aux apports

- Lecture du rapport du commissaire & la transformation

- Augmentation de capital par apports en nature de droits sociaux

- Modification corrélative des articles 6 et 7 des statuts

- Transformation de la société en Société par Actions Simplifiée

- Adoption des statuts de la société sous sa forme nouvelle

- Fin des fonctions de gérant de Monsieur Bertrand JOUAULT et nomination de Monsieur

Bertrand JOUAULT en qualité de Préstdent de la SAS
- Nomination d’un commissaire aux comptes titulaire €t d’un commissaire aux comptes

suppléant
- Rémunération du Président
- Pouvoirs en vue des formalités.

Une discussion s’instaure entre les associés, puis personne ne demandant la parole, il est

passé au vote des résolutions figurant a I’ordre du jour.
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PREMIERE RESOLUTION

L’assemblée générale aprés avoir entendu la lecture des rapports de la gérance et du
commissaire aux apports et aprés avoir prix connaissance du contrat d’apport, sous condition
suspensive, intervenu entre la société et Monsieur Bertrand JOUAULT, décide

- d’approuver I’apport par Monsieur Bertrand JOUAULT de 294 parts sociales de la sociéte
de droit anglais « A.B TECHNOLOGIES LIMITED », aux conditions stipulées dans le
contrat d’apport, le dit apport évalué & la somme de 138 180 €,

- d’augmenter le capital de la société, au moyen de la création de 2 132 parts sociales
nouvelles de la société, a attribuer & Monsieur Bertrand JOUAULT en rémunération de son
apport, les dites parts d’une valeur nominale de 10 € chacune €muses avec une prime d’apport

globale de 116 860 €.

Cette résolution est adoptée a ’unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

[’assemblé générale, en conséquence de I’adoption de la résolution qui précéde, décide de
modifier ainsi qu’il suit la rédaction des articles 6 et 7 des statuts :

« Article 6 — APPORTS
il est ajouté un paragraphe III ainsi libell€ :

II - L'assemblée générale des associés du 11 février 2004, a approuve ['apport par
Monsieur Bertrand JOUAULT, de 294 parts sociales de la société « A.B TECHNOLOGIES
ALIMENTAIRES LIMITED » société de droit anglais ayant son siége social : Léonard
House - 14 Silver Streat - TAMWORTH - STAFFORDSHIRE B79 7 NH (ANGLETERRE)
revétant la forme de Compagny Limited by shares, enregistrée sous le n°339 1821 a la
Companies House de Cardiff, le 25 juin 1997, le dit apport évalué a la somme de 138 180 €,
incluant une prime d’apport de 116 860 €, rémunéré par [attribution de 2 132 paris
nouvelles, créées a titre d’augmentation de capital.

Article 7 -CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT QUAIRE-VINGT-DIX-HUIT
MILLE TROIS CENT VINGT FEUROS (498 320 €). I est divisé en 49 832 parts de 10 €
chacune de valeur nominale, intégralement souscrites et libérées et réparties entre les

associés en proportion de leurs apports et droits respectifs de la fagon suivante :
- Monsieur Bertrand JOUAULT

numerotées 1 a 39 750 et 47 701 @ 41 882.........coovvvvviiiiiiiiniiiiiiriee e, 41 882 parts
- Madame Elisabeth-Charlotte JOUAULT

numerotées de 39 751 A 47 700 .........coooueeivviiiimviciiiiii i 7 950 parts
TOTAL ...ttt e et ca e er e e st e e e er e st e e reenen e s s e e neannaes 49 832 parts »

Cette résolution est adoptée a 'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

[’assemblée générale, apres avoir entendu :
- la lecture du rapport de la gérance,
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- la lecture du rapport du commissaire a la transformation concernant la valeur des
biens composant ’actif social et les avantages particuliers et attestant que le montant
des capitaux propres est au moins €gal au capital social,

et prenant acte :
- que tous les associés sont présents,
- et que toutes les conditions de validité requises pour la transformation de la socicte

sont réunies,

décide de la transformation de la société en Société par Actions Simplifiée avec effet
rétroactivement a compter du 1% février 2004.

Cette résolution est adoptée a I’unanimite.

QUATREME RESOLUTION

[’assemblée générale statuant conformément aux dispositions de Particle I.. 224-3 du Code
de commerce, approuve expressément la valeur des biens composant I’actif social et constate

I’absence d’avantages particuliers.

Cette résolution est adoptée a ’unanimite.

CINQUIEME RESOLUTION

En conséquence des résolutions qui précédent, I’assemblée générale décide d’approuver le
texte des statuts de la société sous sa forme nouvelle de Société par Actions Simplifiée.

Elle prend acte que cette transformation qui ne s’accompagne pas de la création d’un étre
moral nouveau laisse inchangés :
- la dénomunation
- I'objet social
- ladurée
- la date de cl6ture de I’exercice social
- le montant du capital social fixé a 498 320 €, désormais divisé en 49 832 actions de
10 € nominal chacune, attribuées aux actionnaires en échange de 49 832 parts sociales
qu’ils détenaient préalablement a la transformation.

Cette résolution est adoptée a ’unanimite.

SIXIEME RESOLUTION

I.’assemblée générale prend acte que la transformation de la société en Soci€té par actions
simplifiée met fin aux fonctions de gérance de Monsieur Bertrand JOUAULT, demeurant 10
rue de Tréalve a SAINT AVE (56890) et confirme en tant que de besoin sa nomination €n
qualité de Président pour une durée indéterminée, intervenue aux termes de article 15 des

statuts.

Monsieur Bertrand JOUAULT a déclaré accepter ces fonctions et a mdiqué, qu'a sa
connaissance, il n’existe aucun obstacle a sa nomination.

Cette résolution est adoptée a Punanimite.,
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SEPTIEME RESOLUTION

L’assemblée générale confirme en tant que de besoin, la désignation intervenue sous 'article
27 des statuts, en qualité de commissaire aux comptes de la société, pour une durée de six
exercices incluant Pexercice en cours :

— Commussaire aux comptes titulaire :
PRICEWATERHOUSECOOPERS ENTREPRISES
Société d’expertise comptable et de commissariat aux comptes
ayant son siége social : 32 rue Guersant - 75017 PARIS
représentée par Madame Claudine PRIGENT-PIERRE
exercant : Centre Espace Performance - 35760 SAINT GREGOIRE

— Commissaire aux comptes suppléant :

EURL Daniel QUINIOU
Société d’Expertise-Comptable et de Commissariat aux Comptes

représentée par Monsieur Daniel QUINIOU
exercant : Parc d’affaires Cap Sud - ZA de Bellevent - 1 rue de la Croix Désilles -

35400 SAINT MALO

chacun ayant déclaré en ce qui les concerne, qu’aucune incompatibilité ou interdiction ne les
en empéchant, ils acceptent les fonctions de commissaires aux comptes titulaire et suppléant
qui leur sont ainsi conférées.

Cette résolution est adoptée a Punanimite.

HUITIEME RESOLUTION

A

Cette résolution est adoptée a I’unanimité.

NEUVIEME RESOLUTION

L’assemblée générale, en conséquence des résolutions qui précédent confére tous pouvoirs au
porteur d’un original, d’une copie ou d’un extrait des présentes, aux fins d’effectuer toutes
formalités de publicité, dépots et autres prévues par la lo1

Cette résolution est adoptée a4 I’'unanimité.
CLOTURE
Plus rien n’étant a I’ordre du jour, la s€éance est levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a €té signé
par tous les associes.

Bertrand JOUAULT Elisabeth-Ch tte JOUAULT
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PRICEWATERHOUSE( QOPERS ‘

Centre d'affaires Alphasis
35769 Rennes/Saint-Grégoire cedex
Téléphone 029923 17 17
Fax 0299231719

RAPPORT DU COMMISSAIRE
A LA TRANSFORMATION DE LA SARL AB TECHNOLOGIES ALIMENTAIRES
EN SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEE

AB Technologies Alimentaires do Commerce de Vannes
Z.A. de Kervendras Lo
SULNIAC
22 MARS 200¢ ‘D
56250 ELVEN
/

Madame et Monsieur les associés,

En exécution de la mission qui nous a été confiée, par décision unanime des associés le
22 janvier 2004, et en application de l'article L. 223-43 du Code de commerce, nous avons établi
le présent rapport sur la situation de votre société.

Nous avons effectué nos travaux selon les normes professionnelles applicables en France. Ces
normes requiérent la mise en oeuvre de diligences destinées a analyser la situation de la société afin
de mettre en évidence les éventuels faits de nature a compromettre la continuité de l'exploitation.

LLa synthése de notre analyse sur la situation de la société est la suivante :

« L’examen des comptes annuels établis au 30 septembre 2003 de la SARL AB Technologies
Alimentatres et de sa filiale France Fromage, I’appréciation des événements postérieurs et du plan
de développement envisagé, nous permettent de nous assurer que les documents comptables servant
de base a la transformation ont été établis selon les principes comptables reconnus applicables en
France, regulierement appliqués et constituent une information de qualité suffisante pour notre
analyse de la situation de la société.

Notre analyse ne nous conduit pas a formuler d’observations quant a la situation financiére, l'état de
la trésorerie, les caractéristiques et conditions de I’exploitation de votre société.»

Dans le cadre de 1a transformation envisagée, la situation de votre société, telle qu’elle est analysée
ci-dessus, n’appelle pas d’observation de notre part, en particulier au regard de la continuité
d’exploitation.

Soci€té d'expertise comptable inscrite aux tableaux de I'ordre : Amiens * Angers - Pays de Loire » Bretagne « Lille - Nord Pas-de-Calais -
Lyon - Rhdne-Alpes = Marseille - Provence - Céte d'Azur - Corse « Montpellier » Orléans « Paris - [le-de-France = Rouen - Normandie «
Strasbourg - Alsace. Soctété de commissariat aux comptes membre de la compagnie régionale de Paris. Siége social : 32, rue Guersant «
75017 Pans. SARL au capital de 78 000 € - RCS Paris B 632 028 627 - Code APE741 C - TVA n° FR 24 632 (028 627.

PricewaterhouseCoopers Entreprises



En exécution de la mission de commissaire a la transformation qui nous a été confiée, en
apphication des dispositions de l'article L. 224-3 du Code de commerce, par déciston unanime des
associés en date du 22 janvier 2004, nous avons €tabli le présent rapport afin de vous faire connaitre
notre appréciation sur la valeur des biens composant l'actif social et sur les avantages particuliers
stipulés et de nous prononcer sur le montant des capitaux propres par rapport au capital social,

Nous avons effectué nos travaux selon les normes de la Compagnie nationale des commissaires aux
comptes. Ces normes requierent la mise en oeuvre de diligences destinées a contrbler les éléments
constitutifs du patrimoine de la société en termes d'existence, d'appartenance et d'évaluation, a
analyser les avantages particuliers stipulés et a vérifier que le montant des capitaux propres est au
moins €gal au montant du capital social. Cette vérification a notamment consisté a apprécier
I'incidence éventuelle sur la valeur comptable des éléments entrant dans la détermination des
capitaux propres, des événements survenus entre la date des derniers comptes annuels et la date de

notre rapport.

Nous n'avons pas d'observation a formuler sur la valeur des biens composant l'actif social.

Sur la base de nos travaux, nous attestons que le montant des capitaux propres est au moins égal au
montant du capital social.

Aucun avantage particulier n’est stipulé.

Rennes/Saint Grégoire, le 29 janvier 2004

Le commissaire a la transformation
PricewaterhouseCoopers Entreprises

Claudine Prigent-Pierre
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« A.B TECHNOLOGIES ALIMENTAIRES »
Société par actions simplifiée au capital de 498 320 €
Si¢ge Social : Z.A. de Kervendras - SULNIAC 56250 ELVEN

RCS VANNES 379 460 199

it ) THOUOS
Dédp: scao;umerce de Vannes
STATUTS Lo
2 9 WARS 2004

R

Créée initialement sous la forme d'une société a responsabilité limitée, la société a été
transformée en Société par Actions Simplifiée par décision coliective des associés en date du
11 février 2004.

Article 1 - FORME

Elle est régie par les dispositions du Code de commerce, les textes d'application amsi que par
les présents statuts.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet : achats et ventes en France ou a ’étranger de machines, matériels et
additifs pour les industries et commerces agro-alimentawres et plus généralement toutes
opérations financiéres, commerciales, industrielles, mobili€res et immobiliéres, pouvant se
rattacher directement ou indirectement a l'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou
connexes, de nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination : « A.B TECHNOLOGIES ALIMENTAIRES ».
Tous actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la

dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société
par actions simplifiée » ou des initiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Z.A. de Kervendras - SULNIAC - 56250 ELVEN.

[1 peut étre transféré en tous lieux situé dans le méme département par déciston du président,
et en tous autres lieux sur décision collective des actionnaires.

Article S - DUREE

La durée de la société est fixée & 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés de VANNES intervenue le 09 octobre 1990.

Elle peut étre prorogée ou abrégée par dissolution anticipée.
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La décision de prorogation de la durée de la société est prise par décision collective des
actionnaires ou par décision de I'associ€¢ unique.

Article 6 - APPORTS

lEl'

I - Il a été apporté & la société, lors de sa constitution, le 1™ octobre 1990, par Monsieur
Bertrand JOUAULT, associé¢ unique, une somme de 50 000 F, correspondant a 7 622,45 €.

Il - L’associé unique, le 30 septembre 2002 a :

- décidé de réduire le capital social de 7 622,45 €, par imputation du report a nouveau
débiteur a4 due concurrence et annulation corrélative des parts ;

- approuvé I’apport par Monsieur Bertrand JOUAULT et Madame Elisabeth-Charlotte
JOUAULT de respectivement 2 500 et 500 parts sociales de la societe¢ « France
FROMAGE », SARL, ayant son siége social ZA de Kervendras 4 SULNIAC (56250),
immatriculée au RCS de VANNES sous le numéro 379 460 199, le dit apport évalué a la
sormme de 616 950 €, incluant une prime d’apport de 553 760,61 €, rémunéré par I’attribution
de 1 325 parts sociales a Monsieur Bertrand JOUAULT et 265 parts sociales a Madame
Elisabeth-Charlotte JOUAULT, créées a titre d’augmentation de capital ;

- décidé de I’incorporation au capital d’'une somme de 553 552,11 € prélevée sur la prime
d’apport, d’une somme 762,25 € prélevée sur la réserve légale, le capital étant ensuite réduit
de 81 553,75 €, par imputation a due concurrence du report a nouveau débiteur, le nombre de
parts restant inchange.

1 - L’assemblée générale des associés du 11 février 2004, a approuvé ’apport par Monsieur
Bertrand JOUAULT, de 294 parts sociales de la societé « AB TECHNOLOGIES
ALIMENTAIRES LIMITED » société de droit anglais ayant son siege social : Léonard
House - 14 Silver Streat - TAMWORTH - STAFFORDSHIRE B79 7 NH (ANGLETERRE)
revétant la forme de Compagny Limited by shares, enregistrée sous le numéro 339 1821 a la
Companies House de Cardiff, le 25 juin 1997, le dit apport évalué a la somme de 138 180 €,
incluant une prime d’apport de 116 860 €, rémunéré par Pattribution de 2 132 parts
nouvelles, créées a titre d’augmentation de capital.

11 est précisé que les opérations ci-dessus énoncées ont €té réalisées dans la cadre de la
société sous sa forme initiale de société a responsabilité imitée.

Article 7 -CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de QUATRE CENT QUATRE-VINGT-DIX-HUIT
MILLE TROIS CENT VINGT EUROS (498 320 €). 1l est divisé en 49 832 actions de 10 €
chacune de valeur nominale, intégralement libérées.

Article 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision de l'associé umique ou par décision collective des actionnaires prise dans les
conditions de l'article 19 ci-aprés.
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En cas de pluralité d'actionnaires, ceux-ci peuvent déléguer au président les pouvolrs
nécessaires a leffet de réaliser, dans le délai légal, Faugmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la

modification corrélative des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions & souscrire en numéraire, un droit de préférence
a la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata
de leur participation dans le capital de la société, dans les conditions légales. Toutetois, les
actionnaires peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription.

Article 9 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. La propriété des actions résulte de leur
inscription au nom du ou des titulaires sur des comptes et registre tenus a cet effet par la
société. A la demande d'un actionnaire, une attestation d'inscription en compte lui sera

délivrée par la société.

Les actions sont indivisibles & I'égard de la société.

Article 10 - MODALITES DE LA TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a I'égard de la société et des
tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur un registre coté et paraphé, tenu

chronologiquement dénommé "registre des mouvements”.

La société est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement des réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les huit (8) jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agréé par la société, est signé par le
cédant ou son mandataire.

Les dispositions des Articles 11 a 13 ne sont pas applicables lorsque la société ne comporte
qu'un actionnaire.

Article 11 - AGREMENT

A) Cession entre vifs

— Toute opération, sans exception, ayant pour but ou pour résultat le transtert ou l'attribution
entre toutes personnes existantes, physiques ou morales, n’ayant pas la qualité d’actionnaire,
de la propriété d'une ou plusieurs actions préexistantes, est soumise a l'agrément de la
majorité des actionnaires représentant au moins deux tiers (2/3) des actions, le vote de
l'actionnaire cédant étant pris en compte.

—» La procédure d'agrément est suivie dans les condittons précisées a 'Article 12, ci-apres.
—» En cas de recours a l'expertise, les frais et honoraires de 'expert sont pris en charge, mottié

par le cédant, moitié solidairement par les acquéreurs qui les répartiront entre eux au prorata
du nombre d'actions qu'ils acquiérent.
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Si le rachat ne peut intervenir pour une cause quelconque, les frais et honoraires d'expertise
sont supportés par la personne ayant défailli ou renonce.

B) Transmission d'actions pour cause de décés ou de disparition de la personnalite morale
d'un actionnaire

— Toute transmission, attribution ou dévolution d'action au profit d’une personne n’ayant pas
la qualité d’actionnaire, ayant sa cause dans le décés ou la disparition de la personnahté
morale d'un actionnaire, est soumise a l'agrément des actionnaires subsistants représentant les
deux tiers (2/3) au moins des actions restantes.

— La procédure d'agrément est suivie dans les conditions précisées a I'Article 12, ci-aprés.

— En cas de recours a l'expertise, les frais et honoraires de l'expert sont partagés moiti€ par la
société, moitié solidairement par les acquéreurs qui les répartiront entre eux au prorata du
nombre d'actions acquises.

—» La société peut mettre les héritiers, conjoints ou dévolutaires en demeure de présenter leur
demande d'agrément dans un délai qui ne peut étre inférieur a trois mois a compter du deces
ou de la disparition de la personnalité morale de l'actionnaire et d'avoir a fournir toutes
justifications de leurs qualités.

La demande d'agrément doit étre présentée par acte d'huissier ou par lettre recommandée avec

demande d'avis de réception. La société peut également requérir toutes justifications de tout
notaire.

C) Exercice du rachat des actions en cas de refus d'agrement

— Pour la mise en oeuvre de l'obligation de rachat en cas de refus d'agrément, et sauf autre
convention entre les actionnaires, et, le cas échéant la société, le Président accorde un délai de
huit jours au plus aux actionnaires pour qu'ils lui notifient leur intention d'acquérir les actions
concernées a proportion du nombre d'actions dont ils étaient titulaires lors de la notification
du projet de cession non agréé par la sociét¢, mais dans la imite, toutetois, de leur demande.

Passé ce délai, le Président désigne comme il I'entend, le ou les actionnaires bénéficiaires du
rachat des actions dont l'acquisition n'a pas été demandée dans les conditions sus-indiquées.

Article 12 - PROCEDURE D’ AGREMENT

Toutes les fois que l'agrément est requis en application de l'Article 11 ci-avant, les
dispositions suivantes seront applicables :

1. La demande d'agrément doit étre notifiée au président par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Elle indique le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de cession, I'identité de
lacquéreur s'il s'agit d'une personne physique et sl s'agit d'une personne morale les
informations suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro RCS, identité des
dirigeants, montant et répartition du capital. Le président notifie cette demande d'agrément
aux actionnarres.
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2. La décision des actionnaires sur l'agrément doit intervenir dans un délai de trois (3) mois a
compter de la notification de la demande visée au 1. ci-dessus.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a lexpiration du délai ci-dessus, lagrément est répute
acquis.

3. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.

En cas d'agrément, la cession projetée est réalisée par l'actionnaire cédant aux conditions
notifiées dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du cessionnaire agrée
doit étre réalisé dans les soixante (60) jours de la notification de la décision d'agrément ; a
défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, I'agrément sera caduc.

En cas de refus d'agrément, la société doit dans un délai de six (6) mois a compter de la
décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit
par des actionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la société procede au rachat des actions de l'actionnaire cédant, elle est tenue dans
les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec l'accord du cédant, au moyen

d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un actionnaire, par un tiers ou par la société est fixé d'un
commun accord entre les parties.

A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de
l'article 1843-4 du Code Civil.

Article 13 - NULLITE DES CESSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des Articles 11 et 12 ci-dessus sont
nulles.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et l'actif social, a une part proportionnelle a la
quotité du capital qu'elle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de leurs apports.
Les droits et obligations attachés a ['action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhéston aux statuts et aux décisions des
actionnarires.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusteurs actions pour exercer un droit
quelconque, les propriétaires d'actions isolées ou en nombre inférieur a celul requis, ne
pourront exercer ce droit qu'a la condition de fatre leur affaire personnelle du groupement et,
eventuellement, de I'achat ou de la vente d'actions nécessaires.
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Article 15 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La société est gérée et administrée par un président, personne physique ou morale,
actionnaire ou non, désignée par I’associ¢ unique ou les actionnaires.

Lorsqu'une personne morale exerce les fonctions de président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étalent président en leur nom propre, sans
préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

La durée des fonctions du président est librement fixée lors de sa nomination. Elle peut €tre a
durée déterminée ou indéterminée. Si il est a durée déterminée, le mandat du président est
renouvelable sans limitation.

En cas de déces, démission ou empéchement du président d'exercer ses fonctions d'une durée
supérieure a six (6) mois, il est pourvu & son remplacement par décision de l'associé unique
ou des actionnaires.

Le président représente la société a I'égard des tiers. Il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la société dans la limite de l'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les présents statuts a I’associé unique ou aux décisions
collectives des actionnaires,

A titre de mesures d’ordre interne, non opposables aux tiers, ’associ€é unique ou la
collectivité des actionnaires pourra limiter les pouvoirs du président.

Le président est autorisé a consentir des subdélégations ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opérations ou catégories d'opérations déterminées.

La rémunération du président est fixée par une décision collective des actionnaires ou par une
décision de I’associé unique. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et

proportionnelle.
Le président est révocable a tout moment par décision de l'associé unique ou des actionnaires.

Article 16 - DIRECTEUR GENERAL

L’associé unique ou la collectivité des actionnaires statuant a la majorité simple, peut
nommer un directeur général, personne physique, actionnair¢ ou non, cette nomination étant
faite pour une durée indéterminée ou pour une durée déterminée et, dans ce cas, renouvelable
sans limitation.

Vis a vis des tiers, le directeur général dispose des mémes pouvoirs que le président, mais a
titre¢ de¢ mesures d’ordre interne, le directeur général devra respecter les éventuelles
limitations de pouvoirs qui pourront lui étre imposées a tout moment par déciston de I’associé
unique ou de la collectivité des actionnaires.

[’associ€é unique ou la collectivité des actionnaires fixe I'étendue des pouvoirs du directeur
général, la durée de ses fonctions, sa rémunération.

Le dwecteur général pourra obtenir remboursement sur justificatif des dépenses effectuces
dans le cadre de sa mission pour le compte de la société.
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Le directeur général est révocable & tout moment, par décision de I’associé unique ou de la
collectivité des actionnaires.

En cas de déces, démission ou empéchement du président, le directeur général en fonction
conserve ses fonctions et attributions jusqu’a la nomination du nouveau président.

Article 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la société est effectué dans les conditions fixées par la loi par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants désigneés par décision collective des
actionnaires.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET LES DIRIGEANTS

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la société et son
dirigeant, associé unique, sont mentionnées au registre des décisions de I’associé unique.

Lorsque 1’associé unique n’est pas dirigeant de la société, les conventions conclues par le
président sont soumises a son approbation.

Lorsque la société comporte plusieurs actionnaires, la procédure de controle est celle prévue
par ’article L. 227-10 alinéas 1 et 2 du Code de commerce.

Article 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE OU DES ACTIONNAIRES

1. Décisions de l'associé unigue

L'associé unique exerce les pouvoirs dévolus par la loi a 'assemblée des actionnaires. II ne
peut déléguer ses pouvoirs. Ses décisions sont répertoriées dans un registre cote et paraphe.

Lorsque la présidence de la société n’est pas assurée par I’associ€¢ umque, les décisions de
I’associé unique sont prises en présence du président ou, a défaut du directeur général.

2. Décisions collectives des actionnaires

En cas de pluralité d'actionnaires, tout actionnaire a le droit de participer, par lui-méme ou
par mandataire, aux décisions collectives et dispose d'un nombre de voix égal a celui des
actions qu'il possede.

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, sauf pour les décistons concernant 'affectation
des résultats ou il est réservé a l'usufruitier. Le nu-propriétaire a le droit de participer a toutes
les decistons collectives.

Les opérations ci-aprés font l'objet d'une décision collective des actionnaires dans les
condittons suivantes :

- Décisions prises & la majorité simple des voix des actionnaires présents ou

représenteés : -

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- nomination des commissaires aux comptes ;

- nomination, révocation, rémunération, pouvoirs du président

- nomination, révocation, rémunération, pouvoirs du directeur général ;
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- autorisation des opérations visées par les restrictions de pouvoirs du président et/ou
du directeur général, prises a titre de mesures d’ordre interne.

- Décisions prises 2 la majorité des deux tiers des voix des actionnaires presents

ou représentes :
- dissolution et liquidation de la soci€té ;

- augmentation et réduction du capital ;

- fusion, scission et apport partiel d'actif ;

- agrément de cessions d'actions ;

- toutes modifications statutaires ne relevant pas de larticle L. 227-19 du Code de

COMIMeErce.

- Décisions prises a l'unanimité :
- toute décision requérant l'unanimité en application de l'article L. 227-19 du Code de
commerce.

Toutes les décisions, autres que celles visées ci-dessus, sont de la compétence du president
et/ou du directeur géneral.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises au choix du président en assemblée ou
par consultation écrite, par correspondance ou au moyen d’un acte signé€ par tous les
actionnaires.

Tous moyens de communication - vidéo, télécopie, télex, etc, peuvent €tre utilisés dans
I'expression des décisions.

Tout actionnaire détenant au moins trente pour cent (30 %) des actions de la sociéte, peut
demander la réunion d’une assemblée générale, sur un ordre du jour qu’il détermine.

L’assemblée est convoquée par le président, lequel, lorsque la demande de tenue d’une
assemblée émane d’un associé détenant au moins trente pour cent (30 %) des actions de la
société, est tenu de satisfaire a cette demande sous un délat maximum de cinq (5) jours, faute
de quoi, la convocation peut étre faite par I’associé lui-méme.

La convocation est faite par tous moyens huit (8) jours avant la date de la réunion.
Elle comporte l'indication de I'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion.

La convocation est accompagnée du texte de projet de résolutions, atnsi que, s’1l y a lieu, des
documents prévus a I’ Article 20 ci-apres.

Dans le cas ou tous les actionnaires sont présents ou représentés, l'assemblée se réumit
valablement sur convocation verbale et sans délai, sauf a respecter s’il y a lieu le délai
nécessaire pour que le comité d’entreprise puisse requérir l'inscription de projets de
resolution a ’ordre du jour.

L'assemblée est présidée par le président de la société ou, s’il est empéché, par le directeur
général. A défaut, elle élit son président.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut €tre choist en dehors des actionnaires.
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A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la
réunion qui est signé par le président de séance et le secrétaire.

['assemblée ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou représentes
détiennent ensemble la moitié au moins des droits de vote.

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions ainsi que, s’il y a lieu, les documents
prévus a I’Article 20 ci-aprés. Les actionnaires disposent d'un délai minimal de cinq (5) jours
a compter de la réception des projets de résolutions pour émettre leur vote lequel peut étre
émis par lettre recommandée avec demande d'avis de réception ou télécopie. L'actionnaire
n‘ayant pas répondu dans le délai de quinze (15) jours & compter de la réception des projets de
résolutions est considéré comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation écrite est consigné dans un proces-verbal établi et signé par le
président ou, a défaut, par le directeur général. Ce procés-verbal mentionne la réponse de
chaque actionnaire.

Les procés-verbaux des décisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes
par le président ou le directeur général.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le
liquidateur.

Article 20 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Pour chaque consultation des actionnaires qui donne lieu a I’établissement d’un rapport du
commissaire aux comptes et/ou du président, copie de ces documents est adressée aux
actionnaires lorsque la consultation n’a pas lieu par voie de réunion des actionnaires.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les actionnaires peuvent
prendre connaissance de I’inventaire, des comptes consolidés s’il en existe, du rapport de
gestion du président et du ou des rapports du ou des commissaires aux comptes, au si€ge

social de la société.

Le droit de consulter emporte celui de prendre copie, sauf pour I’inventaire, des frais de copie
pouvant €tre réclamés par la sociéte,

Article 21 - EXERCICE SOCIAL

L'année sociale commence le 1°° octobre d’une année et prend fin le 30 septembre de
’année suivante.

Article 22 - AFFECTATION DES RESULTATS

Le compte de résultat récapitule les produits et les charges de l'exercice.

I1 fait apparaitre, par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice.
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Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d'abord préleve
- 5 % au moins pour constituer la réserve légale, ce prélévement cesse d'étre
obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aura atteint le dixiéme du capital social,
mais reprendra son cours, SI pour une cause quelconque, cette quotité n'est plus
atteinte ;
- toutes sommes a porter en réserves en application de la lo1.

Le solde augmenté du report a nouveau bénéficiaire constitue le bénéfice distribuable.

Le bénéfice distribuable est a la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du
président, étre en totalité ou en partie, réparti aux actions & titre de dividende, aftecte a tous
comptes de réserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.

Les réserves dont l'assemblée générale a la disposition, pourront €tre distribuées en totalite ou
en partie apres prélévement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 23 - COMITE ID’ENTREPRISE

Les délégués du comité d’entreprise exercent les droits définis par article L.432-6 du Code
du travail auprés du directeur général ou, a défaut, du président, ou de toute personne a
laquelle le président aurait délégué le pouvoir de présider le comité d’entreprise.

En cas de consultation des actionnaires, dans les cas prévus a I’Article 19 des statuts, le
président ou le directeur général en informe le comité d’entreprise.

S’il entend demander Pinscription de projets de résolution a 1’occasion de cette consultation,
le comité d’entreprise, par I'intermédiaire d’un membre mandaté a cet effet, doit adresser
celui-ci au siége social par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, au plus
tard le 4™ jour suivant la date a laquelle il a été informe de la consuitation.

Article 24 - DISSOLUTION - LIOUIDATION

La liquidation de la société est effectuée conformément aux dispositions du Code de
commerce.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de
leurs actions.

Article 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourront s'élever pendant la durée de la sociét€ ou au cours de sa
liquidation entre les actionnaires, ou entre un actionnaire et la soci€teé concernant
I'interprétation ou l'exécution des présents statuts ou plus généralement les affaires sociales,
ressortiront des tribunaux compétents.

Article 26 - DELAIS

Les délais stipulés aux présents statuts doivent étre décomptés selon les regles fixées par les
articles 640 & 642 du Nouveau Code de Procédure Civile.
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Article 27 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

— Le premier commissaire aux comptes titulaire, désigné pour six exercices, incluant

I’exercice social en cours est :
PRICEWATERHOUSECOOPERS ENTREPRISES
Société d’expertise comptable et de commissariat aux comptes
ayant son siége social : 32 rue Guersant - 75017 PARIS
représentée par Madame Claudine PRIGENT-PIERRE
exercant : Centre Espace Performance - 35760 SAINT GREGOIRE

— Le premier commissaire aux comptes suppléant, désigné pour six exercices, incluant
I’exercice social en cours est :
EURL Daniel QUINIOU
Société d’Expertise-Comptable et de Commissariat aux Comptes
représentée par Monsteur Daniel QUINIOU
exercant ; Parc d’affaires Cap Sud - ZA de Bellevent - 1 rue de la Croix Désilles -
35400 SAINT MALO

Lesquels ont accepté par avance lesdites fonctions, chacun d'eux précisant dans leur lettre
d'acceptation des mandats, qu'ils n'étaient dans aucune situation d'incompatibilité ou
d'interdiction prévues par la low

Article 28 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier président est, Monsieur Bertrand JOUAULT demeurant 10 rue de Tréalve -
SAINT AVE (56890), disposant de tous les pouvoirs prévus a I"Article 15 des présents
statuts, nommeé sans limitation de durée, lequel a déclaré accepter ces fonctions.

STATUTS ADOPTES PAR L’ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 11 FEVRIER 2004.
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