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Article T - FORME

Créée initialement sous la forme d'une société & responsabilité limitee. la societe a ete
transformée cn Sociéte par Actions Simpli

0A Eviier 2004,

fige par décision collective des associes en date du

Elle est régie par les dispositions du Code de coramerce, les textes d'apphcation alnst que par

les présents statuts,

Article 2 - OBJET

F.a société a pour objet : achats et ventes en France-ou & I'étranger de machines, matériels et

additifs pour les indusiries et commerces agro-alimentaires et plus géneralement toutes
opérations financieres, commerciales, industrieles, mobiliéres et immohberes, pouvant se
rattacher directement ou indirectement & I'objet ci-dessus ou a tous objets similaires ou
connexes. de nature a favoriser son extension ou son développement.

Article 3 - DENOMINATION SOCIALE

La société a pour dénomination : « A.B TECHNOLOGIES ALIMENTAL RES ».
Tous acles et docurnents émanant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la
dénomination sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots « Société

par actions simplifiée » ou des mitiales « SAS » et de I'énonciation du capital social.

Article 4 - STEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : Z.A. de Kervendras - SULNIAC - 56250 ELVEN.

TR ¢ 1) et
(61634

[l peut étre transferé en tous licux situé dans ic méme département par décision du président,

et en tous autres lieux sur décision collective des actionnaures.

Article 5 - DUREE

La durde de la société cst fixée a 99 ans @ compter de son unmatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés de VANNES intervenue le 09 octobre 1990.

Elle peut étre prorogée ou abrégée par dissolution anticipee.
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= mar décision cellactive des
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1. aeLision

nnaires ou par décision de I'associé unique,

[
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Article 6 - APPORTS

I -1ila cnc apportc 4 la sociétd, lors de sa constitution, le 19 octobre 1990, par Monsieur
Rertrand ULT. associé unigue, une somine de 50 000 I, correspondant & 7 622,45 €

T - L associé unique, le 30 septembre 2002 a ¢

vital sociul de 7 622,45 €

Slative ags parts |

= par paputation duoreport @ nouvesy

décidd de rédutre le ca

ddhbiteur 4 dor concurrence

- approuvd Papport par Mopsieur Berirand HMIAUNT et ~tCharioite
parts socuales

IR

« France

JOUAULT de respectivement 2 500 et 300
FROMAGE ». SARIL. avant son sidge social 24 de Kervendras o )U\”f( (56250),
L ‘1‘ de VANNES sous le namndéro 379 460 1949, b oappar c‘\(--;lu-: 4 la

{) > 55 par Uattribution
AL 3 Madame

il

nurairicalde au

g

sormme de H16 930 £, inchant une prime d apport 53 7( 0.61 € v
de | Zv parts ';Ochu a Monsicur Bertrand JOUAULT

Elisabeth-Charlotte JOUAULT, créées a titre d’augm e.uz,\non de capital ;

et 2635 ui"‘

- décidé de Pincorporation au capital d’une somme de 553 552,_1 | € prélevée sur la prime
dapport, d"u:}c* somme 762,25 € prélevée sur la réserve legale, le capital étant ensuite réduit
de 81 553,75 €, par imputation & due concurrence du report 4 nouveau debiteur, le nombre de

Ot

paris restant m;hangc.

1 - [ assemblée générale des associés du 11 fevrer 2004, a mpmnu Papport par Monsieur
Bertrand JOUAULT, de 294 parts socuales de la societé « AR TECHNOGLOGIES
ALIMENTAIRES LIMITED »  société de droit anglas ayant son siege social @ Léonard
Flouse - 14 Silver Streat - TAMWORTH - STAFFORDSHIRE B79 7 NH (ANGLETERRE)
revétant la forme de Compagny Limited by shares, enregistrée sous le numeéro 339 1821 a
Companies louse de Cardiff, le 25 juin 1997, le dit apport ¢valuc a Li somme de 138 180 €,
wicluant une pnmf‘ d’apport de 116 860 €, rémunére par Patinibution de 2 132 parts
nouvelles, créées a titre d’augmentation de capital.

Il est préc:isé que les opérations ci-dessus énoncées ont €te réalisées dans la cadre de la
société sous sa forme initiale de société a responsabililé limitée.

IV - 1l a ¢te apporté par la société « Sacieté Fmanciere AR MEN » (RO % NANTES 306 964
297) une somme de 240 000 €, incluant une prime d’apport de 202 980 €. suite a la décision

d angmentation de capital intervenne le 20 {¢vrier 2004,

Article 7 -CAPITAL SCGCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ CENT TRENTE CINQ MILLLE TROTS CEN
OUARANTE FEUROS (535 340 €).

H esi divisé en 53 534 actions de 10 € chacune de valeur nominale. mtéeralement hibérées.
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Le capital social pent &re augmenté ou reduil dans
ou par décision col;ectwe des

décision de lassocie umique
conditions de l'article 19 cr-apres.

o

En cas de pluralité dactionnaires. ceux-ci peuveni deleguer au president les pouvoirs

neceszaires a l'offer de réaliser, dans le délai légal, Paugmentation de capital en une ou
plusieurs fois, d'en fixer fes modalit¢s, d'en constater la realisa ation et de proceder & la
modification corrciative des statuts,

En cas dangmentation par ¢mission d'aclions & SOUsCIie i mun edroit de préférence

i la souscription de ces actions sl reserve aux proprietaires de TeS AU proraia
de leur participation dang le capial de ia sociéte, dans les cond Touteivs, les

C.I!'Jui L] ¥ ion.

actionnaires peuveni 1Enoneer 4 nue, md vidue! a ieur dion piéls

Articie 9 - FORME PES ACTIONS

Tes actions sont obligaioirement nominatives. La propnéic des achons
inscription au nom du ou des ttulaires sur des compres ot eg re tenus a cet effet par la
société A la demande dun actionnaire, une attestation d'ins .lpnon en compte hn sera

délivrée par la societe
Les actions sont indivisibles 2 ['4gard de la socigté.

Articie 10 - MODALITES Bk LA TRANSMISSION DES ACHIONS

Les actions sont librement négociables. Leur transmission s'opére a l'egard de le socigie el des
tiers par un virement du compte du cédant au compte du cessionaaire, sur production d'un
ordre de mouvement. Ce mouvemeni est Inscrit sur un registre coté el paraphe, tenu
registre des mouvements”

i

chronologiquement dénomine

La sociéié est tenue de procéder a cette inscription et a ce virement d¢s réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard dans les huit (8) jours qui suivent celle-ci.

L'ordre de mouvement, établi sur un formulaire fourni ou agrée par la sociéte, est signé par le

cédant ou son mandataire.

Les dispositions des Articles 11 a 13 ne sont pas applicables lorsque la sociéte ne comporte

qu'un actionnaire

Article 11 - AGREMENT

A) Cession entre vifs

> Toute operation, sans exceplion, ayant pour but ou pour résultat le transfert ou lattribution
entre toutes personnes existantes, physiques ou morales, nayant pas la qualite d'actionnaire,
de la proprigie dune ou plusieurs actions preéexistantes, est soumise a lagrément de la
majorit¢ des actionnaires représentant au moins deux tiers (2/3) des actions, le vote de
l'actionnaire cédant étant pris en compte
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— La procédure d'agrément est suivie dans les conditions précis

< frais et [x 11@*’*: es de Vexpert sont pris en charge, moitis

— En cas de reeours a e
nar le cedant, moite quham' er
du nombre d'actions gu'ils acquigrent.

el ]‘)LJ 1@‘* c‘(qu curs q‘\‘-i ?{:'S qu(LLOD( eqnfre cux aii ‘71(..(!. o

Si le rachat ne peut intsrvenir powr une cause guelconque, les frais et honoraires d'expertise
sont supportés par la personne avam aéfailli cu renonce.

wse de déces_ou de disparition de_lo_personnalité morale

B) Transmissiarn d'acti

Jdn actionndire

‘action au profit d une personne n'ayant p
sonnalind

— Toule transnmssion, siivibaticn ou dévelution d
ATILION "k ]8

técés ou fa disp _
aires subsistants représsntant les

qualité d’actionnaire, ayant s cause dans le
maorale d'un L‘--U‘iﬂ"}‘wire eat sopnmee O lagrément des action:

-

deux tiers (2/3) au moms des setiong restantes.

caivie dans les conditions précisées & MArticle 12, cr-apics,

s [a proc acfire o u.f.__ i as

les-frals et honoraires de P'expert sont partagds oitié par la
3 I

—» Fn cas de recours a lexpertise,
les acquéreurs qui les répartiront entre eux an prorata du

sociéte, moiné solidairement par
nombre d'actions acquises.

— La société peut meitre les héritiers, conjoints ou devolutaires en demeure de présenter leur
15 un délal qui ne peut &tre mférieur a trois mois & compter du déces

demande d'agrément dan
ou de la disparition de la perscnnalité morale de lactionnaire et d'avoir a fournir toutes

justifications de leurs qualités.

La dermande d'agréient deii élre présentée par acte dhuissier ou par lettre recomumnandée avec
demande d'avis de réeeption. Ta sociéié peut également requcrir toutes justifications de tour

notare.

C) Exercice du rachat des actions en cas de refus d'agrément

— Pour la mise en ocuvre de l'obligation de rachat en cas de refus d'agrément, ct sauf antre
convention entre les aclionnaires. et. le cas échéant la société, le Président accorde un délai de
huit jours au plus aux actionnaires pour qu'ils lul notifient leur mtention d'acquerir les actions
concermées a proportion du nombre dactions dont ils ¢talent titulaires lors de la notilication
du projet de cession non agréé par la société, mais dans la limiie, toutetors, de Jeur demande.

Passé ce délai. lo Président désigne comme 1l Tentend. Ie ou ies actionnaires bénéficiawes du
rachat des actions dont Pacquisition n'a pas ¢t¢ demandcée dans les conditions sus-imdiquées

Article 12 - PROCEDURE D"AGREMENT

Toutes les fois que lagrément est requis en appheation de I'Article 1 ctavant. Jes
dispositions suvantes seront applhicables

I. La demande dagrément doit étre notifide au président par lettre recommandée avee
demande d'avis de réception.
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Flle indique ie nombre d'actiors dont fa cession est envisagée, le prix de cession, lidentité dec
(f une persomng morale e

\

lacguéreur sl sagit d'une persome ;:‘rl"sysiczue et 31! s'agit
: ¢ social, numéro RCS, ideniiné des

imum'l FIOTL

micrmations  suves

b

notifle cetie demande d'agrément

dirigearnts, mon
aux actionnaires.

Z. I,a décision des actionnares sur l‘;agrémm: doit intervenn dans un délaj de trois (3) mels a
l LR

cormpter de la notification de la demande visde aw 1. ci-dessus,

- .o
Y

File est notifiée zu cédant par lettre recommnandée avee demande davis de réception

~r

S aucure reponss west tervenus o Pospustion du délar a-dessus, Vegrdment ost réputéd

acauis

CinEnd N osoent PAS oL

3. Les déamons daerdment on de reius

e par Tactiomnere cédent aux conditions

—

not i

En cas dagrément, la coss

geg dans sn demande ¢ Sinent. Lo iranstort .j\.fb actions au profit du cossionnaire agréd
dans les soixante (60) jours de lp notiication de la décision d'agrément @4

deit étro réalisé
défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai, lagrément sera caduc.

En cas de refus dagrément, la société doit dans un délal de six (6) mols & compier de la
décision de refus dagrément, acquérir ou fare acquérir les actions de l'actionnaire cédant soit

par des actionnaires, soit par des hers.

Lorsque la sociétd procéds au rachat des actions de Pactionnaire cédant, clle est ienue dans
les six mois de ce rachat de les céder ou de les annuler, avec laccord du cédant, au moyen

d'une réduction de son capital social,

Le prix de rachat des actions par un actionnaiwe, par un tiers ou par la société est fixé dun

commun accord entre les parties.

défaut d'accord sur ce prix, celw-cr est détermineé conformément aux dispositions de
larticle 1843-4 du Code Civil.

Article 13 - NULLITE DES CESSTONS 'ACTIONS

Toutes les cessions dactions effectuées en violation des Articles 11 el 12 ci-dessus sont

nulles.

Article 14 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action domne dront, dans les benctices et Tactif social, a une part proportionnelle a la

quotité¢ du capital qu'clle représente.

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'a concurrence de lears apports.

Les droits et obliganons attachés a action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts ct aux décisions des

actionnaires.
Page S
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plusicurs actions pour exercer un droit

Siares c_‘ actions n,oku ou en nombre mféricur a celui requis, ne
roit qu'a Ia condition de {ae leur affaire persenneile du groupement e,
fachat ou de la vente d'actions necessairss,

Articie 15 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

.

L sociere est gérée e administrés par un président, personne physique ou morale,
actionnalre

ou non, désignée par associé unique ou les actiormaires.

nions de président, ses dirigeants soni SOUMis aus

;‘,orsqu'une personne morale exeree ey for
mémes responsabilicés civile ¢t ;j:t‘tn:--.;h: ue Slils Elaent pmside:‘;t en leur nom propre, sans

[a porsonne morale qu'ils dingent.

préindice de fa responsabilite solidaive d

La durée des fonetions du president est lbreqweni fixée lors de sa nomination. Elle peut éire a

Sl est 8 durée déterminée, e mandat du président est

durée détermmdc ou indéierininde.

1-.1 --\.-.-4,-...... N
i'f‘il-ZD'L.lVﬁ]iflt:)li gans hinatation.

En cas de déees, démssion ou empéchicment du preu!rif—'n‘ d'exercer ses [onetions d'une durde
supérieure & six (6) mois, il est pourvi 4 sen remplacement par déeision de fassocié unique

ou des actionnaires.

Le président représente la socidté & l'égard des tiers. TI est nvesti des pouvoirs les plus
étendus pour agir au nom de la scoicté dans la mite de Jobjet social et des pouvoirs
expressément dévelus par la loi ¢t les présents statuts a Passocié unmigque ou aux décisions

colleciives des actionnatres.

A titre de mesures d’ordre internz, non opposables aux tiers, 'associd unique ou la

Iy

collectivité des actionnaires pourra limiter les pouvoirs du président.

Le prcwdem est autorisé a consentlr des subm,]“uatlom ou substitutions de pouvoirs pour une
ou plusieurs opéerations ou cat¢gories d'opérations déterminges.

La rémunération du président est fixée par unz décision collective des actionnaires ou par une
décision de Tassocié unique. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et

proportionnelle.

Le président est révocable a tout moment par déeision de l'associé umque ou des actionnaires.

Article 16 - DIRECTEUR GENERAL

Lrassocié umique ou la collectivite des acnonnatres statuant 4 la majorité simple. peut
nommer un directeur géneral. personne physigue, actionnaire ou non. cette nomination élant
farte pour unc durde mdétermmee ou pour une durée déterminde et. dans ce cas, renouvelable
sans lnmutation.

Vis a vis des ters, le directewr géncéral dispose des mémes pouvoim quce le président, mais a

titre de imesures d'ordre interne. e directeur général devra respecter les éventuelles
Imitations de pouvoirs qui pourrout lu étre nmposées a tout moment par décision de "associé

unique ou de la collectivité des actionnaires.
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L associé unigue ou la collectivité des actionnaires fixe I'etendue ces pouvoirs du directeur
o M 5 - Py

general, la duree d

; 1

énéral pourva obtenr remboursemert sur justificatif des dépenses effectudes

Le dirccteur gé
dans le cadre de sa mission pour le compte de la societs

Le directeur général est révocabic & (out moment, par décision de I'associé unique ou de la
colectivité des sctionnaires
Fn cax de déces, dénussion ou e‘:v'u"ichcnmt du president. le directeur genéral en fonction

conserve ses fonctions ef attributions jusau a la noms maiton du nouveau président

Article 17 - COMMISSATRES AUX COMEPTES

Gle de la socidlé est effectud dens len condiions Tixees par la loi par un ou plusicars
cowsion collestive deg

commissaires aux compies titulairos et suppleanis désignes war d

ACHOINALTSS.

Article 18 - CONVENTIONS ENTRE 1A SOCIETE ELULES DIRIGEANT

Les conventions intervenues directement ou par personnes mterposées entre la société et son
dirigeant, associé unique, sont mentionnees au registre des décisions de ["associ€ unique

“Lorsque 'associé unique n’est pas dirigeant de la sociéte, les conventions conclues par le

présiaent sont soumyses & son approbation.

Lorsaue la soci€té comporte plusieurs actionnaires, la procedure de contrdle est celle prévue
icle L. 227-10 alindus 1 et 2 du Code de cominerce

par i ar:

Article 19 - DECISIONS BE L'ASSOCIE UNIQUE QU DES ACTIONNAIRES

1. Décisions de I'associé unigue

I'associé unique excrce les pouvorrs dévolus par la lot a ['assemblée des actionnaires. 1l nc
peui déléguer ses pouvorrs Ses décisions sont réperloriées dans un registre coté ct paraphé

&
Lorsque la présidence de la societe n'est pas assurée par [associé unique, les décisions de
Passocié unique soni prises en présence du président ou. a défaut du directeur général

2. Pécisions collectives des actionnaires

En cas de pluralite d'actionnaires, tout actionnaite a le droit de participer, par ha-méme ou
par mandataire, aux décisions collecuves et dispose d'un nombre de vorx ¢gal a celur des

actions quil possede

Le droit de vote appartient au nu-propriétaire, saul pour les décisions concernant l'affectation
des résultats ou il est réserve a lusufruitier Le nu-proprietaire a le droit de participer & toutes

ies déctsions collectives

Les opérations ci-aprés font lobjet d'une décision collective des actionnaires dans les

conditions sulvantes -
Page 7



Décisions nrises a la majorité simple des voix des actionnaires présents ou

représentés :
& LU |

- apprebation des comptes annmuels el affectation des résuliats ;

- nomination des commissaires aux comptes |
omination, révocation, rémunération. pouvoirs du présidert |

nominatiosn, révocation, rémunération, pouvorrs du directeur geﬁél‘al ;
v les restrictions de pouvolrs du président et/ou

1

- autorisation des opérations visées pa

du directour général, prises & titre de mesures d ordre nicme,

- Bdecisions priscs & la majorité des deux tiers des veix des actignuaires prisents

O Fepréseniés
- dissolution ¢t hauidation de la sociéie |
- augmentation ot réduction du capital

- fusion. scission o apport pariel d'actif
- z—z.g.t‘emer_l_z de ce
- toutes modilicaiions statuiaires a2 relsvan pas ae laricis L.

COMHEree.

NOTIS d ACTIONS ©

- D¥éeisions prises & Fupaphmifd
- toute décision requérant l'unanimité en apphcation de Varticle 1. 227-19 du Code de

COMMErce.

tacisions, autres gue celles visées ci-dessus, sont de ls compétence du président

- LR
3 St =Y
1Oules g8 cacig

at/ou du diwrecteur geénéral

Les decisions collectives des actionnatres sont prises ati choix du president en assembiée ou
par consultation ¢erite, par correspondance ou au moven d'un acte signé par tous les

actinonnaires

Tous moyens de communicaton - vidéo, télécopie, telex. cte. peuvent ére utilisés dans
Fexpression des decisions.

Tout actionnaire détenant au moins trente pour cent (30 %) des actions de la sociéte. peut
demander la réunion d’une assemblée générale, sur un ordre du jour qu'tf détermine

L assemblée est convoquée par le président, lequel, lorsque la demande de tenue d'une
assemblée émane d’un associé détenant au moins trente pour cent (30 %) des actions de la
société, est tenu de satisfaire & cette demande sous un delar maximuun de cing (5) jours, faute
de quoi, la convocation peut étre faite par I'associc lui-méme.

[La convoceation est faite par tous movens huit (8) jours avani la date de la réunmon
Eille comporte 'ndication de 'ordre du jour. de hewre et du heu de la réumon

La convocation est accompagnee du texte de projet de resolutions, mnst que. sl y a leu, des
documents prévus a ["Article 20 ci-apres

Dans le cas ou tous les actionnaires scnt presents ou representcs, l'assemblée se réunit
valablement sur convocation verbale et sans delar, saud a respecter sl y a lien le delai
nécessaire pour que le comité d’entreprise puisse requerir linscription de projets de
résolution a ["ordre du jour.
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['assemblée est présidée par le président de la société ou, s'il est empéché, par le directeur
général. A défaut, elle élit son président.

['assemblée désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des actionnaires.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dresse un procés-verbal de la
réunion qui est signé par le président de séance ct le secrétaire.

| 'assemblée ne délibére valablément que si les actionnaires présents ou représentés
détiennent cnsemble la moitié au moins des droits de vote.

En cas de consultation écrite, e texte des résolutions ainst que. s'1l y a heu. les documents
prévus a I’ Article 20 ci-apres.

Les actionnaires disposent d'un délai minimal de cing (5) jours & compter de la réception des
projets de résolutions pour émettre Jeur vote lequel peut étre &mis par lettre recommandée
avec demande davis de réception ou (élécopie. L'actionnaire n'ayant pas répondu dans le
délai de quinze (15) jours a compter de la réception des projets de résolutions est considére
comme ayant approuvé ces résolutions.

Le résultat de la consultation €crite est consigné dans un proceés-verbal €tabli et signé par le
président ou, & défaut, par le directeur général. Ce procés-verbal mentionne la réponse de

chaque actionnaire.

Les procés-verbaux des decisions collectives sont établis et signés sur des registres tenus
conformément aux dispositions légales en vigueur.

Les copies ou extraits des délibérations des actionnaires sont valablement certifiés conformes

par le président ou le directeur général.

Au cours de la liquidation de la société, leur certification est valablement faite par le

liguidateur.

Article 20 - INFORMATION DES ACTIONNAIRES

Pour chaque consultation des actionnaires qui donne lieu & Iétablissement d’un rapport du
commissaire aux comptes et/ou du président, copie d¢ ces documents est adressée aux
actionnaires lorsque la consultation n’a pas lieu par voie de réumon des actionnaires.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les actionnaires peuvent
prendre connaissance de I’inventarre, des comptes consolidés s’ en existe, du rapport de
gestion du président et du ou des rapports du ou des commissaires aux comptes, au siége

social de la societé.

J.e droit de consulter emporte celui de prendre copie, saul pour I'inventaire, des frais de copie
pouvant étre réclamnés par la société.

Article 21 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exetcice social 2 une durce d'une année, qui commence le 17 janvier de chaque année et
finit le 31 décembre de la méme année.
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pes de Texercice.

Le compie de résulial récapitule ies prodults ¢f tes ¢h

il faw apparaitre, par ddlerﬂncr‘ apres déduchion des amoitissements et des provisions, le

héncfice ou la perte de I'exercic

Sur ce benefice, diminué le cas échéunt des peries a nt“ncurm il est d'abord prélevé
-5 % au nmins: pour constitzer la réserve léo *]“ ce prélevement cesse d'étre

obligatoire lorsque le fonds de réserve légale aurs atteint Je dxicme du capital social,

mals u,pwndza SO COUrS. §i pour tne causs quclconque, cetie guotiié n'est plus

atteinte
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Article 23 - COMITE D’ENTREPRISE

Pentreprise exercent les droits définis par Particle L 4326 du Code

Les delégués du comité d
toute personne a

du travail auprés du directeur général ou. & défaut. du president, ou de
laquelle lc président aurait délégué le pouvoir de présider 12 comité d ‘entreprise
1: de consultation des actionnaires, dans les cas prévus & 'Article 19 des statuts, |e
president ou le directeur général en informe fe comité dentreprise

S71l entend demander Iinscription de projets de resolution & Ioccasion de cetie consultatios
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fe conuté ¢ entreprise, par lintermédiaire d’un membre mandaté a cet eifel, doit adresser
celui-ci au siege social par lettre recommandée avec demande d'avis de wception\ au plus
tard le 4 jour suivant la date a laquelle 1l a ¢té informeé de la consultation

Article 24 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La liquidation de la sociéié est effectuée conformeément aus dispositions du Code de
coinmerce
Le boni de liquidation est réparti entre les aoticnnaiies proporaonnellement au nombre de

lewrs actions

Article 25 - CONTESTATIONS

Foutes contestations qui pourront s'élever pendant la durée de la socicte ou au cours de sa
socicte  concernant

iquidation entre les actionnaires, ou entre un aclionnaire ¢t la
affaires sociales,

interprétation ou 'exécution des presents statuts ou plus gcnéralement les
ressortiront des tribunaux compétents



