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4 avenue de

94300 VINCENNES
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-

VINCENNES M&B NOTAIRES
Me Valérie MESNAGER Me Antoine BASSOT

Paris ETABLI EN DOUBLE EXEMPLAIRE

PREMIER ORIGINAL

CERTIFICAT DU DEPOSITAIRE DES FONDS

Etabli conformément aux dispositions de J'article L 225-7 du Code de Commerce

| La société dénommée VINCENNES M&B NOTAIRES, société par actions simplifiee, titulaire d’'un
‘ Office Notarial 3 VINCENNES (94300) 4 avenue de Paris,

CERTIFIE et ATTESTE :

- Avoir regu en dépdt la somme de 200.0 (deux cents virgule zéro) euros représentant la totalité
| des versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société dénommée :

oBTP SAS, SAS en formation dont le siége social sera situé a 3A Rue De L'Hopital 68500
. GUEBWILLER FRANCE ; et

- Avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquees comme versées
i par chaque associé depuis un compte ouvert 4 leur nom ainsi qu'il résulte de I'attestation
" d'origine des fonds en date du 29/10/2020.

. Lesdites sommes ont été versées a concurrence de:

o Badis Louhichila somme de 100.0 euros ;
o Benoit Erhard la somme de 100.0 euros.

Cette somme restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires. Ce certificat est
valable jusqu'au 27/01/2021 et sera caduc par la suite.

Fait & Vincennes

e 29 0CT. 2020

W N
INNES M&n NOTAIRES
dQ H
X ' .

ne Valérie MESNAGER

Lutte contre le fraude : Afin de garantir I'authenticité du présent certificat, merci de joindre I'étude
notariale & cette adresse formalites.92074@paris.notaires.fr ou au 01 84237425

Membre d'une association agréée - Le réglement des honoraires par chéque est accepté
Tout paiement supérieur & 3.000,00 euros doit étre effectué par virement

8725



2BTP SAS

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 200.-€
Siége social : 3a Rue de I'Hopital
68500 GUEBWILLER

En formation au RCS de COLMAR

ANNEXE 2
| LISTE DES SOUSCRIPTEURS
|
f Nombre Montant de la Montant
Nom, prénom, adresse d’actions souscription en libéré en
souscrites euros euros
Monsieur LOUHICHI Badis
18a Rue de la Commanderie 50 100 100
68500 GUEBWILLER
Monsie+r ERHARD Benoit
3 rue de/I'hopital 50 100 100
68500 GUEBWILLER
TOTAL | 100 20 200
| B
ANNEXE 3

Certificat du dépositaire des fonds



2BTP SAS

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 200-€
Siége social : 3a Rue de I'hdpital 68500 GUEBWILLER

En formation au RCS de COLMAR

STATUTS




LES SOUSSIGNES :

Pour satisfaire aux dispositions de l'article R 224-2 du Code de,
il est précisé que les présents statuts ont été signés par :

- Monsieur LOUHICHI Badis

Né le 20 Mai 1984 8 CONSTANTINE en Algérie

De nationalité Algérienne

Demeurant : 18a Rue de la Commanderie 68500 GUEBWILLER

Célibataire.

Disposant de la pieine capacité civile, n'ayant fait l'objet d'aucune condamnation ou mesure quelconque
entrainant interdiction d'administrer, diriger ou controler une société.

- Monsieur ERHARD Benoit

Né le 1¢r Février 1977 a GUEBWILLER (68500)

De nationalité Francaise

Demeurant : 3 Rue de I'Hopital 68500 GUEBWILLER

Marié sous le régime de la communauté universelle.

Disposant de la pleine capacité civile, n'ayant fait l'objet d'aucune condamnation ou mesure quelconque
entrainant interdiction d'administrer, diriger ou controler une société.

Les soussignés ont établi ainsi qu'il suit les statuts de la Forme de la société qu'ils sont convenus de constituer.



TITRE |

FORME - DENOMINATION - SIEGE - OBJET - DUREE - EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - FORME

La Société est une Société par Actions Simplifiee régie par les dispositions légales applicables et par les
présents statuts.
Elle fonctionne indifféeremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : 2BTP SAS

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera précédée
ou suivie:immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée” ou des |mt|ales "SAS" et de
I'énonciation du montant du capital social.

ARTILE 3 - SIEGE SOCIAL

Le siégeisocial est fixé & : 3a Rue de 'Hdpital 68500 GUEBWILLER.

Il peut étre transféré en tout autre endroit par décision du Président et du Directeur Général qui sont habilités &
modifier lles statuts en conséquence. Toutefois, la décision devra étre ratifiée par la plus proche décision
collective des associés.

ARTlCLE 4 - OBJET

La Someﬁe a pour objet tant en France et a 'étranger, directement ou indirectement :
;Entrepnse générale de Travaux Publics et du Batiment ;
a construction et 'entretien des routes, chaussées, pistes d’envoi, berges et ouvrages d'arts ;
L’achat, la vente, la location, I'exploitation, la commercialisation, I'importation et I'exportation de tous
! engins d'équipement et de construction ;
/L étude, la réalisation et I'élaboration de métrés et cahiers de charges de tout projet de construction et
| de génie civil, public ou privé de quelque nature que ce soit ;
)r’acqwsmon la cession de la mise en valeur de tous travaux de voirie d'installation de canalisation
d'eau, d'égouts et l'équipement électrique de tout terrain ;
AT ous travaux de terrassement de génie civil, d’hydraulique et de canalisation de goudronnage,
‘ pavages, balisages, ponts et pistes ;
,1Entreprendre pour son compte et pour le compte des tiers tous travaux publics de batiment, génie
civil de construction, de revétement, étanchéité, menuiserie, ferronnerie et tous travaux en
rapport direct ou indirect avec la construction des batiments ;
1L exploitation de tous fonds de commerce, I'achat et la vente de tous matériaux de construction,
| ciment, fer, bois, carreaux, gravette ou carrelages sous toutes ses formes, matériel sanitaire,
! robinetterie et fabrication d’agglomérés ;
| 'exploitation, la gestion de toute station de concassage des briqueteries de four a chaux et carrieres ;
IRemplissage nivellement de carriéres, embellissement d'espace vert et paysagisme ;

{L’achat, la vente, I'import, l'export de toutes matiéres premieres, %
produits et objets fabriqués se rapportant & 'objet social ; -
}La fabrication mécanique des piéces et ce en utilisant tous les procédes d'usinage a savoir le B

tournage, I'ajustage, le fraisage, la rectification, '¢lectroérosion et les différents types de
découpage (le sciage, 'oxycoupage laser, le découpage jet d'eau et le découpage plasma) ;

ILa déformation plastique de matériaux a I'aide des techniques d'estampage, matrigage, tréfilage,
forgeage, hydroformage, laminage, filage, cintrage, emboutissage, frittage et pilage ;

/La confection des moules, usinage ;

Vente et achat de piéces de rechange ;



.

[l'activite de paysagiste pour tous batiments d’habitation privés et publics (jardins, vergers, parcs,
jardins en terrasse, verdure en fagade, jardins intérieurs, etc...), batiments semi publics
(ecoles, hdpitaux, batiments administratifs, églises, etc...), et tous espaces et terrains privés,
publics ou semi publics (étangs, espaces verts, cimetiéres, espaces bordant les voies de
communication comme voies ferrées, axes routiers, berges, ports,...., tous terrains de sport et
de jeux comme terrains de golf, de football, parcs récréatifs, ..., etc.), en ce comprenant :
- la création, la réalisation, les soins et I'entretien,
- les aménagements paysagers ;
- engazonnement par projection, application de produits phytopharmaceutiques,
- reboisement, élagage, débroussaillage, abattage d’arbres d’alignement et d'ornement,
- arrosage automatique lié a 'aménagement paysager
- végétalisation, travaux de génie végétal et de génie écologique.
[Toutes activités accessoires de petites constructions a des fins d’aménagement paysager, tels que
pavage, dallage, terrassement et tous travaux de petite magonnerie ;
IA titre accessoire, tous travaux de démolition de batiments (habitation, grange, garages, efc...) a des
fins de création, réalisation et aménagements paysagers.
La participation de la société a toutes entreprises ou sociétés, créées ou a créer, pouvant se rattacher
directement ou indirectement a l'objet social, ou & tous objets similaires ou connexes, notamment aux
entreprises ou sociétés dont I'objet serait susceptible de concourir a la réalisation de I'objet social, et ce, par
tous moyens, notamment par voie de créations de sociétés nouvelles.

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- La création, I'acquisition, la location, la prise en location gérance, de tous fonds de commerce, la prise
a bail, l'nstallation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce, usines, ateliers,
se rapportant a 'une ou l'autre des activités spécifiées ci-dessus ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financiéres, immobiliéres ou
mobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a I'objet social ou
a tout objet similaire ou connexe ou de nature a favoriser les développements de son
patrimoine ;

- Et plus généralement toutes opérations se rattachant directement ou indirectement en tout ou en
partie a I'une ou l'autre des opérations visées ci-dessus, de maniéres & faciliter, favoriser ou
développer l'activité de la société sans que toute participation directe ou indirecte sous quelque
forme que ce soit, dans les entreprises poursuivant des buts similaires ou connexes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée a 99 années a compter de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution ou prorogation anticipée.

Les décisions de prorogation de la durée de la Société ou de dissolution anticipée sont prises par décision
collective des associés.

Un an au moins avant la date d’expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion de 'assemblée
générale extraordinaire des associés a I'effet de décider si la Société doit étre prorogée.

A défaut, tout actionnaire peut demander au Président du Tribunal de Commerce, statuant sur requéte, la
designation d’'un mandataire de justice ayant pour mission de provoquer la consultation ci-dessus. %g

ARTICLE 6 - EXERCICE SOCIAL L 6

L'exercice social commence le 1¢" janvier de chaque année et se termine le 31 décembre.

Le premier exercice social comprend le temps écoulé depuis l'immatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés jusqu’au 31 décembre 2021.



TITREHl

APPORTS - CAPITAL SOCIAL - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

ARTIQLE 7 - APPORTS

Au titre de la constitution de la société, les Associés soussignes, font apport a la société, a savoir :

- Monsieur LOUHICHI Badis apporte & la société la somme de CENT EUROS, c¢i 100.-€.
- Monsieur ERHARD Benoit apporte a la Société la somme de CENT EUROS, ci 100.-€

Soit ensemble la somme totale de DEUX CENT EUROS, ¢i 200.-€

Les fonds correspondants aux apports en numéraire ont été déposés par Qonto, société Olinda SAS, didment
mandétée a cet effet par chacun des associés, sur le compte ouvert au nom de la Société en formation aupres
de I'Efude VINCENNES M&B NOTAIRES (Valérie MESNAGER et Antoine BASSOT Notaires) - Notaires a
VINCI:‘;NNES (94300) 4 avenue de Paris, ainsi qu'il résulte du certificat établi par le notaire dépositaire des
fonds, sur présentation notamment de I'état des souscriptions mentionnant la somme versée par les associés.
L'état des souscriptions joint aux présents statuts est certifié sincére et véritable par le représentant légal de la
sociéte."

|
La Iibération du surplus interviendra en une ou plusieurs fois sur décision de la collectivité des associés dans un
délai qui ne peut excéder la date de cldture du premier exercice social, soit au plus tard le 30 juin 2021.

ARTIQ;LE 8 - CAPITAL SOCIAL
Le ca;#ital social est fixé & la somme DEUX CENT EUROS (200.-€).

catégorie.
\

I est#divisé en 100 actions d'une valeur nominale de 2 euros chacune, totalement libérées et de méme

ARTI?LE 9 - COMPTES COURANTS D’'ASSOCIES

La S(fété peut recevoir de ses associés des fonds en dépdt, sous forme d'avances en compte courant, dans

le respect de la reglementation en vigueur.
|

Les ccpndltlons et les modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait sont
déterminées d'un commun accord entre I'associé intéressé et le Président.

|
|
1
|



ARTICLE 10 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1. Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par une décision
collective des associés statuant sur le rapport de I'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit par majoration
du montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit 4 ce montant majoré d'une prime
d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lls peuvent aussi étre libérés consécutivement a I'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres donnant
accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2. Les associés peuvent déléguer a l'organe dirigeant les pouvoirs nécessaires a l'effet de réaliser ou de
decider, dans les conditions et délais prévus par la loi, l'augmentation ou la réduction du capital.

3. En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés au capital
ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les actionnaires ont, proportionnellement au montant de
leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefois, les actionnaires
peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de souscription et la décision d'augmentation du
capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les conditions prévues par la loi.

4. Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de la quotité
du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.



TITRE Il

ACTIONS

i
ARTLar_E 11 - FORME DES VALEURS MOBILIERES

Les valeurs mobiligres émises par la société sont obligatoirement nominatives.

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Société ou par un mandataire
désigng a cet effet.

Tout a%;socié peut demander la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTIg:LE 12 - LIBERATION DES ACTIONS

1. Toute souscription d’actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la quotité
minimale prévue par la loi, et le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

Le surplus est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par le
Président en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés & la connaissance des associés quinze jours
au moﬁls avant 'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec avis de reception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2. A défaut de libération des actions & I'expiration du délai fixé par le Président, les sommes exigibles sont, de
plein droit, productives d'intérét aux taux de I'intérét 1égal, a partir de la date d'exigibilité, le tout sans préjudice

des recours et sanctions prévus par la loi.
|

ARTI(lLE 13 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS - USUFRUIT
1. Les

actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés aux assemblées générales par 'un d'eux ou par un
mandataire commun de leur choix. A défaut d'accord entre eux sur le choix d'un mandataire, celui-ci est
désigné par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en référé a la demande du
copropriétaire le plus diligent.

2. Le droit de vote attaché & l'action appartient & l'usufruitier dans les assemblées générales ordinaires et au
nu-prapriétaire dans les assemblées générales extraordinaires. Cependant, les fitulaires d'actions dont la
propriété est démembrée peuvent convenir entre eux de toute autre répartition pour l'exercice du droit de vote
aux assemblées générales. En ce cas, ils devront porter leur convention & la connaissance de la Société par
lettre fecommandée adressée au siége social, la Société étant tenue de respecter cette convention pour toute
assenfblée qui se réunirait aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de la lettre recommandeée, le
cachet de La Poste faisant foi de la date d'expédition.

En application des dispositions de I'article 1844-alinéa 3 et 4 du Code civil, le nu-propriétaire et l'usufruiter ont
le drojt de participer & toutes les assemblées générales et ce, quel que soit le titulaire du droit de vote.

ARTI&LE 14 - DROITS ET OBIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chgque action donne droit dans les bénéfices et I'actif social & une part proportionnelle a la quotité du capital
qu'elle représente.

2. Les associés ne sont responsables des pertes qu'a concurrence de leurs apports. Les droits et obligations
attachés a l'action suivent le titre dans quelque main qu'il passe.



La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions des assemblées
générales.

3. Les héritiers, créanciers, ayants droit ou autres représentant d'un actionnaire ne peuvent requérir I'apposition
de scelles sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le partage ou la licitation. Ils ne peuvent en
aucun cas s'immiscer dans les actes de son administration. lls doivent pour l'exercice de leurs droits s'en
remettre aux inventaires sociaux et aux décisions des assemblées générales.

4. Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, ou encore
en cas d'échange, de regroupement ou d'attribution d'actions, ou en conséquence d'une augmentation ou d'une
réduction du capital, d'une fusion ou de toute autre opération, les titulaires d'actions isolées ou en nombre
inférieur a celui requis ne pourront exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du
regroupement et, le cas échéant, de ['achat ou de la vente des actions nécessaires.

5. Les actions ayant une valeur nominale inférieure ou égale & un montant fixé par décret en Conseil d'Etat
peuvent étre regroupées. Ces regroupements sont décidés par les assemblées générales d'associés dans les
conditions prévues pour la modification des statuts et selon les dispositions réglementaires.

lls comportent l'obligation, pour les associés, de procéder aux achats ou aux cessions d'actions nécessaires
pour réaliser le regroupement.

Si le ou les associés ayant pris cet engagement et ne le remplissent pas, les opérations de regroupement
peuvent étre annulées a la demande de tout intéressé. Dans ce cas, les achats et les ventes de rompus
peuvent étre annulés a la demande des associés qui y ont procédé ou de leurs ayants cause, a I'exception des
associés défaillants, sans préjudice de tous dommages-intéréts s'il y a lieu.

La valeur nominale des actions regroupées ne peut étre supérieure & un montant fixé par décret en Conseil
d'Etat.

Pour faciliter ces opérations, la Société doit, avant la décision de I'assemblée générale, obtenir d'un ou de
plusieurs associés I'engagement de servir pendant un délai de deux ans, au prix fixé par I'assemblée, la
contrepartie tant & I'achat qu'a la vente des offres portant sur les rompus ou des demandes tendant & compléter
le nombre de titres appartenant & chacun des associés intéressés.

A I'expiration du délai fixé par le décret, les actions non présentées en vue de leur regroupement perdent leur
droit de vote et leur droit au dividende est suspendu. Les dividendes dont le paiement a été suspendu sont, en
cas de regroupement ultérieur, versés aux propriétaires des actions anciennes dans la mesure ou ils n'ont pas
été atteints par la prescription.

Lorsque les propriétaires de titres n'ont pas la libre administration de leurs biens, la demande d'échange des
anciens titres et les achats ou cessions de rompus nécessaires pour réaliser le regroupement sont assimilés &
des actes de simple administration, sauf si les nouveaux titres sont demandés sous la forme au porteur en
échange de titres nominatifs.

Les titres nouveaux présentent les mémes caractéristiques et conférent de plein droit et sans
laccomplissement d'aucune formalité les mémes droits réels ou de créance que les titres anciens qu'ils
remplacent.

Les droits réels et les nantissements sont reportés de plein droit sur les titres nouveaux attribués en
remplacement des titres anciens qui en sont grevés.

6. Sauf interdiction légale, il sera fait masse, au cours de l'existence de la Société ou lors de sa liquidation,
entre toutes les actions des exonérations et imputations fiscales ainsi que de toutes taxations susceptibles
d'étre supportées par la Société, avant de procéder a toute répartition ou remboursement, de telle maniére que,
compte tenu de la valeur nominale et de leur jouissance respectives, les actions de méme catégorie regoivent
la méme somme nette.



TITRE IV

CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS ~ EXCLUSION D’UN ASSOCIE

ARTICLE 15 - DEFINITIONS - DISPOSITIONS COMMUNES AU PRESENT CHAPITRE

Dans I‘P cadre des présents statuts, il est décidé des définitions ci-apres :

1. Cespion : signifie toute opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine propriété, de la
nue-propriété ou de l'usufruit des valeurs mobiliéres émises par la Société, & savoir : cession, transmission,
échange, apport en Société, fusion et opération assimilée, cession judiciaire, constitution de trusts,
nantissement, liquidation, transmission universelle de patrimoine.

2. Actlon ou Valeur mobiliére : signifie les valeurs mobiliéres émises par la Société donnant accés de fagon
immédiate ou différée et de quelque maniére que ce soit, a l'attribution d'un droit au capital et/ou d'un droit de
vote d? la Société, ainsi que les bons et droits de souscription et d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

ARTIGLE 16 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La travLsmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant ou de
son rePrésentant qualifié.

ARTIGLE 17 - AGREMENT DES CESSIONS

1. Les|cessions ou transmissions d'actions entre associés sont libres.

2. Dads tous les autres cas, les actions ne peuvent étre cédées a des tiers qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant a la majorité des voix des associés disposant du droit de vote, presents ou
représentés.

Les adtions du cédant sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

La demande d'agrément doit étre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressee
au Président de la Société en indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession,
les noms, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne morale, son identification
complite (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants
sociaux).

Cette demande d'agrément est transmise par le Président aux associés.

Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande d'agrément pour faire
connditre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification est effectuée par lettre
recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le délai ci-dessus, I'agrement sera
réputé acquis.

Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivees.

En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans sa
demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les 60 jours de la décision
d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément serait frappé de caducité.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai d'un (1) mois & compter de la notification du
refus |d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de I'associé Cédant par un ou plusieurs tiers
agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois ; l'agrément du ou des
cessionnaires est réputé acquis.



En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois & compter de
l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les parties.
A deéfaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 18 - MODIFICATION DANS LE CONTROLE D’UN ASSOCIE

1. En cas de modification au sens de l'article L233-3 du Code de commerce du contrdle d'une société
associée, celle-ci doit en informer la Société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président dans un délai de quinze (15) jours du changement de contréle. Cette notification doit
preciser la date du changement de contréle et toutes informations sur le ou les nouveaux controlaires.

Si cette procédure n'est pas respectée, la Société associée dont le contrdle est modifié pourra étre exclue de la
Société dans les conditions prévues & l'article 22.

2. Dans le délai de quinze (15) jours a compter de la réception de la notification du changement de contréle, fa
Société peut mettre en ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de la
Société associee dont le controle a été modifié, telle que prévue a l'article 22. Si la Société n'engage pas la
procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, elle sera réputée avoir agréé le changement de contréle.

3. Les dispositions ci-dessus s'appliquent a la Société associée qui a acquis cette qualité a la suite d'une
opération de fusion, de scission ou de dissolution.

ARTICLE 19 ~ DECES D’'UN ASSOCIE

En cas de décés d'un associé, et compte tenu de l'intuitu personae qui caractérise la Société et le
regroupement de ses associés en fonction de leurs compétences propres, et notamment professionnelles, les
actions de I'associé décédé devront donc étre acquises par les autres associés ou par toute personne physique
et/ou morale qu'ils se substitueraient totalement et/ou partiellement, sous réserve du respect de la procédure
d'agrément stipulée aux présents statuts, au prorata de leur participation dans le capital ou par la Société qui
devra ensuite les annuler en réduisant son capital social, dans un délai maximum de 3 mois, & compter du
décés.

Le prix de rachat sera déterminé d’'un commun accord entre les parties.

A defaut d'accord entre les parties sur le prix de rachat, celui-ci sera déterminé & dire d'expert, dans les
conditions prévues a l'article 1843-4 du Code civil.

ARTICLE 20 : NULLITE DES CESSIONS

Toutes les cessions d'actions effectuées en violation des dispositions des articles 17, 18 et 19 des présents
statuts sont nulles.

Au surplus, une telle cession constitue un juste motif d'exclusion.

ARTICLE 21 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 22 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

A - Exclusion de plein droit




L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement, ou de liquidation judiciaire d'un
associé.

B - Exclusion facultative

Cas d'gxclusion

L'excli ion d'un associé peut &tre également prononcée dans les cas suivants:

1. Violation des dispositions des présents statuts;

2. ExeTcice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Societe,
3. Révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social;

4. Condamnation pénale prononcée & I'encontre d'un associé;

5. Modification dans le controle du capital d'un associé personne morale.

Modalités de la décision d'exclusion

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité des voix des associés
dispospnt du droit de vote : 'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée participe au vote et ses
actions sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

Les agsociés sont consultés sur l'exclusion & linitiative du Président ou s'il est lui-méme susceptible d'étre
exclu, a l'initiative de I'associé le plus diligent.

Formalités de la décision d'exclusion
La decision dexclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalites
suivantes :

1. Notification a I'associé concerné par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée quinze
jours avant la date prévue pour la réunion de la collectivité des associés, de la mesure d'exclusion envisagée,
des motifs de cette mesure et de la date de la réunion devant statuer sur 'exclusion ; cette notification devant
également étre adressée & tous les autres associés.

2. Convocation de l'associé concerné a une réunion préalable des associés pour la consultation des associés
sur la décision d'exclusion, afin de lui permettre de présenter ses observations et de faire valoir ses arguments

en défense soit par lui-méme, soit par lintermédiaire de son ou de ses représentants légaux.

Prise d'effet de la décision d'exclusion

La dégision d'exclusion, qui peut étre prise tant en présence qu'en l'absence de l'associé concemé, prend effet
a compter de son prononceé.

Cette |décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé exclu et désigner le ou les
acquéreurs de ces actions ; il est expressément convenu que la cession sera réalisée valablement sans
application de la clause d'agrément prévue aux présents statuts.

La détision d'exclusion est notifiée & I'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de reception
sur |'i+itiative du Président.

DispoEitions communes & l'exclusion de plein droit et & I'exclusion facultative
L'exclusion de plein droit et 'exclusion facultative entrainent dés le prononcé de la mesure la suspension des
droitsinon pécuniaires attachés a la totalité des actions de I'associe exclu.

|
Le prib( de rachat des actions de 'associé exclu est déterminé sur la base des capitaux propres de la sociéte au
dernigr bilan arrété avant la date d'exclusion.
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TITREV

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 23 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Sociéte est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale, associé ou
non associé de la Société.

Désignation

Le premier Président de la Société est désigné aux termes des présents statuts. Le Président est ensuite
désigné par décision unanime de la collectivité des associés.

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par la collectivit¢ des associés qui fixe son
éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a la
collectivité des associés, par lettre recommandée adressée trois (3) mois avant la date de prise d'effet de cette
décision.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par décision unanime
de la collectivité des associés. Toute révocation intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit &
une indemnisation du Président.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente dans ses rapports avec les tiers.

A ce titre, il est investi de tous les pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société,
dans la limite de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents
statuts aux décisions collectives des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un ou
plusieurs objets déterminés.

ARTICLE 24 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Un Directeur Général de la Société, personne physique ou morale, associé ou non, peut étre désigné, pour une
durée déterminée ou non par décision unanime de la collectivité des associés.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Le premier Directeur Général est nommé dans les statuts.

Cessation des fonctions

Le Directeur Général peut démissionner sans avoir 4 justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci a
la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée trois (3) mois avant la date de prise d'effet de
cette décision.

Le Directeur général peut étre révoqué a tout moment pour juste motif et notamment en cas de faute grave. La
décision de révocation est prise par décision unanime de la collectivitt des associés. Toute révocation
intervenant sans qu'un motif grave soit établi, ouvrira droit 4 une indemnisation du Directeur Général.
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Rémunération
La rémuneration du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination, sauf pour la rémunération qui
résulte de son Contrat de travail.

Pouvoifs
Sauf Iifitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général dispose
des mémes pouvoirs de direction que le President.

Le Dirécteur Général dispose du pouvoir de représenter la Société a I'égard des tiers.

Il est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Geénéral qui ne relévent pas de
l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet social ou
quiil ne pouvait lignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a
constituer cette preuve.

TITRE Vi

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTIC?LE 25 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de
ses di"igeants ou I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il
s'agit tf'une société associée, la Société la controlant au sens de l'article L233-3 du Code de commerce doit
étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes, si la Société en est dotée, dans le mois de sa
conclysion.
Le Prdsident ou le Commissaire aux comptes, si la Société en est dotée, présente aux associés un rapport sur
la contlusion et I'exécution des conventions au cours de l'exercice écoulé.
Les agsociés statuent sur ce rapport lors de la décision statuant sur les comptes de cet exercice.
Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux dirigeants
de la $ociété.

|
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ARTI&LE 26 - COMMISSAIRE AUX COMPTES

La cAIIectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions légales et
réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la loi, notamment en ce qui
conceme le contrdle des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux comptes titulaires et un ou
plusieurs Commissaires aux comptes suppléants, dans le cadre d'un audit légal classique ou de l'audit légal
réser\&é aux petites entreprises.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant
demelire facultative, c'est a la collectivité des associés statuant dans les conditions prévues a l'article « regles
de ma'jorité » des présents statuts, qu'il appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.
En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou plusieurs
assodiés représentant au moins le dixiéme du capital.

Une minorité d'associés représentant au moins le tiers du capital peut également obtenir la nomination d'un
Commissaire aux comptes s'ils en font la demande motivée aupres de la Société. Le Commissaire aux comptes
ainsi fésigné sera obligatoirement nommé pour trois exercices, ce qui implique qu'il exercerait sa mission dans
le cadre de l'audit légal «Petites entreprises» et non dans le cadre d'un audit «classique».

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités & participer & toutes les decisions collectives dans les
mémes conditions que les associés.



TITRE VII

DECISION COLLECTIVE DES ASSOCIES

ARTICLE 27 — DECISIONS COLLECTIVES OBLIGATOIRES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;
- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ;
- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;
- dissolution ;
- nomination des Commissaires aux comptes ;
- nomination, rémunération, révocation du Président ;
- nomination, rémunération, révocation du Directeur Général
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats
- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts, sauf transfert du siége social ;
- nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation :
- agrément des cessions d'actions ;
- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote ;
- autorisation des décisions du Président et du Directeur général visées
a l'article 3 des présents statuts.

ARTICLE 28 — REGLES DE MAJORITE

L'assemblée ne peut valablement délibérer, que si les associés présents ou représentés possédent au moins
les % du capital.

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une deuxiéme assemblée doit &tre convoquée dans le mois de la premiére
assemblée, plus aucun quorum n'étant alors requis pour cette seconde assemblée.

Sauf stipulations expresses contraires des présents statuts, les décisions collectives des associés sont
adoptées a 'unanimité des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

Sous la méme réserve, le droit de vote attaché aux actions est proportionnel & la quotité du capital qu'elles
représentent. Chaque action donne droit & une voix au moins.

ARTICLE 29 - MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les decisions collectives sont prises sur convocation ou & I'initiative du Président.

Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou d'un procés-verbal signé par tous les associés. Elles peuvent
également étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Pendant la période de liquidation de la Société, les décisions collectives sont prises sur convocation ou a
l'initiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, ou &
distance, par voie électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts, quel que soit le
nombre d'actions qu'il possede. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte

de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la réunion de I'assemblée, &
zéro heure, heure de Paris.

ll ne sera tenu compte d'aucun transfert de propriété des titres intervenant pendant ce délai de trois jours
ouvrés.
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ARTICLE 30 - ASSEMBLEES

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége social ou en tout autre lieu
mentionné dans la convocation.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication écrite 08 jours au moins avant la date de la
réunion. Elle indique I'ordre du jour.

Toutefdis, 'assemblée peut se réunir valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés y
consertent.

L'asse(‘nblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre associé ou par un
tiers. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens écrits et notamment par télécopie.

En cas de vote & distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par procuration donne
par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit
sous |a forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la
forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.

Lors de chaque assemblée, une feuille de présence mentionnant lidentit¢ de chaque associé, le nombre
d'actions et le nombre de voix dont il dispose sera établie et certifiée par le président de séance aprés avoir été
diment émargée par les associés présents ou leurs représentants.

Le Prdsident de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions prévues a
larticlg ci-apres.

|
ARTIdlLE 31 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écrit dans des procés-verbaux
établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numérotees.

Les prbcés-verbaux sont signés par le Président de 'Assemblée et par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de la réunion, les noms, prénoms et qualité du Président
de Sdance, ldentité des associés présents et représentés, les documents et informations communiqués
préalablement aux associés, un résumé des débats, ainsi que le texte des résolutions mises aux voix et pour
chaque résolution le sens du vote de chaque associé.

En ca$ de décision collective résultant du consentement unanime, de tous les associés, exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. |l est signé
par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou sur les feuilles mobiles numérotées visés ci-dessus.

ARTICLE 32 - INFORMATION PREALABLE DES ASSOCIES

Quel gue soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une information
préaldble comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se prononcer en
conndissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.

Lorsqlie les décisions collectives doivent étre prises en application de la loi sur le ou les rapports du Président
etlou des Commissaires aux comptes, si la société en est dotée, le ou les rapports doivent étre communiqués
aux associés 05 jours avant la date d'établissement du procés-verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent & toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la Société,
consylter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des registres
socialix, de l'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats des cinq demiers exercices, des
comptes consolidés, s'il y a lieu, des rapports de gestion du Président et des rapports des Commissaires au
comptes.

S'agigsant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés du
dernier exercice.




ARTICLE 33 - DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition et les modalités de leur
mise & disposition ou de leur envoi s'exercent dans les conditions prévues par les dispositions légales et
réglementaires.

TITRE Vill

COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DES RESULTATS

ARTICLE 34 - COMPTES ANNUELS

A la cl6ture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe.

Il établit egalement, lorsque cela est obligatoire en vertu des dispositions |égales et réglementaires, un rapport
sur la gestion de la Société pendant I'exercice écoulé,

Dans les six mois de la cloture de I'exercice, les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion, lorsque celui-ci est obligatoire, et des rapports du ou des Commissaires
aux comptes, si la société en est dotée.

Lorsque des comptes consolidés sont établis, ils sont présentés avec le rapport de gestion du groupe et les
rapports des Commissaires aux comptes, lors de cette décision collective.

ARTICLE 35 - AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

1. Toute action en I'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas contraire,
donne droit & une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans les bénéfices et
réserves ou dans I'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Apres approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, la collectivité des
associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation a un ou plusieurs postes de réserves
dont elle régle I'affectation et I'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report &
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice
distribuable de l'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, & défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

&Y
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TITRE IX

LIQUIDATION - DISSOLUTION — CONTESTATIONS

i

ARTI §LE 36 — DISSOLUTION - LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Sodiété est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par décision
collective des associés.

La décision de la collectivitt des associés qui constate ou décide la dissolution nomme un ou plusieurs
Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les plus
étendus pour réaliser I'actif méme & I'amiable. Il est habilité & payer les créanciers sociaux et a répartir le solde
disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur & continuer les affaires sociales en cours et a en
engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, apres apurement du passif, est employé au remboursement intégral du capital
libéré et non amorti des actions.

Le sur‘!plus, s'il en existe, est réparti entre les associés proportionnellement au nombre d'actions de chacun
d'eux.:

Les pjrtes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque l'associé
uniqug est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a l'associé unique, sans qu'il y ait
lieu & liquidation, conformément aux dispositions de l'article 1844-5 du Code civil.

ARTI(#LE 37 - CONTESTATION
Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours de sa

. . | . oy 7 242 . 0
liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de commerce du
lieu du siége social.

i
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TITRE X

DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS POUR LA SOCIETE EN FORMATION

\

ARTICLE 38 - NOMINATION DU PRESIDENT

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est :

- Monsieur LOUHICHI Badis

Né le 20 Mai 1984 &8 CONSTANTINE en Algérie

De nationalité algérienne

Demeurant : 18a Rue de la Commanderie 68500 GUEBWILLER

lequel déclare, accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice.

ARTICLE 39 - NOMINATION DU DIRECTEUR GENERAL

Le premier Directeur Général de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée est

- Monsieur ERHARD Benoit

Né le 1 Février 1977 a GUEBWILLER (68500)

De nationalité frangaise

Demeurant : 3 Rue de I'Hopital 68500 GUEBWILLER

lequel déclare, accepter lesdites fonctions et satisfaire & toutes les conditions requises par la loi et les
reglements pour leur exercice.

ARTICLE 40 - ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un état des actes accomplis pour le compte de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux de
l'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux présents statuts. Cet état a été tenu & la disposition
des associés dans les délais légaux & I'adresse du siége social.

L'immatriculation de la Société au registre du commerce et des sociétés entrainera de plein droit reprise par la
Société desdits actes et engagements.

ARTICLE 41 - MANDAT DE PRENDRE DES ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE

Les soussignés donnent mandat & Monsieur Lionel VEST avocat au bareau de Strasbourg, 4 l'effet de prendre
les engagements suivants au nom et pour le compte de la Société, jusqu'a son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, a savoir :

- accomplir toutes les formalités de publicité, de constitution et d'immatriculation de la société au
Registre du Commerce et des Sociétés et régler les frais y afférents,

- payer les frais, les honoraires et en général les frais afférents & la constitution,

- signer, auprés de toute banque de son choix, I'ouverture d'un compte courant au nom de la société et
faire toutes les opérations en compte, tant au crédit qu'au débit, pour le compte de la société en
cours d'immatriculation,

- effectuer toutes opérations bancaires et postales,

- encaisser tous fonds et procéder a tous réglements,

- souscrire tous contrats d'assurance,
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- signer tout contrat de bail de locaux dans lesquels la société y fixera son siége social et son activité
- Frocéder aux diverses opérations et actes nécessaires pour parvenir au demarrage de l'activité
sociale.

L'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés comportera reprise de ces actes et
engagements.

Fait en SIX exemplaires,
A Guebwiller
Le 04 Novembre 2020

LES ASSOCIES
Monsieur LOUHICHI Badis

Faire précéder la signature de la mention « Bon pour acceptation des fonctions de Président»

Boy Poar ac;oep‘/aT{o v, auo Foweloms v(z .orT:r{dw {

Monsieur ERHARD Benoit

Faire précéder la signature précédée de la mention « bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général »
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2BTP SAS

Société par Actions Simplifiée
Au capital de 200.-€
Siége social : 3a Rue de I'hdpital 68500 GUEBWILLER

En formation au RCS de COLMAR

ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS

par Monsieur ERHARD Benoit
et/ou
Monsieur LOUHICHI Badis,
pour le compte de la société en formation

- Engagements de tous frais, droits et honoraires inhérents a la mise en place du pacte social et a
I'accomplissement des formalités consécutives.

- Signature d'un contrat de bail commercial pour les locaux situés 3a rue de 'Hopital 68500
GUEBWILLER dans lesquels la société aura son siége social et ses locaux d'exploitation, et
versement de toutes sommes a cet effet (caution, premier loyer, ....), souscription d'une
assurance pour lesdits locaux.

- Dépét du capital social auprés d'une étude notariale

- Ouverture d'un compte de transit & leurs noms auprés de Olinda SAS (QONTO), établissement de
paiement agréé aupres de 'ACPR

- Ouverture d’'un compte de paiement au nom de la Société auprés de OLINDA SAS (Qonto),
établissement de paiement agréé aupres de 'ACPR.
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