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Société par actions simplifiée d’expertise comptable et de commissariat aux comptes
au capital de 5 000 000 euros
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PROCES-VERBA'L DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 1ER AVRIL 2021

L'an deux mil vingt et un,
Le premier avril,
A neuf heures,

Les associés de la société EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL, société par actions simplifiée au capital de
5 000 000 euros, divisé en 63500 actions de 78,74 euros chacune, dont le siége est Technopdle Nancy Brabois 2
Allée d'Evry, 54600 VILLERS LES NANCY, se sont réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, Technopéle
Nancy Brabois 5 Allée de Longchamp 54600 VILLERS LES NANCY, sur convocation du Président.

Il a été établi une feuille de présence, qui a été émargée par chaque associé présent, au moment de son entrée en
séance, tant 2 titre personnel que comme mandataire.

L'Assemblée est présidée par Madame Valérie CREUSOT RIVIERE, en sa qualité de Présidente.
Martine PFISTER est désignée comme secrétaire.
Monsieur Olivier DIETSCH, Commissaire aux Comptes titulaire, réguliérement convoqué est absent

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les actionnaires
présents, représentés ou ayant voté par correspondance, possédent 63 500 actions sur les 63 500 actions ayant le
droit de vote.

En conséquence, 'Assemblée, réunissant plus que le quorum du quart requis par la loi, est régulidrement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président dépose sur le bureau et met 2 la disposition des membres de I'Assemblée :

- la copie des lettres de convocation adressées aux actionnaires,

- la copie et l'avis de réception de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes,

- la feuille de présence, les pouvoirs des actionnaires représentés, et la liste des actionnaires,

- un exemplaire des statuts de la Société,

- un exemplaire du projet de traité d'apport avec ses annexes,

- les certificats de dépdt du projet d'apport partiel d'actif au greffe du Tribunal de commerce de 25/02/2021,

- I'attestation de parution pendant une période ininterrompue d’au moins 30 jours avant la date de I'assemblée
générale d’approbation du projet de traité de fusion conformément aux dispositions de I’article R 236-2-1 du
code de commerce sur le site internet de la société YZICO,

- l'attestation de parution pendant une période ininterrompue d’au moins 30 jours avant la date de I'assemblée
générale d’approbation du projet de traité de fusion conformément aux dispositions de I’article R 236-2-1 du
code de commerce sur le site internet de la société EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL

- l'avis du comité social et économique de la société YZICO,

- le rapport du Commissaire aux apports désigné 4 I'unanimité des associés lel12 et 16 février 2021,

- le texte du projet des résolutions qui seront soumises a I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents et renseignements prévus par les dispositions législatives et
réglementaires ont été adressés aux actionnaires et au Commissaire aux Comptes ou tenus a leur disposition au
siége social pendant le délai fixé par lesdites dispositions.



Par ailleurs, il déclare que les documents énumérés a l'article R. 236-3 du Code de commerce ont été mis 3 la
disposition des actionnaires, au sicge social, trente jours au moins avant la date de la présente assemblée, dans
les conditions prévues par l'article précite.

En outre, il déclare que le rapport du Commissaire aux apports a fait I'objet d'un dépdt au greffe du Tribunal de
commerce conformément et dans les délais prévus aux dispositions de larticle R. 123-107 du Code de
commerce.

Conformément aux dispositions de larticle R. 236-5-1 du Code de commerce, les associés des sociétés
participantes & l'apport partiel d'actif ont décidé a I'unanimité, le 12/02/2021 pour la société apporteuse et le
16/02/2021 pour la société bénéficiaire, & savoir avant son passage en société unipersonnelle, qu'en cas de
modification importante de l'actif et du passif des sociétés participant & Y'opération intervenue entre la date
d'établissement du projet de fusion et la date des assemblées générales, cette information ne ferait pas l'objet de
la communication prévue audit article.

1'Assemblée lui donne acte de ces déclarations.

Le Président rappelle que ' Assemblée est appelée a délibérer sur I'ordre du jour suivant :

- Approbation d'un projet de traité d'apport partiel d'actif prévoyant l'apport par la société EXPERTIS CFE
AUDIT ET CONSEIL a la société YZICO au capital de 10 718 294,73 euros dont le siége social est fix¢ 109,
boulevard d'Haussonville 54000 NANCY immatriculée sous le numéro 790659098 RCS NANCY de sa
branche compléte et autonome d'activité d’expertise comptable ; approbation de ces apports et de leur
rémunération,

- Modification corrélative des statuts,

- Modification de 1’objet social pour supprimer 1’activité d’expertise comptable

- modification de I’article 3 des statuts

- Questions diverses,

- adoption article par article de nouveaux statuts

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président rappelle les principales modalités de 1'apport partiel d'actif projeté.

Puis, il donne lecture du rapport du Président prévu a F'article L 236-9 du Code de commerce.
11 est ensuite donné lecture du rapport du Commissaire aux apports.

Puis, le Président déclare la discussion ouverte.
Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale, aprés avoir pris connaissance :

- du projet d'apport partie! d'actif et de ses annexes, signé le 24 février 2021 avec la société

- du rapport du Président,

- du rapport du Commissaire aux apports,

- de l'avis du comité social et économique de la société EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL,

- de l'avis du comité social et économique de la société¢ YZICO,

- des comptes annuels des sociétés YZICO et EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL arrétés au 31 aout 2020,

Approuve :

- le projet de traité d'apport dans toutes ses dispositions et 'apport partiel d'actif qu'il prévoit, aux termes duquel
la société EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL fait apport a la société YZICO 4 titre d'apport partiel d'actif
placé sous le régime juridique des scissions de sa branche compléte et autonome d'activité d’expertise
comptable,

- I'attribution a la société EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL de 520 695 actions de 11,11 euros de valeur
nominale chacune, entiérement libérées, portant jouissance du 1% septembre 2020 a créer par la société YZICO a
titre d'augmentation de son capital,




- linscription dans les livres de la sociét¢ YZICO a un compte intitulé "Prime d'apport” d'une somme de
273 238,92 euros égale 4 la différence entre la valeur nette des biens apportés et la valeur nominale des titres
rémunérant cet apport, somme sur laquelle porteront les droits des actionnaires anciens et nouveaux.
- le transfert des baux suivants qui font partie de la branche d’activité apportée par la société EXPERTIS CFE
AUDIT ET CONSEIL, a savoir :

- Le droit au bail des locaux sis 8 EPINAL ~ 9, rue Roland Thierry

- Le droit au bail des locaux sis 8 FREYMING MERLEBACH 1, rue Basse

- Le droit au bail des locaux sis 8 TOUL - 27, rue du Général Gengoult

Cette résolution est adoptée a l'unanimité,

DEUXIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale constate que l'apport partiel d'actif :
- prendra effet, fiscalement et comptablement, rétroactivement au ler septembre 2020,
- ne sera définitivement réalisé qu'a l'issue de I'Assemblée Générale Extraordinaire de la société YZICO qui

approuvera l'apport et décidera 'augmentation de son capital destinée 4 le rémunérer.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée donne tous pouvoirs & Madame Valérie CREUSOT RIVIERE et a Monsieur Frédéric
MORELLI pouvant agir ensemble ou séparément, a l'effet de poursuivre la réalisation définitive des opérations
d'apport par eux-mémes ou par un mandataire par eux désigné, et en conséquence :

- de réitérer, si besoin est et sous toutes formes, les apports effectués a la société bénéficiaire, établir tous actes
confirmatifs, complémentaires ou rectificatifs qui pourraient étre nécessaires, accomplir toutes formalités utiles
pour faciliter la transmission des éléments apportés par la société EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL a la
société YZICO,

- de remplir toutes formalités, faire toutes déclarations auprés des administrations concernées, ainsi que toutes
significations et notifications a quiconque ; en cas de difficulté, engager ou suivre toutes instances,

- aux effets ci-dessus, signer toutes piéces, tous actes et documents, élire domicile, substituer et déléguer dans la
limite des présents pouvoirs, et faire tout ce qui sera nécessaire.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

QUATRIEME RESOLUTION
L’Assemblée Générale décide, du fait de 1’adoption de I’apport partiel d’actif, de cesser toute activité
d’expertise comptable au sein de la société et en conséquence de supprimer cette mention dans les statuts et de
modifier I'article 3 des statuts qui sera désormais rédigé ainsi qu’il suit :
ARTICLE 3 — OBJET SOCIAL
La société continue d’avoir pour objet :

- L’exercice des missions de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent & cet objet social et qui sont compatibles avec celui-ci, dont
la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires
encadrant I’exercice de la profession de commissaire aux comptes, notamment les régles de déontologie. A ce
titre la société s’engage A respecter :



- La réglementation liée aux incompatibilités et aux risques de conflits d’intéréts propre a chaque
profession
- L’indépendance de I’exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION
L’ Assemblée générale décide en outre d’adopter article par article de nouveaux statuts pour une mise a jour de la
suppression de l'activité de commissariat aux comptes et notamment une modification des régles d’agrément

pour fixer une majorité de 2/3 et non plus de % des voix des associés présents et représentes.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur d'un original, d'une copie, ou d'un extrait du présent
procés-verbal pour effectuer tous dépdts, formalités et publications nécessaires.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été signé par les membres du

Le Secrétaire
Martine PFISTER




STATUTS MIS A JOUR LE 1R AVRIL 2021

EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL
Société par actions simplifié de commissariat aux comptes
au capital de 5 000 000 euros
Siege social : Technopéle Nancy Brabois
2 Allée d'Evry
54600 VILLERS LES NANCY
423 571 934 RCS NANCY

ARTICLE 1%* - FORME

La société a été constituée sous la forme de société anonyme aux termes d'un acte sous signature privée en
date du 09 Juillet 1999, une société initialement dénommée EXPERTIS PARTENAIRES.

Elle a été transformée en société a responsabilité limitée suivant décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires en date du 12 juillet 2001.

Elle a été transformée en société anonyme suivant décision de I'Assemblée Générale Extraordinaire des
actionnaires en date du 09 mars 2004 et a changé de dénomination, suivant décision d’une Assemblée Générale
Extraordinaire en date du 28 juin 2004, pour prendre celle d’EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée suivant décision de I’Assemblée Générale Extraordinaire
des actionnaires en date du 19 février 2021.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles qui seraient créées
ultérieurement.

Elle est régie par le livre Il et le titre Il du livre VIII du code de commerce ainsi que par les lois et réglements en
vigueur, et par les présents statuts.

Eile ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins procéder a des offres réservées a
des investisseurs qualifiés ou a un cercle restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - DENOMINATION SOCIALE

La dénomination de la société reste : EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL.

La société sera inscrite sur a liste des commissaires aux comptes.

Les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces
et publications diverses, devront non seulement faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots
« société par actions simplifiée » ou des lettres S.A.S. et de "énonciation du montant du capital social, mais aussi

faire suivre cette dénomination de la mention « société de commissaires aux comptes » et de I'indication de la
Compagnie régionale des commissaires aux comptes aupres de lagquelle la société est inscrite.



ARTICLE 3 — OBJET SOCIAL
La société continue d’avoir pour objet :
- I'exercice des missions de commissaire aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles avec celui-ci, dont
la détention de participation de toute nature, dans les conditions fixées par les textes législatifs et réglementaires
encadrant 'exercice de la profession de commissaire aux comptes, notamment les régles de déontologie. A ce
titre la société s’engage a respecter :

- la réglementation liée aux incompatibilité et aux risques de conflits d’intéréts propre a chaque

profession

- lindépendance de I'exercice professionnel de ses associés et de ses salariés.
ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé & Technopdle Nancy Brabois — 2, allée d’Evry 54600 VILLERS LES NANCY
Il pourra &tre transféré dans le méme département ou dans un département limitrophe, par simple décision du
président, qui, dans ce cas, est autorisé 3 modifier en conséquence les statuts de la société, sous réserve de
ratification par la prochaine décision de la collectivité des associés, et, partout ailleurs en France, en vertu d'une
délibération de 1a collectivité des associés.
ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société reste fixée & quatre-vingt-dix-neuf années a compter de la date de son immatriculation au
Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation décidées par la collectivité des
associés.
ARTICLE 6 - APPORTS - FORMATION DU CAPITAL

Lors de [a constitution, il a été fait apport a la sociéte de :

1- Apports en nature

Monsieur Richard RENAUDIN, 6 275 titres de la société COFIRELOR
Monsieur Alain DOUCHE, 6 275 titres de la société COFIRELOR
Monsieur Pierre NESSELER, 6 275 titres de la société COFIRELOR
Monsieur Richard SCHAFFO, 2 899 titres de la saciété COFIRELOR
Mademoiselle Valérie CREUSOT, 2 899 titres de la société COFIRELOR
Mademoiselle Anne LHOTE, 2 899 titres de la société COPIRTILOR
Mademoiselle Isabelle METAIS, 2 899 titres de la société COFIRELOR
et de Mademaoiselle Sylvie GATTO, 2 899 titres de |a sociéte COFIRELOR

L'évaluation des biens désignés ci-dessus a été faite au vu d'un rapport établi par Madame Régine COLAS,
commissaire aux apports désignée dans les conditions légales, rapport déposé a l'adresse du siége social
trois jours au moins avant la signature des statuts et dont un exemplaire demeurera annexé a chacun des
originaux des présentes.

En rémunération de l'apport désigné ci-dessus et évalué a la somme totale de QUATRE MILLIONS HUIT
CENT TRENTE UN MILLE QUATRE CENTS FRANCS (4 831 400 F), Soit SEPT CENT TRENTE SIX MILLE CINQ CENT
QUARANTE DEUX EUROS ET DIX HUIT CENTS (736 542,18 €}




Monsieur Richard RENAUDIN, aregu 6 275 actions d'apport

Monsieur Alain DOUCHE, aregu 6275 actions d'apport
Monsieur Pierre NESSELER, aregu b 275 actions d'apport
Monsieur Richard SCHAFFQ, arecu 2 899 actions d'apport
Mademoiselle Valérie CREUSQT, aregu 2 899 actions d'apport
Mademoiselle Anne LHOTE, arecu 2 899 actions d'apport
Mademoiselle Isabelle METAIS, arecu 2 899 actions d'apport
et Mademoiselle Sylvie GATTO arecu 2 899 actions d'apport

de CENT QUARANTE CINQ FRANCS (145 F) soit VINGT DEUX EUROS ET ONZE CENTS (22, 11 €} chacune,
entiérement libérées.

Aux tenues d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 5 aolt 1999, le capital
social a été augmenté d'une somme de DEUX MILLIONS QUATRE CENT QUARANTE TROIS MILLE CENT CINQ
FRANCS (2 443 105 F) soit TROIS CENT SOIXANTE DOUZE MILLE QUATRE CENT QUARANTE HUIT EUROS ET
QUATRE VINGT SEIZE CENTS (372 448,96 €) par apport effectué par Madame Francine CHEIKHI de titres de
la société COFIRELOR évalués a DEUX CENT TROIS MILLE FRANCS (203 000 F), et par Monsieur Alain CADRE,
Mansieur Jean-Luc VICTOOR et Monsieur Jean-Claude THOUVENOT de 6 110 titres de la société CFE
PARTENAIRES évalués 4 DEUX MILLIONS DEUX CENT QUARANTE MILLE CENT CINQ FRANCS (2 240 105F).

En contrepartie de cet apport, il a été attribué :

3 Madame Francine CHEIKH 1 400 actions de 145 F soit 22,11 € chacune, entiérement libérées

3 Monsieur Alain CADRE 6 275 actions de 145F soit 22,11 € chacune, entiérement libérées

3 Monsieur Jean-Luc VICTOOR 6 275 actions de 145 F soit 22,11 € chacune, entiérement libérées

3 Monsieur Jean-Claude THOUVENOT 2 899 actions de 145 F soit 22,11 € chacune, entiérement libérées.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 12juillet 2001, le capital a été converti en
euros et augmenté d'une somme de 44 895,86 € pour étre porté 3 1 153 887 € par incorporation de réserves
et élévation a 23 euros du nominal des parts.

Lors de la fusion par voie d'absorption de la société EXPERTIS CFE AUDIT ET CONSEIL, saciété anonyme au

“capital de 3 217 000 euros, dont le siége est Technopéle de Nancy Brabois 2 Allée d’Evry 54600 VILLERS
LES NANCY, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de NANCY, sous le numéro B 340 526
573, décidée lors de I'Assemblée Générale Extraordinaire du 28 juin 2004, le capital social de la société a
été augmenté de DEUX CENT SOIXANTE QUATORZE MILLE HUIT CENT CINQUANTE EUROS (274 850 €) en
rémunération des apports de la société et porté a UN MILLION QUATRE CENT VINGT HUIT MILLE SEPT CENT
TRENTE SEPT EUROS (1 428 737 €).

Aux termes d’une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 22 juin 2005, le capital a été augmenté
d'une somme de 3 271 263 euros pour étre porté a 4 700 000 euros par incorporation de réserves et
élévation du nominal des actions.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 25 juin 2007, la capital a été augmenté
d'une somme de 178 400 euros pour étre porté a 4 878 400 euros par incorporation de réserves et élévation
du nominal des actions.

Aux termes d'une Assemblée Générale Extraordinaire en date du 23juillet 2010 et du Conseil d'Administration
du 25 ao(t 2010 qui a constaté la réalisation de I'augmentation de capital, le capital a été augmenté d'une
somme de 79 475 euros pour &tre porté a 4 957 875 euros par apport en numéraire.

Lors de la fusion par voie d'absorption par la Société de la société ASSISTANCE COMPTABILITE CONSEIL
SERVICES, société anonyme au capital de 38 112,25 euros, dont le siége social est 5 Allée de Longchamp
54600 VILLERS LES NANCY, immatriculée au Registre du commerce et des sociétés sous le numéro 404 307
266, décidée le 17 septembre 2012 il a été fait apport de la totalité du patrimoine de cette société, la valeur
nette des biens transmis s'élevant a 291 055,84 euros. |l a également été fait apport d'une somme de 13
146,28 euros pour le porter & 5000 000 euros, par l'incorporation au capital d'une somme de 13 146,28
euros, prélevée surla prime de fusion et élévation de la valeur nominale des 63 500 actions existantes apres
fusion de 78,53 euros a 78,74 euros.



ARTICLE 7 - AVANTAGES PARTICULIERS

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.

ARTICLE 8 - CAPITAL SOCIAL - LISTE DES ASSOCIES - REPARTITION DES ACTIONS

Le capital social est fixé a la somme de 5 000 000 euros.
Il est divisé en 63 500 actions, entiérement libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie et réparties ainsi qu‘il suit :

La société EXPERTIS PARTENAIRES ET ASSOCIES 53 067 actions
Experts comptable et commissaire aux comptes

La société EXPERTIS 2G 2 287 actions
Expert-comptable et commissaire aux comptes

Total du nombre des actions composant le capital social 63 500 actions

En cas de retrait ou d'entrée d'associés, de modification dans la composition des organes de gestion, de direction,
d'administration ou de surveillance, la société est tenue de demander 3 la commission régionale d'inscription
dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur la liste des commissaires aux comptes.

ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL
I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par a loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. il peut également étre augmenté par l'exercice
de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions prévues par laloi.

La collectivité des associés est seule compétente pour décider, sur le rapport du Président, une augmentation de
capital immeédiate ou & terme. Elle peut déléguer cette compétence au Président dans les conditions fixées 3
I'article L. 225-129-2 du Code de commerce.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut déléguer au Président le pouvoir

de fixer les modalités de I'émission des titres.

Les associés peuvent renoncer 3 titre individuel 2 leur droit préférentiel et la collectivité des associés qui décide
I'augmentation de capital peut décider, dans les conditions prévues par la loi, de supprimer ce droit préférentiel
de souscription.

Sila collectivité des associés ou, en cas de délégation le Président, le décide expressément, es titres de capital
non souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un nombre de titres supérieur a
celui auquel ils pouvaient souscrire & titre préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils
disposent et, en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission, la
collectivité des associés délibére aux conditions de quorum et de majorité prévues pour |es décisions ordinaires.

Le droit a I'attribution d'actions nouvelles, 3 la suite de I'incorporation au capital de réserves, bénéfices ou primes
d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve des droits de l'usufruitier.

It - La réduction du capital est autorisée ou décidée par !a collectivité des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires et ne peut en aucun cas porter atteinte a I'égalité des associés. Les
associés peuvent déléguer au Président tous pouvoirs pour 1a réaliser.




Il - La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires peut
également décider d'amortir tout ou partie du capital social et substituer aux actions de capital des actions de
jouissance partiellement ou totalement amorties, le tout en application des articles L. 225-198 et suivants du
Code de commerce.

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de détention des actions au
profit des professionnels commissaires aux comptes ou des professionnels régulidrement agréés dans un autre
Etat membre de la Communauté européenne pour {"exercice du contrdle légal des comptes.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

En cas d’augmentation de capital, les actions d’apports en nature doivent &tre intégralement libérées ; les actions
souscrites en numéraire sont obligatoirement libérées, lors de la souscription, du quart au moins de leur valeur
nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d’émission.

La libération du surplus doit intervenir, en une ou plusieurs fois, sur appel du président, dans le délai de cing ans
a compter du jour ol I'opération est devenue définitive.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée
pour chague versement, par lettre recommandée avec accusé de réception, adressée 3 chague associé.

A défaut par les associés d’effectuer a leur échéance, les versements exigibles, ils sont passibles, sans qu’il soit
besoin de mise en demeure, d’un intérét de retard fixé par le président en fonction des taux couramment
pratiqués sur le marché, & compter du jour de I'exigibilité, sans préjudice de I'action personnelle que |a société
peut exercer contre 'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues par la loi.

ARTICLE 11 — DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1) Droits des associés

Chaque associé, en Fabsence de catégories d’actions donnant des droits différents, a droit 3 une part des
bénéfices, de I'actif social et du boni de liquidation, proportionnelle au nombre d’actions qu’il détient.

Chaque associé a le droit de participer aux décisions collectives par lui-mé&me ou par un mandataire, choisi parmi
les autres associés. A chaque action est attachée une voix. Les droits de vote de chaque associé sont
proportionnels au nombre d'actions qu'il détient.

Chaque action donne, en outre, le droit d'étre informé sur la marche de la société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la lai et les statuts.

Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit quelconque, les
propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront & faire leur affaire personnelle du groupement, et
éventueliement de I'achat ou de la vente du nombre d'actions nécessaires.

2) Obligations des associés

Les associés ne sont tenus du passif social et ne supportent les pertes que jusqu’a concurrence de leurs apports.
La propriété d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts de la société et aux décisions de la
collectivité des associés.

ARTICLE 12 — FORME, NEGOCIABILITE, INDIVISIBILITE ET DEMEMBREMENT DES ACTIONS

1) Les actions sont nominatives ; elles donnent lieu & une inscription & un compte ouvert par la société au nom
de I'associé dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.



2) Les actions ne sont négociables qu’aprés immatriculation de la société au registre du commerce et des
sociétés ou apres la réalisation définitive de I'augmentation de capital si elles résultent d’une augmentation de
capital.

La cession des actions s’opére par ordre de mouvement signé par le cédant ou son mandataire

Dans le cas ou les actions ne sont pas intégralement libérées, 'ordre de mouvement doit porter I'acceptation
signée par le cessionnaire ou son mandataire.

3) Les actions sont indivisibles a 'égard de |a société ; tous les professionnels copropriétaires indivis d’actions
sont tenus de se faire représenter auprés de la société par un professionnel, mandataire unique, désigné d'accord
entre eux ou a défaut en justice a la requéte du copropriétaire le plus diligent.

4) L'usufruitier et le nu-propriétaire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité des
associés. Toutefois, le droit de vote appartient a I'usufruitier dans les décisions collectives ordinaires et au nu-
propriétaire dans les décisions collectives extraordinaires.

5) Le bailleur et le locataire d’actions ont le droit de participer a toutes les décisions de la collectivité des associés.
Toutefois, le droit de vote appartient au bailleur lorsqu'il s’agit de modifier les statuts ou de changer la nationalité
de la société et au locataire pour toutes les autres décisions de la collectivité des associés. Pour I'exercice des
autres droits attachés a I'action, le bailleur est assimilé au nu-propriétaire et le locataire a I'usufruitier.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des soci€tés.
En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de |a liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription des titres au compte de
l'acheteur a la date fixée par |'accord des parties et notifiée a la Société.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées & titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles. Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit
titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de 30 jours suivant mise en demeure, par lettre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention
d'apport.

ARTICLE 14 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acces au capital a un tiers a guelque titre que ce
soit y compris les conjoints, ascendants et descendants, est soumise & I'agrément préalable de la collectivité des
associés. La cession de titres entre associés sera soumise aux mémes régles d’agrément.

14.1 Procédure

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception une demande d'agrément au
Président de la Société en indiguant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital
ou valeurs mobilieres donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette demande
d'agrément est transmise par le: président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des 2/3 des voix des associés,
présents ou représentés, ayant droit de vote.




La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre
recommandée. A défaut de notification dans les deux (2) mois qui suivent la demande d'agrément, 'agrément

est réputé acquis.

> En cas d'agrément, |'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.

> En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de deux (2) mois 3 compter de la
notification du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital, soit par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue
d'une réduction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital est
déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a 'article 1843-4 du Code civil.

Le cédant peut a tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception,
gu'il renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital.

Si, a I'expiration du délai de deux (2) mois, I'achat n'est pas réalisé, 'agrément est considéré comme donné.
Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tribunal de commerce statuant en la
forme des référés, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire diiment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables a :

> toutes transmissions au profit d’un tiers ou entre associés au moyen d’une vente, d’un échange, d’une
donation ou

» d'apportisolé ;

» toutes transmission au profit d’un conjoint, d’'un ascendant ou d’un descendant y compris en cas de
dévolution successorale ou de liquidation d'une communauté de biens entre époux,

» toutes opérations d'apport, de fusion, de partage consécutif 3 la liguidation d'une société associée, de
transmission universelle de patrimoine d'une société ou d'adjudication publique en vertu d'une
decision de justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de
souscription en faveur de personnes dénommées.

14.2 Modification de la clause

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'aux termes d’une assemblée générale
extraordinaire.

14.3 Sanction

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 15 - PRESIDENT
La société est représentée, dirigée et administrée par un Président qui est choisi parmi les associés.
e Soit personnes physiques d’une part, inscrits au tableau de I'Ordre des experts-comptables et, d’autre
part, inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréés dans un autre Etat

membre de |a communauté européenne pour I'exercice du contréle légal des comptes.

»  Soit une personne morale si la personne morale dirigeante de la société d’expertise comptable est une
société d'expertise comptable au sens du | et du |l de I'article 7 de I’'ordonnance du 19 septembre 1945 ;



et, d’autre part, inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréés dans un autre
Etat membre de la communauté européenne pour I'exercice du contréle légal des comptes.

Tous les représentants légaux de cette personne morale sont des personnes physiques devant
répondre a ces conditions d’inscription.

Pour rappel, aux termes des articles L 227-7 du code de commerce et 1847 du Cade civil, lorsqu’une personne morale
est nommée président ou dirigeant d’une SAS, ou qu’elle exerce la gérance dans une société civile, les dirigeants de
ladite personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que
s'ils étaient président, dirigeant ou gérant en leur propre nom.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal qui devra répondre aux exigences
d'inscription sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréés dans un autre Etat membre de
la communauté européenne pour I'exercice du contréle légal des comptes.

Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts.
Le Président est ensuite désigné par décision collective des associes prise a la majorité de 2/3 des voix des
associés présents ou représentés,

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination ou a tout
moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de
représentant

Lorsqu'une personne morale est nommee Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur propre
nom, sans préjudice de |la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de |la personne morale Président, peut étre également lié a
la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, |la révocation, I'expiration de son mandat,
soit par I'ouverture a |'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de 3 mois lequel pourra étre
réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Président
démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre recommandée.

Révacation

Le Président peut &tre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des assaciés prise a la majorité
des 2/3 des voix des associés présents ou représentés.

Pouvoirs du Président
Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social et des pouvoirs

expressément dévolus par 1a loi et les statuts a la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.



La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, 8 moins qu'elle ne
prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des
circonstances, 1a seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déléguer 3 toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour I'exercice de fonctions
spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 16 - DIRECTEURS GENERAUX

Sur la proposition du Président, la collectivité des associés peut nommer un ou plusieurs directeurs généraux
chargés d’assister le président.

Les directeurs généraux sont désignés parmi les associés,

- personnes physiques, d’une part, inscrits au tableau de I'Ordre des experts comptables et, d'autre part,
inscrits sur la liste des commissaires aux comptes ou parmi les professionnels réguliérement agréés dans
un autre Etat membre de la communauté européenne pour I'exercice du contrdle légal des comptes.

s Soit une personne morale si la personne morale dirigeante de la société d’expertise comptable est une
société d’expertise comptable au sens du | et du |l de I'article 7 de 'ordonnance du 19 septembre 1945 ;
et, d’autre part, inscrit sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréés dans un autre
Etat membre de la communauté européenne pour I'exercice du contrdle légal des comptes.

Tous les représentants légaux de cette personne morale sont des personnes physiques devant
répondre a ces conditions d'inscription.

Sauf cas particulier du premier mandat, chaque directeur général est désigné une durée de 4 années prenant
fin & 'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes annuels
de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, |a révocation, I'expiration de son
mandat, soit par I'ouverture & l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire, soit par la perte de la qualité d’associé du Directeur Général.

Le Directeur Général peut étre révoqué pour un motif grave, par décision de la collectivité des associés prise a la
majorité des 2/3 des voix des associés présents ou représentés.

En cas de démission ou de révocation du président, il conserve ses fonctions et ses attributions jusqu'a la
nomination du nouveau président.

Les stipulations relatives aux pouvoirs du Président sont applicables au directeur général.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président de contracter, sous quelgue forme que ce soit, des
emprunts auprés de la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement, ainsi
que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux conjoints, ascendants et descendants des personnes ci-dessus ainsi qu'a
toute personne interposée.

Est soumise & |'approbation de la collectivité des associés toute convention intervenue, directement ou par
personne interposée entre la société, son président, 'un de ses directeurs généraux ou I'un de ses associés
disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société associée, la société la
contrdlant au sens de l'article L. 233-3 du code de commerce.



Cette convention doit étre portée a la connaissance du président dans le délai d'un mois du jour de sa conclusion.
Le président établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice écoulé. La collectivité des
associés statue sur ce rapport en méme temps que sur les comptes sociaux du méme exercice. Toutefois, lorsque
la société ne comprend gu'un seul associé, il est seulement fait mention de la convention au registre des
décisions.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, sauf a la personne intéressée et, le cas
échéant, au président et les autres dirigeants d’en supporter les conségquences dommageables pour la société.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES
La nomination d'un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires est obligatoire dans les cas prévus par la
loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres cas.

En application de l'article L 823-1 du code de commerce, lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est
une personne physique ou une société unipersonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé 2
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme
temps gue le titulaire pour la méme durée.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux Comptes titulaire et d'un Commissaire aux Comptes suppléant est
facultative, la collectivité des associés peut, a la majorité des associés, présents ou représentés, ayant droit de
vote procéder a ces désignations si elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra &tre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixieme du capital.

Les Commissaires aux Comptes sont nommes pour six exercices sociaux ; leurs fonctions expirent a I'issue de la
consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes du sixiéme exercice social.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de contréle conformément a la loi. Ils ont notamment pour
mission permanente de vérifier les valeurs et les documents comptables de la Société, de contréler la régularité
et la sincérité des comptes sociaux et d’en rendre compte 2 la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer
dans la gestion de la Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer 3 toute consultation de la collectivité des associés.

ARTICLE 19 — DECISION COLLECTIVE

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Société,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- agrément des cessions d'actions,

- augmentation des engagements des associés,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- maodification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres decisions relévent de la compétence du Président.
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ARTICLE 20 - FORME ET MODALITE DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président :
» en assemblée générale
» par consentement des associés exprimé dans un acte sous seing prive.
» par consultation écrite dont tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives 3 |'approbation des comptes
annuels et 3 I'affectation des résultats, aux modifications du capital social, 2 des opérations de fusion, scission
ou apport partiel d'actif.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit
le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de l'inscription en compte de ses actions au

troisiame jour précédant la décision collective & zéro heure, heure de Paris.

Toutefois, la Société prendra en considération les transferts de propriété de titres intervenant pendant ce délai
de trois jours s'ils lui sont notifiés au plus tard la veille de la décision collective, a quinze heures, heure de Paris.

20-1. Modalités spécifiques liées 3 la consultation écrite
En cas de consultation écrite, le Président adresse a chague associ¢, par lettre recommandée, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés. Les associés disposent
d'un délai de huit (8) jours 3 compter de la réception du projet de résolutions pour transmettre leur vote a
I'auteur de la consultation par lettre recommandée.
Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

20-2. Modalités spécifiques liées 3 FAssemblée Générale
Convocation
Les Assemblées Générales sont convogquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par le
Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing
pour cent au moins du capital ou ala demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le
Commissaire aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoguée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite huit {8) jours avant la date de la
réunion et mentionne le jour, 'heure, le lieu et I'ordre du jour de la réunion.

Toutefois, I'Assembiée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les associés
y consentent.

Ordre du jour

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

L'Assemblée ne peut délibérer sur une guestion qui n'est pas 3 l'ordre du jour. Elie peut cependant, en toutes
circonstances, révoguer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder a leur remplacement,
Représentation

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'Assemblée que par un autre associé justifiant

d'un mandat. Chagque mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats.
Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par télécopie.
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Vote & distance

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration donné
par signature €lectronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit
sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la
forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec I'acte auquel elle s'attache,

Déroulement de I'Assemblée Générale

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et a laquelle sont annexés les
pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est certifiée exacte par le bureau de 'Assemblée.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par I'Assemblée.
L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.
ARTICLE 21 - REGLES DE MAIORITE

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'eiles représentent. Chague action
donne droit a une voix.

Décisions collectives prises & l'unanimité : Les décisions collectives prises a Funanimité sont celles dont
I'unanimité est exigée par la loi.

Sont qualifiées d’extraordinaires : Les décisions collectives entrainant modification des statuts, décisions prises
a la majorité des deux tiers des voix des associés, présents ou représentés ayant droit de vote

Sont qualifiées d’ordinaires : les autres décisions qui seront prises a la majorité des associés, présents ou
représentés, ayant droit de vote.

ARTICLE 22 —~ PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le Président et
le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés présents et
représentés et celle de toute autre personne ayant assisté a tout ou partie des délibérations, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte
doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. I est signé par tous
les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets nu mérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le Président,
ou un fondé de pouvoir habilité 3 cet effet.

ARTICLE 23 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES
Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire 'objet d'une information préalable
comprenant :

> l'ordre du jour,
> e texte des résolutions,
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et tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la
ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Société aux associés huit (8) jours
avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du
dernier exercice lors de |a décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, deux mois avant la tenue de 'assemblée générale ordinaire annuelle, consulter au siege
social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts 3 jour dela Société ainsi que, pour les trois derniers exercices,
des registres sociaux, des comptes annuels.

ARTICLE 24 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le 1 septembre et finit le 31 aout.

ARTICLE 25 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la [oi et aux usages du commerce.
Ala cl6ture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant
3 cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe, conformément
aux lois et réglements en vigueur.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte les
capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que I'annexe
complétant et commentant I'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Il est procédé, méme en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux amortissements et provisions
nécessaires. Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan.

Sous réserve des cas de dispense prévus par la Loi, le Président établit un rapport de gestion contenant les
indications fixées par la |oi.

En application des dispositions de l'article L. 225-184 du Code de commerce, il établit un rapport spécial qui
informe chaque année la collectivité des associés des opérations réalisées dans le cadre des options de
souscription ou d'achat d'actions consenties par la Société a chacun des mandataires sociaux.

Tous ces documents sont mis 3 la disposition du ou des Commissaires aux Comptes de la Société, s'il en existe,
dans les conditions légales et réglementaires.

Dans les six mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de justice,
les associés doivent statuer par décision collective sur les comptes annuels. Lorsque la Société établit des
comptes consolidés, ceux-ci sont présentés, lors de cette décision collective, avec le rapport de gestion du groupe
et le rapport des Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 26 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de I'exercice fait apparaitre par différence, aprés
déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de l'exercice diminug, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour cent au
moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce préléevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de
réserve atteint le dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixieme.
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Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des pertes antérieures et des sommes
a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes gu'elfe juge a propos d'affecter a la
dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires, ou de reparter 3 nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement a leurs droits dans le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves
disponibles, en indiguant expressément les postes de réserves sur lesquels les prélévements sont effectués.
Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque les capitaux
propres sont ou deviendraient a |a suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que
la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. U'écart de réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre
incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés ['approbation des comptes par la collectivité des associés, reportées 3
nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 27 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des associés
ou, a défaut, par le Président.

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un Commissaire aux Comptes fait apparaitre
que la Société, depuis la cléture de I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Président des
acomptes sur dividende avant |'approbation des comptes de |'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut
excéder le montant du bénéfice ainsi défini.

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des associés sauf lorsque la distribution a été effectuée en
violation des dispositions iégales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére
irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu des circonstances.
Le cas écheant, I'action en répétition est prescrite trois ans apreés la mise en paiement de ces dividendes.

Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en paiement sont prescrits.

ARTICLE 28 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société deviennent
inférieurs a fa moitié du capital social, le Président doit, dans les quatre mois qui suivent ['approbation des
comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des associés, a I'effet de décider s'il y a lieu a
dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre, dans le délai fixé par la loi, réduit d'un montant égal 2
celui des pertes qui n'ont pu &tre imputées sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas
redevenus au moins égaux 3 la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les conditions légales et
réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de |a Société.
Il en est de méme si la collectivité des associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut
prononcer la dissolution si, au jour ol il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 29 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision collective des associés aux conditions
fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite l'accord de tous les associés. En ce cas, les conditions
prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions prévues pour
la modification des statuts et avec I'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir commandités en
raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société i responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la modification
des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation qui entrainerait, soit ['augmentation des engagements des associés, soit la modification des
clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-
ci.

ARTICLE 30 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé par les
statuts, ou a la suite d'une décision collective extraordinaire.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif, méme a
I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut V'autoriser a continuer les affaires en cours ou 3 en engager de nouvelles pour
les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et non amorti
de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de fa Société entraine, lorsque l'associé
unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a I'associé unigue,
conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

Article 31 - MEDIATION ET ARBITRAGE

31.1 - Clause de médiation

En cas de difficulté née des statuts, les associés tenteront de trouver une solution amiable a leur différend. Pour
ce faire et avant toute action arbitrale ou judiciaire, ils devront recoutir 3 une médiation en s'adressant au
Président du Conseil National de I'Ordre des Experts Comptables.

En cas d’échec de cette tentative de médiation, la partie intéressée pourra avoir recours a l'arbitrage,
conformément aux régles figurant ci-apres.

31.2 - Clause d’arbitrage

A défaut de solution issue d’une médiation, tous les litiges auxquels les présents statuts pourrait donner lieu ou
relatifs 3 son interprétation, sa validité ou son exécution, de méme que tous les litiges pouvant s'élever entre
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associés concernant les affaires sociales, linterprétation ou I'exécution des statuts, seront soumis 3 une
procédure d'arbitrage dans les conditions suivantes.

Le Tribunal Arbitral sera composé de trois arbitres.

Chacune des parties désignera un arbitre obligatoirement choisi parmi des professionnels reconnus comme
ayant des compétences en matigre d’arbitrage.

Les arbitres ne devront pas étre membres d'un Conseil Régional de I'Ordre et/ou d'une Compagnie Régionale
dans laguelle ['une des sociétés associés d’YZICO aurait une implantation, 3 I'exception de Ille de France.

Si l'une des parties refusait de pracéder a cette désignation, 30 jours aprés une mise en demeure notifiée par
lettre recommandée avec AR, cet arbitre sera alors désigné par le Président du Conseil Supérieur de I'Ordre des
Experts Comptables statuant en la forme des référés.

Les arbitres ainsi désignés chaisiront un tiers arbitre. Ce tiers arbitre devra étre choisi en fonction de ses
compétences reconhues en matiére d’Arbitrage et de sa bonne connaissance des professions du Conseil aux
Entreprises.

Si les arbitres ne peuvent parvenir a la désignation d'un tiers arbitre, celui-ci sera alors désigné par le Président
du Conseil Supérieur de I'Ordre des Experts Comptables statuant en la forme des référés 3 la demande de la
partie la plus diligente. Il est précisé que le terme “partie" peut désigner une personne physique ou une personne
morale, un groupe de personnes physiques ou un groupe de personnes morales.

Les arbitres ainsi désignés statueront en amiable compositeur.
La sentence arbitrale devra étre rendue dans le délai maximum de dix mois a compter de la désignation du
dernier arbitre, en premier et dernier ressort et ne sera pas susceptible d'appel.

Cette sentence arbitrale rendue a la majorité des voix devra :
- étre clairement motivée
- prendre en considération les intentions manifestées et les décisions prises dans la présente charte et ses
avenants qui constituent le contrat entre les parties
- expliciter les conséquences des décisions sur les aspects juridiques, fiscaux, sociaux et financiers pour chaque
partie
- détailler la mise en ceuvre pratique des décisions adoptées

Les frais de procédure, s'il y a lieu les honoraires des arbitres, seront avancés par les parties par part égale. Les
arbitres détermineront dans la sentence arbitrale la répartition de leurs frais et honoraires. La partie qui par son
refus d'exécution en contraindrait une autre a poursuivre {'exécution judiciaire serait tenue de tous les frais et
droits auxquels cette exécution pourrait donner lieu.

Il est attribué compétence au Président du Conseil Supérieur de I'Ordre des Experts Comptables pour

I'application des dispositions qui précédent et pour le réglement de toutes difficultés pouvant survenir au titre
de la présente clause d’arbitrage sous réserve de toute attribution de compétence impérative,

MISE A JOUR DES STATUTS SUITE A L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 1*" AVRIL 2021
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