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EXPERTIS PARTENAIRES

Société Anonyme au capital de F. 7 274 505
Siege Social : 29/31 rue Opalinska 54500 VANDOEUVRE

NANCY B 423 571 934

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS

DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
DU 30 juin 2000

TRIBUNAL DE COMMERCE DE NANCY

nepstau 1 2 SEP. 2000 )

Le 30 juin, g
RCS.N° % B 'b
A 15 heures, |

Les administrateurs de la société EXPERTIS PARTENAIRES se sont réunis en Consell,
Technopdle Nancy Brabois 2, allée d'Evry 54600 VILLERS LES NANCY, sur convocation
du Président, faite conformément aux statuts,

L'an deux mulle,

[l résulte du registre de présence qu'a cette réunion :
Sont présents :
Monsieur Richard RENAUDIN

Monsieur Alain DOUCHE
Monsieur Pierre NESSELER

Le Conseil, réunissant le quorum requis, peut délibérer valablement.
Monsieur Richard RENAUDIN préside la s€ance.
Monsieur Alain DOUCHE remplit les fonctions de secrétaire.

Le secrétaire donne lecture du procés-verbal des délibérations de la précédente réunion et le
Conseil adopte ce procts-verbal.

{ e Président rappelle que le Conseil est appelé a délibérer sur f'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Transfert du siege social,
- Questions diverses,
- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Le Président expose au Conseil les raisons pour lesquelles il convient de transférer le sicge
social au Technopdle Nancy Brabois 2, allée d'Evry 54600 VILLERS LES NANCY.




[l rappelle qu'aux termes de larticle 99 de la loi du 24 juillet 1966, le déplacement du siege
social dans le méme département ou dans un département limitrophe peut étre decide par le
Conseil d'Administration. sous réserve de la ratification de cette décision par la prochaine
Assemblée Générale Ordinaure.

Puis. 1l offre la parole aux admunistrateurs.

Apres en avoir délibéré, le Conseil décide, d 'unanimite, de transtérer le siege social du 29/31
rue Opalinska, 54500, VANDOEUVRE au Technopble Nancy Brabois 2, allée d'Evry 54600
VILLERS LES NANCY, a compter de ce jour, et ce sous réserve de la ratification de cette

décision par la prochaine Assemblée Générale Ordinaire.

Le Conseil décide en conséquence de modifier l'article 4 des statuts qui est désormais hibelle
COMIMe suit :

SIEGE SOCIAL

"Le sidge social est fixé : Technopble Nancy Brabois 2. allée d'Evry 54600 VILLERS LES
NANCY."

Le reste de l'article demeure inchange.

Le Conseil donne tous pouvoirs & son Président ou a toute personne qu'il se substituerait pour
remplir toutes formalités de publicité ou autres prescrites par la lol.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
seunce leveée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a €t€ signé par
le Président et un Administrateur au moins.

L Admmistrateur Le Président



EXPERTIS PARTENAIRES

Société Anonyme au capital de ¥, 7 274 505

Siege Social : Technopole Nancy Brabois
2, allée d'Evry 54600 VILLERS LES NANCY
NANCY B 423 571 934

STATUTS

Statuts modifi€s :
- A.G.E. du 5 aoiit 1999
Augmentation de capital

- CA du 30 juin 2000
Transfert de siege



ARTICLE 1 - FORME

Il est formé entre les propriétaires des actions ci-aprés créées et de celles qui pourront I'étre
ultérieurement, une société anonyme, régie par la loi du 24 juillet 1966 et l'ordonnance du 19

septembre 1945, ainsi que par les présents statuts.

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objet l'exercice des missions d'expert-comptable et de commussaire aux
comptes. Elle peut réaliser toutes les opérations qui sont compatibles avec son objet social et
qui s'y rapportent.

Elle peut notamment, sous le contréle du Conseil Régional de l'Ordre prendre des
participations financiéres dans toutes entrepnses de toute nature ayant pour objet des activités
visées par les articles 2 et 22, septiéme alinéa de l'ordonnance du 19 septembre 1945, modifice

par la lot du 8 aout 1994, sans que cette détention constitue I'objet principal de son activité.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

La dénomination de la Société est : EXPERTIS PARTENAIRES.
Elle a pour sigle : EXPERTIS
I a société sera inscrite au tableau de 'Ordre et sur la liste des commissaires aux comptes sous

sa dénomination sociale ( ou sous son sigle). es actes et documents émanant de la sociéte et
destinés aux tiers, notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, devront
non seulement faire précéder ou suivre la dénomination sociale des mots "societes anonyme ”
ou des lettres S.A et de ['énonciation du montant du capital social, mais ausst faire suivre cette
dénomination de la mention " société d'expertise comptable et de commissariat aux comptes’
et de lindication du tableau de la circonscription de I'ordre et de la compagnie regionale des

commissaires aux comptes ou la société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : Technopble Nancy Brabois 2 Allée d'Evry 54600 VILLERS LES NANCY

[l peut étre transféré en tout autre endroit du méme departement ou d'un département
limitrophe par une simple,décision du Conseil d'Administration, sous réserve de ratification par
la prochaine Assemblée G#nérale Ordinaire, et partout ailleurs en vertu d'une délibération de
' Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, sous réserve des dispositions légales en
vigueur. En cas de transfert décidé conformément & la lot par le Conseil d'Administration,

celui-ci est autorisé & modifier les statuts en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la Société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf années & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou

prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent a la Societe : [\“



1 - Apports en nature - 2

Il est apporté en nature

par Monsteur Richard RENAUDIN, 6 275 titres de la sociéte COFIRELOR
par Monsieur Alain DOUCHE 6 275 titres de la société COFIRELOR
par Monsieur Pierre NESS. _,LER, 6 275 titres de la société COFIRELOR
par Monsieur Richard SCHAFFO, 2 899 titres de la société COFIRELOR
par Mademoiselle Valénie CREUSOT, 2 899 titres de la sociéte COFIRELOR
par Mademoiselle Anne LHOTE, 2 899 titres de la société COFIRELOR
par Mademoiselle Isabelle METAIS 2 899 titres de la soctété COFIRELOR
et par Mademoiselle Sylvie GATTO 2 899 titres de la societe COFIRELOR

L'évaluation des biens. de51gnes ci-dessus a été faite au vu d'un rapport €tabli le

par Madame Régine 'COLAS, commissaire aux apports désignée dans les conditions legales,
rapport déposé & l'adresse du siége social trois jours au moins avant la signature des statuts et

dont un exemplaire demeurera annex¢ a chacun des originaux des presentes.

En rémunération de l'apport désigné ci-dessus et évalué a la somme totale de
QUATR MILLIONS HUIT CENT TRENTE UN MILLE QUATRE CENTS FRANCS

(4 831 400 F),

Monsieur Richard RENAUDIN, recoit 6 275 actions d'apport
Monsieur Alain DOUCHLE, recoit 6 275 actions d'apport
Monsieur Pierre NESSELER, recoit 6 275 actions d'apport
Monsieur Richard SCHAFFO, recoit 2 899 actions d'apport
Mademoiselle Valérie CREUSOT, recoit 2 899 actions d'apport
Mademoiselle Anne LHOTE, recoit 2 899 actions d'apport
Mademoiselle Isabelle METAIS recoit 2 899 actions d'apport
et Mademoiselle Sylvie GATTO recoit 2 899 actions d'apport

de CENT QUARANTE CINQ FRANCS (145 F) chacune, entirement libérées.

Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 5 aolt 1999,
le capital social a été augmenté d'une somme de 2 443 105 F par apport effectué par Madame
Francine CHE de titres de la société COFIRELOR évalués 4 203 000 F, et par Monsteur

Alain CADRE, Monsieur Jean-Luc VICTOOR et Monsieur Jean-Claude THOUVENOT de
6 110 titres de la société CFE PARTENAIRES évalués a 2 240 105 F.

En contrepartie de cet apport, il a été attribue :

3 Madame Francine CHEIKHI 1 400 actions de 145 chacune, entiérement libérees.
3 Monsieur Alain CADRE 6 275 actions de 145 chacune, entierement liberees.
3 Monsieur Jean-Luc VICTOOR 6 275 actions de 145 chacune, entierement libérées.
3 Monsieur Jean-Claude THOUVENOT 2 899 actions de 145 chacune, entiérement libérees.
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2 - Total des apports:

Les apports en numéraire s'élévent 4 OF
Les apports en nature s'élévent a 7274505 F

Le montant total des apports s'éléve a
SEPT MILLIONS DEUX CENT SOIXANTE QUATORZE MIL

CINQ CENTS CINQ FRANCS 7274 505 F

4
-
Lil

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

L1

Le capital social est fixé a SEPT MILLIONS DEUX CENT SOIXANTE QUATORZ:
MILLE CINQ CENTS CINQ FRANCS 7274505 F

Il est divisé en CINQUANTE MILLE CENT SOIXANTE NEUF (50 169) actions de CENT
QUARANTE CINQ FRANCS (145 F) chacune, de méme catégorie.

Le capital social doit étre détenu conformement aux dispositions de l'ordonnance du 19
septembre 1945 modifiée par la loi du 8 aolt 1954, et conformément aux dispositions de

Iarticle 218 de la loi modifiée du 24 juillet 1966.

[.a société membre de ['Ordre communique annuellement au conseil de l'ordre dont elle releve
la liste de ses actionnaires ainsi que toute modification apportée a cette liste. (Ord.art.7-1-6%)
La liste des actionnaires sera également communiquée & la commission régionale d'inscription
des commissaires aux comptes, ainsi que toute modification apportée a cette liste. Elle sera
tenue 4 la disposition des pouvoirs publics et de tout tiers interesse.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti conformément aux lois et réglements en
vigueur. Dans tous les cas, la réalisation d'opérations d'augmentation ou de réduction du
capital doit respecter les régles de quotités des actions que doivent détenir les professionnels

experts-comptables et commussaires aux comptes.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont ltbérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la
prime d'émission. La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
Conseil d'Administration, dans le délai de cinq ans & compter de 'immatriculation au Registre
du commerce et des sociétés en ce qui concemne le capital imtial, et dans le délai de cinq ans a
compter du jour ol I'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de caputal.

L



Les appels de fonds sont portés & la connaissance des-souscripteurs quinze jours au moins
avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec accuse de réception,

adressée a chaque actionnaire.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entraine
de plein droit intérét au taux légal 4 partir de la date d'exigibilité, sans prejudice de laction
personnelle que la Société peut exercer contre l'actionnaire défaillant et des mesures

d'exécution forcée prévues par la loi.
ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives.

Elles donnent lieu 4 une inscription & un compte ouvert par la Société au nom de l'actionnaire
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

| - Les actions ne sont négociables qu'aprés limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a

compter de la réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cloture de la
liquidation.

2 - La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des
titulaires sur les registres que la Société tient & cet effet au siége social.

Ia cession des actions s'opére 4 l'égard de la Société et des tiers par un ordre de mouvement
signé du cédant ou de son mandataire et du cessionnaire si les actions ne sont pas entierement
libérées. L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu

chronologiquement, dit "registre des mouvements”.

3 - Toute transmission d'action doit respecter les régles de détention du capital de l'ordonnance
du 19 septembre 1945, modifiée par la loi du 8 aoGt 1594, et de l'article 218 de la loi modifiee

du 24 juillet 1966.

L'agrément de tout nouvel actionnaire est subordonnée a l'agrément du conseil
d'administration.

Le cédant doit adresser a la Société par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception une demande d'agrément indiquant les nom, prenoms et adresse
du cessionnaire, le nombre des actions dont la cession est envisagee et le prix offert. Elle doit
étre accompagnée dune attestation d'inscription en compte des actions dont la cession est

projetée. i
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La décision est prise par le Conseil d’Administration et n'est. pas motivée. La décision
d'acceptation est prise & la majorité des administrateurs présents ou representés, le cédant s'il

est administrateur ne prenant pas part au vote.

Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les trois mois
qui suivent la demande d'agrément, 'agrément est répute acquis.

En cas de refus, le cédant dispose de quinze jours pour faire savoir par lettre recommandée a la
Société s'il renonce ou non a la cession projetee.

Si le cédant ne renonce pas a la cession, le Conseil d'Administration est tenu, dans le dela: de
trois mois & compter de la notification du refus, de faire acquérir les actions, soit par un ou
plusieurs actionnaires, soit par un ou plusieurs tiers, soit, avec le consentement du cédant, par

la Société, en vue d'une réduction du capital.

Le prix d'achat est fixé d'accord entre les parties. En cas de désaccord, le prix est déterminé par
un expert, conformément 4 l'article 1843-4 du Code civil. |

Si, & l'expiration du délai de trois mois, I'achat n'est pas realise, 'agrément est considéré comme
donné. Toutefois, ce délai peut étre prolongé par ordonnance du Président du Tnbunal de
commerce statuant en la forme des référés, sans recours possible, l'actionnaire cédant et le

cessionnaire diment appelés.

La cession au nom du ou des acquéreurs désignés par le Conseil d'Administration est
régularisée par un ordre de virement signé du cédant ou, a défaut, du Président du Consell
d' Administration, qui le notifiera au cédant, dans les huit jours de sa date, avec invitation a se
présenter au siége social pour recevoir le prix de cession, qui n'est pas productif d'intéréts.

4 - Les dispositions du présent article sont applicables dans tous les cas de cession & un tiers,
soit 4 titre gratuit, soit & titre onéreux, méme aux adjudications publiques en vertu d'une

décision de justice ou autrement.

Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport en société, d'apport partiel d'actif,
de fusion ou de scission. Elles peuvent aussi s'appliquer & la cession des drotts d'attribution en
cas d'augmentation de cdpjtal par incorporation de reserves, primes d'émission ou bénéfices,
ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription a une augmentation de capital par voie
d'apports en numéraire ou de renonciation individuelle au droit de souscription en faveur de

personnes dénommeées.

La clause d'agrément, objet du présent article, est applicable a toute cession de valeurs
mobiliéres émises par la Société, donnant vocation ou pouvant donner vocation a recevolr a

tout moment ou a terme des actions de [a Societe.

ARTICLE 12 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACBES AUX ACTIONS

!

1 - Chaque action donne droit dans les benefices, l'actif social et le boni de liquidation a une
part proportionnelle a la quotite du capital qu'elle represente. '



Elle donne en outre le droit au vote et A la représentation dans les. assemblées geénérales, ainsi
que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains
documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les statuts.

2 - Les actionnaires ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les professionnels actionnaires assument dans tous les cas la responsabilité de leurs travaux et
activités. La responsabilité propre de la société laisse subsister la responsabilité personnelle de
chaque professionnel en raison des travaux qu'il exécute lui-méme pour le compte de la sociéte.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Societe et aux
décisions de |'Assemblée Générale.

3 - Chaque fois qu'il sera nécessaire de posséder un certain nombre d'actions pour exercer un

droit quelconque, les propriétaires qui ne possédent pas ce nombre auront a faire leur affaire
personnelle du groupement, et éventuellement de l'achat ou de la vente du nombre d'actions

nécessaires.

ARTICLE 13 - EXCLUSION D'UN PROFESSIONNEL ACTIONNAIRE

Le professionnel actionnaire qui cesse d'étre inscrit au tableau ou sur la liste des commissaires
aux comptes interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a compter de la date
d'effet de la décision.

Si son départ a pour effet d'abaisser la part du capital detenue par des experts-comptables au
dessous des quotités légales, il dispose d'un délai de six mois & compter du méme jour pour
céder la partie de ses actions permettant 4 fa societe de respecter ses quotités. I peut exiger
que le rachat porte sur la totalité de ses actions. Le prix est, en cas de contestation, déterming

conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du code civil.

ARTICLE 14 - CONSEIL D'ADMINISTRATION

Ia Société est administrée par un Conseil d’Administration composé de trois membres au
moins et de vingt-quatre membres au plus, sous réserve de la dérogation prévue par la lot en
cas de fusion. La moiti¢ au moins des administrateurs sont des actionnaires experts
comptables. Les trois quarts au moins des administrateurs sont des actionnaires commissaires

aux comptes.

En cours de vie sociale, les administrateurs sont nommés, renouveles ou révoqués par
I'Assemblée Générale Ordinaire. Ils sont toujours réeligibles.

Ia durée des fonctions des administrateurs est six années ; elles prennent fin a l'ssue de la
~éunion de I'Assemblée Générale Ordinaire appelée & statuer sur les comptes de I'exercice

écoulé et tenue dans l'année au cours de laquelle expure leur mandat.
m




Nul ne peut étre nommé admumstrateur si, ayant dépassé l'dge de soixante quinze ans, sa
nomination a pour effet de porter & plus de la moitié des membres du Conseil le nombre
d'administrateurs ayant dépassé cet age. Lorsque cette limite est dépassee, l'adminstrateur le
plus 4gé est réputé démissionnaire d'office a lissue de I'Assemblée Générale Ordinaire qui
statuera sur les comptes de l'exercice au cours duquel le dépassement aura lieu.

Chaque administrateur doit étre propriétaire d'une action.

ARTICLE 15 - ORGANISATION ET DELIBERATION DU CONSEIL

Le Conseil d'Administration élit parmi ses membres un Président qui est, a peine de nullité de la
nomination, une personne physique inscrite a I'Ordre des experts-comptables et sur [a liste des

commissaires aux comptes.. [l détermine sa rémunération.

Nul ne peut étre nommé Président s'il est 4gé de plus de soixante dix ans. Si le President en
fonction vient & dépasser cet dge, il est réputé démissionnaire d'office a I'tssue de l'assemblée
générale ordinaire qui statuera sur les comptes de l'exercice au cours duquel le dépassement

aura lieu.

e Conseil d'Administration se réunit aussi souvent que ['intérét de la Societe l'exige, sur la
convocation de son Président ou celle du tiers au moins de ses membres, st le Consell ne s'est
pas réuni depuis plus de deux mois. Les convocations sont faites par tous moyens et méme
verbalement. La réunion a lieu soit au siége social, soit en tout autre endroit indique dans la

convocation.

Le Conseil ne délibére valablement que si la moitié au moins des administrateurs sont presents.
I es décisions sont prises 4 la majorité des voix des membres presents ou représentes.

|

En cas de partage, {a voix du Président de séance est prépondérante.

ARTICLE 16 - POUVOIRS DU CONSEIL D'ADMINISTRATION

Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
circonstance au nom de la Société, dans les limites de l'objet social et des POUVOITS

expressément attribués par la loi aux assemblées d'actionnaires.
!

ARTICLE 17 - DIRECTION GENERALE - DELEGATION DE POUVOIRS

1 - Le Président du Conseil d'Administration assume, sous sa responsabilité, la direction
générale de la Société et la représente dans ses rapports avec les tiers, avec les pouvotrs les
olus étendus, sous réserve des pouvolrs que la loi attribue expressément aux assemblées
d'actionnaires ainsi que des pouvoirs qu'elle réserve de fagon spéciale au Consell

d' Administration, et dans la limite de ['objet soctal.

Le Conseil d'Administration peut limiter les pouvoirs du Président, mais cette limitation est
inopposable aux tiers. Le Président a la faculte de substituer partiellement dans ses pouvoirs

autant de mandataires qu'il avisera.



2 - Sur proposition du Président, le Conseil d'Administration peut nommer un ou plusieurs
directeurs généraux. Deux directeurs généraux peuvent etre nommes dans les sociétés dont le
capital est égal ou supérieur a 500 000 F et cing directeurs généraux dans les soctétés dont le
capital est égal ou supérieur a dix millions de francs a condition que trois d'entre eux au moins
soient administrateurs.

Les directeurs généraux sont des personnes physiques choisis parmu les actionnaires experts-
comptables et commissaires aux comptes ; ils peuvent étre choisis parmi les admunustrateurs ou
en dehors d'eux. Nul ne peut étre nommé Directeur Général s'il est dgé de plus de 70 ans. St un
Directeur Général vient & dépasser cet dge, il est réputé démissionnaire d'office a lissue de
lassemblée générale ordinaire devant statuer sur les comptes de I'exercice écoulé..

En accord avec son Président, le Conseil détermine I'étendue et la durée des pouvoirs délégues
au directeur général. La limitation de ces pouvoirs n'est cependant pas opposable aux tiers, &
'égard desquels chaque directeur général dispose des mémes pouvoirs que le Président.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET UN ADMINISTRATEUR
OU UN DIRECTEUR GENERAL |

Toute convention intervenant entre la Société et I'un de ses administrateurs ou directeurs
généraux, soit directement, soit indirectement, soit par personne interposee, doit étre soumise a
lautorisation préalable du Conseil d'Administration. Il en est de méme pour les conventions
entre la Société et une entreprise, si l'un des administrateurs ou directeurs généraux de la
Société est propriétaire, associé indéfiniment responsable, gerant, administrateur, directeur
général, membre du conseil de surveillance ou du directoire de l'entreprise.

Ces conventions sont autorisées dans les conditions prévues par la lot.

ARTICLE 19 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le contrdle de la Société est effectué par un ou plusieurs Commissaires aux Comptes titulaires,

nommss et exercant leur mission conformément a la lo1.
Un ou plusieurs Commissaires aux Comptes suppleants appelés & remplacer le ou les titulaires
en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de décés, sont nommeés en méme temps que

le ou les titulaires pour la méme duree.

ARTICLE 20 - ASSEMBLEES GENERALES

Les assemblées générales sont convoquées et délibérent dans les conditions fixées par la lot.

Les décisions collectives des actionnaires sont prises en assemblées génerales ordinaires,
extraordinaires ou spéciales selon la nature des décisions qu'elies sont appelées a prendre.

Les assemblées générales sont convoquées soit par le Conseil d'Administration, soit par les
Commissaires aux Comptes, soit par un mandataire désigne en justice dans les conditions

prévues par la lot.

Les réunions ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indique dans la convocation.



La convocation est effectuée quinze jours avant la date de ['assemblée soit par insertion d'un
avis dans un journal d'annonces légales du departement du lieu du siége social, soit par lettre
simple ou recommandée adressée & chaque actionnaire. Dans le premier cas, chacun d'eux doit
stre également convoqué par lettre simple ou, sur sa demande et a ses frais, par lettre

recommandee,

Tout actionnaire a le droit d'assister aux assemblées générales et de participer aux délibérations
personnellement ou par mandataire, sur simple justification de son identité et quel que soit le
nombre d'actions qu'il posséde, dés lors qu'elles ont été libérees des versements exigibles.

Tout actionnaire ne peut se faire représenter que par son conjoint ou par un autre actionnaire,
sous réserve du respect des dispositions de larticle 7-1-1° de l'ordonnance du 15 septembre

1945 ; a cet effet, le mandataire doit justifier de son mandat.

Tout actionnaire peut voter par correspondance au moyen d'un formulaire établi et adressé a la
Société selon les conditions fixées par la loi et les réglements ; ce formulaire doit parvenir a la

Société 3 jours avant la date de 'assemblée pour €tre pris en compte.

Tout actionnaire a le droit d'obtenir communication des documents nécessaires pour lul
permettre de statuer en toute connaissance de cause sur la gestion et la marche de la Societe.

Ia nature de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise & disposition sont
déterminées par la loi et les réglements.

Une feuille de présence, diiment émargée par les actionnaires presents et les mandataires et a
laquelle sont annexés les pouvoirs donnés & chaque mandataire, et le cas échéant les
formulaires de vote par correspondance, est certifiée exacte par le bureau de I'Assemblee.

Les Assemblées sont présidées par le Président du Consell d'Administration Qu, en son
absence, par un vice-président ou par un administrateur spécialement délégué a cet effet par le
Conseil. A défaut, I'Assemblée désigne elle-méme son President.

Les fonctions de scrutateurs sont remplies par les deux actionnaires, présents et acceptants, qu
disposent, tant par eux-mémes que comme mandataires, du plus grand nombre de voix.
1

+
Le bureau ainsi composé, désigne un secrétaire qui peut ne pas etre actionnaire.

Les procés-verbaux sont dressés et les copies ou extraits des délibérations sont délivres et
certifiés conformément 4 la lol.

Les assemblées générales ordinaires et extraordinaires statuant dans les conditions de quorum
et de majorité prescrites par les dispositions qui les régissent respectivement, exercent les

pouvoirs qui leur sont attribués par la lot.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le ler janvier et finit le
31 décembre.



Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Société au
Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 1999.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales, conformément a la lol.

A la cléture de chaque exercice, le Consell d'Administration dresse l'inventaire des divers
éléments de l'actif et du passif existant a cette date.

I dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon
distincte les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de
l'exercice, ainsi que l'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le

compte de résultat.

e Conseil d'Administration établit le rapport de gestion sur la situation de la Sociéte durant
Iexercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de
clature de l'exercice et la date 4 laquelle il est établi, ses activités en matiere de recherche et de

développement.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Si les comptes de 'exercice approuvés par I'Assemblée Genérale font apparaitre un bénéfice
distribuable tel qu'il est défini par la loi, I'Assemblée Géneérale décide de l'inscrire a un ou
plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation ou I'emploi, de le reporter a nouveau

ou de le distribuer.

Une majoration de dividende dans la limite de 10 % peut ctre attribuée a tout actionnaire quu
justifie, a la cldture de l'exercice, d'une inscription nominative depuis deux ans au moins et du
maintien de celle-ci i la date de mise en paiement du dividende. Son taux est fixé par

[ Assemblée Générale Extraordinaire. La méme majoration peut étre attribuée, dans les memes
conditions, en cas de distribution d'actions gratuites.

L'Assemblée Générale peut accorder aux actionnaires pour tout ou partie du dividende mis en
distribution ou des aconipjes sur dividende, une option entre le paitement du dividende en

numeéraire ou en actions dans les conditions legales.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par I'Assemblée Geénérale,
reportées d nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a

extinction.



ARTICLE 24 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL | ) o

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Conseil d'Administration est tenu,
dans les quatre mois qui suivent l'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, de
convoquer |'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires, a l'effet de décider sl y a lieu

3 dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des disposttions légales
relatives au capital minimum dans les sociétés anonymes, et dans le delai fixe par la o1, réduit
d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les reserves s1 dans ce délal
les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins €gaux 2 la moitié du capital social.

ARTICLE 25 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme si, .au moment de la
transformation, elle a au moins deux ans d'existence et si elle a etabli et fait approuver par fes

actionnaires le bilan de ses deux premiers exercices.

[.a décision de transformation est prise sur le rapport des Commissaires aux Comptes de la
Société, lequel doit attester que les capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prevues
pour la modification des statuts des sociétés de cette forme.

La transformation en société par actions simplifiée est décidée & l'unanimité des actionnaires.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

A l'expiration du terme fixé par la Société ou en cas de dissolution anticipée, 'Assemblee
Générale régle les modalités de la liquidation et nomme un ou plusieurs liquidateurs dont elle
détermine les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions conformément a la lot.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

En cas de contestation entre 1a société et l'un de ses clients, la société s'efforcera avant tout
recours contentieux de faire accepter l'arbitrage du Président du Conseil Régional de 'Ordre
des Experts Comptables ou du Président de la Commission Régionale des Commissaires aux

Comptes, selon l'objet du litige.

En cas de contestations soit entre les actionnaires, les dirigeants, les liquidateurs et la SOCIELE,
soit entre les actionnaires eux-mémes, au sujet des affaires sociales ou relativement a

linterprétation ou & l'exécution des clauses statutaires ; les intéressés s'efforceront, avant tout
recours contentieux de faire accepter l'arbitrage, selon leur choix, soit du Président du Consell
Régional de I'Ordre des Experts Comptables ou du Président de la Commission Régionale des

Commissaires aux Comptes.




ARTICLE 28 - CONDITION SUSPENSIVE

La société est constituée sous la condition de son inscription au tableau de I'Ordre des Experts

Comptables.
I a société devra étre inscrite sur la liste des commissaires aux comptes pour pouvoir exercer

les missions de commussaire aux comptes.
CHAPITRE II - DESIGNATION DES PREMIERS ADMINISTRATEURS.

Sont nommés comme premiers administrateurs de la Société pour une durée six annees, qul se
terminera i l'issue de 'Assemblée Générale Ordinaire a tenir dans 'année 2003 pour statuer sur

les comptes de l'exercice écoulé

Monsieur Richard RENAUDIN, demeurant 97 avenue du Maréchal Ney 54140 JARVILLE
LA MALGRANGE -

Mounsieur Alain DOUCHE. demeurant 54 rue de Médreville 54000 NANCY

Monsieur Pierre NESSELER, demeurant 59 Rue Lavigerie 54000 NANCY

Les administrateurs ci-dessus désignés acceptent les fonctions qui leur sont confiées et
déclarent, chacun en ce qui le concerne, n'étre atteints d'aucune incompatibilité ni d'aucune

interdiction susceptibles d'empécher leur nomination.

CHAPITRE IO - DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX
COMPTES.

Sont désignés comme Commissaires aux Comptes de la Société pour une durée de six
exercices, leurs fonctions expirant aprés la réunion de I'Assemblée Gencrale Ordinaire appelée

a statuer sur les comptes du sixiéme exercice :

La société ACOR AQUITAINE GROUP 75 avenue du Président Schuman Bp 75 LE
BOUSCAT Cedex 33492 représentée par Monsieur Michel GROSSE titulaire,

. Monsieur ASCARATEIL MOSCONI Dominique, 75 avenue du Président Schuman Bp 75 LE
. BOUSCAT Cedex 33492 suppleant.

La société ACOR AQUITAINE GROUP représentée par Monsieur Michel GROSSE et

Monsieur ASCARATEIL MOSCONI Dominique, oat fait savoir a 'avance qu'ils accepteraient
le mandat qui viendrait & leur €tre confie et ont déclaré satisfaire a toutes les conditions

requises par la Loi et les réglements pour l'exercice dudit mandat.

CHAPITRE IV - ENGAGEMENTS PRIS ET A PRENDRE POUR LE CONMPTE DE
LA SOCIETE EN FORMATION - FRAIS - PUBLICITE - POUVOIRS.

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son immatriculation au
Registre du commerce et des societes. ‘



Cependant, il a été accompli avant la signature des présents statuts, pour le compte de la
Société en formation, les actes énoncés dans un état annexé aux présents statuts, indiquant

pour chacun d'eux l'engagement qui en résulterait pour la Societé.

Cet état a été déposé dans les délais légaux au lieu du futur siége social, a la disposition des
futurs membres de la Société qui ont pu en prendre connaissance, ainsi que tous les soussignes
le reconnaissent. Cet état demeurera annexe aux presentes.

Les soussignés donnent mandat 4 Monsieur Richard RENAUDIN a I'effet de prendre au nom
et pour le compte de la Société les engagements suivants :

- acquisition de 34 172 titres de la société COFIRELOR sur différentes personnes physiques
moyennant le prix de 145 F par action soit le prix global de 4 954 940 F,

- souscription d'un emprunt d'un montant de 2 300 000 F sur sept ans au taux maximum de
5 % pour financer partiellement I'acquisition des titres de la société COFIRELOR.

- établissement et dépdt du dossier d'inscription de la société au tableau de 'Ordre des Experts-
comptables.

- dépdt d'une requéte au Président du Tribunal de commerce pour la nomination d'un
commissaire aux apports pour I'apport complémentaire 4 la société de titres de la société
COFIRELOR et de titres de la société CFE PARTENAIRES société d'exercice libéral a forme
anonyme au capital de 4 835 700 F dont le siége social est 2 rue des Bouleaux 54210 ST
NICOLAS DE PORT immatriculée au registre du commerce et des sociétés sous le n°

NANCY D 393 621 081.

- signature au nom et pour le compte de la société du contrat d'apport desdits titres.

I “mmatriculation de la Société au Registre du commerce et des sociétés emportera, de plein
droit, reprise par elle desdits engagements.

A compter de l'immatriculation, tous les frais refatifs a la constitution seront pris en charge par
la Société qui devra les amortir avant toute distribution de bénéfices et au plus tard dans le

délai de cing ans.

Tous pouvoirs sont donnés & Monsieur Richard RENAUDIN et au porteur d'un original ou
d'une copie des présentes pour effectuer les formalités de publicité relatives 4 la constitution de

la Société et notamment |

- pour signer et faire publier 'avis de consutution dans un journal d'annonces légales dans le
département du siége social ;

\N



- pour faire procéder a toutes formalités en vue de I''mmatriculation de la Société au Registre
du commerce et des sociétés ;

- et généralement, pour accomplir les formalités prescrites par la loi.




