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CERTIFICAT CONSTATANT LES VERSEMENTS DE FONDS

SOCIETES EN FORMATION

Je, soussigné, Olivier KALT

agissant en qualité Chargé d'Affaires Professionnels

du CREDIT LYONNAIS, société anonyme au capital de 2 037 713 591 EUR, dont le siége social est a
LYON (Rhéne) 18 rue de la République, et le siege administratif & Villejuif (34811) 20 avenue de
Paris, SIREN 954.509.741 - RCS LYON

Certifie par la présente que nous avons recu la somme de 1.000,00 euros

( MILLE EUROS €) (Lettres et chiffres)
par cheguets virement (s) (*) émis par

Monsieur GINTRAC Jean-Pierre

Né(e) le 0512172 a LIBOURNE
et demeurant

9 lotissement Le Thil
33320 Le Taillan Medoc

en sa qualité d'associé/fondateur de la société(dénomination) ILENYS
société SASU (forme de la société) en formation, dont le siége social sera situé :

9 allée du Thil
33320 Le Taillan Medoc

pour étre portée au compte spécial intitulé : « Société ILENYS en formation /
souscriptions du capital ».

Ce compte a été ouvert pour recevoir les fonds correspondant aux souscriptions en numéraire
conformément & [| ‘article L 225-5 du code de commerce (SA, SAS, SCA) / l'article L 223-7 du code de
commerce ( SARL, EURL)] (*).

La somme deposée restera immobilisée dans les conditions légales et réglementaires, et son retrait
ne pourra étre effectué qu'en se conformant aux dispositions Iégales.

Fait pour servir et valoir ce gue de droit.

A Bordeaux
Le 17/09/21

(*) rayer les mentions inutiles

0472014
Crédit Lyonnais SA au capital de 2 037 713 591 € - SIREN 954 509 741 - RCS Lyon
numeéro ORIAS : 07 001878 - sigge social : 18 rue de la Républigue 63002 Lyon
Siege central : 20 avenue de Paris 94811 Villejuif cedex



LISTE DES SOUSCRIPTEURS D’ACTIONS D’ILENYS

Monsieur Jean-Pierre Gintrac, né le 05/12/1972, a Libourne (33), demeurant au 9, allée du Thil
33320 Le Taillan Médoc, de nationalité Francaise, déclare que la somme de 1000 € représente le
montant des apports en numéraire de la Société par Actions Simplifiées Unipersonnelle, ainsi
qu'il a été versé par I'ensemble des actionnaires.

Liste des Actionnaires

Nom et adresse Nombre d'actions Somme Versée

Jean-Pierre GINTRAC 1000 1000€
9, Allée du Thil 33320 Le Taillan Médoc

TOTAL ' 1000 1000 €

En conséquence, conformément aux dispositions légales en vigueur, la somme ci-dessous
demeurera bloquée en compte social : 1000 Euros

La présente liste et le présent état sont certifiés par Jean-Pierre Gintrac, Président de la Societe.

A Le Taillan Médoc, le 17/09/2021, fait en 2 exemplaires.




ILENYS

Société par actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social ; 9, allée du Thil 33320 Le Taillan Medoc

STATUTS

Le soussigne :

- Monsieur Jean-Pierre GINTRAC, né le 05 décembre 1972 a Libourne (33500).
demeurant au 9, allée du Thil 33320, de nationalité francaise,

a établi, ce jour et ainsi qu'il suit, les statuts d'une société par actions simplifiee
unipersonnelle.
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ARTICLE 1 - FORME

Il est formé par les présentes entre les titulaires des actions ci-aprés créées, et de celles qui
pourraient |'étre ultérieurement, une société par actions simplifiée unipersonnelle (ci-aprés
désignée la « Société »).

Elle est régie par les dispositions |&gislatives et réglementaires en vigueur et a venir,
applicables aux sociétés par actions simplifiée ainsi que par les présents statuts (ci-aprés
designes les « Statuts »),

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associes.

Elle ne peut procéder & une offre au public de titres financiers ou a I'admission de ses
actions aux négociations sur un marché financier, sous sa forme actuelle de société par
actions simplifiee.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, directement ou indirectement, en France ou a l'étranger :

- La prise de participation, |la souscription, ['acquisition, la gestion de toutes actions,
obligations, parts sociales, valeurs mobilieres ou droits sociaux dans toutes
entreprises industrielles, commerciales, civiles, mobilieres ou immobiliéres,
francaises ou étrangéres, cotées ou non cotées ou inscrites hors cote ;

- toutes prestations de service d'assistance, de conseil, de contrble et de management,
et notamment au profit des filiales de la Société ;

- et plus généralement, toutes operations de quelgue nature qu'elles soient,
économiques ou juridiques, financiéres, civiles ou commerciales, pouvant se
rattacher, directement ou indirectement, a cet objet social ou a tous objets similaires,
connexes ou complémentaires.

ARTICLE 3 —- DENOMINATION SOCIALE
La Société a pour dénomination sociale :
allenys»

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres,
factures, annonces et publications diverses, doivent indiquer la dénomination sociale,
précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots «société par actions
simplifiee unipersonnelle» ou des initiales « S.A.5.U. » et de I'énonciation du montant du
capital social, ainsi que le numeéro SIREN et le RCS.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social de |la Sociéte est fixe au .
9, allée du Thil 33320 Le Taillan Médoc

Il peut &tre transféré en tout endroit du méme departement ou dans un département
limitrophe, par décision du Président, qui, & cet effet, est autorisé & modifier les Statuts et en
tout autre lieu, par décision collective ordinaire des associés ou par décision de |'associé
unigue.
ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est de quatre-vingt-dix-neuf (99) années, & compter de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés, sauf les cas de prorogation ou de
dissolution anticipée prévus aux Statuts.
ARTICLE 6 - APPORTS
Les soussignés apportent a la Société une somme en numéraire de mille (1.000) euros, ainsi
réepartie :

- Monsieur Jean-Pierre GINTRAC, POUr : ...occooieeiieiriieeiciinrensiennnnnee. 1.000 €
Cette somme a été totalement libérée au crédit d'un compte ouvert au nom de la Société en
formation auprés de la banque LCL 13, cours de lintendance 33000 Bordeaux, ainsi que
|'atteste le certificat de dépdt établi par cette demiére, auguel est annexg la liste des
souscripteurs avec l'indication des sommes versées.
ARTICLE 7 — CAPITAL SOCIAL
Le capital social de la Socigté est fixé a la somme de mille (1.000) euros.
Il est divisé en 1.000 actions de 1 euro de valeur nominale chacune, entiérement souscrites
et libérées et de méme catégorie.

ARTICLE 8 - COMPTES COURANTS

Les associés peuvent mettre ou laisser a la disposition de la Société, toutes sommes
produisant ou non des interéts, dont celle-ci peut avoir besoin.

Les modalités de ces préts sont arrétées par accord entre la Société et l'intéressé.

Cet accord est le cas &chéant, soumis & la procédure de contrdle prévue par la loi.

ARTICLE 9 — MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi, par
décision collective des associés ou par décision de I'associe unique.
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Les associés peuvent déléguer au President de la Sociéte les pouvoirs nécessaires a |'effet
de realiser, dans le délai légal, une augmentation de capital en une ou plusieurs fois, d'en
fixer les modalités, d'en constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative
des statuts.

En cas d'augmentation par émission d'actions 3 souscrire en numeéraire, un droit de
préférence & la souscription de ces actions est réservé aux propriétaires des actions
existantes au prorata de leur participation dans le capital de la Société, dans les conditions
légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de
souscription. De méme, la collectivité des associés peut décider de supprimer le droit
préférentiel de souscription au bénéfice d'une ou de plusieurs personnes denommees.

Le capital social peut étre amorti, conformément aux dispositions des ariicles L. 225-198 et
suivants du Code de commerce.

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS
. Actions de numeéraire

Les actions de numeraire sont libérées au moins de la moitié de leur valeur nominale lors de
la constitution.

Les actions de numéraire sont libérées du quart au moins de leur valeur nominale en cas
d'augmentation de capital.

La libération du surplus intervient en une ou plusieurs fois sur décision du Président de la
Société, dans des conditions gu'il fixe et dans un délai qui ne peut excéder cing (5) ans a
compter de l'immatriculation ou de |a réalisation définitive de I'augmentation de capital.

Les actions de numéraire dont le montant résulte pour partie d'une incorporation de
réserves, bénéfices ou primes d'émission, et pour partie d'une libération en espéces, doivent
étre intégralement libérées lors de leur souscription,

Les appels de fonds et la date a laguelle les sommes correspondantes doivent étre versées
sont portés & la connaissance des associés, quinze (15) jours au moins avant 'époque fixée
pour chaque versement, par lettre recommandee avec demande d'avis de réception, par
lettre remise en main propre contre décharge ou par un avis insére dans un journal
d'annonces légales du lieu du siége social.

L'associé qui n'effectue pas les versements exigibles sur les actions a leur echeance est, de
plein droit, et sans mise en demeure préalable, redevable a la Société d'un intérét de retard

calculé jour par jour, & partir de la date de I'exigibilite, au taux légal en matiére commerciale,
majoré de trois (3) points.

La Saociété dispose, pour obtenir le versement de ces sommes, du droit d'exécution et des
sanctions prévues par les articles L. 228-27 et suivants du Code de commerce.

. Actions d'apport en nature

Les actions d'apport sont intégralement libérées dés leur émission.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS
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I Principe

Les actions sont obligatoirement nominatives.

La propriete des actions résulte de leur inscription au nom du ou des titulaires sur des
comptes et registre tenus a cet effet par la Société.

Une attestation d'inscription en compte est délivrée par la Société a tout associé qui en fait la
demande.

L. Conversion des actions de la Société

Il peut étre décidée I'émission, le rachat et la conversion d'actions de preférence
conformément aux dispositions de l'article L. 228-12 du Code de commerce.

ARTICLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession des actions s'opére, a 'égard de la Société comme des tiers, par un ordre de
mouvement signé par le cédant ou son mandataire, et si les actions ne sont pas entigrement
licérées. par le cessionnaire. L'ordre de mouvement est enregistré le jour méme de sa
réception sur un registre coté et paraphé appelé « registre des mouvements de titres ».

Les actions sont librement négociables aprés 'immatriculation de la Société au Registre du
Commerce et des Sociétés et sous réserve du respect des stipulations du présent article. En
cas d'augmentation de capital, les actions créées sont négociables, sous la méme réserve, a
compter de |a réalisation de celle-ci.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cléture de
la liquidation.

Les cessions et les transmissions par tous moyens d'actions, de leur nue-propriété ou de
leur usufruit, et plus généralement de toutes autres valeurs mobiliéres donnant accés
immédiatement ou & terme au capital et aux droits de vote de la Société, a une personne
physique ou morale non associée, sauf si cetie demniere est detenue au sens de l'article
L. 233-3 1 - 1° du Code de commerce par |'un des associés de la Société et sous la condition
gue cette personne morale se soit préalablement et expressément engagée a I'égard des
autres associés de la Société a céder la participation qu'elle détiendra dans le capital et ses
droits de vote de la Société en cas de survenance de tout changement qui interviendrait
dans son contréle au sens de l'article L. 233-3 | - 1° du Code de commerce, sont soumises
aux procédures de préemption, d'agrément et d'option d'achat stipulées au présent article.

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens
ou changement de régime matrimonial, de la communauté légale ou conventionnelle de
biens ayant existé entre une personne associee et son conjoint, l'attribution d'actions
communes a 'époux ou ex-époux est également soumise dans les mémes conditions aux
procédures de préemption, d'agrément et d'option d'achat.
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I Droit de préemption

1 - Si I'un des associés souhaite se séparer de tout ou partie de sa participation au capital de
la Société, le Président ou la société qui le contréle au sens de 'article L.233-3 |-1° du Code

de commerce bénéficie d'un droit de préemption prioritaire.

A défaut d'exercice de ce droit de préemption prioritaire par le Président ou la sociéte qui le
controle au sens de l'article L.233-3 | = 1° du Code de commerce, 'ensemble des associes,
y compris le Président, bénéficient & titre irréductible d'un droit de préemption au prorata de
leur participation au capital de la Sociéte.

Si un ou plusieurs des associés n'exercent pas ou n'exercent pas en totalité leur droit de
préemption a titre irréductible, les autres associés disposent a titre réductible d'un droit de
préemption au prorata de leur participation respective aprés exercice de leur droit de
préemption a fitre iréductible.

En cas d'exercice du droit de préemption, le prix unitaire de I'action sera celui obtenu par
'associé cédant de la part d'un acquéreur de bonne foi.

2 - Pour permettre 'exécution de ces dispositions relatives au droit de preemption, l'associé
qui envisage de céder ses actions doit notifier au Président de la Société, soit par acte
extrajudiciaire, soit par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, la cession
projetée en mentionnant le nombre d'actions gu'il souhaite céder, l'identité du cessionnaire,
le prix et les conditions de la cession.

3 - Dans le délai de 30 (trente) jours de ladite notification, le Président de la Société doit
notifier par moyen de communication écrit le projet de cession a tous les associes de la
Société autres gue le cédant.

4 - A compter de la réception de cette notification, chagque associé non cédant doit faire
connaitre sa décision d'acquérir dans le délai de 15 (quinze) jours.

5 - Si l'exercice des droits de préemption ne permet pas 'acquisition de la totalité des actions
mises en vente par |'associé cédant, et sauf volonté contraire de cet associe, les droits de
préemption sont réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de
I'agrément ci-aprés prévu, I'associé cédant peut librement céder ses actions au cessionnaire
mentionné dans la notification.

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du dreit de préemption 2
concurrence du nombre de titres pour lequel il a été notifié par les autres associes et
procéder & la cession du solde des actions gu'il envisageait de céder au cessionnaire, sous
réserve de l'agrément de ce dernier conformément aux Statuts.



Il. Agrément

1 - Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'est pas préempté dans
les conditions ci-dessus prévues, le cessionnaire doit étre agréé par décision des associés.

2 - La décision des associés sur l'agrément doit intervenir dans un délai de deux (2) mois a
compter de la notification de |la demande visée au paragraphe | - 2 ci-dessus. Elle est
notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

Si aucune réponse n'est intervenue a l'expiration du délai ci-dessus, l'agrément est réputé
acquis.

3 - Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément n‘ont pas a étre motivées.

En cas d'agrément, la cession ou la mutation projetée est réalisée par l'associé cedant aux
conditions notifiees dans sa demande d'agrément. Le transfert des actions au profit du
cessionnaire agréé doit &tre réalisé dans les 90 (quatre-vingt-dix) jours de la notification de la
décision d'agrément. A défaut de réalisation du transfert des actions dans ce délai,
I'agrément est caduc.

En cas de refus d'agréement, la Société doit, dans un délai de 90 (quatre-vingt-dix) jours a
compter de la décision de refus d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de
I'associe cédant soit par des associes, soit par des tiers.

Lorsque la Société procéde au rachat des actions de |'associé cédant, elle est tenue dans les
six (6) mois de ce rachat de les ceder ou avec l'accord du cedant, de les annuler, au moyen
d'une réduction de son capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est fixé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux
dispositions de |'article 1843-4 du Code civil.

. Option d'achat

Le Président ou la société qui le contrile au sens de l'article L.233-3 |- 1° du Code de
commerce (ci-aprés le « Bénéficiaire ») bénéficie, avec faculté de substitution au profit de
toute personne de son choix, d'une option d'achat (ci-aprés |'« Option ») aux termes de
laguelle chacun des associés autres que le Béneficiaire (ci-aprés dénommeés collectivement
les &« Promettants » et individuellement un « Promettant ») qui détiendrait alors des actions
de la Société devra les lui ceder si le Bénéficiaire lui en fait la demande (ci-aprés la « Levée
d'Option »). La Levée d'Option pourra étre notifiee a compter de |'expiration de la cinguiéme
année suivant I'année de la souscription ou de l'acquisition des actions par un Promettant et
jusqu'a l'expiration de la dixiéme année suivant cette date. A défaut d'avoir été exercée
pendant cette période, I'Option sera cadugue. En cas de souscription ou d'acquisition par le
Promettant d'actions a des dates différentes, les actions visées par la Levée d'Option seront
déterminées par la méthode FIFO (« premiére arrivée, premiére sortie »). La Levée d'Option
ne sera pas soumise aux procédures de préemption ou d'agréement visées dans les présents
statuts.
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Le prix de cession des actions est fixé au prix de souscription desdites actions augmentee
de 6% du prix de la souscription de I'associé cédant par année de détention des actions par
le Promettant concerné.

L'Option pourra étre exercée en partie ou en totalité et en une ou plusieurs seule fois au
moyen d'une notification écrite adressée aux Promettants concernes par le Bénéficiaire par
télécopie ou courriel confirmé par lettre recommandée avec accusé de réception ou par lettre
remise en main propre contre décharge.

Pour le cas ol le Bénéficiaire déciderait de lever I'Option, le transfert des actions devra
intervenir dans les 30 jours de ladite Levée d'Option (ci-aprés la « Date de Transfert »}, le
paiement desdites actions devant intervenir dans un délai de 90 jours a compter de la Date
de Transfert.

En cas dexercice de |'Option par le Bénéficiaire, les actions seront transférées au
Benéficiaire en pleine propriété, libres de toute charge, nantissement, gage, option ou autre
droit en faveur de tiers, avec jouissance a la Date de Transfert.

ARTICLE 13 — NULLITE DES CESSIONS OU TRANSMISSIONS D'ACTIONS

Toutes les cessions ou transmissions d'actions, qu'slles soient a titre gratuit ou onéreux,
effectuées en violation des stipulations de I'article 12 des Statuts seront nulles de plein droit.

ARTICLE 14 — DROITS ET OBLIGATIONS LIES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit, dans les bénéfices et dans l'actif social, & une part
proportionnelle & la quotité du capital qu'elle représente. Elle donne le droit de participer,
dans les conditions fixées par la loi et I'article 20 des Statuts, aux décisions collectives et au
vote des résolutions.

Tout associé a le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication
de certains documents sociaux aux époques et dans les conditions prévues par la loi et les
Statuts.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux Statuts et aux décisions de la
collectivité des associés. Les associés sont responsables du passif social dans la limite du
montant nominal des actions qu'ils possédent. Les droits et obligations attachés a chaque
action suivent le titre dans quelgue main gu'il passe et la cession comprend, sauf convention
contraire, tous les dividendes &chus et non payés et a échoir, ainsi, éventuellement, que la
part dans les fonds de réserves.

ARTICLE 15 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

A I'égard de la Société, les titres sont indivisibles, sous réserve des stipulations suivantes.
Sauf convention contraire notifieée a la Société, le droit de vote attaché a chaque action
appartient a l'usufruitier pour toutes les décisions des associes, a l'exception des decisions

des associés qui entrainent une modification des Statuts et pour lesquelles le droit de vote
attaché a chaque action appartient au nu-proprietaire.
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Les coproprietaires d'actions indivises sont représentés aux réunions de la collectivité des
associés par l'un d'eux ou par un mandataire unique. En cas de désaccord, le mandataire
est désigné par ordonnance du Président du Tribunal de commerce, statuant en référé.

Le droit de vote est exerceé par le propriétaire des titres remis en gage.

Le droit de 'associé d'obtenir communication des documents sociaux appartient également a
chacun des coproprietaires d'actions indivises, au nu-propriétaire et a l'usufruitier d'actions.

Méme privé du droit de vote, le nu-propriétaire d'actions a toujours le droit de participer aux
décisions des associés de |la Societé.
ARTICLE 16 — DIRECTION DE LA SOCIETE

La Société est dirigée et administrée par un Président, assisté le cas échéant d'un ou de
plusieurs Directeurs Généraux.

l. Le Président de la Société
1) Nomination

Le Président, personne physigue ou morale, ayant ou non la qualité d'associé, est nommé
par la collectivité des associés ou I'associé unigue.

Le premier président est designe aux termes des Statuts.

En cas de nomination d'une personne morale en qualité de Président, les dirigeants de cette
personne morale sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes
responsabilités civiles ou pénales que s'ils étaient Président en leur nom propre, sans
prejudice de la responsabilité solidaire de |a personne morale gu'ils dirigent.

2) Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat du Président peut étre & durée déterminée ou indéterminée. S'il est & durée
déterminée, le mandat du Président est renouvelable sans limitation.

La décision nommant le Président fixe la durée de ses fonctions et, le cas échéant, les
modalités de sa remunération.

Le President peut obtenir remboursement, sur présentation de justificatifs, des dépenses
effectuées dans le cadre de sa mission pour le compte de la Sociéte.

3) Cessation des fonctions

Les fonctions du Président prennent fin soit :

- par l'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective qu'a l'expiration d'un préavis de

trois (3) mois. Ce délai peut é&tre réduit au cas oU la Société pourvoit & son
remplacement dans un délai plus court ;



&

- par limpossibilité pour le Président d'exercer ses fonctions pendant une durée
supérieure a trois (3) mois ;

- par sa révocation, celle-ci pouvant intervenir & tout moment pour justes motifs,
décidée a l'unanimité des associés ;

- par le décés du Président, personne physigue, ou la dissolution du Président,
personne morale.

4) Pouvoirs

Le Président représente la Société a I'égard des tiers. Sous réserve des pouvoirs

expressément attribués a la collectivité de ses associés ou a 'associé unique, le Président

est investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la

Societe, dans la limite de son objet social.

L'associé unigue ou la collectivité des associés qui nomme le Président peut également
limiter ses pouvoirs.

Ces limitations de pouvoirs sont inopposables aux tiers.

5) Délégations de pouvoirs

Le Président peut, dans la limite de ses attributions, conférer toute délégation de pouvoirs en
vue de la réalisation d'opérations determinées. Ces délegations subsistent lorsqu'il vient &
cesser ses fonctions, a moins gue son successeur ne les révoque.

Il. Les Directeurs Généraux
1) Nomination

Sur proposition du Président, le ou les associés peuvent nommer un ou plusieurs Directeurs
Généraux, personne physique ou morale, ayant ou non la qualité d'associé.

En cas de nomination d'une personne morale, les dirigeants de cette personne morale sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civiles
ou penales que s'ils étaient Directeur Général en leur nom propre, sans préjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

2) Durée des fonctions — Rémunération

Le mandat du ou des Directeurs Généraux peut étre a durée déterminée ou indéterminée.
5l est 4 durée déterminée, le mandat du Directeur Général est renouvelable sans limitation,

La decision nommant le ou les Directeurs Generaux fixe la durée de leurs fonctions et, le cas
échéant, les modalités de leur rémunération.

Le ou les Directeurs Généraux peuvent obtenir remboursement, sur présentation de
justificatifs, des dépenses effectuées dans le cadre de leur mission pour le compte de la
Société.

10



3) Cessation des fonctions
Les fonctions d'un Directeur Général prennent fin soit
- par l'arrivée du terme prévu lors de sa nomination ;

- par la démission, celle-ci ne pouvant étre effective gu'a 'expiration d'un préavis de
trois (3) mois. Ce délai peut étre réduit au cas ou la Société pourvoit 8 son
remplacement dans un délai plus courtou décide de ne pas pourvoir a son
remplacement ;

- par limpossibilité pour le Directeur Général en question d'exercer ses fonctions
pendant une durée supérieure a trois (3) mois ;

par sa révocation, celle-ci pouvant intervenir ad nutum, soit 4 tout moment et n‘ayant
pas a étre motivée, et par conséquent, n'ouvrant droit & aucune indemnisation ; et

- par le décés du Directeur Géneéral, personne physigue, ou la dissolution du Directeur
Géneral, personne morale.

4) Pouvoirs

Le ou les Directeurs Généraux sont investis des mémes pouvoirs gue ceux du Président de
la Societé. A ce titre, ils représentent la Sociéte a 'egard des tiers. Sous reserve des
pouvoirs expressément attribués a la collectivité des associés ou a l'associé unique, ils sont
investis des pouvoirs les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nom de la
Société, dans la limite de 'objet de la Société.

L'associé unique ou la collectivité des associés qui nomme le ou les Directeurs Généraux
peut également limiter leurs pouvoirs respectifs.

Ces limitations de pouvairs sont inopposables aux tiers.

5) Délagations de pouvoirs

Le ou les Directeurs Généraux peuvent, dans la limite de leurs attributions, conférer toute
délégation de pouvoirs en vue de la réalisation d'opérations déterminees. Ces delégations
subsistent lorsqu'ils viennent a cesser leurs fonctions, 2 meins que son ou ses successeurs
ne les revoquent.

ARTICLE 17 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE, LE PRESIDENT ET/OU UN DE SES
ASSOCIES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la Societé et le
Président, 'un de ses dirigeants, 'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de
vate supérieure 4 10 %, ou s'il s'agit d'une société associée, la société la contrélant au sens
de larticle L. 233-3 du Code de commerce, doivent faire I'objet d'un rapport du ou des
commissaires aux comptes ou, s'il n'en a pas été designe, du President, et doivent étre
soumises au vote de la collectivité des associés 4 |'occasion de I'approbation des comptes
annuels, dans les conditions prévues par la loi.
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Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associé, il est seulement fait mention au registre
des décisions des conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre
la Sociéié et son dirigeant.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur les
opérations courantes et conclues a des conditions normales.

ARTICLE 18 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Si les conditions légales sont réunies ou si les associés le décident, le contréle de la Sociéte
est exercé par un ou plusieurs commissaires aux comptes titulaires nommes par la
collectivité des associés ou par I'associé unigue et exergant leur mission, conformément a la
i,

Dans ce cas, un ou plusieurs commissaires aux comptes suppléants appelés a remplacer le
ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, demission, deces ou relevement, sont
nommés, par la collectivité des associés ou par I'associé unique, en méme temps que le ou
les titulaires et pour la méme durée.

Le ou les commissaires aux comptes titulaire(s) et suppleant(s) sont nommes pour une
durée de six (6) exercices. lls sont toujours rééligibles.

Le ou les commissaires aux comptes doivent remeftre au Président les rapports prescrits par

la loi, de maniére & ce que celui-ci puisse les tenir a la disposition des associés dans les
délais réglementaires.

ARTICLE 19 — DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU DE L'ASSOCIE
UNIQUE : PRINCIPE

Les décisions suivantes relévent de la seule compétence de la collectivité des associes ou
de I'associé unique :

nomination, rémunération, révocation du Président, du ou des Directeurs Généraux,

nomination, le cas échéant, des commissaires aux comptes,
- approbation des comptes annuels et affectation du résultat,

modification des Statuts et notamment augmentation, amortissement ou reduction
de capital, fusion, scission, dissolution, transformation,

- émission de valeurs mobilieres donnant accés au capital etfou aux droits de vote de
la Sociéte,

ainsi que toute autre décision expressement visée aux Statuts.

Les délibérations prises conformément a la loi et aux Statuts obligent tous les associés
méme absents, dissidents ou incapables.

Toute autre décision reléve du pouvoir du Président et du ou des Directeurs Genéraux.
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ARTICLE 20 — DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU DE L'ASSOCIE
UNIQUE : MODE DE DELIBERATION — QUORUM - MAJORITE

Les décisions relevant de la compétence de la collectivité des associés sont adoptées selon
les modalités suivantes ;

I Modes de délibération

Les décisions collectives sont prises a [linitiative du Président de la Société, soit en
assemblee, soit par consultation eécrite, soit par conférence téléphonique ou par
visioconférence, soit par courrier électronique. Elles peuvent aussi s'exprimer par un
consentement unanime des associés donné dans un acte.

Le ou les commissaires aux comptes, s'il en a &té désigné, ou un mandataire de justice
peuvent également convoguer une assemblée d'associés dans les conditions et selon les
modalités prévues par I'article L. 225-103 du Code de commerce.

1) Assemblées d'associés

Les associés se réunissent en assemblée, sur convocation du Président de la Société, au
siége social ou en tout autre endroit indiqué dans la convocation, en France ou a |'étranger.

La convocation est faite par tous moyens huit (8) jours a l'avance. L'assemblée peut,
toutefois, se réunir sans délai si tous les associés sont présents ou représentés.

L'assemblée est présidée par le Président de la Société et en son absence par un associé
désigné par les associés convogqués a l'assemblée.

Les associés peuvent se faire représenter aux delibérations de l'assemblée par un autre
associe. Chaque associé peut disposer d'un nombre illimité de mandats. En outre, le
représentant d'un associé, personne morale, peut également se faire représenter a ces
délibérations par toute personne munie d'un pouvoir ad hoc. Les mandats peuvent étre
donnes par tous moyens &crits et notamment par télécopie ou courrier électronique. En cas
de contestation sur la validité du mandat conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui
se prévaut de limégularité du mandat.

Les associés peuvent également voter par correspondance.

Il est signé une feuille de présence dans les conditions prévues par le Code de commerce
pour les sociétés anonymes.

2) Consultations écrites

Les associés disposent d'un délai maximal de dix (10) jours & compter de la date d'envoi (par
télécopie ou tout autre moyen permettant d'en rapporter la preuve) des projets de décisions
pour @mettre leur vote par écrit.

Le vote est formulé sous le texte des décisions proposees et, pour chaque décision, par les
mots « oui » ou « non ». La réponse diment datée et signée par 'associé est adressée a la
ou aux personnes qui ont pris l'initiative de la consultation, par télécopie ou par tout autre
moyen permettant de rapporter la preuve de ladite réponse.
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Le Président établit un procés-verbal auguel sont annexés les votes des associés.

3) Délibérations par voie de conférence téléphonigue ou par visioconférence

Lorsgue les délibérations sont prises par voie de conférence teléphonique ou par
visioconférence, le Président de séance établit dans les meilleurs délais, date et signe un
exemplaire du procés-verbal de la seance indiquant :

- lidentité des associés participant aux délibérations, et le cas échéant des associés
qu'ils représentent ;

- le nom du Président de séance | et

- pour chague décision, le sens des votes respectifs des associés (adoption,
abstention ou rejet).

Le Président de séance en adresse une copie par télécopie ou par tout autre moyen a
chacun des associés. Les associés ayant participé aux delibérations lui en retournent une
copie, dans les meilleurs délais, aprés signature, par teélécopie ou par tout autre moyen
permettant d'en rapporter la preuve. En cas de mandat, une preuve du mandat lui est
également envoyée avant |'ouverture des délibérations par télécopie ou par tout autre

moyen,

Les preuves d'envoi du procés-verbal aux associés et les copies en retour signées des
associés comme indiqué ci-dessus sont conservées au siége social,

Une décision est réputée étre prise 4 l'endroit ol se trouve le Président de la séance.

4) Courrier électronique

Le droit de vote peut également &tre exprimé par voie de courrier &lectronique sécurisé (e-
mail).

Ce courrier électronique contient le nom, l'adresse électronique de l'associé, la date st
I'heure d'envoi.

Dans l'hypothése susvisée, le Président fait une copie sur support papier du courrier
electronigue regu de I'associé conceme.

Cette copie est annexée au procés-verbal de la consuitation.

Pour que le courrier électronique soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour
chague décision, un vote par « oui » ou par « non » soit nettement exprimé. A défaut,
I'associé est considéré comme s'abstenant. L'associé qui retient ce mode d'expression, ne
peut en aucun cas rendre responsable la Societe de tout incident technigue lié a I'envoi du
courrier electronigue.
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3) Acte sous seing priveé
Les associés, a la demande du Président, prennent les décisions dans un acte.

L'apposition des signatures et paraphes de tous les associés sur ce document, qui doit &tre
établi en autant d'exemplaires originaux qu'il y a d'associés signataires, plus un pour la
Société, vaut prise de décision.

Le ou les commissaires aux comptes sont tenus informés des projets d'actes emportant
prise de décision. Une copie de I'acte projeté leur est adressée sur simple demande.

Cet acte doit contenir : la date, la nature de l'acte, les conditions d’informations des associés
et, s'il y a lieu, des documents nécessaires ou sur lesquels portent les décisions & prendre ;
la nature précise de la décision a adopter | 'identité (nom, prénoms, domicile) de chacun des
signataires du document.

Un original de cet acte reste en possession de la Scociéte pour étre enliasse et paraphée dans
le registre coté des proceés-verbaux des assemblées générales de la Société.

Pour les besoing des tiers ou des formalités, le Président établit des copies certifiées
conformes de cet acte.

1. Majorité

A l'exclusion des clauses statutaires ne pouvant étre adoptées ou modifiées qu'a I'unanimité
des associés conformément aux dispositions légales et celles relatives & la révocation du
Président pour justes motifs, les décisions sont prises a la majorité absolue des voix
exprimées.

ARTICLE 21 — DECISIONS DE LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES OU DE L'ASSOCIE
UNIQUE : PROCES-VERBAUX ET REGISTRE DE PRESENCE

Les décisions de la collectivité des associés ou de |'associé unigue, quel qu'en soit le mode,
sont constatées par des procés-verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuilles
mobiles numérctées dans les conditions prévues par le Code de commerce sur les sociétés
commerciales et signeés par le Président de seance.

Les procés-verbaux doivent indiguer le mode de délibération, la date de délibération, les
noms de toute personne non associée ayant assisté a tout ou partie des déliberations, le
noem du Président de séance, ainsi que le texte des décisions et sous chaque décision le
sens du vote des associes (adoption, abstention ou rejet).

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations sont valablement certifiés par le
Président, ou par un fondé de pouvoir habilité a cet effet. Aprés dissolution de la Société, les
copies ou extraits sont signés par le ou les liquidateurs.

ARTICLE 22 - DROIT DE VOTE

Le droit de vote est proportionnel a la guotité du capital qu'elles représentent et chague
action donne droit 3 une voix.
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ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social a une durée de douze (12) mois. Il commence le 1% Janvier pour se
terminer le 31 Décembre de chaque année.

Par exception, le premier exercice social sera clos le 31 Décembre 2022

ARTICLE 24 - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément aux lois et
usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de I'actif
et du passif existant a cette date. Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et
passifs, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que
I'annexe complétant et commentant l'information donnée par le bilan et le compte de résultat.
1l &tablit le rapport de gestion sur la situation de la Société pendant I'exercice écoulé.

Tous ces documents sont mis a la disposition du ou des commissaires aux comptes s'il en
éte désigné, dans les conditions prévues par la loi.

Ces documents sont soumis chaque année a l'approbation des associés ou de 'associé
unique, dans les six (8) mois de la cléture de |'exercice.

Si la Société ne comprend gu'un seul associg, le rapport de gestion, les comptes annuels et
le cas échéant les comptes consolidés sont arrétés par le Président. L'associé unique
approuve les comptes, aprés rapport du ou des commissaires aux comptes, s'il en a été
désigne, dans le délai de six (8) mois a compter de la cléture de I'exercice.

ARTICLE 25 — AFFECTATION DES RESULTATS

S'il résulte des comptes de l'exercice, tels gu'ils sont approuvés, 'existence d'un bénéfice
distribuable suffisant, les associés ou I'associé unique décident de (i) l'inscrire & un ou
plusieurs postes de reéserves dont ils reglent I'affectation ou I'emploi, (i) de le reporter &
nouveau ou (iii) de le distribuer.

De méme, aprés avoir constaté l'existence de réserves dont ils ont la disposition, les
associés ou l'associé unigue peuvent décider la distribution de sommes prélevées sur ces
réserves,

Les pertes, s'il en existe, sont portées au compte « report 4 nouveau » ou compensées avec
les réserves existantes.

ARTICLE 26 - MISE EN PAIEMENT DES DIVIDENDES

Les dividendes sont mis en paiement sur décision des associés ou de I'associé unique, ou a

défaut du Président, dans un délai maximum de neuf (9) mois, aprés la clbture de I'exercice.
Ce delai peut &tre prorogé par décision judiciaire.
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Les associés délibérant collectivement ou I'associé unique, statuant sur les comptes de
l'exercice, ont la faculté d'accorder 4 chague associé, pour tout ou partie des dividendes ou
des acomptes sur dividende mis en distribution, une option entre le paiement du dividende
ou des acomptes sur dividende en numéraire ou en actions de la Societe.

ARTICLE 27 - PERTE DE LA MOITIE DU CAPITAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la
Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le Président est tenu, dans les
quatre (4) mois de I'approbation des comptes ayant fait apparaitre cefte perte, de consulter
la collectivité des associés ou l'associé unique, a |'effet de décider s'll y a lieu a dissolution
anticipée de la Sociéte.

Si la dissolution n'est pas prononcée, la Société est tenue, au plus tard a la cléture du
deuxiéme exercice suivant celui au cours duguel la constatation des pertes est intervenue et
sous réserve des dispositions du Code de commerce, de réduire son capital d'un montant au
moins égal & celui des pertes qui n'ont pu étre imputees sur les réserves si, dans ce délai,
les capitaux propres n'ont pas été reconstitués a concurrence d'une valeur au moins égale a
la moitié du capital social. En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut
demander en justice |a dissolution de la Sociéte.

ARTICLE 28 — COMITE D’ENTREPRISE

S'il en été désigné, les délégués du comité d'entreprise exercent les droits qui leur sont
attribués par la loi auprés du Président de la Sociéte.

Le comité d'entreprise pourra demander l'inscription de tout projet de résolution & l'ordre du
jour d'une assemblée générale des associés ou decisions de I'associé unique deés ors gque
cette demande est adressée au Président de la Société par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception.

Ce projet de résolution sera inscrit a I'ordre du jour de la plus prochaine assemblée genérale
des associés ou décisions de I'associé unique.

ARTICLE 29 — DISSOLUTION-LIQUIDATION

La Société est dissoute & 'expiration (i) du terme ou (ii) de I'objet social fixé par les Statuts,
sauf prorogation, (iii) par suite de fusion absorption par une autre societe, de fusion avec
création d'une société nouvelle ou de scission, ou (iv) par décision des associés ou de
I'associé unique pronongant la dissolution anticipée.

Enfin. la dissolution de la Société peut également &tre prononcée, dans les conditions de
droit commun applicables aux sociétés anonymes, dans le cas ol les capitaux propres de |a
Société deviendraient inférieurs a la moitié du montant du capital social.

La Société est en liquidation, dés l'instant de sa dissolution, pour quelle que cause que ce
soit.

La digsolution met fin aux fonctions du Président et du ou des Directeurs Généraux. Le ou

les Commissaires aux comptes, s'il en &té désigné, conservent leur mandat jusqu'a la cléture
des opérations de liquidation.
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Les associes conservent les mémes pouveirs gu'au cours de |a vie sociale.

Les associés qui prononcent la dissclution, réglent le mode de liquidation et nomment un ou
plusieurs liquidateurs dont ils determinent les pouvoirs et qui exercent leurs fonctions
confarmément a la 1&gislation en vigueur.

La personnalité morale de la Societe subsiste pour les besocins de sa liquidation jusqu'a la
cléture de celle-ci. Toutefois, sa dénomination devra étre suivie de la mention « Société en
liguidation », ainsi que du ou des noms des liquidateurs sur tous les actes et documents
émanant de la Société et destinés aux tiers.

Le produit net de la liquidation aprés remboursement aux associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions est réparti entre les associés en proportion de leur participation
dans le capital social.

ARTICLE 30 - CONTESTATIONS
Toutes contestations qui pourraient s'élever au cours de la vie sociale ou au cours de la
liguidation de la Société, soit entre les associes et la Société, soit entre les associés

eux-mémes au sujet des affaires sociales, seront jugees conformement a la loi et soumises a
la juridiction du tribunal de commerce dont dépend le siége de la Société.

18



DISPOSITIONS TRANSITOIRES

ARTICLE 31 - NOMINATION DU PRESIDENT

Jean-Fierre GINTRAC 9, allée du Thil 33320 Le Taillan Médoc est nommé Président de la
Sociéte, pour une durée indéterminée, conformément a l'article 16-1-1 des Statuts.

La rémunération du Président sera fixée lors d'une prochaine décision du ou des associés.
Toutefois, il pourra se faire rembourser sur présentation des justificatifs correspondants
I'ensemble des frais qu'il aura engagé dans le cadre de I'exercice de ses fonctions.

Le soussigné accepte, par la signature des Statuts, cette nomination et déclare qu'aucune
disposition légale ou réglementaire ne lui interdit d'exercer les fonctions de Président de la
Societe.

ARTICLE 32 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Un é&tat des actes accomplis & ce jour pour le compte de la Société en formation, avec
Findication pour chacun d'eux de I'engagement qui en résulte pour la Société est annexé aux
Statuts.

ARTICLE 33 - PUBLICITE - POUVOIRS

Conformément a la loi et aux dispositions réglementaires en vigueur, fous pouvoirs sont
donnes au porteur d'un original ou d'une copie des Statuts, comme de toutes piéces qui
pourraient étre exigées, a l'effet d'accomplir toutes formalités légales de dépdt et de
publicité.

ARTICLE 34 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des Statuts et leurs suites seront supportés par la Société,
portés aux comptes de frais généraux et amortis au cours de la premiére année, et en tout
cas, avant toute distribution de bénéfices.

Fait a Le Taillan Médoc, le 17/09/2021

En autant d'originaux qu'il est nécessaire pour |'enregistrement, le dépdt au greffe et
l'exécution des diverses formalités legales de dépdt et de publicité requises.

Bon pous B cce f’{ﬂ LA eLn; ;ﬂﬁb{lﬂb\}

J{L?régiﬁgﬁb_% de la Seucth

Monsieur Jean-Pierre GINTRAC Monsieur Jean-Pierre GINTRAC (1)
{1) Faire précader la signature de la mention manuscrite « Bon pour accaptation das fonofinng de Président de la Sociéts «
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ETAT DES ACTES ACCOMPLIS AU NOM ET POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN COURS DE FORMATION

- Ouverture du compte capital auprés de la banque LCL, 13 cours de lintendance
33000 Bordeausx.

- Deépdt de la marque llenys a I'INPI

- Achat du domaine « ilenys.com » et « ilenys-holdings.fr »



