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. T % |Le 20 Juillet 1994 3 11 heures, au siége social, les associés de la
" Société a responsabilité limitée 7e. AVENUE au capital de 50.000 F. se sont
réunis en Assemblée Générale Extraordinaire, sur la convocation de la gérance.
Sont présents

- Monsieur Philippe CHEVRIER, demeurant 4 Allée

Nungesser et Coli, 94550 CHEVILLY LARUE, titulaire de : 245 parts
— Monsieur Patrick JUNG, demeurant 26 boulevard
du Ml Leclerc, 94340 JOINVILLE LE PONT, titulaire de : 245
- Monsieur Philippe RACE, demeurant 72 avenue
de la-Paix, 92320 CHATILLON, titulaire de : 10 ”
Soit ensemble : 500 parts

Tous les associés étant présents. L’assemblée est régulierement
constituée et peut valablement délibérer. |
Monsieur Philippe CHEVRIER, gérant associé préside la réunion.

Il rappelle que les associés sont réunis a I’effet de délibérer sur I’ordre
du jour suivant :

- Augmentation de capital en numéraire.
- Modification des statuts en consequence
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I1 dépose devant 1’Assemblée et met 3'la d15p051t10n cle ses membres
. les récépissés des lettres de cenveeatlen |
. le rapport de la gérance,

. le texte des résolutions proposées.

Il précise que tous les documents prescrits 'p‘ar'l"‘a‘rt’lif:l’e“?»6“c‘:Ie"lﬁ"l"-f':fi"“flﬁE
24 Juillet 1966 et du décret du 23 Mars 1967, et qu’il énumére, ont été adressés

aux associés ou tenus a leur disposition au siége social dans les dé€lais prévus par
ledit article.

L’Assemblée, sur sa demande, lui donne acte de ses déclarations et
reconnait la validité de sa convocation.

Le Président donne ensuite lecture du rapport de la gérance.
Enfin, il déclare la discussion ouverte. Diverses observations sont
échangées.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les
résolutions suivantes qui sont a ’ordre du jour :



PREMIERE RESOLUTION

La collectivité des associés décide d’augmenter le capital d’une somme
de DEUX CENT MILLE FRANCS ( 200.000 F.) afin de le porter de
CINQUANTE MILLE FRANCS ( 50.000 F.) a DEUX CENT CINQUANTE

MILLE FRANCS ( 250.000 F.) par la création de DEUX MILLE ( 2.000 ) parts
nouvelles de 100 F. chacune, émises au pair et dont la souscription est réservee a

~ Monsieur Philippe CHEVRIER, déja associé et qui accepte, a

- concurrence de Mille parts, ci 1.000
_ Monsieur Patrick JUNG, déja associé et qui accepte, a con-
currence de Mille parts, ci 1.000

TOTAL égal au nombre de parts nouvelles : DEUX MILLE, ci  2.000 parts

La collectivité des associés prend acte de cette déclaration de la
gérance qui reconnait que les souscripteurs ont libéré le montant de leur
souscription respective, a savolr :

- Monsieur Philippe CHEVRIER, par versement de 1a somme
de Cent Mille Francs, a concurrence de 60.000 F. le 18/7/94
o 08P et b concurrence de 40.000 F. le 20/7/94 & la Banque E-B=P. A5

LE KREMLIN BICETRE, 94270, ci 100.000 F.
~ Monsieur Patrick JUNG, par versement de la somme de Cent
Mille Francs le 30/6/94, ci | 100.000 F.

3 la Banque BICS. LE KREMLIN BICETRE, 94270.

Soit au total 1a somme de : DEUX CENT MILLE FRANCS, ci 200.000 F.

ainsi qu’il résulte des récépissés délivrés par lesdites banques.

La collectivité des associés constate en conséguence que ’augmentation
de capital est définitive.

La collectivité des associés déclare expressément que les 2.000 parts
nouvelles ci—dessus créées ont été réparties entre les associés dans les proportions
indiquées et qu’elles sont libérées intégralement.

Elle décide que les parts nouvelles seront soumises a toutes les
dispositions statutaires et seront purement et simplement assimilées aux parts
anciennes a compter de ce jour.

Cette résolution est adoptée a 1’unanimite.

DEUXIEME RESOLUTION

Comme conséquence de 1’augmentation de capital décidée sous la
premiére résolution, la collectivité des associés décide de modifier ainsi qu’il suit
les articles 6 et 7 des statuts :
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Article 6 - Apports

1) Aux termes de 1’acte constitutif du 2 Février

1987, les associés ont apporté en numeéraire une somine de

Cinquante Mille Francs, ci 50.000 F.
2) Aux termes d’une assemblée en date du 20

Juillet 1994, les associés ont apporté en numéraire une somme

de Deux Cent Mille Francs, ci 200.000 F.

TOTAL : DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, ci 250.000 F.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & 1a somme de DEUX CENT CINQUANTE
MILLE FRANCS ( 250.000 F.) et divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS
( 2.500 ) parts de Cent Francs ( 100 F.) chacune qui, compte tenu des apports
effectués tant lors de la constitution de la Société que de 1’augmentation de
capital ultérieure se trouvent actuellement réparties comme suit :

— 2 Monsieur Philippe CHEVRIER, Mille Deux Cent

Quarante Cing parts, ci 1.245
- a4 Monsieur Patrick JUNG, Mille Deux Cent Quarante

Cing parts, ci 1.245
~ Monsieur Philippe RACE, Dix parts, ci 10

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social :
DEUX MILLE CINQ CENTS PARTS, ci 2.500

Conformément a I’article 38 de la loi du 24 Juillet 1966, les soussignés
déclarent expressément que les 2.500 parts sociales représentant le capital sont
intégralement libérées et sont réparties entre les associés dans les proportions

indiquées ci—dessus.
Cette résolution est adoptée a 1’'unanimite.

TROISIEME RESOLUTION

La collectivité des associés donne tous pouvoirs au porteur d’un
original, d’une copie ou d’un extrait de la présente délibération en vue de toutes
les formalités de publicité et de dépOt prescrites par la loi.

Cette résolution est adoptée a ’unanimite.
L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 12 heures.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a éte
signé par tous les associés, apres lecture.
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7e. AVENUE |
Société a responsabilité limitée au capital de 250.000 F.
Siege social : 147 avenue de Paris, 94800 VILLEJUIF
RCS. CRETEIL B 341.540.870

STATUTS
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Article ler. FORME

I1 est formé entre les propriétaires des parts ci-aprés créées et de celles qu
pourraient 1'@tre ultérieurement, une société a responsabilité limitée.

Cette Société est régie par les lois en vigueur, spécialement la loi du 24
Juillet 1966, n°® 66-537 et par les présents statuts.

Article-2 - OBJET

La Société a pour objet en France et dans tous pays

— Toutes opérations industrielles et commerciales concernant tous véhicules,
articles de jardin et de sport, ainsi que les piéces détachées et
accessoires.

— La création, l'acquisition, la location, la prise & bail, l'installation,
l'exploitation de tous établissements, immeubles, usines, ateliers se rap-
portant a l'une ou l'autre des activités spécifiées,

~ La prise, l'acquisition, l'exploitation ou la cession de tous procédés,
brevets concernant ces activités.



-

~ La participation directe ou indirecte de la Société dans toutes les opéra-
tions commerciales ou industrielles pouvant se rattacher a l'objet social,
notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apports, de com-
mandite, de souscription ou d'achat de titres ou droits sociaux, de fusion,
d'alliance ou d'association en participation ou autrement.

— Et généralement toutes opérations financiéres, commerciales, industrielles,
mobilieres et immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement
a 1'un des objets spécifiés ou a tout autre objet similaire ou connexe.

Article 3 — DENOMINATION SOCIALE

La dénomination sociale de la Société est :
" Ye. AVENUE "

Tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers et
notamment les lettres, factures, annonces et publications diverses, doivent
indiquer la dénomination sociale précédée ou suivie immédiatement et lisi-
blement des mots " société a responsabilité limitée " ou des initiales

" S.AR.L." de l1l'énonciation du montant du capital social et du numéro
d'immatriculation au Registre du Commerce. |

Article 4 — SIEGE SOCIAL

-

Le siege social de la Société est fixé a :
-~ VILLEJUIF, 94800, 147, avenue de Paris -

I1 pourra étre transféré dans tout autre endroit de la méme ville ou du méme
département, ou d'un département limitrophe, par simple décision de la gérance
qui, dans ce cas, est autorisée a modifier les statuts en conséquence, et
partout ailleurs par décision extraordinaire des associés.

Article S - DUREE, ANNEE SOCIALE

1} La durée de la Société est fixée & Quatre Vingt Dix années 3 compter de
son immatriculation au Registre du Commerce, sauf prolongation ou dissolu-
tion anticipée.

2) Chaque année commence le ler. Janvier et finit le Trente et Un Décembre.
Le premier exercice social comprendra le temps écoulé entre 1'immatricula-
tion de la Société au Registre du Commerce et le 31 Décembre 1987.



Article 6 - APPORTS

1) Aux termes de l'acte constitutif du 2 Février 1987,

les associés ont apporté en numéraire une somme de

Cinguante Mille Francs, Ci 50.000 F.
) Aux termes d'une assemblée en date du 20 Juillet 1994

les associés ont apporté en numéraire une somme de

Deux Cent Mille Francs, ci 200.000 F.

TOTAL des apports : DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS, ci 250.000 F.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de DEUX CENT CINQUANTE MILLE FRANCS
( 250.000 F.) et divisé en DEUX MILLE CINQ CENTS ( 2.3500 } parts de Cent
Francs ( 100 F.) chacune, qui compte tenu des apports effectués tant lors
de la constitution de la Société que de l'augmentation de capital

ultérieure se trouvent actuellement réparties comme sult :

- 3 Monsieur Philippe CHEVRIER, Mille Deux Cent Quarante

Cing parts, ci1 1.245
- 3 Monsieur Patrick JUNG, Mille Deux Cent Quarante

Cing parts, ci 1.245
- Monsieur Philippe RACE, Dix parts, ci 10

TOTAL égal au nombre de parts composant le capital social :
DEUX MILLE CINQ CENTS PARTS, ci 2.500

Conformément 3 l'article 38 de la loi du 24 Juillet 1966, les soussignés
déclarent expressément que les 2.500 parts sociales représentant le capital
sont intégralement libérées et sont réparties entre les associés dans les

proportions indiquées ci-dessus.



Article 8 -~ MODIFICATION DU CAPITAL

I - Le capital social peut 8tre augmenté de toutes les manidres autorisées par
la 1oi, en vertu d'une décision collective extraordinaire des associés.

En cas d'augmentation de capital réalisée par voie d'élévation du montant nomi-
nal des parts existantes, & libérer en numéraire, la décision doit 8tre prise

par 1l'unanimité des associés.

Toute personne entrant dans la société @ l'occasion d'une augmentation du capit:
et qui serait soumise 3 agrément comme cessionnaire de parts sociales en vertu
de 1'article 10, doit &8tre agréée dans les conditions fixdes audit article.

§1 1'augmentation de capital est réalisée, soit en totalité, soit en partie,
par des apports en nature, la décision des associés, constatant la réalisation
de 1'augmentation du capital et la modification corrélative des statuts doit
contenir 1'évaluation de chaque apport en nature, au vu d'un rapport annexé i
ladite décision et établi sous sa responsabilitd par un commissaire aux apports

désigné en justice sur requéte de la gérance.

I1 - Le capital peut également €tre réduit en vertu d'une dérigsion collective
des associés statuant dans les conditions exigées pour la modification des
statuts, pour quelque cause et de quelque maniére que ce soit, mais en aucun
' cas cette réduction ne peut porter atteinte d 1'8galité des associés.

La réduction du capital social 3 un montant inférieur au minimum prévu par la
loli ne peut €tre décidée que sous la condition suspensive d'ume augmentation
de capital destinée 3 amener celui~ci au moins i ce minimum 18gal, 3 moins
que la société ne se transforme en société d'une autre forme. A défaut, tout
intéressé peut demander en justice la dissolution de 1la société, celle-ci ne
peut €tre prononcée si, au jour ol le tribunal statue sur le fond, la régula-

risation a eu lieu.

Article 9 — PARTS SOCIALES

I — Représentation des parts sociales
——rrESE e on PRs PdAr LS sociales

Les parts sociales ne peuvent jamais €tre représentées par des titres ndgociablc

nominatifs ou au porteur.

Le titre de chaque associé ré&sulte seulement des présents statuts, des actes
ultérieurs qui pourraient modifier le capital social et des cessions qui se-~
raient régulidrement consenties.

II — Droits et obligations attachés aux parts sociales
WH

Chaque part sociale confére i son prupriégﬁire un droit égal dans les bénéfices
de la société et dans tout 1'actif social. Elle donne droit 3 une voix dans tous

les votes et délibérations.

Sous réserve de leur responsabilité solidaire vis i vis des tiers, pendant
cing ans, en ce qui concerne la valeur attribuée aux apports en nature, les
associés ne supportent les pertes que jusqu'd concurrence de leurs apports;
au dela tout appel de fonds est interdit.



La propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts de la
société et aux décisions collectives des associés. |

lLes h8ritiers et créanciers d'un associé@ ne peuvent sous quelque prétexte que
ce soit, requérir 1'apposition des scellés sur les biens et documents de la
société, ni s'immiscer en aucune mani&re dans les actes de son administration.
Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits s'en rapporter aux inventaires
sociaux et aux décisions collectives des associés,

Toute augmentation de capital par attribution de parts gratultes peut toujours
8tre réalisée nonobstant l'existence de rompus, les associés disposant d'un
nombre suffisant de droit d'attribution pour obtenir la délivrance d'une part
nouvelle devant faire leur affaire persomnelle de toute acquisition ou cession
de droits nécessaires. Il ne sera de méme en cas de réduction de capital par

réduction du nombre de parts.

Une décision collective extraordinaire peut encore imposer le regroupement des
parts sociales en parts d'un nominal plus &€levé ou leur division en parts d'un
nominal plus faible, sous réserve du respect de la valeur nominale minimum
fix8e par la loi. Les associ&s sont tenus dans ce cas de céder ou d'acheter
les parts nécessaires @ l'attribution d'un nombre entier de parts du nouveau

capital.
ITI - - Indivisibilité des Indivisibilité des parts sociales — Lxerc: soclales - Exerc1ce des droits attaches aux

parts — Chaque part est indivisible a 1'égard de la Société.

Les propriétaires indivis sont tenus de se faire représenter aupres de la
société par un mandataire commun pris entre eux ou en dehors d'eux, 3 défaut
d'entente. Il sera pourvu par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant en référé, i la désignation de ce mandataire, 3 la demande de 1'indi-

visaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété, le droit de vote appartient au nu-
propriétaire. sauf pour les décisions cancernant ltaffectationcdes bénéfices’
oll il est réservé a 1l'usufruitier.,

Associé unigue

1La réunion de toutes les parts sociales en une seule main n'entraine pas de
plein droit la dissolution de la société, tnut intéressé pouvant seulement
demander cette dissolution si la situation n'a pas été régularisée dans le
délai d'un an, le Tribunal pouvant accorder 3 la société un délai maximal de
six mois pour régularisation. Il ne peut prononcer la dissolution si, au jour
oli il statue sur le fonds, cette régularisation a eu lieu.

L'agssocié entre les mains duquel sont réunies toutes les parts sociales, peut
dissoudre la société& 3 tout moment par déclaration au Greffe du Tribunal de

Commerce du siége social.

Article 10 — CESSION ET TRANSMISSION DE PARTS

I — les cessions de parts se font par acte notarié ou sous seing privé.
Pour &tre opposables i la Société, elles doivent lui étre signifiées par

exploit d'huissier ou €tre acceptées par elle dans un acte notarié.
Pour @tre opposables aux tiers, elles doivent en outre avoir été déposées au

Greffe, en annexe au Registre du Commerce.

I1 - Les parts sont librement cessibles entre associés.



III - Elles ne peuvent &tre cédées 3 titre onéreux ou gratuit & des tiers non
associés, y compris les conjoints, ascendants ou descendants du cé&dant qu'avec
le consentement de la majorité des associés représentant au moins les trois

quarts du capital social, cette majorité étant déterminée compte tenu de la
personne et des parts de l'associé cédant.

Le projet de cession doit Etre notifié a la société et 4 chaque assoclé par
lettre recommandée avec avis de réception ou par acte extrajudiciaire.

Si 1la sociétéd n'a pas fait conmnaltre sa décision dans le délai de ttois mois
3 compter de la derniére des notifications, le consentement est réputé acquis.

Si 1a société refuse de consentir 3 la cession, les associés .sont tenus dans
les trois mois de la notification du refus faite par lettre recommandée avec
avis de réception, d'acquérir ou de faire acquérir les parts, moyennant un priXx
fixd d'accord entre les parties ou, @ défaut d'accord, dans les conditions
prévues 3 l'article 1868, alinéa 5 du Code Civil.

La société peut également, avec le consentement de 1t'associé cédant, décider
dans le méme délai de réduire son capital du montant de la valeur nominale
desdites parts et de racheter ces parts au prix déterminé dans les conditions

prévues ci-dessus,

Si, & l'expiration du délai imparti, la société n'a pas racheté ou fait rache-
ter-.les parts, l'associé peut réaliser la cesslon initialement prévue..

Les dispositions qui précédent son applicables & tous les cas de cessions,
alors mémes qu'elles auraient lieu par adjudication publique, en vertu d'une
décision de justice ou autrement ou par voie de fusion ou d'apport ou encore
i titre d'attribution en nature 3 la liquidation d'une sociléteé.

IV - Si la société a donné son consentement 3 un projet de nantissement de
parts sociales, soit par notification de sa décislon & 1'intéressé, solt par
défaut de réponse dans le délai de trois mois i compter de la demande, ce con-
sentement emportera agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des
parts sociales selon les dispositions de 1'article 2078, alinéa ler, du Code
Civil, 3 moins que la société ne préfére, aprés la cessilon racheter sans délai

les parts en vue de réduire le capital.

V — En cas de décds d'un associé ou de dissolution de communauté entre époux,
la sociétéd continue entre les associds survivants et les ayants droit ou
héritiers de 1'associé décédé et &ventuellement som conjoint survivant ou avec
1'époux attributaire de parts communes qui ne possédait pas la qualité d'asso-
cié, sans qu'il y ait lieu & l'agrément des intéressés par les associés survi-
vants,

Au cas de décdés, lesdits héritiers, ayants droit et conjoint doivent justifier
de leur qualité dans les trois mois du décés par la production de 1'expédition
d'un acte de notoriété ou de 1l'extrait d'un intitulé d'inventaire.

En cas de dissolution de communauté&, le partage est notifié par 1'époux le
plus diligent par acte extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande

d'avis de réception a4 la société,



srticle 11 — DECES - INTERDICTION - FAILLITE D'UN ASSOCIE

Le décés, l'incapacité, 1'interdiction, la faillite ou la déconfiture de
1'un quelconque des associé@s n'entrainent pas la dissolution de la société,
mais si 1'un de ces événements se produit en la personne d'un gérant, 1l
entrainera cessation de ses fonctions de gérant.

Article 12 - GERANCE

L.a Sociétd est gérée et administrée par un ou plusieurs gérants, personnes
physiques, associés ou non, avec OuU sans limitation de la durée de leur
mandat choisis par les associés,

Le ou les gérants sont toujours rééligibles.

Les gérants subsdquents sont nommés par décision des assoclés représentant
plus de la moitié du capital social.

Chacun d'eux a.la signature sociale dont il ne peut faire usage que pour
les affaires de la Société,

Dans les rapports avec les tiers, les gérants sont investis des pouvoirs
les. plus étendus pour agir en. toutes clrcounstances au nom de la Société,
sous réserve des pouvoirs que la loi attribue expressément aux assoclés.

La Société est engagde méme par les actes des gérants qui ne relévent pas

de 1'objet social, 3 moins qu'elle me prouve que le tiers savait que l'acte
dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait 1l'ignorer compte tenu des circons-
tances, la seule publication des statuts ne suffisant pas & constltuer cette
preuve,

L'opposition formée par un gérant aux actes d'un autre gérant est sans
effet 3 1'égard des tiers, i moins qu'il ne soit établi qu'ils en ont eu
connalssance.

Toutefois il est expressément stipulé que tous emprunts autres que les
découverts normaux en banque, toutes ventes, tous échanges d'immeubles ou
de fonds de commerce, toutes constitutions d'hypothéques sur les immeubles
sociaux ou de nantissement sur les fonds de commerce appartenant a la
Société, la fondation de toutes sociétés et tous apports 3 des soclétés
constitudes ou i constituer, ne pourront &tre réalisés qu'avec 1'autorisatior
de 1'assemblée générale ordinaire des associés, Cette limitation de pouvoilr
n'est pas opposable aux tiers,

Les gérants peuvent sous leur responsabilité, constituer des mandataires
associés ou nomn, pour un ou plusieurs objets déterminés.

Ils peuvent déléguer les pouvoirs qu'ils jugent convenables d un ou plu-
sieurs directeurs, associés ou non, pour assurer la direction technique et
commerciale des affaires de la Société et passer avec ce ou ces directeurs,
des traités déterminant 1'étendue de leurs attributions et pouvolirs, la
durée de leurs fonctions et 1'importance de leurs avantages fixes ou pro-
portionnels,

Les gérants doivent consacre¥ le temps et les soins nécessaires 3 la marche
des affaires sociales sans &tre astreints & y consacrer tout leur temps.,



Ils peuvent conserver ou prendre des intéréts personnels dans toutes entre-
. Prises, méme d'objet similaire et y occuper toutes fonctions.

Tout gérant, associé& ou non, nommé dans les statuts ou Par un acte postérieur
est révocable par décision ordinaire de la collectivité des associda prise

d la majorité du capital social.

Tout gérant peut résilier ses fonctions, mais seulement 3 la cl&ture d'un
exercice, en prévenant les associ@s six mois au moins 3 1'avance, par lettre
recommandée, ceci sauf accord contraire de la collectivité des associés pris

i,

d la majorité ordinaire du capital,

En cas de cessation de fonction par 1'un des gérants, pour un motif que lconqut
la gérance reste assurée par le ou les autres gérants. Si le gérant qui cesse
son activité était seul, la collectivité des associés aura 3 nommer un ou

plusieurs autres gérants 3 la diligence de 1'un des associés et aux conditions

de majorité prévue A l'article 14 ci-aprds.
En rémunération de ses fonctions et en compensation de la responsabilité

attachee 3 la gestion, chaque gérant a droit 3 un traitement fixe, proportion-
nel ou mixte dont le montant et les modalités de paiement sont déterminés par

décision collective ordinaire des assoclLés.

Article 13 - COHMESSAIRE AUX COMPTES .

Les associés peuvent nommer un ou plusieurs commissaires aux comptes par

décision. collective ordinaire.
Cette nomination est obligatoire lorsque la société remplit les conditions

prévues par la loi.
La durée du mandat des commissaires aux comptes est fixée par la loi.
Ils exercent leur mandat et sont rémunérés conformément a la loi.

Article 14 — DECISIONS COLLECTIVES

1. La volonté des associés s'exprime par des décisiong. collectives qui
obligent les associés, méme absents, dissidents ou incapables.

Ces décisions résultent, au choix de la gérance, soit d'une assemblée générale
solt d'une consultation par correspondance. Toutefois, la réunion d'une
assemblée est obligatoire pour statuer sur 1'approbation des comptes de
chaque exercice ou sur demande d'un ou plusieurs associés détenant la moitié
des parts sociales ou détenant, s'ils représentent au moins le quart des
associés, le quart des parts sociales.

a) Assembléeréqérale

Toute assemblée générale est convoquée par la gérance ou i défaut, le commis-
saire aux comptes, s'il en existe un, ou encore, @ défaut, par un mandataire
désigné en justice 3 la demande de tout associé.

Pendant la période de liquidation, les assemblées sont convoquées par le ou
les liquidateurs.

Les assemblées générales sont réunies ay siége social ou en tout autre lieu
indiqué dans la convocation. La convocation est faite par lettre recommandde
adress€e a chacun des associés 3 son dernier domicile connu, quinze jours
francs au moins avant la réunion.

Cette lettre contient 1'ordre du jour de 1'assemblée arrété par 1l'auteur de
la convocation,
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L'assemblée est présidée par l'un des gérants ou, sl aucun d'eux n'est associ
par 1'associé présent et acceptant qui posséde ou represente le plus grand
nombre de parts.

La délibération est constaté@e par un procés-verbal contenant les mentions
exigées par la loi, établi et signé par 1le ou les gérants et, le cas échéant.
par le Président de la réumion.

A défaut de feuille de présence, la signature de tous les assoclés présents
figure sur le procés-~verbal.

Seules sont mises en délibération, les questions figurant & 1l'ordre du jour.

b) Consultation écrite

En cas de consultation &écrite, la gérance adresse a chacun des associés
3 son dernier domicile connu, par lettre recommandée, le teXte des résolutions:
nroposées ainsi que les documents nécessaires d 1'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de quinze jours & compter de la date de
.réception du projet de résolution pour émettre leuX vote par écrit, le vote

[y ot - - iy 1
dtant, pour chaque résolution, formulé par les mots " ocur " ou " non ".

La réponse est adressée par lettre recommandée. Tout associé n'ayant pas
répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'&tant abstenu.

ITI. Tout associé a droit de participer aux décisions, quelle que soit leur
nature et quel que solt le nombre de ses parts, avec un nombre de voix égal
au nombre de parts sociales qu'il posséde, sans limitation.

Un associé peut se faire représenter par son conjoint a moins que la société
ne comprenne que les deux époux. Sauf si les associés sont au nombre de deux,
un associé peut se faire représenter par un autre associé,.

IIT ~ Les procés-verbaux sont établis sur un registré c6té et paraphé ou sur®
des feuilles mobiles également cO8tées et paraphées, conformément 3 la loi,
Les coples ou extraits de ces procés—verbaux sont valablement certifiées
conformes par un gérant,

Article 15 — DECISIONS COLLECTIVES ORDINAIRES

Sont qualifiées d'ordinaires, les décisions des associés ne concernant ni
l'agrément de nouveaux associés, ni des modifications statutaires, sous
réserve des exceptions prévues par la loi, & savoir : révocation du gérant
statutaire et transformation en société anonyme lorsque l'actif net excéde
Cing Millions de Francs.

Chaque année, dans les six mois de la cl8ture de 1l'exercice, les associés
sont réunis par la gérance pour statuer sur les comptes dudit exerclce et
l'affectation des résultats.

Les décisions ceollectives ordinaires doivent, pour &tre valables, €tre accep-
tées par un ou plusieurs associ@s représentant plus de la moitié des parts so-
ciales. Si cette majorité n'est pas obtenue, les décisions sont, sur deuxiéme
consultation, prisesalamajorité des votes émis, quel que solt le nombre .
des votants.-.

*
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Toutefols, la majorité est irréductible s'il s'agit de voter sur la nomina-
tion ou la révocation du gérant.

Article 16 — DECISIONS COLLECTIVES EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d'extraordinaires, les décisions des associés portant agrémen:
de nouveaux associés ou modifications des statuts, sous réserve des exception:

prévues par la loi.

les associés peuvent, par décisions collectives extraordinaires, apporiei
toutes modifications permises par la loi aux statuts.

Les décisions extraordinaires ne peuvent €tre valablement prises que si elles
sont adoptées :

~ 3 1'unanimité, s'il s'agit de changer la nationalité de 1la socié&té,
d'augmenter les engagements d'un associé ou de transformer la socié&té en
soclété en nom collectif, en commandite simple, en commandite par actions

ou en société civile,

- & la majorité en nombre des associés représentant au moins les trois quarts
du capital social, s'il s'agit d'admettre de nouveaux assoclés.

~ par des assoclés repriésentant au moins les trois quarts du capital. social,
pour toutes les autres décisions extraordinaires.

Article 17 — DROIT DE COMMUNICATION DES ASSOCIES

i

Lors de toute consultation des assoclés, solt par écrit, soit en assemblée
générale, chacun d'eux a le droit d'obtenir communication des documents

et informations nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissanc
de cause et de porter un jugement sur la gestion de la sociléteé.

La nature de ces documents et les conditions de leur envol ou mise 3 1a
disposition sont déterminées par la loi.

Article 18 — CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES ASSOCIES OU GERANTS

Sous réserve des interdictions légales, les conventions entre la société
et 1'un de ses associés ou gérants, sont soumises aux formalités de
contrfle et de représentation i 1'assemblée des associés prescrites par la
loi,

Ces formalités s'étendent aux conventions passées avec une soaiété dont

un associé indéfiniment responsable, gérant, administrateur, directeur
général, membre du directoire ou du conseil de surveillance est simultané-
ment gérant ou associé de la société i responsabilité limitée.

Ainsi, les associés peuvent, notamment avec le consentement de la gérance
et aux conditions fixées par celle-~ci, laisser ou verser leurs fonds dis-
ponibles dans les caisses de la société en compte—courant.

‘Aucun associé ne peut effectuer de retrait sur les sommes ainsi déposées

sans avolr avertl le gérant au moins trois mois &-1'avance.

Les comptes courants ne doivent jamais €tre débiteurs.
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Article 19 — ANNEE SOCIALE, INVENTAIRE

L'année sociale est fixée a ltarticle 5 des statuts.

11 est dressé a la cléture de chaque exercice, par les soins de la gérance,
un inventaire de l'actif et du passif de la société, un bilan décrivant
les éléments actifs et passifs, le compte de résultat récapitulant les
produits et charges et 1l'annexe complétant et commentant 1l'information
donnée dans les bilan et comptes de résultat.

La gérance procéde, mé€me en cas d'absence ou d'insuffisance du bénéfice,
aux amortissements et provisions nécessaires.

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantis par la société
est mentionné a la suite du bilan.

La gérance établit un rapport de gestion relatif a 1l'exercice écoulé.

Le rapport de gestion de la gérance, le bilan, le compte de résultats,
1'annexe, le texte des résolutions proposées et éventuellement, le rapport
du commissaire aux comptes, doivent €tre adressés aux associés quinze jours
au moins avant la date de l'assemblée appelée a statuer sur ces comptes.

A compter de cette communication, tout associé a la faculté de poser par
écrit des questions auxquelles le gérant sera tenu de répondre au cours

- de l'assembleée.

Pendant le délai de quinze jours qui précéde l'assemblée, 1l'inventaire
est tenu au siége social, a la disposition des associés qui ne peuvent
en prendre copile.

Enfin, tout associé a droit, a toute époque, de prendre connaissance par
lui-méme et au siége social des comptes annuels, des inventaires, des rapport:
soumis aux assemblées et des procés-verbaux des assemblées concernant les

trois derniers exerclces.

Article 20 - AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice
fait apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des
provisions, le bénéfice de l'exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures,
il est prélevé 5 % au moins pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint
le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une raison
quelconque, la réserve légale est descendue au dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice diminué
des pertes antérieures et des sommes portées en réserve en application
de la loi et des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre tous les associés proportionnellement au

nombre de parts appartenant A chacun d'eux. L'assemblée générale peut décider
la mise en distribution de sommes prélevées sur les réserves dont elle

a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserve sur lesquels
les prélévement sont effectués. Toutefois, les dividendes sont préleveés

par priorité sur les bénéfices de l'exercice. Hors le cas de réduction

de capital, aucune distribution ne peut étre faite aux associés lorsque

les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-ci, inférieurs
au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne
permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
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Les pertes, s'il en existe, sont imputées sur les bénéfices reportés des
exercices antérieurs ou reportées a nouveau.

Article 21 - DIVIDENDES, PAIEMENT

Le paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de neuf
mois aprés la cl8ture de l'exercice, sauf prolongation par décision de justi

Article 22 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL
s i e e —a ettt - e e s

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs 3 la moitué du capital social,
la gérance doit, dans les quatre mois qQui suivent l'approbation des comptes
ayant fait apparaitre cette perte, consulter les associés afin de décider
s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société. ) '

S1 la dissolution n'est pPas prononcée, le capital doit €tre dans le délai
fixé par la loi, réduit sous réserve des dispositions de l'article 8.11
ci-dessus d'un moritant égal au montant des pertes 'qui n'ont pu étre-imputées
sur les réserves si, dans ce délai, les capitaux propres n'ont pas été

Dans les deux cas, la décision de l'assemblée générale est publiée dans
les conditions reéglementaires.

En cas d'inobservation des prescriptions du premier ou du second alinéa
qul précéde, tout intéressé peut demander en Justice la dissolution de
la société. Il en est de méme si Yes associés n'ont pu délibérer valablement.

Toutefois, le tribunail ne peut prononcer 1la dissolution, si au Jour ou
11 statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

Toutefois, cette dissolution ne produit ses effets A l'égard des tiers
qu'a compter du jour od elle g €té publiée au Registre du Commerce. La
Personnalité de la société subsiste pour les besoins de la liquidation
et jusqu'a la cl8ture de Celle~ci. La mention " société en liquidation *

ainsi que le nom du ou des liquidateurs doivent figurer sur tous les actes
et documents émanant de la société,

€n capital des associés, pris parmi les associés ou en dehors d'eux.
La liquidation est effectuée conformément 2 la loi.



Le produit net de la liquidation est employé d'abord a rembourser le montant
des parts sociales qui n'auraient pas encore été remboursé., Le surplus
est réparti entre les associés au prorata du nombre de parts appartenant

-

a chacun d'eux,.

Article 24 — TRANSFORMATION DE LA SQOCIETE

La transformation de la présente société en société civile, en société
en nom collectif, en commandite simple ou en commandite par actions, exige

1'accord unanime des associés.

La transformation en société anonyme ne peut é€tre décidée a la majorité
requise pour la modification des statuts que si la société a établi et

fait approuver par les associés le bilan de ses deux premiers exercices.
Toutefois, et sous ces mémes réserves, la transformation en société anonyme
peut €tre décidée par des associés représentant la majorité des parts sociales
si les capitaux propres figurant au dernier bilan excédent cing millions de
francs.

Toute décision de transformation doit étre précédée du rapport d'un commissair
aux comptes inscrit, sur la situation de la société, méme si la société

n'a pas habituellement de commissaire aux comptes.

En cas de transformation de la société en société anonyme, un ou plusieurs
commissaires chargés d'apprécier sous leur responsabilité la valeur des

biens composant l'actif social et les avantages particuliers sont désignés -
par le président du tribunal de commerce statuant sur requéte. Ces commissaire
sont soumis aux incompatibilités prévues a l'article 220 de la loi du 24/7/196

Leur rapport attestant que le montant des capitaux propres est au moins

épal au capital social est tenu au siége social a la disposition des associés,
huit jours au moins avant la date de l'assemblée. En cas de consultation
écrite, le texte du rapport doit &tre adressé a chacun des associés et

joint au texte des résolutions proposées.

Les associés statuent sur l'évaluation des biens et l'octroi des avantages
particuliers ; ils ne peuvent les réduire qu'a l'unanimité. A peine de

nullité de la transformation, l'apprcobation expresse des associés doit
eétre mentionnée au procés-verbal.

La Société doit se transformer en société d'une autre forme dans le délai
de deux ans, si elle vient & comprendre plus de 50 associés. A défaut,
elle est dissoute, & moins que pendant ledit délai, le nombre des associés
ne doit devenu égal ou inférieur a cinquante.

Article 25 - CONTESTATIONS

Toutes contestations qui pourraient surgir concernant l'interprétation
ou l'exécution des statuts ou relativement aux affaires sociales, entre
les associés ou entre les associés et la société pendant la durée de la
société ou de sa liquidation, sont soumises aux tribunaux compétents.



Article 26 — NOMINATION D'UN GERANT

Le premier gérant de la Société, nommé pour une durée indéterminée est :
— Monsieur Philippe CHEVRIER, demeurant 72 Avenue de la Paix, 82320, VILLEJUIF.

Article 27 — AUTORISATION D'ENGAGEMENTS POSTERIEURS

a)

La gérance est expressément autorisée dés ce jour pour le compte de la
société en formation, a acquérir un fonds de commerce de motos et piéces
détachées sis a VILLEJUIF, 94800, 45 Boulevard Maxime Gorky,. aux prix,
charges et conditions qu'elle avisera, signer tous actes et piéces et en
général faire le nécessaire.

La gérance est autorisée également pour le compte de la société en formatior
a emprunter toutes sommes nécessaires pour ladite acquisition et pour le
fonctionnement de la société, et 3 donner toutes garanties.

Toutes les opérations actives et passives effectuées par la gérance seront
prises en charge par la Société a compter de ce jour.

La gérance est en outre expressément habilitée 3 passer et a souscrire dés
ce jour, pour le compte de la société en formation, dans le cadre de
l'exploitation sociale, les actes et engagements entrant .dans l'objet sta-
tutaire et conformes & l'intérét social, 3 l'exclusion de ceux pour les
quels l'article 12 requiert, pendant le cours de la vie:sociale et dans les
rapports entre associés, une autorisation de la collectivité des associés.

Tous les actes et engagements ci-dessus, seront réputés avoir été faits et
souscrits dés l'origine de la Société, aprés vérification par 1l'assemblée
des associés, postérieurement & l'immatriculation de la Société au Registre
du Commerce, de leur conformité avec les mandats ci-dessus définis, et au
plus tard, par 1'approbation des comptes du premier exercice social.

Article 28 - JOUISSANCE DE LA PERSONNALITE MORALE, IMMATRICULATION AU REGISTRE

1)

DU COMMERCE, PUBLICITE, POUVQOIR, FRAIS.

La Société ne jouira de la personnalité morale qu'a dater de son immatricu-
lation au Registre du Commerce,

En vue d'obtenir cette immatriculation, les soussignés seront tenus de
souscrire et de déposer au Greffe du Tribunal de Commerce de CRETEIL.

la déclaration de conformité prescrite par la loi

Tous pouvoirs sont donnés & la gérance pour remplir les formalités de
publicité prescrites par la loi et spécialement pour signer l'avis a insé-
rer dans un journal d'annonces légales du département du siége social.
Toutes les fois que cela sera compatible avec les prescriptions de la loi,
les m€mes pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou
d'un extrait des présentes.

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront
supportés par la Société, portés au compte de frais généraux et amortis
dans la premiére année, et en tous cas avant toute distribution de bénéfices
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