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CERTIFICAT

La BANQUE POPULAIRE RIVES DE PARIS, représentée par Benoit Fouassier agissant en qualité de Directeur de
I'Agence.

VU la liste des actionnaires () de la Société par Actions Simplifiées en formation dénommée ADS ( Archi Déco
Solutions ) au capital de : 1000€ dont le Siége Social sera établi & 6 villa Chanez 75016 Paris. __—

CERTIFIE qu'il a été déposé & 'Agence de Odéon, au compte spécial bloqué numéro: 22483347520,
la somme de - 1000€ représentant @ : _—"

X [intégralité du capital social souscrit en numeraire.

[ ] Ia partie libérée du capital social souscrit en numéraire.

FAIT EN QUATRE EXEMPLAIRES ©)

A Paris, le 25 mars 2016

(1) L'Agence doit conserver une copie certifiée conforme de I liste des actionnaires comportant leurs noms, prenom
usuel et domicile, avec lindication des sommes versées par chacun d'eux.

) Cocher la case concemée _
(3 1 exemplaire pour le Client, 2 exemplaires pour le Tribunal de Commerce, 1 exemplaire pour Agence.
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A.D.S. (Archi Déco Solutions)

Société par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros

Siége social : 6 Villa Chanez — 75016 PARIS
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LA SOUSSIGNEE :

/ Madame Nadine JAROUSSEAU, née le 13 aout 1951 a PARIS (75015), de natonalite
Francaise, demeurant 6 Villa Chanez - 75016 PARIS../

A artété ainsi qu'il suit les statuts d'une Société par actions simplifiée unipersonnelle
qu'elle a décidé de constituer.




TITRE 1 - FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE _SOCIJAL - DUREE -

EXERCICE SOCIAL

ARTICLE PREMIER - Forme

Il est formé par 'associé unique, soussignée, propriétaire des actions ci-apres créées une sociéte
par actions simplifie régic par les dispositions légales et réglementaires applicables et par les

présents statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la meme forme avec un ou plusicurs assocics.
Elle ne peut procéder a unc offre au public sous sa forme actuclle de Socicté par actions
simplifiée, mais peut procéder a des offres réservées a des mvestisseurs qualifies ou a un cercle

restreint d'investisseurs.

ARTICLE 2 - Objet

La Société a pour objet en France et a I'étranger :

-

- le conseil en marketing, le conseil en decoration intéricure, études de marché, Direction

artistique dans tous secteurs d’activité ;

- le rapprochement des entreprises et des compétences ;
- apporteur d’affaires dans tout secteur d’activite ;
- larecherche de foumisseurs et de prestataires pour Ie compte de tiers dans tout secteur

d’activite (sourcing) ;

- La conception, l'organisation, la production de tous événements a caractére culturel,

artistique, promotionnel ou commercial ;

- La pnse d'intéréts et de participations directes ou indirectes ainsi que leur gestion dans toute
société ou entreprise créce ou a crcer, et ce quelle qu’en sott la forme ;
- Toutes opérations industriclles et commerciales se rapportant a :
- la créadon, l'acquisition, la location, la prse en location-gerance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, I'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de commerce,
usines, ateliers, se rapportant a I'une ou I'autre des activités specifices ci-dessus ;
- la prise, I'acquisition, 'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits de
propriété intellectuelle concernant lesdites activatés ;
- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations financicres,
immobiliéres ou mobiliéres ou entreprises commerciales ou industrelles pouvant se rattacher a
objet social ou a tout objet similaite ou connexe.

- Toutes opérations quelconques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 — Dénomination

La denomination de la Societe est :

———"'/

A.D.S. (Archi Déco Saolutions) __—

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la Société,
la dénomination soctale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écnts lisiblement « Societe
par actions simplifiée » ou des initiales S.A.S et de I'indication du montant du capital social ="

ARTICLE 4 - Siége social

Le siege soc1al est fixe

- Pl - e e—— -

6 Villa Chanez — 75016 PARIS _—




- . — -

Il pourra étre transféré en tout autre endroit du méme département par simple décision du
dirigeant, sous réserve de ratification par l'associé unique ou par la prochaine assemblee, et en
tout autre licu suivant décision de l'associ¢ unique ou décision collective extraordinaire des

2SSOCIES.

ARTICLE 5 - Dutcée

La durée de la Société est fixee ﬁéuatre vingt dix neuf ans a compter de la date d'tmmatriculation
au registre du commerce et des sociétes, sauf dissolution ou prorogation anticipce.

Les décisions de prorogation de la durée de la Sociéte ou de dissolution anticipée sont prises par
décision collective des associes.

Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, le Président doit provoquer une réunion
de I'assemblée générale extraordinaire des assocics, s'ils sont plusicurs on convoquer I'associe
unique, a l'effet de décider si la Société doit etre prorogee. A defaut, tout associe peut demandet
au Président du Tribunal de Commetce, statuant sur requéte, la désignation d'un mandatatre de
justice ayant pour mission de provoquer la consultation prévue c1-dessus.

ARTICLE 6 - Exetcice social

L'exercice social commence le 17 septembre de chaque année et se termine le 31 aolt de 'année
sutvante. "

Le ptemier exercice social sera clos le 31 aout 2017.

e

TITRE II - APPORTS - CAPITAL SOCTAL

ARTICLE 7 — Apports

Au titre de Ia constitution de la sociéte, I'associée unique, soussigne, apporte a la Societe Ia
somme en numéraire de MILLE (1.000) euros.

Lesdits apports correspondent a MILLE (1.000) actions de UN (1) euro, souscrites en totalite et
entierement libérées.
La somme de MILLE (1.000) euros a été déposée, des avant ce jour, au credit dun compte
ouvert au nom de la Société en formaton ainsi que l'atieste le Certificat du depositaire etabli par
la banque 1a BANQUE POPULAIRE Rive de Paris, sise 110 boulevard Saint Germain — 75006

PARIS.

ARTICLE 8 - Capital social

/
Le capital social est fixé a 1a somme de MILLE (1.000) curos.
11 est divisé en MILLE (1.000) actions de un (1) euro chacune, enticrement libérées et de meme

categoric.




ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associés peuvent, dans le respect de la réglementaton en vigueur, mettre a Ia disposition de Ia
Société toutes sommes dont celle-ct peut avoir besoin sous forme d'avances en « Comptes
courants » Les conditions et modalités de ces avances sont déterminées d'accord commun entre
I'associé intéressé et le Préstdent. Elles sont, le cas échéant, soumises a la procédure d'autornisation

ct de controle prévue par la loi.

ARTICLE 10 - Modifications du capital social

Le capital social peut ctre augmenté on réduit dans les conditions prévues par la lot par decision
unilatérale de I'associ¢é unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport
du President.

Le capital social peut etre augmenté sott par émission d'actions ordinaires ou de préférence, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants.

11 peut également ctre augmenté par l'exercice des droits attachés a des valeurs mobilieres
donnant acces au capital, dans les conditions prévues par la lo

Les titres de capital nouveaux sont émis soit 2 leur montant nominal, soit a ce montant majore
d'une prime d'émission.

lls sont libérés soit par apport en numéraite y compris par compensation avec des créances
iquides et exigibles sur la Socicté, soit par apport en nature, soit pat incorporation de reserves,
bénéfices ou primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission.

lIs peuvent aussi ctre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attache a des valeurs
mobilictes donnant acces au capital comprenant, Ie cas échéant, le versement des sommes
correspondantes.

[/associ¢ unique ou les associés peuvent déléguer au Président les pouvoirs nécessatres a l'effet de
réaliser ou de deécider, dans les conditions et dclais prévus par la loi, I'angmentatton ou Ia
réduction du capital

En cas d'augmentation du capital en numéraite ou d'émission de valeurs mobilieres donnant
acces au capital ou donnant droit a 'attnbution de ttres de créances, I'assocte umque ou les
associeés a (ou ont), sauf sapulations contraires éventuelles des presents statuts concernant les
actions de préference sans droit de vote, proportionnellement au montant de leurs actions, un
droit de préférence a la souscription des nouveaux titres émis. Toutefots, 'associé unique ou les
associés peut (ou peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préferentic]l de souscnption et a
décision d'augmentation du capital peut supprmer ce droit preferentiel dans les condittons

prevues par la Jot

Les actions nouvelles de numeéraire doivent obligatoirement ctre libérees lors de la souscription
de la quotit¢ du nominal {ou du pair) prevue par la loi et, le cas echéant, de Ia totalit¢ de la prime

- L

d'eéemission.

TITRE III - ACTIONS

ARTICLE 11 - Forme des valeurs mobiliéres

Les valeurs mobilieres émises par la socicte sont obligatoirement nominatives.




TITRE IV - CESSION - TRANSMISSION - LOCATION D'ACTIONS

Elles sont inscrites au nom de leur titulaire dans des comptes tenus par la Sociéte ou par un

mandataire designé a cet effet.
Tout associé peut demander la delivrance d'une attestation d'insctiption en compte.

ARTICLE 12 - Libération des actions

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagneée du versement de
la quotité minimale prévue par la loi et, le cas écheant, de la totalité de la prime d'émission. Le
surplus est payable en une ou plusicurs fois aux époques et dans Ies proportions qui seront fixées
par le Piésident en conformité de la lor Les appels de fonds sont portés 2 la connaissance des
associés quinze jours au moins avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettres
recommandeées avee demande d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du deélai fixé par le Président, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives dintéret au taux de l'intéret légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prevus par la low

ARTICLE 13 - Transmissions des actions

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmisstons d'actions s'cffectuent
librement.

La transmission des actions s'opete par virement de compte a compte sur instruction signee du
Cédant ou de son représentant quahfie.

DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN
CAS DE PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

Dans le cadre des présents statuts, les soussignés sont convenus des definitions ci-apres :

a) Cession : signific toutc opération a titre onéreux ou gratuit entrainant le transfert de la pleine
propricté, de la nue-propri¢té ou de l'usufruit des valeurs mobilicres emises par la Socicte, a
savoir : cession, transmission, echange, apport en Société, fusion et opération asstmilée, cession
judiciaire, constitutionn de trusts, nantissement, liquidation, transmission nmverselle de
patrimotne. _

b) Action ou Valcur mobiliere : signifie les valeurs mobilieres émuses par la Societe donnant
accés de fagon immédiate ou differée et de quelque mamere que ce soit, a 'attnbution d'un droit
au capital et/ou d'un droit de vote de la Société, ainsi que les bons et droits de souscniption et
d'attribution attachés a ces valeurs mobiliéres.

c) Opération de reclassement signifie toute opération de reclassement simple des actions de la
Socicté intervenant a I'intéricur de chacun des groupes d'associés, constitué par chaque Societe
associce et les sociétés ou entités qu'elle controle directement ou indirectement an sens de l'article

I. 233-3 du Code de commerce.




ARTICLE 14 - Transmission des actions

La transmission des actions €émises par la Société s'opere par un virement de compte a compte
sur production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des

mouvements coté ct paraphe.

ARTICLE 15 - Agrément

1. Les actions ne peuvent ctre cédées, excepté entre associés entre qui les actions sont ibrement
cessibles, qu'avec 'agrément préalable de la collectivité des associés statuant a la majonté des voix
des assoces disposant du droit de vote.

2. La demande d'agtément doit étre notifiée par lettre recommandée avee demande davis de
réception adressée an Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont Ia cession est
envisagée, le prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de I'acquéreur on s'il s'agit
d'une personne morale, son l'identification compléte (dénomination, siege social, numéro RCS,
montant et répartition du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément
est transmise par le President aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mots 2 compter de la réception de Ia demande
d'agrément pour faire connaitre an Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette
notification est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de reception. A defaut de
réponse dans le delat c1-dessus, I'agrément sera repute acquis.

4. Les décisions d'agréement ou de refus dagrement ne sont pas motivees.

5. En cas d'agrément, 'associé Cédant peut réaliser ibrement 12 cession aux conditions notifices
dans sa demande d'agtément. Le transfert des actions doit etre réalisé au plus tard dans les trente
(30) jours de la décision d'agrément : 4 défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément
serait frappé de caducité.

6. En cas de refus dagrément, la Société est tenue dans un delai de un (1) mois 2 compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faite acquérir les actions de l'associé Cédant par
un ou plusicurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mots; I'agrement du
ou des cessionnaites est réputc acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Socicté, celle-ci est tenue dans un delat de six (0) mots 2
compter de I'acquisition de les ceder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un ticrs on par Ia Société est déterminé d'un commun accord
entre les parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de

'article 1843-4 du Code civil

ARTICLE 16 - Location d'actions

Les actions peuvent étre données en location a une personne physique, conformément et sous les
réserves prévues a l'article L 239-2 du Code de commerce.

Le Locataire des actions doit etre agréé dans les conditions prevues ci-dessus.

Le defaut d'agrément du Locataire tnterdit Ia location effective des actions.

Pour que Ia location soit opposable a Ia Société, le Contrat de location, établi par acte sous seing
privé soumis 2 la formalité de I'enregistrement fiscal ou par acte authentique, doit lui etre signifié
par acte extra judiciaire on accepté par son représentant légal dans un acte anthentique. La fin de
1a location doit également étre signifiée a 1a Societé, sous 'une ou l'autre de ces formes.

La délivrance des actions louées est réalisée a la date de Ia mention de la location et du nom du
Locataire a coté de celui du Bailleur dans le registre des titres nominatifs de la Societé. Cette




mention doit étre supprimée du registre des tittes dés que 1a fin de la location a été significe a la
Socicte. |

Le droit de vote appartient au Bailleur pour toutes les assemblées déhibérant sur des
modifications statutaires ou le changement de nationalité de la Societe. Pour toutes les autres
décisions, le droit de vote et les autres droits attachés aux actions louces, et notamment le droit
aux dividendes, sont exercés par le Locataire, comme s'il était usufruitier des actions, le Bailleur

en étant considéré comme le nu-proprétaire.
A compter de 1a délivrance des actions lonées au Locataire, 1a Société doit lui adresser toutes les

informations normalement dues aux associés et prévolr sa participation et son votC 2ux
assemblées.

Conformément aux dispositions de l'article R 225-68 dernier alinéa du Code de commetce, le
titulaire du droit de vote attaché aux actions nominatives louées depuis un mois au moins avant la
date de l'insertion de l'avis de convocation doit, meme s'il n'en a pas fait la demande, etre

convoqué a toute assemblee par lettre ordinaire.
Les actions faisant l'objet de la location doivent ctre ¢évaluées, sur la base de cnteres tirés des

comptes sociaux, en début et en fin de contrat. En outre, si la location est consentie par une
personne morale, les actions louées doivent également étre eévaluées 2 la fin de chaque exercice

comptable.
Les actions lovées ne peuvent en aucun cas faire I'objet d'une sous-location ou d'un pret.

TITRE V- ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 17 - Président de la Société _—"

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associ¢ ou non associc de la Societé.

Désignation
Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non par I'associ¢ unique ou la collectivite

des associés qui fixe son éventuclle remunération.
Lorsque le Président est une personne morale, celle-c1 doit obligatoirement designer un

représentant permanent personne physique.

Cessation des fonctions
Le Président peut démissionner sans avoir a justifier de sa décision a la condition de notifier celle-

ci 2 I'associ¢ unique ou a la collectivité des associés, par lettre simple ou recommandcée adressee
un (1) mois avant la date de prise d'effet de cette décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés, peut mettre fin a tout moment au mandat du
Président. La révocation n'a pas 2 etre motivee.

Pouvoirs

Le Président ditige 1a Société et 1a représente 2 'égard des tiers. A ce titre, il est invests de tous les
pouvoirs nécessaires pour agit en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de
I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les presents
statuts a 'associ¢ unique ou 2 la collectivité des associes.




Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs a tout tiers
pour un ou plusicurs objets détermingés.

ARTICLE 18 - Directcur Général

Désignation

e Préstdent peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de l'assister
cn qualité de Directeur Genéral.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-c1 doit obligatoirement désigner un
représentant permanent personnce physique.

Le Directeur Géncral personne physique peut bénéficaer d'un Contrat de travail au sein de la

Societe.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que

cette durce puisse exceder celle des fonctions du Prestdent.

Toutefots, en cas de cessattion des fonctions du Président, le Directeur (Genéral reste en
fonctions, saunf décisiou contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

Le Directeur Général peut ctre révoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit nécessaire,
par décision du Président. La révocation des fonctions de Directeur Général n'ouvre droit a
ancunc indemnitée.

En outre, Ie Directeur Général est révoqué de plein droit dans les cas sutvants :

- dissolution, mise en redressement, iquidation judiciaire ou interdiction de gestton du Directeur
Gengéral personne motale ;

- exclusion du Directeur Genéral associé ;

- interdictton de dirtger, gérer, administrer ou controler une entreptise ou une personne motale,
incapacité ou faillite personnelle du Directeur Géneral personne physique.

Rémunération
La rémunération du Directeur Général est fixee dans la décision de nominatton, sauf pour la

remunération qui résulte de son Contrat de travail.
[.a fixation et 1a modification de la remuneration du Directeur General constitite une convention
réglementée soumise a la procédure prevue a I'article 20 des statuts.

Pouvoirs
Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ulténeure, le Directeur
Général dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

11 est precisé que la Société est engagée meme par les actes du Directeur General qui ne relevent
pas de 'objet social, sanf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement
de I'objet social on qu'il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication
des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 19 - Représentation sociale

Les délégués du Comité d'entreprise exercent les droits prévus par l'article L 2323-67 du Code du
travail aupres du Président.




TITRE VI - CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX

COMPTES

ARTICLE 20 - Conventions réglementées

Il cst fait mention au registre des décisious de l'associé unique des conventions tntervenues
directement ou par personnes interposées entre la Sociéte et le Président-associ¢ unique.

Lorsque le Président n'est pas associé, les conventions intervenues, autres que celles mentionneées
au dernier alinéa du présent article, eutre celui-ci, directement ou par personnes interposées, et la
Société sont soumises a l'approbation de I'associé unique ou a la collectivité des associés, ains:
que les conventions intervenues avec des associés disposant de 10 % ou plus du capital et des
droits de vote de la Societe.

Les couventions portant sur les opérations courantes conclues a des conditions normales sont
communiquées au Commissaire aux comptes, si la socicté en est dotée.

ARTICLE 21 - Commissaires aux comptces

L'associ¢ unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et reéglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixéce
par la loi, notamment en ce qui concerne le coutrdle des comptes sociaux, un ou plusicurs
Commissaires aux comptes titulaires et un ou plusicurs Commissaires aux comptes suppleants.
Lorsque la désignation dun Commissaire aux comptes titulaire et dun Commissaire aux comptes
suppléant demecure facultative, c'est 2 'associé unique ou a la collectivité des associés, qu'il
appartient de procéder a de telles désignations, si elle le juge opportun.

En outre, [a nomination d*un commissaire aux comptes pourra ¢tre demandée en justice par un
ou plusicurs associés représentant au moins le dixieme du capital.

TITRE VII - DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 22 ~ Décisions de I’associ€ unique

Sous article 22-1 : Décisions de 'associ¢ unique

Compétence de I'associé unique

L'associé unique est seul compétent pour :

- approuver les comptes annucls et affecter le resultat ;

- nommer ct révoquer le Président ;

- nommer les Commussaires aux comptes ;

- décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentaunon, de
réduction ou damortissement du capital ;

- modifier les statuts ;
- dissoudre la Socicte.

L'assocté unique ne peut pas déléguer ses pouvoirs.




Forme des décisions

Les décisions unilatérales de l'associé umque sont répertoriées dans un registre coté et paraphe.

*

Sous article - Information de l'ass unique ou des associes

1 - L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information prealable a
I'approbation annuclle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siege soctal
des documents prévus par Iz loi et relatifs aux trois dermiers exercices sociaux.

2 - Lorsque la Sociét¢ comporte plusicurs assocics, 'étendue et les modalités de leurs droits
d'information et de communication sont déterminées par les dispositions légales et réglementaires

en vigueur.
ARTICLE 23 — Décisions collectives des associés

Les pouvoirs qui sont dévolus a l'associ¢ unique dans le cadre de {2 Sociéte unipersonnelle sont
excrcés par la collectivité des associés.

Sous atticle 23-1 : Deécisions eollectives obligatoires

La collectivité des associés est seule compétente pour prendte les décisions sutvantes :
- transformation de la Sociéteé ;

- modification du capital social : augmentation (sous réscrve des éventuelles délegations qu'clle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par Iz lo1), amortissement et reduction ;
- fusion, scission, apport particl d'actafs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémuncération, réevocatton Président ;

- approbation des comptes annucls et affectation des résultats ;

- approbation des conventions conclues entre la Socicté et ses dirtgeants ou associes ;
- modification des statuts, sauf transfert du siege social ;

- nominaton du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;

- agrément des cessions d'actions ;

- exclusion d'un associé et suspension de ses droits de vote.

Sous article 23-2 : Regles de majonité

Les décisions collectives des associés sont adoptées a 12 majonite des voix des associes disposant

du droit de vote, presents ou representcs.
Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotite du capital qu'clles representent.

Chaque action donne droit a une voix au moins.

Toutcfois, la Société ne peut valablement exercer le droit de vote attache aux actions propres
qu'elle pourratt détenr.

Sous article , l cisions collectives

Les décisions collectives sont prises sur convocation ou a I'inittative du President.
Elles résultent de la réunion d'une assemblée ou dun proces-verbal signe par tous les associes.
Elles peuvent également etre prises par tous moyens de télecommunication électromque.




Pendant la pénode de hquidaton de la Société, les decisions collectives sont prses sur
convocation ou a I'mitiative du Liquidateur.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandatatre,
ou 1 distance, par voic électronique, dans les conditions prévues par la loi et les présents statuts,
quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son 1dentité et de I'nscnption
en compte de ses actions au jour de la décision collective trois jours ouvrés au moins avant la
réunion de Fassemblée, a zéro heure, heure de Paris.

Sous article 23-4 : Assemblées

Les associés se réunissent en assemblée sur convocation du Président au siége socal ou en tout
autre icu mentionné dans la convocation.

Toutcfois, tout associé disposant de plus de 33 % du capital peut demander la convocation d'une
assemblee.

Selon l'article L. 2323-67 du Code du travail, le Comité d'entreprise peut demander en justice la
désignation d'un mandataire charpé de convoquer I'assemblée générale des associes en cas
d'urgence.

La convocation est effectuée par tous moyens de communication éctite sept (7) jours an moins
avant la date de la réunion. Elle tndique l'ordre du jour.

Toutefois, 'assemblée peut se réunir sans délat st tous les associes y consentent.

L'assemblée cst présidée par le Président ou,-en son absence par un associé désigne par
I'assemblee.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de l'assemblée par un autre associ¢ ou
par un ticrs. Les pouvoirs peuvent étre donnés par tous moyens €crts €t notamment par
télécopie.

En cas de vote i distance au moyen d'un formulaire de vote électronique, ou d'un vote par
procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la
réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurtsée an sens du
décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit sous la forme d'un procédc fiable d'identification

garantissant son lien avec I'acte auquel elle se rattache.
Le Président de Séance établit un procés-verbal des délibérations devant contenir les mentions

prevues a l'article ci-apres.

3-5 - Proces-verhaux des décisions colle

Sous article

Les décisions collectives prises en assemblée doivent étre constatées par écnit dans des proccs-
verbaux établis sur un registre spécial ou sur des feuilles mobiles numeérotées. Les proces-verbaux
sont signés par le Président de I'Assemblée ct par les associés présents.

Les procés-verbaux doivent indiquer la date et le lieu de 1a réumon, les nom, préenoms et qualite
du Président de Séance, l'identité des associés présents ct representés, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un résume des débats, ainsi que le texte
des résolutions mises aux voix et pour chaque résolutton le sens du vote de chaque associe.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime de tous les associés exprime
dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués
préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et retranscnt sur le registre spécial ou
sur les feuilles mobtles numerotées vises ci-dessus.




Sous article 23-6 : Information préalable des associe

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet dune
information préalable comprenant tous les documents ct informations permettant aux associés de
sc prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.
Lossque les décisions collectives doivent ctre prises en application de la lot sur le ou les rapports
du Président et/ou des Commissaires aux cormptes, si la société en est dotée, le ou les rapports
doivent ¢tre communiqués aux associés sept (7) jours avant la date d'établissement du proces-
verbal de la décision des associés.

Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége socual, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers
cxercices, des registres sociaux, de I'inventaire et des comptes annuels, du tableau des résultats
des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, s'll y a lieu, des rapports de gestion du
Président ct des rapports des Commussatres au comptcs.

S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les assocics peuvent obtenir
communication aux frats de la Société des comptes annuels et, le cas ¢cheant, des comptes

consolidés du dermniter exercice.

ARTICLE 24 - Droit de communication des associés

Le droit de communication des associés, la nature des documents mis a leur disposition ct les
modalités de leur mise a disposition ou de leur envor s'exercent dans les conditions prévues par
les disposittons I¢gales ct réglementaires.

TITRE VIII - COMPTES ANNUELS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 25 - Comptes annuels

A la cloture de chaque exercice, le Président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du
passif existant i cette datc ct établit Jes comptes annuels comprenant le bilan, le compte de

résultat ct I'anncexe.
I1 établit également un rapport sur la gestion de la Soctéte pendant I'exercice ¢coule.

L'associé unique approuve les comptes annuels, apres rapport du Commussaire aux comptes, si la
soci¢té en est dotée, dans le délai de six mois a compter de la cloture de I'excercice.

En cas de pluralité d'associés, les associés doivent statuer par deciston collective sur les comptes
annuels au vu du rapport de gestion ct des rapports du (ou des) Commissaire(s) aux comptes, si la
societe en est dotée, dans Jes 6 mois de la cloture de 'exercice.

ARTICLE 26 - Affectation ct répartition des tésultats

Le bénéfice distribuable est constituc par le bénéfice de I'exercice diminué, le cas écheant, des
pertes antéricures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des

réserves statutatres ct augmenté du report beneficiaire.
Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associc unique decidera
de repotter 2 nouveau sur 'exercice suivant ou daffecter a Ia création de tous fonds de reserve
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extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est
attnbué a I'associé unmque,

L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre
le patement du dividende en numeéraire ou en actions émises par la Société, cect aux conditions
fixées ou autorisées par la loi

ARTICLE 27 - Affectation et répartition des résultats (en cas de pluralité d'associés)

1. Toute action en l'absence de catégone d'actions ou toute action d'une meéme catégorne dans le
cas contraire, donne droit a2 une part nette proportionnelle 4 la quote-part du capital quelle
reptésente, dans les bénéfices et téscrves ou dans l'actif social, au cours de J'existence de’ la
Société comme en cas de liquidation.

Chaque action suppotte les pertes soctales dans les mémes proportons.

2. Aptés approbation des comptes et constatation de l'existence d'un bénéfice distribuable,
I'associé unique ou la collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou
son affectation 2 un ou plusicurs postes de reserves dont elle regle I'affectation et I'emplo

3. La collectivité des associés peut décider 1a mise en distnibution de toute somme prélevée sur le
report 2 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant exptessement les
postes de réserves sur lesquels ces prélevements sont effectues. Toutefots, les dividendes sont
ptélevés pat pronté sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision de 1a collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de patement

des dividendes.

TITRE IX - LIQUIDATION - DISSOLUTION = CONTESTATIONS

ARTICLE 28 - Dissolution - Liquidation de Ia Société

La Societé est dissoute dans les cas prévus par la lo1 ou en cas de dissolution anticapée decidée par
décision collective des associes.

La décision de l'assocté unique ou de la collectivité des associés qui constate ou déade la
dissolution nomme un ou plusicurs Liquidateuts.

Le Liquidateur, ou chacun d'cux s'ils sont plusieurs, représente la Société. 11 dispose des pouvoirs
Jes plus étendus pour réaliser I'actif meme a 'amiable. 1] est habilité a payer les créanciets soctaux
et 2 répartir le solde disporuble entre les associés.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut autonser le Liquidateur a2 continuer les
affaires sociales en cours et 2 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la iquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement
intépral du capital libéré et non amortt des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué l'associé unique ou est réparti entre les associ€s
proportionnellernent au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a
concurrence du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission umiverselle du patrimoine a I'associé
unique, sans qu'l y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de 'article 1844-5 du
Code civil
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ARTICLE 29 - Contestations

En cas de pluralit¢ d’associés, les contestations relattves aux affaires sociales, survenant pendant
la durée de la Société ou au cours de sa Iiquidation entre les associés ou entre un associé et la

Société, seront soumises au tribunal de commerce du hieu du si¢ge social.

TITRE X - DESIGNATION DES ORGANES SOCIAUX - ACTES ACCOMPLIS PO

LA SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 30 - Nomination du Président = _~

La premiére Présidente de la Société nommeée aux termes des présents statuts sans limitatton de
duree est :

Madame Nadine JAROUSSEAU, née le 13 aoat 1951 2 PARIS (75015), de nationalité Frangatse,
demeurant 6 Villa Chanez - 75016 PARIS; -~

laquelle déclare accepter lesdites fonctions et satisfaire a toutes les condittons requises par la loi et
les reglements pour Jeur exercice. ___—

ARTICLE 31 - Actes souscrits au nom de 12 Société en formation

Madame Nadine JAROUSSEAU, associée unique, a établi un état des actes accomplis 4 ce jour
pour le compte de la Société en formation avec I'indication pour chacun d'eux, des engagements
qui en résulteront pour la Société. Cet ctat est annexe aux présents statuts.

L'immatriculation de la Société au registte du commerce et des socictés entratnera de plemn droit
reprise par la Sociéte desdits actes et engagements.

Article 32 - Formalités de publicité — Immatriculation

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un orginal des présentes a l'effet d'accomplir les
formalités de publicité, de dépot-et autres nécessaires pour parvenir a 'immuatriculation de la
Societe au registre du commetrce et des sociétés.

Fait en trois originaux, dont P}S\q 2 cce W'}‘DJ({\S}]

UN pour Jes dépots Jégaux et . '

DEUX pour Jes a{::chives sociales. A% &4 (J\ AR 'iL ﬁu hde{"‘ k—
A Paris

Le 25 .75, 1ol6 _— W‘)ﬁm

Madame Nadine JAROUSSEAU ©’
« Bon pour acceptation des fonctions de Présidente »




A.D.S. (Archi Déco Solutions)

Société par actions simplifiée
au capital de 1.000 euros
Siége social : 6 Villa Chanez — 75016 PARIS

ANNEXE 1

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE
DE LA SOCIETE EN FORMATION

- Ouverture d'un compte bancaire auprés de la BANQUE POPULAIRE Rive de Pars, sise
110 boulevard Saint Germain — 75006 PARIS au nom de la société A.D.S. (Archi Deco
Solutions), en cours de constitution, sut lequel a été déposé le capital soctal

- Engagement des frais de constitution de la Societe.

La signature des statuts emportera reprse de ces engagements par la societé des qu'elle aura cte
immatriculée au registre du commerce et des societes.

Fait 2 Panis

fmoses




