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AF RENOV
Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 euros
Siége social : 12 rue Louis Tostain
91700 STE GENEVIEVE DES BOIS
818 438 418 RCS EVRY

PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS
DE L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

DU_I2 ArA KRal9
L'an Deux Mille Vingt b%u_\(l

Le ler Nl b
A 10 heures,

Les associés de la société AF RENOYV se sont réunis en Assemblée Générale Ordinaire, au
siege social.

Conformément aux dispositions statutaires, il a été établi une feuille de présence signée par
les associés présents.

L'Assemblée est présidée par Madame Fabienne GAURICHON, en sa qualité de Présidente
de 1a Société.

Monsieur Arthur GAURICHON est désigné comme secrétaire.

La feuille de présence, certifiée exacte par les membres du bureau, permet de constater que les
associés présents, représentés ou ayant voté par correspondance possedent 500 actions sur les
500 actions ayant le droit de vote.

Le Président de I'Assemblée constate que I'Assemblée Générale est régulierement constituée
et peut valablement délibérer.

Le Président de 1'Assemblée dépose sur le bureau et met a la disposition de I'Assemblée :
- la feuille de présence et la liste des associés,
- un exemplaire des statuts de la Société,

- le texte des résolutions soumises au vote de I'Assemblée.

Le Président déclare que les documents visés ci-dessus ont été adressés aux associés ou tenus
a leur disposition au siége social.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que I'Assemblée est appelée a délibérer sur l'ordre du jour
suivant :
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ORDRE DU JOUR

- Agrément d'une cession d'actions,

- Mise a jour de ’article 7 des statuts,

- Nomination d'un nouveau Président en remplacement de la Présidente démissionnaire,
- Modification de 'article 28 des statuts,

- Transfert du siége social de la Société,

- Modification corrélative des statuts,

- Questions diverses,

- Pouvoirs pour l'accomplissement des formalités.

Puis le Président déclare 1a discussion ouverte.

Personne ne demandant la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide d'agréer la cession par Madame Fabienne GAURICHON au
profit de Monsieur Arthur GAURICHON des TROIS CENTS (300) actions lui appartenant
dans la Société pour un montant de UN euro symbolique (1 euro).

L'Assemblée Générale charge son Président de veiller a I'accomplissement des formalités
d'inscription des actions au compte du cessionnaire dans les registres de la Société a la date du

transfert de propriété fixée par les parties et notifiée a la Société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

DEUXIEME RESOLUTION

En conséquence de la résolution précédente, 1’Assemblée Générale décide de modifier
I’article 7 des statuts de la fagon suivante :

« ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cing mille euros (5 000 euros), réparti en cinq cents
(500) actions de dix euros (10 euros) chacune, de méme catégorie et numérotées de 1 a 500.

Suite aux apports et a une cession, les actions sont réparties de la fagon suivante :
- Arthur GAURICHON, 500 actions numérotées de 1 a 500 ».

Cette résolution est adoptée & 'unanimité des voix des associés.

TROISIEME RESOLUTION
L'Assemblée Générale, prenant acte de la démission de Madame Fabienne GAURICHON de

son mandat de Présidente a compter de ce jour, nomme en qualité de nouveau Président, pour
la durée restant a courir jusqu'a I'expiration de la Société :
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Monsieur Arthur GAURICHON
Né a NIORT le 18 décembre 1979

De nationalité frangaise
Demeurant 7 rue des Capettes, 91220 LE PLESSIS PATE

En conséquence de ces trois résolutions, Monsieur Arthur GAURICHON devient Président
associé unique de la société.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité des voix des associés.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de supprimer de l'article 28 des statuts la nomination de
I'ancienne présidente sans qu'il y ait lieu de la remplacer par celle du nouveau président.

Cette résolution est adoptée 2 I'unanimité des voix des associés.

CINQUIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale décide de transférer le siége social du 12 rue Louis Tostain,
91700 STE GENEVIEVE DES BOIS au 7 rue des Capettes 91220 LE PLESSIS PATE, et ce
a compter du ler Décembre 2021.

En conséquence, I'Assemblée modifie l'article 4 des statuts de la maniére suivante :

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

"Le siége social est fixé : 7 rue des Capettes 91220 LE PLESSIS PATE".

Le reste de I'article demeure inchangé.

Cette résolution est adoptée 3 'unanimité des voix des associés.

SIXIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

Cette résolution est adoptée 4 1'unanimité des voix des associés.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée.

De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui, apres lecture, a été
signé par les membres du bureau.

Le Président Le secrétaire
Fabienne GAURICHON Arthur GAURICHON
« bon pour démission de mes fonctions de Présidente » « bon pour accepiation des fonctions de Président »
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AF RENOV

Société par actions simplifiée
au capital de 5 000 curos
Siege social :

7 rue des Capettes
91220 LE PLESSIS PATE

818 438 418 RCS EVRY

STATUTS
VIS A JOUR AU ler ()8R Qe




A. F. RENOV
Société par Actions Simplifice
Au capitzl de 5.000,00 euros

» Madame Fabienne POUIOL nom d'usage GAURICHOM, née @ ROCHEFORT-SUR-MER {Q@arente
Maritima), le 06 janvier 1962, de nationalité francaise, divorcée et domiciliée a Sainte Genevieve des
Bois (91700) - 12, rue Louis Tostain,

o Monsicur Arthur GAURICHON, né & NIORT (Deux-Sévres), le 18 décembre 1979, de nationalité
francaise, célibataire et domicilié au PLESSIS PATE (91220) - 82, route de Corbell,

Ont établi ainsi quil suit les statuts d’une Société par Actions Simplifiée devant exister entre eux el toute
autre personne qui viendrait ultérieurement & acquérir la qualité d'associé.

ARTICLE 1« FORME

1! existe entre le propriétaire des actions ci-aprés créées, une société par actions simplifiée régle par les
lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts. Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou
plusizurs actionnaires et ne peut faire appel public 3 I'épargne,

ARTICLE 2 ~ OBIET

l.a société a pour objet en France et 3 'étranger : _

- Rénovation et décoration d'intérieur et d'extérieur,

- Et plus généralement, toutes opérations, de quelqus nature qu'elles soient, juridiques, sconomiques et
financiéres, se rattachant & Fobjet sus-indiqué ou & tous autres obiets similaires ou connexas, de
nature & favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par la société, son extension ou son
développement, tant en France qu'a étranger.

e

ARTICLE 3 ~ DENOMINATION

La dénomination sociale est : « A, F. RENDV »,

Dans tous les actes et documants émanant de la Société et dastinds aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiee” ou des
initiales "S.A.5." et de I'énondiation du montant du capital social.

.

ARTICLE 4 « SIEGE 300IAL

Le siege social est fixé ; 7 rue des Capettes 91220 LE PLESSIS PATE 1l peut
&tre transféré en tout endroit par décision du Président qui est habilité a modifier les statuts en
conséguence,

e
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ARTICLE

La durée de la Sociétd est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (93) anndes & compter de la date de son
immatriculation au Registre du commerce et des scciétés, sauf les cas de dissoiution anticipee ou ds

protogation.



ARTICLE 6 - APPORTS

A la création de la société, les actionnaires ont procédé aux apports en numeéraire suivants :

. Madame Fabienne POUIGL nom dusaga GAURICHOM © ... 3.000,00 €,
» Monsieur Arthur SAURICHOM © e .. 2.000,00 €,
Total das appors N NMUMETEINE © i i s 5000,00 €,

A la constitution de la société, le capital est entiérement libéré.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de cing mille euros (5 000 euros), réparti en cing cents
(500) actions de dix curos (10 euros) chacune, de méme catégorie et numérotées de 1 a 500.

Suite aux apports et & une cession, les actions sont réparties de la fagon suivante :
- Arthur GAURICHON, 500 actions numérotées de 14 500.

ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut 8tre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le caoital social est augmenté soit par Smission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soif par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également étre augmenté par
I'exarcice de droits attachés & des valeurs mohilieres donnant accés au capital, dans les conditions

prévues par la loi,

1I - La réduction du capital est autorisée ou décidée par les actionnaires délibérant dans les conditions
prévues par la lol.

ARTICLE O - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir dans le délai de cing ans a compter du jour ou l'opération est
davenue définitive en cas d'augmentation de capital. Les appels de fonds sont portés a la connaissance

du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

RTICLE 40 -~ FORME DES AUTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur. Tout
actionnaire peut demander  la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

RTICLE 41 - TRANSMISSION DES ACTIONS

=

Les actions ne sont négociables quaprés l'immatriculation de fa Société au Registre du Commaerce et des
Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables 3 compter de la réalisation de
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celie-ci. Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de |z Société et jusqu'a la clbture de la
liquidation.

La propriété des actions résuite de leur inscription en compte individuzl au nom du titulaire sur les
registres tenus a cet effet au S|ege social.

La transmission des actions s'onere 3 lcgard de la Sncigté et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulzire
fourni ou agréé par 2 Société et signé par le cédant ou son mandatzire. L'ordre de mouvement est
enregistrd sur un registre coté et pa:apne, tenu chronol sg:q&ement dit "registre des mouvements”,

La saciété est tenue de procéder a cefte inscription et & ce virement dés réception de l'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours gui suivent celle-ci. La société peut exiger que les
signatures apposées sur l'ordre de mouvement solent certifiées par un officier ministériel,

Toute cession d'actions, méme entre Associés, doit respecter les droits de préemption prévus a l'article
12 ci-dessous.

En outre, en cas de non-exercice de ces droits de préemption, toute cession au profit d'un tiers, autre
qu'un associé, doit &tre soumise au droit d'agrément stipulé & Varticle 13 ci-apres vise.

I est ici précisé que toute cassion réalisée en violation des clauses définies aux articles 12 et 13 des
statuts, visées ci-zpres, est nulle.

ARTICLE 12 — DROIT DE PREEMPTION

i2.1 - Domaine d'abolication

Dans I'Hypothase ol I'un des Associés envisagersit de céder tout ou partie des actions quiil détient
dars la Socidté, den disposer au prafit d'un tiers, ci-aprés le "Tiers Acquérew”, ou d'un Associe, ci-
aprés "'Associé Acquéreur”, & titre onéreux ou gratuit, alors méme s'agissant d'une cession qu'elle
aurait lieu pzr voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, ou par voie d'apport en
Société, d'anport partiel d'aciif, de fusion ou de scission, ies aulres Associés bénéficieront eiors d'un
droit de préemption irrdductible dans les conditions précisées ci-dessous,

12.2 - Conditions d'axercice du droit de préemption

Chague Associg consent & c‘nacu.s des autres Associés, un droit de préeq ption en cas de cession de
tout ou partie des actions quit détient ou détiendra dans la Société, qui vaut promesse irrévocable
de cession de ces mémes actions aux autres Associés, aux mémes conditions et selon les mémes
modalités que 13 cession projetée, ci-aprés, le "Drolt de Préemiption”.

En conségquence, les Associés Cédants sengagent, dés 3 présent, & céder leurs actions aux
bénédficizires du Drolt de Préemption, si ceux-ci choisissent de I'exercer.

Le Droit de Préemption doit, & peine de nullité de son exercice, porter globalement sur la totalite
des actions concernées par ia cession projetée.

Pour le cas ob {un des Associés envisagerait dn cdder tout ou partie de ses actions, il s'engage
irrévocablement & en informer les autres Associés par lettre remise en main propre contre dicharge
ou par lettre recommandée avec demande d'avis de receptlon trente (30) jours au moins avant la
dats prévue pour la réalisation de la cession, en leur précisant les noms, prénoms, profession et
domicile du cessionnaire personne physique ou la dénomination, la forme et le siege social du
cessionnaire personng morale, & nombre d'actions dontla ¢ i oest envisagee et f2 prix oifert, -
aprés la "Notification Initiale®,

Toute notification ne respeciant pas les conditions ci-dessus serait nulie et non avenue.

cer leur Droit de Préemption doivent le notifier & I'Associé Cédan
i efep 10'1 ac‘resaw dans un délai de trente {30} jours 3 compter

3 !4 |\|!_—/LE‘
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Lz Notification en Réponse de 'Associé désirant user da son Droit de Preemiption devra menticnner
le nombre d'actions qu'il entend préampter.
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v Droit de Préamption, les conditions de cession dez actions préemptées ot
seront nécessairement celles confenues dans la Notification Initials.

"JI '1" trent
= dU DI_UEL de F’n:nmrm

;r‘;ir'«‘ au Hire de la Meotification en Béponse

(30)
seront réputés avoir renoncé & son exercice

o
i

En cas d'exercice gdu Droit de Préemption par un ou plusieurs Associés portant globalement sur
l'intégr actions concernges, celies-ci seront réparties enire eux au prorata de leur
paiticipation dans e capital de la Scciété et dans la limite de leurs demandes respectives, le solde
giant réparii entre las Associés dont les demandes raurcnt pas été compléterent satisfaites au
prorata de feurs participations respectives dans le capital de la Société

En cas ¢e rompus & lissue de la répartition visée au paragraphe précédent, il sera procédé 3 une
attribution d'actions selon ie princine das arrondis a la plus forte moyenne,

En cas d'exercice du Droit de Préemption, I'Associé Cédant devra procédsr & lz cession des actions
concerndes au profit des Associds ayvant exercg leur Droit de Préemption, dans un délai de 30 jours
& compter de 'expiration du délai d'exercice du Droit de Préemption.

Dans le ras ol les Associés n'exerceraient pas leur Droit de Préemption ou dans lg cas ou e
nombre d'actions que les associés souhaiteraient préempter serait globalement infé ialr au
nombre d'actions concerndes, ce dernier cas étant assiniilé pour les besolns des présentes & un défaut
d'exercice du Droit de Préempiion, I'Associé Cédant serz libre, sous réserve du respact de la
procédure dagrément visés ci-aprés 2 larticle 13 de procéder & lz cession des actions concernées
au profit du Tiers Acquéreur ou de ['Associé Acguérsur mentionné dans la Notification Initiale et dans
les congitions figurant dans celle-ci, et ce dans un délal de trente (30) jours suivant le terme du délal
d'exercice du Droit de Préemption,

Feute pour I'Associé Cédant de procéder & cette cession dans les cs-las ci-dessus, i dewra, 2
nouveauy, préalablement 3 toute cession de ses actions, se& conformer aux stipulations du présent
ariicle, et notamment procéder & une nouvelle Notification Initiale concernant ladite cession.

A titre de régle 3rcuqu:, Pensemble des Assacids pourra déroger au formalisime et aux délais -
dessus mentionnes par un acte sous seing privé écrit signé de tous ies Associés et par le President.

ARTICLE 13 - AGREMENT

Dans l2 cas ol les droits de préemption décrits ci-dessus ne seraient pas exerces pour ta totalité des
actions offertes, I'Associé Cédant en avisera sans délai le President.

Si le cessionnaire pressenti est un tiers, la cession sera alors soumise & l'agrément de 'Assernblée
dnérale Extraordinaire des Associés dans les conditions ci-aprds, et ia Motification Initizle visée a
[article 12.2 ci-dessus, tiendra lisu de notification.

1 - Dans le délai de trois (3) mais & compter de cette nofification, le Pié :dcn est tenu de notifier
au cédant si MAssemblée Géndrale Extraordinaire a. accepté ou refus? la cession projetée. A défaut
=tion dans fzdit ch:, ai, I'agrément est réputé acquis.

1

La décdision d'acceptation doit &tre prise 3 la majorité des voix dont disposent les Associés présents
ou representés, le cédant pouvant prendre part au vote,

i r'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne paut jamais donner lieu & une réclamation
conque.
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. le cédant doit en &tre informé par letire recommandee
rac;d: équivalent, En cas de rsfus, le cédant aura huit (€]
me forme sil renonce ou non & son projet de cession.

S i e P L PR | re——— r |
soit parla Sodistg, en vue Gung re

r de la notification du refus.

A cet effet, Iz Président avisera les Assaciés, par iettre recommandee avec avis da r cepum ou tout
autre procdcé dgquivalant, de la cession projetée en invitant chacue assccié 3 lui indiguer le nombre
d'actions qu'il veut acguérir.

cffres d'ac hat doivert &tre adressées par ies Associés au Président, par lettre recommandee
avec avis de réception ou fout autre procédé équivalent, dans les quinze (15) jours de fa notification
au'tls ont regue.
La épertil*' on ertre les Associds acheteurs des actions offertes est effectuée par le Président,
proportionneliement & leur participation dans le apital et dans (a limite de ieurs demandeas

)

3 - Si aucune demande d'achat n'a &té adressée au Président dans le deial ci-dessus, ou s les
demandes ne portent pas sur la totalitd des actions offertes, le Président peut faire acheter las
actions disponibles par un ou des tiars, sous réserve da la procédure d'agrément déarite ci-dassus,

4 — Les actions peuvent éire également achetées par |a Socidté. A cet effet, le Président convoque une
Assemblée Générale Extraordinaire des Associés, 3 l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des
actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social, Cette convocation doit étre
effectuse suffisamment ot pour que soit respecté le délai de trois (3} rnois indigué ci-dessus.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 5
ci-aprés.

5 — Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des Associés ou par des tiers, le Président
notifie 3 'associd cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acquéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord entre eux et le cédant. Feute d'accerd sur |
prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de I'article 1843-4 du Lode

civil.

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

6 - Siia tolalité des aciions n'a pas &€ achetée ou rachetée dans le délai
la netification du refus d'autorisation de cession, i'associe vendaur peut rézliser 12 vente 2u p>oft du
cessionnaire primisif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant ies offres d'achat partielies qui
auraient été faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois {3) mais peut étre p:oionge par ordannance non susceptible de recours, du Président
du Tribunal de commerce du ressort du sidge de la société, statuant par ordonnance e référe.

7 — Avis est donné au titulaire des actions, par lettre recommandge avec avis de rpceptlgn ou tout
autre procédé équivalent, dans les huit (8) jours de la détermination du prix, d'avoir a se presentef au
sige social, pour percevolr ce piix, lequel n'est pas productif d' intéréts, ainsi que pour signer l'ordre de
mouvement, & mains qu'il ne préfére renoncer & la cession,

Faute par le cédant de se p’ésen er dans ce délal, ou de notifier dans iz méme délai, par lettre
recomimandée avec avis de i‘..,tph\_'m ou toul autre pro LCdE équivalent, son intention de renoncor &

: 8tre réqularisée d'office par la Sociéte,

e




§ - Toutes les nctifications visdes dans le présent article devront dtre effectuées par lettre
recoramancée avec avis de réception ou tout autre procéde equivalent.

9 - A titre de régle pratique, lensemble des Associes pourrd déroger au formalisme et aux délais ci-
dessus mentionnés par un acte scus seing privé écrit signé de tous les Associés et le Président.

ARTICLE 14 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Les actions sont indivisibles a I'égard de la Société.

{es associés propriétairas indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un
seul d'entre eux considéré comme seul propriétaire, ou par un mandataire unigue ; en cas de désaccord,
le mandataire unique peut étre désigné a fa demande ce I'indivisaire le plus diligent,

La désignation du représentant de I'indivision doit tre notifiée & la Société dans Iz mois de la survenance
de lindivision. Toute modification dans la personne du représentant de lindivision n'aura d'effet, vis-a-vis

de la Sociétd, qu'a I'expiration d'un gélai d'un mois a compter de sa notificztion 3 la Sodiéte, justifiant de
la réquizrité de la modification intervenue.

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convantion contraire notifiée & la Sociéte, les associés détenant l'usufruit d'actions représentent
valablement les associés détenant ia nue-propriété ; toutefois, le droit de vote appartient & l'associé
détenant 'usufruit pour les délibérations concernant les decisions collectives ordinaires et a fassocié
détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concerngs peuvent convenir de toute autre répartition du droit de voie aux
consultations coilectives, La convention est noftifiée par lettre recommandée avec avis de réception ou
tout autre procédé équivalent 3 la Sociéts, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute
consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant l'envoi de cette lettre.
Toutefais, dans tous les cas, I'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux consultations
collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelies de numéraire et celui du droit
d'sttribution d'actions gratuites sont réglés en l'absence de conventions spéciales entre les associes, selon
les dispositions suivantes :

- Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent
3 I'associé détenant la nue-propriéte.

- Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par Iui au
mayan de ces sommes, sont soumis a usufruit.

- U'assccié détenant la nue-propriété est réputé avoir néglige d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant I'expiration du délai d'exercice de ce droit.

-1l est de méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attridution lorsqu'it n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois apres le début des opérations d'attribution.

- L'assacié détenant 'usufruit, dans fes deux cas, peut alors se substituer & 'associé détenant la nue-
propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les
droits. Dans ce darnizr cas, lassocié détenant I3 nue-propriété peut exiger le remplci des sommes
provenzant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennant au nu-propriétaire pour la nue-propriété et 2 l'usufruitier pour
Iusufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser ou
parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelies n‘appartiennent au nu-propriétaire et &
l'usufruitisr qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribution ; le surplus des
actions nouvelles appartient en pleing propriété 2 l'associc qui a versé les fonds.

En cas de remice en gage par un associé de ses actions, l'associa débiteur continue de représenter seul
ces actions.
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ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et V'actif social, & une part nette proportionnelle z la quotité
de capital qu'eile représente.

Chaque action donne en outre le droit au vote et & la raprésentation dans les assemblées générales, ainsi
que le droit d'éte informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux #poques et dans les conditions prévues par la lof et les statuts.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société.

Les créznciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, scus quelque prétexte
que ce soit, requérir l'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le pariage ou
ja licitation.

ARTYICLE 17 ~ GESTIOM DE LA SOCIETE

17.1.  Président

La Sociéts est dirigée et représentée 3 I'égard des tiers par un Président qui est soit une personne
physique associée ou non, salariée ou non de la Société, soit une personne morale associés ou non de la
Sociéte,

Le personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou & tout moment en cours de mandat, elie désigne une personne spécialernent habilitée a la représenter
en qualité de représentant. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifies & Iz Société. Sila
personne morale Président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera
opposable 2 la Société qu'd compter de f2 notification qui lui en sera faite contenant la designation d'un
nouveau représentant personne physigue,

Lorsqu'une personne maorale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que sfils étaient président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité sotidaire de la personne motale qu'ils dirigent.

17.1.1, Nominaticn- Renouvellement

Exception faite de I premiére nomination par les présents statuts, le Président est nomimé ol renouvelé
par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les decisions
ordinaires. Les nominations suivantes ne feront pas I'objet de modifications des présents statuts et seront
valablement constatées par le Procés-verbal de 'assembiée générale consignant la délibération.

17.1.2. Durée du mandat

Sauf décision contraire, le Président est désigné sans limitation de durée.

Si toutefois cette durde venait & Stre limitée, le mandat prendrait alors fin @ lissue de la censultation
annuelle de la collectivité des associés appelée 2 statuer sur les comptes annuels de l'exercice acoulé et
tenue dans 'annde au cours de laguelle expire son mandat,

Les fonctions du Président prennent fin soit par ie décés, la démission, la révocation, f'expiration de son
mandat, soit par I'ouverture 3 l'encontre de celui-¢i d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire.

17.1,3, Démission — Révocation

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivite des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire. La démission du Président n'est recevable que si elle est
adressée 3 chacun des associés par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé
équivalent,

Le Président sera révocable & tout moment pour justes motifs par décision prise a la majorité des trois
quart (¥} du capital, sans que, paur autant, la nouvelle nomination emporte maodification des statuts tel
gue rappelé a l'article 17.1.1 ci-dessus.
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17.1.4. Rémunération

Le Président peut recevoir une rémundration en compensation de la responsabilité et de la charge
attachées & ses forctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une
décision de l'assemblée générale. Cefte rémunération peut consister en un traitement fixe ou
proportionnel ou 2 1a fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires. En outre, le Président
est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification. Cette rémunération et
ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Société.

Le Président, personnes physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié & la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif.,

17.1.5. Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Scciété et est investi des pouveirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers,

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, & moins
gu'elle ne prouve gque le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'it ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas 4 constituer cette preuve.

Par application das dispositions de l'article L. 227-9 du Code de commerce el comme il sera ci-apres
relaté, toutes décisions en matiere d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du capital de la
Société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commissaires aux comptes, de comptes
annuels et de bénéfices reldvent da la compétence exclusive de la collectivité des asscciés.

Le Président dirige et administre la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour organiser,
gérer, orienter les activités de la Société dans les limites de 'objet social, sous réserve des pouvoirs
expressément dévolus par |2 loi et les statuts & la collectivité des associés.

Le Président peut déléguer 3 toute persorine de son choix certains de ses pouveirs pour l'exercice de
fonctions spécifiques ou l'accomplissement de certains actes.

17.2. Directeur Général et Directeur Général Délégué

17.2.1. Nomination

Sur proposition du Président, la collectivité des associss délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires peut nommer une cu plusieurs personne physique ou morale, salariée ou non,
chargée d'assister le Président et portant le titre de Directeur Genéral ou de Directeur Général Délégue.
La personne morale Directeur Général ou Directeur Général Délegue est représentée par son
représentant légal sauf si lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant. Le nom et les qualités de ce
représentant seront notifiés & la Société. Si la personne morale Directeur Général met fin aux fonctions
du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable & la Société qu'a compter de la notification
qui lui en sera faite contenant la désignation d'un nouveau représentant personne physigue.

Lorsau’une personne morale est nommée Directeur Général ou Directeur Général Délégué, ses dirigeants
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que s'ils talent
Directeur Général cu Directeur Général Délégué en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué, personne physique, peuvent étre lie & la Société
par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde i un emploi effectif,

17.2.2. Durée des fonctions

Sauf décision contraire, le Directeur Général et le Directeur Général Délégué sont nommes sans limitation
de durée, leurs mandats ne peuvent néanmoins excéder la durée du mandat du Président.

Si cette durée est limitde, leurs mandats prennent fin 3 lissue de la consultation annuelle de la collectivite
des associés appelée & statuer sur les comptes annuels de {'exercice dcoulé et tenue dans l'année au
cours de taquelle expire son mandat.

£n cas de déeds, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général ou le Directeur Genéral
Délégué en fonction consarve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président,
Les mandats du Directeur Général et du Directeur Général Délégué sont renouvelables sans limitation.
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17.2.3. Démission - Reévocation

L=" fo nctmns de Directeur Général et de Directeur Général De‘egue prennﬂnt fin soit Dal’ le déces, ia
démission, la révocation, I'expiration de lsur mandat, soit par l'ouverture 2 I'encontre de 'un d'antre sux
d'une procédure dn redressement ou de I'quio‘ation judiciaires,

Le Directaur Général el le Directeur Général Délégué peuvent démissionner de leur mandat sous résarve
de respacter un préavis de trois (3) mois lequel pourra étre rédult lors de Iz consultation de la collectivite
des associés qui aura a statuer sur leur remplacement.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué sont revocabies a tout moment, sans gu'il soit
nécessaire de motiver cette décision, par décision collective des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires.

17.2.4. Rémunératicn

Le Directeur Geénéral et le Directeur Général Délégué peuvent recevoir une rémunération en
compensation de la responsahilité et de la charge attachées a leurs fonctions dont les modalités de
fixation et de réglement sont déterminées par une décision collective des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions crdinaires,

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué peuvent cumuler leurs fonctions avec un contrat de
travail effectif. Le contrat de travail pourra &tre préexistant ou consenti par le Président aprés leur
nomination en gualité de directeurs,

17.2.5. Pouvoirs des Directeurs Généraux

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général et
le Directeur Général Délégué disposent des mémes pouvoirs de direction que le Président,

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué disposent du pouvoir de représenter la Société &
I'Bgard des tiers,

1l est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général et du Directeur
Geénéral Déiégué qui ne relévent pas de I'objet social, sauf si elle apporie la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet social ou qulil ne pouvait lignorer compie tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire 3 constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En epplication des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventicns, alires
que celles portant sur des opérations courantes conclies & des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposés entre |a Société et son Président, I'un de ses dirigeants, I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure & 10 % ou, s'it s'agit d'une Société
associée, la Société lz contrdlant au sens de l'article L. 233-3 dudit code, doivent 8tre portées & la
connaissance du Président ou du commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un.

Le Commissaire aux Comptes, s en est nommé un, ou le président de la société établit un rapport sur
ies conventions conciues au cours de 'exercice écoule ; la coliectivité des associés statue chague année
sur ce rapport tors de sa consultation annuelle sur les comptas sociaux dudit axercice écoulé.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur
fes opérations courantes et conclues & des conditions normales n'ont pas a &tre portées a la connaissance
du commissaire aux comptes, Tout associé a néanmoins le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins laurs effets, a charge pour I3 personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour ia Sociéis,

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquant dans les conditicns
déterminges par cet article, au Président,

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

isionis stivantes:

- Mominztion, renouvallement et mvocaf’m Hl, Drrs dem de la
- Momination, rerouve'leﬂn' et revocstion du Directeur Gé nr_ra! t;L du Directeur,




- Fixation de Iz rémunération du Président, du Directeur Gén éra':,
: i ion cu suppression des clauses statutaires

social, création, déplacement =t ferme

t rencuvellement des commissaires aux cornctea,

jes comptes qcfwu annu@‘s et aifectation des résuitats

_, @

wentation, amortissement ou réd rtmf du capital social,
- Opéretions de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission,
- Transfarmation de la sociaté,

- Prorogation de la durée de la société,

- Dissolutian de la société,

Toute autra aecision reléve de la compétence du Président, sauf dans les cas ol l'autorisation préalable
de I'assemblée générale est requise.

Les décisions des associés résultent, au choix de l'auteur de le convocation d'un vote par écrit ou d'une
assembléz générale selon les modalités ci-dessous.

19.2. Medes de consultation

Sauf l2s cas preévus ci-avant, les décisions collectives des Associés sont prises, au choix du Président,
soit e assemblée gendrale réunie au siege social cu en tout autre !leu indiqué sur la cenvocation, soit
par consuliation par tous procédés de communication écrite y compris par courrier électronique, soit
par téléconférence téléphoniue ou audiovisuells, Elles peuvent auss s'sxprimer dans un acte
authentique ou scus seings privés, Tous moyens de communication peuvent &wre utilisés dans
Fexoression des décisions.

Quel qu'en soit Il mode, toute consultation de la collectivité des Associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et fous documents et
informations leur permetiant de se prononcer en connaissance de cause sur la cu les résolutions
présentdes & leur approbation. Celte information doit faire l'objet d'une communication intervenant
huit jaurs al moins avant la date de la consultation.

Les décisions prises corformément 3 la loi et aux statuts cbligent tous las Associés mé@me absents
dissidents ou incapahlss.

19 3 Nature def. déc*isions

+

isions o Jn 1ires soat ¢

Les déc

Les décisions extraordinaires sont seules a pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elles nz peuvent, toutefois, augmentsr les engagements des Associgs sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions régulirement effectué,

16,4, Convacation — Réunion ~ Regréseniation
Les consultations de la collectivité des Associés sont provoquées per le Président ou, en cas de
carence du Président, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le commissaire aux comptes, s'il en existe, pzul, 3 toule épogue provogquer une
consultation de la coliectivité des Associgs

e "
Y5300 cite en assembiée generaie, iz convocation
.

est faite par tom procedés de- commumcation scrite y compris par courrier élect '0n|qu'2, ’ﬂ'it {8
joum avant la date de Ia réunion et mentionne le jour, I'neure, le iy et l'ordre du jour de la réunion.

e 12 C0f

Dans e cas ou tous les associgs sont présents ou représentés, l'asse b
convocation verbale et sans délai sous réserve du respect des pré
d'Entreprise et de la mission du Commissaire aux compies.

s des céldaués du Comité

Les réunions des assemblées générales ont liew au sidge socizl ou en tout autre endroit indigué
la convocation.
L'zssemblée est prosidée par e Président, & défaut, 'assemblée &iit son Président de séance.

e ge reunit valablement sur




Les Assccids pauvent se fairs représenter aux délibérations de lessemblée par un aufre Associs de
leur choix.

¢ de mandats. les mandafs peuvent étre
"m x:"r t’c Fn casc— contestation sur la validité du mandat
aut de li

ui se préva irréguiarite du n':az'sciat.

19.5. Consultation éorits et consultation par téléconférence
En cas de consultation écrite, le Président doit adresser a chacun des Associés par tout moyen de
communication, vy uomprs par courrier électronique, un formulzire de volte, en deux exemplaires,
portant les mentions suivantes !
- Sadate d'envoi aux Associés, i
- Ladate 2 laquelle I3 société cevrs avoir recu les formulaires de vote. A deéfaut dindication de
cette date, le délai maximal de réception das formulaires sera de dix jours a compter de ‘a
date d'exgédition du formulaire da vote,
- Laliste cas documents joints et nécessaires & la prise de décision,
- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résclution, "indication des options de
délibérations (adoption ou rejet),
L'adresse, v compris dlectronique, a laquslie doivent &tre retournes ies formulaires.

Chaque Associé devra compiéter le formulaire de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au cens da son vote, le vote peut &tre émis par tout moyen. Si aucune ou
plus d'une case ont 8t cochdes pour une méme résolution, le vote sera réputé &tre un vote de rejet.

Chague Associé doit retourner un exemolaire de ce formulaire de vote diment compléte, caté et
signé, & ladresse indiquée, et, & défaut, au siggs social.

Encas de vote par téldcopie, celle-cisers datée, paraphée au bas de chaque page et signée sui la
cerniére page par I'associé qui 'émet,

De méme si le Président l'autorise pour un ou plusieurs assccigs dénommés, le droit de vote peut étre
exprimeé par voie de courriel.

Pour gu'une télécopie ol un courriel solt aum.c; comme exprimant un vote, il convient que pour chague
décision, un vote par "oul" ou par “non" soit nettement cxprimé; & défaut, l'associé sers consideré
comime s'abstenant.

Le défaut de réponse d'un Associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'Associé concerné.
Dans les cing jours cuvrés suivant la receptmw du dernier formulaire de vote et au plus tard le
cinquidme jour ouvré suivant fa date limite fixée pour la réception des formulaires, le Président établit,
date et signe |e procés-verbal des délibérations. Les formulaires cif» vote, les preuves d'envol de ces
formulaires et le procds-verbal des délibérations sont conservés au siége social,

En cas de consultation de la collectivité des Associés par voie de téléconférence, le Président, dans la
journée de la consuitation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de Is
séance portant :
- L‘identif caticn des Associds ayant voté,
e das Associés n'avant pas participé aux délibérations,
- Aln Que, pour chane résolution, lidentification des Associés avec le sens de feurs voles
respectifs : adoption ou rejet.

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par téldcopie ou tout autre procede de
communication écrite, v compris par courtier électrorique a chacun des Associés. Les Associes votent en
retournant une bopiﬂ au Président, le jour méme, aprés signalure, par telecop:e ou tout autre procéde

5, ding

de commuaication eciite, ¥ COMQPiS par courrier électronique. n cas de délégations de pouvo

preuve des mandats ast également communiqués au Président par le méme mayen, Les preuves d'envol
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du procés-varbal aux Associés et les coples en retour signdes des Asscciés sont conservées gy sitge

sodial.
e Commissaire sux comptes, s'il en existe, est tenu informé des décisions arrétéss per les associes,

scisions collectives sont adoptées :
et des droits de vote pour toutes décisions

extraordinaires,
- A la majerité simple, scit 50% plus une voix du capital et des droits de vote pour toutes
décisions ordinaires.

sute cécision, y compris de transformation, ayant peur effet d'augmenter les engagements d'un ou
plusieurs Associés, ne peut &tre prise qu'a i'unanimite d'entre eux.

19.7. Tenue des registres

Les décisions collectives des Associds, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des procés-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotes. Ce registre ou ces
feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Iis sont signés le jour méme de la consultation par le
Président de séance. Les procés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et la date de la consultation,
les documents et rapports soumis a discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et sous chague résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraiis des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement cartifiés par le
brésident, ou un fondé de pouvoir habilité & cet effet.

ARTICLE 20 — DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Chaque associé a e droit, & toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social des statuts
3 jour de la société ainsi gue des documents ci-aprés concernant les trois darniers exercices sociaux |
- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et le nombre de droits
de vote attachés a ces actions,
- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et 'annexe,
- Les inventaires,
- Les rapports et documents soumis aux associés 3 {'occasion des décisions collectives,
- Les pracés-verbaux des décisions collectives comportant en annaxe, le cas gchéant, les pouvoirs
des associés représentés.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le droit
d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des
conditions normales.

Chaque exercice social 3 une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembra. Par exception, le premier exercice commencera le jour de limmatriculation de la Société
au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2016,

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Il est tenu une comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a ia loi et aux usages du
commerce. A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de i'actif
et du passif existant 3 cette date,

1i dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
fannexs complétant et commentant 'information donnée par le bilan et le compte de résultat.

Dans l22 six mais de fa cture de lexercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par dédision ce
justice, I'actionnaire doit statuer sur les comptes annuels, au vu du rapport de gastion et des rapports di
Commissaire aux Comptes sfi y a lieu.
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ARTICLE 23 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résulta qui récapiiule les produits et charges de lexsrcice {ait apparaiue par
différence, aprés déduction des amartissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
chemr\ ca:s.

s antérizures, il est prélevé cing pour
cent au moins po,r const itﬁ,er L fond; de res&:”ve Ieoaie Ce prﬂievpmﬂnt cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve alteint le dixieme du capital social ; it reprend son cours lorsque, pour
ure cause guelconque, | réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Pexercice diminué des pertes antérieures et
ces sommas & porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. Sur cz bénéfice, |z collectivité des Asscciés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter 2 la dotation de tous fonds de réserves facuitatives, ordinaires ou extraordinaires,
ou de reporter & nouveau. Le solde, sl en existe, est réparti par décision coilective des Associes
propoeriionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des Associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont la Société a la disposition, en indiguant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectuds. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
hénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucuna distribution ne peut étre faite aux Associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient & la suite de celle-ci, inférieurs au montant du capital
augmente des réserves que la loi ou les statuts ne parmettent pes de distribuer. Uécart de
réévaluation n'est pas distribuable. I peut ére incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés l'approbation des comptes par la collectivité des Assaciés, reportées
& nouvesl, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultériaurs jusqu'a extinction,
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ARTICLE 24 ~ PATEMENT DES DIVIDENGES ~ ACOMPTES

Lorscu'un bifan établi au cours ou a Iz fin de I'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
zpparaltre que la  Socidté, depuis la clbture de lexercice précédent, aprés censtitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'ily a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes & porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réaiisé un bénéfice, il peut
étre distribué sur décision du Président des acomptes sur dividende avant l'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder ie montant du bénéfice ainsi défini,
Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
Asscciés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le Président.
La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cdture de Vexercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice. Les dividendes
des actions sont payés sur présentation de I'attestation d'inscription en compte.

La collectivité des Associés statuant sur les comptes de l'exercice clos a la faculté d'accorder & cha
Associd, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des ezcomptes sur dividende, un
optior: entre le palement du dividende en numéraire ou en actions.
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L'affre d= palement du dividende en actions doit étre faite simultanément & chague Assccié. Le prix des
actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées &
Particle L.232-1% du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes augquel il a droit ne
correspond pas & un nombre entier d'actions, I'Assatié peut obtenir le nombre d'actions immédiatement
supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiatement inférieur complété d'une soulte en numéraire.

La demande de payemsnt du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des Associés, sans culil puisse étre supgrieur & trois (3) mois & compter de la décision ;
Faugmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de cefte demande et ne donne pas
lieu aux formalites provucs aux articles L.225-142, 1.225-144 et |,225-146 du Cede de commerza,

Aucune répétition de dividende ne peut &tre exigée des Associés sauf lorsque ia distribution a éte
effactuée en violation des dispositions légales et que la Scciélé établit que les benéficiaires avaient
conngissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de ceffe-ci ou ne pouvaiznt
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et infgrizurs 3 la m capital sodial,

I'aperobation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consultar la collectivite des As
de décider s'il v a lieu 3 dissclution anticipée de la Soci€te.
i it L=y & dissolution de |z Sociétd, si la résciution soumise au vote des Associds tendant @
ités sociales ne recevait pas l'approbation de ia collectivitd das Associds statuant
vies pour les décisions extraordinaires.

ée, e capitz] doit Btra réduit d'un mantant égal 2 la gerte constaise
Iz clélure du second exercice social suivant celui au cours duguel igs peries
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fvitd dag Associds doit Btrz publidée dans les conditions

JJelelc t intéressé pout demander en justice la diss
iz mame llectivité des Associés n'a pu daibérer vl . faiz,
prononcar la dissolution si, au jour ol il stal sation 2 2u
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3 dissolution ou 3 réduction de capital si, dans le délal ci-dessus précisé,
isnnent A étre reconstituds pour une valeur supérieure & 1 moitié du capital social.
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La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a l'expiration du terme fixd par
les statuts, ou & la suite d'una décision de l'actionnaire.

Un ou plusiaurs liquidateurs sant alors nommes par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. 1l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser I'actif. Il est
habilité & payar les créanciers et 2 répartir le solde disponible.

Les partiss attribuant compétence au Président du Trinunal de commarce cu lieu du siege sodcial, tant
pour application cas dispositions qui précedant, que pour l= réglament de toutes autres difficultes.

Fait 4 Ste Geneviéeve des Bois

Le 0103 20272

Arthur GAURICHON



