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SOCIETE T ”'_!;TTFEV—ZU i . -
- Bl GENERALE R N |

AGENCE DE SAINTE GENEVIEVE DES BOIS "DONJON"

CERTIFICAT DE DEPOT DE FONDS - SOCIETE PAR ACTIONS

La SOCIETE GENERALE, Société Anonyme au capital de 1.007.625.077,50 euros, dont le siége social
est situé a PARIS 9éme, 29 Boulevard Haussmann, ayant pour numéro unique d'identification 552 120
222 R.C.S. Paris, certifie :

- avoir regu en dépdt la somme de cing mille euros (5000,00 EUR), représentant la totalité des
versements effectués par les souscripteurs du capital en numéraire de la société SAS A.F.RENOV
en formation, domiciliée 12 rue Louis Tostain 91700 Sainte Geneviéve des Bois et,

- avoir constaté la concordance entre ces versements et les sommes indiquées comme versées par
chaque actionnaire sur la liste des souscripteurs qui lui a été présentée.

Ladite somme restera immobilisée dans les conditions Iégales et réglementaires.

Fait 2 .SGDB, 1€04/02/2016

Le Respgnsable de 'Agence,

Société Générale S.A. au capital de
970 099 988, 75 EUR

Tél. +33 (0)1 69 72 25 30 Siége Social a Paris
10, RUE DES EGLANTIERS Fax +33 (0)1 60 1572 30 29 bd Haussmann ]
91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS www.societegenerale.fr 552 120 222 R.C.S. Paris

Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry : dépbt N°2917 en date du 23/02/2016



A. F. RENOV
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 5.000,00 euros
Siret : en cours dimmatriculation
12, rue Louis Tostain — 91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS

» Madame Fabienne POUJOL nom d’usage GAURICHON :
A souscrit trois cents actions,

Gt e e st er e s e s s r s aneeee 300 actions,
Pour un montant de trois mille euros,
O PPN 3.000,00 €.

» Monsieur Arthur GAURICHON :
A souscrit deux cents actions,

G i e er e e e e e e e eeeseeseenesessessans 200 actions,
Pour un montant de deux mille euros,
O 2.000,00 €.

Sur un total de 500 actions et pour un montant global de 5.000,00 euros.
A Ia constitution de la société, le capital est entiérement libéré.

Fait a Sainte Genevieve des Bois,
Le 05 février 2016.

Madame Fabienne POUJOL
nom d'usage GAURICHON
Présidente — Associée

QI -

Greffe du Tribunal de Commerce d'Evry : dép6t N°2917 en date du 23/02/2016



A. F. RENOV
SAS

STATUTS

EN DATE DU
05 FEVRIER 2016

SAS au capital de 5.000,00 euros
Societe en formation

12, rue Louis Tostain
91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS
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A. F, RENQV SAS = STATUTS DU 05 FEVRIER 2016

SOCIETE EN FORMATION
A. F. RENOV
Société par Actions Simplifiée
Au capital de 5.000,00 euros
Siret ; en cours dimmatriculation
12, rue Louis Tostain — 91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS
Les soussignés :

» Madame Fabienne POUJOL nom d'usage GAURICHON, née & ROCHEFORT-SUR-MER (Charente
Maritime), le 06 janvier 1962, de nationalité francaise, divorcée et domiciliée a Sainte Geneviéve des
Bois (91700) - 12, rue Louis Tostain,

« Monsieur Arthur GAURICHON, né a NIORT {Deux-Sévres), le 18 décembre 1979, de nationalité
frangaise, célibataire et domicilié au PLESSIS PATE (91220) — 82, route de Corbeil,

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d’'une Société par Actions Simplifiée devant exister entre eux et toute
autre personne qui viendrait ultérieurement 3 acquérir la qualité d'associé.

ARTICLE 1 — FORME

1) existe entre Je propriétaire des actions ci-aprés créées, une société par actions simplifiée régie par les
lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts. Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou
plusieurs actionnaires et ne peut faire appel public a 'épargne.

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet en France et a I'étranger :

- Rénovation et decoration dintérieur et d'extérieur,

- Et plus généralement, toutes opérations, de quelque nature qu'elles soient, juridiques, économiques et
financiéres, se rattachant 3 I'objet sus-indiqué ou & tous autres objets similaires ou connexes, de
nature a favoriser, directement ou indirectement, le but poursuivi par la société, son extension ou son
développement, tant en France qu‘a l'étranger.

ARTICLE 3 — DENOMINATION

La dénomination sociale est : « A. F. RENOV ».

Dans tous les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, la dénomination sera
précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement "Société par actions simplifiée" ou des
initiales "S.A.S." et de I'énonciation du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé 3 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS (91700) — 12, rue Louis Tostain. Il peut
étre transféré en tout endroit par décision du Président qui est habilité & modifier les statuts en
conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE
La durée de la Société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années & compter de la date de son

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de
prorogation.
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A. F. RENOV 5AS ~ STATUTS DU 05 FEVRIER 2016
SOCIETE EN FORMATION

ARTICLE 6 - APPORTS

A la création de la société, les actionnaires ont procédé aux apports en numéraire suivants :

« Madame Fabienne POUJOL nom d'usage GAURICHON ; .......occovrrrrrrmmnrrrenerrmnrrrennees 3.000,00 €,
« Monsieur Arthur GAURICHON : .......cccccorrmmreensecrmenimmnnssssessisssssnessesinssssssssssasssssanses 2.000,00 €,
Total des apPPOrtS BN NUMEBIAITE § iiuiiieeseiiiivmerrroerrerrmrrresseereoitinmiiissssmeasstesasisineimen 5.000,00 €.

A |a constitution de la société, le capital est entiérement libéré.
ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

A la constitution, le capital a été fixé A la somme de cinq mille euros (5.000,00 €), réparti en cing
cents (500) actions de dix euros (10,00 €) chacune, de méme catégorie et numérotées de 1 a 500.

Les actions sont attribuées aux actionnaires, a savoir ;

» Madame Fabienne POUJOL nom d'usage GAURICHON :
Pour trois cents actions, numeérotées 1 & 300,
G ittt s e et e ey ey s s R RS R AR AR R ERaetae et et e s NN e e e e e e e e s nnranares 300 actions,

» Monsieur Arthur GAURICHON :
Pour deux cents actions, numeérotées de 301 a 500,
Dl teiti i ceeeineeeeeiirceeeeesassennnnreeserieasaanreeeessasasannastanesssnsrrbnesansssnneneeanesaaaareeeeeeenseasnaneeneen 200 actions,

Total égal au nombre d'actions composant le capital social et représentant : ......cvviiene 500 actions.
ARTICLE 8 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens et selon toutes modalités prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions de préférence, soit par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. Il peut également &tre augmenté par
I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant accés au capital, dans les conditions
prévues par la loi.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par les actionnaires délibérant dans les conditions
prévues par la loi.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la souscription, d'un
quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir dans le délai de cing ans a compter du jour ou I'opération est
devenue définitive en cas d'augmentation de capital. Les appels de fonds sont portés a la connaissance
du ou des souscripteurs quinze jours au moins avant la date fixée pour chaque versement.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu @ une inscription en compte individuel
dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi et les réglements en vigueur, Tout
actionnaire peut demander a la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de
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A. F. RENOV SAS — STATUTS DU 05 FEVRIER 2016
SOCIETE EN FORMATION

celle-ci. Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cldture de la
liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du titulaire sur les
registres tenus a cet effet au siége social.

La transmission des actions s'opére a I'égard de la Société et des tiers par un virement du compte du
cédant au compte du cessionnaire, sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire
fourni ou agréé par la Société et signé par le cédant ou son mandataire. L'ordre de mouvement est
enregistré sur un registre coté et paraphe, tenu chrono!oglquement dit "registre des mouvements".

La société est tenue de procéder 3 cette inscription et & ce virement dés réception de I'ordre de
mouvement et, au plus tard, dans les huit jours qui suivent celle-ci. La société peut exiger que les
signatures apposées sur l'ordre de mouvement soient certifides par un officier ministériel,

Toute cession d'actions, méme entre Associés, doit respecter les droits de préemption prévus 3 Varticle
12 ci-dessous.

En outre, en cas de non-exercice de ces droits de préemption, toute cession au profit d'un tiers, autre
qu'un associé, doit tre soumise au droit d'agrément stipulé a l'article 13 ci-aprés visé.

Il est ici précisé que toute cession réalisée en violation des clauses définies aux articles 12 et 13 des
statuts, visées ci-aprés, est nulle.

ARTICLE 12 — DROIT DE PREEMPTION

12.1 - Domaine d'application

Dans I'Hypothése ol l'un des Associés envisagerait de céder tout ou partie des actions qu'il détient
dans la Société, d'en disposer au profit d'un tiers, ci-aprés le "Tiers Acquéreur”, ou d'un Associé, ci-
apres "l'Associé Acquéreur", 3 titre onéreux ou gratuit, alors méme s'agissant d'une cession gu'elle
aurait lieu par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de justice, ou par voie d'apport en
Societé, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de sassnon, les autres Associés bénéficieront alors d'un
droit de préemption irréductible dans les conditions précisées ci-dessous.

12.2 - Conditions d'exercice du_droit de préemption

Chague Associé consent a chacun des autres Associés, un droit de préemption en cas de cession de
tout ou partie des actions qu'il détient ou détiendra dans la Société, qui vaut promesse irrévocable
de cession de ces mémes actions aux autres Associés, aux mémes conditions et selon les mémes
modalités que la cession projetée, ci-aprés, le "Droit de Préemption”.

En conséquence, les Associés Cédants sengagent, dés & présent, a céder leurs actions aux
bénéficiaires du Droit de Préemption, si ceux-ci choisissent de |'exercer.

Le Droit de Préemption doit, a peine de nullité de son exercice, porter globalement sur la totalité
des actions concernées par la cession projetée.

Pour le cas ol |'un des Associés envisagerait de céder tout ou partie de ses actions, il s'engage
irrévocablement & en informer les autres Associés par lettre remise en main propre contre décharge
ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, trente (30) jours au moins avant fa
date prévue pour la réalisation de la cession, en leur précisant les noms, prénoms, profession et
domicile du cessionnaire personne physique ou la dénomination, la forme et le suege social du
cessionnaire personne morale, le nombre d'actions dont la cession est envisagée et le prix offert, ci-
aprés la "Notification Initiale".

Toute notification ne respectant pas les conditions ci-dessus serait nulle et non avenue.

Les Associés souhaitant exercer leur Droit de Préemption doivent le notifier a I'Associé Cédant, par
lettre recommandeée avec avis de réception adressée dans un délai de trente (30) jours & compter
de la réception de la Notification Initiale, ci-aprés, la "Notification en Réponse”.

La Notification en Réponse de I'Associé désirant user de son Droit de Préemption devra mentionner
le nombre d'actions qu'il entend préempter,

-
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A. F. RENOV 5AS — STATUTS DU 05 FEVRIER 2016
SOCIETE EN FORMATION

Aux fins de l'exercice du Droit de Préemption, les conditions de cession des actions préemptées et
notamment ie prix, seront nécessairement celles contenues dans la Notification Initiale.

A défaut de réponse dans le délai de trente (30) ]OUI’S au titre de la Notification en Réponse, les
Associés bénéficiaires du Drait de Préemption seront réputés avoir renoncé a son exercice.

En cas d'exercice du Droit de Preemptlon par un ou plusieurs Associés portant globalement sur
lintégralité des actions concernées, celles-ci seront réparties entre eux au prorata de leur
parﬂcupatlon dans le capital de la Société et dans la limite de leurs demandes respectives, le solde
étant réparti entre les Associés dont les demandes n'auront pas été complétement satisfaites au
prorata de leurs participations respectives dans le capital de la Société.

En cas de rompus a lissue de la répartition visée au paragraphe précédent, il sera procédé a une
attribution d'actions selon le principe des arrondis a la plus forte moyenne

En cas d'exercice du Droit de Preemptlon, I'Associé Cédant devra procéder 3 la cession des actions
concernées au profit des Associés ayant exercé leur Droit de Préemption, dans un délai de 30 jours
a compter de I'expiration du délai d'exercice du Droit de Préemption.

Dans le cas ol les Associés n'exerceraient pas leur Droit de Préemption ou dans le cas ou le
nombre d'actions que les associés souhaiteraient préempter serait globalement inférieur au
nombre d'actions concernées, ce dernier cas étant assimilé pour les bescins des présentes 3 un défaut
d'exercice du Droit de Preemptlon lAssocue Cédant sera Ilbre, sous réserve du respect de la
procédure d'agrément visée ci-aprés a l'article 13 de procéder & la cession des actions concernées
au profit du Tiers Acquéreur ou de I'Associé Acquéreur mentionné dans la Notification Initiale et dans
les conditions figurant dans celle-ci, et ce dans un délai de trente (30) jours suivant le terme du délai
d'exercice du Droit de Préemption.

Faute pour I'Associé Cédant de procéder a cette cession dans les délais ci-dessus, il devra, 3
nouveau, préalablement a toute cession de ses actions, se conformer aux stipulations du présent
article, et notamment procéder a une nouvelle Notification Initiale concernant tadite cession.

A titre de régle pratique, I'ensemble des Associés pourra déroger au formalisme et aux délais ci-
dessus mentionnés par un acte sous seing privé écrit signé de tous les Associés et parle Président.

ARTICLE 13 - AGREMENT

Dans le cas ou les droits de preemptlon décrits ci-dessus ne seraient pas exercés pour la totalité des
actions offertes, I'Associé Cédant en avisera sans délai le Président.

Si le cessionnaire pressenti est un tiers, la cession sera alors soumise a I'agrément de 'Assemblée
Générale Extraordinaire des Associés dans les conditions ci-aprés, et ia Notification Initiale visée 3
l'article 12.2 ci-dessus, tiendra lieu de notification.

1 - Dans le délai de trois (3) mois a compter de cette notification, le Président est tenu de notifier
au cédant si I'Assemblée Générale Extraordinaire a accepte ou refusé la cession projetée. A défaut
de notification dans ledit délai, I'agrément est réputé acquis.

La décision d'acceptation doit étre prise & la majorité des voix dont disposent les Associés présents
ou représentés, le cédant pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu & une réclamation
quelconque.
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A. F,RENOV SAS — STATUTS DU 05 FEVRIER 2016
SOCIETE EN FORMATION

Dans les dix (10) jours de la décision, le cédant doit en étre informé par lettre recommandée avec
avis de réception ou tout autre procédé équivalent. En cas de refus, le cédant aura huit (8) jours
pour faire connaitre dans fa méme forme s'il renonce ou non a son projet de cession,

2 —Dans le cas ol le cédant ne renoncerait pas a son projet, le Président est tenu de faire acquérir
les actions soit par des Associés ou par des tiers, soit par la Société, en vue d'une réduction du capital,
et ce dans le délai de trois (3) mois & compter de Ia notification du refus.

A cet effet, le Président avisera les Associés, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout
autre procédé équivalent, de la cession projetée en invitant chaque associé @ lui indiquer le nombre
d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les Associés au Président, par letire recommandge
avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent, dans les quinze (15) jours de la notification
qu'ils ont regue.

La répartition entre les Associés acheteurs des actions offertes est effectuée par le Président,
proportionnellement & leur participation dans le capital et dans la limite de leurs demandes.

3 — Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Président dans le délai ci-dessus, ou si les
demandes ne portent pas sur la totalité des actions offertes, le Président peut faire acheter les
actions disponibles par un ou des tiers, sous réserve de la procédure d'agrément décrite ci-dessus.

4 — Les actions peuvent étre également achetées par la Société. A cet effet, le Président convoque une
Assemblée Générale Extraordinaire des Associés, a l'effet de décider, sl y a lieu, du rachat des
actions par la Société et de la réduction corrélative du capital social. Cette convocation doit &tre
effectuée suffisamment t6t pour que soit respecté le délai de trois (3) mois indiqué ci-dessus.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est fixé ainsi qu'il est dit au 5
ci-aprés.

5 — Dans le cas ol les actions offertes sont acquises par des Associés ou par des tiers, le Président
notifie a l'associé cédant les nom, prénoms, domicile du ou des acqueéreurs.

Le prix de cession des actions est fixé d'un commun accord entre eux et le cédant. Faute d'accord sur le
prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code
civil,

Les frais d'expertise sont supportés par moitié par e vendeur et par moitié par les acquéreurs.

6 - Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de trois (3) mois & compter de
la notification du refus d'autorisation de cession, I'associé vendeur peut réaliser la vente au profit du
cessionnaire primitif, pour la totalité des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui
auraient &te faites dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai de trois (3) mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de recours, du Président
du Tribunal de commerce du ressort du siége de Ia société, statuant par ordonnance de référé,

7 — Avis est donné au titulaire des actions, par lettre recommandée avec avis de réception ou tout
autre procédé équivalent, dans les huit (8) jours de la détermination du prix, d'avoir 3 se présenter au
siege social, pour percevoir ce prix, lequel n'est pas productif d'intéréts, ainsi que pour signer l'ordre de
mouvement, a moins qu'il ne préfére renoncer a la cession.

Faute par le cédant de se présenter dans ce délai, ou de notifier dans le méme délai, par lettre

recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé équivalent, son intention de renoncer a la
cession, celle-ci pourra étre régularisée d'office par la Société.
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A. F. RENOV SAS — STATUTS DU 05 FEVRIER 2016
SOCIETE EN FORMATION

8 — Toutes les notifications visées dans le présent article devront étre effectuées par lettre
recommandée avec avis de réception ou tout autre procédeé équivalent.

9 — A titre de regle pratique, 'ensemble des Associés pourra déroger au formalisme et aux délais ci-
dessus mentionnés par un acte sous seing privé écrit signé de tous les Assaciés et le Président.

ARTICLE 14 — INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & I'égard de la Société.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société par un
seul d'entre eux considéré comme seul proprleta:re, ou par un mandataire unique ; en cas de désaccord,
le mandataire unigue peut étre désigné a la demande de lindivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de l'indivision doit étre notifiée a la Société dans le mois de la survenance
de l'indivision. Toute modification dans la personne du représentant de l'indivision n'aura d'effet, vis-a-vis
de !a Société, qu'a I'expiration d'un délai d'un mois & compter de sa notification a la Soci€té, justifiant de
la régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 15 - NUE PROPRIETE - USUFRUIT

Sauf convention contraire notifiée & la Société, les associés détenant I'usufruit d'actions représentent
valablement les associés détenant la nue-propriété ; toutefois, le droit de vote appartient a l'associé
détenant l'usufruit pour les délibérations concernant les décisions collectives ordinaires et a l'associé
détenant la nue-propriété pour les délibérations concernant les décisions collectives extraordinaires.

Cependant, les associés concemnés peuvent convenir de toute autre répartition du droit de vote aux
consultations collectives. La convention est notifiée par lettre recommandée avec avis de réception ou
tout autre procédé équivalent @ la Société, qui sera tenue d'appliquer cette convention pour toute
consultation collective qui aurait lieu aprés I'expiration d'un délai d'un mois suivant I'envoi de cette lettre.
Toutefois, dans tous les cas, I'associé détenant la nue-propriété a le droit de participer aux consultations
collectives.

L'exercice du droit préférentiel de souscription aux actions nouvelles de numéraire et celui du droit
d'attribution d'actions gratuites sont réglés en I'absence de conventions spéciales entre les assaciés, selon
les dispasitions suivantes :

- Le droit préférentiel de souscription, ainsi que le droit d'attribution d'actions gratuites, appartiennent
a I'associé détenant la nue-propriété.

- Si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de cette cession, ou les biens acquis par lui au
moyen de ces sommes, sont soumis a usufruit.

- L'associé détenant la nue-propriété est réputé avoir négligé d'exercer le droit préférentiel de
souscription lorsqu'il n'a ni souscrit d'actions nouvelles, ni vendu les droits de souscription huit jours
avant I' explratlon du délai d'exercice de ce droit.

- Il est de méme réputé avoir négligé d'exercer le droit d'attribution lorsqu'il n'a ni demandé cette
attribution, ni vendu les droits trois mois aprés le début des opérations d'attribution.

- L'associé détenant l'usufruit, dans les deux cas, peut alors se substituer a ['associé détenant la nue-
propriété pour exercer soit le droit de souscription, soit le droit d'attribution ou pour vendre les
droits. Dans ce dernier cas, I'associé détenant la nue-propriété peut exiger le remploi des sommes
provenant de la cession ; les biens ainsi acquis sont soumis a usufruit.

Les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétaire pour la nue-propriété et a [usufruitier pour
I'usufruit. Toutefois, en cas de versements de fonds par le nu-propriétaire ou l'usufruitier, pour réaliser ou
parfaire une souscription ou une attribution, les actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire et a
l'usufruitier qu'd concurrence de la valeur des droits de souscrlptlon ou d'attribution ; le surplus des
actions nouvelles appartient en pleine propriété a I'associé qui a versé les fonds.

En cas de remise en gage par un associé de ses actions, I'associé débiteur continue de représenter seul
ces actions.
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ARTICLE 16 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Toute action donne droit, dans les bénéfices et I'actif social, 2 une part nette proportionnelle a la quotité
de capital qu'elle représente.

Chaque action donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les assemblées générales, ainsi
que le droit d'étre informé sur la marche de la Société et d'obtenir communication de certains documents
sociaux aux époques et dans les conditions prévues par Ia loi et les statuts.

La propriété d'une action comporte de plein droit adhésion aux statuts de la Société.

Les créanciers, ayants droit ou autres représentants d'un actionnaire ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et valeurs sociales, ni en demander le partage ou
la licitation.

ARTICLE 17 — GESTION DE LA SOCIETE
17.1, Présiden

La Société est dirigée et représentée a l'égard des tiers par un Président qui est soit une personne
physique associée ou non, salariée ou non de la Société, soit une personne morale associée ou non de la
Société.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a la représenter
en qualité de représentant. Le nom et les qualités de ce représentant seront notifiés a la Société. Si la
personne morale Président met fin aux fonctions du représentant, la cessation des fonctions ne sera
opposable a la Société qu'a compter de Ia notification qui lui en sera faite contenant la désignation d’un
nouveau représentant personne physique.

Lorsqu'une personne morale est nommee Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions et
obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étalent président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

17.1.1. Nomination- Renouvellement

Exception faite de la premiére nomination par les présents statuts, le Président est nommé ou renouvelé
par une décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions
ordinaires. Les nominations suivantes ne feront pas l'objet de modifications des présents statuts et seront
valablement constatées par le Procés-verbal de I'assemblée générale consignant la délibération.

17.1.2. Durée du mandat

Sauf décision contraire, le Président est désigné sans limitation de durée.

Si toutefois cette durée venait a étre limitée, le mandat prendrait alors fin a l'issue de la consultation
annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer sur les comptes annuels de 'exercice écoulé et
tenue dans I'année au cours de laquelle expire son mandat.

Les fonctions du Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, |'expiration de son
mandat, soit par l'ouverture a I'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaire.

17.1.3. Démission — Révocation

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le
remplacement du Président démissionnaire. La démission du Président n'est recevable que si elie est
adressée a chacun des associés par lettre recommandée avec avis de réception ou tout autre procédé
équivalent.

Le Président sera révocable a tout moment pour justes motifs par décision prise & la majorité des trois

quart (34) du capital, sans que, pour autant, la nouvelle nomination emporte modification des statuts tel
que rappelé a l'article 17.1.1 ci-dessus.
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17.1.4. Rémunération

Le Président peut recevoir une rémunération en compensation de la responsabilité et de la charge
attachées & ses fonctions dont les modalités de fixation et de réglement sont déterminées par une
décision de l'assemblée générale. Cette rémunération peut consister en un traitement fixe ou
proportionnel ou & la fois fixe et proportionnel au bénéfice ou au chiffre d'affaires. En outre, le Président
est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justification. Cette rémunération et
ces frais sont comptabilisés en frais généraux de la Société.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre
également lié a la Société par un contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi
effectif,

17.1.5, Pouvoirs du Président

Dans les rapports avec les tiers, le Président représente la Société et est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouvoirs du Président sont inopposables aux tiers.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de I'objet social, & moins
qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Par application des dispositions de l'article .. 227-9 du Code de commerce et comme il sera ci-aprés
relaté, toutes décisions en matiére d'augmentation, d'amortissement ou de réduction du capital de la
Société, de fusion, de scission, de dissolution, de nomination de commissaires aux comptes, de comptes
annuels et de bénéfices relévent de la compétence exclusive de la collectivité des associés.

Le Président dirige et administre la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour organiser,
gérer, orienter les activités de la Société dans les limites de l'objet social, sous réserve des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

Le Président peut déléguer & toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour l'exercice de
fonctions spécifigues ou I'accomplissement de certains actes.

17.2. Directeur Général et Directeur Général Délégqué

17.2.1. Nomination

Sur proposition du Président, la collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires peut nommer une ou plusieurs personne physique ou morale, salariée ou non,
chargée d'assister le Président et portant le titre de Directeur Général ou de Directeur Général Délégué.
Lz personne morale Directeur Général ou Directeur Général Délégué est représentée par son
représentant légal sauf si lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant. Le nom et les qualités de ce
représentant seront notifiés & la Société. Si la personne morale Directeur Général met fin aux fonctions
du représentant, la cessation des fonctions ne sera opposable a la Société qu‘a compter de la notification
qui lui en sera faite contenant la désignation d'un nouveau représentant personne physique.

Lorsqu‘une personne morale est nommée Directeur Général ou Directeur Général Délégué, ses dirigeants
sont soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités que s'ils étaient
Directeur Général ou Directeur Général Délégué en leur propre nom, sans préjudice de [a responsabilité
solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général ou le Directeur Général Délégué, personne physique, peuvent étre lié a la Société
par un contrat de travail & condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

17.2.2. Durée des fonctions

Sauf décision contraire, le Directeur Général et le Directeur Général Délégué sont nommeés sans limitation
de durée, leurs mandats ne peuvent néanmoins excéder la durée du mandat du Président.

Si cette durée est limitée, leurs mandats prennent fin a lissue de la consultation annuelle de la collectivité
des associés appelée & statuer sur les comptes annuels de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au
cours de laquelle expire son mandat.

En cas de décés, démission ou empéchement du Président, le Directeur Général ou le Directeur Général

Délégué en fonction conserve ses fonctions et attributions jusqu'a la nomination du nouveau Président.
Les mandats du Directeur Général et du Directeur Général Délégué sont renouvelables sans limitation.

>
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17.2.3. Démission - Révacation

Les fonctions de Directeur Général et de Directeur Général Délégué prennent fin soit par le déces, la
démission, la révocation, 'expiration de leur mandat, soit par I'ouverture a I'encontre de I'un d'entre eux
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué peuvent démissionner de leur mandat sous réserve
de respecter un préavis de trois (3) mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité
des associés qui aura a statuer sur leur remplacement.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué sont révocables a tout moment, sans qu'il soit
nécessaire de motiver cette décision, par décision collective des associés délibérant dans les conditions
prévues pour les décisions extraordinaires.

17.2.4. Rémunération

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué peuvent recevoir une rémunération en
compensation de la responsabilité et de la charge attachées a leurs fonctions dont les modalités de
fixation et de réglement sont déterminées par une décision collective des associés délibérant dans les
conditions prévues pour les décisions ordinaires.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué peuvent cumuler leurs fonctions avec un contrat de
travail effectif. Le contrat de travail pourra étre préexistant ou consenti par le Président aprés leur
nomination en qualité de directeurs.

17.2.5. Pouvoirs des Directeurs Généraux

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Géneral et
le Directeur Général Délégué disposent des mémes pouvoirs de direction que le Président.

Le Directeur Général et le Directeur Général Délégué disposent du pouvoir de représenter la Société a
I'égard des tiers.

11 est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur Général et du Directeur
Général Délégué qui ne relévent pas de l'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait
connaissance du dépassement de l'objet social ou quiil ne pouvait lignorer compte tenu des
circonstances, la seule publication des statuts ne pouvant suffire a constituer cette preuve.

ARTICLE 18 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET SES DIRIGEANTS OU ASSOCIES

En application des dispositions de |'article L. 227-10 du Code de commerce, toutes conventions, autres
que celles portant sur des opérations courantes conclues 3 des conditions normales, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, f'un de ses dirigeants, I'un de
ses associés disposant d'une fraction des droits de vote supérieure a 10 % ou, s'll s'agit d'une Société
associée, la Société la contrdlant au sens de larticle L. 233-3 dudit code, doivent étre portées a la
connaissance du Président ou du commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un.

Le Commissaire aux Comptes, sl en est nommé un, ou le président de la société établit un rapport sur
les conventions conclues au cours de |'exercice écoulé ; la collectivité des associés statue chaque année
sur ce rapport lors de sa consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice €coulé.

En application des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, les conventions portant sur
les opérations courantes et conclues a des conditions normales n’ont pas 3 étre portées a la connaissance
du commissaire aux comptes. Tout associé a néanmoins le droit d'en obtenir communication.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée
et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour la Société.

Les interdictions prévues a |'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent dans les conditions
déterminées par cet article, au Président.

ARTICLE 19 - DECISIONS COLLECTIVES

19.1. Décisions_collectives

Les Associés délibérant collectivement sont seuls compétents pour prendre les décisions suivantes:
- Nomination, renouvellement et révocation du Président de la sociéte,
- Nomination, renouvellement et révocation du Directeur Général et du Directeur,

10

5 A



A. F. RENOV SAS = STATUTS DU 0S FEVRIER 2016
SOCTETE EN FORMATION

- Fixation de la rémunération du Président, du Directeur Général,

- Adoption, modification ou suppression des clauses statutaires,

- Transfert du siége social, création, déplacement et fermeture de succursales, agences et dépots,
- Nomination et renouvellement des commissaires aux comptes,

- Approbation des comptes sociaux annuels et affectation des resultats,
- Extension ou modification de |'objet social,

- Augmentation, amortissement ou réduction du capital social,

- Opérations de fusion ou d'apport partiel d'actif ou de scission,

- Transformation de la société,

- Prorogation de la durée de la sociéte,

- Dissolution de fa société.

Toute autre décision reléve de la compétence du Président, sauf dans les cas ol l'autorisation préalable
de l'assemblée générale est requise.

Les décisions des associés résultent, au choix de l'auteur de la convocation d'un vote par écrit ou d'une
assemblée générale selon les modalités ci-dessous.

19.2. Modes de consultation

Sauf les cas prévus ci-avant, les décisions collectives des Associés sont prises, au choix du Président,
soit en assemblée générale réunie au siége social ou en tout autre lieu indiqué sur la convocation, soit
par consultation par tous procédés de communication écrite y compris par courrier électronique, soit
par téléconférence téléphonique ou audiovisuelle. Elles peuvent aussi s'exprimer dans un acte
authentique ou sous seings privés. Tous moyens de communication peuvent étre utilisés dans
I'expression des décisions.

Quel gu'en soit le mode, toute consultation de la collectivité des Associés doit faire l'objet d'une
information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et
informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions
présentées @ leur approbation. Cette information doit faire I'objet d'une communication intervenant
huit jours au moins avant la date de la consultation.

Les décisions prises conformément & 1a loi et aux statuts obligent tous les Associés méme absents,
dissidents ou incapables.

19.3. Nature des décisions
Les décisions collectives des Associés sont qualifiées d'ordinaires ou d'extraordinaires.
Les décisions ordinaires sont celles qui ne modifient pas les statuts.

Les décisions extraordinaires sont seules 3 pouvoir modifier les statuts dans toutes leurs dispositions.
Elles ne peuvent, toutefois, augmenter les engagements des Associés sous réserve des opérations
résultant d'un regroupement d'actions régulitrement effectué.

19.4. Convocation — Réunion — Représentation
Les consultations de la collectivité des Associés sont provoquées par le Président ou, en cas de
carence du Président, par un mandataire désigné en justice.

En outre, le commissaire aux comptes, s'il en existe, peut, 3 toute epoque provoquer une
consultation de la collectivité des Associés.

Lorsque la consultation de la collectivité des Associés est faite en assemblée génerale, la convocation
est faite par tous procédés de communication écrite y compris par courrier électronique, huit (8)
jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour de la réunion.

Dans le cas oil tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai sous réserve du respect des prérogatives des délégués du Comité
d'Entreprise et de la mission du Commissaire aux comptes.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre endroit indiqué dans

la convocation.
L'assemblée est présidée par le Président, a défaut, !'assemblée élit son Président de séance.
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Les Associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I'assemblée par un autre Associé de
leur choix.

Chague mandataire peut disposer d'un nombre illimité de mandats. Les mandats peuvent étre
donnés par tous procédés de communication écrite. En cas de contestation sur la validité du mandat
conféré, la charge de la preuve incombe a celui qui se prévaut de lirréguiarité du mandat.

19.5. Consultation écrite et consultation par téléconférence

En cas de consultation écrite, le Président doit adresser & chacun des Associés par tout moyen de
communication, y compris par courrier électronique, un formulaire de vote, en deux exemplaires,
portant les mentions suivantes :

- Sadate d'envoi aux Associés, .

- La date & laquelle la société devra avoir recu les formulaires de vote, A défaut d'indication de
cette date, le délai maximal de réception des formulaires sera de dix jours 3 compter de la
date d'expédition du formulaire de vote,

- La liste des documents joints et nécessaires & la prise de décision,

- Le texte des résolutions proposées avec, sous chaque résolution, f'indication des options de
délibérations (adoption ou rejet),

- L'adresse, y compris électronique,  laquelle doivent étre retournés les formulaires.

Chaque Associé devra compléter le formulaire de vote en cochant, pour chaque résolution, une case
unique correspondant au sens de son vote, le vote peut étre émis par tout moyen. Si aucune ou
plus d'une case ont été cochées pour une méme résolution, le vote sera réputé étre un vote de rejet.

Chague Assacié doit retourner un exemplaire de ce formulaire de vote diment complété, daté et
signé, & l'adresse indiquée, et, 3 défaut, au siége social.

En cas de vote par télécopie, celle-cisera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur la
derniére page par |'associé qui l'émet.

De méme si le Président I'autorise pour un ou plusieurs associés dénommés, le droit de vote peut étre
exprimé par voie de courriel.

Pour qu'une télécopie ou un courriel soit admis comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
décision, un vote par "oui® ou par "non" soit nettement exprimé; a défaut, I'associé sera considéré
comme s'abstenant.

Le défaut de réponse d'un Associé dans le délai indiqué vaut abstention totale de I'Associé concerné.
Dans les cinq jours ouvrés suivant la réception du dernier formulaire de vote et au plus tard le
cinquiéme jour ouvré suivant fa date limite fixée pour la réception des formulaires, le Président établit,
date et signe le procés-verbal des délibérations. Les formulaires de vote, les preuves d'envoi de ces
formulaires et le procés-verbal des délibérations sont conservés au siege social.

En cas de consultation de la collectivité des Assaciés par voie de téléconférence, le Président, dans la
journée de la consultation, établit, date et signe un exemplaire du procés-verbal des délibérations de la
séance portant :
- L'identification des Associés ayant vote,
- Celle des Associés n'ayant pas participé aux délibérations,
- Ainsi que, pour chaque résolution, lidentification des Associés avec le sens de leurs votes
respectifs : adoption ou rejet.

Le Président en adresse immédiatement un exemplaire par télécopie ou tout autre procédé de
communication écrite, y compris par courrier électronique, & chacun des Associés. Les Associés votent en
retournant une copie au Président, le jour méme, apres signature, par télécopie ou tout autre procédé
de communication écrite, y compris par courrier électronique. En cas de délégations de pouvoirs, une
preuve des mandats est également communiquée au Président par le méme moyen, Les preuves d'envoi
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du procés-verbal aux Associés et les copies en retour signées des Associés sont conservées au siége
social.
Le Commissaire aux comptes, 'il en existe, est tenu informé des décisions arrétées par les assaciés.

19.6. Majorités
Sauf dispositions contraires de la loi ou des statuts, les décisions collectives sont adoptées :
- A la majorité des deux tiers (2/3) du capital et des droits de vote pour toutes décisions
extraordinaires,

- A la majorité simple, soit 50% plus une voix du capital et des droits de vote pour toutes
décisions ordinaires.

Toute décision, y compris de transformation, ayant pour effet d'augmenter les engagements d'un ou
plusieurs Associés, ne peut étre prise qu'a l'unanimité d'entre eux.

19.7. Tenue des registres

Les décisions collectives des Associés, quel qu'en soit leur mode, sont constatées par des proces-
verbaux établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numeérotés. Ce registre ou ces
feuillets mobiles sont tenus au siége de la société. Tis sont signés le jour méme de la consultation par le
Président de séance. Les pracés-verbaux devront indiquer le mode, le lieu et Ia date de la consultation,
les documents et rapports soumis & discussion, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions
et sous chaque résolution le résultat du vote.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 20 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Chaque associé a le droit, 3 toute époque, de prendre connaissance ou copie au siége social des statuts
3 jour de la société ainsi que des documents ci-aprés concernant les trois derniers exercices sociaux :
- Liste des associés avec le nombre d'actions dont chacun d'eux est titulaire et le nombre de droits
de vote attachés a ces actions,
- Les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat et I'annexe,
- Les inventaires,
- Les rapports et documents soumis aux associés a l'occasion des décisions collectives,
- Les procés-verbaux des décisions collectives comportant en annexe, le cas echéant, les pouvoirs
des associés représentés.

En appiication des dispositions de l'article L. 227-11 du Code de commerce, tout associé a le droit
d'obtenir communication des conventions portant sur les opérations courantes et conciues a des
conditions normales.

ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chague exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier janvier et finit le trente et
un décembre. Par exception, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Societé
au Registre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2016.

ARTICLE 22 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS

Ii est tenu yne comptabilité réguliere des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages du
commerce. A la cldture de chaque exercice, le Président dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif
et du passif existant 3 cette date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments actifs et passifs et faisant apparaitre de fagon distincte
les capitaux propres, le compte de résultat récapitulant les produits et les charges de l'exercice, ainsi que
l'annexe complétant et commentant linformation donnée par le bilan et le compte de résultat.

Dans les six mois de la dléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le délai fixé par décision de
justice, l'actionnaire doit statuer sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports du
Commissaire aux Comptes s'il y a lieu.
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ARTICLE 23 — AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait apparaitre par
différence, aprés déduction des amortissements et des provisions, le bénéfice ou la perte de
I'exercice clos.

Sur le bénéfice de P'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est prélevé cing pour
cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce prélévement cesse d'étre obligatoire
lorsque le fonds de réserve atteint le dixiéme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour
une cause quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixiéme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de Vexercice diminué des pertes antérieures et
des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des statuts, et augmenté du report
bénéficiaire. Sur ce bénéfice, la collectivité des Associés peut prélever toutes sommes qu'elle juge a
propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facultatives, ordinaires ou extraordinaires,
ou de reporter & nouveau. Le solde, s'il en existe, est réparti par décision collective des Associés
proportionnellement au nombre d'actions appartenant a chacun d'eux.

En outre, la collectivité des Associés peut décider la mise en distribution de sommes prélevées sur
les réserves dont la Société a la disposition, en indiquant expressément les postes de réserves sur
lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur les
bénéfices de l'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite aux Associés lorsque les
capitaux propres sont ou deviendraient a la suite de celle-cj, inférieurs au montant du capital
augmenté des réserves que la loi ou les statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de
réévaluation n'est pas distribuable. Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont apres l'approbation des comptes par la collectivité des Associés, reportées
4 nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 — PAIEMENT DES DIVIDENDES — ACOMPTES

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a fa fin de V'exercice et certifié par un commissaire aux comptes fait
apparaitre que la Société, depuis la clbture de l'exercice précédent, aprés constitution des
amortissements et provisions nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que
des sommes 3 porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut
étre distribué sur décsion du Président des acomptes sur dividende avant I'approbation des
comptes de l'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut excéder le montant du bénéfice ainsi défini.
Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par décision collective des
Associés délibérant dans les conditions fixées pour les décisions ordinaires ou a défaut par le Président.
La mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois
aprés la cléture de I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice. Les dividendes
des actions sont payés sur présentation de ['attestation d'inscription en compte.

La collectivité des Associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté d'accorder a chaque
Associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution ou des acomptes sur dividende, une
option entre le paiement du dividende en nhuméraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en actions doit étre faite simultanément a chaque Associé. Le prix des
actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au montant nominal, est fixé dans les conditions visées a
l'article L.232-19 du Code commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne
correspond pas & un nombre entier d'actions, I'Associé peut obtenir le nombre d'actions immeédiatement
supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en numéraire ou recevoir le nombre d'actions
immédiatement inférieur complété d'une soulte en numeraire.

La demande de payement du dividende en actions doit intervenir dans un délai fixé par la collectivité
des Associés, sans quiil puisse étre supérieur a trois (3) mois 4 compter de la décision ;
I'augmentation de capital de la Société est réalisée du seul fait de cette demande et ne donne pas
liew aux formalités prévues aux articles L.225-142, L.225-144 et L.225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des Associés sauf lorsque fa distribution a été
effectuée en violation des dispositions légales et que la Société établit que les bénéficiaires avaient
connaissance du caractére irrégulier de cette distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient
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l'ignorer compte tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrite trois ans
aprés la mise en payement de ces dividendes. Les dividendes non réclamés dans les cinq ans de leur mise
en paiement sont prescrits.

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la Société
deviennent inférieurs 3 la moitié du capital social, le Président doit, dans les six mois qui suivent
I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, consulter la collectivité des Associés, a I'effet
de décider s'il y a lieu 3 dissolution anticipée de la Sociéte.

1l v aurait lieu a dissolution de la Société, si la résolution soumise au vote des Associés tendant a
la poursuite des activités sociales ne recevait pas I'approbation de la collectivité des Associés statuant
dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit &tre réduit d'un montant égal 3 la perte constatée
au plus tard lors de la cldture du second exercice social suivant celui au cours duquel les pertes
portant atteinte au capital ont été constatées.

Dans tous les cas, la décision de la collectivité des Associés doit étre publiée dans les conditions
légales et réglementaires.

En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en justice I3 dissolution de
la Société. Il en est de méme si la collectivité des Associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois,
le tribunal ne peut prononcer 1a dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, Ja régularisation a eu
lieu,

Il n'y a pas lieu & dissolution ou & réduction de capital si, dans le délai ci-dessus précisé, les
capitaux propres viennent a étre reconstitués pour une valeur supérieure a la moitié du capital social.

ARTICLE 26 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la lol et, sauf prorogation, a I'expiration du terme fixé par
les statuts, ou & la suite d'une décision de 'actionnaire.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

e liquidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser l'actif. Il est
habilité a payer les créanciers et 3 répartir le solde disponible.

ARTICLE 27 - CONTESTATIONS

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu du siege social, tant
pour I'application des dispositions qui précédent, que pour le réglement de toutes autres difficultés.

ARTICLE 28 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président :
Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts, pour une durée
indéterminée, est Madame Fabienne POUJOL nom d'usage GAURICHON.

Madame Fabienne POUJOL nom d'usage GAURICHON a, préalablement & la signature des statuts,
déclaré accepter lesdites fonctions et déclaré ne faire l'objet d'aucune incompatibilité ni d'aucune
interdiction susceptibles de lui en interdire l'exercice.

ARTICLE 29 - REPRISE DES ENGAGEMENTS ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION

Conformément & 1a loi, la société ne jouira de fa personnalité morale qu's compter du jour de son
immatriculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la société en formation, avec lindication pour chacun d'eux de
I'engagement qui en résulte pour la société, est annexé aux presents statuts.

La signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétes.
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ARTICLE 30 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes pour
effectuer 'ensemble des formalités légales relatives & la constitution de la société.

Tous les frais, droits et honoraires des présentes et leurs suites seront supportés par la société, portés au
compte des « frals d'établissement » et amortis sur les premiers exercices avant toute distribution de
dividendes.

Ii a été fait quatre (4) exemplaires originaux des présents statuts.

Fait & Saint Geneviéve des Bois,

Le 05 février 2016.
Madame Fabienne POUJOL Monsieur Arthur GAURICHON
nom d'usage GAURICHON
Présidente — Associee Associé
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ANNEXE

A. F. RENOV

Société par Actions Simplifiée
Au capitzal de 5.000,00 euros
Siret : en cours d'immatriculation

12, rue Louis Tostain — 91700 SAINTE GENEVIEVE DES BOIS

NN

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

NN N

Les soussignés, Madame Fabienne POUJOL nom dusage GAURICHON et Monsieur  Arthur
GAURICHON, agissant en qualité d'associés fondateurs et actionnaires de la société A. F. RENOV SAS,
déclarent avoir pris personnellement, en vue de la création de ladite société, les engagements suivants :

. Montant
Nature des frais & Montant
. e Toutes Taxes Date de la facture
nom de I'associé préteur hors taxe Comprises

e O leooeinzs

@Q‘,Lﬂﬂm AN Meie 900&0@: AOBDowres | 3041 201§

§°%2CS(SLWM 600> | 260 2ccen 3101 leots

@MQQ;Q;‘ an CMA | NoDowres L ASD 20085 ‘r/M /,({Lzo,({

TOTAL | (P60 cuer | A BUO e

St

Fait a Sainte Geneviéve des Bois,
Le 05 février 2016.

Madame Fabienne POUIOL Monsieur Arthur GAURICHON

nom d'usage GAURICHON
Présidente — Associée

Associé
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