RCS : BEZIERS
Code greffe : 3402

Actes des sociétes, ordonnances rendues en matiére de société, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de BEZIERS atteste I'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document : Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2019 B 00598
Muméro SIREN : 850 588 351
Mam ou dénomination : AB SONO PRO

Ce dépdt a été enregistré le 07/05/2019 sous le numéro de depdt 4111




Dépét au greffe d
Tribunal de Com v
BEZIER é’nerce de

e 07 MAI 2018
Souslené A L\\(\

AB SONO PRO

Société Par Actions Simplifiée au capital de 1 000.00 €
Siége social : 6 BOULEVARD FREDERIC MISTRAL
34800 PERET

STATUTS CONSTITUTIFS




LE SOUSSIGNE :

- Monsieur Serge TORTOLANO,

né le 12 juillet 1961 a CLERMONT-FERRAND (Puy de Dome),
demeurant 6 Boulevard Frédéric Mistral, PERET (Hérault),

de nationalité Frangaise,

marié avec Madame Nisa LOMPHAKWAEN, née le 3 octobre 1975 & BURIRAM (Thailande), depuis
le 14 février 2014 a la mairie de PERET (Hérault), sous le régime de la communauté réduite aux
acquéts. '

A établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société par actions simplifiée.
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TITRE I

FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE - DUREE - EXERCICE

Article ler - FORME

11 est formé par le soussigné une société par actions simplifiée qui sera régie par les présents statuts et
par les dispositions spécifiques des articles L. 227-1 a L. 227-20 du Code de commerce et les autres
articles du code de commerce notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables, et d'une
fagon générale, tout texte qui s'y substituerait.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

Dans le cas ou la société comporte plusieurs associés, les attributions de 1’associé unique sont
dévolues a la collectivité des associés.

Cette société ne peut faire appel public a I'épargne.

Article 2 - OBJET

La société a pour objet :

la location, l'installation, la mise & disposition, la vente de matériel scénique et de spectacle, de
sons et lumiéres, de costumes, de décors;

la location de salles de spectacle et la réalisation de prestations événementielles ;

- l'achat, la vente, la prise a bail, la location, la gérance, la participation directe ou indirecte par tous
moyens ou sous quelque forme que ce soit, & toutes entreprises et & toutes sociétés créées ou a
créer, ayant le méme objet ou un objet similaire ou connexe ;

- et plus généralement toutes opérations industrielles, commerciales, financiéres, mobiliéres ou

immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ci-dessus spécifié

ou a tout autre objet similaire ou connexe.

La société peut recourir en tous lieux & tous actes ou opérations de quelque nature et importance
qu'elles soient, dés lors qu'ils peuvent concourir ou faciliter la réalisation des activités visées aux
alinéas qui précédent ou qu'ils permettent de sauvegarder, directement ou indirectement, les intéréts
commerciaux ou financiers de la société ou des entreprises avec lesquelles elle est en relation
d'affaires.

Article 3 - DENOMINATION

La dénomination de la société est :

""AB SONO PRO"

Dans tous les actes, factures, annonces, publications et autres documents émanant de la société, la
dénomination sociale doit toujours étre précédée ou suivie des mots écrits lisiblement "société par
actions simplifiée" ou des initiales " S. A. S. " et de l'indication du montant du capital social, de son
siége du numéro unique d’identification suivi de la mention registre du commerce et des sociétés.

Article 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social est fixé : 6 BOULEVARD FREDERIC MISTRAL - 34800 PERET.

11 pourra étre transféré en tout autre lieu suivant décision de 1’associé unique ou décision collective des

associés en cas de pluralité d’associés.
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Article 5 - DUREE

La durée de la société est fixée & quatre-vingt-dix-neuf (99) années a compter de son immatriculation
au registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution anticipée ou de prorogation prévus
par les présents statuts.

Article 6 - EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le ler janvier et se termine le 31 décembre de chaque année.

Le premier exercice social sera clos le 31 décembre 2020.

TITRE II

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 7- APPORTS

Au titre de la constitution, le soussigné apporte en numéraire a la société, la somme de mille (1 000)
euros.

Ladite somme correspond & la souscription de cent (100) actions de dix euros (10.00) chacune,
intégralement libérées, ainsi que I'atteste le certificat du dépositaire établi, dés avant ce jour, par la
banque Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin, agence d¢ CLERMONT-FERRAND (Puy De
Déme) 63 rue Montlosier, pour le compte de la société en formation.

Article 8 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de mille (1 000) euros.

I1 est divisé en cent (100) actions de dix (10) euros chacune, entiérement souscrites, toutes de méme
catégorie.

Article 9 - COMPTES COURANTS

L'associé unique peut, dans le respect de la réglementation en vigueur, mettre & la disposition de la
Société toutes sommes dont celle-ci peut avoir besoin sous forme d'avances en «Comptes courantsy.
Les conditions et modalités de ces avances, et notamment leur rémunération et les conditions de retrait
sont déterminées par l'associé unique.

Article 10- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1° Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prévues par la loi par décision
unilatérale de l'associé unique ou par une décision collective des associés statuant sur le rapport de
l'organe dirigeant.

Le capital social peut étre augmenté soit par émission d'actions nouvelles, soit par majoration du
montant nominal des titres de capital existants.

Il peut également étre augmenté par l'exercice des droits attachés i des valeurs mobiliéres donnant
acces au capital, dans les conditions prévues par la loi.

Les titres de capital nouveaux sont émis soit & leur montant nominal, soit & ce montant majoré d'une
prime d'émission.

Iis sont libérés soit par apport en numéraire y compris par compensation avec des créances liquides et
exigibles sur la Société, soit par apport en nature, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou
primes d'émission, soit en conséquence d'une fusion ou d'une scission. -
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Ils peuvent aussi étre libérés consécutivement a l'exercice d'un droit attaché a des valeurs mobiliéres
donnant accés au capital comprenant, le cas échéant, le versement des sommes correspondantes.

2° L'associé unique ou la collectivité des associés peut déléguer & l'organe dirigeant les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus par la loi,
l'augmentation ou la réduction du capital.

3° En cas d'augmentation du capital en numéraire ou d'émission de valeurs mobiliéres donnant accés
au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de créances, les associés (s'ils sont plusieurs) ont,
proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de préférence a la souscription des nouveaux
titres émis. Toutefois, les associés peuvent renoncer a titre individuel & leur droit préférentiel de
souscription et la décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les
conditions prévues par la loi.

4° Les actions nouvelles de numéraire doivent obligatoirement étre libérées lors de la souscription de
la quotité du nominal (ou du pair) prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d'émission.

TITRE ITX

ACTIONS

Article 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions doivent revétir obligatoirement la forme nominative. Elles donnent lieu & une inscription
au compte de leur propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en
vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires.

Article 12 - LIBERATION DES ACTIONS

1 - Toute souscription d'actions en numéraire est obligatoirement accompagnée du versement de la
quotité minimale prévue par la loi et, le cas échéant, de la totalité de la prime d'émission. Le surplus
est payable en une ou plusieurs fois aux époques et dans les proportions qui seront fixées par l'organe
dirigeant en conformité de la loi. Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés quinze
jours au moins avant l'époque fixée pour chaque versement, par lettres recommandées avec demande
d'avis de réception.

Les associés ont la faculté d'effectuer des versements anticipés.

2 - A défaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par l'organe dirigeant, les sommes
exigibles sont, de plein droit, productives d'intérét au taux de lintérét légal, a partir de la date
d'exigibilité, le tout sans préjudice des recours et sanctions prévus par la loi.

TITRE IV

CESSION- TRANSMISSION-LOCATION D’ACTIONS

Article 13- TRANSMISSIONS DES ACTIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE

Tant que la Société demeure unipersonnelle, toutes les transmissions d'actions s'effectuent librement. .
La transmission des actions s'opére par virement de compte & compte sur instruction signée du Cédant
ou de son représentant qualifié.

5
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DISPOSITIONS COMMUNES APPLICABLES AUX CESSIONS D'ACTIONS (EN CAS DE
PERTE DU CARACTERE UNIPERSONNEL)

Article 14- TRANSMISSION DES ACTIONS

La transmission des actions émises par la Société s'opére par un virement de compte & compte sur
production d'un ordre de mouvement. Ce mouvement est inscrit sur le registre des mouvements coté et
paraphé.

Article 15- AGREMENT DES CESSIONS

1. Les actions ne peuvent &étre cédées y compris entre associés qu'avec l'agrément préalable de la
collectivité des associés statuant & la majorité de plus de la moitié des voix des associés disposant du
droit de vote, étant précisé par ailleurs que le ou les associés cédants ont la possibilité de participer au
vote.

2. La demande d'agrément doit &tre notifiée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Président de la Société et indiquant le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le
prix de la cession, les nom, prénoms, adresse, nationalité de l'acquéreur ou s'il s'agit d'une personne
morale, son l'identification compléte (dénomination, siége social, numéro RCS, montant et répartition
du capital, identité de ses dirigeants sociaux). Cette demande d'agrément est transmise par le Président
aux associés.

3. Le Président dispose d'un délai de trois (3) mois & compter de la réception de la demande
d'agrément pour faire connaftre au Cédant la décision de la collectivité des associés. Cette notification
est effectuée par lettre recommandée avec demande d'avis de réception. A défaut de réponse dans le
délai ci-dessus, l'agrément sera réputé acquis.

4. Les décisions d'agrément ou de refus d'agrément ne sont pas motivées.

5. En cas d'agrément, I'associé Cédant peut réaliser librement la cession aux conditions notifiées dans
sa demande d'agrément. Le transfert des actions doit étre réalisé au plus tard dans les vingt jours de la
décision d'agrément : & défaut de réalisation du transfert dans ce délai, I'agrément serait frappé de
caducité.

6. En cas de refus d'agrément, la Société est tenue dans un délai de un (1) mois a compter de la
notification du refus d'agrément, d'acquérir ou de faire acquérir les actions de l'associé Cédant par un
ou plusieurs tiers agréés selon la procédure ci-dessus prévue.

Si le rachat des actions n'est pas réalisé du fait de la Société dans ce délai d'un mois; l'agrément du ou
des cessionnaires est réputé acquis.

En cas d'acquisition des actions par la Société, celle-ci est tenue dans un délai de six (6) mois a
compter de l'acquisition de les céder ou de les annuler.

Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la Société est déterminé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d'accord, le prix sera déterminé a dire d'expert, dans les conditions de l'article 1843-4
du Code civil.

Article 16- LOCATION D’ACTIONS

La location des actions est interdite.
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TITRE V

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 17- PRESIDENT DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne physique ou morale,
associé ou non associé de la Société.

Désignation

Le premier président de la société sera désigné aux termes des présents statuts. Le président est ensuite
désigné pour une durée déterminée ou non par l'associé unique ou la collectivité des associés qui fixe
son éventuelle rémunération.

Lorsque le Président est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un représentant
permanent personne physique.

Cessation des fonctions

Le Président peut démissionner sans avoir 2 justifier de sa décision a la condition de notifier celle-ci &
l'associé unique ou & la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée trois mois avant la
date de prise d'effet de cette décision.

La révocation du Président ne peut intervenir que pour un motif grave. Elle est prononcée par ’associé
unique ou par une décision collective des associés, prise & la majorité des % des voix dont disposent
les associés présents ou représentés, en ce compris les droits de vote attachés aux actions détenues par
le président.

Toute révocation sans motif grave pourrait ouvrir droit & une indemnisation pour le Président.
Cependant, le Président est révoqué de plein droit s’il vient & se trouver dans [’un des cas suivants :

- dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire du président personne morale,

- interdiction légale de gérer, diriger ou administrer une entreprise ou une personne morale,

- faillite ou incapacité personnelle d’une personne physique.

Pouvoirs

Le Président dirige la Société et la représente a I'égard des tiers. A ce titre, il est investi de tous les
pouvoirs nécessaires pour agir en toutes circonstances au nom de la Société, dans la limite de I'objet
social et des pouvoirs expressément dévolus par les dispositions légales et les présents statuts a
l'associé unique ou a la collectivité des associés.

Le Président peut, sous sa responsabilité, consentir toutes délégations de pouvoirs & tout tiers pour un
ou plusieurs objets déterminés.

Article 18- DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Sur la proposition du Président et afin de I’assister, 1’associé unique ou la collectivité des associés
peuvent nommer une ou plusieurs personnes, physiques ou morales, associés ou non, portant le titre de
Directeur Général ou de Directeur Général Délégué.

Lorsque le Directeur Général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement de51gner un
représentant permanent personne physique.

Le Directeur Général, personne physique, peut bénéficier d'un Contrat de travail au sein de la Société.

Durée des fonctions
La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination sans que cette

durée puisse excéder celle des fonctions du Président.
/

I
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Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général reste en fonctions, sauf
décision contraire des associés, jusqu'a la nomination du nouveau Président.

La révocation du Directeur Général ne peut intervenir que pour motif grave. Elle est prononcée par
’associé unique ou par une décision collective des associés, prise a la majorité des % des voix dont
disposent les associés présents ou représentés, en ce compris les droits de vote attachés aux actions
détenues par le directeur général.

Rémunération

La rémunération du Directeur Général est fixée par I’associé unique ou par la collectivité des associés.
Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle. Il aura droit également au
remboursement, sur justificatifs, des frais engagés par lui dans I’intérét de la société.

Pouvoirs

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision ultérieure, le Directeur Général
dispose des mémes pouvoirs de direction que le Président.

II est précisé que la Société est engagée méme par les actes du Directeur General qui ne relévent pas
de I'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de l'objet
social ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire & constituer cette preuve.

TITRE V1

CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Article 19- CONVENTIONS REGLEMENTEES

1) Si la Société a un Commissaire aux comptes

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, l'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 % ou, s'il s'agit d'une société, la Société la contrblant au sens de l'article L 233-3 du
Code de commerce doit étre portée a la connaissance des Commissaires aux comptes et étre approuvée
par la collectivité des associés lors de la consultation annuelle sur les comptes sociaux, I’associé
intéressé participant au vote.

Les Commissaires aux comptes présentent aux associés un rapport sur la conclusion et l'exécution des
conventions conclues avec l'associé unique (ou les associés concernés en cas de pluralité d'associés) au
cours de l'exercice écoulé. Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant
sur les comptes de cet exercice.

Les interdictions prévues & l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

2) Si la Société n'a pas de Commissaire aux comptes

Toute convention intervenant, directement ou par personne interposée entre la Société et son
Président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société, la Société la contrdlant au sens de l'article L 233-3 du
Code de commerce doit &tre portée & la connaissance du Président.

Le Président présente aux associés un rapport sur la conclusion et 'exécution des conventions conclues
au cours de 'exercice écoulé.

Les associés statuent sur ce rappott lors de la décision collective statuant sur les comptes de cet
exercice.

Les interdictions prévues a l'article L 225-43 du Code de commerce s'appliquent au Président et aux
dirigeants de la Société.

T
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Article 20- COMMISSAIRES AUX COMPTES

L'associé unique ou la collectivité des associés désigne, lorsque cela est obligatoire en vertu des
dispositions légales et réglementaires, pour la durée, dans les conditions et avec la mission fixée par la
loi, notamment en ce qui concerne le contrble des comptes sociaux, un ou plusieurs Commissaires aux
comptes titulaires et un ou plusieurs Commissaires aux comptes suppléants.

Lorsque la désignation d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes
suppléant demeure facultative, c'est a l'associé unique ou a la collectivité des associés, qu'il appartient
de procéder a de telles désignations, si il ou elle le juge opportun.

En outre, la nomination d'un commissaire aux comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux comptes doivent étre invités a participer & toutes les décisions collectives dans
les mémes conditions que les associés.

TITRE VII

DECISIONS SOCIALES

Article 21 — DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique, qui ne peut déléguer ses pouvoirs, est seul compétent pour prendre les décisions
suivantes :

approuver les comptes annuels et affecter le résultat ;

nommer et révoquer le Président, fixer sa rémunération ;

- nommer et révoquer le Directeur Général, fixer sa rémunération ;

nommer les Commissaires aux comptes ;

décider la transformation de la Société, une opération de fusion, de scission, d'augmentation, de
réduction ou d'amortissement du capital ;

- modifier les statuts ;

- déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

- dissoudre la Société.

1

Les décisions unilatérales de I'associé unique sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.
L'associé unique non Président, indépendamment de son droit d'information préalable a I'approbation
annuelle des comptes, peut a toute époque, prendre connaissance au siége social des documents prévus
par la loi et relatifs aux trois derniers exercices sociaux.

Article 22 — DECISIONS COLLECTIVES DES ASSOCIES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :

- transformation de la Société ;

- modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'elle
pourrait consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction ; '

- fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

- dissolution ;

- nomination des Commissaires aux comptes ;

- nomination, rémunération, révocation du Président ;

- nomination, rémunération, révocation du Directeur Général ;

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;
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- approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
- modification des statuts;

déterminer les conditions et modalités des avances en compte courant;

nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation ;
agrément des cessions d'actions.

1

Toutes les autres décisions relévent de la compétence du Président.

Sauf stipulations spécifiques contraires et expresses des présents statuts, les décisions collectives sont
prises 4 la majorité des deux tiers des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentés.

Par exception aux dispositions qui précedent, les décisions collectives limitativement énumérées ci-
apres doivent étre adoptées & I’unanimité des associés disposant du droit de vote :

- celles prévues par les dispositions légales ;

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés, et notamment
'augmentation du capital par majoration du montant nominal des titres de capital autrement que par
incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission (art. L 225-130, al. 2 du Code de
commerce);

- la transformation de la Société en Société d’une autre forme ;

1 — Modalités pratiques de consultation

Les décisions collectives sont prises, au choix du président, en assemblée générale ou résultent du
consentement unanime des associés exprimé dans un acte sous seing privé. Elles peuvent également
faire I’objet d’une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication
électronique.

Chaque associé, quel que soit le nombre de ses actions, a le droit de participer aux décisions par lui-
méme ou par mandataire qui doit étre associé, et ce, sur simple justification de son identité, dés lors
que ses titres sont inscrits en compte & son nom.

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité du capital qu’elles représentent et
chaque action donne droit & une voix.

A) Assemblées.
a)Les associés sont réunis en assemblée sur convocation du président ou en cas de carence sur celle du
directeur général ou du commissaire aux comptes, s’il en a été désigné un. Le commissaire aux
comptes, §’il en a été désigné un, est convoqué a toute assemblée.

b) L'auteur de la convocation fixe l'ordre du jour; il donne connaissance aux associés par tout moyen
approprié¢ des résolutions devant étre prises. L'assemblée est réunie au siége social ou en tout autre
lieu, suivant les indications figurant dans la convocation.

c) Le délai entre la convocation et la tenue de l'assemblée est de huit jours.

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de I’assemblée par un autre associé.

d) L'assemblée est présidée par le président associé de la société ou, 4 défaut, par 1'associé présent ou
représenté détenant le plus grand nombre d'actions sous réserve qu'il accepte cette fonction; le
président peut se faire assister d'un secrétaire de son choix.

e) L'assemblée ne délibére que sur les questions inscrites a l'ordre du jour.

f) Toute délibération de l'assemblée des associés est constatée par un proceés-verbal qui mentionne
sous la responsabilité du président les éléments nécessaires a l'information des associés et des tiers et
notamment le sens du vote, intervenu résolution par résolution.

g) Ce procés-verbal est établi et signé par le président sur un registre spécial tenu au siége social, coté
et paraphé.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence.

h) Toutefois, les procés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité et paraphées. Dés qu'une feuille a été remplie, méme partiellement, elle doit étre jointe a
celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou inversion de feuilles est

interdite.
ST
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1) Les copies ou extraits de délibération des associés sont valablement certifiés conformes par le
président.

B) Consultation écrite.

a) En cas de consultation écrite a l'initiative du président, il adresse, dans les formes qu'il considére les
mieux adaptées, le texte des résolutions proposées, ainsi que les documents nécessaires a l'information
des associés. Le commissaire aux comptes s’il en a été désigné un est préalablement informé de toute
consultation écrite et du texte des résolutions proposées.

b) Ces associés disposent d'un délai de 10 jours & compter de la réception des projets de résolution
pour émettre leur vote; le vote peut étre émis par tous moyens, mais il doit I'étre pour chaque
résolution. Lorsque le document ou le support n'exprime pas un vote précis par "oui" ou par "non"
pour une ou plusieurs résolutions, l'associé sera présumé s'étre abstenu pour la ou les résolutions
litigieuses.

c) En cas de vote par télécopie, celle-ci sera datée, paraphée au bas de chaque page et signée sur la
derni¢re page par l'associé qui 1'émet.

d) Pour qu'une télécopie soit admise comme exprimant un vote, il convient que pour chaque
résolution un vote par " oui " ou par " non " soit nettement exprimé; a défaut l'associé sera considéré
comme s'abstenant. Dés réception, les télécopies sont paraphées et signées par le président qui les
annexe au procés-verbal de la consultation.

e) L'associé qui retient ce mode d'expression par télécopie ne peut en aucun cas rendre responsable la
société de tout incident technique lié au transfert des télécopies; le principe demeure que chaque
associé participe personnellement & la consultation, ces modes d'expression n'étant que des moyens
facilitant leur manifestation.

Tout associé qui n'aura pas voté dans le délai prévu ci-avant sera considéré comme ayant voulu
s'abstenir.

Le président établira un proces-verbal faisant état des différentes phases de la consultation et sur
lequel sera porté le vote de chaque associé ou le défaut de réponse; les supports matériels de la réponse
des associés, quand ils existent, seront annexés au procés-verbal.

2- Information préalable des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit avoir fait I'objet d'une
information préalable comprenant tous les documents et informations permettant aux associés de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises & leur approbation.
Les associés peuvent a toute époque mais sous réserve de ne pas entraver la bonne marche de la
Société, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, pour les trois derniers exercices, des
registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels, des comptes consolidés, s'il y a lieu, de
I’éventuel rapport de gestion du Président et des rapports des Commissaires aux comptes.
S'agissant de la décision collective statuant sur les comptes annuels, les associés peuvent obtenir
communication aux frais de la Société des comptes annuels et, le cas échéant, des comptes consolidés
du dernier exercice.

TITRE VHI

COMPTES ANNUELS — AFFECTATION DES RESULTATS

Article 23- COMPTES ANNUELS

A la cloture de chaque exercice, l'organe dirigeant dresse I'inventaire des divers éléments de l'actif et
du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant le bilan, le compte de résultat

et I'annexe.
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Il établit également, dans les conditions prévues par la loi, un rapport sur la gestion de la Société
pendant l'exercice écoulé.

L'associé unique (ou les associés si la société en compte plusieurs) approuve les comptes annuels,
apres rapport du Commissaire aux comptes, si la société en est dotée, dans le délai de six mois a
compter de la cl6ture de l'exercice.

Article 24- AFFECTATION ET REPARTITION DES RESULTATS

Associé unique

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de 'exercice diminué, le cas échéant, des pertes
antérieures ainsi que des sommes nécessaires aux dotations de la réserve légale, des réserves
statutaires et augmenté du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que I'associé unique décidera de
reporter a4 nouveau sur l'exercice suivant ou d'affecter & la création de tous fonds de réserve
extraordinaire, de prévoyance ou autre avec une affectation spéciale ou non. Le surplus est attribué a
l'associé unique.

- L'associé unique peut décider d'opter, pour tout ou partie du dividende mis en distribution, entre le
paiement du dividende en numéraire ou en actions émises par la Société, ceci aux conditions fixées ou
autorisées par la loi.

Pluralité d'associés

1. Toute action en l'absence de catégorie d'actions ou toute action d'une méme catégorie dans le cas
contraire, donne droit 4 une part nette proportionnelle a la quote-part du capital qu'elle représente, dans
les bénéfices et réserves ou dans l'actif social, au cours de l'existence de la Société comme en cas de
liquidation.

Chaque action supporte les pertes sociales dans les mémes proportions.

2. Aprés approbation des comptes et constatation de I'existence d'un bénéfice distribuable, la
collectivité des associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affectation 4 un ou
plusieurs postes de réserves dont elle régle l'affectation et I'emploi.

3. La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le
report 4 nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de
réserves sur lesquels ces prélevements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par
priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice.

La décision de la collectivité des associés ou, a défaut, le Président, fixe les modalités de paiement des
dividendes.

TITRE IX

DISSOLUTION - LIQUIDATION - CONTESTATIONS

- Article 25- DISSOLUTION — LIQUIDATION DE LA SOCIETE

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi ou en cas de dissolution anticipée décidée par
décision collective des associés.

La décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés qui constate ou décide la dissolution
nomme un ou plusieurs Liquidateurs.

Le Liquidateur, ou chacun d'eux s'ils sont plusieurs, représente la Société. Il dispose des pouvoirs les
plus étendus pour réaliser I'actif méme a l'amiable. Il est habilité a payer les créanciers sociaux et a
répartir le solde disponible entre les associés.
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L'associé unique ou la collectivité des associés peut autoriser le Liquidateur a continuer les affaires
sociales en cours et a4 en engager de nouvelles pour les seuls besoins de la liquidation.
Le produit net de la liquidation, aprés apurement du passif, est employé au remboursement intégral du
capital libéré et non amorti des actions.

Le surplus, s'il en existe, est attribué & l'associé unique ou est réparti entre les associés
proportionnellement au nombre d'actions de chacun d'eux.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par l'associé unique ou par les associés jusqu'a concurrence
du montant de leurs apports.

Si toutes les actions sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine 4 I'associé unique,
sans qu'il y ait lieu & liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

Article 26- CONTESTATIONS

Les contestations relatives aux affaires sociales, survenant pendant la durée de la Société ou au cours
de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société, seront soumises au tribunal de
commerce du lieu du siége social.

TITRE IX

NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

ENGAGEMENTS - FORMALITES CONSTITUTIVES

Article 27 - NOMINATION DU PREMIER PRESIDENT

Le premier président de la société, nommé sans limitation de durée, est :

- Monsieur Serge TORTOLANO,
né le 12 juillet 1961 4 CLERMONT-FERRAND (Puy de D6me), de nationalité Frangaise,
demeurant 8 PERET (Hérault) 6 Boulevard Frédéric Mistral,

signataire aux présentes, qui déclare accepter ce mandat et affirme qu'il n'existe aucune incapacité,
incompatibilité ou interdiction susceptible de lui interdire d'exercer cette fonction.

Article 28 - FORMALITES CONSTITUTIVES - IMMATRICULATION AU REGISTRE DU
COMMERCE ET DES SOCIETES

La présente société ne sera définitivement constituée qu'aprés l'accomplissement des formalités
prescrites par la loi. Elle acquerra la jouissance de la personnalité morale 4 compter de son
immatriculation au registre du commerce et des sociétés.

La publication de la société sera effectuée :

- par insertion, dans un journal d'annonces légales du département du siége social, de I'avis de
constitution ;

- par le dépdt, au greffe du tribunal de commerce, des piéces prévues par la loi ;
- et par l'immatriculation au registre du commerce et des sociétés du lieu du siége social.

Tous pouvoirs sont donnés a cet effet au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait des présents
statuts, comme de toutes autres pi¢ces qui pourraient étre déposées.
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Préalablement a la signature des présents statuts, il a été établi par le soussigné I'état des actes
accomplis pour le compte de la société en formation, indiquant pour chacun d'eux, l'engagement qui en
résulte pour la société.

Cet état demeurera annexé aux présents statuts, dont la signature emportera reprise des engagements
par la société lorsque celle-ci aura été immatriculée au registre du commerce et des sociétés.

Article 29 - FRAIS

Les frais, droits et honoraires des présentes et de leurs suites incombent au soussigné jusqu'a ce que la
socié€té soit immatriculée au registre du commerce et des sociétés. A compter de cette immatriculation,
ils seront pris en charge par la société qui devra les amortir avant toute distribution de dividendes et au
plus tard dans un délai de cinq ans.

Fait 4 PERET
L'an deux mille dix neuf
et le dix-sept avril

en autant d'originaux que nécessaire, dont un exemplaire pour le dépbt au greffe du tribunal de
commerce et un exemplaire pour le dép6t au siége social.

Serge TORTOLANO
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AB SONO PRO

Société Par Actions Simplifiée au capital de 1 000.00 €
Siége social : 6 BOULEVARD FREDERIC MISTRAL
34800 PERET

Société-en cours de formation

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA

SOCIETE EN FORMATION

LE SOUSSIGNE :
- Monsieur Serge TORTOLANO,

Agissant en qualité d’associé unique fondateur de la société par actions simplifiée AB SONO PRO, au
capital de 1 000 euros dont le siége social est 4 PERET (Hérault), 6 Boulevard Frédéric MISTRAL,
société en cours de constitution, déclare que préalablement & la signature des statuts, les actes suivants
ont été accomplis pour le compte de la société en formation et qu’il en résulte les engagements
énoncés ci-aprés pour la société, a savoir :

- ouverture d’un compte bancaire auprés de la banque Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin,
agence de CLERMONT-FERRAND (Puy De Déme), 63 rue Montlosier.

Cet état est annexé aux statuts, la reprise de ces actes par la société au jour de son immatriculation au
registre du commerce et des sociétés résultera du report de ces opérations et indications dans le
registre des décisions.

Fait 4 PERET
le 17 avril 2019

Serg OLANO—



Dép6t au greffe du

Tribar
BEZIERS
AT DUD
CAISSE D' EPARGNE CERTIFIC u Efoﬁ%?%
D’AUVERGNE ET DU LIMOUSIN Constitution d’une Personne Morale
Sous le n° «RU\\\

La Caisse d'Epargne d’Auvergne et du Limousin, représentée par I'agence de JAUDE - 5 RUE D ASSAS - 63000
CLERMONT FERRAND - Tél : 0473437121 (0.12 € TTC/min)

Atteste par la présente que la somme de : Mille Euros (1000 €) représentant :

O Lintégralité du capital libéré par : PRENOM + NOM + ADRESSE
X Le montant des apports en numéraire libérés par :

Nom - Prénom Adresse Montant de la souscription
ou ou (En chiffres et en lettres)
Dénomination de la société Siége social
Tortolano Serge 6 BD Frederic Mistral 34800 PERET 1000 €
A RENSEIGNER A RENSEIGNER A RENSEIGNER €
A RENSEIGNER A RENSEIGNER A RENSEIGNER €
A RENSEIGNER A RENSEIGNER A RENSEIGNER €

O 1/5%™ du montant des apports en numéraire effectués par les souscripteurs susvisés étant précisé que le solde devra
étre versé dans un délai de 5 ans a compter de I'immatriculation de la société (Cette mention concerne uniguement les
SARL).

De la Société :

Nom : SAS AB SONO PRO En cours de formation

Forme juridique : SOCIETE PAR ACTIONS SIMPLIFIEES ASSOCIE UNIQUE OU SOCIETE PAR ACTION SIMPLIFIEE
UNIPERSONNELLE

Capital : 1000 €

Siege social : 6 BOULEVARD FREDERIC MISTRAL - 34800 PERET

A été déposée dans les livres de la Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin le 13/04/2019, sur le compte spécial de dép6t
de capital N° 18715 00200 08002800090, et ce, dans lattente du certificat délivré par le Greffe, qui constatera son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le retrait des fonds ainsi déposés ne pourra s'effectuer que sur production, a la Caisse d’Epargne d’Auvergne et du Limousin, de
I'extrait K-Bis ou a défaut, du certificat du Greffier attestant I'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des
Sociétés.

Fait en 2 originaux a CLERMONT FERRAND, le samedi 13 avril 2019

Exemplaire 1 : Client - Exemplaire 2 : Agence Ls 10-05

A\ vl o ot ﬁnancier
Conformément a la loi "|nformat|que et Ilbertes“ du 6 janvier 1978, vous dishgse! entatipude information

5 QneseSTIBIITEY 155 sp ok %’99@&?@ des données
personnelles. Certaines informations peuvent étre adressées a des tigfS pouresatistaire ? dblgahéd!aiegakgsagﬁ@ A ou 3 des fins de
prospection commerciale. Vous pouvez vous opposer, sans frais, a ce que Ies«:l()”f neeg‘v&g ‘E’ffﬂéeﬁld@%iénﬁ&ﬁﬂnﬂees“&ﬁdamﬁn&de prospection
commerciale par courrier postal en vous adressant a : Caisse d‘Epargne d’Auvergne et du Limousin, Service Relations Clientéle, 63 rue
Montlosier, 63961 Clermont-Ferrand cedex 9.

Caisse d’Epargne et de Prévoyance dAuvergne et du Limousin, Banque coopérative régie par les articles L512-85 et suivants du Code

@ers monétaire et financier, Société Anonyme & Directoire et Conseil d'Orientation et de Surveillance'+ Capital social de 360 000 000 euros - Siege

social : 63, rue Montlosier 63000 Clermont-Ferrand — 382 742 013 RCS Clermont-Ferrand — Intermédiaire.en assurance immatriculé & 'ORIAS

. sous le n® 07 006 292 — Titulaire de la carte professionnelle « Transactions sur immeubles et fonds de commerce » n° CPI 6302 2016 000 008
6 503 délivrée par la CCI du Puy-de-Dédme . L
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AB SONO PRO ’ Dépét au greffe du

_ Tribunal de Comrsnerce de
Société Par Actions Simplifiée au capital de 1 000.00 €

Sisge social : 6 BOULEVARD FREDERIC MISTRAJE 07 MAI 2018
34800 PERET soustens N\ LW\

Société en cours de formation

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Capital : 1 000 euros

Nom, prénom et domicile des souscripteurs Nombre Montant des Versements
d’actions souscriptions effectués
souscrites -

Monsieur Serge TORTOLANO 100 1000 € ' 1000 €

6 Boulevard Frédéric Mistral

PERET (Hérault)

Nombre d’actions souscrites en numéraire 100

Montant des souscriptions 1000 €

Montant des versements effectués 1000 €

La présente liste constatant la souscription de 100 actions de la société, soit la somme totale de
1 000 euros ainsi que le versement de la totalité du montant nominal desdites actions, soit 1 000 euros,
est certifiée exacte et sincére par Monsieur Serge TORTOLANO, fondateur.

Fait a PERET
L'an deux mille dix-neuf

Et le treize avril
Serge TORTOLANO



