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FARGETTE SERVICE S.A.
au Capital de 413 800 F,

Route de Paris

14800 DEAUVILLE

N° SIRET : 320.688.039.00025
CODE NAF : 7417
R. C. S. : HUONFLEURS1B1

PROCES-VERBAL DE L'ASSEMBLEE GENERALE
MIXTE DU 23 AVYRIL 1939

L'an mil neuf cent quatre vingt dix neuf, le vingt trois avril a quatorze heures, les
actionnaires de la S.A. FARGETTE SERVICE, au capital de 413 800,00 francs, se sont réunis
au domicile de Monsieur Edouard VILGRAIN - 7, rue Louis David - 75116 PARIS, en
Assemblée Générale Mixte, sur convocation de leur Conseil d'Administration.

Il a été établi une feullle de présence émargée par les membres de l'assemblée lors de
leur entrée en séance.

L'assemblée est présidée par Monsieur Edouard VILGRAIN.
Madame Pierre VILGRAIN et Monsieur Frangots VILGRAIN, actionnaires présents
et acceptant, sont appeles comme scrutateurs.
(((\e* La SARL Jacques TOURON & Associés, Commuissaire aux Comptes de la société,

Zuljiérement convoquée par lettre recommandée avec accusé de réception, n'assiste pas a la
mon et s’en est excusee.

/. Le Président constate que tous les actionnaires de la société sont présents ou
représentés, et que I'Assembiee Générale, réguliérement constituée, peut valablement délibérer.

Le Président dépose devant 'assembliée et met a la disposition de ses membres
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- la feuille de présence,

- le rapport de gestion établi par le Conseil d'Administration,

- le texte des resolutions proposeées au vote des actionnaires,

- l'inventaire et les comptes annuels au 31 octobre 1998,

- le rapport général et le rapport spécial du Commissaire aux Comptes,

et déclare que les documents sus-visés ont €té tenus a la disposition des actionnaires
dans les délais légaux au lieu du siége social.

Le Président rappelle P'ordre du jour

- examen et approbation des comptes annuels de I'exercice clos Ie 31 octobre
1998,

- quitus aux Administrateurs,

- affectation des résultats,

- approbation des conventions visées aux articles 101 et suivants de la loi du
24 juillet 1966,

- transfert du siége,

- modifications statutaires,

- POUVOITS,

- questtions diverses.

Lecture est donnée du rapport de gestion du Conseil et des rapports du Commissaire
aux Comptes.

La discussion est cuverte.

Aprés échanges de vues, personne ne demandant plus la parole, le Président met aux
voix les résolutions suivantes :

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, apres avoir entendu la lecture du rapport de gestion du Conseil
d'Administration et du rapport du Commissaire aux Comptes, les explications fournies
verbalement, approuve dans toutes leurs parties le rapport du Conseil, les comptes de l'exercice
tels quils sont présentés, ainsi que la gestion de l'entreprise sociale telle gqu'elle ressort de
I'examen desdits comptes et desdits rapports.

En conséquence, elle donne quitus aux Administrateurs de leur gestion pour
I'exercice clos le 31 octobre 1998.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.
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DEUXIEME RESOLUTION
L'assemblee générale décide d'affecter le déficit de l'exercice, soit 234 913 33 francs
au débit du compte de report & nouveau.

Cette résolution est adoptée a I'unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée génerale, aprés avoir entendu le rapport spécial du Commissaire aux
Comptes sur les conventions visées a larticle 101 de la loi du 24 juillet 1966, déclare
approuver ces conventions, ainsi que leurs conditions d'exécution et donne quitus aux
Administrateurs a cet égard.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité, les personnes concernées n’ayant pas
participé au vote.

QUATRIEME RESOLUTION

L’assemblée générale décide de transférer le siége de la société de

834, Route de Paris a DEAUVILLE (14800)
a
7, rue Jean Revel a HONFLEUR (14600)

Cette résolution mise aux voix, est adoptée & I'unanimité.

CINQUIEME RESOLUTION

L’assembiée générale décide de modifier I'article 4éme des statuts en y ajoutant le
texte sutvant :

“ A compter du ler mai 1999, le siége social est fixé au 7, rue Jean Revel a
HONFLEUR (14600). ”

Cette résolution mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

SXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale donne tous pouvoirs au Cabinet BLAVETTE, Société
d’Expertise Comptable, a I'effet de procéder aux formalités légales de publicité et de dépot au
Greffe.

Cette résolution mise aux voix, est adoptée & ['unanimité.
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De tout ce que dessus, il a ét€ dressé le présent procés-verbal pour servir et valoir ce
que de droit.

Plus rien n'étant a l'ordre du jour, et personne ne demandant plus la parole, la séance

est levée.
Le Président, Les Scrutateurs,
Edouard VILGRAIN, Madame Pierre VILGRAIN, Francois VILGRAIN,



FARGETTE SERVICES
S.A. au Capital de 413 800 F

7, rue Jean-Revel

14600 HONFLEUR

R.C. 5. : HONFLEUR 381 B 1

STATUTS MIS A JOUR SUITE
A.GM.DU23 AVRIL 1999




FARGETTE SERVICES

— e

jE—u-- - —

et - — =

SOCIETE ANONYME AU CAPITAL DE . 413 800 Francs
Sidge Social : 834 ROUTE DE PARIS
14800 DEAUVILLE

R.C.S HONFLEUR 87 B 1 .

PTITRE I
FORME ~ OBJET — DENOMINATION — SIEGE ~ DUREE - EXERCICE SOCTAL.

Article ler - FORME
11 est formé entre les propriétaires des actions ci-aprds crddes

et de celles qui pourront 1'&tre ultérieurement, une société
anonyme gui sera régle par les dispositioﬁbida la lod K° 66-537
du 24 Juiilet 1966 et son décret d'application N° &7 236 du

23 Mars 1967 ; la loi 78-9 du 4 Janvier 1978 et son décret d'app]
cation ﬁ“ 78-704 du 3 Juillet 1978 et par les présents statuts,

Article 22me - OBJET

La société a pour objet :

L'achat, la vente, 1'importation , L'exportation, commissions
courtage, entretien réparation, location de tous matériels destir
d l'habltat, & l'entretien des Jardins, espaces verts, forets,
travaux publics, terrains de sports, manutention, transpoxrts,
nﬁutiame, mononautisme, sports en génédral, de carburants luﬁri-

fiants, pidces détachées, accessoires, fournitures et produilts

d'entretien, prestations de serxrvices.

Création, prise en gérance de tous fonds de commerce ou mise en

gérance de ces dits fonds.

Acquisition, constructionas, installations, prise & Baii

de tous locaux, terrains et immeubles nécessaires & 1l'objet

de la société, éventuellement la revente &e fonds de commexrce ou
immeubles. La participation de la socidté & toutes Entraprises
ou sociétés créées ou & créer, pouvant se rattacher directement
ou indirectement & l'objet social ou & tous autres objets
similaires ou connexes, notamment aux entreprises ou soclétés
dont l'objet social serait susceptible de concourrir & la réali-

sation de l'objet social et ce, par tous moyens notamment paxr voile
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de création de sociétés nouvelles, d'apports, de fusions alliances
ou sociétés par participation.

Suite a décision de 1'A.G.E. du 30 juillet 1988, l'objet social
comprend expressément : l'activité de gestion d'un portefeuille
de valeurs mobiliéres de placement, de titres de participation,
activitd holding, l'importation et la vente de matériel de tra-

vaux publics.

Article 3éme - DENQ@EEATIQH

La dénomination de la société est :

FARGETTE SERVICES

Dans tous les actes, lettres, factures, annonces, publications et
autres documents de toutes nature émanant de la société et destinés
aux tiers, la dénomination sociale doit toujours gtre précédée ou
syivie de la mention "SOCIETE ANONYME" ou des initiales "S.A." et

de 1'énonciation du capital social.

Article 4%@& - SIEGE SOCIAL

Le sidge social est fixé a DEAUVILLE 14800 - 834, route de Paris.

Il pourra 8tre transféré en tout autre endroit du méme département
ou d'un département limitrophe, par simple décision du conseil
d'administration, sous réserve de rectification gde cette décision
par la plus prochaine assemblée générale ordinaire des actionnaires
et partout ailleurs, en vertu d'une délibération de l'assemblée

générale extraordinaire des actionnaires.

A compter du ler mai 1998, le siége social est fixé au 7, rue Jean-
Revel & HONFLEUR (14600).

Article Qﬁme — DUREE - EXERCICE SOCIAL

1 — La durée de la société est fixée a 99 années (quatre vingt dix
neuf années) qui commenceront 3 courir a compter de la date d'im-
matriculation de la société au Registre du Commerce, sauf cas de
dissolution anticipée ou de prorogation prévus ci-apres.

2 - Un an au moins avant la date d'expiration de la société, le
Conseil d'Administration devra provoquer une réunion de l'assemblée
générale extraordinaire des actionnaires 3 l'effet de décider si la

société doit €tre prorogée.

3 - L'exercice social se termine chaque année a la date du 31 oc-
tobre.



Article 6 - APPORTS

11 avajt été effectué 3 la constitution de la sociéte des apports
uniquement en numéraire correspondant au montant du capital social
de la société soit 20 000 Francs ( VINGT MILLE FRANCS ) Par suite
de différentes augmentations de capital par prélévement sur les
comptes courants ou par apports de nunéraire le capital social
s'est trouvé porté & la somme de 2 400 000 Francs ( deux millions
quatre cent mille francs ) lors de 1'AGE du 28‘/2/ﬁ985 et réduit de
331 000 francs ( trois cent trente et un mille francs ) pour le :
porter définitivement a 2 069 000 francs ( deux millions soixante.

neuf mille francs ) . Les parts ont été réguliérement souscrites

et 1libérées. Il sera créé¢ des titres nominatifs concernant les nouvelle:

actions en remplacement des parts soclales antérieurement indiquées.

Article 7 = CAPITAL SOCIAL

Y

M Le capital social est fixé & la somme de francs 413 800 ~QUATRE
) . CENT TREIZE MILLE HUIT. CENTS FRANCS~ Il est divisé en 2 069 ac-

tions de deux cents francs (deux mille soixante neuf) chacune,

toutes de la méme catégorie portant numéro 1 & 2069, |

Article 8 — AVANTAGES PARTICULIERS
S e ———

Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier au
profit - d'actionnaires ou de non actionnaires.

TITRE 11

AUGMENTATION ~ REDUCTION DE CAPITAL - TRANSMISSION D'ACTIONS

Article 9 - AUMENTATION DU CAPITAL

W

1 - Le capital social est augmenté, soit par émission dtactions
nouvelles, soit par majoration du montant nominal des actions \

* existantes.
Les actions nouvelles sont libérées, soit en nunéraire, soit par

compensation avec des creéances liquides et exigibles sur la
société, soit par incorporation de réserves, bénéfices ou primes
d'émission, soit par apport en nature, soit par conversion

d'obligations.
En cas d'émissions d'actions nouvelles, il pourra étre exigé, en sus

de leur valeur nominale, une prime d'émission.
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.Aucuna augmantation de capital en nuneraire ne peut, a peine de

nullité, &tre rdéalisdec si le capital anciecn n'est pas au préalable
intégralement libére.

L'augmentation du capital est décidée par l’'assemblée générale extraor-
dinaire, sur le rapport du conseil d'administration & qui elle peut
déléqguer les pouvoirs nécessaires a l'effet de la réaliser en une ou
plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d'en constater la réalisation
et de procéder & la modification corrélative des statuts.

Le conseil d'administration, dans son rapport, donne toutes indications
utiles sur les nmotifs de 1l'opération proposée, ainsi que sur la marche
des affaires sccxal;s depuis la cldture du dernier exercice approuve.

L'augnentation du capital doit stre réalisée dans les cing ans de la
date de l'assemblée qui l'a décidée ou autorisée. Toutefois, ce délai
ne s'applique pas aux augmentations de capital & réaliser par conver—
sion d'obligations en actions, ni aux augmentations complémentailres
réservées aux obligataires guil auront opté pour la conversion,

En cas d4'incorporation de réserves, bénéfices ou primes d’émissicn,.
L'assemblée générale extraordinaire statue aux conditions de quorxum
et de majorité ordinaires prévues a l'article 45.

Dans toute augmentation de capital par émission d'actions de numéraire,
les actionnaires ont, de par la loi, un droit préférentiel de souscrip-
tion prhpﬂrtimnnél au montant de leurs actions. Ce droit est négoclable
ou cessible dans. les mémes conditions que l'action elle-méme dont il
est détaché, pendant la durée de la souscription.

Si certains actionnaires n'ont pas soucrit les actions auxguelles 1ils
avaient droit, & titre irréductible, les actions ainsi rendues dispo-
nibles sont attribuées aux actionnaires gqui auront souscrit a titre
réductible un nombre A'actiocns supérieur a celui qu'ils pouvaient sous-
crire & titre irréductible, proportionnellement aux droits de souscrip-
tion dont ils disposent et en tout état de cause dans la limite de
leurs demandes.

Le délai accordé aux actionnaires pour l'exercice du droit de souscrip-
tion ne peut &tre inférieur & trente jours & dater de 1'ouvertuxe de

la souscription. Il se trouve clos par anticipation, dés que tous les
droits de souscription & titre irréductible ont été exerceés,

Les actions non souscrites aprés exercice du dreit de souscription
préférentiel dans les conditions et délai visés ci-dessus, sont libre-~
ment réparties par le conseil d'administration, sauf décision contraire
de l'assemblée générale extraordinaire. A défaut, l'augmentation du
capital n'est pas réalisee.

LLes actionnaires sont informés de l'émission d'actions nouvelles , de
ses modalités et des conditions d'exercice de leur droit préférentiel,
par un avis publié dans un jourmnal d4’'annonces légales du département

du siége social, six jours au moins avant l’ocuverture de la souscription.

Les indications contenues dans l'avis sont en cutre portées, dans le
méme délai, & la connaissance des titulaires d'actions nominatives, par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.
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4.

Le droit préférentiel de souscription peut étré supprimé par 1l'assem-
blée générale extraordinaire qui décide l'augmentation du capital,

sur les rapports du conseil d'administration et des commissaires aux
comptes.

Le rapport du conseil indigque les motifs de 1l'augmentation du capital
et de la suppression du droit préférentiel, les attributaires des
actions nouvelles, le nombre d'aciions attribuées & chacun d'eux, le
prix d'émission des actions et les éléments de fixation de ce prix.

Celui des commissaires aux comrptes indique si les éléments de calcul
retenus par le conseil d'administration sont exacts et sincéres.

Les attributaires éventuels des actions nouvelles ne peuvent, A peine

de nullité de la délibération, prendre part au vote supprimant en leux
faveur le droit préférentiel ; les actions qu'ils possédent n'entrant

pas en compte pour le calcul du quorum.et de la majorité.

L.a procédure relative & la vérification et 3 l'’approbation des avantages
particuliers n'a pas & €tre suivie.

Le contrat de souscription est constaté par un bulletin de souscription
établi conformément aux xéglements en vigueur, dateé et signé du sous-

cripteur ou de son mandataire.

Les fonds provenant des souscriptions et régulierement déposés, avec

la liste des souscripteurs, soit a4 la caisse des dépdts et consignations
soit chez un notaire, sec¢it dans une banque, ne peuvent 8tre retirés
gu'aprés la déclaration notariée constatant la souscription et les
versements, et trois jours francs aprés lewr d4épdt, par un mandataire
de la société qui justifiera le cas écheant, de l'accomplissement régu-
liexr de la déclaration notariée.

Toute libération par compensation avec des dettes sociales donne lieu
& arrété de compte établi par le conseil d'administration, certifié
exact par les commissaires aux comptes et joint & la déclaration de
souscription et de versement,

Si l'augmentation du capital n'est pas réalisée dans le délai de six
mois & compter de l'ouverture de la souscription, tout socuscripteur
peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé,
la nomination 4d'un mandataire chargé de retirer les fonds pour les res-
tituer aux souscripteurs, |

En cas d'apports en nature ou de stipulation d'avantages parxticuliers,
un ou plusieurs commissalres aux apporis, chaisis_p&rmi les commissaires
aux comptes inscrits ou parmi les experts inscrits sur les listes éta-
blies par leés Cours et Tribunaux, sont déslgnés par le Président du
Tribunal de Commerce sur requéte du Président du Conseil d'Administra-

tion.

Ces comuissaires apprécient sous leur responsabilité la valeur des
apports en nature et les avantages particuliers ; leur rapport est tenu
au’ sidge social & la disposition des actionnaires huit jours au moins
avant la date de l'assemblée générale extraordinaire.
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Ltassembldée délibére dans les conditions de L'article 48.

Si elle approuve l'dévaluation des apports et l'octxod d’avantages
particullers, olle constate la réalisation de l'augmentation du capital.

Si elle raduit l'dévaluation des apports ainsi que la xémunération des
avantages particuliers, 1'augmentation du capital n'’est pas réaliseée,
sauf approbation ecxpresse des modifications par les apporteurs, les
bénéficiaires ou leurs mandataires diment autoriseés.

7. En cas d'augmentation du capital par incorporation de réserves, bénsfi-
ces ou primes d'émission avec création d'actions nouvelles, le droit
d'attribution est négociable ou cessible. X

8. Lorsque la propriété des actions est démembrée, dans le silence de la
convention des parties, les dispositions suivantes sont applicables :
- le droit préférentiel de souscription, ainsi gue le droit d'attribu-
tion, appartiennent au nu-proprigtaire. |

- si celui-ci vend ses droits, les sommes provenant de la cession ou
les biens acquis par lul au moyen de Ces sommes sont soumis a usufruit.

- le nu-propriétaire est rcéputé avoilrx négligé d'exercexr le droit prefé-
rentiel de souscription, lorsgu'il n'a ni sou crit d'actions nouvelles,
ni vendu les droits de souscription, huit jours avant l'expiration du
délai d'exercice de ce droit.

- il est pareillement réputé avoir néglige d'exercer le droit d'attribu-
tion, lorsqu'il n'a pas demandé cette attribantion, ni vendu les dreoits,
trois mois aprés le début des opsrations d'attribution.

- 1'usufruitier peut alors se substituer a lui. S'il céde ses droits,
le nu-propriétaire peut exiger le remploi des sommes provanant-de la
cession : les biens ainsi acquis sont soumis & usufruit.
- les actions nouvelles appartiennent au nu-propriétalire poux la nue-
propriété et a 1'usufruitier pour l'usufruit. Toutefois, en cas de verse-
ment de fonds effectué par le nu-propriétaire ou 1'usufruitier pour

o réaliser ou parfaire une souscription ou parfaire une attribution, les
actions nouvelles n'appartiennent au nu-propriétaire et a 1'usufruitier
qu'a concurrence de la valeur des droits de souscription ou d'attribu-
tion ; le surplus des actions nouvelles appartient en pleine propriete
A celui qui a versé les fonds.

g. Les augmentatibns de capital sont réalisées nonobstant 1'existence de
"rompus", les droits de souscription et d'attribution étant négociables

ou cessibles.

/ Article 10. ANORTISSEHENT ET REDUCTION DU CAPITAL

' n' 1. Le capital peut étre amorti par une décision da 1l'assemblée généxale
extraordinaire, au moyen des bénéfices ou réserves, a l’exclusion de la
réserve légale. Cot amortissement cst réalisé par voie de remboursement

égal sur chaqua action d'une méme catégorie et sans réduction du capital,
| _ tout tirage au sort détant interdit.



Les actions d2 jouissance et les actions partiellement amorties peuvent
&tre converties en actions de capital dans les conditions prévues par
la loi.

La réduction ¢u capital, pour guelque cause gue ce soit, est autoris€e
ou décidée par l'assemblée générale extraordinaire, gqui peut déléguer
tous pouvoirs pour la réaliser au conseil d’administration qui en dresse
alors procés~verdbal et procede a la modification corrélative des statuts.

Elle s'opdre, soit par voie de réduction de la valeur nominale des ac-
tions, sous résarve des prescriptions réglementaires en vigueur, soit
par une réduction du nombre des titres, auquel cas les actionnaires sont
tenus de cédexr ou d'acheter les titres gqu'ils ont en trop ou en moins,
pour permettre l'échange des actions anciennes contre les actions nou-

velles.

Le projet de réduction du capital est communigqué aux commissaires aux
comptes quarante cing jours au moins avant la réunion de l'assemblée
générale des acticnnaires appelée & statuer sur ce projet. Les commis=—
saires font connaitre, dans leur rapport 3 cette assemblée, leuxr appreé-
ciation sur les causes et conditions de la réduction.

Si elle n'est zas ootivée par des pertes, les créanciers socliaux peuvent,
dans les conditions déterminées par la loi et les réglements, formexr op-
position ou ordenne le remboursement des créances ou la constitution de
garanties si la société en offre et si elles sont jugées suffisantes.

Les opérations 4= réduction ne peuvent commencer pendant le délai d'op-
position qui est de trente Jjours 4 compter de la date du dépdt au Greffe
du procés-vercal de délibération de l'assemblée générale qux a. décidé ou

antorisé la réguction.

En aucun éas, la r&duction du capital ne peut porter atteinte a 1'égali-
té des actionnaires.

L'achat de ses rropres actions par la société est interdit sauf, si 1l'as-
semblée générale, ayant décidé une réduction du capital non motivée par
des partes, a autorisé le conseil d'administration & acheter un nombre
déterminé d'actions pour les annuler.

L'offre d'achat 25 actions 3 annuler doit alors étre faite 3 tous les
actionnaires, au moyen d'un avis inséré dans un journal habilité & rece-
voir les annoncas légales dans le département du siége social ; si toutes
les actions de la société sont nominatives, cette insextion peut étre

- remplacée par un avis adressé & chaque actionnaire, par letire recomman-

dée, aux frais &2 la société,

Cet avis indigue la dénomination sociale et la forme de la société,
1'adresse du si3ge social, le montant du capital social, le nombre d'ac-
tions dont 1'achat est envisagé, le prix offert par action, le mode de
paiement, le délal, guli ne peut étre inférieur a trente jours, pendant
lequel l'offre <&'achat sera maintenue et le lieu ol elle peut &tre accep-

tée.

Si les actions sentdes & l'achat excédent le nombre d'actions a ache-
ter, il est pr:c sour chague actionnaire vendeur, a une réduction
1
ik

proportionnsliz au nozbre de ses actions.
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Dans le cas contraire, la réduction du capital social est limitée au
montant des actions achetées, le conseil d'administration pouvant
toutefois renouveler l'offre d'achat dans les conditions visées ci-dessus
et dans le délai assigné par l'assemblée ayant autorisé la réduction du
capital, jusqu’ad l'achat du nombre total d'actions, initialement fixe,

Un mois au plus tard aprés l'expiration du délai de l'offre d'achat,
les actions achetées par la société doivent étre annuleées.

Les dispositions des cing alinéas qui précedent ne sont pas applicables
loxsque l'achat porte, au cours d'un méme exercice, sur un nombre d'ac-
tions inférieur ou égal a4 0,25 % du montant du capital social et est
effectué en vue de faciliter une augmentation du capital, une émission
d'obligations convertibles en actions, une fusion ou une scission. Dans
ce cas, les commissaires aux comptes donnent, dans leux rapport sur l'o-
pération projetée, leur avis sur l'opportunité et les meodalités de 1l'a-
chat d'actions envisagé. Les actions achetées sont annulées dans le mois

de leur acquisition par la Société, _

Dans tous les cas, les actions sont matériellement annulées par 1'oppo-
sition de la méme mention d'annulation, tant sur les titres au porteur
que sur les certificats nominatifs et les souches du registre dont ils

-~ " ont &té extraits.

La réduction du capital & un montant inférieur au minimum légal doit étre
suivie, dans le dslai d4'un an, d'une augmentation ayant pour effet Jde
reconstituer ce minimum, & moins que, dans le méme délai, la société
n'ait été valablement transformée en société d'une auvtre forme. A dé&faut,
tout intéressé peut demandexr au Tribunal de Commerce la dissolution de

la société, deux mols aprés avoir mis en demeure, par acte extra-judi-
ciaire, les représentants de la société de régulariser la situation,
L'action est éteinte lorsque cette cause de dissolution a cessé d'exis-
ter le jour oil le Tribunal statue sur le fond en premiére instance.

3. 5'il existe des cbligations convertibles en actions, l'amortissement et
la réduction du capital par voie de remboursement sont interdits 4 la
société jusqu'd l'expiration du ou des délais d'option accordés pour la
conversion. |

N * Article 11. LIBERATION DES ACTIONS -~ SANCTIONS

-

1. XLes actions d'apport et celles provenant de l'incorporation au capital
de bénéfices, résexves ou primes d'émission, sont integralement libérées

dés leur émission.

2. Toute souscription d’actions de numéraire lors d'une augmentation du
capital est obligatoirement accompagnée du versement du quart au moins
du nominal des actions souscrites et, éventuellement, de l'intégralité
de la prime d'émission. Le solde est vexsé, en une ou plusieurs fois,
dans un délai maximum de cing ans 3 compter du jour de la réalisation
définitive de l'augmentation' du capital, sur appels du consell d'admi-
nistration aux épogques et conditions qu'il fixe.
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Les apphls de fonds sont toujours =3rids d la connaissance des action-
naires un mois avant la date fi:uooe pour chague versement, soit par lettrxe
recommandée avec demande d'avis du réception, soit par un avis inséré
dans un journal départemental d'anionces légales du siége social, Les
vergsements sont effectuds, soil au nicge social, soit en tout autre

endroit indiqué a cet effet,

Les actionnaires ont & toute épogue la faculté de se libérex par antici- -
pation, mais ils ne peuvent prétendre, & ralson des versements par eux
faits avant la date fixée pour les appels de fonds, & aucun intéret ou

premiexr dividence.

Les titulaires de certificats d'actions non libérées, les cessionnaires
précédents et les souscripteurs sont solidairement tenus de la libéra-
+ion du montant desdites actions ; toutefois le souscripteur ou 1l'action~-
naire qui céde ses titres, cesse, deoux ans. aprés la date de 1'envoi de
la réquisition de transfert, d'&tre responsable des versements non .encore

appelés. : 1 ' -

A dafaut de libération des actions a l'expiration du délai fixé par le
conseil d'administration, les somunzs exigibles sont, dés lors, sans gu'il
soit besoin d'une demande en justica, productives jour par jour d'un
intérét calculé au taux de cing pour cent l'an. |

En outre, la société peut faire procéder, méme sur duplicata, a la vente
des actions, un mois au moins aprés l’envoi & l'actionnaire défaillant
d'une lettre recommandée avec demande d'avis de réception, le mettant en
demeure d'effectuer le versement des sommes dues par lut en principal

eﬁ.inté#ﬁts.

A cet effet, aprés ce délai, les numéros des actions mises en vente sont
publiés dans 1l'un des journaux habilitlis a recevolr les annonces légales
pour le département du siége social ; la société avise le débiteur et,

le cas échéant, ses codébiteurs, de la mise en vente, par letire recom-
mandée contenant l'indication de la date et du numéro du journal dans
lequel la publication a &té effecluée ; quinze jours aprés cet envoil qui
met obstacle au transfert des titres, la société a le drolt de faire pro-
céder a la vente des actions pour le compte et aux risques et périls du
défaillant, en bourse si les actions sont cotées et, dans le cas contrai-
re, aux enché@res publiques par un agent de change ou un notaire,

La Société peut, en outre, agir contre l'actionnaire défaillant, contre
les cessionnaires précédents et les souscripteurs, soit avant, solt apxés
la vente, soit en méme temps, pour obtenir tant la somme due gue le
remboursement des frais exposes,

Celui qui a désintéressé la société dispose d'un recours pour le tout,
contre les titulaires successifs de l'action ; la chaxge définitive de

la dette incombe au derniex d'entre eux,

La produit net de la vente revient d la société & due concurrence et
s'impute sur ce qui est did en principal et intérets par, - 1'actionnaire
défaillant et ensuite sur le remboursement des frais exposés pax la
société pour parvenir & la vente, L'actionnaire défaillant reste débiteur
ou profite de la différence, L'inscription de l'actionnaire défaillant
est rayée de plein droit dans le registre des actions ncominatives, Si

les titres délivrés doivent revétir la foxme nominative, l'acquéreur est
inscrit et de nouveazux certificats indiquant la libération des versements
appelés et portant la mention "duplicatum” sont délivrés,
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Trente jours aprés la mise en demeu isé -

? 3 ap meure visée au paragraphe 3 ci-dessus,
les actions, sur le montant desquelles les versements exigibles n'ont
pas été effectuds, cessent de donner droit & l'admission et au vote
dans les assemblées d'actionnaires et sont déduites pour le calcul du

quoxum.

Le droit aux dividendes et le. droit préférentiel de souscription aux
augmentations du capital attachés & ces actions sont suspendus?

Aprés paiement des sommes dues, en principal et intérdts, 1'actionnaire
peut demander le versement des dividendes non prescrits, Il ne peut
exercer une action du chef du droit préférentiel de souscription a une

augmentation de capital, aprés acpiration du délail fixé pour l'exercice

de ce droit. |

Article 12. FORME DES ACTIONS

1.

' Les actions sont obligatoirement nominatives jusqu'é leur entiéré

libératinn.

Lors de la souscription, il est remis un récépissé€ nominatif provisoire
constatant le versement accompagnant la souscription. Dans les trois
mois de la réalisation définitive de l'augmentation du capital, ce xé-
cé8pissé est &changé contre un certificat nominatif, également provisoi-
re, et sur lequel sont mentionnés les versements successifs jusqu’au
dexrnier qui donne lieu a la remise du titre définitif,

-

Les titres des actions entiérement libérées sont inominatifs
art 94 - 1 de la loi N° 81 ~ 1160 du 30 Décembre 1981,

Les certificats provisoires comme les certificats ou titres d&finitifs

nominatifs ou au porteur sont extraits de registres & souches, et revé-
tus d'un numéro d'ordre ; les certificats d'actions au porteur mention-

nent en outre les numéros des actions qu'ils repreésentent.

Ils portent l'indication de la dénomination sociale, de la forme, du
capital, du siége, de 1l'immatriculation de la .société au registre du
commerce et du montant nominal de 1l'action.

Tls sont revétus de deux signatures d'administrateurs, signatures quil
peuvent &tre manuscrites, ou imprimées, ou apposées au moyen d'une grif-
fe ; toutefois, l'une des deux signatures peut é&tre celle d'une péisonne
méme €trangére a. la sociéte, spécialement déléguée & cet effet par le
conseil d'administration, mans dens ce cas cette signature est obliga-
toirement manuscrite. En outre, pour les certificats nominatifs qui
doivent 8tre dotés, les administrateurs signataires doivent &tre en
exercice au moment de l'établissement du certificat.

Les droits du titulaire du titre nominatif sont établis par une inscrip-
tion sur les registres de la Société qui peuvent &tre constitués par
la réunion, dans l'ordre chronologique de leur établissement, de feull-
lets identiques utilisés sur une seule face. Chacun de ces feuillets

doit alors &tre réservé 3 un titulaire de titres & raison de sa proprié- |

té ou & plusieurs titulaires & raison de leux copropriété, de leur
nue-propriété ou de leur usufrult sur lesdits titres.

Les certificats nominatifs reproduisent les mentions concernant le
titulaire, gui figurent sur les registres de la société, et facultati-
vement les numéros des actions gu'ils représentent.

. Ll
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Article 13. TRANSHMISSION DES ACTIONS

1. La transnission des actions nominatives ne peut s'opérer & 1'égard
des tiers et de la société que par une mention sur les registres de
titres de la Société.

La déclaration de transfert est établie sur bordereau réglementaire et
signée du cédant ou de son mandataire.

L'acceptation du cessionnaire n'est exigée que pour les transferts
d'actions non entiérement libérees.

Sous réserve des exceptimﬁs pouvant résulter des dispositions légales
ou réglementaires, la société peut exiger que la signature du cédant
ou de son mandataire et éventuellement celle du cessionnaire soient

certifices. : ]

Seules les actions libérées des versements exigibles peuvent étre
admises au transfert.

Les frais de transfert, s'il en existe, sont & la charge des cession-
nalres.

2. La transmission des actions au porteur s'opére par la simple Lradition.

3. Les actions ne sont négociables gu'aprés l'inscription de la mention
modificative au registre du commerce, & la suite d'une augmentation du

caplital.

En outre, sous réserve des exceptions résultant des dispositions iéga—
'les en vigueur, les titres des actions représentant des appoxts en
nature ne peuvent &tre détachés de la souche et ne sont négociables que
deux ans aprés l'inscription de la mention modificative au xegistre du
commerce & la suite de 1'augmentation du capital. Pendant cette période
de non-négociabilite, 1’apporteur ne peut disposer que par les voies
civiles, & titre gratuit ou onéreux, des droits matérialisés par ces
titres. '

Article 14. INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles & 1l'égard de la sociéte,

Les copropriétaires indivis d'actions sont représentés aux assemblées géné-
rales par 1l'un d'eux ou par un mandataire commun de leur choix. A défaut
d'accord entre eux sur le choix d’un mandataire, celui-ci-est désigné par
ordonnance du Président du Tribunal de Commerce, statuant en xéféré, a la
demande du copropriétaire le plus diligent.

En cas de démembrement de la propriété d'une action nominative, 1'inscrip-
tion sur les registres sociaux mentionne le nom de l'usufruitiex et du ou

des nus-propriétaires.

L,e droit de vote attaché & l'action appartient & l'usufruitier dans les as-
semblées générales ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées
générales extraordinaires,
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Article 15. DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

|

La possession d'une action apporte de plein droit adhésion aux statuts
et aux résolutions réguliérement adoptées par toutes les assemblées

générales.

Les droits et obligations attachés a l'action suivent le titre dans
quelques mains qu'il passe.

Les héritiers, ayants droit ou créanciers d'un actionnaire ne peuvent,
sous guelgue prétexte que ce soit, requérir l'apposition des scellés
sur les biens et dccuments sociaux, demander le partage ou la licita-
tion de ces biens, ni s'immiscer en aucune manidre dans 1'administra-
tion de la Société. Ils doivent, pour l'exercice de leurs droits,

s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de l'assemblée

générale. , _ - .

Les actionnaires ne supportent les pertes qu'ad concurrence de leurs
apports ; aucune majorité ne peut leur imposer une augmentation de

- leurs engagements, sous réserve des dérogations qui seraient expressé-

ment prévues par la loi et les réglements en vigueur.

3. Chaqgue action donne droit d une part proportionnelle au nombre d'actions

existantes, dans les bénéfices et dans l'actif social ainsi qu’il est
stipulé sous les articles 56 et 64 des statuts.

Le cas échéant, et sous réserve de prescriptions légales impératives,
il sera fait masse entre toutes les actions indistinctement de toutes
exonérations ou impurations fiscales, comme de toutes taxations sus-
ceptibles d’'étre prises en charge par la Société avant de procéder &
tout remboursement au cours de l'existence de la Société ou & sa ligui-
dation, de telle sorte que, compte tenu de leur valeur nominale respec-
tive, toutes les actions de méae catégorie alors existantes regolvent
la méme somme nette gquelles que sclt leur origine et leur date de créa-
tlﬂn.

Article 16. PERTES DE TITRES

1.

Le propriétaire d'un titre au porteur perdu ou volé doit faire oppo—
sition dans les conditions prescrites par la loi.

Le propriétaire d'un titre nominatif perdu ou volé doit en faire noti-
fication par lettre recommandée avec demande 4'avis de réceptian a la
société. Cette notification vaut opposition.

A l'expiration d'un délai de trois mois au cours dugquel, aucun paiement
de dividende ne peut étre effectud sur le titre en cause, et si le
titre n'a pas été retrouvé ou restitué, la société délivre & l'action-
naire un nouveau titre, sur duplicatum qui annule l'ancien.

L'actionnaire donne regu a la socliété de ce duplicatum et prend l'enga-
gement de restituer le titre perdu, s'il venait & &tre retrouvé, ainsi

gue celui de prendre & sa charge toutes les conségquences de la repré-
sentation du titre original par un tiers de bonne foi.

Il peut alors toucher les dividendes en suspens, le cas échéant.

Tous les frais de cette procédure sont & la charge de l'actionnaire
demandeur.
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TITRE IV

OBLIGATIONS

y,

Article 17. EMISSION D'OBLIGATIONS -~ FORME DES TITRES

1.

Il ne peut étre créé d'obligations que par décision de l'assemblée
générale ordinaire des actionnaires et dans les conditions fixees par
les dispositions légales et réglementaires en vigueur.

L.'assemblée générale peut déléguer au consell dtadministration les
pouvolrs nécessaires pour procéder a l'émission d'cbligations en une
ou plusieurs fois, dans le délai de cing ans, et en arréter les modali-

tés.

L'émission d'obligations convertibles en actions ets de la compétencé
de l'assemblée générale extraordinaire. ’

Tes titres d'obligations dont la forme est fixée lors de l'émission

sont extraits d'un registre & souches et signés dans les mémes condi-
tions que les actions. -

T I TRE ¥

-

ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

Article 18. CONSEIL D:ADHINISTRHTIOE ~ COMPOSITION

1.

La socidété est administrée par un conseil de trois membres au moins
et de douze au plus.

Les administrateurs sont clicisis parmi les personnes physiques ou
morales actionnaires, |

Les administrateurs sont nommés par l'assemblée générale ordinaire
qui peut les révoquer dans tous les cas et a tout moment.

Les personnes morales nommées administrateurs sont tenues de désignex
un représentant permanent soumis aux mémes conditions et obligations
gue s'il était administrateur en son nom propre.

» .

Lorsque la personne morale révogque son représentant, elle est tenue
de pourvoir en méme temps 4 son remplacement. Il en est de mé€me en cas

de dscés ou de démission du représentant permanent,

Les administrateurs ne doivent pas 8tre en contravention avec les dis-
positions 1légales xéglementant l'exercice de leurs fanctions,

Un salarié de la société ne peut étre nommé administrateur que si son
contrat de travail est antérieur de deux années au moins & sa nomina-
tion et correspond & un emploi effectif ; il ne pexrd pas le bénéfice

de ce contrat de travail.

Toure violation intervenue en violation de ces dispositions est nulle,
sans cue cette nullité entraine celle des délibérations auxquelles a

pris part l'administrateur irréguliérement nomné.
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Le nombre des administrateurs liés & la société par un contrat de
travail ne peut dépasser le tiers des administrateurs en fonction.

En cas de fusion, le contrat de travail peut avoir été conclu avec
1'une des sociétés absorbées.

Article 19. ACTIONS DE GARANTIE

Chacun des administrateurs doit, pendant toute la durée de ses fonctions
d&tre propriétaire d'actions dont le nombre est fixé & une aetion . -

Ces actions sont affectées en totalité a la garantie de tous les actes de
la gestion. Elles sont nominatives et inaliénables, marguées d'un timbre
indiquant leur inaliénabilité et déposées dans la caisse sociale. Elles ne
peuvent étre donnees en gage.

Aprés la cessation des fonctions, la libre disposition des actions de garan-
tie résulte du seul fait de l'approbation, par -l'assemblée générale oxrdi-
naire, des comptes du dernier exercice relatif & la gestion de l'administra-

teur intéressé.

Article 20 - DUREE DES FONCTIONS

La durée des fonctions des administrateurs est de six années expirant a
1'issue de la réunion de l'assemblée générale ordinaire des actionnalres

ayant statué sur les comptes de 1'exercice &coulé et tenue dans l'ann€e
au cours de laquelle expire le mandat. )

Le mandat du représentant permanent désigné par une personne morale nommée
administrateur lui est donné pour la durée du mandat de cette derniére. Il

doit dtre confirmé lors de chaque renouvellement du mandat de la personne
morale administrateur.

Tout administrateur sortant est rééligible.

Article 21. VACANCES - COOPTATIONS - RATIF ICATIONS

En cas de vacance par décés ou par démission d*un ou plusieurs sieges
d'administrateur, le conseil d'administration peut, entre deux assemblées

- générales, procéder 3 des ncminations d titre provisoire.

Si le nombre d!'administrateurs devient inférieur 3 trois, le ou les admi-
nistrateurs restants doivent convequer immédiatement l'assemblée générale

ordinaire en vue de compléter l'effectuf du conseil,

Les nominations provisocires effectuées par le conseil sont soumises a
ratification de la plus prochaine assemblée générale ordinaire, L'adminis~
trateur nommé en remplacement d'un autre ne demeure en fonction que pendant
le temps restant & courir du mandat de son prédécesseur.

A défaut de ratification des nominations provisoires, les délibérations
prises par le conseil et les actes accomplis par lui, depuls ces nomina-
rions, n'en demeurent pas moins valables.

R U S
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Article 22. BUREAU DU CONSEIL

Le conseil &lit parmi ses membres un Président pour une durée qui ne peut.
excéder celle de son mandat d'administrateurx.

Le Président qui est obligatoirement une personne physigque, ne doit pas
avercer simultanément plus de deux mandals de Président ou de Président
et de membre d'un directoire oOu de Directeur général unigue d'une autre

socistd. Le Président est toujours rééligible.
ILe conseil d'administration peut, a tout moment, mettre fin'd son mandat.

S'il le juge utile, le conseil peut nommer en outre un ou plusieuxs vice-
présidents dont 1les fonctions consistent exclusivement & présider les .
séances du conseil ou les assemblées en 1 'absence du Président. Ces derniers
peuvent &tre élus pour la durée de leur mandat d'administrateur : ils peu~

vent toujours étre réelus.

En 1'apsence du Président et des vice-présidents, le conseil désigne celul
des =dministrateurs présents qui remplira les fonctions de Président.

IL.e conseil peut nommer, a chaque séance, un secrétaire qui peut étre choisi
en dehors des actionnaires.

Article 23. DELIBERATIONS DU CONSEIL -~ PROCES-VERBAUZ

1. Le conseil d'administration se réunit aussi souvent gue 1'intérét de
la société 1l'exige. )

I} est convoqué paxr le Président. Toutefolis, des administrateurs cons-
‘tituant au moins le tiers des membres du conseil d'administration peu-
vent, en, indiquant l'ordre du jour de la séance, le convoguer s'il ne
s'est pas réuni depuis plus de deux mois :; hors ce cas, l'ordre du jour
est arrété par le Président et peut n'étre fixé gu'au moment de la réu-

nion.

Les réunions doivent se tenir au siége social. Elles peuvent toutefols
e tenir en touf autre local ou localité indigqués dans la convocation,
mais du consentement de la moitié au moins des administrateuxrs en exer-

cice.

rl est tenu un registre de présence qui est signé par les administra-
teurs participant & la séance.

La présence effective de la moitié au moins des membres du consell est
nécessaire pour la validité des délibérations. '

Les décisions sont prises & la majorité des voix des membres presents ot
représentés, chaque administrateur présent ou représenté disposant d'une
voix et chaque administrateur présent ne pouvant disposer que d'un seul
pouvoir. En cas de partage, la voix du Président de séance est préponde-

rante.

Si le conseil est composé de moins de cing memores et que deux adminis-
rrateurs seulement assistent & la séance, les décisions doivent étre

prises & l'unanimite. | .
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2. Les dalibérations du conseil sont constatées paxr des procés-vexpaux
6tablis sur un reaistre spécial tenu au siége social, coté et paraphé
ou sur des feuilles mobiles numérotéas sans discontinuité et paraphées,
le tout dans les conditions fixdes par les dispositions en viguesur.

Le procés-verbal de la seance indique le nom des administrateurs présents,
représentés, excusés ou absents. 11 fait état de la présence ou de

1'absence des personnes convoquées a la réunion en vertu d'une disposi-
tion légale, et de la presence de toute autre personne ayant assisté a
tout ou partie de la reunion.

Le procés-verbal est signé par le Président de séance et un administra-~
reur au moins. En cas d’empéchement du Président de séance, 1l est signé
par deux administrateurs au moins.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifieés
par l'une des personnes investis de la Direction générale en vertu de
jtarticle 25 ou un fondé de pouvoirs habilité & cet effet.

Lu cours de la liquidation de la société, ces copies ou extraits sont
valablement certifiés par un seul liquidateur.

11 est suffisamment justifié du nombre des administrateurs en exercice

et de leur présence, par la production d'une cople ou d'un ‘extrait du
procés—-verbal.

Article 24. POUVOIR§ DU CONSEIL

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus étendus pouxr
agir en toutes circonstances au nom de la société ; il exerxce ses pouvolirs
dans la limite de 1l'objet social et sous réserve de ceux expressément at-

tribués par la loi aux assemblees d'actionnaires.

Toutes décisions qui limitexaient ses pouvoirs seralent inopposables aux
tiers. |
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Mais la Direction générale de la sociéteé est qrgaﬁisée conformément a
1'article 25,

Le conseil a notamment les pouvoirs suivants dont l'énonciation n'est pas
limitative :

a) il établit, en France et dans tous pays A'Affrique francophone, tous
ateliers, usines, dépdts, bureaux, agences ou succursales, les déplace ou

les supprime ;

b) il nomme et révoque tous employes de la société et détermine les condi-
tions de leurs contrats.

1
1
I

c) il effectue tous les actes nécessités pax la réalisation de 1l’cbjet

social. Il fixe les dépenses générales dtadministration et d'exploitation.
711 dscide sur tous traités, marchés, scumissions, adjudications ou entrepri-
ses 4 forfaitbt ou autrement ;
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il souscrit, endosse, accepte et acquitte tous effets dle comrerce, il fait
ouvrir tous comptes de chéqueos postaux et tous comptes de dépdts, comptes
courants ou comptes d'avances sur titres auprés de toute banque frangaise

ou étrangére ; il crée tous chaques de virements et effets pour le fonction-
nement de ces comptes. Il touche les sommes dues & la société et paie celles
qu'elle doit, et donne toules quittances et décharges. Il eflectue toutes
opérations concernant la société, auprds de l'administration des postes.

T1 autorise tous préts, crédits et avances et en fixe les conditions.

IL gére les biens de la société et place les sommes disponibles. Il contrac-
te toukes assurances. N

Il autorise ou décide toutes acquisitions, échgnées et aliénations d’'im-
meubles. Il contracte, céde ou résilie tous baux et locations de biens
meubles et immeubles, et accepte tout transport de bail, avec ou sans pro-
messe de vente. Il effectue tous travaux, installations ou aménagemants et
toutes constructions nouvelles. ' -

11 prénd toute participation compatible avec l’objet social dans toutes
sociétés francgaises ou étrangeres. Il peut aussi &4 titre de placement des
fonds disponibles, souscrire, acheter et céder tous titres et parts de so-
ciétés méme si leur objet est sans rapport avec celui de la société.

Il contracte tous emprunts quelconques par voie d’ouverture de crédit ou
autrement, y compris des emprunts par voile A'émission de bons de calsse,
Toutefois, les emprunts par voie d'énission d'obligations doivent é&tre au-
torisés par 1’'assemblée générale des actianna%res dans les conditions visees

iny

3 l'article 17.

I1 autorise tous traités, transactions, compromis, acguiescements et désis-
tements, et consent toutes remises de dettes, totales ou partielles.

Il agit avec pleins pouveirs dans les réglements judiciaires, liguidations
des biens ou ddconfitures dans lesguels la société aurait des intéréts &
défendre. Il consent toutes mainlevées d’inscriptions, saisies, oppositions
et autres droits, avant ou aprés paiement.

T1 autorise toute convention passée entre la société et un de ses adminis-
trateurs conformément & l'article 28.

I1 donne la caution simple ou solidaire de la société pour assurer le paie-
ment de dettes contractées paxr des tiers, et avalise tous effets de con—-
merce ou garantit l'exécution de toutes conventions passées avec des tiers,
ainsi que de tous engagements contractés par ceux-ci. Il confére s'il y a
lieu, toutes garanties mobiliéres et immobiliéres, toutes hypothéques, tous
Lantissements et warrants sur les biens de la société, Il autorise toutes

antdriorités et subrogations, avec ou sans garantie.

T1 arréte l'inventaire annuvel, le bilan et les comptes, et établit tous
documents gui doivent &tre soumis i l'assemblée générale des actionnaires ;
{1 dresse le rapport sur les opérations socliales qui doit &tre présente

3 cette assemblée. Il statue sur toutes propositions 3 faire & l'assemblée
et arrate son ordre du jour. Il convogue toutes assemblées g&nérales des
actionnaires, fixe leur ordre du jour et exécute leurs décisions.
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Article 25. DIRECTION GENERALE - DELEGATION Dis POUVOIAS

1.

Le Président du conseil d'administration assume, sous sa xesponsabilite,
la Direction générale de la Société, dans la limite de l'objet social

et sous réserve des pouvoirs expressément attribués par la loi aux as-
semblées d'actionnaires ainsi qu'au conseill a'adninistration, tels qu'ils
sont énoncés respectivement aux articles 44 et 45 et 24, paragraphe e.

Il représente la Société dans ses rapports avec les tiers.

Les décisions du conseil limitant ses pouvoirs sont inopposables aux tiers.

En ce gui concerne les cautions, avals et garanties données pax la Societe,
le Président peut &tre autorisé par le conseil d'administration & les
consentir pendant une période d'un an au maximum et dans la limite d'un
rontant total fixé par la décision. l'y autorisant. Cette avtorisation peut
également fixer, par engagement, un montant au~-cela dugquel la caution,
l'aval ou la garantie d= la Société ne peut &tre donné. Lorsqu’un éngage—
ment dépasse l'un ou l'autre des montants aingi fixés, 1'autorisation du
conseil d'administration est requise dans chague cas.

Toutefois, le Président peut étre autorisé, par dérogation aux dispositions
qui précédent, & donner a 1'égard des administrations fiscales et douanie-
res, des cautions, avals ou garanties au nom de la Société, sans limite

de montant. Le Président peut déléguer le pouvoir qu'il a regu en applica-
tion des deux alinéas précédents., |

Sur la proposition du Président, le conseil d'administration peut donner
mancdlat 4 un Directeur général, personne physique, d'assister le Président.

Deux directeurs généraux peuvent &tre nommés du moment que le capital est
au moins égal a4 cing cent mille francs.

Ce ou ces Directeurs généraux peuvent étre choisis parmi les membyres du
conseil ou en dehors d'eux. Ils sont révocables & tout moment par le con-
seil, sur propositions du Président, En cas de décés, de démission ou de
révocation de celui-ci, ils consexvent, sauf décision du conseil contraire,
leurs fonctions et leurs attributions jusqu'd la nomination du nouveau
président, Lorsqu'un Directeur ‘général est administrateur, la durée de ses
fonctions ne peut excédexr celle de son pandat. En accord avec son Président
l2 conseil d'administration détermine l'étendue et la duxée des pouvoirs
délégués aux Directeurs généraux,

Les directeurs généraux disposent a 1'égard des tiers, des mémes pouvqQlxs
que le Président,

En cas d'empéchement temporaire du Président, le conselil d'administration
peut déléguer un administrateur dans les fonctions de Président pour une
durde limitée pouvant &tre renouvelée,

En cas de décés du Président, le conseil d'administration peut consentir
pareille délégation qui vaut ‘alors jusqu’a l'élection du nouveau Président.

La conseil Ffixe le montant et les modalités de la rémunération du Prési-
dent, du ou des directeurs généraux et de lTadministrateur provisoire-
ment dalégué dans les fonctions du Président.

--:/111-



5 Le conseil d'administration peut conférer & un ou plusieurs de ses
membres ou A des tiers, actionnaires ou non, tous mandats spéciaux
pour un ou plusieurs objets déterminés, et fixe la reémuneration de ces
migsions, sous réserve des dispositions de l'article 28 si ces manda-

taires sont adminlstrateurs..

6. Le conseil d'adainistration peut déclder la création de comités consulta-
tifs chargés d'étudier les question5~qﬁa lui-méme ou son Présjident soumet,
pour avis, & leur examen, Il fixe la composition et les attributionsg des
comités qui exercent leur activiteé sous sa responsabilité,

Les administrateurs qui font partie de ces comités, peuvent yecevolxr dans
les jetons de présence et les tantiémes alloués au conseill, une part
supérieure a celle des autres administrateurs, '

La rémunération des membres non administrateurs de ces comités est fixée
paxy le conseil d4'administration,,

Article 26, SIGNATURE SOCIALE

lL.es adtes concernant la société, ainsi que les retraits de fonds et valeurs,
les mandats sur tous banguiers, déblteurs et dépositaires, et les souscrip-
tions, endos, acceptations, avals ou acquits d’effets de commerce sont signés,
soit par l'une des personnes investies de la direction générale en vertu des
dispasitions de l’article 25, soit encore par tous fondés de pouvoirs habili-
tés A cet effet, Les actes décidés par le conseil peuvent étre également
gignés par un mandataire spécial du conseil, } |

Article -27. REMUNERATION DES ADMINISTPATEURS

L'assemblée générale peut allouer aux administrateurs, en vémunération de
leur activité, une somme fixe annuelle & titre de jetons de présenca, Le
montant de celle-ci est poxté aux charges d’'exploitation et demsure maintenu
jusqu’d décision contraire. ;

Les administrateurs ont en outre droit au tantiéme .sur les bénéfices de la
Société, calculé conformément a la loi, ainsi qu’il est prévu sous l'article
56, |

Le conseil d'administration répartit librement entre ses membres, les somues

~ globales allouées aux administrateurs sous foxme de jetons de présence et de
tantidémes,

Il autorise le remboursement des frais de voyage et de déplacement et des

dépenses engageas par les administrateurs dans ltintérét de la spciéte,

Aucune autre rémunération permanente ou non ne peut &tre yersée aux adminis-

trateurs autres que ceux investis de la Directign généxrale, hoxs les cas
visés au paragraphe 5 de l'article 18 et au paragxaphe 5 de l'article 25,
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Article 28. CONVENTIGNS EMTRE LA SOCIETE ET UM ADMINISTRATEUR

L ——

1.

Toute convention intervenant entre la société et l'un de ses adminis-
trateurs ou directaurs géndraux doit étre soumise 4 1'auteorisation
préalable du ccnseil d'administration,

11 en est de méme des conventions auxqucllcs un administrateur ou
Directeur général est indirectement intéressé oun dans lesguelles il

traite avec la socliété par personne interposée,

Sont également soumises a autorisation praalable, les conventiqns
intervenant entre une socilété et une entreprise si l'un des adminis~
trateurs ou directeurs généraux de la société est propriétaire, associe
indéfiniment respﬂnsanle, gérant, administrateur, directeuxr général ou
membre du directoire ou du conseil de surveillance de 1° entreprise,

Les dispositions qui précédent.ne sont pas applwcaolaf aux conventions
portant sur des opérations courantes et conclues a4 des conditions

normales.

L'administrateur ou le Directeur général intéressé est tenu 4'infoxrmer

le conseil, dés qu'il a connaissance d'une convention visée au paragra-
phe précédent. Il ne peut prendre parl au vote sur 1'auteorisation sol-

licitée,

ie Président du conseil d'administration donne avis aux comaissalres
aux comptes, dans le délai d'un mois & compter de leur conclusion, de
toutes les conventions autoriscaes,

Lorsque l'exécution de conventions conclues et autoriseées au cours
d'exercices antérieurs a été poursuivie au cours du dexnier exercice,
les commissaires aux comptes sont informés de cette situation dans le
délai d'un mois ad. compter de la cloture de l'exexcice

LLes conventions.autorisdées sont soumises par le Président & 1'approba-
tion de l'assemblée générale.

Les commissalres aux comptes présentent a l'assemblée, sur les conven-
tions soumises & approbaticon, un rapport spécial établi conformément
aux dispositions réglementaires en vigueur.

Ce rapport doit &tre déposé au sigge social avant la fin du troisieme
mois qui suit la cldture de l'exexcice et, en tout cas, vingt jours
au moins avant la réunion de l'assemblée générale oxdinaire,

I’ assemblée statue sur ce rapport. L'intéressé ne peut pas prendre part
au vote et ses actions ne sont pas prises en compte pour le calcul du
quorum et de la majorite,

Les conventions, quelles soient approuvées ou désapprouvees pax ltas—
semblée, produisent leurs effets & l'égard des tiers, sauf si elles
sont annulées dans le cas de fraude,

Méme en 1'absence de fraude, les consdéquences préjudiciables & la
socidtéd, des conventions désapprouvées, peuvent étre mises & la charge
de l'administrateur ou du Directeur intéressé et, éventuellement, des
autres membres du conseil d'administration.
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6.

7,

Ies conventions non autorisées préalablement peuvenct, sans préjudice
de la responsabilité de 1L.'administrateur ou du directeur ¢général interes
sé, 8tre annuldes si elles ont eu des conséguences dommageables pour
la sociéteé,

L'action en nullité se prescrit par trois ans 3 compter de la date de
la convention ou du jour ou elle a été révelée, si alle avait été

dissimuleéesa.

La nullité peut étre couverte par un vote de 1'assemblée générale inter-
venant sur rapsort spécial des commissaires aux comptes exposant les
circonstances en ralson desquelles la procédure d'autorisation n'a pas
sté suivie, L'assemblée statue sur ce rapport dans les counditions pré-
vues au paragraphe 4 ci-dessus. - .

A peine de nullité du contrat, il est interdit aux administrateurs au-
tres que les personnes morales de contracter, sous quelque forme que

ce soit, des emprunts aupérs de la société, de se faire consentix par

elle un découvert, en compte courant ou autrement, ainsi que de faire
cautionner ou avaliser par elle leurs engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique aux directeurs généraux et aux représen-
tants permanents des personnes morales administrateurs. Elle s'applique

également aux conjoints, ascendants et descendants des personnes

visées au présent paragraphe-ainsi gqu'd toute personne interposeée.

Article 29, RESPONSABILITE DES ADMINISTRATEURS

1,

-

Sans préjudice de la responsabilite pagrticuliére pouvant découler de
1'admission au réglement judiciaire ou de la liquidation des biens. de
la société, las administrateurs sont responsables, individuellement
ou solidairement selon les cas, envers la société ou envers les tiers,
solit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires
applicables aux sociétés anonymes, soit des violations des statuts,
soit des fautes commises dans leur gestion, |

Si plusieurs administrateuxs ont coopéré aux.mémes faits, le Tribunal
détermine la part contributive de chacun dans la réparation du dommage.

Outre 1'action en réparation du préjudice subi personnellement, les
actionnaires pza2uvent soit individuellement, soit s'ils représentent au
moins le vingtiéme du capital social, en chargeant un ou plusieurs
d'entre eux de les représentex, soutenir, tant en demande qu'en dafense
1'action sociale en responsabilité contre les administrateurs,

En aucun cas 1l'exercice de l'action sociale ne peut &tre subordonné

a l'avis préalable ou & l'autorisation de 1l'assemblée générale.Aucune
décision de 1'assemblée géndrale ne peut avoir pour effet d’'éteindre
une action en responsabilité contre les administrxateurs pour faute com-
mise dans l'accomplissement de leur mandat.

Les actions en responsabilité se prescrivant par trols ans a comptex

du fait dommageable ou de sa xévélation c'il avait été dissimule,
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CONTROLL

Article 30. NOMINATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

1. Le contrdle est exercé par un commissaire aux comptes au moins. Ce com-
missaire est nommé par l'assemblée générale ordinaire gqui est tenue de
désigner immédiatenent un deuxiéme commissaire au moins si la Societe
fait appel public a l'épargne ou sl le capital social est supérieur a
cing millions de Irancs,

* %
L.’ assemblée générale ordinaire peut désigner également un ou plusieurs
commissaires suppléants.

2 les commissaires aux comptes sont ' nommés pour six exercices. Leurs- fonc-
tions expirent aprés la réunion de 1l'assemblée générale ordinaire gul
statue sur les comptes du sixi®me exercice. Le compissaire aux comptes
nommé par 1l'assemblée en remplacement d’'un autre ne demeure en fonction
que jusqu'd l'expiration du mandat de son prédécesseur,

Loa commissaires sont toujours rééligibles ; en cas de faute ou d'empécne-
ment, ils peuvent &tre relevés de leurs fonctions par 1'assemblée générale.

si l'assemblée omet d'élire un commissaire, tout actionnaire peut demandex
au Président du Tribunal de Commerce statuant en référeé, d'en désigner un,
le Président du Conseil d'administration diment appelé ; le mandat ainsi
conféré prend fin lorsqu'il a été pourvu par l'assemblee générale a la
nomination éu ou des commissaires.

3. Un ou plusieurs actionnaires, représentant au moins le dixiéme du capital
social, peuvent damander au Président du tribunal de commerce statuant
en référé de récuser un ou plusieurs commissalres aux comptes nommeés par
l'assemblée générale et d'en désigner un ou plusieurs autres qui exerce-—
ront leurs fonctions en leur lieu et place, La demande motivée doit &tre
présentée dans le délai de trente jours & compter de la désignation con-
testée. S'il y est fait droit, les commissaires aux comptes ainsi dési-
gnés ne pourront &tre révogués avant 1'expiration normale de leurs fonc-

" tions, que par décision de justice.

Article 31. ATTRIBUTIONS - POUVOIRS ET RESPONSABILITES DES COMMISSAIRES

1. En dehors des missions spéciales que leur confére la loi et qui sont pré-
yues aux présents statuts, les commissaires aux comptes ‘cextifient 1la
régularité et la sincérité de l'inventaire, .du compte d’exploitation géné-
rale, du compte de pertes et profits et du bilan.

A cet effet, ils ont pour mission permanente, & l'exclusion de toute im-
mixtion dans la gestion, de yérifier les livres et les valeurs de la
sociéts et de conirdler la rxégularité et la sincérité des comptes sociauX.
Ils vérifient &galement la sincérité des informations données dans le
rapoort du conseil d'administration et dans les documents adressés aux
actionnaires, sur la situation financiére et les comptes dz la sociéte.

##ﬁg%;fﬁf Ils s'assurent gue 1l'égalité a été respactés entre les actionnaires,
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2. A toute épsqgua de l'année, les commissaires aux comptes, agissant ensamble
3

ou séparemant op@runt Loukes vérifications el tous centroles gu'ils
jugent opportuns et se font communiquer sur place toutes piéces qu'lls
estiment utiles & l'exexcice de leur mission.

1ls peuvent, sous leur responsabilité, se faire assistexr ou représanter
sar tels ewxparis ou collaborateuxs de leur choiyx gu'ils font connaltre

nommément & la société et qui disposent des memes droits d'investigation.

3. Les commissaires sont convogues par lettre recomnmandée avec demande d'avis
de réception et en méme temps gue les intéressés, & la réunion du conselil
d'administration qui arréte les caomptes de l'exercice écoulé, ainsi qu'ad
touktes assemblées d'actionnaires. - 1

Ils peuvent en outre étre convogqués de la méme:rmaniére a toute aulre
réunion du consell. '

Ils portent & la connaissance du conseil d'administration les résultats
de leurs investigations et leurs observations s'il y a lieu.

Ils présentent & l'assemblée générale annuelle un rapport général motivé
sur 1'exdécution du mandat définpi au paragraphe ler ci-dessus et le rapport
spécial visé & l'article 28, paragraphe 3.

Ils signalent &ventuellement, & la plus prochaine assemblée générale,
les irrégularités et inexactitudes relevées au cours de 1'accomplissement
de leur mission,

Les commissaires établissent toujours un rapport commun, En cas de désac-
cord entre eux, le rapport indique les ditfférentes opinions exprimées,

lLas commissaires sont responsables des conséguencas dommageables de leurs
Fautes et négligences dans l'exercice de leurs fonctions,

Article 32. REMUNERATION DES COMMISSAIRES AUX COMPTES

Les commissaires ont droit, pour chaque exercice, 3 des honoraires dont le
montant oorté dans les frais généraux est fixé selon des modalités détermi-

nées par décret,

Article 33, EXPERTISE JUDICIAIRDE

Un ou plusieurs acticonnaixes représentant au moins le dixiéme du capital
social peuvent demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé, le Président du conseil d&’administration dment appelé, la désigna-
tion d'un expert chargé de présenter un rapport sSur une ou plusieurs opéra-
tions de gestion,

Si elle fait droit a cette demande 1'ordonnance de référé détermine l'étendue
de la mission et des pouvoirs de. l'expert dont elle fixe les honoraires, ains:
que le montant de la provision dont le ou les demandeurs devront s'acquitter,

Le rapport de l'expert est adressé au demandeur et au conseil d'administra-
tion : il doit en outre étre annexeé i celui établi par les commissaires auX
comptes en vue de la prochaine assemblée générale et recevoir la méme publi-

clité.
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ASSEMBLEES D'ACTIONNAIRES

Article 34. NATURE DES ASSEMBLEES

Les assemblées d'actionnaires sont qualifiées d'ordinaires, d'extraordinaires,
d'extraordinaires & caractére constitutif ou d'assemblées speciales.

L]

Les assembldées extraordinaires sont celles appelées a décider ou autoriser toutes
augmentations ou réductions du capital social et plus généralement, a délibérer
sur toutes modifications des statuts.

4

Les assemblées extraordinaires 4 caractére constitutif sont celles appelées &
vérifier des apports en nature ou des avantages particuliers,

Las assemblses spéciales réunissent les titulaires d'actions d’une catégorie
déterringe pour statuer sur une modification des droits des actions de cette
catégorie.

Toutes les autres assemblées sont des assemblées ordinalres.

I - DISPOSITIONS COMMUNES A TOUTES LES ASSEMBLEES
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Article 35. ORGANE DE CONVOCATION - LIEU DE REUNION

1. Les assemblées d'actionnaires sont convogquées par le conseil d'administra-
tion. |

A défaut, elles peuvent étre également convogueées :

- par les commissaires aux comptes, dans les conditions fixées par les dis-
positions réglementaires en vigueur,

- par un mandataire désigné par le Président du Tribunal de Commerxce sta-
tuant en référé a la demande d'actionnaires représentant au moins le
dixiéme du capital social ou, s'il s'agit de la convocation d'une assemblée

spéciale, le dixiéme des actions de la catégorie intéressée ;

~ par les liquidateurs aprés la dissolution de la société,

2. Les assembldes d'actionnaires sont réunies au siége social ou en tout autre

lieu du méme département,

Article 36. FORMES ET DELAIS DE CONVOCATION

1. Sans préjudice des dispositions de l'article 37, les assemblées sont convo-
quées par un avis inséré dans un journal habilité 3 recevolr les annonces
légales dans le deépartement du sieége social.

Si toutes les actions de la société sont nominatives, cette insertion peut

étre ramplacde par une convocation faite, aux frals de la soclété, par lettre
recomnandée adressée & chagque actionnaire.

el



Les titulaires d'actions nominativaes depuils un mois au moins a la date de
1'insertion de l'avis d2 convocation, si ce mode est utilisé, sont convoqués
par lettre ordinaire ; ils peuvent demander & recevolr cette convocation
par lettre recommnandse, s'ils adressent & la société le montant des frais de

recopmandation.

Les mémes droits appartiennent & tous les copropriétaires d'actions indivises
inscrits & ce titre dans le délail prévu a l'alinéa précedent.

En cas de démembremant de la propriété de l'action, ils appartiennent au
titulaire du droit de vote. . / ‘

L'avis de convocation indique la dénomination sociale, eéventuellement suivie
de son sigle, la forme de la société, le montant du capital social, lfadresse
du siége social, les numéros d'immatxiculation au xeglistre du commerce et a
1'Institut national de la statistique et des études économiques, les jour,
heure et lieu de l'assemblée, ainsi que sa nature et son ordre du jour. Le cas
Schaant, il indique ol doivent &tre déposées les actions au porteur, ou le
certificat de dépdt de ces actions visé d l'article 38, pour ouvrir le droit
de participer d l'assermblée, ainsi gque la date avant lagquelle ce dépdt doit
gtre fait.

Lorsqu'une assemblée n'a pu délibérer réguliérement, faute du quoxum requis,
la deuxidme assemblée est convoquée dans les mémes formes que la premiere et

1'avis de convocation rappelle la date de celle-ci.

I1. en est de méme pour la convocation d'une assemblée prorogée conforxmement
a 1ln loi.

Le délai entre-la date soit de l'insertion contenant l'avis de convocation,
soit de l'envoi des lettres recommandées, et la date de l'assemblée est de
quinze jours sur premidre convocation et de six Jjours sur convocation suivante

Toute assemblée irrégulisrement convogqude peut &tre annulée, Toutefoils,
1l'action en nullité n'est pas recavable lorsque tous les actionnaires étaient

présents ou représenteés,

Article 37. ORDRE DU JOUR

1'

LL'ordre du jour des assemblées est arrété par l'auteur de la convocation ou
par l'ordonnance judiciaire désignant le mandatalre chargé de convoquer 1'ag—~
semblée dans les conditions fixées & l'article 35, paragraphe ler,

Un ou plusieurs actiornaires, représentant au molns cing poux cent du capital
ont la faculté de reguérir, par lettre recommandée avec demande Atavis de
réception, l'inscription de projets de résolutions & l'ordre du jour de l'as-

senblée.

La quotité du capital que ces actionnaires repreésentent est réduite dans les
conditions fixées par les réglements en vigueur, si le capital de la sociéte

est supérieur & cing millions de francs.

A cet effet, ce ou ces actionnaires demandent & la socigts de-les aviser, par
lettre recommandée, des lieux ol doivent étre déposées les actions dans les
condiltions visdes & llarticle 38 et de la date prévue pour la réunion des
assemblées ou de certaines d'entre elles, trente cing jours au moins, avant
cotte date. La Sociéts est tenue d'envoyer cet avis, si elle a regu le mon-

tant deas frais d'envol.
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.a demande d'inscription de projets de résolutions 4 l'oxdre du jour doit
&tre envoyéde vingt cing jours au wmoins avant la date de l'assemblée réunie
sur premié&re convocation.

Elle est accompagnéz du texte des projets de résolutions gui peuvent étre
assortis d'un bref exposé des motifs.

Ses autcurs justifient de la possession ou de la representation de la fraction
du capital exigée en procédant, avant l'envoi de cette demande, au déepdt de
leurs titres au portsux aux lieux indiqués dans l'avis ci-dessus et en adres-

sant le récépissé de ce dépdt & la Sociéteé.

Le Président du conseil d'administration accuse réception des projets de réso-
lutions par lettre recommandée, dans les cing jours de cette réception ; ‘ces
projets sont inscrits & l'oxdre du jour et soumls au vote de 1l'assemblée.
L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas inscrite & l'or-
dre du -jour, lequel ne peut étre modifié sur deuxiéme convocation. Ellé peut,
toutefois, en toutes circonstances, révodguer un ou nlusieurs administrateurs

et procéder & leur remplacemant.

Article 38. ADMISSION AUX ASSEMBLEES - DEPOT DS TITRES

E——
1.
2.
_
3.
4.
S.
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Tout actionnaire a le droit de participer aux assemblées générales ou de s'y
faire représenter, quel que soit le nombre de ses actions dés loxs que ses
ritres nominatifs sont libérés des versements exigibles compte tenu des condi-
tions prévues par les dispositions en vigueur, et immatriculés 4 son nom
depuis cing jours au nains avant la date de la réunion. Il est alors admis sur
simple -justification ds son identite.

$'il posséde des actions au porteux, il doit, cing jours au moins avant cette
date, dsposer au siéga social, soit ses titres eux-mémes, soit le récepissé
constatant leur dépdt dans une bangue, un établissement financier ou chez un

agent de cnange.

Le consell d’adminlstration peut réduire ces délais par voie de mesure géndéralc
bénéficiant & tous les actionnaires,

En cas de démembrement de la propriété de l'action, seul le titulaire du droit
de vote peut participer ou se faire représenter & l’assemblée.

Les copropriétaires d'actions indivises sont représentés a l'assemblée géné-
rale par 1l'un d'eux ou par un mandataire unique gui est deésigne, en cas de
désaccord, par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce statuant en
référé A la demande du copropriétaire le plus diligent.

Tout actionnaire propriétaire d'actions d'une catégorie déterminée peut parti-
ciper aux assemblées spéciales des actionnaires de cette catégorxie, dans les

conditions wvisées ci-dessus.

Le créancier gagiste dépose, 3 la,demande de son débiteur et pour permettre a
ce dernier d'assister & l'assemblée, les actions qu'il détient en gage, dans
les conditions prévues av § ler ci-dessus ; ce dépot est effectué aux frais
du débiteur.
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Article 39. REPRTSENTATION DES ACTIQNNALIRES

1. Tout actionnaire peut se faire représenter par un autre actlonnaire ou par
son conjoint.

Il peut recevoir des pouvolrs sans limites autres gue celles resultant des
dispositions légales rxelatives au nombre maximal des volx dans les assemblées

-

& caractére constitutif,

2. Le mandat, qui indigue les nom, prénom usuel et domicile du signataire, est
donné pour une seule assemblée ; il peut l'étre pour deux assemblées : l'une
ordinaire, l'autre extraordinaire, si elles sont tenues le méme jour ou dans
un délai de sept jours. Il vaut pour les assemblées successives canvﬂquégg
avec le méme ordre du jour,.

La société est tenue de joindre a toute formule de procuration qu'elle adresse
aux actionnaires, soit directement, soit par le mandataire qu'elle a désigné

4 cet effet, les renseignements suivants : l'ordre du jour de l'assembleée ;

le texte des projets de résolutions présentés par le conseil d'administration
et éventuellement par des actionnaires ; un exposé sommaire de la situation

de la Société pendant l'exercice écoulé, accompagné d'un tableau présente

dans la forme prévue par les réglements et faisant apparalitre les rxésultats

de la société au cours de chacun des cing derniers exercices ou de chacun ces
exercices clos depuis l'absorption par elle d'une autre société si leur nombre
est inférieur & cing, et une formule de demande des documents et renseignemant.
visés & l'article 50 § B ; l'information gu’'il peut obtenir, par une demande
unique, l'envoi de ces documents et renseignements, & l'occasion de chacune
des assemblées d'actionnaires ultérieures.

La formule de procuration doit informer l'actionnaire gue s'il l'utilise

sans désignation de son mandataire, il sera émis, en son nom, un vote favora-
ble A 1l'adoption des projets des xésolutions présentés ou agreéés par le conseil
d'administrabtion.

Pour émettre tout autre vote, l'actionnaire doit faire le choix de son manda-
taire qui n'a pas faculté de se substituer une autre personne.

3. A compter de la convocation de l'assemblée et jusqu’au cinguieme jour inclu-
sivement avant la .réunion, tout actionnaire remplissant les conditions viseées
au § ler de l'article 38 peut demander & la société de lui envoyer, & l'adress
indiquée, une formule de procuration, La société est tenue de procéder a cet
envoi avant la réunion et 4 ses frais.

Article 40. TENUE DE L'ASSEMBLEE ~ BUREAU

L'asgsemblée est présidée par le Président du conseil d'administration ou en son
absence par un vice-Président, ou par l'administrateur provisocirement délégue
dans les fonctions du Président. A défaut, elle élit elle-méme son Preésident.

En cas de convocation par les commissalres aux comptes, par un mandataire de
justice ou par les liquidateurs, l'assemblée est présidée par celui ou par 1l'un
de ceux qui l'ont convojquée.

Les deux membres de l'assemblée présenkts et acceptants qui disposent du plus
grand nombre de voix remplissent les fonctions de scrutateurs.

Le bureau ainsi constitudé désigne un secrétaire de séance qui peut étre pris en
dahors des membres de l'assemblde.
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Une Feuille de présence est émargée par les actionnaires présents ou leurs
représentants et certifise exaclte par les membres du bureau. Elle est déposée

- b

au sidge social et doit &tre communiquee a tout actionnaire le requérant.

Cette Ffeuille de présence doit indiquer les nom, prénom usuel et domicile de

chague actionnaire présent ou représenté et de chague mandataire et le nombre
d'actions dont il est titulaire ou qu'il représente, ainsi gue le nombre des

voix attachées & ces actions.

Toutefois, le bureau n'est pas tenu d'y inscrire les mentions concernant les
actionnaires représentés, s'il indique sur la feuille de présence le nombre
des pouvoirs en les annexant. ,
N %

I,e bureau assure le fonctionnement de l'assemblée ; mais ses décisions peuvent,
3 la demande de tout membre de 1'assemblée, &tre soumises au vote souverain de

l'assemblée elle-mame. ,

Article 4i. VOUIE

1. Le droit de vote attaché aux actions de capital ou de jouissance est propor-
tionnel & la quotité du capital gu'elles représentent et chaque action
donne droit & une voix au moins. Toutefois, dans les assemblées extraordi-
naires a caractére constitutiz, chaque actionnaire, qu'il soit présent ou
reorésenté, ne dispose que d'un maximum de dix voix.

2. Les votes s'expriment soit & main levée, soit par appel nominal. Il ne peut
dtre procédé a un scrutin secrec qu'a la demande de membres repreésentant,
par =Sux-maimes ou comme mandataires, la majorité requise pour le vote de
1a résolution en cause ; dans ce cas, l'assemblée devra 2 la méme majoriteé
Ffizer les modalités de détail du scrutin ; a déraut, celles—ci seront arré-
tées var le bureau a 1l'égard duquel le secret du scrutin pourra alors ne pas
étre observe.

3 e

3. Le droit de vote attaché & l'action appartient & l'usufruitier dans les
assemblées ordinaires et au nu-propriétaire dans les assemblées ‘extraordi-
naires ou & caractére constitutif.

Il est exercé par le propriétaire des actions remises en gage.

4. La société ne peut valablement voter avec les actions achetées par elle qui
doivent &tre annulées par une réduction coxrélative du capital, conforme-
ment aux dispositions de l'article 10, paragraphe 2, alinéa 7.

5. Sont en outre privées du droit de vote : les actions non libérées des verse-
ments exigibles, les actions de l'apporteur en nature ou du bénéficiaire
d'un avantage particulier dans les assemblees extraordinaires a caractare
constitutif, les actions des souscripteurs éventuels dans les assemblées
appelées & statuexr sur la suppression du droit préférentiel de souscription,
et les actions de 1'intéressé dans la procédure prévue a l'article 28, para-

grapne 4. :
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Article 42. EFFETS DES DELIBERATIONS

1. L'assemblée générale réguliérement constituge represente L'uaniversaliicé de:
actionnaires.

Les délibérations de l'assemblée prises conformément &
Si

la loi et aux statul
obligent tous les actionnaires, méme leés absents, dis an

idents ou incapables

2. Toutefois, dans le cas ol des décisions de l'assemblée générale porxtent
atteinte aux droits d'une catégoxie d'actions, ces decisians ne deviennent
définitives gqu'aprés leur ratification par une asszmblée spéciale des ac-
rionnaires dont les droits sont modifiés.

Article 43 - PROCES VERBAUX

Les délibérations des assemblées sont.constatées par des procés-verbaux signés
par les membres du bureau et établis sur un registre special tenu au siége

social, cdté et paraphé, ou sur des feuilles mobiles numérotées sans disconti-
nuité et parapnées, dans les conditions prévues par les réglements en vigusur,

Ces procés-verbaux indiquent la date et le lieu de la réunion, le mode de coanv

" cation, l'ordre du jour, la composition du bureau, le nombre d'actions partici-

pant au vote et le gquorum atteint, les documents et rapports soumis & l'assem-
blée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises aux voix et le xésu.

tat des votes.

Un procés-~verbal de carence est, si l'assemblée n'a pu delibéxer valablement,
dressé dans les mémes conditions.

Les copies ou extraits de ces procés-verbaux sont valablement certifiés par le
Président du conseil d'administration, par 1l'administrateux provisoirement
délégué dans les fonctions de Président ou un administrateur exergant les Ionc
tions de Directeur général, Ils peuvent &tre également cexrtifiés par le secyé-
taire de l'assemblée.

Aprés la dissolution de la Société et pendant sa liquidation, ces copies ou
extraits sont valablement certifiés par un seul liquidateur,
Article 44-

II - REGLES PROPRES AUX ASSEMBLEES GENERALES ORDINAIRES ANNUELLES

._._-.--_ﬁ“__—_ﬂﬁ.”—___““hn—-_ﬁ-—-—u—-q_-d-i- ““——-hﬁquﬁl—lﬂﬁ—“—-—_-—i“— —_'-ﬁ--lq-r-lr.h

1. IL'assemblée gyéndrale ordinaire prend toutes les dispositions excédant les
pouvoirs du conseil d'administration et qui n’ont pas pour objet de moedi-
fier les statuts, '

Elle a notamment pour objet d'entendre le rapport du conseil d'administra-
tion établi conformément A4 1l'article 55 et ceux des commissaires aux comp-
tes, d'examiner le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et
profits et le bilan, de décider l'affectation des resultats, la répartitio
du dividende et de statuer sur toutes les questions relatives aux comptes

/}'& de chagques exexcice écoulé.

AT

77

Elle nomme et révogue les administrateurs, approuve ou rejette les nomina-
tions 4d'administrateurs faites & titre provisoire par le consz2il d'adminis

tration, fixe les jetons de présence alloués au conseil et statue sur les
conventions énoncées dans le rapport spécial des commissaires aux comptes.
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Elle décide ou autorise l'émission d'obligations autres que les obligations
convertibles ainsi que la constitution de suretés particuliéres dont clles
sont éventuelleient assorties.

D'une manidre générale, elle délibére sur toute proposition figurant a son
ordre du jour et qui ne reléve pas de la compétence d'une assemblée extraor-
dinaire, et elle détermine souverainement la ¢onduite des affaires de la sociéte

2. L'assemblée générale ordinaire est réunie au moins une fois par an, dans les
six mois de la cldture de l'exercice, pour statuer suxr toutes les questions
relatives aux comptes de l'exercice ; ce délai peut &tre prolongé & la demande
du conseil d'administration par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce
statuant sur requéte. ‘ | '

Elle peut &tre réunie exceptionnellement pour 1l'examen de toute question de
sa competence.

Article 45. QUORUM ET MAJORITE
L'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement, sur premiére convocation,
que si les actionnaires présents ou représentés possé&dent au moins le quart des

actions ayant le droit de vote. Sur deuxidme convocation, aucun quoxrum n'est requis.

Elle statue & la majorité des voix exprimées ; il n'est tenu compte ni des absten-
tions ni des bulletins blancs.
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Article 46. OBJET ET TENUE DES ASSEMBLEES EXTRAQRDINAIRES

1. L'assemblée générale extraordinaire est seule habilitée & modifier les statuts
dans toutes leurs dispositicens.

Elle ne peut toutefois augmenter les engagements des actionnaires, sous Yeserve
des opérations résultant d'un regroupement d'actions réguliexement effectué, ou
de 1'existence de "rompus" en cas d'augmentation ou de réduction du capital.

Elle ne peut non plus changer la nationaliteé de 1a société, sauf si le pays
d'accueil a conclu avec la France une convention spéciale permettant d'acquérir
sa naticnalité et de transférexr le siége social sux son territQire, et conservan
4 la société sa personnalité juridigue,

2. Sans que cette énonciation soit limitative, l'assemblée générale extraordinaire
peut notamment décider : toute modification de l'objet socigl, de la durée de
la société, de la dénomination sociale ; le transfert du siége lorsque cetltle
décision excéde la compdtence reconnue en cette matiére au conseil 4'adminis-
tration et A l'assemblée ordinaire, sous xéserve des dispositions concernant le
changement de nationalité ; l'augmentation, ou la réduction du capital social,
son amortissement, la modification du taux ou de la forme des actions, ou des
conditions de leur transmission ; la transformation de la société en société de

la société avec toutes sociétés, ou sa scission ; la modification des disposi-

tions statutaires concernant le conseil d'administration, les assemblées, l'af-
fectation et la répartition des bénefices et la liquidation de la société ; le

tout sous réserve des dispositions légales impératives,

( &* - | vesS v
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3. Par dérogation & la compétence exclusive de l'assembleg extraordinaire pour
toutes modifications des statuts, les modifications aux clauses relatives au
montant du capital soclial et au nombre des actions qui le reprdsentent, dans
1a mesure ot ces modifications correspondent matériellement au résultat d'une
augmentation, d'une réduction ou d'un amortissement du capital, psuvent étre

apportées par le consell d'administration.

Article 47. QUORUM ET MAJORITE

Sous réserve des dérogations prévues a l'article 9 pour certaines augmentations

du capital et a l'article 59 pouxr les transformations, l'assemblée générale extra-
ordinaire ne délibére valablement que si les actionnaires présents ou représenteés

possadent au moins, .sSur premiére convocation, la moitieée et, sur deuxiéme convoca-

tion, le cuart des actions ayant le droit de vote. A défaut de ce dexrniéexr quorum,

la deuxiéme assemblée peut &tre prorogée a unz date postérieure de deux mols au

plus & celle & laguelle elle avait été convoquée.

Sous ces mémes réserves, elle statue & la majorité des deux tiers des voix expri-

naas.,

Tl n'est tenu compte ni des abstentions ni des bulletins blancs.

Article 48. ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE A CARACTERE CONSTITUTIF
QUORUM ET MAJORITE

Dans les assemblées générales extraordinaires a caractéere constitutif, les quorum
et majorité prévus a l'article 47 ci-dessus ne sont calculés gu'aprés déduction
des actions appartenant a l'apporteur en nature ou au bénéficiaire de l'avantage
particulier, qui n'ont vOixX délibérative ni pour eux-mémes, ni comme mandataires.

Chacun des autres membres de 1'assemblée dispose d'un maximum de dix VOlX poux
lui et de dix voix pour chacun de ses mandants.

Article 49. ASSEMBLEES SPECIALES

Les assemblées spéciales ne délibérent valablement que sl les actionnaires présent:
ou représentés possédent au moins, sur premiére convocation, la moitie, et sur
deuxiséme convocation, le quart des actions ayant le droit de vote, et dont il est
envisagé de modifier les droits. A défaut de ce dernier quorxum, la deuxieme assem-
blée peut &tre prorogée & une date postérieure de deux mois au plus a celle a la-

guelle elle avait été convoquée.
Elle statue a4 la majorité des deux tiers des voix exprimées.

Tl n'est tenu compte ni des abstentions ni des bulletins blancs.

T I T RE vV I I X

L]

article 50. DROIT DE COMMUNICATION TEMPORAIRE
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1. Tout actionnaire a le droit, 3 compter de la convocation de 1'assemblée géné-
vale ordinaive annuelle et au moins pendant le délai de quinze jours qui précede
la réunion, de prendre, au sigge social ou au lieu de la direction administrative,
connaissance des documents et renseignements suivants

.



Inventaire, compte d'exploitation genérale, compte de pertes et profits,
bilan, tableau établi en la forme réglementaire des résultats de la sociétéd
au cours de chacun des cing dernliers exercices, nom, prénom et domicile
des administrateurs et directeurs généraux, avec indication des autres
sociétés dans lesguelles ils exerxcent les fonctions de gestion, de direc-
tion, d'administration ou de surveillance.

Rapports du conseil d'administration et des commissaires aux comptes qui
seront soumis & l'assemblee.

Texte et exposé des actifs des résolutions proposées par le conseil ét,

le cas échéant, par des actionnaires, ainsi que renseignements concernant
les candidats au conseil d'administration et comportant leurs xéférences
et leurs activités professionnelles au cours des cing derniéres anneées,
notamment les fonctions qu'ils exercent ou ont exercées dans d'autres socié
tés, les emplois ou fonctions occupés dans la société et le nombre d'actiorn
de la société dont ils sont titulaires ou porteurs.

Montant global, certifié exact par les commissaires aux comptes, des rému-
nérations versées aux personnes les mieux rémunérées, le nombre de ces per-
sonnes étant de dix ou de cing selon que l'effectif du perxrsonnel excéade

ou non deux cents salariés.

Le droit de prendre connaissance des rapports des commissaires aux comptes
ne s'exerce que pendant les gquinze jours qui précédent l'assemblée.

Il a pareillement le droit, & compter de la convocation de l'assemblée
générale extraordinaire ou de l'assemblée spéciale, et pendant le méme
délai et aux mémes lieux, de prendre connaissance du texte des résolutions
présentées, du rapport du conseil d'administration ainsi que, le cas échéan
du rapport des commissaires aux comptes et du projet de fusion ou de scissd

Pendant le délai de quinze jours qui précéde la réunion de toute assemblée
générale, l'acticonnaire a également le droit de prendre, aux m2mes lieux,

connaissance ou copie de la liste des actionnaires lagquelle est arrétée a

cet effet par la société le seiziéme jour qui précede la réunion de l'as-

semblée,

Cette liste contient les nom, prénom usuel et domicile de chaque actionnair
nominatif inscrit a cette date sur les registres sociaux et de chaque per-
sonne ayant, & la wméme date, effectué le dépst permanent de ses actions au
porteur au siége social, le nombre d'actions étant, dans l'un et l'autre
cas, mentionné.

La Société tient & jour la liste des personnes titulaires d’actions nomina-
tives et de celles ayant effectué le dépdt permanent .de leurs actions au
porteur au siége social, avec 1l'indication du domicile déclaré par chacune
d'elles. '
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compter de la convocation de toute assemblée et jusgu’au cinguiéme jour inclu-
sivement avant la réunion, tout actionnaire, remplissant les conditions visées
au paragraphe ler de l'article 38, peut demander a la société de lui envoyer a
l’adresse indiquée les documents visés ci-dessus au § A et correspondant a la
nature et a l'objet de l'assemblée, d 1'exclusion de l'inventalre, des rensei-
gnements visés au § Al, alinéa 5 et du rapport général des commissaires aux
comptes 4 l'assemblée ordinaire annuelle.
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Il peuk, par une deipande unigue, ohtenir de la société l'envol des documents
et renseignements Vises ci-dessus a. 1l'occasion de chacune des agsemblées

d'actionnaires ultérieures.

Article 51. DROIT DI COMMUNICATION PERMANENT

Tout actionnaire a le droit, a toute époque d'obtenirx communication des docu-
ments sociaux visés a l’article 50 A, § ler et concernant les trois derniers
exercices, ainsi que des procés-verpbaus et feuilles de présence des assemnblees

tenues au cours de ces trois derniers exeyclces,

Article 52. EXERCICE DU DROIT DE COMMUNICAT ION

»

1. Sauf en ce qui concerne 1'inventaire, le droit de prendre connalissance
emporte celui de prendre copile.

9. Le droit & communication des documents visés aux articles 50 A et 51 appar
tient également & chaque copropriétaire d'actions indivises, au nu-propri€
taire et & l'usufruitier d'actions.

3. 8i la Société refuse, en totalité ou en partie, la communication des docu-
ments, le Président du Tribunal de Commerce, statuant en référé, pourxa
ordonner & la société, sous astreinte, de communiguer les documz2nts aux
actionnaires dans les conditions visées aux articles 50 A et 51,

4. Tout actionnaire peut, dans 1'exercice de son droit de communication, se
faire assister d'un expert inscrit sur l'une des listes établies par les
Cours et Tribunaux.

5. Le droit de communication permanent peut étre exercé par un mandataire.

Le droit de communication temporaire peut étre également exercé par le
mandataire nommeémant désigne par 1'actionnaixe pour le representex a l'as-
semblée.

frticle 53. DROIT DE COMMUNICATION DES TIERS

Toute personne a le droit, a toute époque et & ses frais, d'obtenir, au siege
social, la délivrance d'une copie certifiée confarme des statuts en yigueuxr au

jour de la demande,

La société doit annexer a ce document la liste compaortant leuxrs nam, prénom et
domicile, des administrateurs, ainsi que des commissalixes gux comptes en exerc
ce.

T ITRE I X

ANNEE SOCIALE - INVENTAIRE

AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 54. ANNEE SOCIALE

L'annde sociale est définie & l'article 5, § 2.

YERY
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ﬁrt}cle 55. COMPTES SOCIAUX

L'inventaire de la situation active et passive de la société, le compte d'ex-
ploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan sont arretes,
chaque année, par le consell d'administration, & la cldture de l'exercice.

Ces documents sont mis a la disposition des commissaires aux comples, quarante
cing jours au moins avant la date de l'assemblée ordinaire annuelle. Ils sont
présentés & cette assemblée par le conseil d'administration qui établit un rap-
port écrit sur la situation de la Société et l'activité de celle-ci pendant -

1'exercice écoulé.

\

Ce rapport doit exposer de maniere claire et précise l'activité de la sociéte
et, le cas échéant, de ses filiales au cours du dernier exercice écoule, les
résultats de cette activité, les progrés reéalisés ou les difficultés rencon-
trées et les perspectives d'avenir. Un' tablean établissant la forme reglemen-
taire y est obligatoirement joint et fait apparaitre les résultats de la socie-
té au cours des cing derniers exercices ou de chacun des exercices clos depuls
l'absorption par celle-ci d'une autre société, s'ils sont inférieurs 4 cing.

Ce rapport est tenu a la disposition des commissaires aux comptes vingt jours
au moins avant la réunion. |

Le compte d'exploitation générale, le compte de pertes et profits et le bilan
doivent étre établis chaque année, selon les mémes formes et les mémes méthodes

d'évaluation que les années preceédentes.

Toutefois, en cas de proposition de modification, l'assemblée génsrale au vu
des comptes établis selon les formes et méthodes tant anciennes que nouvelles,
et sur rapport du conseil d'administration et des commissaires aux comptes, se

prononce sur les modifications proposeées,

Si §'autres mdthodes gue celles prévues par les dispositions en vigueur ont éte
utilisées pour l'évaluation des biens de la société dans l'inventaire et le
bilan, il en est fait mention dans le rapport du conseil 4'administration.

Mame en cas d'absence ou d'insuffisance de bénéfices, il est procédé aux amor-
tissement et provisions nécessaires pour gue le bilan soit sincére.

Les frais d'augmentation de capital sont amortis au plus tard a l'expiration
du cinquiéme exercice suivant celui au cours duquel ils ont été engagés ; 1ils
peuvent &tre imputés sur le montant des primes d'émission afféxentes & cette

augmentation,

Le montant des engagements cautionnés, avalisés ou garantls par la société
est mentionné i la suite du bilan,

Article 56, AFFECTATIONM ET REPARTITION DES BENEFICES

y
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1. Les produits nets de 1l’exercice constatés par l'inventaire annualf aprés
déduction des frais généraux et des autres chaxges sociales, de tous ﬁmor~
tissements de l'actif et de toutes provisions paun,risquesfcammexciaux*ou
industriels, constituent des bénéfices nets,



2, Sur ces bénéiices nets diminués, le cas échéant, des pertes antéricures,
i)l est prélevé cing pour cent pour constituer le fonds de réserve légale.

Ce prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de résexve a at-
teint une somme égale au dixiéme du capital social. Il reprend son cours
lorsque, pour une cause quelcongue, la réserve est descendue au-dessous

de ce dixiéns=,

3. Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice net de l'exercice
diminué des pertes antérieures et du prélévement prévu ci-dessus et aug-
ments des reports bénéficiaires.

En outre, l'assemblée peut décider la mise en distribution de sommes pxél
vées sur les réserves dont elle a la disposition ; en ce cas, la déCision
indique expressément les postes de xéserves sur lesquels les prélévements
sont effectués.

4. Sur le bénéfice distribuable, l'assemblée oxdinaire, sur la proposition
du conseil d'administration, a le droit de prélever toutes sommes qu'elle
juge convenable de fixexr, soit pour étre reportées & nouveau sur l'exerci
suivant, soit pour étre affectées & un ou plusieurs fonds de réserves ex-
traordinaires, généraux ou spsciaux. Ce ou ces fonds de réserve  peuvent
recevoir toutes affectations décidées par l'assemblée, sur proposition du

conseil d'administration,

Le solde, s'il en existe, est réparti entre les actionnaires sous déductic
d'un tantiéme de 10 % au conseil d'administration, calculé conformément a

la loi.

Pour la détermination de ce tantiéme, il sera tenu compte des sommes dist:
budes par prélévement sur les réserves dans les conditions visées au-§ 3
ci-dessus. Les sommes incorporées au capital ou prélevées sur les primes
d'émission ne peuvent entrer en compte pour le calcul du tantiéme,

Le conseil répartit le montant du tantiéme entre ses membres, dans les

proportions qu'ik juge convenables ; la répartition du tantieme est subor
donnée a4 la mise en paiement des dividendes aux actlonnaires,

Article 57. PAIEMENT DES DIVIDENDES

Le paiement des dividendes se fait annuellement a& l'épogque et aux lieux fixés
par l'assemblée générale ou, & défaut, par le conseil d'admiunistration.

La mise en paiement des dividendes doit avoir lieu dans le délai maximal de n
mois & compter de la cldture de l'exercice, sauf prolongation par ordonnance
du Président du Tribunal de Commerce statuant sur requéte & la demande du con
seil d'administration. |

Les dividendes réguliérement pergus ne peuvent étre l'objet de rxrépétition,
Ceux non touchés dans les cing ans de la date de mise en paiement sont pres-

crits au profit de l'Etat, '

J TITRE X

58. RENSZIGNEMENTS SUR LES FILIALES ET PARTICIPATIONS
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FILIALES ET PARTICIPATIDN§1
Article

INTERDICTION DES PARTICIPATIONS CROISEES

autre sociétéd et toute participation supérieure & cinguante pour cent, de
1a encidtd dAana 1 canital d'une autre socidété considérds alors comme

ﬁl T& { 1. Toute participation de plus de 10 % de la société dans le capital d'une



sa filiale, donnent lieu & applications des prescriptions légales et
réglementaires visant respectivement chacune de ces situations, pour
l'information des actionnaires et la présentation des comptes.

2. La Société ne peut posséder d'actions d'une autre Société, si celle-ci
détient une fraction de son capital supdrieur a 10 %.

Si elle poss2de une participation supérieure & 10 % dans le capital

d'une société autre qu'une société par actions, celle-ci ne peut déte-
nir d'actions émises par la Société.

T FTRE XTI b

TRANSFORMATION - PROROGATION - DISSOLUTION

LIQUIDATION - FUSION -~ SCISSION

Article 59, TRANSFORMATION

1. La Société peut se transformer en Société d'une autre forme si, au

7N

. moment de la transformaticon, elle a au moins deux ans d'existence et
si elle a établi et fait approuver par les actionnaires le bilan de ses
deux premiers exercices. '

2. La décision de -transformation est prise sur le rapport des commissaires
aux comptes de la Société attestant que l'actif net est au moins égal
au capital social.

Elle est soumise, le cas échéant, & l'approbation des assemblées d'ohli-
gataires.

3. La transformation est publiée dans les conditions prévues au cas de
modification des statuts.

4., La transformation en Société en nom collectif nécessite l'accord de
tous les associeés, sans que solent exigées les conditions prévues aux
§ 1 et 2, alinéa ler, ci-dessus.

N 5. La transformation en Société en commandite simple ou par actions est

décidée dans les conditions prévues pour la modification des statuts et
avec l'accord de tous les associés qui acceptent d'&tre associés com-
mandités,

6. La transformation en Société i responsabilité limitée est décidée dans

les conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés
de cette forme. |

Article 60, PROROGATION

Un an au molns avant la date d'expiration de la Société, le conseil d'admi-
nistration doit provoquer une réunion de l'assemblée générale extraor-

dinaire des actionnaires, a l'effet de décider si la socidétd doit étre

prorogée,
=§§ﬁ§§z§;i#fﬂ | | l ceo/ s
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Article 61. PERTE DE LA MOITIE ~- DU CAPITAL -~ DISSOLUTION

En cas de parte de la moitié - du capital social, le conseil d'adminis-
tration est tenu, dans les guatre mois qui suivent l'approbation des comp-
tes ayant fait apparaitre cette perte, de convoquer l'assemblée générale
extraordinaire a4 l'effet de décider s'il y a lieu a4 dissolution anticipée
de la Société. y |

Si la dissclution n'est pas prononcée, le capital doit &tre immédiatement
réduit d'un montant égal & la perte constatée. A cet effet, le conseil
d'administration a l'obligation de proposer & titre subsidiaire, aux ac-
tionnaires, cette réduction du capital. Les dispositions de l'article 10,

§ 2, sont le cas écnéant appllcables. La décision de l'assemblée génerale
extraordinaire prononcant la dissolution de la Société ou portant reducﬂ
tion du capital est publiée conformément a la loi et aux reglements, A
défaut de réunion de l'’assemblée générale, comme dans le cas ou cette as-
semblée n'a pu valablement dalibérer sur dexrniére convocation, tout in-
téressé peut demand=r au Tribunal de Commerce la dissolution de la Socliété.

La dissolution anticipée peut aussi résulter, meéme en l'absence de pertes,
d'une décision de l'assemblée extraordinaire des actionnaires,

e
- - Elle doit &tre publiée au registre du commexce dans tous les cas.
Article 62, LIQUIDATION
1. Ouverture de la liquidation
A l'expiration de la Société, ou en cas de dissolution anticipée pour
gquelgue cause gue ce scoit, la Société est aussitot en liguidation, et
sa dénomination sociale est dés lors suivie de la mention "société en
liguidation”.
Cette mention ainsi que les noms du ou des liquidateurs doivent figu-
rer sur tous les actes et documents émanant de la Société et destinés
aux tiers, et notamment sury toutes lettres, factures, annonces et pu-
blications diverses. '
. La personnalité morale de la société subsiste pour les besoins de la
A\ liquidation jusgu'a cldture de celle-ci,

2, Désignation des liquidateurs

o g — TR e e T e T B R R R R R R

La dissolution met f£in aux mandats rdes administrateurs, sauf & l'égard
des tiers l'accomplissement des formalités de publlc1te ainsi gu'au man
dat des commissalres aux comptes. -

Les actionnaires réunis en assemblée générale ordinalre nomment, parmi
eux ou en dehors d'eux, un ou plusieurs liquidateurs dont ils déterminei

les fonctions et fixent la rémunération.

Le ou les liquidateurs sont-révoqués et remplaceés selon les formes pré-
vues pour leur nomination.

Leur mandat est, sauf stipulation contraire, donné i eux-mémes pour
toute la durée d2 la liguidation,

l’"'!/':'*!
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Le conseil d'administraticn doit remettre ses comphtes aux liguidateurs
avec toutes piéces justificatives en vue de leur approbation par une
assemblée générale ordinaire des actionnaires.

Tout l'actif social est réalisé et le passif acquitté par le ou les liqui-
dateuxs qui ont i3 cet effet les pouvoirs les plus étendus et qul, s'ils
sont plusieurs, ont le droit d'agir ensemble ou séparément.

Toutefois, sauf consentement unanime des actionnaires, la cession de tout
ou partie de l'actif de la socjiéte en ligquidation & une personne ayant

eu dans la sociéts la qualité d'administrateur ou de commissalre aux comp-
tes ne peut avoir lieu qu'avec 1'autorisation du Tribunal de Commexrce,
le ou les liguidateurs diment entendus ; en outre, une telle cession au
profit des liquidateurs, de leurs employés, conjoint, ascendants ou des-
cendants, est interdite.

La. cession globale de l'actif de la société, ou 1'apport de l'actif a
une autre société, notamment par voie de fusion, ne peuvent é&tre autori-
sés qu'aux conditions de quorum et de nmajorité des assemblées générales
extraordinaires, |

Obligations du ou-des liquidateurs
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Pendant toute la durée de la ligquidation, les liquidateurs doivent réunir
les actionnaires chague année en assemblée ordinaire, dans les deélais,
formes et conditions prévus par les articles 36 et 45.

Tls réunissent en outre les actionnalres en assemblées ordinaires ou ex-
traordinaires chague fois gqu'ils le jugent utile ou nécessaire.

— _————-ﬁ_—_ﬁ-—ﬂi—-—-——-l_“-l_-illl-l—--I-Iﬂ———-__’--_—--—l

Pendant la liquidation, les actionnaires peuvent prendre communication
des documents sociaux, dans les mémes conditions qu'antérieurement,
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En fin de liquidation, les actionnaires reéunis en assemblés générale
ordinaire statuent sur le compte définitif de liquidation, le quitus de
la gestion du ou des liguidateurs et la décharge de leur mandat.

Il1s constatent dans les mémes conditions la cldture de la liguidation,

Si les liguidateurs négligent de convoguer 1'assemblée, le Président du
Tribunal de Commerce, statuant par ordonnance de réfere, peut, a la

demande de tout actionnaire, désigner un mandataire pour procéder a cette
vocation.

Si 1'assemblée de cldture ne peut délibérer, ou si elle refuse d'approu-
ver les comptes de liquidaticn, il est statué par décision du Tribunal de
Commerce, i la demande du liguidateuxr ou de tout intéresss.

IL'avis de cléture de la liguidation est publié conformément aux disposi-
tions en vigueur.

4

I,'actif net, aprés remboursement du nominal des actions, est partagé
également entre touizs les actions.
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Article 63 FUSION ET SCISSION

L'agsdmblée générale extraordinaire des actionnaires peut accepter
1'apport effectud & la société par une ou plusieurs autres socidtiés
A titre de fusion ou de scission. Elle peut pareillement, et méme au cour:

de la liquidation de la société, décider de son absorption par fusion
scission ou fuscission.,

TITRE XITI
Article 64 CONTESTATIONS

En cours de vie sociale comme pendant la liquidation, toutes contestations
soit entre les actionnaires, les administrateurs, et la socidté, soit
entre les actionnaires eux~mémes, au sujet des affaires sociales ou
relativement & l'intexrprétation ou & l'exécution des clauses statutaires,
gsont jugées conformément & la loi et soumises & la juridiction compdtents

du lieu du siége social.

TITRE XIII

Article 65 FORMALITES

La société a déJa acquis sa personallte morale et son immatriculation
au greffe du trlbunal de HONFLEUR,

Le conseil d'administration est tenu des a présent, de remplir toutes
les formalités nécessaires pour effectuer toutes les publications et
modifications. et notamment aupreés du greffe du tribunal.

Article 66 NOMINATION DES PRE MIERS ADMINISTRATEURS ~ JETONS DE PRESENCE

L'assemblée Générale extraordinaire des actionnaires en date du
28 Pévrier 198snomné les premiers administratwurs.,

L'assemblée Générale ordinaire des actionnaires fixera le montant des
jetons de présence & allouer au conseil d'administration.

Article 67 NOMINATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Mongieur Etienne LATREILLE, Commissaire aux comptes, a été nommé en
date du 10 Décembre 1982 et demeure 25 Boulevard ARAGO A PARIS 13dme,

son mandat a été renouvellé par 1'A,.G.E. du 28 Février 1985
Les honoraires du commissaire aux comptes sont fixés en conformité avsec

la réglementation en vigueur.

Article 68 FRAIS

Les frais droits et honoraires des présentes et de leurs suites seront
supportés par la société, portés au compte des frais généraux et amortis
dans lapremidre année, et en tout cas avant toute distribu

de Béndfices.

Fait en autant d' originaux qu'il est nécessaire. .
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