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Dépot n° 8"1‘1
au 3 0 AVR. 2015

199

Sociéte par actions simplifiée 2w capital de 100
Siege sncial ¢ 15, rue des Juifs
OBTOU JOMGN Y SURA-MELSE

LISTE DES SOUSCRIPTEURS ET ETAT DES VERSEMENTS

Liste des asseids IPPOTIeNTS o nwmerineg or dl des sommemes weesdes par ciacun deus et Jepusées
v &2 oL 2013 pour le compie de lodite sood@e mgmés de la bangue CREDIT AGRICOLE,

Bl rie Saint Murlin 37710 AUMBET 2. faquelle bangue a ¢abli 1a déctaration de versement.

Ot done it appor i Ja Sogidie -

Julie HUSSON,

PDremewrmm T30 roe dies Juifs GRTO0 JORGNY SURAEL S
Nee te 3 septembre 1977 & MONTREUH SO0 IN- 308 (93,
D gationsing Frangaise,

Cetilunaire,

titalaire de Conr (180 actions libdedos en totalis,

SOE un nwmitan] total souscrit de Cent euros. ¢i HH) €
of bibéré de Cent curos, o e
TOTAL SOUSCRIT, Cent euros, ci e
TOTAL LIBERE. Cent caros, ¢ ' 18 €

La présente liste et e présent dat sout cenifics conformes par Mudame letic HUSSON.
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Dépét n°® Y4Y
au 30 AVR. 2015.

109

Société par actions simplifide g
au capital de 100 euros '

15, rue des Juifs
08700 JOIGNY -SUR-MEUSE

STATUTS



LA SOUSSIGNEE :

Julie HUSSON,

Deroeurant 15, rue des Juifs 08700 JOIGNY-SUR-MEUSE,
Née le 3 septembre 1977 3 MONTREUIL-SQUS-BOIS {93y
D¢ nationalité Frangaise,

Célibataire,

A arrété atusi qu'il suit tes statuts d'une Société par actions simplifiée unipersosnelle gw'ellc a
décidé de constituer,

TIIRE L
FORME - OBJET - DENOMINATION - SIEGE SOCIAL - DUREE -
EXERCICE SOCIAL

ARTICLE 1 - Forme )

11 est formé par I'associée unique, soussignée, propriétaire des actions ci-aprés créées une société par
actions simplifiée régie par les dispositions Iégales et réglementaires applicables et par les présents
statuts.

Elle fonctionne indifféremment sous la méme forme avec un au plusieurs associds,

Elle ne peut faire publiquement appel a {'€épargne sous sa forme actuelle de SAS.

ARTICLE 2 - Objet
La Société a pour objet en Franes et Féiranger :

- arganisme de formation professionnelle et &dition d’ouvrages, duns le domaine du marketing et de la
communication éthique,

- la participation de la Sociéts, par tous moyens, directement ou indirectement, dans toutes
opérations pouvant se raitacher & son objet par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport, de
souscription ou d'achat de titres ou droitg sociaux, de fusion ou autrement, de création, d'acquisition,
de location, de prise en location-gérance de tous fonds de commerce ou établissements ; la prise,
Facquisition. Pexploitation ou 1a cession de tous procédés et brevets concernam ces activités,

- et géndralement, toutes opérations industrictles, commerciales, financiéres, mobilitres ou

immobiliéres, pouvant se rattacher directernent ou indivectement & Pobjst social o 4 tout objet
similaire ou connexe.

ARTICLE 3 - Dénomination

La dénomination de la Société est : 109

Dans tous les actes. Tactyres, annonces, publications et autres documents €manant de la Sociéié, 1a
dénomination sociale doit loujours étre précédée ou suivie des mots scrits lisiblement «Société par
actions simplifi¢en ou des initiales SAS et de lindication du montant du capital social.

ARTICLE 4 - Si¢ge social

Le siége social est fixé au 15, rue des Juifs 08700 JOIGNY-SUR-MEUSE.

H pourra ére wansféré en tout autre endroit du méme départeinent par simple décision du dirigeant,
sous réserve de ratification par Iassocié unigue ou par la prochsine assemblée, et en tour autre lisu
suivant décision de I'associé unique ou décision collective exiraordinaire des associds.



ARTICLE S - Durde

La duréde de a Socidté ust Bxde a 99 ans & compter de te dae Fimmatriculaion au registre du
commeree of des socidids, sl dissolution du prozogation anticipde.

Les décisions de promgation do i durée de Ju Société ou de dissolution anlicipée somt prises pay
décision collective dos ansescids,

Uin an se moins avam 18 date dexpiration de b Socidé, e Président doil provogquer une réupion do
assemblée péndrale extraodinaire des associds 3 Peflel de decider si ke So0ia¢ doit due provogée. A
defaur. 1onat associd peut demander aw Peésident du Tribumal de Conumeree. staluant sur requéte, by
désignution due mandataire de justios avant pour mission de provoguer Lo consultation prévoe ¢i-
hensus,

ARTHLE 6 - Exercice socia
Eexerciee sovial eommenee J6 19 mal et se rermine Le 3 avri] de chague annde,
b promier exerciee social sera ¢los le 3472006,

LLIRE 18
APPORTS - CAPITAL SOCIAL

ARTICLE 7 - Apports

Au titre de Fa constitution de la socléd, Massoctée unique, solssigide, apporte & T Socidie, savoir;
Apport en nuiedeaine

« Julie HUSSON apporte 3 [ Soeidle lasemme do Cent FLROS ¢ C1 10 guros,

Mortant des apports on BUmERIre HOU curs,

Ladite sorme correspandant 3 fa souscrplive e a i libdrstion inwgrale de 100 actions ordinaires d°t
ewve chacang. ainsi que Patteste Je Certilienl du déposisire Siablipar la bangue CREIN T AGRICOLE,
11 rue Saint Marin 37710 ALMETA

Cetie somme de HO euros a &€ déposée e jour § Jadite bangue powr Je compte de Ja Sogidtd on
formation,

Recapitubinion des apports

- Apponis e numéraie - Cent EUROS, ¢ 100 euros,
ot des apports formiant s capital social § Cent ELIREOYS. b JOD Queros.

ARTHCLE 8 - Capital soiat
L capital social ¢st 11x8 3 |2 somuve de 10 eures.,
Hoest divist en 100 activns 371 2uro chacune, entitrement libérées t de méme caggaric.

ARTICLE 9 - Comptes courants

Les associes pruvent, dans I respect de la rdglomentation en vigueur. metre & L disposition de la
Sociétd toutes sommes dont celle-cl paun avoir besoin song forme davances on «Comptes courantsn,
Les conditions el modatités de ees avances sont déleratindes $accord comzmun entre Fesockd intéressé
et fe Président, Lles son ke cas échéant, sommises & b procédure Pavtorisation ot do contrdle prévue

peu 1o Foil.

ARTHCLE 18 - Modifications du eapital social

Le capital sociod peur dire aummentd on réduil dans les conditions prévacs par la lod par deciston
unilatérale de Paxsocid unique on par une décision collective des assacics stawant sur de vapport du
Présidut.

W



Le capital socin! pewt Stre guementé soit par emission d'actions ordinaires. soit par nugjoration du
matant noming des dres de capital existania.

I pest eyalement Stre augmentd par Texercice des droits amaches 3 des valeurs mobiliores donmn
acces au capitih Jums les conditions prévies par By o,

Les thres de capital nouveaus sont €mis soit A ielr montant nomingl, ol i ee monlng Fupore dune
prime d'Gimission.

s sont IibERES 50T par apport en nuhdéraine v compris par compansation aver dex erdamees lguides o
exigibies sur la Soctdtd, soil par apport e nature, soit par ingorpersion de réserves, bendfices ou
primes dEmission, soit on conséquence dune fusion ou d'ene scission,

s peuvent i Stre Hbdrds conséeutivement i Fexcraice ur drod atiacks i des videurs maobifieres
dormunl aces au capital comprenant, te cas dchant, le versernent dos sommes cornespondanies,
Frassocié untgue on les assueiés pewvent délépuer @ Président les pouveir neeessaines 3 el de
réliser ou de décider. dans fes conditions ¢ Gllals provus par it loi. Faugmentation on ta réducting dy
capital,

En cas daugmentation du capital on rsméraire on d'émission de valeurs mobilicres donnan secds au
capieal ou Jonnant droir 3 Pattribunon de titres de eréanges, Fassocis UIEGUR oML s iss i, snub
stipulations coniraires dvontuelies dos présents siatus concernant les aetions de preélérents sams droit
de vote, proportionmellenent ar montant de feers actions, on droi de méférenge & la somsoription des
noUVERLN Hires émis, Touteluls, Massovic unigue o fes associés peur renoncer 4 titre individuel 4 lour
deoit préférentiel de souseription ¢l déeigton davgmentation da capitul peut supprimer ¢¢ droil
prférentied dans les conditions prévues pas ia ok,

Les actions nouvelles de numéraire doiveat obligatoirement e libirdes lors de la souseription de
uroli di nominal (o di poird prévee par ta bei e, le cas éohant, de o lomlitd de g Jrine
d'eimisgion,

TLIRE 11
ACTIONS

ARTUCLE 11 - Forme des voleurs mobilidres

La socicté ne pouvam faire appel public 3 Fépargne los valours mobilieros énses par colle-ei som
olfigatoirement nominatives.

Eles sont inscrites aw nom de leur titulaive dans des compies s par b Sockdd ou nar v oandargine
désigaé i cer effi,

Toul associé peus denmander la déliviance d'une amestaion dnseription en comple.

ARTICLE 12 Libération dey actions

- Towte souseription d'actions en auméraire est obligamoirement arcompagnée du versemen de
quotig minimale prévae par la loi et le cas éohéant. de 1o totalité de fa prime d'émission, Lo surplus
est payable en s ou plusicurs fols aux époques ot dans les proporons qui serom fivées par he
Président en copformité de ja lob Los appeis de fonds sont portés 4 la connoissance des sociss
quinze gows ag moins svanl M'épogue fixée pour chague verseinent, par fettres recommandées avee
demande davis de réeeption,

Los associds ont fa Geshd d'effectuer des versemuents anticipds,

2 - A détau de Bbération des actions a Pespiration du délat fixé par le Président. es sommes eaigibles
soft, de plein droit, productives CIRERET au @ux de Vintdrds 1épal, & partir de b dute dlexigibitite, Je
Lout sans préjudice des recours el sanclions prevas par Lo loi.

TITRE IV
CESSION - TRANSMISSION - LOCATION DFACTIONS

ARTICLE 13 - Trunsmissiens des actions
Tant que ka Société demeure unipersonnetie, foutes les transmissions dactions s'etfectent librement.

\y



La ransmisston des actions S'opére par viroment ide comie i vomple sur instruction signée du Cédant
oy e son représentant qualific,

DISPOSITIONS COMMUNFS APPLICABLES AUX CESSIONS IFACTIONS
(EN CAS DE PERTE DU CARACTERF UNIPERSONNEL,)

ARTICLFE 14~ Défivitions

Dans fe cadre dus prisents statues, fos soussignds sont comvenus des definitions ci-apres

ay Cession © signifie Toule opdration 31 (e anéreus. ou grmuit enlramant e translied de Lo pleine
propridte. de la nue-propridié ou de Pusulruit des vateurs mobiliores dmises parr Lo SockQls, a savoir
cession, framsmission, dchange, appott on Socicté fusion ot apération assimilée. cossion judicisire,
canstifution de wusts, nanlissement, fiquidation, lransmission aniverselle de patrimaine,

b} Actinn au Valeur mobilitre : signitie Jos valeurs maobilidres émises par e Socidté donnam aceés de
fagon immediate ou ditférde et de quelgqne munidre gue e sait, 4 Fatiribution d'un deoil s eapiiisd oy
dun droit de vote de fa Socidld, ainsi que dos bons et droits de soaseription ¢ dattribution attechds &
tes valeurs mobificres,

<hOpération de reclassement signific toute updration e reclassenwnt sinple des asctions de s
Sovidté intervenant 3 lintériewr de chacum des proupes Fessocids, conmtited par chague Socictd
Bss0cice ol les sociotds ou enttiés gu'elle contrdle dircctement ou indircerement au sons de Particke 1,
233-3 du Code e commerce.

ARTICLE 15 “Fransmission des actions

1 La tsansminsion des actions émises par la Socictd sopere pir un virement de compe & compic sur
production s ordre de mouvement, Ce mouvement oSt iserit sur e regisire des motvenets cord of
paraphé.

2 Les netions ne peuvent étee gédées v Compris entre assoeids quitvee Vagrément préalable de by
collectivild des assocics statuunt 3 T majorié des voix des asaocis disposanm du deodt de volte  les
Aethons o Cddant o'Clant pas peises on conpie peur le ealeud de cere majorind,

3. La demande Wagrément doit dre natitide par lettre recommandée avee demande davis v réceplion
addressce au Président de Ta Socidee ot indiguant te nomhee dactions dont la cession et envisagde, le
prix de o cession, les voms, preénoms, adresse, nationalite de Facyudrenr ou 84 s'agit dune personne
motzale, son Videntiffeaton compléte glénomination, sicge ok, nimére ROS. montant ¢¥ eépartition
du capitad, identité de sex dirigeunts sociaix), Cotte demande dagrement est eansmise par fe Présidem
ALK BINNOCTs,

4. Le Président dispose Jun délad de wois 137 mois 4 compler i be orecemion de la demands
dagrdnrent powr faire conmaitte su Cddant 1 dicision de i1 collectiviss des assovids. Cette notificarion
est effeviude par fetee necommandée aver denvanide diavis, de réceprion, A Jéfaur de réponse dans fe
diini cindessus, Pagrément sera iépid acquis.

&, Les dédeisions Jagrdinent ou de refus dagedmene 10 sont pas motiviées,

& ko cas dagrdment. Passacic Cedam peur réaliser Ebrement Ja cossion aux conditions notifices dans
sa demande dagrément, Le iranslent des actions doit étre réalise au plus Jard dans 1es 30 jours de Ly
déeision dagrénwnt @ i défaur de céalisation du transtart doms eo dolad, Paprdrent seralt frappd de
cahucind,

7.oEn cas de refus diagrament, l Sociéd est tente dans an délai de ua (1) mois @ sompler de fa
motification du refus d'agrément. dacqueric ou de faire aeqpairir b itctions de Massocit Codant par i
ot plusieurs viers agréds sclon le procddure ci-dessus prévae,

51 te vachal des actions n'est pas realisé du fait de Ta Socicre duns ce délai d'un mois Pagrément du ou
des cessionnaires es) néputé acquis,

En cas ducquisition des actions par la Soeidee, cellei o5t tenue dans un délal e six (6} mois 4
compter de Facquisition de les cdder ou de les anmuder,

I.c prix de eachat dis actions par un tiers ou par la Sociétd est déterming dn commun ecord entre o
parties. & délawt daceord, Je peix seen déterming & dire Fexperr, dans los conditions e Panicle 18434
du Code civil.




ARTICLE 16 - Malifieations dans le contrile d'un associé

1. En cas de modifiestion au sons de Tartivie £ 233-3 da Code de commeree du contrdde dunc sociéts
wssociée, celle-ci doir en infoemer In Socidnd par fetiee recommandie avee demande d'avis de réreption
sdressée an Dévistans ale Tassoctd dans on édgi de 1 Jouns du elpngement de contréle. Cene
aotification doie préciser la date dy ehangement de conrdle o waites informations sur le ou les
POEVERUN ool

S1ovette provédure esd pas respeehie, L Sockéld asnwide doavt e contrdle est moditie pourra dire
enelue de la Soeidte dans tes corndiions prévoes o Parlicle “Evelusion dfam associ ™

2, Dans de délak de 30 juers & compter de fa réceprion de Ja netitficarion du changement de centiole, la
Souidld peut mettre en anvie [ procédure dexeluston €1 de suspension des drofls sen peeuniaires de
tey Socidte associde dont ke conadle o @ maedifie, relle quee prévae & Paeticle “"Foclusoon JLror assoeie ™
51 1a Sociéed wengage pas 1a procédire dexclusion dans e délai ci-dessos. clic sera repuice avels agnid
be chanpement de conprdle,

3, Les dispositipns el-dessus s'sppliquent & 1o Secietd asocide gui & acgals Cone gualid 4 1 suite dune
apdrasion de Fasion, doe scission e de dinsolution,

ARTICLL 17 - Exclusion d'un associé

Exclusion de plein droit

Llexetusion de platn dialr Intervient ea cos de dissolulion, de redressament ou de hquidation jmbiciaire
L asseR il

Exclusign facultative

Cas d'exelusion

L'Artiele Exeluston dun assoie peat Sre cgademoent prooncde Juns bes vas suivants

- vielation des dispositions dos prédsents slatisis

- exercice direet ou indirect J'unc activied concurrente de celhe exercde par la Sotictd

~ révociaibon J'en associé de ses Tonctions do manidatitire soctal |

- condamnation pénale prononcés 3 Meocomre d'un associé

Modalites de la déeision d'exclasion

Llextlusion est promonode par décision colleetne dos associds statuant 4 by majoritd des voix des
assoeiés disposant du droit de vore | Tassocié dont Pexclusion est sasceplible d'eue pronencde paticipe
au vol ol Ses actipns sont prises ey compie pour e calcul de la majoritd.

Les msocids sont corulds sur lexclusion & Cantiagive du Président, @ sboun metbre du Comitd de
direction est tui-méme susceptible dWire uxclu, los associds seromt consulids a Findtintive de Visdotic ke
plus diligent. .

Prise dleflet de la décision d’exclusion

La dduision dexchusion prend <111 4 compter do son prononcd, Uette dégizion do dgalenent slatuer
sir e rachat des potioms 3¢ Passoeic exclin @1 désigner o oo los acquérawes de ces actions | ) et
expressément  convenu que lo cession sers sdalisée valablement sans application des clauses
tFagrément evfon de préemprion dventuclionient prévuey aux présants sintuls.

La décision desclusion est notifice & Massoeld exclu par kertee recommundée avee demande davis Jde
reption & Mnitiative du Présidest,,

Dispusitions commupnes i Vexclusion de plein deoit of 3 Pexclusion facuitative

Liexciusion de plein droir ot Pexglusion lacalanive enpraiment 3és Jo progoncd de i mesure Ja
suspension des drotls mon plouniaires silachds & L wtadine des actions de Passocié exclic

1.2 wwtalitd des activms de Passocid exclu doit are cédde dans fos 30 jours de Ta déeision dexclusiom
tOUEY porsonne déslgnée copune 1 est préve cl-dessus,

e priv de rachal des acions de Vassocid exeln ese détermind e comanun aeeord ou d défau. 4 Jdire
dexpert dans fes conditions de FMartiche 18434 Ju Cede givil,

ARTICLE 18 - Location ' aclions
L2 location des actions est interdile,




TITRE v
ADMINISTRATION DE LA SOCIETE

ARTIHCLE 19 - Président de fa Sociéré

La Socidtd st représentée. divdgée o adiministrée par un Prisident, personne physigque ou morale,
assncic ou non assovié de ks Socidue.

Désipnation

Le Prévident est désigne poue ime durde diterminée on nen par Fassocié unique o Ly collgetivité dos
sROL G qui Tiae 300 dventuetle rémundéeation.

Lorsgue le Présdent est une pecsonne morale. coble-ci doit oblipatoirement désigner un représentan
permanent personne phvsigue,

Cessation des fonctions

Le Prisident peut démissionner sins avoir 4 Justifier de sa déeision 3 la condition de notiffer celte-ci 4
Pissecid smigue ou ) T collechivild des msovids, par letire revomimndde adeessse um mioks svant ke
date de prise deffer de cette décision.

L'agsoe i unigue ou ks collectivitd dis associts, pew metiee 1in & tous moment au manda du Prisident.
La révocalion a' pas b &re mtivée,

Pouvoirs

Le Presidont dirfge Ja Socidté o by roprdsomie & Pipard des diers. A ve tire i1 esd investi de tous les
pouvoirs cessaites pour aglr en toutes circonstances au nom de la Socidé, dans la limite de Faljel
soclit] e des pouvoins expressément dévolus par {es dispositions [gakes o ks présents stannis i
Passocie unique ou i fa collectivitd des assopids.

Le Prégident peut. sous sa responsabilité, consentis toutes délbpations de pouveins a oul Zkers pour us
aet phisieurs objers détenmings.

ARTICLFE 20 - DMrecteur Génédral

Désignation

Le Président pett donner mandat 3 une personne morile ou & une personme physique de Fassister en
qualite de Directeur Gendral.

Lorsque le Directan Géndeal est aw pevsonne marale, codbe-ci dolt obligatoirement désigner un
représentant permient personne phy aiguc.

b Directear Oéndral persanne physigue pea béadficier d'un Conteat de travadl au sein de Ta Societd,
Bureée des fonctions

La dorde des fonctions du Dieecteur Géndral ext Hixée dans la dévision Je nemination sans que cetle
durie puisse excdder celle des fimetions du Présidenm,

Tenaefois, en ows de cessation dos Tonetions de Président, le Direetenr Géndral reste on fonctions, sauf
décizion gontraire des associés, Jusau'd fa nomination du nowvea Président.

Le Direcrenr Géndral peat Gire névoqué A 1000 moment €1 sans guus juske molif soit nécessatre, pe
degision du Préaident. La révoeation des fonetions e Diregtour Gindral n'ouvee slroil § aocow
indemnile,

Fa outre, ke Divecteor Géncrad oot sévoque de plein deoil dans tes o seivants ©

+ dissobution. mise v redeessement, guidation judiciaire ou interdiction de pession du Divecteur
(réndral personne wworald

- exclusion du Direcreur Géndrl assovié ;

-igerdiction de diviger, gdrer, administrer ou controler une entreprise ou e perseee moralke,
icapacitd ou faillite personnelic du Dircclenr donéral personne physiyuc.

Rémunération

La rémunéraiion du Dhectenr Géndral oul finde duns @ ddcison do pontination, saut pour |a
eemumération gui résulic de son Conrat de teavail,

La fixation ef k2 modification de fo rémundraion do Divecteor Gondral consting une convention
riglementée soumise A ba procédure prévie A larticle 22 des statuts,

Poavoirs

Sauf lmitarion tixde poe la décision de nomination ou par une ddeision ulidricare, e [Freateur Géndral
dispose des mémes pouvoies de divection gue Jo Présidens,

1§ est prévisd gue 12 Sociéid eat eogagde méme par les actes du Directewr Géndral ol ne reldvent pas
de Pobjel social, saul st elle apporte fa preave que ke tiers avait comngissance du dépassement de Vobjer




sotial ou guiil ne gouvant Pignoesr compie tenu des circonstances, la seule publication des statuss ne
pouvant suffirs & constituer ceite prevve,

ARTHCLE 21 - Représeniation suginle
Les déldauds du Comitd d'entreprise, $'il v a how, oxcreen 68 drofis peévas par Particle 1 132-8 du
Cacbie s travai! anprds da Président.

TITRE V]
CONVENTIONS REGLEMENTEES - COMMISSAIRES AUX COMPTES

ARTICLE 22 - Conventions réplententics

I est it mention au regisiee des décisions de 'associé unigue des conventions infervenuss
directement o par personnes Inferposdes entre I Sociéie ot Je Présidem-assovic uniyuc,

Fawrsgue T Prosidont srest pas assoese, ios conventions infervimses, autres gue celies mentionndes au
derpier alinds du présent anicle, entre celui-cl, divectement ou par personnes interposées. ¢ fa Sucisté
sont soundses & Fapprotstion de Tassecle unigue ou 3 g collectivitg des associés, nins que ey
conventions intervenues avee des assotids disposant de 10 % ou plus du capital @1 des droits de vole de
ft Sooide.

Les convemions portant sur fes opdrations courates comvhies & et conditions aormales sont
SOMUnUNigudes s Commissaire RUN CompEs,

ARTHCLE 23 « Commissatees sux compres

La désignation d'un commissaire aux compes ttulaire ot dun conunissiine aus comptes suppldant
demeure facultative of o'est i la coblectivied des assochis, statuand dans tes conditions requtses pour fes
décislons extraordinaires, qu'it appartient de procider i de telles désignations, 51 ille ¢ juge opportun,
£ outre, fa nomination ¢ un commissaine qux comptes pourrs dire demandde en justice par un ou
pliesivlrs A850¢i8 reprisentant au s fe dixidme du caplial,

Llassocid unique ou la collectivied des assockds ddésipne, pour Iz dords, dans fes comditions o1 avee ka
mission fades par b Lol un ou plusicurs Commissaires. iHolaires of un ou plusicurs Commuissaires aux
comples supplénts.

, LITRE VD ]
DECISIONS DE L'ASSOCIE

ARTICLE 24 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUFE

Compétence de Passoeit unigue

Loassocié trigue est seul compatent poar ;

- appriwver les comaptes anpuels et affecier le risulat

- noTEeT S revoguer le Président ¢

- aomner kes Commissaires aux comples |

- dedeider b transformation de T Souidd, une opdrmvion do fusion, de seisshon, dloggmentation, de
réduction ou damortissement du capiiad ;

~ moodi Nier fes stoatats

- dissoudre la Sovietd,

Lassocid upigque ne pend pas deléguer ses pouairs,

Forme dos décisions

bes déotsions untbatdrates de Passocic unigue sont répertaniées duny wy regisive eotd ot paraphé,
Information de "assacie unigue pu des a3sociés

1 - [lasseeid unique non Président. indépendamment e son deait dinformeion préalable 4
approbation annuelle des comptes. peut 3 louke dpogue, promire connaissance au siege sovial des
duguments prévis par b loi ot relslfs aux weis derniers exerciees A0t




- bLorsque ta Sociéid compore plusicurs associes. 1oenduc o lis modalités de leurs droits
dinformation &t de communication sont déterminées par les dispositions Wgales of réglomaesains on
wiplienr.

ARTICLE 25 - DECISIONS COLLECTIVES DES ASNOCIES

Les pouvoirs qui som dévolus 3 Fassoctd unique dans R cadre de 13 Sociétd unipersonnelle sont
EXeTReS pur B colfectiviig des assocics.

25,1 - Pécisions collectives obligatoires

La collectivitd des ussocids est seule compétens pour prendre les décisions suivantes

- ramstormation Jde fa Socidte |

-~ modification de capital social - angmemiation fsous réserve des dventuelles délégations gulelle
ponrrail consertie, dans Tes comiditions prévies par la i), wmanissement o réduction ©

- fuston, scission. apport particl Jagifs

- dissabution .

- iR ation des Commissaines aus conpes |

- nomiwiion, rémundeation, révocation Présidens

- apprabation des comples anmseds ef affocaion des résublat

- approbation des conventions eonchies wnivre by Siwidtd ot ses dirigeents ou associds |

~ madification des statats, suuf rransfort du sigee sooisk

= nomination du Liguidateur ¢t déeisions relatives aux opérations de ligquidation :

- agrdment des cessions dactions |

= exclusion d'm associé of suspension de ses droits de vote.

25.2 - Régles de majorité

Ly décisions collectivis des wsockis sunt adoplées o b majoritd des voix des sssociés disposant du
drodt de vote, présents ou eprésenids,

Le droit de vote attacht aux actions ¢t proportionne! 4 1a quotivd Ju eapital quielfes représement,
Chague action donne droi § dae voix au owsins,

Par axceprion aux dispositions Qui prdoédent, fes dicisions collectives fimitativement snumérées ci-
apres deivent Sire adoptées i Famanimitd des assacids disposent dir droit de vote

- euelles prévoes pur les dispositions lgales

-les decisions ayant pupar offel dasgmenior les engagerienis  dos assodits, of  notammient
Fausginentation du capitd par mojoration du montmy somingt des titres de capital sutrement que par
incarperation de réserves, bénétlices ou prires d'émission (art, L 2235-130, al, 2 du Code de commereed
- la prorogaidon de la Socidid «

- Ia dissoluton de ta Socidtd | _

~ Lo vansformation de Ta Seciéld on Socidid dune gutre forme |

= b révosation du Président.

25.3 - Modalifés des décisions coliectives

Les dévisions collectives sont prises sar vomacotion ou d Plsitotive du Président.

Elles résultent de fa réunion d'une assembide ou dun procés-verbal sipng par tous los associds, Plies
peiivent cgalement e prises par oo moyes de RIGeommumicsiion diee lronkgue.

Pemdans Ju périoate de Hguidation do in Secidid, tes dédisions volieelives sunl prises sur convoalion on
4 Vinitistive du Liguidateur,

Tout assoct? 3 le dreat de participer aux déeisions collectives. persornelioment ou par maedatairz, ou a
distance, pur voie élecrroniyue, dans fes conditions prévues par ks loi o dos présers stalins, quel que
soit e nombre dictions gl posséde, B dot justilieor de son idemisd et e Fnsedption on compte de
ses actions au jouwr de fu déchsion collective trofs jours ouvess an moins avent § réunion de
fassemblée. & #0re heure, heure de Puris,

Hooe sera eno compre dsucun wmston de proprigss doy thres interverant pendant ce dédad de rois
FOuTS Gy,

23.4 - Assemblées

Lk ass0cies se réunissent ot assemblic sur convocation du Préstdent au sidge social ou en loul autre
Heu mentionné das 1a convotation.

Toutefols, towt assacic disposant do plus de 30 % du capital peut demander fa convoeniion d'one
assgembiie,

Selon ladicle L 432-6-1 du Code du trovaid, Je Comad denteeprise powt demander en Justice o
sdésignation dun mandatire chargd de convoyuer Vassemblée péndrale des asvociés en cas durgenee,




Laconvotation est cloelude par tous movens de cammunication derite 5 Jours ae meins avaut ia date
de Ja rdunion. Elte indigue Fosdre da jour,

Toutetols, Passormblie pout s¢ rdunty sans deélial st lows bes assocldy v consemiom.

Lrasseinblée est présidée par le Président on, ¢n son absanee par un asseeii désipnd par Yassemblice,
bLes associds peyvent se faire représemer aux détibérations do Passemblée par un autic assagié on par
un tiers. Les pouyoirs peuvent &ure donnds par 10us movens Sonits of notamment par Wideopiv.

En cis de vote & distanee au mayen d'un formulaire de vore élecronigue, ou d'un otz par procuration
donnd par signaturs dectromigue. celui-el s'vxeree dans tes conditions prévues par fn réglementation en
vigteur, soil sous fa forme dune signature dlecironique séouriséo au sens du décre Z001-272 du 30
mars 2L S0t sous a forme dun procéde Gable didentilication parmntissant son lien wvee Pacte
auguel clfe s¢ ranache,

Le Président de Néance Sublit un procts-verbal dis détberntions dovan gomtenir les memions prévics
& Paeticle oi-apres.

25.5 - Procés-verbauy des déeisions coliectives

Les deisions collectives prises en assembiée Joivent fee constatdes par forit dans des provds-verbau
Erablis sz un regisire spéetal on sur des feuibles mobiles nundroudes. Loy proces-verbanx sont signds
par le Prisidenr de PAssombide el par los assovids préwents,

Les procés-vertunin doivent diquer B date ef fe Liee de i ocdunion, kes nom, prénoms et gualité du
Président de Sdance. DNdemitd dey assecics présemis of représentés, les documests of informations
cammuanigids préabablemen: aus associdi, un résumd des débats. wiosd gue le tene dex résolutions
AHsEs 20X ¥0IR ¢ pour chaque nésolution |e seas du vire de chagque associd.

Fn was de décision eotlective risublant du consentement mamime de tous les associés exprime dans un
rete. ot scte doit mentloner fos doctmones @1 infennafions communiques préatablemen aus
associds. Hest siznd par 1o g 2500 o felranaenit sur be registee special ou s fes feailles sobilos
numdrotdes visés ci-dessos,

25.6 - Information préalable des associés

Quel que soit Te mode de consuligtion, e décision Jes assovics dolt avor fait Fobjet dune
informarion préaiable compreninl wus s documents ¢ infarmations parmeliont aus associés de <
Prononeet en conmntssance de cause sor b ow les résolaions soumises 3 keur approbation,

Lorsque tes déeisions collectives doiven: dtre prises en application de le Joi sur fe ou les rapponts du
President etfou des Commissaires aux comptes. te on les rapports doivent &0¢ communigqués gux
ansories ¥ jours avant fa dote d'éabiissement do proeda-verbal de f decision dos associés,

Les associds peoven O fouts époque mads sous séserve Jde one pas entraver T bonae marche de o
Sewict, vonsuller an sicpe social, el e cas sohiant prendre copic, pour Jes trois dermicrs saercices, dis
registres sochsan, de Pinventaice @ des comptos annuels, du tablesy dos résubias dos cing demicrs
exerTives, dos comples eansolilds. &3y o Hes, des rapports de pestion di Président o des rapports dos
Conumissiaies au compies,

Sogivsant de a décision collective stanont sur les eomptes annnels, Jes associds pruvent abrenir
sotnication s frais de i Sociéd dos comples amnuels of, le ems Schduwm des compies consolidés
du durnier exercice.

ARTICLE 26 - Deoit de ecommaunication dey associts

Le droit de communication des nssociés, la nature des dovuments mis & lewr Jdispusition et les
modalites i feur ntise & disposition ou de leur envol s'exercont dans tes condilions Prévies par les
dispasitions lgales o réglemenaires.

JITRE Vi
LOMPIES ANNUFLS - AFFECTATION DU RESULTATS

ARTICLE 27 - Comples annucls

A la eldture de chae exercice, v Président deesse Pinventaire des divers Sléments de factit ot du
passif existant & ceite dawe o1 elablil les compres anmels comprenant ke bifan, ke compie de edsuleat of
Papnexe,

1 crablic dpalement un rapport sur la gesrion de la Sociétd pendant Fesercice seonlé,




L'nsyocié unique appeogve les comples annuels. aprds mapport Gy Conmmissiire aus comples. dans e
delat de six mois @ comprer de Lo wddore de Pesercice.

b cas de plurmdite dassocids, les associes dobvem staer par dicision collective sur fes comptes
annucts au vu du rappor de gestion of des rapports du Commissaire nux compies dons los d mois Je la
chiture do Fexercion,

Lursque Jes vompies conselides som dablis, s sent présentés aver o rapport de gestion du groupe ¢
ks rapports di Comenissaine aus compies, ors de cette déeision vollective,

ARTICLE 28 - Affectation of répartilion des résultats

Le bénéfice distribuable ot constitue par le béndtice de Pexervice diminug, e cas cchéam, dos pertes
anériciives aingd que des sommes néedssaines puy dolations de la réserve Wdgale, des réserves
statutaires €1 apgmentd du report hénéhiciaire,

Sur te béndfice distribuable. 11 est préleve tow dabord wnte sowme que Fassocid unigue diciders de
reporier & pouveas sur Pexercies suivamt ou daffecter 3 la ertation de wuns foads de réserve
extraordingire. de prévoyance ou auire dvee une affectation spéciaie ou not. Le surplus ost atteibud 3
Tassocié unique,

L'axsoeid unigue pew décider doprer, ottt ou partie du dividende mis en disiribution. entre e
patemnent du dividende eo namitine ou en aclives dmises e la Sacidd, ceei aux conditions Tixées ou
autorisées par I i

ARTICLE 29 - Affectation ¢f répartition des résulats (en cas de ploralilé d'sssocios)

1. Fouwle action en Fabsence de vatégoric Factions ou o wetion dane mifme catégorie dims e cas
contraine, donne drodt & une part nene proportionnele 3 ke qreoie-part Ju capital yaetle reprdsente. dany
tes Ténéfices of riserves ou dars Pactil social au coms de Texiswepee de 13 Socidts comme en was de
lrqutcation,

Chagptie action supports Jes peres seciales dans fes imdnes praportions,

2. Apres approbalion des compres ot constadanon de Vexisience d'un béndfice distribuable, l'associd
anigue ou ba collectivitd des associds ddehde sa distribuation, on fotalité on on partic. ou son affecistion
i un ou plusieurs postes de edserves dont i reele Faffeciation o Femplof,

3, Llassocié unigue ou la coflectivité des assocics pent dicider in mvise on distriutinn de toate somme
prélevée sur [e report & nouveau béndficiaire ou sur hes réserves dispossbles an indiquam expressément
fey pastes de Téserves sor dusgquels cas préfevements sont effectuds, Toutefois, les dividendes sont
pridevies par privnied sur fe béndlice distribumbie de Pexercice,

L décision de Passocie uoique ou de fa colletiving des associds w3 delaul le Prosident. fixe les
modatités de paicmaent des dividesdes,

LIQUIDATION - DISSOLLTION

ARTHCLE 30 - Dissobuiion - Liguidation de 12 Sociéte

La Sociéd est dissoute dans les cas prévus par T fob ou en cas de dissoiution amicipée décidée par
decision collective dos assncidy,

ba décizion de Fasooid unigue ou de ls enllevtivile des assoctés qui constite ou decide la dissolution
nemIme un o phusicurs Liguidateors,

be Liquidateur. o chacun d'eux sls sonl plusicurs, représeme la Sociéie, | dispose des pouvairs Je
Phus Stendies pour rérliser Paetif méme o Sardubie, el hahiiid 3 payer los crdanciers sociaus ot 4
répartir e solde disponible cope los associds.

Lassocié unigue ou la collectivité des associés pewt avtoriser fe Liquidateur & vontinuer les althires
sociales on cours et & en engager de novvelles powr les seuls besoins de 1a liquidation,

L produit net de la fiquidation. aprés apurement du possit, est cmployé ay remboarsement imdéaral du
capital lihére et non amorti des gctions.

Lo surplus, s en existe. est atnibué Passocid unigue ou ost téparti emtre Jos  associts
proportionnellemen au notdbe d'aetions de chacun deas.



Les portes, S en oxiste, sont supporiées par Passouié unique oo par Les ssockds jJusyu’d conicurrenee
du montml de feurs apports.

witowtes les aetions som poumies ¢u o sevle main, la dissolaing de la Sociét@ entraine, lorsque
ffassocie umigne o8t o personne moralel B onsmdssioe oeiverselie du patrimoine a fassocic unigue.
sims (et y ait licu @ lguidation, confermésnent s dispositions de Farticle 1844-3 du Cade civil,

TITRE X
DESIGNATION DES ORGANES SOC1AL
. METE EN FORN

ARTICLE 31 - Nominafion du Privident

Lo premisr Président de ba Sapidtd nonan sues 1ermes des présents stats sans Hmitation de durée est
Jalie HESSON,

Bemenrant 15, rue des Joifs DET00 JOIGNY-SUR-MELSE,

New le ¥ oseptembre 1977 4 MONTREUE -SOUS-BOIN (933,

B¢ mgtionalind Frangaise,

Célibasaire.

faquette déclare accepter fesdiles Tonctions o satbslaize & tewtes fos conditions requises par ke lof 21 bes
teglenients pouy Jeir exercive.

ARTICLE 32 - Actes souserits au nom de Iz Sociénd en formalion

Jutie HUSSON. nssocide wnique, o dabll un dtar des actes accomplis & ce jour pour e compie de b
Soctért en formation avee Pindication powr chacun deus. des enmiements gui en résufleron pour s
Sevetdid, Cor dar est annexd aux présents statuts,

Limmaticulation de la Socide au reistre de commmerge 1 des sovidtds entrainern de plei droi
reprize par In Société desdits actes ol engagements,

i outee. Julic HUSSON, associée unique et seul Peésident agira ou nom ef pour ke compte de Ja
Sociéé en formation. Jusqud son immatriculinion s regisire g commerce o dus socidtds, Bl
Passen fes ackes ot prenda los engagoments pows le compie de la Nocidd,

Limmatricolation de ke Socicld mu rogistre der commuenee of dos socionds comportera reprise de ves
AU 01 CNgRIEemenis,

ARTICLE 33 - Formalités e pabicité - Tmmatriculation

Tous pouvoirs som confirgs au portenr durs original des prosamtes b Veffia decoomplis les formatités
de publicitd, de dépdi el autres nécessaires pour parvedir & Mimmutriculation de ta Seciété ag registre
du comumerce et des soeid

Fait en cing enginmuy,
A JOIGNY-SUR-MEUSE,

Le 3o s WS
g
{ o
Julie HUSSON 77 1 e
{‘ N -'__’A_..._',j-r )
.




ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

b0 sousstance donme mandat 4 Julie HUSSON en so qualing de futor president de Ja Sociétd, 3 Peitet
deffectocr, au nom et pour ke compte de b socidte en fomution, les operations saivanies ©

- Legapemen) des Irais de constibution de i Sociétd ;

. Toutes formalivds en vine de fa constitotion ¢ de 1 iuatcicalation de la Socié et du depor
d une ou des margues necessaires A activitd de celle-ci

* Accomplisiement des aeles commereiauy relatifs 3 Pobjet sovial meant Pinmarricstation de la
Socidté ;

. el plus géndralement, tous aeles adminksiratifs pécessuires & 11 bonre marehe de la socidlé.

Ltmmatricudation auy Registre du Commerce of des Socidtes vawdn feprise des cngagemuns pris ¢i-
desss.

Fai i TOWINY -SUR-MUUSE

Le g R

[ U —— fRe—

Julic HUSSON




