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PROCES-VERBAL
DE L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE
DU 25 FEVRIER 2022

L'an deux mil vingt-deux, le vingt-cing février a neuf heures, les associés de la société EUREX-
COMPAGNIE FIDUCIAIRE EUROPEENNE en abrégé « EUREX-CFE », Société par
Actions Simplifiée au capital de 6.186.671,36 €, divisé en 221.824 actions de 27,89 € chacune,
dont le si¢ge est a ANNECY - 74600 - SEYNOD - 3 rue du Champ de la Vigne, se sont réunis
en Assemblée Générale Extraordinaire au siége social, sur la convocation qui leur a été faite
par le Président en date du 10 février 2022.

Il a été dressé une feuille de présence qui a été émargée en entrant en séance par tous les associés
présents.

Monsieur Jean-Luc FAYARD préside la séance en sa qualité de Président. Madame Corinne
ARMAND est désignée en qualité de Secrétaire pour la présente assemblée.

La société ALLIANS AUDITEURS & ASSOCIES, Co-Commissaire aux comptes,
réguli¢rement convoquée, est absente excusée.

La société UNICOMPTA, Co-Commissaire aux comptes, réguliérement convoquée, est
absente excusée.

Le Président constate que la feuille de présence certifiée exacte par les membres du bureau fait
ressortir que les associés présents ou représentés possédent la totalité des actions ayant le droit

de vote.

En conséquence, 1'Assemblée peut valablement délibérer, conformément aux dispositions de
I’article 26 des statuts.

Le Président dépose sur le bureau et met 4 la disposition des associés :




- la feuille de présence a I’Assemblée ;

- les pouvoirs des associés représentés par des mandataires ;

- les copies des lettres de convocation adressées aux associés ;

- la copie et le récépissé postal de la lettre de convocation adressée aux commissaires aux
comptes ;

- le rapport de Conseil de Direction ;

- le rapport du Commissaire aux comptes ;

- le texte du projet de résolutions proposées par le Conseil de Direction 4 1’ Assemblée.

Puis le Président déclare que le rapport du Conseil de Direction, le texte du projet de résolutions
proposées, le rapport du Commissaire aux Comptes ainsi que tous les autres documents et
renseignements prévus par la loi et les réglements ont été tenus a la disposition des associés, au
siége social, a compter de la convocation de 1’assemblée et que la société a fait droit aux
demandes de documents qui lui ont été adressées.

L’Assemblée lui donne acte de cette déclaration.
Il rappelle ensuite que I'ordre du jour de la présente Assemblée est le suivant :
ORDRE DU JOUR
- Réduction du capital social d'une somme de 69.446,10 euros, par voie de rachat de 2.490
actions de la société en vue de leur annulation,
- Conditions et modalités de la réduction de capital,

- Pouvoirs en vue des formalités.

Le Président donne lecture du rapport du Conseil de Direction, du rapport du Commissaire aux
comptes et de ’exposé des motifs du projet de résolutions présentées.

Cette lecture terminée, le Président ouvre la discussion.

Personne ne demandant plus la parole, le Président met successivement aux voix les résolutions
inscrites a I’ordre du jour.

PREMIERE RESOLUTION

L'assemblée générale, connaissance prise du rapport du Conseil de Direction ainsi que du
rapport spécial du Commissaire aux comptes, décide de réduire le capital social de SOIXANTE
NEUF MILLE QUATRE CENT QUARANTE SIX EUROS DIX CENTS (69.446,10 euros)
pour le ramener de SIX MILLIONS CENT QUATRE VINGT SIX MILLE SIX CENT
SOIXANTE ET ONZE EUROS TRENTE SIX CENTS (6.186.671,36 euros) a SIX
MILLIONS CENT DIX SEPT MILLE DEUX CENT VINGT CINQ EUROS VINGT SIX
CENTS (6.117.225,26 euros), par voie de rachat de DEUX MILLE QUATRE CENT QUATRE
VINGT DIX (2.490) actions en vue de leur annulation,

appartenant en pleine propriété a I’associé suivant :
Monsieur Gills ROBERT, a hauteur de 2.490 actions, d'une valeur nominale de 27,89 euros

chacune, au prix unitaire de 109,33815 euros, soit un prix global de DEUX CENT SOIXANTE
DOUZE MILLE DEUX CENT CINQUANTE DEUX (272.252) euros.



Le prix global de DEUX CENT SOIXANTE DOUZE MILLE DEUX CENT CINQUANTE
DEUX (272.252) eiitos séra payé comme suit :

- la somme de DEUX CENT SOIXANTE ET ONZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE DIX-
NEUF (271.879) euros au moyen de I’attribution au profit de Monsieur Gills ROBERT de
CENT QUARANTE NEUF (149) actions de la société A.C.E. GILLS ROBERT-AUDIT
COMPTABILITE EXPERTISE, société par actions simplifiée au capital de 100.000 euros dont
le siége est a PERPIGNAN — 66100 — 440 rue James Watt, lesdites 149 actions évaluées a
ladite somme de 271.879 euros,

- le reliquat, soit la somme de TROIS CENT SOIXANTE TREIZE (373) euros, fera I’objet
d’une compensation conformément aux engagements pris d’un commun accord par les parties.

Conformément a la loi, la présente décision sera déposée au greffe du tribunal de commerce de
ANNECY. Ce dépot fera courir le délai de vingt jours prévu a l'article R. 225-152 du code de
commerce en vue de permettre aux créanciers de s'opposer au projet de réduction de capital.
L'excédent du prix global de rachat sur la valeur nominale des actions rachetées sera imputé
sur le poste de réserves « Autres Réserves », tel que figurant au bilan de la société, arrété a la
date du 30 septembre 2021.

Les actions rachetées seront immédiatement annulées.

Jusqu'a leur annulation, les actions rachetées seront privées de tout droit de vote et ne seront
pas prises en compte pour le calcul du quorum aux assemblées.

La présente réduction de capital social est définitivement réalisée.
Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a I'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

L'assemblée générale, comme conséquence de la résolution qui précede, décide de modifier
comme suit I’article 6 - Apports et 1’article 7 — Capital social, relatifs aux apports et au capital
social :

ARTICLE 6 — APPORTS (nouvelle mention)
25) Aux termes d'une délibération de 1'assemblée générale extraordinaire du 25 février 2022, le
capital social a été réduit d'une somme de 69.446,10 euros, par voie de rachat et d'annulation

de 2.490 actions d'une Valeur.nominale'de 27,89 euros chacune.

Le capital ressort ainsi ﬁxéﬁ a la somme de SIX MILLIONS CENT DIX SEPT MILLE DEUX
CENT VINGT CINQ EUROS VINGT SIX CENTS (6.117.225,26 euros)

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL (nouvelle rédaction)

Le capital social est fixé a la somme de SIX MILLIONS CENT DIX SEPT MILLE DEUX
CENT VINGT CINQ EUROS VINGT SIX CENTS (6.117.225,26 euros)



11 est divisé en 219.334 actions de VINGT SEPT EUROS QUATRE VINGT NEUF CENTS
(27,89 €) de valeur nominale chacune, de catégorie A, libérées en totalité de leur valeur
nominale.

La société devra comprendre parmi ses associés, conformément aux dispositions légales et
réglementaires, le nombre prescrit d’Experts-Comptables inscrits au Tableau de 1’ordre des
Experts Comptables et le pourcentage d’actions composant le capital social devra étre détenu
par les Experts Comptables inscrits au Tableau de I’Ordre selon ces mémes dispositions légales
et réglementaires.

Le cas échéant, la société pourrait émettre des actions de catégorie B dont 1’Assemblée
Générale définira les qualités des éventuels souscripteurs.

En tout état de cause, des actions de catégorie B pourraient étre créées par augmentation de
capital. Ces actions de catégorie B ne pourront excéder 33% du capital social de telle sorte que

les actions de catégorie A représenteront au moins 67% du capital.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a ['unanimité.

TROISIEME RESOLUTION

L'assemblée générale délégue tous pouvoirs au porteur d'une copie ou d'un extrait des présentes
a l'effet d'accomplir toutes les formalités légales.

Cette résolution, mise aux voix, est adoptée a 'unanimité.

L'ordre du jour étant épuisé et personne ne demandant plus la parole, le Président déclare la
séance levée a dix heures.

De tout ce qui précede, il a été dressé le présent proces-verbal qui a été signé apreés lecture par
les membres du Bureau.

LE PRESIDENT : LA SECRETAIRE :

COPIE CERTIFI€E CONFORME

\[ B
—
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PROCES-VERBAL
DU CONSEIL DE DIRECTION
DU 25 FEVRIER 2022

L'an deux mil vingt-deux, le vingt-cinq juin a dix-sept heures, le Conseil de Direction de la
Société EUREX-COMPAGNIE FIDUCIAIRE EUROPEENNE en abrégé « EUREX-CFE »,
Société par Actions Simplifiée au capital de 6.186.671,36 € dont le siege est a
ANNECY - 74600 - SEYNOD - Rue du Champ de la Vigne n°3, s'est réuni au siege social, sur
convocation de son Président.

Le registre de présence émargé en entrée de séance fait ressortir que la totalité des membres du
Conseil est présente.

En conséquence, le Conseil peut valablement délibérer.

La séance est ouverte sous la présidence de Monsieur Jean-Luc FAYARD, Président, assisté

de Monsieur Alexandre BOUTARIN, membre du Conseil de Direction, désigné en qualité de

Secrétaire.

Monsieur Le Président rappelle que la présente réunion a pour objet ’ordre du jour suivant :
ORDRE DU JOUR

- proposition de réduction du capital social par voie de rachat d'actions ;

- décisions a prendre en vue de la préparation et de la convocation des associés a I'Assemblée
générale extraordinaire des associés.




Le président rappelle au Conseil de Direction cette réduction de capital n'est pas due a des
pertes réalisées par la société.

Elle aurait pour conséquence le départ de Monsieur Gills ROBERT par voie de rachat par la
société de ses titres en vue de les annuler.

Le rachat des 2.940 actions moyennant le prix global de 272.252 € pourrait étre réalisé par voie
de réduction du capltal soc1a1 de notre société.

11 est donc proposé de redu1re ce1u1 -ci de 69 446,10 euros pour le ramener de 6.186.671 36
euros a 6.117.225,26 euros, par voie de rachat desdites 2.940 actions d'une valeur nominale de
27,89 euros, au prix unitaire de 109,33815 euros.

Le prix global de rachat soit 272.252 € serait payé comme suit :

- la somme de DEUX CENT SOIXANTE ET ONZE MILLE HUIT CENT SOIXANTE DIX-
NEUF (271.879) euros au moyen de Pattribution au profit de Monsieur Gills ROBERT de
CENT QUARANTE NEUF (149) actions de la société¢ A.C.E. GILLS ROBERT-AUDIT
COMPTABILITE EXPERTISE, société par actions simplifiée au capital de 100.000 euros dont
le si¢ge est 8 PERPIGNAN — 66100 — 440 rue James Watt, lesdites 149 actions évaluées a
ladite somme de 271.879 euros,

- le reliquat, soit la somme de TROIS CENT SOIXANTE TREIZE (373) euros, fera I’objet
d’une compensation conformément aux engagements pris d’'un commun accord par les parties.

Le président indique au Conseil de Direction qu'une telle réduction de capital, qui porte atteinte
au principe de I'égalité entre les associés, devra recueillir 'accord unanime de tous les associés
de la société.

1l rappelle ehsulte que la réduction de capital n'étant pas motivée par des pertes, les créanciers
sociaux disposeront du droit de s'opposer a celle-ci dans un'délar de 20 jours a compter de la
date du dépbt au greffe du procés-verbal de la décision l'assemblée. -

Toutefois, compte-tenu de 1’opération projetée et de ses enjeux, il parait opportun de proposer
a l'assemblée de décider ladite réduction du capital social et ce, indépendamment des
oppositions ou de I’absence de celles-ci des créanciers sociaux.

Les actions rachetées seraient immédiatement annulées.

Aprés délibération, le Conseil de Direction décide a 1'unanimité de proposer a l'assemblée
générale extraordinaire des associés de réduire le capital d'un montant de 69.446,10 euros par
voie de rachat de 2.940 actions d'une valeur nominale de 27,89 euros, au prix unitaire de
109,33815 euros et décide de convoquer I’Assemblée Générale Extraordinaire des Associés
pour le 25 février 2022 a neuf heures 8 ANNECY — 74600 — SEYNOD — 3 rue du Champ de
la Vigne, a 'effet de délibérer sur I'ordre du jour suivant :

ORDRE DU JOUR

- Réduction du capital social d'une somme de 69.446,10 euros, par voie de rachat de 2.490
actions de la société en vue de leur annulation,



- Conditions et modalités de la réduction de capital,
- Pouvoirs en vue des formalités.

En outre, le Conseil de Direction donne tous pouvoirs au Président a I'effet :

- d'informer le Commissaire aux comptes de la Société de ce projet de réduction de capital et
de lui demander d'établir le rapport correspondant ;

- de prendre toutes mesures utiles en vue de permettre aux actionnaires d'exercer leur droit de
communication des documents et renseignements relatifs a la prochaine assemblée dans les
conditions et délais prévus par les dispositions légales et réglementaires ;

- et plus généralement, de faire tout ce qui pourra s'avérer utile ou nécessaire en vue de la
réalisation de capital envisagée.

POUVOIRS A DONNER

Le Conseil de Direction donne tous pouvoirs a son Président, a I'effet de prendre toutes mesures
utiles pour la mise en ceuvre de la présente décision.

Plus rien n'étant a I'ordre du jour, la séance est levée a dix-sept heures trente.

&

Il a été dressé le présent procés-verbal qui, aprés lecture, a été signé par le Président de séance
et un membre du Conseil de Direction.

Le Président COPIE CERTIFI€E CONFORKE

Jean-Luc FAYARD
< T ]

Un membre du Conseil de Direction
Alexandre BOUTARIN
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STATUTS

ARTICLE 1 - FORME

La société a été constituée sous la forme de société anonyme aux termes d'un
acte sous seing privé en date du 31 décembre 1997 a Seynod (74), enregistré a
la Recette des Imp6ts de Seynod RP le 31 décembre 1997, vol. 1, folio 22, bord.
315/3.

Elle a été transformée en société par actions simplifiée aux termes d'une décision
unanime des actionnaires réunis en assemblée générale extraordinaire le 20
mars 2008.

Elle continue d'exister entre les propriétaires des actions existantes et de celles
qui seraient créées ultérieurement.

Elle est régie par les lois et réglements en vigueur, et par les présents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, dans tous pays, l'exercice des professions d’expert
comptable et de commissaire aux comptes telles qu’elles sont définies par
I'ordonnance du 19 septembre 1945 d’une part et au titre deuxiéeme du livre
huitieme du code de commerce d’autre part et telles qu’elles pourraient |'étre par
tous les textes législatifs ultérieurs.

Elle peut réaliser toutes opérations compatibles avec son objet social et qui se
rapporte a cet objet.

Elle peut notamment créer toutes filiales ou bureaux dans tous pays étrangers
dans le respect de la législation frangaise et du pays concerné.

Elle peut prendre des participations financieres dans toutes entreprises
industrielles, commerciales, agricoles, ou bancaires, sociétés civiles.

Elle ne peut se trouver sous la dépendance méme indirecte, d’aucune personne
ou d’aucun groupe d’intéréts.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination de la société est

«EUREX COMPAGNIE FIDUCIAIRE EUROPEENNE en abrégé «EUREX-CFE»



Dans tous les actes et documents émanant de la société et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
« Société par actions simplifiée » ou des initiales « S.A.S. » ou « S.A.S.
d’Expertise Comptable et de Commissariat aux Comptes », et de I’énonciation du
montant du capital social, du lieu et du numéro d'immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, ainsi que de la mention du Tableau de la
circonscription de I'Ordre et de la Compagnie Régionale des Commissaires aux
Comptes ol la société est inscrite.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé a ANNECY - 74600 - SEYNOD - 3 rue du Champ de la
Vigne.

Il peut étre transféré en tout endroit par décision de la collectivité des associés
ou par décision du Conseil de Direction qui est habilité a modifier les statuts en
conséquence.

Le transfert du siége social et l'ouverture de bureaux sont subordonnés a
I'inscription de la société aux Tableaux de IOrdre et a la Compagnie des
Commissaires aux Comptes.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a quatre-vingt-dix-neuf (99) années a
compter  de la date de son immatriculation au Registre du commerce et des
sociétés, soit du 18 février 1998 au 17 février 2097, sauf dlssolutlon ant|C|pee ou
prorogation décidée par la collectivité des associes.

ARTICLE 6 - APPORTS.

1) Il a été fait apport a la Société, lors de sa constitution, d'une somme de UN
MILLION de Francs, en espéces correspondant a la valeur nominale de DIX.MILLE
(10.000) actions de CENT (100) Francs chacune entiérement souscrvtes et
libérées intégralement a la souscrlptlon

2) Suivant proces-verbal en date du 12 décembre 1998, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires a décidé d'augmenter le capital social d'une
somme de UN MILLION DEUX CENT MILLE (1.200.000) Francs pour le porter a
DEUX MILLIONS DEUX CENT MILLE (2.200.000) Francs, par I'émission de 12.000
actions nouvelles de 100 Francs de valeur nominale chacune, libérées en
numéraire. .

3) Suivant procés-verbal en date du 11 décembre 1999, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires a décidé d'augmenter le capital social d'une
somme de NEUF CENT CINQUANTE MILLE (950.000) Francs pour le porter a
TROIS MILLIONS CENT CINQUANTE MILLE (3.150.000) Francs, par |'émission de
9.500 actions nouvelles de 100 Francs de valeur nominale chacune,
intégralement libérées en numéraire.

4) Suivant procés-verbal en date du 9 décembre 2000, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires a décidé d‘augmenter le capital social d'une
somme de SIX CENT QUARANTE ET UN MILLE QUATRE CENTS (641.400) Francs



pour le porter a TROIS MILLIONS SEPT CENT QUATRE VINGT ONZE MILLE
- QUATRE CENTS (3.791.400) Francs, par I'émission de 6.414 actions nouvelles de
100 Francs de valeur nominale chacune, intégralement libérées en numéraire.

5) Suivant procés-verbal en date du 30 juin 2001, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires a décidé:

- de procéder a la conversion du capital social et du nominal des parts sociales
en Euros ;

- de redwre le capital social d'une somme de 185,84 'Euros (ou 1. 219 06
Francs) pour le ramener a la somme de 577.809,36 Euros, par inscription de
pareille somme a un compte spécial de réserve indisponible au bilan de la
société.

6) Suivant procés-verbal en date du 31 décembre 2001, I’Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaires a décidé d’augmenter le capital social d’une,
somme de QUATRE VINGT ONZE MILLE SEPT CENT QUATORZE EUROS TRENTE
DEUX CENTS (91.714,32 Euros) pour le porter a la somme de SIX CENT
SOIXANTE NEUF MILLE CINQ CENT VINGT TROIS EUROS SOIXANTE HUIT CENTS
(669.523,68 Euros), par |I'émission de SIX MILLE DIX HUIT (6.018) actions
nouvelles de catégorie A ou B de QUINZE EUROS VINGT QUATRE (15,24 Euros).
de valeur nominale chacune, intégralement libérées par compensation avec des
créances certaines, liquides et exigibles.

Le capital Social ressort ainsi fixé a SIX CENT SOIXANTE NEUF MILLE CINQ CENT
VINGT TROIS EUROS SOIXANTE HUIT CENTS (669.523,68 Euros)

7). Suivant proces-verbal en date du 14 décembre 2002, I'’Assemblée Générale
Extraordinaire des Actionnaifes a décidé d’augmenter Ie capital social d'une
somme de QUATRE VINGT CINQ MILLE CINQ CENT QUARANTE DEUX EUROS
DOUZE CENTS (85.542,12 Euros) pour le porter a la somme de ‘SEPT CENT
CINQUANTE CINQ MILLE SOIXANTE CINQ EUROS QUATRE VINGT CENTS
(755.065,80 Euros), par lI'émission de CINQ MILLE SIX CENT TREIZE (5.613)
actions nouvelles de catégorie A ou B de QUINZE EUROS VINGT QUATRE (15,24
Euros) de valeur nommale chacune, intégralement libérées en espéces ou par
compensatlon avec des créances certalnes liquides et exigibles. .

Le capital Social ressort ainsi fixé a SEPT CENT CINQUANTE CINQ . MILLE
SOIXANTE CINQ EUROS QUATRE VINGT CENTS (755.065,80 Euros)

8) Suuvant procés-verbal en date du 22 décembre 2003, le Conseil
d’Administration sur autorisation donnée par I’Assemblée Générale Extraordinaire
du 30 juin 2003, a décidé d'augmenter le capital social d'une somme de CENT
TRENTE SIX MILLE QUATRE CENT SOIXANTE QUATORZE EUROS VINGT CENTS
(136.474,20 €) pour le porter & HUIT CENT QUATRE VINGT ONZE MILLE CINQ
CENT QUARANTE (891.540) €, par émission de HUIT MILLE NEUF CENT
CINQUANTE CINQ (8.955) actions nouvelles de catégories A ou B de 15,24 € de
valeur nominale chacune, intégralement libérés en espéces ou par compensation
avec des créances certaines, liquides et exigibles.

Le capital social ressort ainsi fixé a HUIT CENT QUATRE VINGT ONZE MILLE CINQ
CENT QUARANTE (891.540) €.

9) Suivant procés-verbal en date du 11 décembre 2004, I'’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires a décidé d’augmenter le capital social d'une
somme de CENT MILLE TROIS CENT NEUF EUROS SOIXANTE HUIT CENTS



(100.309,68 €) pour le porter a NEUF CENT QUATRE VINGT ONZE MILLE HUIT
CENT QUARANTE NEUF EUROS SOIXANTE HUIT CENTS (991.849,68 €), par
émission de SIX MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT DEUX (6.582) actions
nouvelles de catégories A ou B de 15,24 € de valeur nominale chacune émises
au prix de 16,89 € soit avec une prime d’émission de UN EURO SOIXANTE CINQ
CENTS (1,65 €), intégralement libérés de la totalité de la valeur nominale et de
la prime d’émission en espéces ou par compensation avec des créances
certaines, liquides et exigibles.

Le capital social ressort.ainsi fixé a NEUF CENT QUATRE VINGT. ONZE MILLE HUIT
CENT QUARANTE NEUF EUROS SOIXANTE HUIT CENTS (991.849,68 €).

10).Suivant procés-verbal en date du 10 décembre 2005, I'Assemblée Générale

Extraordinaire des actionnaires a décidé d’augmenter le capital social d'une
somme de QUATRE VINGT TREIZE MILLE DEUX CENT SOIXANTE HUIT EUROS
QUATRE VINGTS CENTS (93.268,80 €) pour le porter a UN MILLION QUATRE

VINGT CINQ MILLE CENT DIX HUIT EUROS QUARANTE HUIT CENTS

(1.085.118,48 €), par émission de SIX MILLE CENT VINGT (6.120) actions

nouvelles de categories A ou B de 15,24 € de valeur nominale chacune émises

au prix de 18,93 € soit avec une prime d’émission de TROIS EUROS SOIXANTE

NEUF CENTS (3,69 €), intégralement libérés de la totalité de la valeur nominale

et de la prime d’émission en especes ou par compensation avec des créances

certaines, liquides et exigibles.

Le cépltal social ressort ainsi fixé a UN MILLION~ QUATRE VINGT CINQ MILLE
CENT DIX HUIT EUROS QUARANTE HUIT CENTS (1.085.118,48 €). -

11) Suwant proces-verbal en date du 14 décembre 2006, I'’Assemblée Générale

Extraordinaire des actionnaires a décidé d’augmenter Ie capital social ‘d'une °
somme de CENT QUARANTE QUATRE MILLE CENT CINQUANTE CINQ EUROS*™
SEIZE CENTS (144.155,16 €) pour le porter a UN MILLION DEUX CENT VINGT
NEUF MILLE DEUX CENT SOIXANTE TREIZE EUROS SOIXANTE QUATRE CENTS:-
(1.229.273,64 €), par émission de NEUF MILLE QUATRE CENT CINQUANTE®
NEUF (9.459) actions nouvelles de catégories A ou B de 15,24 € de valeur-
nominale chacune émises au prix de 21,15 € soit avec une prime d’émission de -
CINQ EUROS QUATRE VINGT ONZE CENTS (5 91 €), intégralement llberes de la
totalité de la valeur nomlnale et de la prime d’émission en especes ou par

compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles. - : :

Le capltal social ressort ainsi fixé a UN MILLION DEUX CENT VINGT NEUF MILLE
DEUX CENT SOIXANTE TREIZE EUROS SOIXANTE.QUATRE CENTS (1.229.273,64
€).

12) Suivant procés-verbal en date du 12 décembre 2007, I’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires a décidé d’'augmenter Ie capital social d'une
somme de DEUX CENT SOIXANTE TREIZE MILLE NEUF CENT QUATRE VINGT
DIX NEUF EUROS QUATRE VINGT SEIZE CENTS (273.999,96 €) pour le porter
de UN MILLION DEUX CENT VINGT NEUF MILLE DEUX CENT SOIXANTE TREIZE -
EUROS SOIXANTE QUATRE CENTS (1.229.273,64 €) a UN MILLION CINQ CENT
TROIS MILLE DEUX CENT SOIXANTE TREIZE EUROS SOIXANTE CENTS
(1.503.273,60 €), par émission de DIX SEPT MILLE NEUF CENT SOIXANTE DIX
NEUF (17.979) actions nouvelles de catégorie A ou B de QUINZE EUROS VINGT
QUATRE (15,24 Euros) de valeur nominale chacune émises au prix de 22,05 €
soit avec une prime d’émission de SIX EUROS QUATRE VINGT UN CENTS (6,81
€), intégralement libérés de la totalité de la valeur nominale et de la prime
d’émission en espéces ou par compensation avec des créances certaines,
liquides et exigibles.



Le capital social ressort ainsi fixé a UN MILLION CINQ CENT TROIS MILLE DEUX
CENT SOIXANTE TREIZE EUROS SOIXANTE CENTS (1.503.273,60 €).

13) Suivant proces-verbal en date du 30 décembre 2008, I’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires a décidé d'augmenter le capital social d’une
somme de CENT SOIXANTE DEUX MILLE 'CENT QUATRE VINGT DIX NEUF
EUROS TRENTE DEUX CENTS (162.199,32 €) pour le porter de la somme de UN
MILLION CINQ CENT TROIS MILLE DEUX CENT SOIXANTE TREIZE EUROS
SOIXANTE CENTS (1.503.273,60 €) a la somme de UN MILLION SIX CENT
SOIXANTE CINQ MILLE QUATRE CENT SOIXANTE DOUZE EUROS QUATRE
VINGT DOUZE CENTS (1.665.472,92 €), par émission de DIX MILLE SIX CENT
QUARANTE TROIS (10.643) actions nouvelles de catégorie A ou B de QUINZE
EUROS VINGT QUATRE CENTS (15 24 €) de valeur nominale chacune émises au
prix de 24,42 € soit avec une prime d’émission de 9,18 €, mtegralement libérés
de la totalité de la valeur nominale et de la prime d’émission en especes ou par
compensation avec des créances certaines, liquides et exigibles..

Le capital social ressort ainsi fixé a UN MILLION SIX CENT SOIXANTE CINQ
MILLE QUATRE CENT SOIXANTE DOUZE EUROS QUATRE VINGT DOUZE CENTS
(1.665.472,92 €). .

14) Suivant procés-verbal en date du 17 décembre 2009, I’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires a décidé d’augmenter le capital social d'une
somme de QUATRE CENT SOIXANTE CINQ MILLE NEUF CENT SOIXANTE DIX
HUIT EUROS VINGT QUATRE CENTS (465.978,24 €) pour le porter:de la'somme
de UN MILLION SIX CENT SOIXANTE CINQ MILLE QUATRE CENT SOIXANTE
DOUZE EUROS QUATRE VINGT DOUZE CENTS (1.665.472,92 €), a la somme de
DEUX MILLIONS CENT TRENTE ET UN MILLE QUATRE CENT CINQUANTE ET UN
EUROS SEIZE CENTS (2.131.451,16 €), par émission de TRENTE-MILLE CINQ
CENT SOIXANTE SEIZE (30.576) actions nouvelles de catégorie -A ou B de
QUINZE EUROS VINGT QUATRE CENTS (15,24 €) de valeur nominale chacune
émises au prix -de 25,18 ‘€ 'soit avec une prime d’émission de 9,94 €,
intégralement llberes de la totalité de la valeur nominale et de la prime
d’émission-en especes ou par compensatlon avec des creances certalnes
I|qu1des et-exigibles.

Le capital social ressort ainsi fixé & DEUX MILLIONS CENT TRENTE ET UN MILLE
QUATRE CENT CINQUANTE ET UN EUROS SEIZE CENTS (2 131.451, 16 €)

15) Aux termes d un projet de fusion en date du 20 mai 2011 approuve par
l'assemblée générale du 1° juillet 2011, EUREX COMPAGNIE FIDUCIAIRE
EUROPEENNE a fait apport-fusion a la société de la totalité de son actif
moyennant la prise en charge de son passif ; I'actif net apporté s'est .élevé a
NEUF MILLIONS NEUF CENT VINGT. HUIT EUROS ET SOIXANTE QUATORZE
CENTIMES (9.000.928,74 €). 1l a été rémunéré par une augmentation de capital
d’'un’ montant de SEPT CENT SOIXANTE QUINZE MILLE DEUX CENT SOIXANTE
QUATORZE EUROS QUATRE CENTS (775.274,04 €) par emission de CINQUANTE
MILLE HUIT CENT SOIXANTE ET ONZE (50.871) actions nouvelles de catégorie A
de QUINZE EUROS VINGT QUATRE CENTIMES (15,24 €), intégralement libérés
de la totalité de la valeur nominale et de la prime de fusion.

La fusion a dégagé une prime de fusion d’'un montant de UN MILLION CINQ CENT
CINQUANTE SEPT MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT NEUF EUROS ET VINGT
SEPT CENTIMES (1.557.589,27 €) et un boni de fusion de DEUX MILLIONS CINQ
CENT NEUF MILLE QUATRE CENT CINQ EUROS VINGT ET UN CENTIMES
(2.509.405,21¢€), librement distribuable.



En conséquence le capital social ressort ainsi fixé a DEUX MILLIONS NEUF CENT
SIX MILLE SEPT CENT VINGT CINQ EUROS VINGT CENTIMES (2.906.725,20 €).

16) Suivant procés-verbal en date du 1° juillet 2011, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires, a décidé d'augmenter le capital social fixé a la
somme de 2.906.725,20 € d'une somme de 64.861,44 € pour le porter a la
somme de 2.971.586,64 € par voie d’apport en nature constitués par 3.974 titres
de la société EUREX FIDUCIAIRE EUROPEENNE, Société par Actions Simplifiée au
capital social de 1.907.568.€,.dont le siege social est a SEYNOD - 74600 - Rue
du Champ de la Vigne, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés
d’Annecy sous le numéro SIREN 385.274.196, évalués a la somme globale de
188.455,68 €, et au moyen de la création de 4.256 actions nouvelles de 15,24 €
de valeur nominale chacune.

Le capital social ressort ainsi fixé a DEUX MILLIONS NEUF CENT SOIXANTE ET
ONZE MILLE CINQ CENT QUATRE VINGT SIX EUROS SOIXANTE QUATRE CENTS
(2.971.586,64 €).

17) Suivant procés-verbal en date du 14 décembre 2012, I’Assemblée Générale
Extraordinaire des actionnaires :

- a décidé d’augmenter le capital social fixé a la somme de 2.971.586,64 € d’'une
somme-de 34.290 € pour le porter a la somme de -3.005.876,64 -€ par voie
d’apport en nature effectué par Monsieur Emmanuel LAURELLI et constitué par
150 titres de la société CABINET LAURELLI, société par actions simplifiée au
capital de 10.000 €, dont le siege est a HONFLEUR (14600) Cours Jean de
Vienne, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de. LISIEUX sous
le numéro SIREN 487.584.385, évalués a la somme globale de 198.405 €, et.au
moyen de la création de 2.250 actions nouvelles de 15,24 € de valeur nominale
chacune. :

- a décidé d’augmenter le capital social fixé a la somme de 3.005.876,64 € d'une
somme de 2.495.035,40 € pour le porter a la somme de 5.500.912,04 € par
voie d’incorporation de la méme somme prélevée sur le poste Boni de fusion
inscrit au bilan de la société et au moyen de |'élévation de la valeur nominale.des
197.236 actions existantes de 15,24 €.de valeur nominale chacune a 27,89 €.

Le .capital soual ressort ainsi fixé a CINQ MILLIONS CINQ CENT MILLE NEUF
CENT DOUZE EUROS QUATRE CENTS (5.500.912,04 €). :

18) Suivant procés-verbal en date du. 21 mars 2014, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés a décidé : :

- d’augmenter le capital social fixé a la somme de 5.500.912,04 € d’'une somme
de 245.989,80 € pour le porter a la somme de 5.746.901,84 € par voie d'apports
en nature effectués :

. par la société SE.BE.AUR, de 14.075 parts sociales de la société E2A, société a
responsabilité limitée au capital de 1.407.500 €, dont le siége est a VALENCE
(26000), 105 rue des Mourettes, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de ROMANS sous le numéro SIREN 533.590.915, évaluées a la somme
globale de 21.952,95 €, et au moyen de la création de 232 actions nouvelles de
la société de 27,89 € de valeur nominale chacune.

‘=)



. par Monsieur Fabrice DURAFFOURG, de 492.625 parts sociales de la société
E2A, société a responsabilité limitée au capital de 1.407.500 €, dont le siege est
a VALENCE (26000), 105 rue des Mourettes, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de ROMANS sous le numéro SIREN 533.590. 915,
évaluées a la somme globale de 768.731,88 €, et au moyen de la création de
8.124 actions nouvelles de la société de 27,89 € de valeur nominale chacune.

. par Monsieur Doris PECOUT, dé 14.075 parts'socialés-dé la société E2A, société’
a responsabilité limitée au capital de 1.407.500 €, dont le siége est a VALENCE
(26000), 105 rue des Mourettes, immatriculée au Registre du Commerce et des
Sociétés de ROMANS sous le numéro SIREN 533.590.915, évaluées a la somme
globale de 21.952,95 €, et au moyen de la ¢réation de 232 actions nouvélles de
la société de 27,89 € de valeur nominale chacune.

.'par Monsieur Ludovic TAVENAS, de 14.075 parts sociales de la société E2A,
société a responsabilité limitée au capital de 1.407.500 €, dont’le siége ‘est a
VALENCE (26000), 105 rue des Mourettes, immatriculée au Registre du
Commerce et des Sociétés de ROMANS sous le numéro SIREN 533.590.915,
évaluées a la somme globale de 21.952,95 €, et au moyen de la création de 232
actions nouvelles de la société de 27,89 € de valeur nominale chacune.

Le capital social ressort ainsi fixé a la somme de CINQ MILLIONS SEPT CENT
QUARANTE SIX MILLE NEUF CENT UN EUROS QUATRE VINGT QUATRE CENTS”'
(5 746. 901 84 €).

19y Suwant procés-verbal en date du 18 mars 2016, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés ‘a decidé : o T
a) d’augmenter le capital social fixé a la somme de 5.746.901,84 € d’une somme
de 83.670 € pour le porter a la somme de 5.830.571,84 € par voie d’ un apport
en nature effectué : '

: par'Ia société R & F PARTICIPATIONS, de la pleine propriété de 871 actions de
la société CABINET DURAND MARTIN ET ASSOCIES - C.D.M.A., SAS au capital
de 140.000 €, 'dont le siége est & CHAZELLES SUR LYON (42140), 24-°rue de
Saint Symphorien, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
SAINT ETIENNE- sous le numéro SIREN 391.883.949, *évaluées a la somme’
globale de 270.010 €, et au -moyen de la création de 3.000 actions nouvélles de
la société de 27,89 € de valeur nominale chacune.

b) d‘augmenter, une seconde fois, le capital social fixé & la- somme de
5.830.571,84 € d’'une somme de 51.261,82 € pour le porter a la somme de
5.881.833,66 € par voie d'un apport en nature effectué :

. par Monsieur Gills ROBERT, de la pleine propriété de 204 parts sociales de la
société A.C.E. GILLS ROBERT - AUDIT COMPTABILITE EXPERTISE, SARL au
capital de 100.000 €, dont le siege est a PERPIGNAN (66100) - 10 rue du
Docteur Baillat, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de
PERPIGNAN sous le numéro SIREN 425.076.395, évaluées a la somme globale de
218.722 €, et au moyen de la création de 1.838 actions nouvelles de la société
de 27,89 € de valeur nominale chacune.



Le capital social ressort ainsi fixé a la somme de CINQ MILLIONS HUIT CENT
QUATRE VINGT UN MILLE HUIT CENT TRENTE TROIS EUROS SOIXANTE SIX
CENTS (5.881.833,66 €).

20) Suivant proces-verbal en date du 24 mars 2017, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés a décidé d’augmenter le capital social fixé a la
somme de 5.881.833,66 € d'une somme de 23.371,82 € pour le porter a la
somme de 5.905.205,48 € par voie d'un apport en nature effectué :

. par la société FIDUCIAIRE THIERRY GUTH, de la pleine propriété de 1.200
actions de la société CAP21 - CABINET THIERRY GUTH, SAS au capital de 12.000
€, dont le siége est a ILLKIRCH GRAFFENSTADEN (67400), 1 rue des Soeurs,.
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de STRASBOURG sous le
numéro SIREN 450.619.374, évaluées a la somme globale de 67.283,02 €, et au
moyen de la création de 838 actions nouvelles de la société de 27,89 € de valeur
nominale chacune.

Le capital social ressort ainsi fixé a la somme de CINQ MILLIONS NEUF CENT
CINQ MILLE DEUX CENT CINQ EUROS QUARANTE HUIT CENTS (5.905.205,48 €)

21) Aux termes d'une dellberatlon de l'assemblée generale extraordlnalre en
date du 7 juillet 2017, le capital social a été réduit d'une somme de 6.470,48
euros, par voie de rachat et d'annulation de 232 actions d'une valeur nominale.
de 27,89 euros chacune. .

Le capital ressort ainsi. fixé a la somme de CINQ MILLIONS HUIT CENT.QUATRE:
VINGT DIX HUIT MILLE SEPT CENT TRENTE.CINQ (5.898.735) €. ; :

22) Suivant procées-verbal en date du 22 mars 2019, I'Assemblée Générale
Extraordinaire des associés a décidé d’augmenter le capital social fixé a la
somme de 5.898.735 € d’'une somme de 258.540,30 € pour le porter a la somme
de 6.157.275,30 € par voie d’un apport en nature effectué :

. par la soaete ALFA PARTICIPATIONS de la pleine proprlete de 345 parts
sociales. .de la société: CABINET ALLEGRE, FAURE & - ASSOCIES, société: a
responsabilité limitée au capital de 240.000 €, dont le siege est a SAINT-
GERMAIN-LAPRADE (43700), Zone Industrielle de Bombes, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés du PUY EN VELAY sous le numéro: SIREN.
444.924.484, évaluées a la somme globale de 311.774 €, et au moyen de la
création de 3.629 actions nouvelles de la société de 27,89 € de valeur nominale
chacune.

. par la société ALLEGRE INVESTISSEMENTS, de la pleine propriété de 536 parts
sociales de la société CABINET ALLEGRE, FAURE & ASSOCIES, société a
responsabilité limitée au capital de 240.000 €, dont le siege est a SAINT-
GERMAIN-LAPRADE (43700), Zone Industrielle de Bombes, immatriculée au
Registre du Commerce et des Sociétés du PUY EN VELAY sous le numéro SIREN
444.924.484, évaluées a la somme globale de 484.712 €, et au moyen de la
création de 5.641 actions nouvelles de la société de 27,89 € de valeur nominale
chacune.



Le capital social ressort ainsi fixé a la somme de SIX MILLIONS CENT
CINQUANTE SEPT MILLE DEUX CENT SOIXANTE QUINZE EUROS TRENTE CENTS
(6.157.275,30 €). .

23) L'assemblée générale extraordinaire réunie le 20 avril 2020 a approuvé la
fusion par voie d'absorption par la société de la société EUREX ONLINE, Société a
Responsabilité Limitée au capital de 12.195,92 euros dont le siége social est
ANNECY - 74600 - SEYNOD - 1 rue du Champ de la Vigne, immatriculée au
Registre du commerce et des- sociétés d’ANNECY sous le numéro SIREN
317.747.228 RCS, dont elle détenait déja toutes les parts. En conséquence,
I'opération ne s'est traduite par aucune augmentation de capital de la société.

Les actifs apportés se sont élevés a 474.639,49 euros pour un passif pris en
charge de 451.460,26 euros. Le mali de fusion s'est élevé a 41.820,77 euros.

Le capital social est fixé a la somme de SIX MILLIONS CENT CINQUANTE SEPT
MILLE DEUX CENT SOIXANTE QUINZE EUROS TRENTE CENTS (6.157.275,30 €).

24) Suivant procés-verbal en date du 29 mars 2021, I’Assemblée Générale
Extraordinaire des associés a décidé d’augmenter le capital social fixé a- la
somme de 6.157.275,30 € d'une somme de 29.396,06 € pour le porter a la
somme de 6.186.671,36 € par voie d’un apport en nature effectué »
. par Monsieur Gills.ROBERT, de la pleine propriété de 79 actions de la société
A.C.E. GILLS ROBERT-AUDIT COMPTABILITE EXPERTISE, SAS au capital -de
100.000 €, dont le siege est a PERPIGNAN (66100), 440 rue James Watt,
immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétés de PERPIGNAN sous le
numéro SIREN 425.076.395, évaluées a la somme globale de 109.763,56 €, et
au moyen de la création de 1.054 actions nouvelles de la souete de 27,89 € de
valeur nomlnale chacune.

Le capital soc1a| ressort ainsi fixé a la somme de 6.186.671,36 €. . o
25) Aux termes d'une délibération de I'assemblée générale extraordinaire du 25
février 2022, le capital social a été réduit d'une somme de 69.446,10 euros, par
voie de rachat et d'annulation de 2.490 actions d'une valeur. nominale de 27 89
euros chacune

Le capital ressort ainsi fixé a la somme de SIX MILLIONS CENT DIX SEPT MILLE
DEUX CENT VINGT CINQ EUROS VINGT SIX CENTS (6.117.225,26 euros)

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de SIX MILLIONS CENT DIX SEPT MILLE
DEUX CENT VINGT CINQ EUROS VINGT SIX CENTS (6.117.225,26 euros)

Il est divisé en 219.334 actions de VINGT SEPT EUROS QUATRE VINGT NEUF
CENTS (27,89 €) de valeur nominale chacune, de catégorie A, libérées en totalité
de leur valeur nominale.

La société devra comprendre parmi ses associés, conformément aux dispositions
légales et reglementaires, le nombre prescrit d’Experts-Comptables inscrits au



Tableau de lordre des Experts Comptables et le pourcentage d’actions
composant le capital social devra étre détenu par les Experts Comptables inscrits
au Tableau de I'Ordre selon ces mémes dispositions légales et réglementaires.

Le cas échéant, la société pourrait émettre des actions de catégorie B dont
I'’Assemblée Générale définira les qualités des éventuels souscripteurs.

En tout état de cause, des actions de catégorie B pourraient étre créées par
augmentation de capital..Ces actions de catégorie B ne pourront excéder 33% du
capital  social de telle sorte que les actions de catégorie A représenteront au
moins 67% du capital.

ARTICLE 8 - AVANTAGES PARTICULIERS
Les présents statuts ne stipulent aucun avantage particulier.
ARTICLE 9 - MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

I - Le capital social peut étre augmenté par tous moyens: et selon toutes
modalités, prévues par la loi.

Le capital social est augmenté soit par émission d'actions ordinaires ou d'actions
de préférence, soit par majoration du montant nominal des titres de capital
existants. Il peut également étre augmenté par l'exercice de droits attachés a
des valeurs mobilieres donnant-accés au capital, dans les conditions prévues par
la loi.

La coIIectnvnte des associés est seule compétente pour deC|der sur Ie rapport du
Conseil de Direction, . une augmentation de capital immédiate ou a terme.

Lorsque la collectivité des associés décide I'augmentation de capital, elle peut
déléguer au Conseil de Direction le pouvoir de fixer les modalités de I'émission
des titres. : s

Les associés ont, proportionnellement au montant de leurs actions, un droit de
préférence a la souscription des:actions de numéraire émises pour réaliser une
augmentation de capital, droit auquel ils peuvent renoncer a titre individuel. La
collectivité des associés qui déecide I'augmentation de capital peut décider, dans
les -conditions prévues. par la loi, de supprimer ce droit préférentiel- de
souscription.

Si la collectivité des associés, le décide expressément, les titres de capital non
souscrits a titre irréductible sont attribués aux associés qui auront souscrit un
nombre de titres supérieur a celui auquel ils pouvaient souscrire a titre
préférentiel, proportionnellement aux droits de souscription dont ils disposent et,
en tout état de cause, dans la limite de leurs demandes.

Si I'augmentation du capital est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices

ou primes d'émission, la collectivité des associés délibére aux conditions de
quorum et de majorité prévues pour les décisions ordinaires.
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Le droit & I'attribution d'actions nouvelles, & la suite de l'incorporation au capital
de réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous
réserve des droits de |'usufruitier.

II - La réduction du capital est autorisée ou décidée par la coliectivité des
associés délibérant dans les conditions prévues pour les décisions extraordinaires
et ne peut en aucun cas porter atteinte a:l'égalité des associés. Les associés
peuvent déléguer au Conseil de Direction tous pouvoirs pour la réaliser.

La réduction du capital & un montant inférieur au' minimum Iégal ne peut ‘étre
décidée que sous la condition suspensive d'une augmentation de capital destinée
a amener celui-ci au moins au minimum légal, a moins que la société ne se
transforme en société d'une autre forme n'exigeant pas un capital superleur au
capltal social aprés sa réduction.

A défaut, tout intéressé peut demander en justice la dissolution de’ la société.
Celle-ci ne peut étre prononcée si au jour ou le trlbunal statue sur Ie fond la
régularisation a eu lieu.

III -‘La collectivité des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions extraordinaires peut également décider d'amortir tout ou partie du
capital social et substituer aux actions de. capital des actions de jouissance
partiellement ou totalement amorties, le tout en appllcatlon des articles'L. 225-
198 et suivants du Code de commerce. ' ¢ -

ARTICLE 10 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la société, les actions de numéraire sont libérées, au
moment de la souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale:"

Lors d'une augmentation de capital, les actlons de numeéraire sont libérées, au
moment de la souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le
cas echeant de la totalité de la prime d' emlssmn

La Iibération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du
Conseil de Direction, dans le délai de cing ans a compter de I'immatriculation au
Registré du commerce et des sociétés en-ce qui concerne le capital initial,
dans'le délai de cing ans a:compter du jour ou Ioperatlon est devenue def‘nltlve
en cas d' augmentatlon de capltal

Les ap"pels de fonds sont portés a la connaissance du ou des souscripteurs quinze
jours au moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre
recommandée avec accusé de réception, adressée a chaque associé.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date
d'exigibilité, sans préjudice de l'action personnelle que la société peut exercer
contre |'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

Conformément aux dispositions de I'article 1843-3 du Code civil, lorsqu'il n'a pas
été procédé dans un délai légal aux appels de fonds pour réaliser la libération
intégrale du capital, tout intéressé peut demander au président du tribunal
statuant en référé soit d'enjoindre sous astreinte aux dirigeants de procéder a
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ces appels de fonds, soit de désigner un mandataire chargé de procéder a cette
formalité.

ARTICLE 11 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu a une inscription
en compte individuel dans les conditions et selon les modalités prévues par la loi
et les réglements en vigueur.

Tout associé peut -demander a, la.société.la délivrance d'une. attestation
d'inscription en compte. ' *

ARTICLE 12 - PREEMPTION

1. Toute cession d'actions, méme entre associés, doit respecter les droits de
préemption prévus au présent article. .

En outre, en cas de non exercice de ces droits de préemption; toute cession a un
tiers ou méme entre associés, a quelque titre que ce soit doit étre soumise au
droit d'agrément stipulé dans ce méme article paragraphe 6 et a l'article 13.

2. L'associé cédant doit notifier son projet de cession a la société par acte
extra-judiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, en
indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire (ou ses dénomination,
forme juridique et sieége social), sa qualité d'Expert-Comptable inscrit au Tableau
de I'Ordre et/ou a la Compagnie des Commissaires aux Comptes, le nombre des
actions a céder, le prix et les autres conditions de la cession projetée.

Cette notification vaut offre.aux prix et conditions mentionnés, au pro’r‘t de.tous
les associés, selon les modalités ci- apres précisees.

A défaut d'accord entre Ies .associés bénéficiaires, le droit de preemptlon de
chacun .est proportionnel a, sa participation dans le capital, compte non.tenu des
actions offertes.

3..Le projet de cession est porté a la connaissance de tous les associés, a la
d|I|gence de la société dans le délai maximum de .10 jours a compter de la
notification qui précéde. Cette information porte sur I'ensemble des eIements de
la notification, et doit rappeler les dispositions du présent article.

4 Tout associé désirant.exercer son droit de preemptlon doit le notifier.a la
societé, dans le délai maximum de 30 jours & compter de la notification prévue
au 2 qui précede.

Il précise en outre le nombre d'actions qu'il serait susceptible d'acquérir, au cas
ou tous les associés n'exerceraient pas leurs droits.

Faute par un associé de notifier son intention dans le délai précité, il sera réputé
avoir définitivement renoncé a ce droit pour la cession en cause.

5. Le Conseil de Direction se réunit dans le délai maximum de 40 jours a
compter de la notification prévue au 2 qui précéde, afin de constater les levées
d'option émanant des actionnaires.

Dans le cas ou tous les associés n'ont pas exercé leurs droits, ceux-ci sont
répartis entre les autres, dans la limite de la demande de chacun, au prorata de
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leur participation dans le capital social, avec répartition éventuelle des rompus
au plus fort reste.

Le Conseil de Direction établit la liste des associés avec le nombre d'actions
préemptées par chacun d'eux, et la transmet sans délai a tous les actionnaires, y
compris le cédant.

L'inscription des actions préemptées au compte des associés préempteurs est
effectuée par la société, 'dés réception de I'ordre ‘de -mouvement signé par le
cédant.

6. Dans le cas ou les droits de préemption ne seraient pas exercés pour la
totalité des actions offertes, le Conseil de Direction en avisera sans délai I'associé
cédant. Si le cessionnaire pressenti est un associé, la cession projetée peut étre
réalisée, mais seulement aux mémes prix et conditions que ceux contenus dans
la notification visée au 2 ci-dessus.

Quelqgue soit la qualité du cessionnaire pressenti, tiers ou associé, la cession sera
soumise a |'agrément de la société dans les conditions ci- aprés et la notification’
visée au 2 ci-dessus tiendra I|eu de la notification prévue a I' artlcle 207 du decret
n° 67. 236 du 23 mars 1967

7. Dans le délai de 3 mois a compter de cette notification, I€ Conseil de’ Dlrect|on
est tenu de notifier au cédant s'il accepte ou refuse la cession projetée. A defaut
de notification dans ledit délai, I'agrément est réputé acquis.

La" décision d'acceptation doit étre prise a la majorité des 3 des-membres du
Conseil de Direction présents ou représentés, le cédant, s'il est membre du
Conseil de Direction, he pouvant prendre part au vote.

La décision n'est pas motivée, et en cas de refus, elle ne peut jamais donner lieu
a une réclamation quelconque. '

Dans les dix jours de la décision, le cédant doit en &tre informé par lettre
l"ecommandée En cas de refus, le cédant aura huit jours pour faire connaltre
dans la'méme forme s'il renonce ou non a son projet de cessnon :

8. Dans le cas ou le cédant ne renoncerait pas a son prOJet le Conseil de
Direction est tenu de faire acquérir les actions soit par des associés ou par des’
tiers, soit avec le consentement du cédant, par la société, en vue d'une réduction
du capital, et ce dans le délai de 3 mois a compter de la notification du refus. - -~

A cet effet, le Conseil de Direction avisera les associés, par lettre recommandée,
de la cession projetée en invitant chaque associé a lui indiquer le nombre
d'actions qu'il veut acquérir.

Les offres d'achat doivent étre adressées par les associés au Conseil de
Direction, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, dans les
quinze jours de la notification qu'ils ont regue.

La répartition entre les associés acheteurs des actions offertes est effectuée par

le Conseil de Direction, proportionnellement a leur participation dans le capital et
dans la limite de leurs demandes.
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9. Si aucune demande d'achat n'a été adressée au Conseil de Direction dans le
délai ci-dessus, ou si les demandes ne portent pas sur la totalité des actions
offertes, le Conseil de Direction peut faire acheter les actions disponibles par un
(ou des) tiers.

10. Les actions peuvent étre également achetées par la société si le cédant est
d'accord. A cet effet, le Conseil de Direction doit d'abord demander cet accord
par lettre.:recommandée avec demande.d'avis de réception. L'associé.cédant. doit
faire connaitre sa réponse dans les huit jours suivant la réception de la demande.

En cas d'accord, le Conseil de Direction convoque une assemblée générale
extraordinaire des associés, a.l'effet de décider, s'il y a lieu, du rachat des
actions par la société et de la réduction corrélative du capital social. Cette
convocation doit étre effectuée suffisamment tét pour que soit respecté le délai
de 3 mois indiqué ci-aprés.

Dans tous les cas d'achat ou de rachat visés ci-dessus, le prix des actions est ﬁxe
ainsi qu'il est dit au 11 ci-apreés.

11. Dans le cas ou les actions offertes sont acquises par des associés ou par des
tiers, le Conseil de Direction notifie a I'associé cédant les nom, prénoms, domicile
du ou des acquéreurs. S
Le prix de cession des actions est fixé d'accord entre eux et le cédant. Faute
d'accord sur le prix, celui-ci est déterminé par un expert, conformément aux
dispositions de I'article 1843.4 du Code Civil. o e e,

Les frais d'expertise et la rémunération de |'expert sont supportés par moitieé par
le vendeur et par moitié par les acquéreurs.

12. Si la totalité des actions n'a pas été achetée ou rachetée dans le délai de 3
mois, a_compter de la notification du refus d'autorisation de cession, I'associé
vendeur peut réaliser la vente au profit du cessionnaire primitif, pour. Ia totalité
des actions cédées, nonobstant les offres d'achat partielles qui auraient été faltes
dans les conditions visées ci-dessus.

Ce délai. de .3 mois peut étre prolongé par ordonnance, non susceptible de
recours, du Président du Tribunal de Commerce statuant par. ordonnance de
référé, I'associé cédant et le cessionnaire diment appelés.

13. Avis est donné au titulaire des actions, par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception, dans les huit jours de la détermination du prix,
d'avoir a se présenter au siege social, pour toucher ce prix, lequel n'est pas
productif d'intéréts, ainsi que pour signer I'ordre de mouvement, a moins qu'il ne
préfére renoncer a la cession.

Faute par le cédant de se présenter dans ce délai, ou de notifier dans le méme

délai, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, son intention
de renoncer a la cession, celle-ci pourra étre régularisée d'office par la société.
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Les opérations ci-dessus impliquant une information ou une décision donnée par
lettre recommandée, peuvent étre également effectuées par courriel
électronique ; dans ce cas le destinataire doit lui adresser par courriel un avis de
réception.

ARTICLE 13 - TRANSMISSION DES ACTIONS

La cession de titres de capital et de valeurs mobilieres donnant acces au capital a
uh tiers ou au profit d'un associé est soumise a l'agrément préalable- de la
collectivité des associés et aprés avoir purgé le droit de préemption prévu a
I'article précédent.

En cas d'accord entre le cédant et le Conseil de Direction, un procés-verbal signé
par tous les membres du Conseil de Direction, le cédant et l'acquéreur, se
substituera aux procédures d’agrément et de préemption prevues aux articles 12
et 13.

§ 1. Le droit d'agrément prevu aux numeros 6 a 13 de l'article precedent
s'applique a toute cession et a toute mutation entre V|fs a titre onéreux ou
gratuit, et y compris aux cessions par adjudication publique en vertu d'une
décision judiciaire. Ces dispositions sont également applicables en cas d'apport
en ‘société, d'apport partiel d'actif, de fusion ou de scission et en ‘cas de dédés
d’un associé. -

§ 2. La clause d' agrément, objet du présent article, s'applique egalement ala
cession des droits d'attribution en cas d'augmentation de capltal ~par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices. N

Elle s'appliue aussi en' cas de cession ‘de droit de “souscription 2 une
augmentation de capital par voie d'apports en numéraire. -

Dahs 'un et l'autre cas, le droit d'agrément et les conditions  de rachat stipulés
au présent article s'exercent sur les actions souscrites, et le délai imparti au
Conseil de Direction, pour notifier au tiers souscripteur s'il accepte ou non-de
maintenir celui-ci comme associé, est de trois mois a compter de Ia date de
réalisation définitive de I'augmentation de capital. " o

En cas de rachat, le prix a payer est égal a la valeur des actions nouvelles
déterminée conformément aux dispositions ‘de la charte des associés du Groupe
Eurex et en cas de désaccord conformément aux dispositions de I'article 1843.4.
du Code Civil.

§ 3. En cas d'attribution d'actions de la présente société, a la suite du partage
d'une société tierce possédant ces actions en portefeuille, les attributions faites a

des personnes n'ayant pas déja la qualité d'associés seront soumises a
I'agrément institué par le présent article.

Le projet d'attribution a des personnes autres que des associés devra, en

conséquence, faire l'objet d'une demande d'agrément par le liquidateur de la
société, dans les conditions fixées au 2 ci-dessus.
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A défaut de notification au liquidateur de la décision du Conseil de Direction dans
les trois mois qui suivront la demande d'agrément, cet agrément se trouvera
acquis.

En cas de refus d'agrément des attributaires ou de certains d'entre eux, le
liquidateur pourra, dans un délai de trente jours a dater de la notification du
refus d'agrément, modifier les attributions faites, de fagon a ne faire présenter
que des attributaires agréés.

Dans le cas ol aucun attributaire ne serait agréé, comme dans le cas ou le
liquidateur n'aurait pas modifié son projet de partage dans le délai ci-dessus
visé, les actions attribuées aux actionnaires non agréés devront étre achetées ou
rachetées a la société en liquidation dans les conditions fixées sous les 8 a 10 de
I'article précédent.

A défaut d'achat ou de rachat de la totalité des actions, objet du refus
d'agrément, dans le délai stipulé au paragraphe 3 de l|'article 11 ci- dessus le
partage pourra étre réalisé conformement au prOJet présenté. :

§ 4. Aprés toute cession ou transmission d'actions, la société devra
communiquer la liste de ses associés au Conseil Régional de I'Ordre des Experts
Comptables justifier que le pourcentage du capital et des droits de vote prévus
par I'Ordonnance du 19 septembre 1945 articles 7, I, 1" est bien détenu par des
Experts-Comptables.

ARTICLE 14 - MODIFICATIONS DANS LE CONTROLE D'UN ASSOCIE

Tous les associés personnes "morales doivent notifier & la société .toutes
informations sur le montant de leur capital social, sa répartition ainsi. que
I'identité de leurs associés. Lorsqu'un ou plusieurs de ces associés sont "eux-
mémes des personnes morales, la notification doit contenir la -répartition du
capital de ces personnes morales et I'indication de la ou des personnes ayant le
contréle ultime de la société associée. - -

En cas de modification de la composition et de la répartition du capital d'une
société associée ou si elle a pour associées des personnes morales dans la
composition-et la répartition du capital de ces personnes morales, celle-ci doit en
informer la société par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
adressée au Conseil de Direction dans un délai de quinze jours de sa prise d'effet
a I'égard des tiers ou par remise au Président de la société d’'un document contre
recu de sa part.

Dans le mois suivant la notification de la modification, le Conseil de Direction
peut consulter la collectivité des associés sur la suspension des droits non
pécuniaires de la société dont le contrGle a été modifié et sur son exclusion
éventuelle, dont la procédure et les effets sont décrits dans I'article suivant.

Si la société n'engage pas la procédure d'exclusion dans le délai ci-dessus, si
I'exclusion n'est pas prononcée ou si la décision d'exclusion est annulée pour
cause de non-régularisation de la cession des actions de Il'associé concerné, elle
sera réputée avoir agréé le changement de controdle.
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Les dlsposmons du present article sapphquent dans les mémes conditions a
I'associé qui a acquns cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de
scission ou de dissolution.

ARTICLE 15 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE

L'exclusion d'un associé peut étre prononcee par |'assemblée générale statuant
dans les conditions de majorité précisées a l'article 26 dans les cas suivants
(majorite des %) :

e radiation temporaire ou définitive de la liste des Experts Comptables
inscrits au Tableau de |'Ordre ;

e dissolution, redressement ou Ilquida,tion judiciaires ;

e changement dans la répartition du capital d'une société associée
conformément aux dispositions de l'article 14 ci-dessus ;

o exercice d'une activité concurrente a celle de la société, soit directement,
soit par l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ; '

¢ violation d'une disposition statutaire ;

o condamnation pénale prononcée a son encontre ;

e violation des dispositions de la Charte des associés s'il en a été signataire
ou si n'étant. pas signataire il a pris connaissance et accepté..ses
dispositions ;. ‘ L

-e - faute professionnelle ayant fait | obJet d’une condamnatlon civile ;- .

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Conseil de Dlrect|on de
la société.

La décision d'exclusion ne peut intervenir sans-que. les griefs invoqués a
I'encontre de I'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés:
devant statuer sur I'exclusion lui aient été préalablement communiqués -au;
moyen d'une lettre recommandée avec demande d'avis de.réception, et ce afin
qu'il puisse présenter au cours d'une réunion préalable des associés. ses
observations, et faire valoir ses arguments en défense, lesquels doivent, en tout
état de cause, étre mentionnés dans la décision des associés.

La décision.d'exclusion est prise. en délibéré ou dans I'immédiat en la présence de
I'associé concerné qui bénéficie de tous les droits attachés aux-actions-qu'il
détient ; elle prend effet a compter de son prononcé et est notifiée a I'associé
exclu par lettre recommandée-avec demande d'avis de réception a I lnltlatlve du
Président.. : : L e

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de
I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions ; celle-ci sera faite en
respectant les régles de répartition prévues a l'article 12 des présents statuts. 1l
est expressément convenu que la cession sera valable sans qu'il y ait lieu
d'appliquer toutes procédures statutaires prévues en cas de cession (agrément,
préemption ...).

La totalité des actions de |'associé exclu doit étre cédée dans les 90 jours de la
décision d'exclusion.
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Le prix de cession des actions de I'exclu sera déterminé d'un commun accord,
conformément aux régles de la charte des associés, ou, a défaut, a dire d'expert
dans les conditions de l'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de I'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas
réalisés dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

Toutefois, la Société aura la possibilité de racheter ces actions.

A compter de la décision d'exclusion, les droits non pécuniaires de |'associé exclu
seront suspendus.

Les dispositions du présent article s'appliquent dans les mémes conditions a
I'associé qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de
scission ou de dissolution.

ARTICLE 16 - CESSATION D’ACTIVITE D'UN PROFESSIONNEL ASSOCIE

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit au tableau de I'Ordre des Experts
Comptables interrompt toute activité professionnelle au nom de la société a
compter de la date d’effet de la décision. Il peut toutefois cesser son activité de
salarié d’une société du Groupe sans radiation du Tableau de I'Ordre des Experts
Comptables. Un protocole signé par le Conseil de Direction précise sa situation. .,

Lorsque sa cessation d’activité, sa radiation ou son omission .du tableau a pour
effet d’abaisser la part du capital social détenue par des experts comptables au-
dessous des quotités Iégales, il dispose d'un délai de six mois a compter du jour
ol il cesse d'étre inscrit au tableau, pour céder la partie de ses actions
permettant a la société de respecter ces quotités. :

ARTICLE 17 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

1. Chaque action donne droit dans les bénéfices.et dans lactif social de. la
société, a une part proportionnelle a la quotité du capital gu'elle représente. = ..

2. La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux presents
statuts et aux résolutions reguherement prises pai I'Assemblée Générale. .Les
droits et obligations attachés & I'action suivent le titre dans quelque main qu'il
passe. Les héritiers, ayants-droits ou créanciers d'un associé ne peuvent, sous
quelque. prétexte .que ce soit, requérir I'apposition de scellés sur les biens et
papiers de la société, en demander le partage, ou la licitation, ni s' lmmlscer en
aucune maniére dans les actes de son administration. Ils doivent, pour I'exercice
de leurs droits, s'en rapporter aux inventaires sociaux et aux décisions de
I'assemblée générale.

3. Les associés ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de
leurs actions. Cependant, la responsabilité propre des sociétés reconnues par
I'Ordre, laisse subsister la responsabilité personnelle de chaque Expert
Comptable a I'égard de I'Ordre des Experts Comptables a raison des travaux qu'il
est amené a exécuter lui-méme pour le compte de la société, travaux qui doivent
étre assortis de sa signature personnelle ainsi que de la signature.sociale, sous
réserve des dispositions réglementaires concernant les délégations de signature.
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4. A l'exception des mandataires sociaux qui disposent de plein droit de la
signature sociale, les experts comptables peuvent représenter valablement la
société. A cette fin ils sont nommés fondés de pouvoir. La décision de nomination
précise les conditions et limites de cette délégation.

ARTICLE 18 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles-a I'égard de la société. En consequence les
propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la
société par I'un d'entre eux ou par un mandataire de leur choix qui a accés aux
Assemblées Générales.

ARTICLE 19 -DIRECTION DE LA SOCIETE
I — CONSEIL DE DIRECTION
a - Désignation

La société est dmgee et administrée par un Président assisté d’'un Conseil de
Direction composé, outre le Président de Trois membres au moins et de cing
membres au plus associés ou non, personnes physiques ou morales representees’
par des personnes physiques. Deux d’entre eux sont membres de droit : les
sociétés EUREX ASSOCIES II et EUREX ALPHA. La société EUREX ALPHA dispose,

par son representant de la faculté de suspendre toute décision du conse|I pour la
deferer a I ‘assemblée generale Les autres membres sont élus. o

La composition du conseil de direction - doit’ respecter les regles de” quota
minimum d’experts comptables ‘et de commissaires ‘aux comptes fixé par’ les
textes Iegaux et réglementaires.

Au cours de la vie sociale, les membres autres que les membres de droit sont
nommés ou renouvelés par une décision collective des associés prise a Ia»
majorité des 'voix dont disposent les associés présents ou représentés. :

Les membres personnes physiques du Conseil de Direction peuvent Bénéficier
d'un contrat de travail au sein de la 'société. Ce contrat” de travail doit
éorresp_bndreé un emploi effectif. ' S

L

Les ‘membres personnes physiques du Conseil de Direction seront considérés’
comme démissionnaires a la date ou ils auront atteint I'dge de 70 ans révolus.

Les membres personnes morales du Conseil de Direction et les personnes
physiques qui les représentent peuvent également fournir des prestations dans le
respect des dispositions du Code de Commerce.

b - Durée des fonctions
La durée des fonctions des membres du Conseil de Direction est fixée a TROIS
(3) années prenant fin a l'issue de la consultation annuelle de la collectivité des

associés appelée a statuer sur les comptes annuels de |'exercice écoulé et tenue
dans I'année au cours de laquelle expirent leurs mandats.
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Les membres du Conseil de Direction sont rééligibles.

Les membres du Conseil de Direction peuvent étre révoqués a tout moment,
sans qu'il soit besoin d'un juste motif et sans droit a indemnisation. La décision
de révocation est prise a la majorité des voix dont disposent les actionnaires.
S’ils bénéficient d’'un contrat de travail, cette révocation ne met pas
automatiquement fin a ce contrat.

¢ - Rémunération

Les membres du Conseil de Direction peuvent recevoir une rémunération dont
les modalités sont fixées par la décision de nomination.

Cette rémunération est éventuellement soumise a la procédure de contrble des
conventions réglementées prévue par les présents statuts.

II - PRESIDENT

La société est représentée a I'égard des tiers par un président qui est une
personne physique salariée ou non, Expert Comptable.inscrit au Tableau de
I'Ordre des Experts Comptables, associée de la société.

Les régles fixant la responsabilité des membres du conseil d'administration des
sociétés anonymes sont applicables au président de la société par actions
simplifiée. Celui-ci préside les délibérations du Conseil de Direction.

Au cours de la vie sociale le président est renouvelé, remplacé et nommé par une
décision collective des associés délibérant dans les conditions prévues pour les
décisions ordinaires.

La durée du mandat du président est fixée a TROIS (3) années prenant fin a
I'issue de la consultation annuelle de la collectivité des associés appelée a statuer
sur les comptes annuels de I'exercice écoulé et tenue dans I'année au cours de
laquelle expire son mandat. -

Le mandat du président est renouvelable sans limitation.

Les fonctions de président prennent fin soit par le déces, la démission, la
révocation, I'expiration de son mandat, soit par. lI'ouverture a I'encontre:de celui-
ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires ou encore par sa
suspension.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un
préavis de trois mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la
collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du président
démissionnaire.

La démission du président n'est recevable que si elle est notifiée au Conseil de
Direction par lettre recommandée avec accusé de réception.
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Une personne physique ne pourra étre élue en qualité de Président si elle a
atteint 67 ans a la‘'date de I'élection.

Le président est révocable a tout moment par décision de la collectivité des
associés délibérant dans les conditions des assemblées extraordinaires apres
délibération du Conseil de direction statuant dans les conditions ordinaires.

La décision de révocation du président peut ne pas étre motivée.
En outre, le président est révocable par le Tribunal de commerce pour cause
légitime, a la demande de tout associé.

Rémunération

Le président peut recevoir une rémunération dont les modalités seront f‘xees par
la décision qui le nomme ou par une décision ultérieure. ’

Le président, personne physique, peut étre également lié & la société par un:
contrat de travail a condition que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Pouvoirs du Président .

Dans les rapports avec les tiers, le président représente la société et est investi,
des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute C|rconstance au nom de_‘la_
société dans Ies limites de son objet social.

Les dispositions des présents statuts limitant les pouv0|rs du preS|dent sont
mopposables aux tiers. ' ’

N . e

La société est engagée méme par les actes du président qui ne relévent pas“de
I'objet social, a moins qu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte depassalt
.cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, ‘la _seule
publlcatlon des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve T
Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de’'ses’
pouvoirs pour l'exercice de fonctions spécifiques ou ['accomplissement de
certains actes. Cette délégation a nécessairerhent une durée maximum limitée 3
6 mois. Elle peut étre renouvelée avec I'accord du Conseil de Direction.

III - Délibérations du Conseil de Direction

Les membres du Conseil de Direction sont convoqués aux réunions par le
Président. La convocation est effectuée par tous moyens, méme verbalement, au
moins 5 jours a l'avance, sauf en cas d'urgence ou si tous les membres
renoncent a ce délai.

Les réunions se tiennent au siége social ou en tout lieu mentionné dans la
convocation. Toutefois, les membres du Conseil de Direction peuvent participer a
la réunion par tout moyen de communication approprié sans que leur présence
physique ne soit obligatoire, sauf en ce qui concerne le Conseil qui arréte les
comptes annuels.
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Les réunions sont présidées par le président ou en son absence, par une
personne déléguée a cet effet désignée par le Conseil de Direction sur sa
demande.

Le Conseil de Direction ne délibére valablement que si plus de la moitié de ses
membres sont présents ou représentés et si au moins trois membres
participent effectivement a la réunion.

Les - décisions sont prises a la majorité des voix des membres presents ou
représentés.

Tout membre du Conseil de Direction peut donner une procuration a un autre
membre aux fins de le représenter, chaque membre du Conseil de D|rect|on ne
pouvant detenlr gu’une procuration.

En cas de partage des voix, la voix du président est prépondérante.

Le représentant d’Eurex Alpha dispose de la faculté de suspendre toute décision
du Conseil de Direction et de la déférer a une assemblée générale convoquée a
cet effet. Cette faculté, si elle n‘est pas exercée en séance, expire 8 Jours apres
receptlon du projet de proces -verbal de la réunion.

Les deC|S|ons du Conseil de Direction sont constatées dans des procés-verbaux
S|gnes par le président et au moins un autre membre. -Les proces -verbaux- sont
consignés-dans un registre coté et paraphé et conservés au siége social. Ils sont
communlques aux présidents d’Eurex-CFE, d’Eurex Associés et d'Eurex Alpha

IV - Pouvours du Président et du Conseil de Direction

Le Conseil de Direction dirige, gére et administre la société avec le Pre5|dent
mais seul le Président représente la société a I'égard des tiers.

Le Conseil de Direction dispose des pouvoirs suivants pour décider a’'la majorite
simple :

e de tous investissements ;
. "de tous emprunts sous quelque forme que ce soit ; ' RS

e des cautions, avals ou garanties, hypothéques ou nantissements a donner
par la société ;

e des crédits consentis par la société hors du cours normal des. affalres

e de la prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

¢ de toute embauche de cadres et de toutes conventions de.collaboration
avec un tiers ;

e du transfert du siége social en France métropolitaine.

Toutefois il ne pourra prendre les décisions suivantes qu’a la majorité des 3/4 de
ses membres présents ou représentés :

e acquisition ou de cession d'actifs immobiliers assortie ou non de contrat de
crédit-bail ;
acquisition, de cession ou d’apport de droits de présentation de clientéle ;
conclusion tous contrats de crédit-bail immobilier ;
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création ou cession de filiales ;

modification de la participation de la société dans ses filiales ;

acquisition ou cession de titres de participation ;

autorisation a donner a une filiale de procéder aux opérations décrites ci-
dessus ;

e agrément des cessions d’actions.

ARTICLE 20 - CONVENTIONS ENTRE LA SOCIETE ET.SES DIRIGEANTS ou
ASSOCIES

En application des dispositions de l'article L. 227-10 du Code de commerce, le
commissaire aux comptes présente aux associés un rapport sur les conventions,
intervenues directement ou par personne interposée entre la société -et son
président, I'un de ses dirigeants, I'un de ses associés disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la
société la contrélant au sens de l'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de I'exercice écoulé, I'associé intéressé ne participant pas au vote.

Les conventions non approuvées prodUIsent néanmoins leurs effets, a charge
pour la personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres
dirigeants d'en-supporter les conséquences dommageables pour la société. s
En application des dispositions de l'article L. 227-11 du. Code de commerce,-les
conventions portant sur les opérations courantes et conclues & des conditions
normales qui, en raison de leur objet ou de leurs implications financiéres. sont
S|gn|f'cat|ves pour les parties, sont communiquées au commissaire aux comptes.
Tout associé a le droit d'en obtenir communication. : .

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43,du Code de commerce s'appliquent
dans les conditions déterminées par cet article, au président et aux autres
dirigeants de la société.

v .

ARTICLE 21 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaires aux comptes -sont. nommes et. exercent leur
mission de controle conformement aux dispositions des artlcles L 823-1 et
suivants du code de commerce.

Leur mission est fixée par les textes légaux et réglementaires.

Ils peuvent participer a toute réunion du Conseil de Direction.

ARTICLE 22 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes aux conditions de majorité prévues a l'article 26 :

- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,
- approbation des conventions réglementées,

- nomination des commissaires aux comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,
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- transformation de la société,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,
- dissolution et liquidation de la société,
- inaliénabilité des actions,
- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée
de ses actions,
- augmentation des engagements des associés,
- nomination, révocation des membres du Conseil de Direction et du
Président,
- fixation de la rémunération des membres du Conseil de Direction et du
Président,
- modification des statuts, sauf transfert du siege social, en France
~ métropolitaine.
_- délibérations sur déférence du délégué d'Eurex-Alpha.

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Conseil de Direction.
ARTICLE 23 - FORME DES DECISIONS

Les décisions collectives sont prises, au choix du Conseil de Direction en
assemblée générale ou résultent du consentement des associés exprimé dans un
acte sous seing privé. Elles peuvent également faire I'objet d'une consultation
écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique. . ...
Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a
I'approbation des comptes annuels et a I'affectation des résultats, aux
modifications du capital social, a des opérations de fusion, scission ou apport
partiel d'actif, a I'exclusion d'un associé. L
Tout associé a le droit-de, participer aux décisions collectives, personnellement ou
palj un autre associé, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde.

ARTICLE 24 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre
recommandée ou par un moyen électronique contre accusé de receptlon le texte
des résolutions proposées ainsi que-les documents nécessaires a Ilnformatlon
des associés.

Les associés disposent d'un délai de 10 jours a compter de la réception du projet
de résolutions pour transmettre leur vote a I'auteur de la- consultation par lettre
recommandée ou par un moyen électronique contre accusé de réception.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme
s'étant abstenu.

ARTICLE 25 - ASSEMBLEE GENERALE

Les assemblées générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé
a la demande d'un ou plusieurs associés réunissant cinq pour cent au moins du
capital ou a la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le
commissaire aux comptes.
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Pendant la période de liquidation, I'assemblée est convoquée par le liquidateur.

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite 15 jours
avant la date de-la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et 'ordre du jour
de la réunion.

Toutefois, I'assemblée générale se réunit valablement sur convocation verbale et
sans délai si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.

Un ou plusieurs associés représentant au moins 5 % du capital ont la faculté de
requérir I'inscription a I'ordre du jour de I'assemblée de projets de résolutions par
tous moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre regues au
siége social 10 jours au moins avant la date de la réunion. Le Président du
Conseil de Direction accuse réception de ces demandes dans les 5 jours de leur
réception.

-

L'assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a I'ordre du jour
sauf décision unanime des associés. Elle peut cependant, en - toutes
circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dlrlgeants et proceder a
leur remplacement

Les associés peuvent se faire représenter aux dellberatlons de I’ assemblee par un’
autre associé.

Lés mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communlcatlon ecrlte et
notamment par télécopie ou courrier électronique. )

Une feuille de présence est émargée par les associés presents et les mandataires
et & laquelle sont annexés les pouvoirs donnés a chaque mandataire. Elle est
certifiée exacte par le bureau de I'assemblée.

- *
I

Les réunions des assemblées générales ont ||eu au sieége socnal ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

L'assemblée est présidée par le Président ou, en son ‘absence par un delegue
désigné par le Conseil de Direction ; a défaut par un doyen d’age.

L'assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 26 REGLES DE MAJORITE '
Le droit de vote attaché aux actions est proportlonnel a la quotité de capltal
qu'elles représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions de l'assemblée sont prises a la majorité simple des actions

présentes ou représentées.

Toutefois :
¢ les décisions collectives entrainant la modification des statuts sont prises a
la majorité des 34 des actions présentes ou représentées a I'exception des
décisions qui portent sur I'augmentation du capital par incorporation de
réserves... conformément aux dispositions de l'article 9-1.
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¢ les décisions entrainant la révocation du Président sont prises a la double
majorité des 3 de tous les associés et des actions composant le capital
social.

¢ Les décisions entrainant l’exclusion d'un associé sont prises dans les
mémes conditions de double majorité des 34 que celles entrainant la
révocation du président.

Doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les
décisions collectives suivantes :
- celles prévues par les dispositions Iégales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des
associes.

ARTICLE 27 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-
verbaux signés par le président et le secrétaire et établis sur un registre spécial,
ou sur des feuillets mobiles numérotés. :

La feuille de présence doit indiquer le lieu et la date de la consultation, l'identité
des associés présents et représentés et celle de toute autre personne ayant
assisté a tout ou partie des délibérations. Les procés-verbaux doivent indiquer.
les documents et informations communiqués préalablement aux associés, un
exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le
résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés. i

Les copies ou .extraits des proces-verbaux des dec15|ons collectives  sont
valablement certifiés par le Président, ou un fondé de pouv0|r habilité & cet effet
et communiqués par voie électronique a tous les associés. {

ARTICLE 28 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES,

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés .doit faire
I'objet d'une information préalable comprenant I'ordre du jour et tous documents
et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la
ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le Conseil de Direction doivent étre communiqués par
tous moyens aux frais de la société aux associés 10 jours avant la date de la
consultatlon, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sur ces
comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas

échéant prendre copie, des statuts a jour de la société ainsi que, pour les trois
derniers exercices, des registres sociaux, de l'inventaire et des comptes annuels,
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du tableau des résultats des cing derniers exercices, des comptes consolidés, des
rapports et documents soumis aux associés a I'occasion des décisions collectives.

ARTICLE 29 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exercice social a une durée d'une année, qui commence le premier
octobre et finit le trente septembre.

ARTICLE 30 - INVENTAIRE - COMPTES ANNUELS - -

Il est tenu une comptabilité régulieére des opérations sociales, conformément a la
loi et aux usages du commerce.

A la cléture de chaque exercice, le Président, assisté du Conseil de Direction
dresse l'inventaire des divers elements de Il'actif et du passif existant a cette
date.

Il dresse également le bilan décrivant les éléments’ actifs et passifs et faisant
apparaitre de fagon distincte les capitaux propres, le compte de résultat
récapitulant les produits et les charges de I'exercice, ainsi que l'annexe
complétant et commentant Ilnformatlon donnée par le brlan et le compte de
resultat X

Il présente également un bilan structuré établi dans les conditions et prathue
définies par Eurex-CFE en la matiére, pour permettre I’établissement d’un’bilan
consolidé ainsi qu’un bilan cumulé de I'exercice des Sociétés du Groupe.

4

Il 'est procédé, méme en-cas d'absence ou d'insuffisance -du bénéfice, aux
amortissements et provisions nécessaires. Le montant - des . engagements
cautionnés, avalisés ou garantis est mentionné a la suite du bilan. d

Le Presndent établit un rapport de gestlon contenant Ies indications f‘xees par la
loi. - :

En application des dispositions de I'article L. 225-184 du Code de commerce, |l
établit un rapport spécial qui informe chaque année‘la collectivité des associés
des opérations realisées dans le cadre des options de souscription ou d'achat
d actlons consentles par la soaete a chacun des mandataires sociaux. ‘

Tous® ces documents sont ‘mis a la dnsposmon du ou des commlssalres aux
comptes de la société dans les conditions légales et réglementaires.’

Dans les'6 mois de la cléture de I'exercice ou, en cas de prolongation, dans le
délai fixé par décision de justice, les associés doivent statuer par décision
collective sur les comptes annuels, au vu du rapport de gestion et des rapports
du ou des commissaires aux comptes et, le cas échéant, sur les comptes
consolidés, au vu du rapport de gestion du groupe et des rapports des
commissaires aux comptes.
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ARTICLE 31 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, aprés déduction des amortissements et des provisions,
le bénéfice ou la perte de |'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, |l
est prélevé cing pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale.
Ce prélevement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de. réserve atteint le
dixieme du capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause
quelconque, la réserve légale est descendue au-dessous de ce dixieme. .

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et
des statuts, et augmenté du report bénéficiaire.

Sur ce bénéfice, la collectivité des associés peut prélever toutes sommes qu'elle
juge a propos d'affecter a la dotation de tous fonds de réserves facuitatives,
ordinaires ou extraordinaires, ou de reporter a nouveau.

Le solde, s'il en existe, est réparti entre tous les associés proportionnellement &
leurs droits dans.le capital.

En outre, la collectivité des associés peut décider la mise en distribution de
sommes prelevees sur les réserves disponibles, en indiquant expressément les
postes de réserves sur.lesquels les prélévements sont effectués. Toutefois, Ies
dividendes sont prélevés par priorité sur les bénéfices de I'exercice.

Hors Ie cas.de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite- aux
associés lorsque les capitaux propres sont ou dewendranent a la suite de celle- -ci,

inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les statuts,
ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable. II
peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés |'approbation des comptes par la collectivité
des associés, reportées-a nouveau, pour étre imputées sur les bénéfices des
exercices ultérieurs jusqu'a extinction. -

ARTICLE 32 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en palement des leldendes en numéraire sont f“xees par,
décision collective des associés ou, a.défaut, par le Président et/ou le Conseil de
Direction. . )

Toutefois, la mise en paiement des dividendes en numéraire doit avoir lieu dans
un délai maximal de neuf mois aprés la cl6ture de |'exercice, sauf prolongation
de ce délai par autorisation de justice.

Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifié par un
commissaire aux comptes fait apparaitre que la société, depuis la cloture de
I'exercice précédent, aprés constitution des amortissements et provisions
nécessaires et déduction faite s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des
sommes a porter en réserve, en application de la loi ou des statuts, a réalisé un
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bénéfice, il peut étre distribué sur décision du Conseil de Direction des acomptes
sur dividende avant I'approbation des comptes de I'exercice.

La collectivité des associés statuant sur les comptes de I'exercice clos a la faculté
d'accorder a chaque associé, pour tout ou partie du dividende mis en distribution
ou des acomptes sur dividende, une option entre le paiement du dividende en
numeéraire ou en actions.

L'offre de paiement du dividende en"actions: doit étre faite simultanément a
chaque associé. Le prix des actions ainsi émises, qui ne peut étre inférieur au
montant nominal, est fixé dans les conditions visées a I'article L. 232-19 du Code
de commerce ; lorsque le montant des dividendes auquel il a droit ne correspond
pas a un nombre entier d'actions, l'associé peut obtenir le nombre d'actions
immédiatement supérieur en versant dans le délai d'un mois la différence en
numeéraire ou recevoir le nombre d'actions immédiatement inférieur complété
d'une soulte en numéraire.

La demande de paiement du dividende en actions doit intervenir dans un’ délai
fixé par la collectivité des associés, sans qu'il puisse étre supérieur a trois mois a
compter de la décision ; l'augmentation de capital de la société est réalisée du
seul fait de cette demande et ne donne pas lieu aux formalités: prévues aux
articles L. 225-142, L. 225-144 et L. 225-146 du Code de commerce.

Aucune répétition de dividende ne peut étre exigée des associés sauf lorsque la
distribution a été effectuée en violation des dispositions légales et que la* société
établit que les bénéficiaires avaient connaissance du caractére irrégulier de cette
distribution au moment de celle-ci ou ne pouvaient l'ignorer compte tenu “des:
circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescrlte trms ans’ apres
la mise en- palement de ces d|V|dendes
Les dividendes non réclamés dans les cing ans de leur mise en palement sont
prescrlts

ARTICLE 33 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL ’ ’ ‘

Si, du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
propres de la société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le
Président doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des compteé’ ayant
fait apparaltre ces pertes, consulter ‘la collectivité des associés, a Ieffet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, sous réserve des
dispositions Iégales relatives au capital minimum, et dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capitaux propres ne sont pas redevenus au moins
égaux a la moitié du capital social.

Dans tous les cas, la décision collective des associés doit étre publiée dans les
conditions légales et réglementaires.
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En cas d'inobservation de ces prescriptions, tout intéressé peut demander en
justice la dissolution de la société. Il en est de méme si la collectivité des
associés n'a pu délibérer valablement. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la
dissolution si, au jour ou il statue sur le fond, la régularisation a eu lieu.

ARTICLE 34 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La société peut se transformer en société d'une autre forme.

La décision de transformation est prise collectivement par les associés, sur le
rapport du commissaire aux comptes de la société, lequel doit attester que les
capitaux propres sont au moins égaux au capital social.

La transformation en société en nom collectif nécessite 'accord de tous les
associés. En ce cas, les conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée
dans les conditions prévues pour la modification des statuts et avec l'accord de
chacun .des associés qui acceptent de devenir commandités en raison ‘de-la
responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les
conditions prévues pour la modification des statuts des sociétés de cette forme. .

La transformation qui -entrainerait, soit I'augmentation des engagements des
associés, soit la modification des clauses des présents statuts exigeant
I'unanimité des associés devra faire I'objet d'une décision unanime de ceux-ci.

ARTICLE 35 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, a
I'expiration du terme fixé par les statuts, ou a la suite d'une décision:collective
des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus
pour réaliser I'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a

répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut |'autoriser a continuer les affaires en cours ou a
en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du
montant nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en
proportion de leur participation dans le capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du
montant de leurs apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de Ila
société entraine, lorsque I'associé unique est une personne morale, la
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transmission universelle du patrimoine de la société a lI'associé unique,
conformément aux dispositions de ['article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 36 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la société ou
lors de sa liquidation soit entre la société et les associés titulaires de ses actions,
soit entre les associés titulaires d'actions eux-mémes, concernant les affaires
sociales, I'interprétation ou |'exécution des présents statuts, seront soumises a la
procedure d'arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi de3|gnes en choisissent
un autre, de sorte que le colléege arbitral soit constitué en nombre impair. A
défaut d'accord, le Président du Tribunal de commerce du lieu du siége social,
saisi comme en matiére de référé par une des parties ou un arbitre, procédera a
cette désignation par voie d'ordonnance.

L'instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le décés,
I'empéchement, I'abstention ou la récusation d'un arbitre. Un nouvel arbitre sera
désigné par ordonnance, non susceptible de recours du Président du Tribunal de
commerce, saisi comme il est dit ci-dessus.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux.
Ils statueront comme amiables composnteurs et en premier ressort, Ies partles
convenant expressement de ne pas renoncer a la voie d'appel.

Les pa‘rties attribuent compétence au Président du Tribunal de commerce du lieu
du siege social, tant pour I'application des dispositions qui précedent, que pour Ie
reglement de toutes autres difficultés.

Statuts adoptés par I'assemblée generale extraordlnalre
du 25 février 2022

COPIE CERTIFI§E CONFORME
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