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PROCES VERBAL DES DECISIONS DE L’ASSOCIE UNIQUE
EN DATE DU 18 JUIN 2018

L'an deux mille dix-huit,
Le 18 juin i 10 heures,
Le soussigné :

- Antoine Peyssonnel, né le 13 novembre 1982 4 Paris (75014), de nationalité frangaise, demeurant 148
rue Saint-Maur 75011 Pans,

Agissant tant en qualité d’associé unique que de président ct secrétaire de la société TELEOPHTALMO,
société par actions simplifiée 4 capital vanable, dont le siége social est situé 148 rue Saint-Maur 75011 Paris,

immatriculée au Registre du commerce et des Société de Paris sous le numéro 831 676 275 (la « Société »),

aprés avoir pris connaissance :

. du texte des décisions proposées ;
] des statuts actuels de 1z Société ;
. du projet de nouveaux statuts de la Société,

a pris par acte sous seing privé, conformément aux articles 16 et 17 des statuts de la Société, les décisions
relatives 4 Vordre du jour suivant

Suppression de toute référence au caractére unipersonnel de la société

~Modification de I'objet social de la Sociéeé ;
Suppression de la clause de variabilité du capital dc la Société ;

réation d’une procédure d'agrément cn cas de transfert d’action ;

Création d’unc procédure d’exclusion d’'un assacié et d’un droit de préemption corrélatif ;
Modification Varticle 14 des statuts concernant la geston de la société en précisant les modalités
d’administration et de représentation de la Société, en modifiaat les régles de désignation du
président et en prévoyant l2 possibilité de désigner un ou plusieurs directeurs généraux ;
Précisions apportées au régime des conventions réglementées ;
Modifications des articles des statuts concernaat la forme et les modalités des décisions collectives ;
Précisions concernant 'affectation des résultats ;
Création de la possibilité dec nomination d’un ou plusicurs commissaires aux comptes ;
Précisions concernant les modalités d’exercice des droits relatifs au comité d’eatrepnse ;
Précisions concernant les cas de dissolution, liquidation et les modalités de contestations ;
Suppression de Tarticle 24 relatif 3 [a reprise des engagements accomplis pour e compte de la Société




en formation ;
. Refonte totale des statuts de la Société avec effet immédiat et adoption des statuts ainsi modifiés ;
Pouvoir pour les formalités légales.

PREMIERE DECISION

[’associé unique décide avec effet immédiat de supprimer dans les statuts toute référence au caractére
unipersonnel de la Sociéeé.

Cette décision est adoptée par Uassocié unique.

DEUXITEME DECISION
L’associ¢ unique décide avec effet immédiat de modifier ’objer social de la Société.

L’associé unique, en conséquence de qui précede, décide de modifier comme suit Iarticle 2 des statuts avec
eftet immédiat :

« ARTICLE 2 - OBJET
La Seciété a pour objet, en France et & étranger :

Le développement d'une solution de tlémédecine permetiant de se connecter 4 des appareils de mesure
miédicanx: ef G envoyer ces informations d des professionnels de santé ;

La créiation et la mise en anvre dune solution permettant lomverture de cabinets d'ophtalmologie en
Flemédecine dans les déserts médicanx ;

Llaide d la création ef i onverture de cabinets d’gphtalmologie ;

La formation et le recrutement du personnel adéquat ponr la gestion de ces cabinets ;
Llachat de matériel médical ef la location de ce matériel @ des cabinets médicanx ;
La gestion adwinistrative de cabinets médicanx: ;

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant 4 :

- Llacquisition par veie d'apport, de souscription, d'achat on d'échange on par fout antre moyen d actions,
de parts ou antres tilres, y compris de créance, de tonte sociéfé existante ou d créer;

- lacquisition par tons moyens el nolamment par voie d'échange, d'apport, d'achat ou antrement, de tons
Jonds de commierce;




- la réalisation de lontes prestations, services, études, mises 4 dispositions, assistances pour le comple des
sociétés qui'elle contrile, an sens de larticle 1.233-3 du Code de commerce, on dans lesquelles la Société
détient une participation ;

- lacquisition par lous moyens, la construction, l'installation, l'aménagement, la prise d bail avec o sans
promesse de vente, de tous immenbles batis on non bitis ou de tous droits immiobiliers ;

- la prise, lacquisition, la cession e l'exploitation directe on indirecte et par tont autre moyen de toutes
licences, dessing ef marques ;

- et dune fajon générale, lonles opérations financiéres, nwobiliéres on immobiliéres, lechniques ef
commerdiales se rapporfant direclement ou Indirectenrent anxe objets ci-dessus ou d tous objets similaires

ou connexces susceptibles d'en faciliter la réalisation, l'extension on le développentent.

Elle pent agir en fous pays, directement ou indireclenient, ponr son comple ou celui de tiers, soit senle, soit en association,
participation, gronpemen! on société, avec fonles anlres personnes ou sociélés et réaliser sous quelgne forme que ce soit les
opérations entrant dans son oljet ».

Cette décision est adoptée par P'assocté unique.

TROISIEME DECISION
L’associé unique décide avec effet immédiat de supprimer la clause de variabilité du capital de la Société.

Cette décision est adoptée par l'associé unique.

QUATRIEME DECISION

L’associé unique décide avec effet immédiat de modifier les statuts de sorte 4 créer une procédure d’agrément
en cas de transfert d’action.

Cette décision est adoptée par Passocié unique.

CINQUIEME DECISION

’associé unique décide avec effet immédiat de modifier les statuts de sorte 4 créer une procédure d’exclusion
d’un associé et un droit de préemption corrélatif.

Cette décision est adoptée par U'associé unique.

SIXTIEME DECISION

En conséquence de I'adoption des troisiéme, quatnéme et cinquiéme décisions, I'associé unique décide de
supprimer avec effet immédiat les articies 6, 7, 8,9, 10, 11, 12 et 13 des statuts et de les remplacer par un titre
11 ainsi rédigé :

« TTTRE II



APPORTS - CAPITAL
ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, 1l a été apporté par Monsienr Antoine PEYSSONNEL, nne somme en numeéraire de mille (1.000)
enros, correspondant a dixc milles (10.000) actions de dix (10} centimes d'enros de valenr nominale chacune, sonscrites en totalité
par ce dernier ef libérées & hantenr de cent ponr cent (100 %),

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCLAL

Le capital social de la Société est fixé @ la somme de mille (1.000) euros, divisé en dix mille (10.000) actions de dix (10}

centime de valenr nominale chacune, intégralement libérées ef tonltes de mime categorze.
ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCLAL

Le capital social peut étre angmenté, réduit on amorti dans les conditions prévues par la loi par swine décision collective
extraordinaire des associés..

Les associés penvent déligner an président on a l'un des Directenrs Généranx les ponroirs nécessaires 4 l'effet de réaliser dans le
délai Iigal, langmentation de capital en une ou plusienrs fois, d'en fixcer les modalités, d'en constater la véalisation et de procéder
4 la modification corrélative des statts.

En cas d'augmentation par émission dactions @ sonserire en numéraire, un droit de préférence d la souscription de ces actions est
réservé anx propriétaires des actions existantes an prorata de leur participation dans le capital de la Société dans les conditions
ligales. Toutefois, les associés peuvent remencer d litre individuel d lenr droit préferentiel de souscription. De plus, les associés

penrent supprimer le droit priferentiel de souscription, en fout o partie, par une décision collective des associés dans les conditions
lgaler,

ARTICLE 9 - ACTIONS

9.1 FORME DES ACTIONS

Les actions sonf nominalives. Les actions sont inscrites en comple an nom de lewrs propriétaires dans les conditions el selon les
miodalités ligales et réglementaires.

Tout associé pent demander i la Société la délivrance d'une attestation d'inscription en compte.

9.2 LIBERATION DES .ACTIONS

Tontes les actions d'origine formant le capital social initial et représeniant des apporis en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées de la moitié ati moins de Jeur valenr nominale.

Les actions sonscrites lors d'une angmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement libérées lors de la souscription
du quart an moins de lenr valenr nominale ef, le cas échéant, de la rotalité de la prime démission. Le surplus est appelé par le
président en une on plusienrs fois dans un délai ne pourant dépasser cing ans. Le président est habilité a modifier les statuts de la
Soctété pour retranscrire la libération du surplus.

Les appels de fonds sont portés d la connalssance des associés an moins un mois d lavance.

Tout refard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entrainera, de plein droit et sans gu'il soit
besoin de procider & nne_formalité guelcongue, le paiement d'un intérét dont le faux: sera celui de [intérét ligal, calenlé jour pour




Jour d partir de fa date d'exigibilité, sans préjudice de laction que la Société peut exercer contre l'associé defaillant et des mestires
d'exécution forcée prévues par la loi,

9.3 CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS
Les attions ne sont négociables qu'aprés l'immatriculation de la Société an Registre du commerce ef des soctélés.
Les actions demenrent régociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la cliture de la lignidation.

La propri¢té des actions résulte de lenr inscription en comple individuel au nom du ou des titulaires sur les registres lenus a cef
effet an siége soctal.

En cas d'angmentation de capital, les actions sont négociables & compter de la réalisation de celles-ci,

La cession des actions s'opére d ['égard de la Sociéfé ef des tiers par virement du compte du tédant ant comple du cessionnaire sur
production d'un ordre de monrement éabli sur un _formulaire fonrni on agréé par la Société et signé du cédant on de son
mandataire (¢t dit cessionnaire si les actions ne sont pas entiérement libérées). L'ordre de monvement est enregistré sur un registre
colé et paraphe, tenu chronologiquenrent, dit « registre des mouvements ».

Les cessions d'actions envers des tiers d la Société sont sonmises en outre awx: dispositions statutaires figurant é l'article 9.4 —

CLAUSE D AGREMENT.
9.4 CLLAUSE D'AGREMENT

La cession des actions de P'associé nnique est libre, La cession s'opére tis-d-1is de la Société par une notification effectiée d son
président. Le transfert des actions fait ['objet d'une mention sur le registre des mionvements tenus par la Sociéli.

Sous réserve de lexcistence de conventions extra-statitaires en vignenr an sein de la Société qui, dans ce cas, prévandront sur les
stipulations des statuts de la Société de la Société notaniment en matiére de cession et de transmission des actions, en cas de
Pluralité dassociés, les actions de la Sociétlé ne penrent Hre cédées y compris entre associés qu'aprés agrément préalable donné par
décision collective adoptée d la majorité des deux: ters des associés prisents ou représentés.

La demande d'agrément doit étre notifiée an président de la Sociéé par lettre recommandée avec acensé de réception. Elle indique
Je nombre d'actions dont la cession est emisagée, le prix de la ression, [identité de lacquérenir sl s'agit d'une personne physigue,
ef 5'il s'agit d'une personne morale les informations suivantes : dénomination, forme, siége soctal, numéro de RCS, identité des
dirigeants, montant ef répartition dn capital.

Cette demande d'agrément est fransmise par le président anx associés.

La dicision des associés sur Pagrément doit intervenir dans un délai de denxc miots d comipter de la notification de la demarde
d'agrément. La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a éire motivée. Elle est notifice an cédant par letire
recommandse avec accusé de réception. Si ancune réponse n'est intervenne a lexpiration du délai de trols nois, l'agrément est

reputé acquis.

En cas d'agrément, ['associé cédant peut réaliser librement la cession aux: conditions prévaes dans la demande d agrément, et ce
dans nn délai d'un mois @ compler de Ja notification de la décision d'agrément; d défant de réalisation du iransfert dans ce délai,
L'qarément sera cadue.

Ent cas de refus dagrement, la Société doit, dans nn délai de trois mois d compler de la décision de refus d'agriment, acquérir ou
faire acquérir les actions de ['associé cédant, soit par des associés, soit par des tiers, soit par la Société elle-niéme.




Dans ce dernier cas (rachat par la Société), la Société est tenue dans les 6 mois de ce rachat de les céder on de les annuler, au
moyen dune réduction de capital social.

Le prix: de ruchat des actions par nn ters, un associé on par la Société est fixé d'un commun accord entre les parties. A défant
d'accord sur ce prix;, celni-c est déterminé conformément aux dispositions de larticle 18434 du code civil,

Toutes les cessions d'actions intervennes en violation des stipulations des présents statuts sont nilles.

La prérente clanse d'agrément ne pent étre supprimée on modifiée qu'a I'nunaninité des associs,

9.5 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chague action donne droit G nne qnotité, proportionnelle au nombre et & la valenr nominale des actions existantes, de lactif
social, des bénéfices on du boni de liquidation.

Elle donne en ontre ke droit an vote ef 4 la représentation dans les décisions collectives des assoctés, ainsi que le droit @ tout assoaé
et d fonte épogque d'oblenir communication des documients nécessaires pour lui permettre de se prononcer en connaissance de canse
et de prononcer un_jugement informé sur la gestion et le contrile de la Société, La nature de ces documents et les conditions de leur
enroi ou mise d disposition sont celles déterminées par les dispositions fégales et riglementaires applicables aux socrétés anomymes.

Les associés ne sont responsables du passif social qn'a concurrence de lenrs apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel gu'en soit le titnlaire. Chaque fois qit'il est nécessaire de posséder nn certain nombre
d'actions pour exercer un droit, il appartient aux propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de faire leur affaire du groupement
d'actions requis. La propriété d'une action comporte de plein droit adbésion aux statuts de la Société ef anx décisions de la
collectivité des associés.

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société qui ne connait qu'nn send propriétaire pour chacune d'elles. Les propriétaires
indivis d'actions sont fenns de se faire représenter anpris de ln Société et anxe assemblées par un mandataire unique ; @ défant
d'entente, il appartient d Uindivisaire e plus diligent de faire désigner judiciairement un mandataire chargé de les représenter. Le
droit de vote atlaché i laction appartient d ['tisufruitier pour les décisions concernant la ripartition des bénéfices ef an
nu-propreétaire dans les antres cas.

ARTICLE 10 - EXCLUSION D'UN ASSOCIE
10.7 MOTIFS D'EXCLUSION
Ui associé pent étre extln de la Sociélé en cas de survenance d'un des érénements suivants:

i.  Exercice direct o indirect d'une activité concurrente de celle déployée par la Société ;

il Violation grave d'une des stspulations de tout accord extra statutaire $il en existe, notamment, l'excercice par 'associé
en cause, directenment o indirectenent, d'une achivité concurrente de celle de la Société — conformément & la définition de
Lactivité concurrente formulée dans tont accord excira stafutaire s'il en existe;

iil.  Now-respect dun engagement d'adbésion @ un accord extra statietaire en viguenr an sein de la Société aprés mise en
demenre notifiée par lettre recommandée avec demande d'aris de réception par e président ou par le Comité de
surveillance restée sans effet aprés un délai de trente (30) jours ouvrés d compler de cette notification;

iv.  Condamnation pénale & l'encontre de l'associé en cause, notamment ponr escroguerte, abus de confiance on bangueroute

!




v.  Refus de voter une délibération ritale ponr la Société ;

vi,  Défaut de libération des actions souscrites en numiéraire dans les délais privns par fes statnls, malgré lavis du président
par lettre recommandée avec avis de réception ;

vit.  Mangnenent 3 lobligation de s'abstenir de tous acte susceptible de nuire 4 la Société
vill,  Diseréditer, par tont moyen, la Société ;
102  MODALITE DE L'EXCLUSION

Dés /a constatation de la surrenance de ['nn des évinements sustisés, l'associé concerné est convoqné par le président, par letire
recommandée avec demande daris de réception, @ comparaitre devant les antres associés pour y étre entendu snr les vigyens de

défense.
I doit s'éconter un délai minimun de quinze (13) jours entre la date d'envoi de la convocation et le jonr de comparution.

La décision d'excclusion est prise dans les conditions de vote des assembiées extraordinaires d'associés. Llassocté dont ['excclusion
est envisagée pent prendre part an vote.

La décision d'excclusion de ['associé concerné est nolifiée par lettre recommandee avec demande d'avis de réception.

10.3 DROIT DE PREEMPTION

Les actions dont Passocié exclu est titwlaire sont proposées en prionité anx: anfres associés, sons réterve de l'application de
stipnilations extra statutaires, le cas échéant.

A difant d'achat des actions par les antres associés, la décision d'exclusion doit statuer sur le rachat des actions de l'associé exclu
et désigner fe on les acquérenrs de tes actions @ savoir mn on plusienrs autres associés, nn ters désigné par les associés on encore la
Société elle-minte.

Lz décision d'exclusion prend effet a compter de son pronondt.
La décision d'exclusion est natifiée @ l'associé excclu par lettre recommandee avec accusé de réception d linitiative du président.

L escclusion entraine dés le prononcé de la mesnre Ja suspension des droits non pécuniaires atiachés @ la totalité des actions de
Lassocié exceln,

La totalité des actions de ['associé excclu doit étre cédée dans ler trente (30) jours de la décision d'exclusion d tonte personne
désignée corime i est préva di-dessis.

Sous réserve de lexistence de conventions extra-statutaires en viguenr au sein de la Société qui, dans ce cas, prévandront sur les
stipulations des statuts de la Socété, le prix de rachat des actions de l'associé exelu est déterminé d'un commun accord on 4
défant, & dire d'expert dans les conditions de l'article 18434 du Code civil.

La présente clanse ne pent étre modifiée qu’d l'unanimité des associés ».

Cette décision est adopiée par Passocié unique.




SEPTIEME DECISION

L’associé¢ unique déeide avec effet immédiat de modifier P'article 14 des statuts eoncernant la gestion de la
société en précisant les modalités d’administration et de représentation de la Socicté, en modifiant les régles
de désignation du président ct en prévoyant la possibilité de désigner un ou plusicurs directeurs généraux,

L’associé unique, en conséquence de qui précéde, décide de supprimer [article 14 des statuts avec effet
immédiat et de le remplacer par un titre 111 ainsi rédigé :

« TITRE 111

LADMINISTRATION ET L4 REPRESENTATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 11 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est reprisentée, dirigée ef administrée par un président, personne physique on morale, associée on non de la Société.
11.1 DESIGNATION

Le prévident est désigné par décision colleciive des assoriés statuant, sans quornm, 4 la majorité des denx tiers (2 3) des voix de
lensemble des assoctes de la Société disposant du droit de vote.

Lors de la constitution de la Société, Mousienr Antoine PEYSSONNEL a été nommé dans les statuts président pour nune
dnrée indéferminée. Il a, préalablement a la signaiure des statuts constitutifs de la Sociélé, déclaré accepter lesdites fonctions et
déclaré ne faire lobjet d'ancne inconpatibilité ni daucune interdiction suscepiible de Juf en interdire l'excercice.

11.2 DUREE DES FONCTIONS
Le présidenit peut étre nomnmié ponr une dirée indéterminée. Le mandat du président est renonvelable sans limitation.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décts, la démission, la révocation, l'expiration de son mandat, soif par
Donverture d lencontre de celui-ci d'une procédure de redressement on de lignidation judiciaires.

Le président pent démissionner de son mandat sous réserve de respeder un préavis de trois (3) mois lequel ponrra étre réduit fors
de la consultation de Ja collecivité des associés qui aura a statuer sur le remplacenent du président démissionnaire.

L démiission du président n'est recevable que 5i elle est adressée  chacun des associés par letfre recommandee.
A l'initiative d'un oit plusienrs assaciés, le président pent étre révoqué pour juste motif (@ savoir une fante lonrde au sens du droif
du travail), par décision de la collectivité des associés statuant, sans quornm, d la majorité des denxe thers (2/3) des roix de

Lensenible des assocés de la Société disposant du droit de rofe.

Toute révocation infervenant sans qu'nn juste mofif (4 savoir une fante lourde an sens du droit dy travaif) soit établi onvrira
droit & une indemynisation du président,

71.3 REMMUNERATION

Le président peint recevoir nne rémunération dont les niodalités sont fixiées dans la décision de nomination ou par une décision
wltérienre de la collectivité des associés.

En ontre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

- T




11.4 POUIZOIRS DU PRESIDENT

Le président dirige la Société et la représente d ['égard des tiers. A ce titre, il est inresti des ponroirs les plus éfendus pour agir en
toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'okjet social et des pouroirs expressément dévolus par la loi ef les
statuts d la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts qui Limiteraient les poutoirs du président sont inopposables anx tiers.

Le président pent déliguer @ foute personne de son choix cerfains de ses pouroirs pour lexercice de fonctions spécifiques ou
Laccomplissement de certains actes.

ARTICLE 12 - DIRECTEURS GENERAUX

Le président pent désigner nn on plusienrs divectenrs généranx, personnes morales ou personnes physiques, associés ou non de la
Sociélé.

Un directenr général pent bénéficier d'nn contrat de travail conclu avee la Sociéf. La durée des fonctions et la rémunération d'un
directenr général sont fixcées par le président dans la décision de nomination.

U directenr général est révocable & tont monsent, ad nutur, par décision du président,

Un directenr général pent dimissionner G tout moment, sons réserve de prévenir le président dans le détai de 60 jours prévédant la
date de démission effective, par lettre recommandée avec avis de réception.

Les pouroirs des directenrs ginéraux, qui pentent comprendre le pouroir de représentation de la Société anprés des tiers, sont fixés
par le président dans la décision de nomination de chacun des directenrs généranx ».

Cette décision est adoptée par lassocié unique.

HUITIEME DECISION

L’associé unique décide avec effet immédiat de modifier I'article 15 des statuts concernant les conventions
entre la société et ses dingeants ou associés en précisant le régime des conventions réglementées.

U'associé unique, en conséquence de qui précéde, décide de supprimer l'article 15 des statuts avec cffet
immédiat et de le remplacer par un titre IV ainsi rédigé :

« TITRE IV
CONVENTIONS REGLEMENTEES
ARTICLE 13 - CONVENTIONS LIBRES

Toute conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales, qui en raison de leur objet on de
letirs inplications financiéres ne sont significatives pour ancune des parties ne sont Pas commutiqnés ain rommissaire aux corples.

Cette décision est adaptée par l'associé unique.

M.



ARTICLE 14 - CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATIONS

Toute convention intervenne directement on par personne interposée entre la Société, son président, lun des Directenrs Généranx
ou Lun des associés disposant d'nne fraction des droits de rote supérienre a dix ponr cent (10%) on §'il s'agit d'une personie
morale associte, la sociéfé contrélant an sens de Darticle L. 233-3 du Code de commerce, doit étre porté i la connaissance dn
commissaire aux comples, 5 en exciste.

Le commissaire aux comptes, §'il en existe, on d défant le président, établit un rapport sir les conventions conclues an conrs de
lexcervice éonké. L'associe nnigue on la collectivité des associés, statue chague anniée sur ce rapport lors de la consultation annnelle

sur les comiples socianx: dudit exercice. L'ntéressé ne peut prendre part au vofe sur ladite convention.

Les conrentions non approuvées produisent néanmoins lenrs effets, d charge pour la personne intéressée ef éventuellement, ponr le
président d'en supporter les conséquences dommiageables ponr la Sociélé.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les apérations counrantes el conclues d des conditions normales
qui sont simplement commiuniquées anx commiissaires anx: conples, §'il en existe.

Lorsque la Société ne comprend qunn seul associe, il est senlement fait mention au registre des décisions des conventions
intervennes directement on par personnes interposes entre la Sociélé et ses dirigeants.

ARTICLE 15 - CONVVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contral, il est interdit an président personne physique de contracter, sous guelque forme que ce soit, des
emiprunis auprés de la Société, de se faire consentir par elle un décourert, en comple courant on auirement, ainsi que de faire
cautionner on avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

La miéme interdiction sapplique an représentant de la personne morale président, an conjoint du président personne physigue, ses
ascendants el descendants ainsi qu'a tonte personne interposée. Ces dispositions s'appliqnent mutatis mutandis anse Directenrs

Généranux.

Les interdictions prévnes é larticle L 22543 du code de commerce s'appliguent, dans les conditions déterminées par cet article,
au président, anx directenrs généranx: et a fouit antre dirjgeant de la Société »,

Cette décision est adoptée par l'associé unique.

NEUVIEME DECISION

L’associ¢ unique décide avec cffet immédiat de modifier les articles 16 et 17 des statuts concernant la forme
ct les modalités des décisions collectives.

L’associé unique, en conséquence de qui précéde, décide de supprimer ces articles avec effet immédiat et de
les remplacer par un titre V ainsi rédigé :

« TITRE I/

DECISIONS DE L4 COLLECTIVITES DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - DOMAINE RESERVE .4 1.4 COLLECTIVITE DES ASSOCIES




L a collectivité des associés est senle compélente pour prendre les décisions suivantes :

Transformation de la Société ;

Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'ils pourraient consentir, dans
les conditions prévaes par la loi), amortissement ¢t réduction ;

Fusion, scission, apport partiel d'actifs ;

Dissolution ;

Nomination des Commissaires aux comiptes ;

Nomination, rémunération, révocation du président ;

Approbation des conples annuels ef affectation des résnltats ;

Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants on associés ;
Modification des statuts, sauf transfert dy siége social ;

Exclusion d'un associé ef suspension de ces droits de vote ;

Nomination du Liguidatenr et décisions relatives awx opérations de liquidation.

Toutes les antres décisions sont de la compétence dn président, sous réserve de ce qui est prévi par la loi ou dans les présents
statls,

Les décisions la collectivité des asiociés sont répertorides dans un registre coté ef paraphe,
ARTICLE 17 - REGLES DE MAJORITE

17.1 REGLES GENERALES

Chague associé a le droit de participer anx décisions par lut-miéme ou par le mandataire de son choix. Le droit de vote attaché
aux actions est proportionnel @ la quotité du capital qu'elles reprisentent, chague action donmant droit 4 une voix.

17.2  DECISIONS EXTRAORDINAIRES
Sont gualifiées d'extraordinaires, les décisions suivantes :

- Transformation de la Société ;

- Modification du capital sodial : angmentation (sous réverve des éventuelles déligations qu'ils pourratent consentir, dans
les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction;

- Fusion, scission, apport partiel dactifs ;
- Dissolution ; |

- Nomination, rémunération, révocation du président ;
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- Modification des statuts, sanf tranifert due siége social ;
Exclusion d'un associé et suspension de ces droits de rote ;
- Nonrination dn Lignidatenr ef décisions relatives anx opérations de liguidation.
Sanf disposition contraire des présents statuts, ['assemblée générale extraordinaire ne délibire valablement que si les associés
présents o représentés possident an moins la moitié des actions ayant droit de vote. Les décisions sont prises & la majorité des

dewxe tiers des voix dont disposent Jos associés présents ou représentés.

Par exception anx dispositions qui précédent, les décisions visées d larticle 1.227-19 du Code de commerce doivent élre prises d
L unanimité des assodkés,

17.3  DECISIONS ORDINAIRES

Toutes antres décisions sont qnalifices d'ordinaires, y compris les décisions suivantes !

- Nomination des Commissaires ause comples ;

- Approbation des conipres annuels of affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre la Société ef ses dirigeants on assoctés.

Sanf disposition contraire des présents statuts, lassembiée générale ordinaire ne délibére valablement gue si les associés présents on
représentés possédent an moins le guart des actions ayant drott de vote. Ces décisions sont prises d la majorité simple des voix des
assocés disposant dn droit de vote, présenis on représentés.

ARTICLE 18 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Aw choixe du président, les décisions collectives des assoctés sont prises en assemblée, réunie an besoin par vidévconférence ou
coniférence par téléphone, on par correspondance. Elles penvent s'exprimer dans un acle signé par tous les associés on par
consudtation écrite.

Tous moyens de communication peurent ére wtilisés : érit, lettre, fax, conrviel, télexc ef méme verbalement, sons réserve que
lintéressé signe le procés-verbal, acte on relevé des décisions dans un délai d'un mois. Ces décisions sont réperforites dans le

regisire des assemblies.

Tont associé a Je droit de participer anx décisions collectives, personnellement on par mandalaire, quel que soit le nombre
d'actions qu'il posséde. I/ doit justifier de son identitd ef de Dinscription en comiple de ses actions au jonr de la décision collective.

ARTICLE 19 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le président adresse d chaque associé, par tons moyens, fe texte des résalutions proposées ainsi que
les documents nécessaires é l'infarmation des assoctés.

Les associés disposent d'un délai de buit (8] jonrs d compier de la réception du projet de résolutions pour transmettre lenr vote i
lantenr de la consultation par lettre recommandee.

Tont associé n'ayant pas répondy dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étan! abstens.
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ARTICLE 20 - ASSEMBLEE GENERALE

Lassermblée est convoguée par le président. La convocation est faite par lous mayens an moins 8 jours avant la date de réunion.
Elle comporte lindication de Pordre du jour, de lbeure et du lien de la réunion. La convocation est accompagnée de fous
documents nécessaires & l'information des associés.

Dans Je cas oii tous les associés sont présents ou représentés, l'assemblée se réunit ralablement sur conrocation rerbale et sans
détal.

L assembliée est présidée par Je président de la Société. A defans, elle élit son président. Ll'assemblée désigne nn secrétaire qui pent
étre choisi en debors des assoriés.

A chague assemblée est tene e feuille de présence et il est dressé nn procés-verbal de Ja réunion qui est signé par ke président de
séance ef Je secrélaire.

Lassembiée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou représentés.
ARTICLE 21 - PROCES VERBAUX

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le président et le secrétaire et éablis
sur un registre spécial, ou sur des fenilleis mobiles numérotés,

Les procés-verbanx doivent indiquer le lien et la date de la consnitation, lidentité des associés présents et représentés et celle de
foute antre Personne ayant assisté @ fow! ou partie des délibérations, les documents et informations compuniqués préalablement
@HX assoctis, i excposé des débals ainsi que e lexcte des résolutions et pour chague résolution e résultat dit vote.

En cas de décision collective résultant di consentement nnanime des associés exprimé dans un acte, cef acte doit mentionsier les
documients ef informations communiqués préalablement aux associés. Il est signé par fous les associés ef retranserit sur le registre
spécial ou les feniillets muniérotés.

Les copies o extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement cersifiés par le président, on un fondé de
ponroir habilité a cet effet.

ARTICLE 22 - DROIT D'INFORMATION DES ASSOCIES

Owel que soit le mode de consultation, foute décision des associés doit faire lolbjet d'une information préalable comprenant ['ordre
du jour, le texcte des résolutions ef fous documents et informations lenr permetlant de se prononcer en connaissance de cause sur la
oit Jes résolutions sountises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la Société anx associés huit (§) jours avant la date de
Iz consultation, ainsi que les comples annuels ety le cas échéant, les comples consolidés du dermier exervice Jors de la décision
collective statnant sur ces comples,

Les associés penrent, d lonte épogue, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts d jour de la Société ainsi
qite, pour Jes trois deruiiers exercices, des registres soctanx, de ['inventaire ef des comples annuels, du tablean des résultats des cing

derniers exercices, des comples consolidés, des rapports et documents sonmis anx assoctés d loceasion des décisions collectives »,

Cette décision est adoptée par Uassocié unigue.
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DIXIEME DECISION

L’associé unique décide avee effet immeédiat de modifier les articles 18 et 19 des statuts afin de donner des
précisions sur Pexercice social, I'affectation des résultats et de prévoir la faculté de nomination d’un ou
plusicurs commissaires aux comptes.

L’associé unique, en conséquence de qui précéde, décide de supprimer ces articles avec effer immédiat et de
les remplacer par un titre VI ainsi rédigé

« TITRE 171

L’EXERCICE SOCIAL, L'AFFECTATION DU RESULTAT ET LE CONTROLE

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCLAL
Chaque exercice social commiencera le 17 janvier ef cléinrera le 31 décembre de chague année.

Par exception, le prenier exercice commencera e jour de 'immatriculation de la Société an Registre du commrerce ef des sociéfés et
se lerminera le 31 décembre 2018.

ARTICLE 24 - AFFECTATION DES RESULTATS

Toute action donne droit & une part netle proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle reprisente, dans les bénéfices et
réserves on dans lactif social, au conrs de Pexcistence de la Société comme en cas de liguidation. Chaqgne action supporte les pertes
Sociales dans les mémes proportions.

11 est tenu une comptabilité rignliére des opérations sociales conformément @ la loi.

A la cliture de chague exervice, le président dresse inventaire des divers éléments de l'actif et du passif existant & cette date. Le
président dresse également le bilan, le compte de résnitat ainsi que leurs annexes en conformité avec la loi applicable. Le président
arréte les comptes soriau, établit Je rapport de gestion sur la sitnation de la Société durant l'exervice éconlé, son évolution

prévisible, les événemenis importants survenns entre la dale de cloture de excercice ef la date & lnguelle il est établi.

Aprés approbation des comples et constalation de l'excistence d'nr bénéfice distribuable, la collectivité des associés décide sa
distribution, en totalilé on ex partie, ou son affectation d nn on plusienrs postes de réserves dont elle righe l'affectation et l'emplol.

La collectivité des associés peut décider la miise en disiribution de toute somme prelevée snr le report & nourean bénéficiaire on sur
les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces préfivements sont effectués. Tontefols, les

dividendes sont préferés par priorité sur le bénéfice distribuable de Pexcercice.

L collectivité des associés fixe les nodalités de paierent des dividendes.

ARTICLE 25 - COMMISSARIAT AUX COMPTES
Un o plusienrs commissaires aux comples Hinlaires et suppléants penvent étre sommés pour exercer lenr mission de controle
conformément d la lof el aux: riglements en viguenr, Les commissaires auxe comptes sont nowmmés par la collectivité des associés

pour six (6) exercices, lenrs fonctions expirent aprés lassermblée générale qui statue sur les comples du sixiénie exercige ».

Cette décision est adoptée par 'associé unique.
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ONZIEME DECISION

L’associé unique décide avec effet immédiar de préciser les modalités d’exercice des droits relatifs au comité
d’entreprise.

L’associé unique, en conséquence de qui précéde, décide de créer un titre VII ainsi rédigé :
« TITRE VI

COMITE D’ENTREPRISE

ARTICLE 26 - COMITE D’ENTREPRISE

Ler défégués du comité d'entreprise exercent les droits qui lenr sont attribués par la loi anprés du président ».

Cette décision est adopiée par 'associé unique.

DOUZIEME DECISION

L’associé unique décide avec effet immédiat de modifier les articles 21 et 22 des statuts afin de préciser les cas
de dissolution, liquidation et les modalités de contestations,

L’associé unique, en conséquence de qui précéde, décide de supprimer ces articles avec effet immédiat et de
les remplacer par un titre VIIT ainsi rédigé :

« TITRE VT
LA DISSOLUTION, L.A LIQUIDATION ET LES CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissonte dans les cas prévus par la lof et, sauf prorogation, d lexpiration du lerme fixé par les statuts, on d la
suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixcées par les presents statuls.

Un on plusiesrs lignidatenrs sont alors nommés par cetle décision collective.

Le Jiguidatenr représente la Société, 1) est investi des ponroirs les plus élendus pour réaliser l'actif; méme d lamiable. 1/ est
habilité 3 payer les créanciers et & répartir le solde disponible entre Jes associés.

L collectivité des assoriés pent 'antoriser @ continuer les affaires en conrs ou d en engager de nonvelles pour les besoins de la
lignidation.

Sous réserve de ['excistence de conventions exctra-statutaires en viguenr au sein de la Soctété qui, dans ce cas, prévandront sur Jes
stipulations des staluts de la Société, le produit net de la lignidation, aprés rembonrsement d chacan des associés du montant
nominal et non amorti de leurs actions, est réparti entre les assoctés en proportion de lenr participation dans le capital social.

Les pertes, 5] en existe, sont supportées par les associés jusqu'a concurrence du montant de lenrs apports.




Ewn cas de rénnion de towles les actions en une senle main, la dissolution de la Société entraine, Jorsgue lassocié nnigne est nne
personne niorale, la transmission universelle du patrimoine de la Société d Fassocié unique, conformément aux dispositions de
Larticle 1844-5 du Code divil,

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Tontes les confestations qui penvent §'élerer pendant le conrs de Ja Société on de sa liquidation, soit entre associés et la Sociéte,
$0it entlre assocdés enx-miémes, concernant les affaires sociales, linterpritation on l'exécution des prisents statuts, sont sonmises &
la juridiction du Tribunal de Commerce de PARILS ».

Cette décision est adoptée par lassocié unigue.

TREIZIEME DECISION
L'associé unique décide avec effer immédiat de supprimer purement et simplement Farticle 24 des statuts
refatifs relatif 2 la repdse des engagements accomplis pour le compte de Ja Société en formation ainsi que
Pannexe comportant I"état des actes accomplis au nom de la Société en formation avec l'indication pour

chacun d’eux de I'engagement qui en résulte pour Ia Société.

Cette décision est adoptée par U'associé unique.

QUATORZIEME DECISION

L’associé unique décide avec effet immédiat de modifier le préambule et chaque article concerné par les
décisions qui précédent et d’adopter article par article le texte totalement refondu des nouveaux statuts qui
régiront désormais avec effet immeédiat 12 Société, texte qui figure en Annexe 1

Cette décision est adoptée par I'associé unique.

QUINZIEME DECISION

L’associé unique donne tous pouvoirs au porteur d’un original, d’un exrrait ou d’une copie des présentes a
etfet d’accomplir toutes formalités légales.

Cette décision est adoptée par I'associé unique.
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De tout ce que dessus, il a été dressé le présent procés-verbal qui a été signé par 'associé unique de la Société
et répertorié sur le registre des décisions.

L’assacié unique,
Le président,
Le secrétaire de séance,

Antpine PEYSSONNEL
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Annexe 1
Nouveaux statuts de TELEQPHTALMO

TELEOPHTALMO
Sociéte pzr actions simplifiée au capital de 1.000 euros
Siége social : 148 rue Saint-Maur - 75011 Paris
831 676 275 RCS Paris

STATUTS

Le soussigné :

Monsieur Antoine PEYSSONNEL

NE le 13 novembre 1982 4 Paris (75014)

De nationalité frangaise,

Demeutant au 148 rue Saint-Maur, 75011 Paris

a constitné ainsi qu’il suit une société par actions simplifiée conformément aux présents statuts (ci-aprés la
« Société »).

TITRE 1
LA SOCIETE
ARTICLE 1- FORME
La Sociéié, constituée sous forme de société par actions simplifiée, est régte par les articles L. 227-1 et suivants du
code de commerce, pat les dispositions du code de commerce applicables aux sociétés znonymes dans [a mesure

ou elles sont compatibles, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.

ARTICLE 2 - OBJET
La Société a pour objet, en France et a 'étranger :

(i) Le développement d’une solution de télémédecine permertant de se connecter 2 des appateils de
mesure médicaux et 4 envoyer ces infortnations a des professionnels de santé ;
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(i) La création et la mise en ceuvre d’une solution permettant I'ouverture de cabinets d’ophtaimologie
en télémédecine dans les déserts médicaux ;

(iii) L’aide [z créadion et 4 'ouverture de cabinets d’ophtalmologie ;

@v) La formation et le recrutement du personnel adéquat pour la gestion de ces cabinets ;
(v) L’achat de matérel médical et la location de ce matériel 4 des cabinets médicaux ;

(vi) La gestion administrative de cabinets médicaux ;

(vii) Toutes opérations industrielles et commerciales se rapporrant a:

- Lacquisition par voie d’apport, de souscription, d’achat ou d’échange ou par rout autre
moyen d'actions, de parts ou autres titres, y compris de créance, de toute société existante ou
acréer;

- lacquisiion par tous moyens et notamment par voie d’échange, dapport, dachat ou
autrement, de tous fonds de commerce ;

- la réalisation de toutes prestations, services, érudes, mises i dispositions, assistances pour le
compte des sociétés qu'elle contrdle, au sens de Iarticle L233-3 du Code de commerce, ou
dans lesquelles la Société détient une participation ;

- lacquisition par tous moyens, la construction, I'installation, I'aménagement, la prise 4 bail
avec ou sans promesse de vente, de tous immeubles bitis ou non bits ou de tous droits
immobiliets ;

- la prise, 'acquisidon, la cession et I'exploitadon directe ou indirecte et par tout autre moyen

de toutes licences, dessins et marques ;

- et dune fagon générale, toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,
techniques et commerciales se rapportant directement ou indirectement aux objets ci-dessus
ou i tous objets similaires ou connexes susceptibles d’en faciliter la réalisation, I'extension ou
le développement.

Elle peut agir en tous pays, directement ou indirectement, pour son compte ou celui de tiers, soit seule, soit en
association, participation, groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et réaliser sous quelque
forme que ce soic les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : « Téléophtalmo »,

Tous les actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale, précédée ou
suivie immédiatement des mots « société par actions simplifiée» ou des initiales « SAS », et de lindication du

montant du capital social.
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ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL
Le siége social de la Société est fixé au 148 rue Sainr Maur 2 PARIS (73011). 11 peut éire transféré dzns le méme

départemnent ou rout autre département limitrophe par décision du président qui est habilité 4 modifier les staruts
de la Société en conséquence.

ARTICLE 5 - DUREE

Sauf prorogation ou dissolution anticipée, la durée de la Société est fixée 2 quatre vingt dix neuf années 4 compter
de la date de son immatriculaton au registre du commerce et des sociétés.

La décision de prorogation est prise par décision de la collectivité des associés.

TITRE 11
APPORTS - CAPITAL
ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a ét¢ apporté par Monsieur Antoine PEYSSONNEL, une somme en numéraire de mille
(1.000) euros, correspondant 4 dix milles (10.000) actions de dix (10) centimes d’euros de valeur nominale
chacune, souscrites en toralité par ce dernier et libérées 2 hauteur de cent pour cent (100 %0).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé a la somme de mille (1.000} euros, divisé en dix mille (10.000) acdons de dix
(I0) centime de valeur nominale chacune, intégralement libérées et toutes de méme catégorie.

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amorti dans les conditions prévues par la loi par une décision
collective extraordinaire des associés..

Les associés peuvent déléguer au président ou a 'un des Directeurs Généraux les pouvoirs nécessaires a eftet de
réaliser dans le délai légal, 'augmenration de capital en une ou plusieurs fois, d'en fixer les modalités, d’en
constater la réalisation et de procéder a la modification corrélative des statuts.

En cas d’augmenzation par émission d’actions 4 souscrire en numéraire, un droit de préférence  la souscription de
ces actions est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur participation dans le czpiral de la
Société dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent renoncer 4 titre individuel 4 leur droit
préférentiel de souscription. De plus, les associés peuvent supprimer le deoit préférentiel de souscription, en tout
ou partie, par une décision collective des associés dans les conditions Iégales.
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ARTICLE 9 - ACTIONS
9.1 FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Les actions sont inscrites en compte au nom de leurs propréuires daas les
conditions et selon les modalités Iégales et réglementaires.

Tout associé peut demaander 2 la Société la délivrance d’une attestation d'inscription en compte.

9.4 LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant Je capital social initial et reptésentant des apports en numéraire doivent étre
obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Les actons souscrites lors d’une augmentation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement libérées lors
de la souscription du quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la totalité de la prime
d’émission. Le surplus est appelé par le président en une ou plusieurs fois dans un délai ne pouvant dépasser cing
ans. Le président est habilité 4 modifier les statuts de la Société pour retranscrire la libération du surplus,

Les appels de fonds sont portés  la connaissance des associés au moins un mois a 'avance.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entrainera, de plein droit et

sans qu'il soit besoin de procéder i une formalité quelconque, le paiement d’un intérét dont le taux sera celui de
Vintérée 1égal, calculé jour pour jour & partir de la date d’exigibilité, sans préjudice de I'action que la Société peut
exercer contre l'associé défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.

9.5 CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables quaprés 'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des saciétés.

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu’a la clorure de 11 liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur les
registres tenus i cet effet au siége social.

En cas d'augmentation de capital, les actions sont négociables 4 compter de la réalisation de celles-ci.

La cession des actions s’opére 4 I'égard de la Société et des tiets par virement du compte du cédant au compte du
cessionnaire sur production d’un ordre de mouvement érabli sur un fortmulaire fourni ou agréé par la Société et
signé du cédant ou de son mandataire (et du cessionnaire si les actions ne sout pas endérement libérées). L'ordre
de mouvement est entegistré sur un registre coté et paraphé, tenu chronologiquement, dit « registre des mouements ».

Les cessions d’actions envers des ders 4 la Société sont soumises en outre aux dispositions starutaires figurant a
Iarticle 9.4 —~ CLAUSE D'’AGREMENT.

9.4 CLAUSE D’AGREMENT

La cession des actions de I’associé unique est libre. La cession s’opére vis-a-vis de la Société par une notification
effectuée 3 son président. Le transfert des actions fait lobjet d’'une mention sur le registre des mouvements tenus

par la Société.

Sous réserve de I'existence de convendons extra-starutaires en vigueur an sein de la Société qui, dans ce cas,
prévaudront sur les stipulations des statuts de la Société de la Société notamment en matiére de cession et de
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transmission des actions, en cas de pluralité d'associés, les actions de la Société ne peuvent étre cédées y compris
entre associés qu'aprés agrément préalable donné par décision collecrive adoptée i la majorité des deux riers des
associ€s présents ou représentés.

La demande d’agrément doit étre notifiée au président de la Société par letire recommandée avec accusé de
réception. Elle indique le nombre d'actions dont la cession cst envisagée, le prix de la cession, Iidentité de
'acquéreur s' s'agit d'une personne physique, et s'il s"agic d’une personne morale les informations suivantes :
dénomination, forme, sié¢ge social, numéro de RCS, identité des dirigeants, montant et répartition du capiral.

Cette demande d’agrément est transmise par le président aux associeés.

La décision des associés sur I'agrément doit intervenir dans un délai de deux mois a compter de la notificadon de
la demande d’agrément. La décision d’agrément ou de refus d’agrément n’a pas a étre motivée, Elle est notifiée au
cédant par lettre recommandée avec accusé de réception. Si aucune réponse n'est intervenue 4 l'expiration du délai
de trois mois, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, V'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la demande
d’agrément, et ce dans un délai d’'un mois 4 compter de la notificadon de la décision d'agrémenr; 2 défaut de
réalisation du transfert dans ce délai, agrément sera caduc.

En cas de refus d’agrément, 1a Société doit, dans un délai de trois mois 4 compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'associé cédant, soit par des associés, soit par des ters, soit
par la Société elle-méme.

Dans ce dernier cas (rachat par la Société), la Société est tenue dans les 6 mois de ce rachat de les céder ou de les
annuler, au moyen d’une réduction de capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers, un associé ou par la Société est fixé d'un commun accord entre les
r

parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de 1'arricle 1843-4 du

code civil.

Toutes les cessions d’actions intervenues en violation des stipulations des présents statuts sont nulles.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu’a 'unanimité des associés,

9.5 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit 2 une quotité, proportionnelle au nombre et 2 la valeur nominale des actions existantes,
de I'actif social, des bénéfices ou du boni de liquidation.

Elle donne en outre le droit au vote et a la représentation dans les décisions collectives des associés, ainsi que le
droit 4 rout associé et A toute époque d'obrenir communicadon des documents nécessaires pour lui permettre de
se prononcer en connaissance de causc et de prononcer un jugement informé sur la gestion et le conudle de la
Société. La nanire de ces documents et les conditions de leur envoi ou mise a disposition sont celles déterminées
pat les dispositions légales et réglementaires applicables aux sociérés anonymes.

Les associés ne sont responsables du passif social qu’a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent I'action quel qu’en soit le titulaire. Chaque fois qu’il est nécessaire de posséder un
certain nombre d'actons pour exercer un droit, il appartient aux propriétaires qui ne possédent pas ce nombre de




faire leur affaire du groupement d'actions requis. La propriété d'une actdon comporte de plein droit adhésion aux
statuts de la Société et aux décisions de la collectvité des associés.

Les actions sont indivisibles 4 I'égard de la Société qui ne connaic qu'un seul propriéraire pour chacune d’elles. Les
propriétaires indivis d’actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Société et aux assemblées par un
mandataire unique ; 4 défaut d’entente, il appartient 4 l'indivisaire le plus diligent de faire désigner judiciairement
un mandataire chargé de les représenter. Le droit de vote attaché 4 I'acdon appartient 4 'usufruitier pour les
décisions concernant la tépartition des bénéfices et au nu-propriétaire dans les autres cas.

ARTICLE 10 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE
10.1 MOTIFS D’EXCLUSION
Un associé peut écre exclu de la Sociéeé en cas de survenance d’un des événements suivants:

ix.  Exercice ditect ou indirect d’une activité concurrente de celle déployée par la Sociéeé ;

x.  Violaton grave d’une des stipulations de tout accord extra statutaire s7il en existe, notamment, I'exercice
par I'associé en cause, directement ou inditectement, d’une activité concurrente de celle de la Sociceé ~
conformément a la définition de Pactivité concurrente formulée dans tout accord extra statucaire s'il en
existe;

xi.  Non-respect d'un engagement d'adhésion 4 un accord extra statutaire en vigueur au sein de la
Société aprés mise en demeure notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception parle
président ou par le Comité de surveillance restée sans effet aprés un délai de trente (30) jours ouvtés 4
compter de cette notification;

xii.  Condamnation pénale i I'encontre de I'associé en cause, notamment pour escroquerie, abus de confiance
ou banqueroute ;

xili.  Refus de voter une délibération vitale pour la Société ;

xiv.  Défaut de libération des actdons souscrites en numéraire dans les délais prévus par les statuts, malgré I'avis
du président par lertre recommandée avec avis de téception ;

XV, Manquement 4 l'obligadon de s’abstenir de tout acte susceptible de nuire 4 la Société;
xvi.  Discréditer, par tout moyen, la Société ;
10.3 MODALITE DE L’EXCLUSION
Dés la constatation de la survenance de I'un des événements susvisés, I'associé concerné est convoqué par le

président, par lertre recommandée avec demande d’avis de réception, 4 comparaitre devant les auttes associés pour
y étre entendu sur les moyens de défense,

11 doit s’écouler un délai minimum de quinze (15) jours entre la date d’envoi de [a convocation et le jour de

comparution.

La décision d'exclusion est prise dans les conditions de vote des assemblées extraordinaires d’associés. L’associé
dont I'exclusion est envisagée peut prendre part au vote.
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La décision d’exclusion de I'associé concemné est notifie par lettre recommandée avec demande d'avis de
récepdon,

10.3 DROIT DE PREEMPTION

Les actions dont I'associé exclu est titulzire sont proposées en priofité aux autres associés, sous réserve de
I'application de stipulations extra starutaires, le cas échéant.

A défaut d’achat des acrions par les autres associés, la décision d’exclusion doit staruer sur le rachat des acdons de
I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions 4 savoir un ou plusicurs autres associés, un tiers
désigné par les associés ou encore la Société elle-méme.

La décision d’exclusion prend effet 2 compter de son prononcé,

La décision d’exclusion est notifiée 2 I'associé exclu par lettre recommandée avec accusé de réception 4 initiative
du président.

L’exclusion entraine dés le prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés 2 la roralicé
des actions de I'associé exclu.

La toralité des actions de P'associé exclu doit étre cédée dans les trente (30) jours de la décision d’exclusion a route
personne désignée comme il est prévu ci-dessus.

Sous réserve de l'existence de conventions extra-statutaires en vigueur au sein de la Société qui, dans ce cas,
prévaudront sur les stipulations des staruts de la Société, le prix de rachat des actions de I'associé exclu est
déterminé d'un commun accord ou i défaut, 4 dire d'expert dans les conditons de I'article 1843-4 du Code civil.

P

La présente clause ne peut étre modifiée qu'a 'unanimité des associés.

TITRE 1I{
L’ADMINISTRATION ET LA REPRESENTATION DE LA SOCIETE
ARTICLE 11 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Société est représentée, dirigée et administrée par un président, personne physigue ou morale, associée ounon
de la Société.

11.1 DESIGNATION

Le président est désigné par décision collective des associés statuant, sans quorum, i Iz majorité des deux tiers
(2/3) des voix de I'ensemble des associés de la Société disposant du droir de vore.

Lots de la consdrution de 1a Société, Monsieur Antoine PEYSSONNEL a été nommé dans les statuts président
pour une durée indéterminée. Il a, préalablement 4 la signature des statuts constirutifs de la Société, déclaré
accepter lesdites fonctions er déclaré ne faire I'objet d’aucune incompatbilité ni d'aucune interdiction susceptible
de lui en interdire I'exercice.

11.2 DUREE DES FONCTIONS
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Le président peut étre nommé pour une durée indéterminée. Le mandat du président est renouvelable sans
limitation.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son mandat,
soit par 'ouverture & 'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecrer un préavis de trois (3) mois lequel pourra
étee réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura 4 statuer sur le remplacement du président
démissionnaire.

La démission du président nest recevable que si elle est adressée 2 chacun des associés par lettre recommandée.

A linidative d'un ou plusieurs associés, le président peut étre révoqué pour juste motif (3 savoir une faute lourde
au sens du droit du travail), par décision de la collectivité des associés statuant, sans quorum, A [a majorité des deux
tiers (2/3) des voix de I'ensemble des associés de la Société disposant du droit de vote.

Toute révocation intervenant sans qu’un juste mosf (4 savoir une faute lourde au sens du droit du travail) soic
établi ouvrira droit 4 une indemnisation du président.

11.3 REMUNERATION

Le président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de nomination ou par
une déciston ultérieure de la collectivité des associés.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentadon et de déplacement sur justificatifs.

11,4 POUVOIRS DU PRESIDENT

Le président dirige la Société et la représente 2 I'égard des tiers. A ce titee, il est investi des pouvoirs les plus
étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de I'objet social et des pouvoirs
expressément dévolus par la loi et les statuts i la collectivité des associés.

Les dispositions des présents statuts qui limiteraient les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.

Le président peut déléguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour 'exercice de fonctions
spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 12 - DIRECTEURS GENERAUX

Le président peut désigner un ou plusieurs directeurs généraux, personnes morales ou personnes physiques,
associés ou non de la Société.

Un directeur général peut bénéficier d’un contrat de travail conclu avec la Société. La durée des foncdons et la
rémunération d’un directeur général sont fixées par le président dans la décision de nomination.

Un directeur général est révocable 2 tout moment, ad nutum, par décision du président.

Un directeur général peut démissionner i tout moment, sous réserve de prévenir le président dans le délai de 60
jours précédant la date de démission effective, par lettre recommandée avec avis de réception.



Les pouvoirs des directeurs généraux, qui peuvent comprendre le pouvoir de représentation de la Sociéré auprés
des tiers, sont fixés par le président dans la décision de nomination de chacun des directeurs généraux.

TITRE IV
CONVENTIONS REGLEMENTEES

ARTICLE 13 - CONVENTIONS LIBRES

Toute conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des conditions normales, qui en raison de
leur objet ou de leurs implications financiéres ne sont significatives pour aucune des parties ne sont pas
communiqués au commissaire aux comptes.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATIONS

Toute convendon intervenue directement ou par personne interposée entre la Société, son président, I'nn des
Directeurs Généraux ou P'un des associés disposant d’une fraction des droits de vote supérieure 2 dix pour cent
(10%) ou s’il s’agit d’une personne morale associée, la société contrélant au sens de P'article L. 233-3 du Code de
commerce, doit étre porté 4 la connaissance du commissaire aux comptes, s'il en existe.

Le commissaire aux comptes, s'il en existe, ou 4 défaut le président, écablit un rapport sur les conventions conclaes
au cours de I'exercice écoulé. L'associe unique ou la collectivité des associés, starue chaque année sur ce rapport
lors de la consultarion annuelle sur les comptes sociaux dudit exercice. L'intéressé ne peut prendre part au vote sur
ladite convention.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne intéressée et
éventuellement, pour le président d’en supporter les conséquences dommageables pour la Sociéeé.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues 2 des
conditions normales qui sont simplement communiquées aux commissaires aux comptes, s'il en existe.

Lorsque la Société ne comprend qu'un seul associe, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personnes interposes entre la Société et ses dingeants.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contra, il est interdit au président personne physique de contracter, sous quelque forme que
ce soit, des emprunts auprés de la Société, de se faire consentir par elle un découvert, en compte courant ou
aatrement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle ses engagements envers les tiers.

La méme interdiction s'applique au représentant de la personne morale président, au conjoint du président
personne physique, ses ascendants et descendants ainsi qu'iz toute personne interposée. Ces dispositions

s"appliquent mutatis mutandis aux Directeurs Généraux.

Les interdictions prévues 4 Particle L 225-43 du code de commerce s'appliquent, dans les conditions déterminées
PPIq >
par cet article, au président, aux directeurs généraux et a tout autre dirigeant de la Société.
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TITREV
DECISIONS DE LA COLLECTIVITES DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES ASSOCIES
La collecdvité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
Transformation de la Société ;

Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’ils pourraient
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amordssement et réduction ;

Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

Dissoludon ;

Nomination des Commissaires aux comptes ;

Nomination, rémunération, révocation du président ;

Approbation des comptes annuels et affectation des résuleats ;

Approbation des conventons conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés ;
Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

Exclusion d’'un associé et suspension de ces droits de vote ;

Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président, sous réserve de ce qui est prévu par Iz Joi ou
dans les présents statuts.

Les décisions la collectivité des associés sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

ARTICLE 17 - REGLES DE MAJORITE

17.1 REGLES GENERALES

Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix. Le droit de
vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quotité du capital qu'elles représentent, chaque action donnant droit
i une voix,

17.4 DECISIONS EXTRAORDINAIRES

Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions suivantes :

- Transformadon de la Société ;
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- Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu’ils poutraient
consentir, dans les conditions prévues par la loi), amorrissement et réduction;

- Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;
- Dissolution ;
- Nomination, rémunération, révocation du président ;
- Modification des statucs, sauf transfert du siége soctal ;
Exclusion d’un associé et suspension de ces droits de vote ;
- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.
Sauf disposition contraire des présents statuts, I'assemblée générale extraordinaire ne délibére valablement que si
les associ€s présents ou représentés possédent au moins la moirié des actions ayant droit de vote. Les décisions

sont ptises a la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés présents ou représentes.

Par exception aux dispositions qui précédent, les décisions visées 4 TParticle L.227-19 du Code de commerce
doivent étre prises a I'unanimité des associés.

17.5 DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d’ordinaires, y compiis les décisions suivantes :

- Nomination des Commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses dirigeants ou associés.

Sauf disposition contraire des présents statuts, 'assemblée générale ordinaire ne délibére valablement que siles

associés présents ou reptésentés possédent au moins le quart des actions ayant droit de vote. Ces décisions sont
prises 4 la majorité sitnple des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou représentés.

ARTICLE 18 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent s'exprimer dans un acte
signé par tous les associés ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre usilisés : écrit, lettre, fax, courriel, télex et méme verbalement, sous
réserve que lintéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé des décisions dans un délai d’un mois. Ces décisions
sont répertoriées dans le registre des assemblées.

Tout associé¢ a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel que soit le
nombre d’actions qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de 'inscription en compte de ses actions au jour
de la décision collective,

28




ARTICLE 19 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation éctite, le président adresse a chaque associé, par tous moyens, le texte des résolutions
proposées ainsi que les documents nécessaires a l'information des associés.

Les associés disposent d'un délai de huit (8} jours a compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote a Pauteur de la consultaton par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’¢tant abstenu.

ARTICLE 20 - ASSEMBLEE GENERALE

L’assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens au moins 8 jours avant la
date de réunion. Elle comporte V'indication de l'ordre du jour, de I'heure et du lieu de la réunion. La convocation
est accompagnée de tous documents nécessaires 4 I'information des associés.

Dans le cas ol tous les associés sont présents ou représentés, I'assemblée se réunit valablement sur convocation
verbale et sans délai.

L'assemblée est présidée par le président de la Société. A défau, elle élit son président. L'assemblée désigne un
secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui est signé
par le président de séance et le secrétaire.

L’assemblée ne délibére valablement que si plus de la moitié des associés sont présents ou représentés.

ARTICLE 21 - PROCES VERBAUX

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le président et le
secréraire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, I'identité des associés présents et
représentés et celle de toute autre personne ayane assisté i tout ou partie des délibérations, les documents et
informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et

pour chaque résolution le résultar du vote,
En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet acte doit

mentionner les documents er informatons communiqués préalablement aux associés. 1I est signé par tous les
associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le président, ou
un fondé de pouvoir habilité i cet effet.
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ARTICLE 22 - DROIT D’INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d’une information préalable
comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur permettant de se
prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 4 leur approbation.

Les rappotts érablis par le président doivent &tre communiqués aux frais de la Société aux associés huit (8) jours
avanr la date de la consuleation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier
exercice lors de la décision collective stanant sur ces comptes.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre ecopie, des statuts 2 jour
de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de linventaire et des comptes

annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents
soumis aux associés i I'occasion des décisions collectives.

TITRE V1

L’EXERCICE SOCIAL, L’AFFECTATION DU RESULTAT ET LE CONTROLE

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social commencera le 17 janvier et cloturera le 31 décembre de chaque année.,

Par exception, le premier exercice commencera le jour de l'immatriculation de Ia Société au Registre du commerce
et des sociérés et se terminera le 31 décembre 2018.

ARTICLE 24 - AFFECTATION DES RESULTATS

Toute action donne droit 2 une part nerte proportionnelle a la quote-part du capital qu’elle représente, dans les
bénéfices et réserves ou dans Pactf social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de liquidadon.
Chagque action suppone les pertes sociales dans les mémes proportions.

11 est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 4 la loi.

A la cléture de chaque exercice, le président dresse inventaire des divers éléments de I'actif et du passif existant a
cette date. Le président dresse également le bilan, le compre de résultat ainsi que leurs annexes en conformité avec
la lot applicable. Le président arréte les comptes sociaux, établit le rapport de gestion sur la situation de la Sociéié
durant Pexercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants survenus entre la date de clowre de
Pexercice et la date 2 laquelle il est érabli.

Aprés approbation des comptes et constatation de Pexistence d’un bénéfice distribuable, la collectivité des associés
décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affecration 2 un ou plusieurs postes de réserves done elle

régle 'affectation et 'emplot.

La collectivité des associés peut décider la mise en distdbution de toute somme prélevée sur le report 4 nouveau
bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur lesquels ces
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prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de
Pexercice.

La collectivité des assaciés fixe les modalités de palement des dividendes.

ARTICLE 25 - COMMISSARIAT AUX COMPTES

Un ou plusteurs commissaires aux comptes titulaires et suppléants peuvent érre nommés pour exercer leur mission
de contrdle conformément  la lot et aux réglements en vigueur. Les commissaites aux comptes sont nommés par
la collectivité des associés pour six (6) exercices, leurs fonctions expirent aprés I'assemblée générale qui statue sur
les comptes du sixiéme exercice.

TITRE VII

COMITE D’ENTREPRISE

ARTICLE 26 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délézués du comiré d’entreprise exercent les droits gui leur sont atrabués par la loi auprés du président.
gu P q P P P

TITRE VIII

LADISSOLUTION, LA LIQUIDATION ET LES CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par Ia loi et, sauf prorogation, 4 'expiration du terme fixé par les statuts,
ou 2 la suite d’une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liguidateur représente la Société. Il est invesd des pouvoirs les plus étendus pour réaliser Vactif, méme a
l'amiable. 11 est habilité 4 payer les créanciers et a répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut "autoriser & continuer les affaires er cours ou 3 en engager de nouvelles pour les
besoins de la liquidation.

Sous réserve de lexistence de conventions extra-statutaires en vigueur au sein de la Sociéré qui, dans ce cas,
prévaudront sur les stipulations des statuts de la Société, le produit net de la liquidatior, aprés remboursement a
chacun des associés du montant nominal et non amord de leurs actions, est réparti entre les associés en propottion
de leur participation dans le capiral social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu’a concurrence du montant de leurs apports.
’
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En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque I'associé
urique est une personne motale, la transmission universelle du patrimoine de la Société 4 I'associé unique,
conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant le cours de la Société ou de sa liquidarion, soit entre associés
et la Société, soir entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, linterprération ou I'exécurion des
présents statuts, sont soumises 4 [a juridiction du Tribunal de Commerce de PARIS.
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STATUTS

Le soussigné :
Monsieur Antoine PEYSSONNEL
Né le 13 novembre 1982 4 Pans (75014)

De narionalité francaise,
Demeutant au 148 rue Saint-Maur, 75011 Paris

a constitué ainsi quil suit une société par actons simplifiée conformément
aux présents statuts (ci-aprés la « Société »).

TITREI LA SOCIETE

ARTICLE 1- FORME
La Société, constituée sous forme de société par actons simplifice, est régie par les articles L. 227-1 et
suivants du code de commerce, par les dispositions du code de commerce applicables aux sociétés

anonymes dans la mesure ou elles sont compatibles, et par les présents statuts.

Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés,

ARTICLE 2 - OBJET

La Société a pour objer, en France et a Pérranger :

{i) Le développement d’une solution de télémédecine permertant de se connecter 4 des
appareils de mesure médicaux et & envoyer ces informations a des professionnels de
Santé ;

(i) La créadon et la mise en euvre d’'une solution permettant l'ouverture de cabinets

d'ophtalmologie en télémédecine dans les déserts médicaux ;

(dii) L’aide 4 la création et 4 I'ouverture de cabinets d’ophralmologie ;

{iv) La formation et le recrutement du personnel adéquat pour la gestion de ces cabinets ;
(v} L’achat de marériel médical et la location de ce ratériel a des cabinets médicaux ;

(v1) La gestion administrative de cabinets médicanx ;




(vii)  Toutes opérations industrielles et commerciales se rapporrant 4 :

- Lacquisition par voie d'apport, de souscripdon, d’achat ou déchange ou par tout
autre moyen d'actions, de parts ou autres dtres, y compris de créance, de toute
société existante ou a créer;

- Pacquisition par tous moyens et notamment par voie d’échange, d’2pport, d’achat on
autrement, de tous fonds de commerce ;

- la réalisation de routes prestations, services, études, mises 2 dispositions, assistances
pout le compte des sociétés qu'elle contrdle, au sens de I'article L233-3 du Code de
commerce, ou dans lesquelles la Société détient une participation ;

- lacquisition par rous moyens, la construction, I'installation, 'aménagement, la prise
a bail avec ou sans promesse de vente, de tous immeubles batis ou non bitis ou de
tous droits immobiliers ;

- la prise, 'acquisition, la cession et Fexploitation directe ou indirecte et par rour autre
moyen de toutes licences, dessins et marques ;

- ct d'une fagon générale, toutes opérations financiéres, mobiliéres ou immobiliéres,
techniques et commerciales se rapportant directement ou indirectement aux objets
ci-dessus ou 4 tous objets similaites ou connexes susceptibles d'en faciliter la
réalisation, I'extension ou le développement.

Elle peut agir en tous pays, directement ou indirectement, pour son compte ou celui de tiers, soir seule,
soit en associaton, participation, groupement ou société, avec toutes autres personnes ou sociétés et
réaliser sous quelque forme que ce soit les opérations entrant dans son objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : « Téléophtalmo ».

Tous les actes et documents émanant de la Société doivent mentionner la dénomination sociale, précédée
ou suivie immédiatement des mots « société par actons simplifiée» ou des initales « SAS », et de
Iindicadon du montant du capital social.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social de la Société est fixé au 148 rue Saint Maur 3 PARIS (73011). Il peut étre transféré dans le
méme département ou tout autre département limitrophe pat décision du président qui est babilité a
modifier les statuts de la Société en conséquence.




ARTICLE 5 - DUREE

Sauf prorogation ou dissolution anticipée, la durée de la Société est fixée 2 quatre vingt dix neuf années 2
compter de la date de son immacriculation au registre du commerce et des sociéeés.

La décision de prorogation est prise par décision de la collectivité des associés.

TITRE Il APPORTS - CAPITAL
ARTICLE 6 - APPORTS

Lors de la constitution, il a été apporté par Monsieur Antoine PEYSSONNEL, une somme en numéraire
de mille (1.000) eutos, correspondant 4 dix milles (10.000) actons de dix (10) cendmes d’euros de valeur
nominale chacune, souscrites en totalité par ce dernier er libérées 4 hautcur de cent pour cent (100 %).

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social de la Société est fixé i la somme de mille (1.000) euros, divisé en dix mille (10.000)
actions de dix (10} centime de valeur nominale chacune, intégralement libérées et toutes de méme
catégone. '

ARTICLE 8 - MODIFICATION DU CAPITAL SOCIAL

Le capital social peut étre augmenté, réduit ou amord dans les conditions prévues par la loi par une
décision collective extraordinaire des associés..

Les associés peuvent déléguer au président ou a l'un des Directeurs Généraux les pouvoirs nécessaires a
leffer de réaliser dans le délai légal, Paugmentation de czpital en une ou plasieurs fois, d’en fixer les
modalités, d’en constater la réalisation et de procéder a la modification corréladve des statuts,

En cas d'augmentaton pat émission d’actions i souscrre en numéraire, un droit de préférence a la
sousctiption de ces acdons est réservé aux propriétaires des actions existantes au prorata de leur
participation dans le capital de la Société dans les conditions légales. Toutefois, les associés peuvent
renoncer 4 titre individuel 4 leur droit préférentiel de souscripdoun. De plus, les associés peuvent
supprimer le droit préférentiel de souscription, en tout ou partie, par une décision collective des associés
dans les conditons légales.

ARTICLE 9- ACTIONS
9.1 FORME DES ACTIONS

Les actions sont nominatives. Les actions sont inscrites en compte au nom de leurs propriétaires daas les
conditions et selon les modalités légales et réglernentaires.

Tout associé peut demander 2 la Société la déliveance d’une attestation d'inscription en compte.




9.2 LIBERATION DES ACTIONS

Toutes les actions d'origine formant le capital social initial et représentant des apports en numéraire
doivent étre obligatoirement libérées de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Les actions souscrites lots d’une augmeniation de capital en numéraire doivent étre obligatoirement
libérées lors de la souscription du quart au moins de leur valeur nominzle et, le cas échéant, de la totalité
de la prime d’émission. Le surplus est appelé par le président en une ou plusieurs fois dans un délai ne
pouvant dépasser cinq ans. Le président est habilité 4 modifier les statuts de la Société pour retranscrire la
libération du surplus.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance des associés au moins un mois a ’avance.

Tout rerard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des actions entrainera, de plein
droit et sans qu'il soit besoin de procéder 4 une farmalité quelconque, le paiement d’un intérét dont le
taux sera celui de l'intérét 18gal, caleulé jour pour jour 4 pardr de la date d’exigibilité, sans préjudice de
I'action que la Société peut exercer contre I'associé défaillant et des mesures d’exécution forcée prévues
par la loi.

9.3 CESSION ET TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'aprés I'immatriculaton de la Société au Registre du commerce et des
sociétés.

Les actions demeutent négociables aprés Iz dissolution de la Société er jusqu’a la clowure de la liquidation,

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus 4 cet effer au siége social.

En cas d’augmentation de capital, les actions sont négociables 2 compter de la réalisation de celles-ct.

La cession des actions s’opére 2 I'égard de la Société et des tiers par virement du compte du cédant au
compte du cessionnaire sur production d'un ordre de mouvement établi sur un formulaire fourni ou agrée
par la Sociéré et signé du cédant ou de son mandataire (et du cessionnaire si les actdons ne sont pas
entiéremenr libérées). L'ordre de mouvement est enregistré sur un registre coté et paraphé, tenu
chronologiquement, dit « registre des nronvements ».

Les cessions d’actions envers des tiers 4 la Société sont soumises en outre aux dispositions starutaires
figurant a Particle 9.4 - CLAUSE D’AGREMENT.

9.4 CLAUSE D’AGREMENT

La cession des acdons de associé unique est libre. La cession s’opére vis-a-vis de la Société par une
natification effectuée a son président. Le rransfert des actions fait 'objet d’une mention sur le registre des
mouvements tenus par la Société,

Sous réserve de lexistence de conventions extra-statutaires en vigueur au sein de la Société qui, dans ce
cas, prévaudront sur les stipulations des staruts de la Saciété de [a Sociéié noramment en matiére de
cession et de transmission des actions, en cas de pluralité d'associés, les actions de la Société ne peuvent
étre cédées y compris entre associés qu'aprés agrément préalable donné par décision collective adoptéc 4
la majorité des deux tiers des associés présents ou représentés.




La demande d’agrément doit étre notifiée au président de la Société par letrre recommandée avec accusé
de réception. Elle indique le nombre d’actions dont la cession est envisagée, le prix de la cession, l'identité
de l'acquéreur §'il s’agit d’une personne physique, et s'il s’agit d’une personne morale les informatdons
suivantes : dénomination, forme, siége social, numéro de RCS, identité des dirigeants, montant et
répartition du capital.

Cette demande d'agrément est transmise par le président aux associés.

La décision des associés sur l'agrément doit intervenir dans un délai de deux mois 4 comprer de la
notification de a demande d'agrément. La décision d'agrément ou de refus d’agrément n’a pas a étre
motivée. Elle est notifiée au cédant par lettre recommandée avec accusé de réception. Si aucune réponse
n’est intervenue a Pexpiration du délai de trols mois, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, I'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément, et ce dans un délai d'un mois 2 comprer de la notification de la décision d'agrément;
a défaut de réalisation du transfert dans ce délai, 'agrément sera caduc.

En cas de refus d’agrément, la Société doit, dans un délai de trols mois 2 compter de la décision de refus
d'agrément, acquérir ou faire acquérir les actions de I'associé cédant, soit par des associés, soit par des
tiers, soit par Ia Sociéeé elle-méme.

Dans ce dernier cas (rachat par la Société), la Société est tenne dans les 6 mois de ce rachat de les céder ou
de les annuler, au moyen d'unc réduction de capital social.

Le prix de rachat des actions par un tiers, un associé ou par la Société est fixé d'un commun accord entre
les patties, A défant d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de I'ardcle
1843-4 du code civil.

Toutes les cessions d’actions intervenues en violation des sdpulations des présents statuts sont nulles.

La présente clause d’agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu’a P'unanimité des associés.

9.5 DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Chaque action donne droit 4 une quotité, proportionnelle au nombre et 2 la valeur nominale des actions
existantes, de I'acrif social, des bénéfices ou du boni de liquidation,

Elle donne en outre le droit au vote et 4 la représentation dans les décisions collectives des associés, ainsi
que le droit 4 tout associé et a toute époque d’obtenir communication des documents nécessaires pour hui
permettre de se prononcer en connaissance de cause et de prononcer un jugement informé sur la gestion
et le contrdle de la Société. La nature de ces documents et les condidons de leur envol ou mise 2
disposition sont celles déterminées par les dispositions Iégales et réglementaires applicables anx sociétés
ANOnymes.

Les associés ne sont responsables du passif social qu'a concurrence de leurs apports.

Les droits et obligations suivent 'action quel qu'en soit le trulaire. Chaque fois qu’il est nécessaite de
posséder un certain nombre d'actions pour exercer un droit, il appartient aux propriétaires qui ne
possédenr pas ce nombre de faire leur affaire du groupement d’actions requis. La propriété d'une action
comporte de plein droir adhésion aux statuts de la Société et aux décisions de la collectivité des assaciés.




Les actons sont indivisibles 4 I'égard de la Société qui ne connait qu'un seul propriétaire pour chacune
d’elles. Les proprétaires indivis d"acdons sont tenus de se faire représenter auprés de la Société et aux
assemblées par un mandataire unique ; 4 défaut d’entente, il appartient 4 l'indivisaire le plus diligent de
faire désigner judiciairement un mandataire chacgé de les représenter. Le droit de vote artaché a 'acdon
appartient 4 l'usufruitier pour les décisions concernant la répartidon des bénéfices et au nu-propriétaire
dans les autres cas.

ARTICLE 10 - EXCLUSION D’UN ASSOCIE

10.1 MOTIFS D’EXCLUSION
Un associé peut étre exclu de [a Société en cas de survenance d’un des événements suivants:

i.  Exercice direct ou indirect d’une acavité concurrente de celle déployée par la Société ;

ii.  Violation grave d'une des stipulations de tout accord extra statutaire s’il en existe, notamment,
T'exercice par I'associé en cause, directement ou indirectement, d’une activité concurrente de celle
de 1z Société — conformément 3 la définition de I'activité concutrente formulée dans tout accord
extra statutaire 5'il en existe;

ifi.  Non-respect d’un engagement d’adhésion 4 un accord extra statutaire en vigueur au sein de la
Société aprés misc en demeure notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de réception
par le président ou par le Comité de surveillance restée sans effet aprés un délai de trente (30)
jours ouvrés 3 compter de cette notification;

iv.  Condamnadon pénale 2 I'encontre de l'associé en cause, notamment pour escroquerie, abus de
confiance ou banqueroute ;

v.  Refus de voter une délibération vitale pour la Société ;

vi.  Défaut de libération des actions souscrites en numéraire dans les délais prévus par les statuts,
mailgré 'avis du président par lettre recommandée avec avis de réception ;

vil, Manquement 4 'obligation de s’abstenir de tout acte susceptible de nuire i la Société;

I3

viii.  Discréditer, par tout moyen, la Société ;
10.2 MODALITE DE LEXCLUSION

Dés la constatation de la survenance de 'un des événements susvisés, I'associé concerné est convoqué par
le président, par lettre recommandée avec demande d’avis de réception, 4 comparaitre devant les autres
associés pour y étre entendu sur les moyens de défense.

11 doit s’écouler un délai minimum de quinze (15) jours entre la date d’envoi de la convocation et le jour
de comparudon.

La décision d'exclusion est prise dans les conditions de vote des assemblées extraordinaires d’associés.
L’associé¢ dont I'exclusion est envisagée peut prendre part au vote.




La décision d'exclusion de I'associé concerné est notifiée par lettre recommandée avec demande d’avis de
réception.

10.3 DROIT DE PREEMPTION

Les actions dont I'associé exclu est ritulaire sont proposées en priorité aux autres associés, sous téserve de
Papplicatioa de stipulations extra statuszires, le cas échéaant.

A défzue d’achat des actions pac les autres associés, la décision d’exclusion doit staruer sur le rachat des
actions de I'associé exclu et désigner le ou les acquéreurs de ces actions 4 saveir un ou plusieurs autres
associés, un ters désigné par les associés ou encore la Sociéié elle-méme.

La décision d’exclusion pread effet 2 compter de son prononcé.

La décision d’exclusion est notifiée 4 I"associé exclu par lettre recommandée avec accusé de réception 4
I'inidative du président.

L’exclusion entraine dés Ic prononcé de la mesure la suspension des droits non pécuniaires attachés a la
totalité des actions de I"associé exclu,

La rotalité des actions de Passocié exclu doit étte cédée dans les trente (30) jours de la décision d’exclusion
a toute persoune désignée comme il est prévu ci-dessus.

Sous réserve de 'existence de conventions extra-starutaires cn vigueur au seiu de la Société qui, dans ce
cas, prévaudront sur les stipulations des statuts de la Société, le prix de rachat des actons de I'associé
exclu est déterminé d’'un commua accord ou 4 défaut, A dire d’expert dans les conditions de Iarticle
1843-4 du Code civil.

La préseate clause ne peut étre modifiée qu’a Funanimité des associés.
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TITRE HI I’ADMINISTRATION ET LA REPRESENTATION DE LA SOCIETE

ARTICLE 11 - PRESIDENCE DE LA SOCIETE

La Sociéié est représentée, diigée et administrée par un président, personne physique ou morale, associée
ou non de la Sociéeé.

11.1 DESIGNATION

Le président est désigné par décision collective des associés staruant, sans quorum, 2 12 majorité des deux
tiers (2/3) des voix de 'ensemble des associés de la Société disposant du dtoit de vote.

Lors de la constitution de [a Société, Moasieur Antoine PEYSSONNEL a été nommé dans les stamts
président pour une durée indéterminée. Il a, préalablement 3 la signature des staruts constitutifs de la
Société, déclaré accepter lesdites fonctions et déclaré ne faire 'objet d’aucunc incompatibilicé ni d'aucune
interdiction susceptible de lui en interdire Vexercice.




11.2 DUREE DES FONCTIONS

Le président peut étre nommé pour une durée indétermince. Le mandat du président est renouvelable
sans limitation.

Les fonctions de président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, I'expiration de son
mandat, soir par l'ouverture 3 I'encontre de celui-ci d’une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires,

Le président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de trois (3) mois
lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura & staruer sur le
remplacement du président démissionnaire.

La démission du président n’est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandée.

A Iinidative d’'un ou plusieurs associés, le président peut étre révoqué pour juste motf (3 savoir une faute
lourde au sens du droit du travail), par décision de la collectivité des associés statuant, sans quorum, i la

majorité des deux tiers (2/3) des voix de I'ensemble des associés de la Société disposant du droit de vote.

Toute révocation intervenant sans qu’un juste motf (3 savoir une faute lourde au sens du droit du travail)
soit établi ouvrira droit 4 une indemnisation du président.

11.3 REMUNERATION

Le président peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans la décision de
nomination ou par une décision ultérieure de la collectivité des associés.

En outre, le président est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justificatifs.

11.4 POUVOIRS DU PRESIDENT

Le président dirige la Sociécé et la représente a I'égard des ters. A ce titre, il est investi des pouvoirs les
plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Société dans les limites de lobjet social et des
pouvoirs expressément dévolus par [a loi et les statuts i la collecdvité des associés.

Les disposidons des présents statuts qui limiteraient les pouvoirs du président sont inopposables aux tiers.
Le président peut déléguer 4 toute personne de son choix cerrains de ses pouvoirs pour I'exercice de
fonctions spécifiques ou I'accomplissement de cerains actes.

ARTICLE J2 - DIRECTEURS GENERAUX

Le président peut désigner un ou plusieurs directeurs généraux, personnes morales ou persoanes
physiques, associés ou non de la Société,

Un directeur général peut bénéficier d’un contrat de travail conclu avec la Société. La ducée des fonctions
et la rémunération d’un directeur général sont fixées par le président daas la décision de nomination.

Un direcreur général est révocable 2 tout moment, ad autum, par décision du président.




Un directeur général peut démissionner 4 tout moment, sous réserve de prévenir le président dans le délai
de 60 jours précédant la date de démission effective, par lettre recommandée avec avis de réeception.

Les pouvoirs des directeurs généraux, qui peuvent comprendre le pouvoir de représentation de la Sociéré
aupres des tiers, sont fixés par le président dans [a décision de nomination de chacun des directeurs
généraux.

TITRE 1V CONVENTIONS REGLEMENTEES
ARTICLE 13 - CONVENTIONS LIBRES

Toute conventions portant sur les opérations courantes et conclues a des condidons normales, qui en
raison de leur objet ou de leurs implications financiéres ne sont significatives pour aucune des parties ne
sont pas communiqués au commissaire aux comptes.

ARTICLE 14 - CONVENTIONS SOUMISES A AUTORISATIONS

Toute convention intervenue directement on par personne interposée entre la Société, son président, I'un
des Directeurs Généraux ou I'un des associés disposant d’une fracdon des droits de vote supérieure a dix
pour cent {10%) ou s’il s’agit d'une personne morale associée, la société controlant au sens de I'article L.
233-3 du Code de commerce, doit étre porté 4 la conmaissance du commissaire aux comptes, s'il en existe.

Le commissaire aux comptes, s'il en existe, ou 2 défaut le président, établit un rapport sur les conventions
conclues au cours de I'exercice écoulé. L’associe unique ou la collectivité des associés, statue chaque année
sur ce rapport lors de la consultation annuelle sur les comptes sociaux dudit exetcice. L'intéressé ne peut
prendre part au vote sur ladite convention.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, 4 charge pour la personne intéressée
et éventuellement, pour le président d’en supporter les conséquences dommageables pour la Société.

Ces dispositions ne sont pas applicables aux conventions portant sur les opérations courantes et conclues
a des conditions normales qui sont simplement communiquées aux commissaires aux comptes, s'il en
existe.

Lorsque la Société ne comprend qu’un seul associe, il est seulement fait mention au registre des décisions
des conventions intervenues directement ou par personnes interposes entre la Société et ses dirigeants.

ARTICLE 15 - CONVENTIONS INTERDITES

A peine de nullité du contrat, il est interdit au président personne physique de contracter, sous quelque
forme que ce soit, des emprunts auptés de la Société, de se faite consentir par elle un découvert, en
compte courant ou autrement, ainsi que de faire caudonner ou avaliser par elle ses engagements envers les
tiets.

La méme interdiction s’applique au représentant de Ia petsonne morale président, an conjoint du
président personne physique, ses ascendants et descendants ainsi qu’d toute personne interposée. Ces
dispositions s"appliquent mutads mutandis aux Directeurs Généraux.




Les interdictions prévues a I'arricle L 225-43 du code de commerce s’appliquent, dans les condirions
déterminées par cet article, au président, aux directeurs généraux er 4 tout autre dirigeant de la Société.

TITREV DECISIONS DE LA COLLECTIVITES DES ASSOCIES

ARTICLE 16 - DOMAINE RESERVE A LA COLLECTIVITE DES
’ ASSOCIES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes :
Transformation de la Société ;

Modification du capital social : augmentation (sous réserve des éventuelles délégations quils pourraient
consentir, dans les condidons prévues par la loi), amortissement et réduction ;

Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;

Dissolution ;

Nomination des Commissaires aux comptes ;

Nomination, rémunération, révocation du président ;

Approbation des comptes annuels et affectation des résultats ;

Approbation des conventons conclues entre la Société er ses dirigeants ou associés ;
Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;

Exclusion d’un associé et suspension de ces droits de vote ;

Nomination du Liguidateur et décisions relarives aux opérations de liquidation.

Toutes les autres décisions sont de la compétence du président, sous réserve de ce qui est prévu par
la lo1 ou dans les présents statuts.

Les décisions la collectivité des associés sont répertoriées dans un registre coté et paraphé.

ARTICLE 17 - REGLES DE MAJORITE
17.1 REGLES GENERALES
Chaque associé a le droit de participer aux décisions par lui-méme ou par le mandataire de son choix. Le

droit de vote attaché aux actions est proportionnel 4 la quorité du capital qu’elles représentent, chaque
action donnant droit 4 une voix.

17.2 DECISIONS EXTRAORDINAIRES
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Sont qualifiées d’extraordinaires, les décisions suivantes :
- Transformation de la Socjété ;

- Modification du capiral social ;: augmentation (sous réserve des éventuelles délégations qu'ils
pourraient consentir, dans les conditions prévues par la loi), amortissement et réduction;

- Fusion, scission, apport partiel d’actifs ;
- Dissolution ;
- Nomination, rémunération, révocation du président ;
- Modification des statuts, sauf transfert du siége social ;
Exclusion d’un associé¢ et suspension de ces droits de vote ;
- Nomination du Liquidateur et décisions relatives aux opérations de liquidation.
Sauf disposition contraite des présents statuts, l'assembléc générale extraordinaire ne délibére
valablement que si les associés présents ou représentés possédent au moins la moitié des actions ayant

droit de vote. Les décisions sont prises 4 la majorité des deux tiers des voix dont disposent les associés
présents ou représentés.

Par exceprion aux dispositions qui précédent, les décisions visées a l'article L.227-19 du Code de
commerce doivent étre prises 4 'unanimité des associés,

17.3 DECISIONS ORDINAIRES

Toutes autres décisions sont qualifiées d’ordinaires, y compris les décisions suivantes :

- Nomination des Commissaires aux comptes ;

- Approbation des comptes annuels et affectadon des résultats ;

- Approbation des conventions conclues entre la Société et ses didgeants ou associés.

Sauf disposition contraire des présents statuts, 'assemblée pénérale ordinaite ne délibére valablement
que si les associés présents ou représentés possédent au moins le quart des actions ayant droir de vote.

Ces décisions sont prises 4 ]a majorité simple des voix des associés disposant du droit de vote, présents ou
représentés.

ARTICLE 18 - FORME DES DECISIONS COLLECTIVES

Au choix du président, les décisions collectives des associés sont prises en assemblée, réunie au besoin par
vidéoconférence ou conférence par téléphone, ou par correspondance. Elles peuvent s’exprimer dans un
acte signé par tous les associés ou par consultation écrite.

Tous moyens de communication peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, courriel, télex et méme

verbalement, sous réserve gue Iintéressé signe le procés-verbal, acte ou relevé des décisions dans un délai
d'un mois. Ces décisions sont répertoriées dans le registre des assemblées.
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Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou par mandataire, quel
que soit le nombre d’acdons qu'il posséde. Il doit justifier de son identité et de Pinscription en compte de
ses actions au jour de la décision collective.

ARTICLE 19 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le président adresse i chaque associé, par tous moyens, le texte des
résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a 'informadon des assaciés.

Les associés disposent d’un délai de huit (8) jours a compter de la réception du projet de résolutions pour
transmettre leur vote 2 I"auteur de la consultation par lettre recommandée.

Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s’étant abstenu.

ARTICLE 20 - ASSEMBLEE GENERALE

L’assemblée est convoquée par le président. La convocation est faite par tous moyens au moins 8 jours
avant Ia date de réunion. Elle comporte I'indication de 'ordre du jour, de Pheure et du lieu de 1a réunion.
La convocation est accompagnée de tous documents nécessaires 4 'information des associés.

Dans le cas o0 tous les associés sont présents ou représentés, 'assemblée se réunit valablement sur
convocation verbale et sans délai.

L’assemblée est présidée par le président de la Société. A défaut, elle élit son président. L'assemblée
désigne un secrétaire qui peut étre choisi en dehors des associés.

A chaque assemblée est tenue une feuille de présence et il est dressé un procés-verbal de la réunion qui est
signé par le président de séance et le secréraire.

L’assemblée ne délibére valablement que si plus de Ia moitié des associés sont présents ou représentés,

ARTICLE 21 - PROCES VERBAUX

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-vetbaux doivent indiquer le licu et Ia date de la consultation, I'idendté des associés présents et
représentés et celle de toute autre personne ayant assisté 4 tout ou partie des délibérations, les documents
et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des
résolutions et pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte, cet
acte doit mentionner les documents et informations commuriqués préalablement aux associés. Il est signé
par tous les associés et retranscrit sur e registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certfiés par le
président, ou un fondé de pouvoir habilité 4 cet effet.
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ARTICLE 22 - DROIT D’'INFORMATION DES ASSOCIES

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet d’une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le rexte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises 3 leur
approbation,

Les rapports érablis par le président doivent étre communiqués aux frais de [a Société aux associés huir (8)
jours avant la date de la consultation, ainsi que les comptes annuels et, le cas échéant, les comptes
consolidés du dernier exercice lors de la décision collective statuant sut ces comptes.

Les associés peuvent, 4 toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant prendre copie, des statuts
4 jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers exercices, des registres sociaux, de Vinventaire et des
comptes annuels, du tableau des résultats des cinq derniers exetcices, des comptes consolidés, des
rapports et documents sounis aux associés 4 'occasion des décisions collectives.

TITRE VI L’EXERCICE SOCIAL, L’AFFECTATION DU RESULTAT ET LE
CONTROLE

ARTICLE 23 - EXERCICE SOCIAL
Chaque exercice social commencera le 17 janvier et cloturera le 31 décembre de chaque année.

Par exceprion, le premier exercice commencera le jour de I'immatriculation de la Sociéré au Registre du
commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre 2018.

ARTICLE 24 - AFFECTATION DES RESULTATS

Toute action donne droit 4 une patt nette proportionnelle 4 la quote-part du capital qu'elle représente,
dans les bénéfices et réserves ou dans I'acdf social, au cours de I'existence de la Société comme en cas de
liquidation. Chaque action supporte les pertes socfales dans les mémes proportions.

Il est tenu une comptabilité réguliére des opérations sociales conformément 4 la loi.

A la cloture de chaque exercice, le président dresse I'inventaire des divers éléments de I'actif et du passif
existant a cette date. Le président dresse également le bilan, le compte de résultat ainsi que leurs annexes
en conformité avec la loi applicable. Le président arréte les comptes sociaus, érablit le rapporr de gestion
sur la situation de la Société durant I'exercice écoulé, son évolution prévisible, les événements importants
survenus entre la date de cloture de 'exercice et la date 4 laquelle il est établi.

Aprés approbation des comptes et constatation de l'existence d’un bénéfice distribuable, la collectivité des
associés décide sa distribution, en totalité ou en partie, ou son affecration 4 un ou plusieurs postes de

réserves dont elle régle I'affectation er 'emploi.

La collectivité des associés peut décider la mise en distribution de toute somme prélevée sur le report 3
nouveau bénéficiaire ou sur les réserves disponibles en indiquant expressément les postes de réserves sur
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lesquels ces prélévements sont effectués. Toutefois, les dividendes sont prélevés par pdorité sur le
bénéfice distribuable de I'exercice.

La collectvité des associés fixe les modalités de paiement des dividendes.

ARTICLE 25 - COMMISSARIAT AUX COMPTES

Un ou plusieurs commissaites aux comptes titulaires et suppléants peuvent étre nommeés pour exercer leur
mission de contrdle conformément 2 la loi et aux réglements en vigueur. Les commissaires aux comptes
sont nommés par la collectivité des associés pour six (6) exercices, leurs fonctions expirent aprés
I'assemblée générale qui statue sur les comptes du sixiéme exercice.

TITREVH] COMITE D’ENTREPRISE

ARTICLE 26 - COMITE D’ENTREPRISE

Les délégués du comité d'entreprse exercent les droits qui leur sout attribucs par la loi auprés du
ptésident.

TITREVIII LA DISSOLUTION, LA LIQUIDATION ET LES CONTESTATIONS

ARTICLE 27 - DISSOLUTION ET LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi et, sauf prorogation, 4 'expiration du terme fixé par
les statuts, ou i la suite d’une décision collective des associés prise dans les condidons fixées par les
présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommeés par cette décision collective.

Le liquidateur représente la Société. 1] est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser ['actif, méme
i I'amiable. Il est habilité 4 payer les créanciers et 4 répartir le solde disponible entre les associés.

La collectivité des associés peut I'autoriser i continuer les affaires en cours ou 4 en engager de nouvelles
pourt les besoins de Ia liquidation.

Sous réserve de I'existence de conventions extra-statutaires en vigueur zu sein de la Société qui, dans ce
cas, prévaudront sur les stipulations des statuts de la Société, le produit net de la liquidation, aprés
remboursement 4 chacun des associés du montant nominal et non amorti de leurs actions, est répart
entre les associés en proportion de leur participation dans le capital social.

Les pertes, sl en existe, sont supportées par les associés jusqua concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions et une seule main, la dissolunon de la Société entraine, lorsque
I'associé unique est une personnc morale, la transmission universelle du patrimoine de la Sociéré a
I'associé unique, conformément aux dispositions de I'ardcle 1844-5 du Code civil.




ARTICLE 28 - CONTESTATIONS
Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de l2 Société ou de sa liquidation, soit entre

associés er la Société, soit entre associés eux-mémes, concernant les affaires sociales, I'interprétation ou
Pexécution des présents statuts, sont soumises 2 la juridiction du Tribunal de Commerce de PARIS.
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