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STATUTS SAS

ETAT DE SOUSCRIPTION

26 ETOILES
Société par actions simplifiée au capital de 5.000 euros
Siege social : 27 bis Cours Mirabeau, 13700 MARIGNANE

Capital : CINQ MILLE EUROS

Ftat de souscription : 500 actions, en numéraire et libérées en intégralité a la souscription.

Répartition des actions

1/ Madame Jessie NAKACHE épouse ZERBIB

475 actions
Montant de l'apport ..................... 4 750 Euros

2/ Monsieur Laurent ZERBIB,
25 actions
Montant de Fapport ..................... 250 Euros

Le présent etat constatant la souscription de 500 actions par voie d'apports en numéraire
libérées en tofalite, est certifie exact, sincére et véritable par Madame Jessie ZERBIB,

Présidente de la Société.

Fait & Marignane, le 22 juin 2022

Madame Jessie ZERBIB

LD

Président

25




DADN 1439 IDX0 CPT70389608471 IDX1 0 FADN

BANQUE POPUL AIRE Société anonyme coopérative de Banque Populaire & capital variable (articles
MEDITERRA NEE L512-2 et suivants du code monétaire et financier et l'ensemble des textes relatifs
aux banques populaires et aux établissements de crédit) - 058 801 481 RCS Nice

- N° d'immatriculation auprés de 'organisme pour le registre des intermédiaires en
assurances (ORIAS) 07005 622 - N* TVA intracommunautaire FR 61 058 801 481
Siege social : 457 promenade des Anglais - BP 241 - 06292 Nice cedex 3
Teléphone : 04 93215200 - Télécopie : 04 89 81 1001 - www.bpmed.fr

Agence : Sausset Les Pins - 0501 Gestionnaire : Amelie MARTIn
ATTESTATION DE DEPOT DE CAPITAL SOCIAL

- Madame Amelie MARTIN agissant en qualité de Directrice d'agence *
et (si double signature nécessaire) :

- Madame agissant en qualité de *

Atteste:

1. Avoir recu en dépot la somme de 5000 euros, en souscription dans le capital social de la société en formation ci-
dessous :

Dénomination ;: 26 Etoiles
Forme : SAS
Capital : 5000 euros

Siege Social : 27 Bis Cours Mirabeau 13700 MARIGNANE
Cette somme représentant les apports en numéraires des personnes de la liste des associés, se trouve sur un compte
bloqué ouvert dans les livres de la banque sous le numéro 70389608471 au nom de la société en formation sus-visee
et ce jusqu'a la justification de limmatriculation sur le Registre du Commerce et des Societés.

2 Qu'une liste, comportant les noms, prénoms usuels et domiciles des souscripteurs, avec l'indication des sommes
versées par chacun d'eux, est déposée entre ses mains.

Détail des sommes versées par chacun des associes

Nom Prénom l Adresse | Montant apport
; ; 106 Boulevard Barry residence 13ieme ‘
Mme Zerbib Jessie sud 1313 Marseille 4750 euros
M Zerbib \Laurent 106 Boulevard Barry residence 13ieme l 250 euros
sud 1313 Marseille

l l euros

\ euros

euros

euros

euros

Si dépbt fait par remise de chéque, Sous réserve d'encaissement des cheques
Fait a Sausset Les Pins . LE 22/06/2022 en 3 exemplaire(s) pour servir et valoir ce que de droit

PROTECTION DES DONNEES A CARACTERE PERSONNEL
Dans le cadre de la signatura et de P'exécution du présent contrat, el plus géndralement de n ation, la bangue recusille &t traite des donnges & caraciére personnel vous concemant et concemant
les personnes physiques intervenant dans le cadre de cetfe refation (mandalaire, represent al, caution, confact designé, prépose, & iaire effectif bre de votre famille...). Les informations
vous expliquant pourguoi &t comment ces donndes sont ufilisées, combien de femps elles seront conservées ainsi que les droits dont vous disposez sur vos données figurent dans notre notice
n‘mfmrpaﬁpn sur ie traitament des donndes & caracters personnel. Cefte notice est paortée & votre connaissance lors de la premiere collecte de vos données. Vous pouvez ¥ accéder @ tout moment, sUr
notre site intemet hitp M bpmed fr ou en obtenir un exemplaire auprés de votre ag La que ot ig en temps utile les évolutions apportees 3 oes informations. )
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STATUTS CONSTITUTIFS DE LA SOCIETE 26 ETOILES

Société d’Avocats
Etablissement secondaire : 67, Boulevard du Point du Jour
06700 SAINT LAURENT DU VAR
Tél.04.92.12.34.00




STATUTS SAS

26 ETOILES
Société par actions simplifiée au capital de 5 000 euros
Siege social : 27 bis cours Mirabeau, 13700 MARIGNANE

Les soussignés :

Madame Jessie NAKACHE épouse ZERBIB,
Demeurant & MARSEILLE (13013) 106 boulevard Barry, Résidence 13¢ Sud,
Née le 17 septembre 1981 a MARSEILLE (13010),

De nationalité frangaise,
Mariée avec Monsieur Laurent ZERBIB sous e régime de la séparation de biens selon contrat de
mariage regu le 17 mai 2004 par Maitre Joélle DELBARRE-CONSOLIN, notaire a Marseille (13)

préalablement a leur union célébrée le 12 aolt 2004

Monsieur Laurent, Alain ZERBIB,
Demeurant 8 MARSEILLE (13013) 106 boulevard Bairy, Résidence 13e Sud,
Né fe 31 mars 1978 &8 MARSEILLE (13010),

De nationalité frangaise,
Marié avec Madame Jessie NAKACHE sous le régime de la séparation de biens selon contrat de
mariage regut le 17 mai 2004 par Maitre Jodlle DELBARRE-CONSOLIN, notaire & Marseille (13)

préalablement & leur union célébrée le 12 aolit 2004

Ont établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la société par actions simplifiée devant exister entre eux.

ARTICLE 1 - FORME

[l st formé une société par actions simplifiée régie par les présents statuts et par Jes dispositions
spécifiques des articles L. 227-1 & L. 227-20 du code de commerce et les autres articles de ce méme
code notamment dans sa partie réglementaire qui lui sont applicables, et d'une fagon générale, tout
texte qui s'y substituerait. Effe fonclionne indifféremment sous la méme forme avec un ou plusieurs

associés,

ARTICLE 2 - OBJET

La société a pour objet, en France ot a I'étranger :

- Activités qui concourent directement et exclusivement & coordonner et mettre en refation des
intervenants et des particuliers-employeurs et activité d'intermédiation leur permettant de trouver et
d'embaucher des intervenants afin de bénéficier de services & domicile.
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STATUTS SAS

- Et plus généralement, toutes opérations industrielles, commerciales ou financieres, mobiliéres ou
immobiliéres pouvant se rattacher directement ou indirectement & l'objet social ou a fous objets

similaires ou connexes,

- Participation de la Société, par tous moyens, a toutes entreprises ou sociétés créées ou a créer,
pouvant se raltacher a fobjet social, notamment par voie de création de sociétés nouvelles, d'apport,
commandite, souscription ou rachat de fitres ou droits sociaux, fusion, alliance ou association en
participation ou groupement d'intérét économique ou de location gérance. La société ne peut procéder
a une offre au public de titres financiers sous réserve des exceptions visées a i'article L. 227-2 du code
de commerce ou a 'admission aux négociations sur un marche réglementé de ses actions.

ARTICLE 3 - DENOMINATION

[.a dénomination de la société est : « 26 ETOILES »

L'enseigne de la société est: « HUBLISS »

Dans fous les actes et documents émanant de la société, fa dénomination sociale doit étre précédée ou
suivie immédiatement des mots "société par actions simplifiée” ou des initiales "S.AS.." et de
I'énonciation du montant du capital social, de son siége, du numéro unique didentification suivi de fa
mention registre du commerce et des sociétés de Marseille ; ces mentions seront également portées
sur les courriers électroniques destinés aux tiers.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siége social est fixé : 27 bis Cours Mirabeau, 13700 MARIGNANE

Il pourra étre transféré en tout aufre lieu par simple décision du Président, sous réserve de ratification
par fa prochaine assemblée générale.

ARTICLE 5 - DUREE

La durée de la société est fixée a 99 années a compler de la date de son immatriculation au Registre du
commerce et des sociétés, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

ARTICLE 6 - APPORTS

Les soussignés apportent & [a Société :

Apports en numéraire

Une somme en numéraire de CINQ MILLE EUROS (5 000,00 euros), correspondant a 500 actions de
numéraire, d'une valeur nominale de DIX EUROS (10 euros) chacune, souscrites en fotalité et
intégralement libérées, ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 22 juin 2022 par [a banque
BANQUE POPULAIRE MEDITERRANEE, Agence SAUSSET, 34 avenue Siméon Gouin, 13960
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STATUTS SAS

SAUSSET LES PINS, dépositaire des fonds, auquel est demeurée annexée la liste des associés ayant
souscrit avec l'indication, pour chacun d'eux, des sommes versees.

La somme totale versée par les associés, soit 5 000,00 euros, a été réguliérement déposée & un
compte ouvert au nom de la Société en formation, & ladite banque.

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL

Le capital social est fixé a la somme de CINQ MILLE EUROS (5 000 euros).

Il est divisé en CINQ CENTS (500) actions d'une valeur nominale de DIX (10) Euros, entierement
libérées.

Toutes les actions sont de méme catégorie.

ARTICLE 8 — MODIFICATION DU CAPITAL

Augmentation du capital

Le capital social est augmenté en cours de vie sociale par décision collective des associés prise, aux
conditions de majorite prévue a l'article 25 pour les modifications statutaires, soit par émission d'actions
ordinaires ou d'actions de préférence a leur valeur nominale ou & leur montant majoré d'une prime, soit
par majoration du montant nominal des titres de capital existants. Dans ce demier cas l'augmentation
de capital n'est décidée qu'avec le consentement unanime des associés sauf si I'élévation du nominal
est réalisée par incorporation de réserves, bénéfices ou primes d'émission. La collectivité des associés
statue au vu d'un rapport établi par l'organe de direction habilite.

Les émissions d'actions de préférence prévues a l'article 15 requiérent une décision spéciale de la
collectivité des associés au vu d'un rapport spécial du commissaire aux comptes de la société ou le cas
échéant d'un commissaire aux comptes spécialement désigné.

Le capital peut aussi étre augmenté par l'exercice de droit attaché & des valeurs mobilieres donnant
accés au capital lorsque la décision d'émettre de telles valeurs aura été prise conformément aux
dispositions des présents statuts.

Les augmentations par voie d'apport en nature donnent lieu & la désignation d'un ou plusieurs
commissaires aux apports, sauf exception prévue a larticle L. 225-147-1, a l'unanimité des actionnaires
ou, a defaut, par décision de justice. Les associés apporteurs ne prennent pas part au vote sur
I'évaluation des apports. Les dispositions de l'article L. 225-147 du code de commerce s'appliquent.

S'agissant des augmentations de capital en numéraire les dispositions ci-aprés s'appliquent.

Aucune offre au public ne pourra étre offerte en dehors des exceptions prévues a l'article L. 227-2 du
code de commerce. Le capital doit étre intégralement libéré avant toute émission d'actions nouvelles a
libérer en numéraire.
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STATUTS SAS

Les associés ont proportionnellement au montant de leurs actions un droit de préférence a la
souscription des actions de numéraire ordinaire ou de préférence émises pour réaliser 'augmentation
de capital correspondante.

> Suppression, conformément & la loi, du droit préférentiel de souscription pour les actions sans droit
de vote qui comportent un droit limité dans les bénéfices

Toutefois, les actions de préférence sans droit de vote a I'émission auxquelles est attaché un droit limité
de participation aux dividendes ou au partage du patrimoine en cas de liquidation sont privées de droit
préférentiel de souscription en cas d'augmentation de capital en numéraire.

> Rétablissement du DPS pour les actions sans droit de vote qui comportent un droit fimité dans les
hénéfices

De convention expresse, les actions de préférence sans droit de vote & [émission auxquelles est
attaché un droit limité de participation aux dividendes ou au partage du patrimoine en cas de liquidation
bénéficient du droit préférentiel de souscription en cas d'augmentation de capital en numéraire.

Les associés peuvent renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription en tout ou partie
et selon les modalités prévues a l'article R. 225-122 du code de commerce ; les associés peuvent par
une décision collective et au vu du rapport spécial du commissaire aux comptes, s'il en existe ou si, & la
demande des organes de direction, if en a été désigné un, supprimer ce droit préférentiel de
souscription en tout ou partie ; les associés peuvent, de méme dans le cadre d'une résolution spéciale,
réserver ['augmentation de capital & une ou plusieurs personnes nommeément désignées ol catégories
de personnes répondant a des caractéristiques déterminées. Selon gue les associés auront ou non
délégué leur compétence, les commissaires aux comptes, s'il en existe ou si, & la demande des
organes de direction, it en a été désigné un, établiront un ou deux rapports conformément aux textes en
vigueur.

L'émission d'actions par voie d'augmentation de capital aura lieu dans les conditions prévues par les
articles L. 225-129 & L. 225-129-6 du code de commerce compatibles avec les modalités de prise de
décisions propres aux SAS et qui sont retenues par les présents statuts. A cet égard, il est précisé que
fa collectivité des associés prendra les décisions dans les conditions prévues aux articles 23 et 24 des
statuts sans étre tenus de réunir une assemblée générale extraordinaire prévue par les textes du code
de commerce.

Les rapports imposés par les textes seront établis par le président ou le directeur général ou les
organes titulaires de la délégation de compétence et en cas de suppression du droit preférentiel de
souscription par les commissaires aux comptes sl en existe ou si, a la demande des organes de
direction, il en a été désigné un ; iis comporteront selon les conditions et modalités de l'augmentation de
capital les mentions prévues par les articles R. 225-114 4 R. 225-117 du code de commerce.

Si fa collectivité des associés décide de déléguer soit sa compétence pour décider Faugmentation, soit
fes pouvoirs nécessaires a ['effet de la réaliser cette délégation qui interviendra dans les limites prévues
par les textes aura lieu au profit du président.

> Absence d'agrément du souscripteur
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STATUTS SAS

Les personnes non associées souscrivant a une augmentation de capital nauront pas a solliciter leur
agrément au moment de la souscription, elles sont dispensées d'agrément.

> Agrément du souscripteur

Les personnes non associées qui souscrivent & une augmentation de capital doivent étre agréées sauf
lorsque l'augmentation de capital leur est réservée.

Lors de toute décision d'augmentation du capital par apport en numéraire, sauf si la société n'a pas de
salarié ou si celle-ci résulte d'une émission au préalable de valeurs mobiliéres donnant accés au capital,
les associés devront se prononcer sur un projet de résolution tendant a la réalisation d'une
augmentation de capital au profit des salariés en application des dispositions de I'article L. 225-129-6 du
code de commerce.

Réduction de capital

Le capital social peut étre réduit par une décision collective des associés dans les cas et aux conditions
prévues par le code de commerce ; les associés peuvent déléguer tous pouvoirs au Président a l'effet
de réaliser la réduction de capital décidée. La décision des associés sera prise dans les conditions
prévues aux articles 23 et 24 des présents statuts.

Amortissement du capital

Les associés sur le rapport du Président peuvent décider dans les conditions prévues par l'article 25
des présents statuts, d'amortir totalement ou partiellement le capital social et substituer aux actions de
capital des actions partiellement ou totalement amorties.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Le montant des actions & souscrire en numéraire est payable au siege social ou aux caisses désignées
& cet effet, & savoir lors de la constitution, la moitié au moins et lors des augmentations de capital, un
quart au moins & la souscription et, le cas échéant, la totalité de la prime d'émission; le solde restant a
verser est appelé par le président aux conditions et modalités qu'il fixera, sans que la libération intégrale
des actions puisse excéder un délai maximal de cing ans.

Les appels de fonds sont effectués par lettre recommandée avec accusé de réception adressée a
chaque actionnaire, trente jours au moins a l'avance. La libération peut étre faite par compensation
avec des créances liquides et exigibles sur la société.

A défaut par I'actionnaire de se libérer aux époques fixées par le président, les sommes exigibles sur le
montant des actions souscrites par lui portent intérét de plein droit en faveur de la société au taux de
lintérét légal a compter de I'expiration du mois qui suit la date de l'exigibilité, sans qu'il soit besoin d'une
demande en justice ou d'une mise en demeure. De plus, pour obtenir le versement desdites sommes, la
société dispose du droit d'exécution, du recours en garantie et des sanctions prévues par les articles L.
228-27, L. 228-28 et L. 228-29 du code de commerce. Ainsi l'actionnaire qui ne se sera pas exécuté
aprés une mise en demeure sera-t-il privé du droit de vote.
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STATUTS 5AS

Par ailleurs, a défaut de proceder dans le délai légal aux appels de fonds, tout intéressé peut metire en
oeuvre fa procédure d'injonction de faire prévue a Farticle 1843-3 du code civil.

Les actions dont le montant résulte pour partie, d'une incorporation de réserves, bénéfices ou prime
d'émission et, pour partie, d'un versement en espéces doivent étre intégralement libérées lors de la

souscription.
Les actions d'apport en nature doivent étre intégralement libérées dés leur émission.

ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives ; elles donnent lieu a une inscription au compte de leur
propriétaire dans les conditions et selon les modalités prévues par les textes en vigueur.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte au nom du ou des titulaires. Tout associé
peut demander a la société une atfestation d'inscription en compte.

Les actions sont négociables sauf celles en industrie.

ARTICLE 11 - TRANSMISSION DES ACTIONS

Les actions ne sont négociables qu'apres limmatriculation de la Sociéteé au Registre du commmerce et
des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions sont négociables a compter de la réalisation
de celle-ci,

Les actions demeurent négociables aprés la dissolution de la Société et jusqu'a la clbture de la liquida-
tion,

La propriété des actions résuite de leur inscription en compte individuel au nom du ou des titulaires sur
les registres tenus a cet effet au siege social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de [inscription des titres au compte
de f'acheteur 4 la date fixée par I'accord des parties et notifiée a la Sociéte.

Les actions résultant d'apports en industrie sont attribuées a titre personnel. Elles sont inaliénables et
intransmissibles.

Elles seront annulées en cas de décés de leur titulaire comme en cas de cessation par ledit titulaire de
ses prestations a lissue d'un délai de SIX (6) mois suivant mise en demeure, par letlre recommandée
avec demande d'avis de réception, de poursuivre lesdites prestations dans les conditions prévues a la
convention d'apport.

ARTICLE 12 - PREEMPTION

La cession d'actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de préemption des asso-
ciés défini ci-apres :

|'associé cédant doit notifier son projet au Président par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom, adresse et nationalité ou, s'il s'agit
d'une personne morale, dénomination, siége social, capital, numéro RCS, identité des associés et des
dirigeants), le nombre d'actions dont la cession est envisagée, le prix et les conditions de la cession
projetée.
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STATUTS SAS

Dans un délai de quinze (15) jours de ladite notification, le Président notifiera ce projet aux autres asso-
ciés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, qui disposeront d'un
délai de un (1) mois pour se porter acquéreurs des actions a céder, dans la proportion de leur participa-
tion au capital.

Chaque associé exerce son droit de préemption en notifiant au Président le nombre d'actions qu'il sou-
haite acquérir, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

A Yexpiration du délai de un {1) mois, le Président devra faire connaitre par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception les résultats de la préemption & l'associé cédant.

Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la vente, les actions con-
cernées sont réparties par le Président entre les associés qui ont notifié leur intention d'acqueérir au
prorata de leur participation au capital et dans la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les droits de préemption
seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous réserve de 'agrément ci-aprés prevu,
Fassocié cédant pourra librement céder ses actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Toutefois, 'associé cédant peut demander le bénéfice de I'exercice du droit de préemption a concur-
rence du nombre de titres pour lequel il aura été notifié par les autres associés et procéder a la cession
du solde des actions qu'ii envisageait de céder, conformément aux dispositions des statuts.

La présente clause ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a I'unanimité des associés,

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas été préemptee dans les con-

ditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire est non associé, se soumettre & la procé-
dure d'agrément suivante .

ARTICLE 13 - AGREMENT

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant accés au capital & un tiers a quelque
titre que ce soit est soumise & [agrément préalable de la coffectivité des associés.

Le cédant doit notifier par leftre recommandée avec demande d'avis de réception une demande
d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms et adresse du cessionnaire, le
nombre des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital dont la cession est envisa-
gée et le prix offert. Cette demande d'agrément est fransmise par le Président aux associés.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant dans les conditions d'une assemblee
générale extraordinaire.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas & étre motivée. Elle est nofifiée au cédant par
lettre recommandée. A défaut de nofification dans les trois mois qui suivent la demande d'agrément,
l'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, ['associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions prévues dans la
demande d'agrément.
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STATUTS SAS

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de trois mois a compter de la notifica-
tion du refus, de faire acquérir les titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au capital, soit
par un associé ou par un tiers, soit, avec le consentement du cédant, par fa Société, en vue d'une ré-
duction du capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions prévues a larticle 1843-4 du Code civil.

Si les modalités de détermination du prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant accés au
capital sont prévues dans une convention liant les parties & la cession ou au rachat, I'expert désigné
sera tenu de les appliquer conformément aux dispositions du second alinéa du | de l'article 1843-4 du
Code civil.

Le cédant peut & tout moment aviser le Président, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, quiil renonce a la cession de ses titres de capital ou valeurs mobiliéres donnant acces au
capital.

Si, a l'expiration du délai de trois mois a compter de la notification du refus, I'achat n'est pas réalise,
l'agrément est considéré comme donné. Toutefois, ce délai peut &tre prolongé par ordonnance de réfé-
ré du Président du Tribunal de commerce, sans recours possible, I'associé cédant et le cessionnaire
diment appelés.

Les dispositions qui précédent sont applicables & foutes les cessions, que lesdites cessions intervien-
nent en cas de dévolution successorale ou de fiquidation d'une communauté de biens entre époux, par
voie d'apport, de fusion, de partage consécutif a Ia liquidation d'une société associée, de transmission
universelle de patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision de
justice ou autrement.

Elles peuvent aussi s'appliquer a la cession des droits d'aftribution en cas d'augmentation de capital par
incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de
souscription & une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire ou de renonciation indivi-
duelle au droit de souscription en faveur de personnes dénommees.

La présente clause d'agrément ne peut étre supprimée ou modifiée qu'a Funanimité des associés.

En cas de décés d'un des associés, |a société se poursuivra avec les associés survivants,

Toute cession réalisée en violation de cette clause d'agrément est nulle.

ARTICLE 14 - LOCATION DES ACTIONS

La location des actions est interdite.

ARTICLE 15 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

Sous réserve de droits particuliers conférés & des actions de préférence chaque action donne droit,
dans la propriété de l'actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation, & une
part proportionnelle a fa quotité du capital social qu'elle représente.
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Les actionnaires ne sont responsables que jusqu'a concurrence du montant de leurs actions.

La possession d'une action emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux décisions réguliéres des
associés; l'associé s'engage a respecter les obligations imposées par l'un des articles des présents
statuts.

Les droits et obligations attachés a Faction suivent le tifre ; en conséquence, en cas de cession, les
dividendes échus et non payés et les dividendes a échoir resteront, sauf clause contraire, attachés aux
actions cédées et reviendront au cessionnaire.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives quel que soit le nombre d'actions qu'il
posséde, dés lors que ses titres sont inscrits & un compte ouvert & son nom ; il a le droit de voter sauf
disposition contraire prévue par le code de commerce.

Toute action donne droit, en cours de société comme en cas de liquidation, au reglement de la méme
somme nette pour toute répartition ou tout remboursement, de sorte qu'il sera, le cas échéant, fait
masse entre toutes les actions indistinctement de toute exonération fiscale comme de toutes taxations
susceptibles d'étre prises en charge par la société.

A l'égard de la société, les actions sont indivisibles. Les copropriétaires d'actions sont tenus de se faire
représenter pour chaque consultation par un seul d'entre eux ou par un mandataire pris en ia personne
d'un autre associé ; en cas de désaccord, le mandataire est désigné par le président du tribunal de
commerce statuant en référé a la demande du copropriétaire le plus diligent.

Tout actionnaire indivis peut exercer linformation prévue par les présents statuts (art. 27).

Chaque action donne droit a une voix; des actions de préférence sans droit de vote peuvent étre
émises, elles ne peuvent représenter plus de la moitié du capital.

Le droit de vote est exercé par le propriétaire des tifres remis en gage. La société ne peut valablement
voter avec des actions souscrites, acquisses ou prises en gage par elle. Lorsque les actions font 'objet
d'un démembrement — usufruit d'une part et nue-propriété d'autre part — le droit de vote appartient a
Fusufruitier pour toutes les décisions ordinaires et pour certaines décisions extraordinaires, savoir : - La
définition et l'établissement des régles de calcul du résultat. - L'augmentation en vertu d'apports
nouveatx et la réduction du capital non motivée par des pertes, ia fusion. - Les modifications du pacte
social fouchant aux droits d'usufruit grevant les actions. - Le droit de vote. Ainsi que pour toutes
décisions ayant pour conséquence directe ou indirecte d'augmenter les engagements directs ou
indirects d'usufruitiers d’actions. Pour toutes ces décisions, le nu-propriétaire devra étre convoqué.

Le droit de vote appartiendra au nu-propriétaire pour toutes les autres décisions. Pour toutes ces
décisions, l'usufruitier devra étre également convoqué. En l'absence de volonté confraire du nu-
propriétaire réguliérement signifiée a la société par lettre recommandée avec accusé de reception ou
par acte d'huissier de justice, Fusufruitier d'actions démembrées sera présumé disposer d'un mandat
tacite du nu-propriétaire pour, en I'absence de celui-ci, participer aux assemblees générales et voter en
ses lieu et place les résolutions proposées par la gérance et ressortant ordinairement, en application
des présents statuts, du droit de vote du nu-propriétaire.

Jz LZ
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Il est rappelé : = Qu'en vertu des dispositions de ['arficle 1844, premier alinéa, du Code civil, tout
associé a le droit de participer aux décisions collectives nonobstant toute disposition statutaire contraire.
= Que l'exercice du droit de vote de 'usufruitier ne devra ni amener une augmentation des engagements
du nu-propriétaire ni s'exercer dans le dessein de favoriser ses intéréts au détriment de ceux des autres
associés.

En cas de transmission des titres dans le cadre des dispositions de [‘article 787 B Code général des
impbts

avec réserve d'usufiuit, et par dérogation avec ce qui vient d'étre indiqué ci-dessus, les droits de vote
de fusufruitier seront alors limités aux seules décisions concernant I'affectation des bénéfices. Chaque
fois qu'il sera nécessaire de posséder plusieurs actions pour exercer un droit quelconque, en cas
d'échange, de regroupement, d'attribution de titres, d'augmentation ou de réduction de capital, de fusion
ou de toute autre opération sociale, les propriétaires de fitres isolés, ou en nombre inférieur & celui
requis, ne peuvent exercer ce droit qu'a la condition de faire leur affaire personnelle du groupement et,
éventuellement, de I'achat ou de la vente du nombre de titres necessaires.

ARTICLE 16 - INDIVISIBILITE DES ACTIONS

Les actions sont indivisibles a 'égard de la Sociéte.

Les associés propriétaires indivis d'actions sont tenus de se faire représenter auprés de la Societé par
un seul d'entre eux, considéré comme seul propriétaire ou par un mandataire unique ; en cas de désac-
cord, le mandataire unique peut étre désigné a la demande de l'indivisaire le plus diligent.

La désignation du représentant de lindivision doit étre notifiée & la Société dans fe mois de la surve-
nance de l'indivision. Toute modification dans [a personne du représentant de lindivision n'aura d'effet,
vis-a-vis de la Société, qu'a l'expiration d'un délai d'un mois a compter de sa notification a la Sociéte,
justifiant de la régularité de la modification intervenue.

ARTICLE 17 — PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée, gérée et administrée par un président, personne physique ou
morale, associé ou non de la société. Celui-ci exerce cette fonction ou désigne un tiers.
Désignation

Le premier Président de la Société sera désigné aux termes des présents statuts. Le Président est en-
suite désigné par décision collective des associés prise dans les conditions d'une assemblée générale
ordinaire.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa nomination
ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée & la représen-
ter en qualité de représentant.

JZ
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Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux mémes conditions
et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et pénale que s'ils étaient Président en leur
propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le mandat du Président est renouvetable sans limitation.
Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale Président, peut étre égale-

ment lié & la Société par un contrat de fravail & condition que ce contrat corresponde a un emploi effec-
tif.

Durée des fonctions

Le Président est nommé sans limitation de durée.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, 'expiration de son
mandat, soit par 'ouverture & F'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de liquidation
judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat sous réserve de respecter un préavis de TROIS (3)
mois lequel pourra étre réduit lors de la consultation de la collectivité des associés qui aura a statuer sur
le remplacement du Président démissionnaire.

La démission du Président n'est recevable que si elle est adressée a chacun des associés par lettre
recommandee.

Révocation

Le Président peut &fre révoqué pour un juste motif, par décision de la collectivité des associés statuant
& la majorité des deux tiers du capital social. Toute révocation intervenant sans qu'un juste motif soit
établi ouvrira droit & une indemnisation du Président.

En outre, le Président est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Président personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Président per-
sonne morale,

- exclusion du Président associé.

Rémunération
Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle sera fixée et modifiée
par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre fixe ou proportionnelle ou & la fois fixe et

proportionnelle au bénéfice ou au chiffre d'affaires.

Outre cette rémunération, il sera remboursé, sur justificatifs, des frais qu'il exposera dans I'accomplis-
sement de ses fonctions.

Pouvoirs du Président

JZ LZ
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Le Président dirige la Société et la représente a 'égard des tiers. A ce titre, il est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la Societé dans les limites de l'objet social
et des pouvoirs expressément dévolus par la loi et les statuts a la collectivité des associés.

La Société est engagée méme par les actes du Président qui ne relévent pas de l'objet social, @ moins
gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances, fa seule publication des statuts ne suffisant pas a constituer cette preuve.

Le Président peut déiéguer a toute personne de son choix certains de ses pouvoirs pour exercice de
fonctions spécifiques ou 'accomplissement de certains actes.

ARTICLE 18 - DIRECTEUR GENERAL

Désignation

Le Président peut donner mandat & une personne physique ou a une personne morale de F'assister en
qualité de Directeur Général.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant légal sauf si, lors de sa
nomination ou & tout moment en cours de mandat, elle désigne une personne spécialement habilitée a
la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont soumis aux mémes
conditions et obligations et encourent les mémes responsabilites civile et pénale que s'ils étaient Direc-

teur Général en leur propre nom, sans préjudice de la responsabilité solidaire de la personne morale
qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié & la Société par un contrat de travail.

Durée des fonctions

L.a durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination ef ne peut excé-
der celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général conserve ses fonctions
jusqu'a ta nomination du nouveau Président, sauf décision contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la révocation, fexpira-
tion de son mandat, soit par 'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une procédure de redressement ou de
liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat par lettre recommandée adressée au Président,
sous réserve de respecter un préavis de TROIS (3) mois, lequel pourra étre réduit lors de consuitation
de la collectivité des associés qui aura a statuer sur le remplacement du Directeur Général démission-
naire.

Révocation

i3
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Le Directeur Général peut étre révoqué & tout moment, sans qu'il soit besoin d'un juste motif, par déci-
sion de la collectivité des associés sur proposition du Président, prise a la majorité des deux tiers du
capital social. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans les cas suivants :

- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne morale, incapacité
ou faillite personnelle du Directeur Géneéral personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judiciaire, interdiction de gestion ou dissolution du Directeur Gé-
néral personne morale,

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération
Le Directeur Général peut recevoir une rémunération dont les modalités sont fixées dans fa décision de
nomination. Elle peut étre fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénéfice ou au

chiffre d'affaires.

En outre, le Directeur Général est remboursé de ses frais de représentation et de déplacement sur justi-
ficatifs.

Pouvoirs du Directeur Général

Le Directeur Général dispose des mémes pouvoirs que le Président, sous réserve des limitations éven-
tuellement fixées par la décision de nomination ou par une décision ultérieure.

Le Directeur Général dispose du pouvoir de représenter la Société & ['égard des tiers.

ARTICLE 19 — CONVENTIONS REGLEMENTEES

Toute convention intervenue directement ou par personne interposée entre la société et son président,
son directeur général ou ses directeurs généraux, f'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des
droits de vote supérieure a 10 % ou, s'il s'agit d'une société actionnaire, la société la contrblant au sens
de l'article L. 233-3 du code de commerce, donnera lieu & l'établissement d'un rapport par le
commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, par le président de la SAS. Pour les
conventions intervenues entre la SAS et son président, il appartiendra au directeur général s'it en existe
ou ou a f'organe de direction créé d'établir le rapport sur cette ou ces conventions.

Le Président, le directeur général quand il existe doivent aviser le commissaire aux comptes s'il en a été
désigné des conventions intervenues et donc conclues au cours de 'exercice ou intervenues au cours
de T'exercice ainsi que celles qui se sont poursuivies au cours de cet exercice ; cette information sera
donnée suite 4 la demande qui en sera faite par le commissaire aux comptes, ou selon les modalités
prévues dans la lettre de mission du commissaire aux comptes et acceptées par le Président de la SAS
ou Torgane de direction et en toute hypothése au plus tard lorsque les comptes annuels sont transmis
au commissaire aux comptes.

Le commissaire aux comptes ou, s'il n'en a pas été désigné, le Président ou le directeur general de la
SAS présente un rapport aux associés sur les conventions intervenues directement ou par personnes
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interposées entre la société et f'un de ses actionnaires disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure & 10 %.

Les associés ou 'organe de direction intéressés par une convention sont tenus d'informer le président
ou le directeur général de la SAS dés qu'ils ont connaissance d'une convention & laquelle la procédure
est applicable.

Les associés statuent sur ce rapport chaque année lors de l'approbation des comptes, l'associé
intéressé peut en raison des risques de conflits d'intérét ne pas prendre pas part au vote.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la personne
intéressée et éventuellement pour le président et les autres dirigeants d'en supporter les conséquences
dommageables pour [a société.

En présence d'un associé unique, il est seulement fait mention au registre des décisions des
conventions intervenues directement ou par personne interposee entre la sociéte et son dirigeant. Pour
les aufres conventions intervenant enfre la société et I'associé unique non dirigeant ou une société le
controlant, un rapport du commissaire aux comptes sera etabli sur ces conventions et s'if n'en a pas été
désigné, un rapport du président est exigé.

Conventions courantes - La procédure prévue ci-avant ne s'applique pas aux conventions portant sur
des opérations courantes et conclues a des conditions normales.

Conventions interdites - A peine de nullité du contrat, il est interdit au président et au directeur général,
autres que des personnes morales, de contracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés
de [a société, de se faire consentir par elle un découvert en compte courant ou autrement ainsi que de
faire cautionner ou avaliser par la SAS leurs engagements avec les tiers, le tout en application de
l'article L. 227-12 et des interdictions prévues par ['article L. 225-43 du code de commerce.

ARTICLE 20 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

Le controle [égal de la Société, il s'avere nécessaire, est effectué par un ou plusieurs Commissaires
aux Comptes titulaires désignés par décision collective des associés, en application de l‘article L. 823-1
du Code de commerce.

Si la Société dépasse, a la cloture d'un exercice social, les seuils définis 1également et fixés par décret,
cette désignation est obligatoire, Elle est également obligatoire si un ou plusieurs associes représentant
au moins le tiers du capital en font la demande.

La collectivité des associés pourra, a la majorité simple, désigner volontairement un Commissaire aux
Comptes dans les conditions prévues a Farticle L. 225-228 du Code de commerce.

Lorsqu‘un Commissaire aux Comptes ainsi designé est une personne physique ol une société uniper-
sonnelle, un Commissaire aux Comptes suppléant appelé a remplacer le ou les titulaires en cas de
refus, d'empéchement, de démission ou de décés, est nommé en méme temps que le titulaire pour la
méme durée.
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En outre, fa nomination d'un Commissaire aux Comptes pourra étre demandée en justice par un ou
plusieurs associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Les Commissaires aux Comptes exercent leur mission de controle, conformément aux dispositions
législatives et réglementaires en vigueur. lls ont notamment pour mission permanente de vérifier les
valeurs et les documents comptables de [a Sociéte, de contrdler la régularité et la sincérité des comptes
sociaux et d'en rendre compte & la Société. Ils ne doivent en aucun cas s'immiscer dans la gestion de la
Société.

Les Commissaires aux Comptes sont invités a participer 4 toute consultation de la collectivité des asso-
ciés, conformément aux dispositions légales et réglementaires.

ARTICLE 21 - DECISIONS COLLECTIVES

La collectivité des associés est seule compétente pour prendre les décisions suivantes
- approbation des comptes annuels et affectation des résultats,

- approbation des conventions réglementées,

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et réduction du capital social,

- transformation de la Sociéts,

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Société,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,

- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses actions,
- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- modification des statuts, sauf transfert du siége social,

Toutes autres décisions relévent de la compétence du Président.

ARTICLE 22 - FORME ET MODALITES DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives sont prises, au choix du Président en assemblée générale ou résultent du
consentement des associés exprimé dans un acte sous signature privee. Elles peuvent également faire
I'objet d'une consultation écrite et étre prises par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a 'approbation des
comptes annuels et a ['affectation des résultats.

ARTICLE 23 - CONSULTATION ECRITE

En cas de consultation écrite, le Président adresse a chaque associé, par lettre recommandée, le texte
des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires a linformation des associés.

Les associés disposent d'un délai de QUINZE (15) jours a compter de la réception du projet de résolu-
tions pour transmettre leur vote a l'auteur de fa consultation par lettre recommandée.

JZ LZ
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Tout associé n'ayant pas répondu dans le délai ci-dessus est considéré comme s'étant abstenu.

ARTICLE 24 - ASSEMBLEE GENERALE

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le Président, soit par un mandataire désigné par
le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la demande d'un ou plusieurs associés réu-
nissant cing pour cent au moins du capital ou a la demande du comité social et économique en cas
d'urgence, soit par le Commissaire aux Comptes, s'il en existe.

Pendant la période de liquidation, I'Assemblée est convoquée par le fiquidateur,

La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite quinze (15) jours avant [a date
de la réunion et mentionne le jour, 'heure, le lisu et fordre du jour de la réunion.

Toutefois, 'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et sans délai si tous les
associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par l'auteur de la convocation.

['Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle peut cependant, en
toutes circonstances, révoquer le Président, un ou plusieurs dirigeants, et procéder & leur remplace-
ment,

Les associés peuvent se faire représenter aux délibérations de IAssemblée par un autre associé ou par
un tiers justifiant d'un mandat. Chagque mandataire peut disposer d'un nombre illimite de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communication écrite, et notamment par télé-
copie.

Tout associé peut voter par correspondance, au moyen d'un formulaire établi par la Société et remis
aux associés qui en font la demande. I devra compléter le bulletin, en cochant pour chaque résolution,
une case unique correspondant au sens de son vote.

Le défaut de réponse dans le délai indiqué par la convocation vaut abstention totale de l'associé.

En cas de vote a distance au moyen d'un formulaire de vote électronique ou d'un vote par procuration
donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les conditions prévues par la réglementation en
vigueur, soit sous la forme d'une signature électronique sécurisée au sens du décret 2017-1416 du 28
septembre 2017, soit sous la forme d'un procédé fiable d'identification garantissant son lien avec l'acte
auquel elle s'attache.

Une feuille de présence est émargée par les associés présents et les mandataires et & laquelle sont
annexés les pouvoirs donnés & chague mandataire. Elle est certifiee exacte par le bureau de
['Assemblée,

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siege social ou en tout autre endroit indiqué dans la
convocation.
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L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé désigné par Assemblée.

L'Assemblée désigne un secrétaire qui peut étre pris en dehors de ses membres.

ARTICLE 25 - REGLES D'ADOPTION DES DECISIONS COLLECTIVES

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'elles représentent.
Chaque action donne droit a une voix.

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles pour lesquelles
l'unanimité est exigée par la loi ou par les présents statuts, seront prises a la majorité des deux tiers des
voix des associés présents, représentés, réputés présents ou ayant voté par correspondance ou a dis-
tance.

Les autres décisions seront prises a la majorité simple des voix des associés présents, représentés,
réputés présents ou ayant voté par correspondance ou a distance.

Doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les décisions collectives sui-
vantes :

- celles prévues par les dispositions légales,

- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

- les décisions ayant pour effet de modifier ou supprimer les clauses de préemption ou d'agrément des
préesents statuts

ARTICLE 26 - PROCES-VERBAUX DES DECISIONS COLLECTIVES

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-verbaux signés par le
Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou sur des feuillets mobiles numérotés.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les documents et informations
communiqués préalablement aux associés, un exposé des débats ainsi que le texte des résolutions et
pour chaque résolution le résultat du vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés exprimé dans un acte,
cet acte doit mentionner les documents et informations communiqués préalablement aux associés. |l est
signé par tous les associés et retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des décisions collectives sont valablement certifiés par le
Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

ARTICLE 27 — INFORMATION DES ASSOCIES

Quelque soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire l'objet d'une information
préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des résolutions et tous documents et informations leur
permettant de se prononcer en connaissance de cause sur la ou les résolutions soumises a leur
approbation selon les modalités prévues ci-aprés.
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Pour chague consultation des associés qui donne lieu a I'établissement d'un rapport du commissaire
aux comptes quand il en a été désigné et/ou & un rapport du président, copies de ces documents sont
adressées aux associés lorsque la consultation n'a pas lieu par voie de réunion des associés ; ces
mémes documents sont communiqués au comité d'entreprise s'it y a lieu.

Pour les consultations annuelles ayant trait aux comptes sociaux, les associés peuvent, quinze jours
avant la date prévue, prendre connaissance au siége social de [inventaire, des comptes annuels, des
comptes consolidés s'll en est établi, du rapport de gestion établi par le président ou Forgane habilité &
cet effet, du ou des rapports des commissaires aux comptes, du tableau des résultals de la société au
cours des cing derniers exercices ; si fordre du jour comporte la nomination du président et/fou d'un
membre d'un organe collégial de direction, d'administration ou de surveillance les nom, prénoms usuel
et age des candidats, leurs références professionnelles et leurs activités professionnelles au cours des
cing demniéres années feront partie des documents et renseignements mis 4 la disposition des associés.

ARTICLE 28 —~ EXERCICE SOCIAL

L'exercice social commence le 1er janvier et finit le 31 décembre (par exception, le premier exercice
social comprendra la période courue entre le jour de limmatriculation de la société au registre du
commerce et des sociétés et le 31 décembre 2023.

ARTICLE 29 — ETABLISSEMENT DES COMPTES SOCIAUX

A fa cloture de chaque exercice, le Président dresse linventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date et les comptes annuels {bilan, compte de résultat, annexe} en se conformant
aux dispositions légales ou réglementaires applicables en ce domaine. l.e Président établit un rapport
de gestion contenant les mentions imposées par les dispositions du code de commerce applicables aux
SAS. Ce rapport de gestion, non déposé au greffe, est tenu & la disposition de toute personne qui en
fait la demande dans les conditions prévues par les textes en vigueur. Le cas échéant, l'organe
compétent établit les documents comptables prévisionnels dans les conditions prévues par la loi. De
méme, il arréte, s'il y a lieu, les comptes consolidés et établi un rapport de gestion du groupe. Lorsque
le président personne physiques est associé unique, il peut se dispenser d'établir ce rapport dans les
conditions fixées par les textes réglementaires en vigueur. If joint & ce rapport s'il y a lieu, les rapports
speciaux et complémentaires prévus par les textes et relatifs notamment aux délégations consenties
pour les augmentations de capital, aux opérations réalisées dans le cadre des options de souscription
ou d'attribution gratuite d'actions.

ARTICLE 30 - APPROBATION DES COMPTES SOCIAUX ET AFFECTATION DES RESULTATS

Une décision collective des associés ou l'associé unique approuve les comptes, sur rapport du
commissaire aux comptes, s'il en a été désigné un, dans un délai de six mois & compter de la cloture de
l'exercice ; délai ramené de droit a six mois en présence d'un associé unique. Toutefois, ['associe
unique personne physique président de la SAS peut, pour 'approbation des comptes de la sociéte,
déposer au registre du commerce et des sociétés dont dépend la société dans le délai de six mois de la
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cloture de P'exercice : linventaire et les comptes annuels diiment signés. Il n'est pas tenu de porter au
registre des décisions le récépissé délivre par le greffe du tribunal de commerce.

Celte décision peut étre prise en assemblée, par consultation écrite ou dans un acte au choix du
président et sous réserve d'une information des associés, conformément a l'article 19 des statuts.

La décision collective ou l'assacié unique se prononce également sur [‘affectation a donner au résultat
de cet exercice.

Sur le bénéfice de l'exercice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, if est fait un prélévement
d'un vingtieme au moins, affecté & la formation d'un fonds de réserve dit " réserve légale ". Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque ledit fonds atteint une somme égale au dixiéme du capital
social. |f reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la " réserve légale " est descendue
audessous de cette fraction.

Le surplus du bénéfice distribuable est sur décision des associés soit affecté a tous fonds de réserves
restant & la disposition des associés, soit distribué a tous les associés a titre de dividende.

ARTICLE 31 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL SOCIAL

Si, du fait de pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux propres de la société
deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le président est tenu de consulter les associés dans
les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre ces pertes, a l'effet de
décider s'il y a lieu & dissolution anticipée de la société. La résolution adoptée par les associés est
publiée et donne lieu & I'accomplissement des formalités réglementaires.

A défaut de consultation des associés, la dissolution éventuelle pourra &tre demandée dans les
conditions prévues a ['article L. 225-248 du code de commerce.

Pour le cas ol la dissolution n'est pas prononcée, la procédure de régularisation aura lieu
conformément aux prescriptions de l'article L. 225-248 précité du code de commerce.

ARTICLE 32 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se fransformer en société d'une autre forme sur décision collective des associes aux
conditions fixées par la loi.

La transformation en société en nom collectif nécessite I'accord de tous les associés. En ce cas, les
conditions prévues ci-dessus ne sont pas exigibles.

La transformation en société en commandite simple ou par actions est décidée dans les conditions pré-
vues pour fa modification des statuts et avec l'accord de chacun des associés qui acceptent de devenir
commandités en raison de la responsabilité solidaire et indéfinie des dettes sociales.

La transformation en société a responsabilité limitée est décidée dans les conditions prévues pour la
modification des statuts des sociétes de cette forme.
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La transformation qui entrainerait, soit 'augmentation des engagements des associés, soit la modifica-
tion des clauses des présents statuts exigeant I'unanimité des associés devra faire l'objet d'une décision
unanime de ceux-ci.

ARTICLE 33 - DISSOLUTION ~ LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la [oi et, sauf prorogation, & l'expiration du terme fixé
par les statuts, ou a la suite d'une décision collective des associés prise dans les conditions fixées par
les présents statuts.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par cette décision collective.

Le liguidateur représente la Société. |l est investi des pouvoirs les plus étendus pour réaliser {'actif,
méme a l'amiable. Il est habilité & payer les créanciers et a répartir le solde disponibie entre les asso-
ciés.

La collectivité des associés peuf l'autoriser a continuer les affaires en cours ou a en engager de nou-

velles pour les besoins de la liquidation.

Le produit net de la liquidation, aprés remboursement a chacun des associés du montant nominal et
non amorti de leurs actions, est réparti entre les associés en proportion de leur participation dans le
capital social.

Les pertes, s'il en existe, sont supportées par les associés jusqu'd concurrence du montant de leurs
apports.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la Société entraine, lorsque

l'associé unique est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine de la Société a
['associé unique, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code civil.

ARTICLE 34 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui peuvent s'élever pendant la durée de la société ou lors de sa liquidation,
soit entre les associés et la société ou le président, soit entre les associés eux-mémes relativement aux
affaires sociales, sont soumises & la juridiction des tribunaux compétents.

ARTICLE 35 - NOMINATION DES DIRIGEANTS

Nomination du Président

Le premier Président de la Société nommé aux termes des présents statuts sans limitation de durée
est:

Madame Jessie NAKACHE épouse ZERBIB,

Née le 17 septembre 1981 & MARSEILLE (13010),
De nationalité Frangaise,
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Demeurant & MARSEILLE (13013), 106 boulevard Barry, Résidence 13e Sud, 13013 MARSEILLE,
Madame Jessie ZERBIB accepte les fonctions de Présidente et déclare, en ce qui la conceme, n'étre
atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et
['exercice de ses fonctions.

Nomination du Directeur Général

Le premier Directeur général de la Scciété nommé aux termes des présents statuts sans limitation de
durée est:

Monsieur Laurent, Alain ZERBIB,

Demeurant & MARSEILLE (13013) 106 boulevard Barry, Résidence 13e Sud,
Né le 31 mars 1978 a MARSEILLE (13010),

De nationalité francaise,

Monsieur Laurent ZERBIB accepte les fonctions de Directeur genéral et déclare, en ce qui le concemne,

n'étre atteint d'aucune incompatibifité ni d'aucune interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et
lexercice de ses fonctions.

ARTICLE 36 - ENGAGEMENTS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

Conformément & la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale qu'a compter du jour de son imma-
triculation au Registre du commerce et des sociétés.

L'état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec ['indication pour chacun d'eux de
l'engagement qui en résulte pour la Société, est annexé aux presents statuts.

Cet état a été tenu & [a disposition des associés dans les délais légaux a l'adresse prévue du siége
social.

|.a signature des présents statuts emportera reprise de ces engagements par la Société, lorsque celle-ci
aura été immatriculée au Registre du commerce et des sociétes.

Les soussignés donnent mandat & Madame Jessie ZERBIB et a Monsieur Laurent ZERBIB & l'effet de
passer les actes et de prendre pour le compte de la Société, les engagements suivants :

- Cuverture d'un compte commercial au nom &t pour le compte de la société auprés de la banque
BANQUE POPULAIRE MEDITERRANEE, Agence SAUSSET, 34 avenue Siméon Gouin, 13960
SAUSSET LES PINS.

Ces engagements seront repris par la Société du seul fait de son immatriculation au Registre du com-
merce et des sociétés.

Les actes accomplis pour le compte de la Société pendant la période de formation et réguliérement
repris par celle-ci seront rattachés au premier exercice social.

ARTICLE 37 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS - FRAIS

JZ

22

Lz




STATUTS SAS

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un ofiginal ot d'une copie certifiée conforme des présentes
pour effectuer 'ensemble des formalités légales relatives a la constitution de la Société et notamment

- signer ot faire publier l'avis de constitution dans un support habilité a recevoir les annonces légales
dans le département du siége social ;

- procéder a toutes déclarations aupres du Centre de Formalités des Entreprises compétent ;

- effectuer toutes formaiités en vue de l'immatriculation de la Société au Registre du commerce et des
sociétés ;

- & cet effet, signer fous actes et pieces, acquitter fous droits et frais, et plus généralement faire tout ce
qui sera nécessaire afin de donner a la Société présentement constituée son existence [égale en ac-
complissant toutes autres formalités prescrites par la loi.

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée conforme des présentes a
Feffet d'accomplir 'ensemble des formalités de publicité, de dépbét et autres pour parvenir a limmatricu-
lation de la Société au Registre du commerce et des sociétés.

Fait & MARIGNANE, Le 22 juin 2022

En frois exemplaires originaux

Madame Jessie NAKACHE épouse ZERBIB
« Bon pour acceptation des fonctions de Présidente » + signature

e P saeagtoien

dek fcm;‘i:&_mg de Péaderke
Monsieur Laurent ZERBIB

« Bon pour acceptation des fonctions de Directeur Général » + signature

y Qboq ia« Bty \el{\o-q o
) d\s_s J‘uhc'\ows &Dx(ﬂ\'m( (,‘i.\\éhg
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ANNEXE

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS
POUR LA SOCIETE EN VOIE DE FORMATION
AVANT LA SIGNATURE DES STATUTS

Conformément aux dispositions de l'article R. 210-6 du Code de commerce, cet état sera annexé aux
statuts, dont la signature emportera reprise des engagements par la Société dés que celle-ci aura été
immatriculée au Registre du commerce et des sociétés.

Ouverture d'un compte commercial au nom et pour le compte de la société auprés de la
Banque BANQUE POPULAIRE MEDITERRANEE, Agence SAUSSET, 34 avenue Siméon
Gouin, 13960 SAUSSET LES PINS.

Madame Jessie NAKACHE épouse ZERBIB

Monsieur Laurent ZERBIB
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