SAS CEM -

Société par actions simplifiée au capital de 500 000 €

Siége social : 2 route de Vigné — 09400 BOMPAS

STATUTS

Mis a jour aux termes de I'assembléee generale mixte
en date du 22.01.2010
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TITRE | FORME - OBJET — DENOMINATION SOCIALE -SIEGE SOCIAL-DUREE

Article 1 — Forme

Il a été formé en date a TARASCON du 28 mai 1996, enregistré a Foix sous le n® d'ordre 8/12, une
Sooiété anonyme

Elle a été transformée en Sooiété par Aotions Simplifiée suivant déoision unanime des aotionnaires
lors de 'Assemblée Générale Extraordinaire en date du 14 ootobre 2006.

La sooiété oontinue d’exister entre les propriétaires des aotions oreees oi-apres et de toutes oelles qui

le seraient ultérieurement. Elle est régie par les lois en vigueur, notamment par le livre || du Code de

Commeroe nouveau.

Article 2 — Objet
La sooiété a pour objet en Franoe et dans tous les pays :

- L’aoquisition et la gestion d'un portefeuille de valeurs mobiliéres et toutes opérations d achat, de
vente, d'éochange et de sousoription portant sur lesdites valeurs.

La prise de partioipation par voie d'achat, d’apport ou autrement, dans toutes sooietes et

entreprises oommeroiales, industrielles, finanoiéres, mobilieres et immobilieres

La mise en valeur, I'exploitation, la gestion desdites sooiétés ou entreprises a la suite de oette prise
de partioipation. Exploitation directe d’'une instaliation de production d'énergie.

La prise de direction, le conseil, le contréle, I'organisation, I'harmonisation, la coordination de
'activité desdites sociétés ou entreprises.

La mise en commun de tous moyens nécessaires a l'activité de I'ensemble desdites societés ou
entreprise (la gestion administrative, juridique, comptable, financiére ; informatique des societes du
groupe et d'une maniére générale toutes prestations au profit des filiales).

L’acquisition et gestion par location pour son propre compte de tous biens immobiliers, ainsi que
'activité de marchand de biens, I'achat et vente de tous bien immobiliers.

L'étude de tout avant projet et de tout projet commercial ou industriel, la conception et la realisation
de ces projets (ingenierie).

L’emprunt de tous les fonds nécessaires a la realisation de 'objet social.

Dispenser son savoir faire, et mettre en application dans la societe et ses filiales la formation de
tout personnel interne ou externe au groupe. La signature et prise en charge de contrat de
maintenance lié a I'activité de ses filiales, a 'objet social.

Et, d'une fagon générale, toutes opérations commerciales, industrielles, mobilieres, immobilieres ou

financiéres se rapportant directement ou indirectement ou pouvant étre utiles a cet objet ou

susceptibles d’en faciliter |a réalisation.



Article 3 — Dénomination sociale

La société a pour dénomination sociale :
SOCIETE SAS CEM
Tous actes et documents @manant de la société et destinés aux tiers doivent indiquer la denomination

sociale, précédée ou suivie immédiatement et lisiblement des mots “ Société par actions simplifiee” ou

des initiales “ SAS " et de |I'énonciation du capital social.

Article 4 — Siege social

Le sieége social est fixé a :
Zone Industrielle FOURNIE 09400 TARASCON SUR ARIEGE

Par assemblée générale du 14 octobre 2006, il est transfere
2 route du Vigne 09400 BOMPAS

Il peut étre transféré en tout autre endroit du méme département ou d’'un departement limitrophe par

décision du président et en tout autre lieu par décision collective ordinaire des actionnaires.

Article 5 — Durée
L’expiration de la société est fixée au 26 juin 2095 sauf dissolution anticipee ou

prorogation.

TITRE Il CAPITAL SOCIAL - ACTIONS
Article 6 — Apports

Il 2 été fait apport a la societe :

- lors de sa constitution, une somme en numérairede.............................. 23 695,47 €
Etunapportennaturede ...... ... 189 733,15 €

- lors de I'augmentation de capital en date du 28/05/2002, une somme de 71.38 E en numéraire
a été incorporée au capital, Ci...........coooiiii i 7138 €
Formant un total de 213 500,00 €

Lors de la réduction du capital du 22.09.2007, le capital a été diminué de 21 350 € par annulation de
700 actions

Lors de I'augmentation du capital du 22.01.2010, le capital a été augmente de 307 850 € par
incorporation de sommes prélevées sur le compte « Primes d'émission, de fusion, d’apport... » et sur
le compte « Autres réserves », pour le porter de 192 150 € a 500 000 €

Article 7 — Capital social

Le capital social est fixé a la somme de 500 000 euros divisé en 6 300 actions entiérement libérees et

de méme catégorie, représentant chacune une quotite du capital.

Article 8 — Modifications du capital

Le capital social peut étre augmenté ou réduit dans les conditions prevues par la loi, par decision
collective des actionnaires prise dans les conditions de |'article 24 ci-apres.



Les acticnnaires peuvent déléguer au président les pcuvcirs nécessaires a I'effet de réaliser, dans le
délai légal, 'augmentaticn de capital en une cu plusieurs fcis, d'en fixer les mcdalites, d’en ccnstater

la réalisaticn et de prccéder a la mcdificaticn ccrrelative des statuts.

En cas d’augmentaticn par émissicn d'acticns a scuscrire en numéraire, un drcit de préeference a la
scuscripticn de ces acticns est réservé aux prcpriétaires des acticns existantes au prcrata de leur

participaticn dans le capital de la scciété, dans les ccnditicns légales.

Tcutefcis, les acticnnaires peuvent rencncer a titre individuel a leur drcit préferentiel de scuscripticn.
La décisicn d'augmentaticn du capital peut également supprimer ce drcit preferentiel dans les

ccnditicns legales.
Article 9 — Forme des actions

Les acticns scnt cbligatcirement ncminatives.
La prcpriété des acticns résulte de leur inscripticn au ncm du cu des titulaires sur des ccmptes et

registres tenus a cet effet par la scciete.
A la demande d’un acticnnaire, une attestaticn d’inscripticn en ccmpte lui sera delivrée par la scciete.

Les acticns scnt indivisibles a I'égard de la scciéte.

Article 10 — Modalités de la transmission des actions

Les acticns scnt librement négcciables. Leur transmissicn s'cpére a I'égard de la scciete et des tiers
nar un virement du ccmpte du cédant au ccmpte du cessicnnaire, sur prcducticn d'un crdre de
mcuvement. Ce mcuvement est inscrit sur un registre ccté et paraphe, tenu chrcnclcgiquement,

dencmmeé “ registre des mcuvements .
La scciété est tenue de prccéder a cette inscripticn et a ce virement des récepticn de |'crdre de

mcuvement et, au plus tard dans les jcurs qui suivent celle-ci.
L’crdre de mcuvement, établi sur un fcrmulaire fcurni cu agréeé par la scciéte, est signé par le cedant

cu scn mandataire.
Les dispcsiticns des articles 11 a 17 ne scnt pas applicables Icrsque la scciéte ne ccmpcrte qu'un

acticnnaire.

Article 11 — Inaliénabilité des actions

Les acticns scnt inaliénables pendant 10 années a ccmpter de leur acquisiticn cu de leur
scuscripticn.

L’interdicticn tempcraire de céder les acticns prévues ci-dessus vise tcutes les transmissicns
d’acticns a titre cnéreux, y ccmpris par vcie d'adjudicaticn publique crdcnnee par déecisicn de justice,
elle ne ccncerne pas les transmissicns a titre gratuit (dcnaticn cu successicn).

L’inaliénabilité tempcraire des acticns fait I’cbjet d’'une menticn sur les ccmptes d'acticnnaires cuverts
par la scciete.

Article 12 — Cession des actions — Droit de preemption
A I'expiraticn de la péricde d'inalieénabilite fixee a l'article 11 ci-dessus :

1) Tcutes les cessicns d’acticns, méme entre acticnnaires, scnt scumises au respect du drcit de
nréempticn ccnféré aux acticnnaires dans les ccnditicns définies au present article.

2) L'acticnnaire cédant nctifie au président de la scciété et a chacun des acticnnaires par lettre
reccmmandée avec accusé de récepticn scn prcjet de cessicn en indiquant :

- Le ncmbre d’acticns dcnt la cessicn est envisagee et le prix de cessicn,

- Lidentité de I'acquéreur s’il s'agit d’'une perscnne physique, et s'il s’agit d'une perscnne mcrale les



informations suivantes : dénomination, forme, siége sooial, numero RCS, identité des dirigeants,
montant et repartition du oapital.

La date de réoeption de oette notifioation fait oourir un délai de quatre mois, a I'expiration duquel si les
droits de préemption n'ont pas été exeroés sur les aotions dont |a oession est projetee, |'aotionnaire
oédant pourra réaliser librement ladite oession sous réserve de la prooédure d’agrément prevue a

I'artiole 13 des statuts.

3) Chaque aotionnaire bénéfioie d’un droit de préemption exeroé par notifioation au président dans le
délai de trois mois au plus tard de la réoeption de la notifioation du projet de oession vise au 2 oi-
dessus. Cette notifioation est effeotuée par lettre reoommandée aveo aoouse de reoeption indiquant le

nombre d’aotions que 'aotionnaire souhaite aoquerir.

4) A l'expiration du délai visé au 3 oi-dessus et avant oelle du délai visé au 2 oi-dessus, le president
notifie a I'aotionnaire oédant par lettre reoommandée aveo aoousé de réoeption, les resuitats de ia
prooédure de préeemption.

Lorsque les droits de préemption sont supérieurs au nombre d’aotions dont la oession est projetee,
lesdites aotions sont réparties par le président entre les aotionnaires qui ont notifie leur demande de
préemption au prorata de leur partioipation au oapital de la sooiete et dans la limite de leurs

demandes.

Lorsque les droits de préemption sont inférieurs au nombre d’aotions dont la cession est projetee, les
droits de préemption sont réputés n'avoir jamais été exeroés et {'aotionnaire oedant est libre de
réaliser I'opération au profit du oessionnaire mentionné dans sa notifioation et aux oonditions ainsi
notifiées et sous réserve de la prooédure d’'agrement prévue a 'artiole 13 des statuts.

5) En oas d’exeroioe du droit de préemption, la oession doit intervenir dans le delai d’'un mois oontre
paiement du prix mentionné dans la notifioation de {’aotionnaire oedant.

Article 13 — Agrément

1) Les aotions de la sooiété ne peuvent étre oédées y oompris entre aotionnaires qu’apres agrement
préalable donné par déoision oolleotive adoptée a la majorité de soixante quinze pour oent du oapital
de |a sooiete.

2) La demande d’'agrément doit étre notifiée au président par lettre reoommandee aveo aoouse de
réoeption. Elle indique le nombre d’actions dont Ia oession est envisagee, le prix de oeion, l'identite de
'aoquéreur s'il s'agit d'une personne physique et s'il s’agit d’'une personne morale les informations
suivantes : dénomination, forme, siége sooial, numéro RCS, identite de dirigeants, montant et

repartition du oapital.
Le président notifie oette demande d’'agrement aux aotionnaires.

3) La déoision des aotionnaires sur 'agrément doit intervenir dans un délai d'un mois a oompter de ia
notifioation de la demande visée au 2 oi-dessus. Elle est notifiée au oédant par lettre reoommandee

aveo aoousé de réoeption.
Si auoune réponse n'est intervenue a ’'expiration du délai oi-dessus, I'agrement est repute aoquis.
4) Les déoisions d’'agrément ou de refus d’agreément ne sont pas motivees.

En oas d'agrément, la oession projetée est réalisée par 'aotionnaire oédant aux oonditions notifiees
dans sa demande d'agrément. Le transfert des aotions au profit du oessionnaire agreé doit étre
réalisé dans le délai d'un mois de la notifioation de la déoision d'agrément a defaut de realisation du
transfert des aotions dans oe délai, 'agrement sera oaduo.

En oas de refus d’agrément, la sooiété doit dans un délai de trois mois a compter de la déoision de
refus d’agrément, aoquérir ou faire aoquérir les aotions de l'actionnaire oedant soit par des
aotionnaires, soit par des tiers.

Lorsque la sooiété prooéde au rachat des aotions de I'actionnaire oédant, elie est tenue dans les six
mois de oe rachat de les oéder ou de les annuler, aveo 'aocoord du oédant, au moyen d’'une reduotion
de son oapital sooial.



Le prix de rachat des actions par un tiers ou par la société est fixé d'un commun accord entre les
parties. A défaut d’accord sur ce prix, celui-ci est déterminé conformément aux dispositions de l'article

1843-4 du Code civil.
Article 14 — Nullité des cessions d’actions

Toutes les cessions d’actions effectuées en violation des articles 12 et 13 ci-dessus sont nulles.

Article 15 — Modification dans le controle d’une société actionnaire

1) En cas de modification du contrdle d’'une société actionnaire, celle-ci doit en informer le président
de la société par lettre recommandée avec accuseé de réception dans un délai de 30 jours a compter
du changement du contrdle. Cette notification doit indiquer la date du changement du controle et

'identité du ou des nouvelles personnes exergant ce controle.

Si cette notification n'est pas effectuée, la sociét€ actionnaire pourra faire |'objet d'une mesure
d’'exclusion dans les conditions prévues a {'article 16 des presents statuts.

2) Dans les 30 jours de la réception de la notification visée au 1 ci-dessus, la societe peut mettre en
ceuvre la procédure d'exclusion et de suspension des droits non pécuniaires de cet actionnaire. Si
cette procédure n'est pas engagée dans le délai susvisé, elle est réputée avoir agree le changement

de contrdle.

3) Les dispositions du présent article s’appliquent a I'actionnaire qui a acquis cette qualité a la suite
d’'une fusion, d’'une scission ou d’'une dissolution.

Article 16 — Exclusion

Est exclu de plein droit tout actionnaire faisant I'objet d'une procédure de dissolution, de redressement
ou de liquidation judiciaire.

Par ailleurs, 'exclusion d’'un actionnaire peut étre prononcee dans les cas suivants :

- Changement de controle d'une société actionnaire
- Violation des statuts
- Faits ou actes de nature a porter atteinte aux intéréts ou a I'image de marque de la societe

- Révocation d’'un actionnaire de ses fonctions de mandataire social.

L'exclusion d’'un actionnaire est décidée par I'assemblée générale des actionnaires statuant a la
majorité des soixante quinze pour cent du capital de la sociéte. L'actionnaire dont 'exclusion est
soumise a 'assemblée ne prend pas part au vote, et ses actions ne sont pas prises en compte pour le
calcul du quorum et de la majorité.

La décision d’exclusion ne peut intervenir que sous réserve du respect des formalites prealables

sulvantes
- Information de 'actionnaire concerné par letire recommandée avec accuse de reception dans un

délai de 15 jours avant la date a laquelle doit se prononcer 'assemblée geénérale, cette lettre doit
contenir les motifs de I'exclusion envisagée et étre accompagnee de toutes pieces justificatives

utiles.
- Information identique de tous les autres actionnaires.

- Lors de 'assemblée générale, 'actionnaire dont I'exclusion est demandée peut étre assiste de son
conseil et requerir, a ses frais, la présence d’un huissier de justice.
L’actionnaire exclu doit céder la totalité de ses actions dans un delal de 8 jours a compter de

I'exclusion aux autres actionnaires au prorata de leur participation au capital.
Le prix des actions est fixé d’accord commun entre les parties ; a défaut, ce prix sera fixé dans les

conditions prévues a l'article 1843-3 du Code civil.

Le prix des actions de 'actionnaire exclu doit étre payé a celui-ci dans les 15 jours de la decision de
fixation du prix.



Article 17 — Droits et obligations attachés aux actions

Chaque acticn dcnne drcit, dans les bénéfices et I'actif sccial, a une part prcpcerticnneile a la quctite
du capital qu’elie represente.

Les acticnnaires ne suppcrtent les pertes qu'a ccncurrence de leurs appcrts.

Les drcits et cbligaticns attachés a I'acticn suivent le titre dans quelque main qu'il passe.

La prcpriété d’'une acticn empcrte de plein drcit adhésicn aux statuts et aux decisicns des
acticnnaires.

Chagque fcis qu'il sera nécessaire de pcsséder plusieurs acticns pcur exercer un drcit guelccngue, les
orcpriétaires d’acticns isciées cu en ncmbre inférieur a celui requis, ne pcurrcnt exercer ce drcit qu'a
la ccnditicn de faire leur affaire perscnnelle du grcupement et, eéventuellement, de 'achat cu de |a

vente d'acticns necessaires.
Le drcit de vcte appartient au nu-prcpriétaire, sauf pcur les décisicns ccncernant |'affectaticn des
résultats cu il est réservé a 'usufruitier. Le nu-prcpriétaire a ie drcit de participer a tcutes ies decisicns

ccilectives.

TITRE Il ADMINISTRATION - DIRECTION ET CONTROLE DE LA SOCIETE -CONVENTIONS
REGLEMENTEES

Article 18 — Le président

La scciété est représentée a I'égard des tiers par un président, perscnne physique cu mcrale,
acticnnaire de la scciete.
Le président est ncmmé cu rencuvelé dans ses fcncticns par 'assemblée generale extracrdinaire des

acticnnaires, qui peut le revcquer a tcut mcment.
Lcrsqu’une perscnne mcrale exerce les fcncticns de president, ses dirigeants scnt scumis aux

mémes ccnditicns et cbligaticns et enccurent ies mémes respcnsabilités civiles et pénales que s'ils
étaient président en leur ncm prcpre, sans prejudice de ia respcnsabilite sclidaire de la perscnne
mcraie qu'ils dirigent.

En cas de déces, démissicn cu empéchement du président d’exercer ses fcncticns d'une duree
supérieure a 6 mcis, il est pcurvu a scn remplacement par decisicn ccliective des acticnnaires. Le
président remplacant est désigné pcur le temps restant a ccurir du mandat de scn predécesseur.

Le président dirige |a scciété et Ia représente au regard des tiers. A ce titre, il est investi de tcus les
pcuvcirs pcur agir en tcute circenstance au ncm de la scciété, dans la limite de I'cbjet sccial et des
pcuvcirs expressément dévcius par les dispcsiticns legales et les présents statuts aux decisicns

ccliectives des asscCciés.

La scciété est engagée méme par les actes du président qui ne relevent pas de I'cbjet sccial, a mcins
qu’elle ne prcuve que les tiers savaient que I'acte dépassait cet cbjet cu qu'ils ne pcuvaient l'igncrer
ccmpte tenu des circcnstances, étant exclu que seule |la publicaticn des statuts suffise a ccnstituer

une preuve.

Le président est autcrisé a ccnsentir des subdélégaticns cu substituticns de pcuvcirs pcur une cu
plusieurs cpératicns cu catégcries d'cpératicns determinées.

La rémunératicn du président est fixée dans la décisicn de ncminaticn.

Les fcncticns du président prennent fin, scit par ila démissicn cu la revccaticn, scit par i'cuverture a
sch encentre d'une prccédure de redressement judiciaire cu de liquidaticn judiciaire.

La révccaticn du président peut étre prcncncée a tcut mcment par decisicn ccliective des
acticnnaires prise a la maijcrité des vcix dcnt dispcsent les acticnnaires présents cu représentés cu
vctant par ccrrespecndance.



Article 19 — Directeurs généraux

Le président peut donner mandat a une personne morale ou a une personne physique de I'assister en
qualité de Direoteur Geneéral.

Lorsque le directeur général est une personne morale, celle-ci doit obligatoirement désigner un

représentant permanent personne physique.
Le Directeur Général personne physique peut bénéficier d’'un contrat de travail au sein de la societe.

La rémunération des fonctions de directeur général est fixée par la decision de nomination sauf pour

la rémunération qui résulte de son contrat de travail.
La fixation et la modification de la rémunération du Directeur General constitue une convention

réglemente soumise a la procédure prevue a |'article des statuts.
La durée des fonctions de directeur général est fixeée par la décision de nomination sans que cette

durée puisse excéder celle des fonctions du President.

En cas de démission, empéchement ou déces du president, le directeur general conserve ses
fonctions jusqu’a la nomination d’un nouveau president.

Le Directeur Général peut étre revoqué a tout moment et sans qu'un juste motif soit necessaire, par
décision du président. La révocation des fonctions de Directeur Géneral n‘ouvre droit a aucune
indemnite.

En outre le Directeur Général est revoqué de plein droit dans les cas suivant :

-Dissolution, mise en redressement ou liquidation judiciaire ou interdiction de gestion du Directeur
General personne morale

-Exclusion du Directeur Général associe

-Interdiction de diriger, de gérer, administrer ou contrbler une entreprise ou une personne moraie,
incapacité ou faillite personnelie du Directeur Géneral personne physique

Sauf limitation fixée par la décision de nomination ou par une décision uitérieure, le Directeur Généeral
dispose des mémes pouvoirs de direction que le President.

I est précisé que la société engage méme par les actes du Directeur Général qui ne releve pas de
'objet social, sauf si elle apporte la preuve que le tiers avait connaissance du dépassement de |'objet

social ou qu’il ne pouvait I'ignorer compte tenu des circonstances, la seule publication des statuts ne
pouvant suffire a constituer cette preuve

Article 20 — Commissaire aux comptes

Le contrdle de la société est effectue dans les conditions fixees par la lol par un ou plusieurs
commissaires aux comptes titulaires et suppléants désignés par decision collective des actionnaires.

lis sont nommeés pour une durée de six exercices.

Article 21 — Conventions entre la sociéte et les dirigeants

Le président doit aviser le commissaire aux comptes des conventions intervenues directement ou par
nersonne interposée entre lui-méme et la société, autres que celles portant sur des opérations
courantes conclues a des conditions normales, dans le délai d'un mois a compter de leur conclusion.

Le commissaire aux comptes établit un rapport sur les conventions conclues au cours de I'exercice
écoulé. Les actionnaires statuent chague année sur ce rapport lors de l'assemblée génerale
d’approbation des comptes, I'actionnaire interesse ne participant pas au vote.



TITRE IV DECISIONS DES ACTIONNAIRES

Article 22 — Domaine réserveé a la collectivite des actionnaires

Les décisicns en matiere d’augmentaticn, d’amcrtissement cu de réducticn de capital, de fusicn,
scissicn cu disscluticn, de mcdificaticn des statuts, d’appcrt partiel d’actif, de vente de fcnds de
ccmmerce de la scciété, de disscluticn de ncminaticn des ccmmissaires aux ccmptes, d'apprcbaticn
des ccmptes annuels et affectaticn du résultat, scnt prises ccllectivement par les acticnnaires, avec
délégaticn de pcuvcir le cas échéant du président selcn ce qui est prevu par la Ici et/cu les statuts
et/cu chaque décisicn ccllective.

Article 23 — Décisions collectives des actionnaires

Au chcix du président, les décisicns ccllectives des acticnnaires scnt prises en assemblée, reunie au
bescin par vidécccnférence cu ccnférence par téléphcne, cu par ccrrespcndance. Elles peuvent
s’exprimer dans un acte signé par tcus les acticnnaires cu par ccnsultaticn ecrite.

Tcus mcyens de ccmmunicaticn peuvent étre utilisés : écrit, lettre, fax, telex et méme verbalement,
scus réserve que lintéressé signe le prccés-verbal, acte cu relevé cu décisicns dans un delai d'un
mcis. Ces décisicns scnt repertcriées dans le registre des assemblées.

Les cpératicns ci-aprés fcnt d’cbjet d’'une décisicn ccliective des acticnnaires dans les ccnditicns
suivantes :

- Décisions prises a l'unanimité des assccies dispcsant du drcit de vCte :
- Tcute décisicn requérant 'unanimité en applicaticn des dispcsiticns iégales.

- Décisions prises a la majorité simple du capital sccial :
- Apprcbaticn des ccmptes annueis et affectaticn des résultats
- Ncminaticn des ccmmissaires aux ccmptes

- Décisions prises a la majorite des 75% du capital de |a scciete :
- Fusicn, scissicn et appcrt partiel d’actif

- Agrement des cessicns d'acticns

- Exclusicn d'un actichnaire

- Ncminaticn et révccaticn du Président

- Disscluticn et liquidaticn de la scciéte
- Augmentaticn et réducticn de capital

Tcutes les autres décisicns scnt de la ccmpétence du président, scus réserve des dispcsiticns de
I'article 19.

| 'assemblée est ccnvcquée par le président. Il dcit ccnvecquer 'assemblee a la demande de tcut
acticnnaire. La ccnvccaticn est faite par tcus mcyens 15 jcurs avant l1a date de réunicn. Elle ccmpcrte
'indicaticn de 'crdre du jcur, de I'heure et du lieu de la réunicn. La ccnvccaticn est acccmpagnee de
tcus dccuments nécessaires a 'infcrmaticn des acticnnaires.

Dans le cas cu tcus les acticnnaires scnt présents cu représentés, 'assemblée se réunit valablement
sur ccnvccaticn verbale et sans délai.

| 'assemblée est présidée par le président de ia scciéte. A defaut, elle élit scn président. L'assembilee
désigne un secrétaire qui peut étre chcisi en dehcrs des acticnnaires.

A chaque assembilée est tenue une feuille de présence et il est dressé un prcces-verbal de la réunicn
qui est signé par le président de séance et le secretaire.

L.'assembiée ne délibére valabiement que si plus de la mcitié du capital de Ia sccieteé est represente.



En cas de ccnsultaticn écrite, le texte des rescluticns ainsi que les dccuments neéecessaires a
I'infcrmaticn des acticnnaires scnt adresses a chacun par tcus mcyens. Les acticnnaires dispcsent
d'un délai minimal de 8 jcurs a ccmpter de |la recepticn des prcjets de réscluticns pcur émettre leur
vcte lequel peut étre émis par lettre reccmmandée avec accuse de recepticn cu téléccpie.
L'acticnnaire n‘ayant pas repcndu dans le delai de 15 jcurs a ccmpter de la recepticn des prcjets de

rescluticns est ccnsidéré ccmme ayant apprcuve ces réscluticns.
Le resultat de |la ccnsultaticn écrite est ccnsigne dans un prcces verbal établi et signé par le

president. Ce prcces-verbal menticnne la répcnse de chaque acticnnaire.

Chaque acticnnaire a le drcit de participer aux deécisicns ccllectives par lu-méme cu par un
mandataire. Chaque acticn dcnne drcit a une vcix. Le drcit de vcte attaché aux acticns est
prcpcrticnnel au capital qu’elles représentent.

Les prcces-verbaux des deécisicns ccllectives scnt établis et signés sur des registres tenus
ccnfcrmement aux dispcsiticns légales en vigueur. Les ccpies cu extraits des délibératicns des

acticnnaires scnt valablement certifies ccnfcrmes par le président et le secretaire de I'assemblée. Au
ccurs de la liquidaticn de la scciete, leur certificaticn est valablement faite par le liquidateur.

Article 24 — Actionnaire unigue

Si la sccieté venait a ne ccmpecerter qu'un acticnnaire, ce dernier, exercera les pcuvcirs devclus aux
acticnnaires Icrsque les présents statuts prevcient une prise de décisicn ccllective.

TITRE V RESULTATS SOCIAUX

Article 25 — Exercice social

L'exercice sccial ccmmence le 1 Février et se termine le 31 Janvier de chaque année.
Article 26 — Comptes annuels

La scciete tient une ccmptabilité réguliére des cpératicns scciales.

Le president etablit les ccmptes annuels prévus par la Ici. |l les scumet a décisicn ccllective des
acticnnaires dans le délai de six mcis a ccmpter de la date de cléture de I'exercice.

Article 27 — Affectation du résultat

Le ccmpte de résultat récapitule les prcduits et les charges de I'exercice. Il fait apparaitre par
difference, apres deducticn des amcrtissements et des prcvisicns, le bénéfice cu la perte de

'exercice.
Sur ce bénéfice, diminué le cas échéant des pertes antérieures, il est d’abcrd prélevé

- 9% au mcins pcur ccnstituer la reserve legale, ce prelevement cesse d'éetre cbligatcire Icrsque le
fcnds de réserve légale aura atteint le dixieme du capital sccial, mais reprendra scn ccurs, si pcur une
cause quelccnque, cette quctite n'est plus atteinte

- tcutes scmmes a pcrter en reserve en applicaticn de la Ici.
Le sclde augmenté du repcrt a ncuveau bénéficiaire ccnstitue le benéfice distribuable.
Le benefice distribuable est a la disposition de I'assemblée générale pour, sur proposition du

president, étre, en totalite ou en partie, reparti entre les actions a titre de dividende, affecté a tous
comptes de reserves ou d'amortissement du capital ou étre reporté a nouveau.



Les reserves dont I'assembiée générale a la disposition pourront étre distribuées en totalité ou en
partie apres préelevement du dividende sur le bénéfice distribuable.

Article 28 — Comite d’entreprise

Les delegues du comité d’'entreprise exercent les droits définis par l'article L 432-6 du code du travail
aupres du président ou de toute personne a laquelle le président aurait délégué le pouvoir de présider
le comiteé d'entreprise.

TITRE VI DISSOLUTION — LIQUIDATION

Article 29 — Dissolution — Liquidation

Il est statue sur la dissolution et la liquidation de la société par décision collective des actionnaires.
La décision collective désigne le ou les liquidateurs.
La liquidation de la sociéte est effectuee conformement aux dispositions légales.

Le boni de liquidation est réparti entre les actionnaires proportionnellement au nombre de leurs
actions.

Article 30 — Contestation

1. Tribunaux compeétents

Toutes les contestations qui peuvent s’élever pendant le cours de la société ou de sa liquidation, soit
entre actionnaires et la societe, soit entre actionnaires eux-mémes, concernant les affaires sociales,
'interpretation ou l'execution des présents statuts, sont soumises a la juridiction des tribunaux

competents.

Article 31 — Engagements pour le compte de la société en formation

Un éetat des actes accomplis pour le compte de la société en formation, avec I'indication pour chacun
de ces actes de 'engagement qui en résulterait pour la société, a été présenté aux actionnaires, ledit
etat est annexe aux présents statuts.

Article 32 — Publicité

Tous pouvoirs sont donnes au président a I'effet de signer l'insertion relative a la constitution de la
societe dans un journal d’annonces legales et au porteur d'un original, d’une copie ou d’un extrait des
présentes pour effectuer toutes autres formalités.



