RCS : NANTES
Code greffe - 4401

Actes des sociélés, ordonnances rendues en maliére de societe, actes des personnes physigues
REGISTRE DU COMMERCE ET DES SOCIETES

Le greffier du tribunal de commerce de NANTES atteste |'exactitude des informations
transmises ci-aprés

Mature du document - Actes des sociétés (A)

Muméro de gestion : 2012 B 02572
Muméro SIREN : 788 042 116
MNom ou dénomination : 2 AE AUDIT

Ce depdt a ete enregistre le 29/10/2012 sous le numero de depdt 11911




CCM SAINT JULIEN DE CONCELLES
16 BOULEVARD DE TRITTAU 44450 ST JULIEN DE CONCELLES

Création de S.A.R.L. - Attestation de blocage du capital social

La banque ci-aprés :

CCM SAINT JULIEN DE CONCELLES 16 BOULEVARD DE TRITTAU 44450 ST JULIEN DE CONCELLES
declare et atteste avoir regu la somme de 2 000 €.

Mme Bossard née Bauland Fanny, gérant de la société 2 AE AUDIT SARL , S.A.R.L. actuellement en cours
de formation dont le siége social se situe 33 RUE DE LA GARE 44450 ST JULIEN DE CONCELLES,
déclare sous sa seule responsabilité, que cette somme représente le montant immédiatement libérable de la
partie du capital correspondant aux apports en numéraire, ainsi qu’il a été versé par I'ensemble des associés.

1er associé Mme Bossard née Bauland Fanny 2 rue mozon 44360 cordemais
Nombre de parts 400

Montant versé 800 €

2e associé M Lefort Michel 4 chemin des vignes 44190 gorges

Nombre de parts 350

Montant versé 700 €

3e associé M Even David 2 rue de la salmoniére 44450 St Julien de Concelles
Nombre de parts 250

Montant versé 500 €

En conséquence, conformément aux dispositions législatives en vigueur, la somme ci-dessus demeurera
bloguée en compte spécial n° 10278 36140 00010814802 58 jusqu’'a production du certificat d’'immatriculation
au Registre du Commerce et des Sociétés de la société actuellement en voie de formation. A défaut de ce
certificat, elle pourra étre débloquée, conformément & l'article L223-8 du code de commerce :

- soit entre les mains du mandataire qui sera désigné par 'ensemble des associés,

- soit sur décision de justice passée en force de chose jugée.

La présente attestation est établie en double exemplaire pour faire valoir ce que de droit.

Le 26 octobre 2012

Le déposant La banque
("lu et approuvé") (cachet et signature)
sigrature
@ﬁ\(—o (.U-"¢/

JSTe

e Saint Julien de Concelles
Société Coopérative de Crédit & capital variable
et a responsabilité stotutairement limitée
-~ Intermédicire d’Assurances - n° ORIAS 07 083 758
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Tél. 02 28 96 00 58 - Fax 02 40 36 89 37
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2AE AUDIT
SARL au capital de 10.000 €
Siege social : 33 rue de la Gare
44450 ST JULIEN DE CONCELLES

LES SOUSSIGNES

- Madame Fanny BOSSARD,
- Monsieur Michel LEFORT,
- Monsieur David EVEN,

Se sont réunis a l'issue de la signature des statuts de la 2AE AUDIT pour désigner d'un accord
commun les premiers gérants de la société, conformément aux dispositions de 1'article 16 des statuts
de ladite société.

A CET EFFET, ILS ONT CONVENU ET ARRETE CE QUI SUIT :

[ - NOMINATION DU GERANT
Les soussignés nomment en qualité de gérant de la sociéte :
- Madame Fanny BOSSARD

pour une durée illimitée.

Le gérant n'entrera effectivement en fonction qu'a partir du jour ou la société aura été immatriculée
au registre du commerce et des sociétés.

Le gérant déclare accepter les fonctions de gérant qui viennent de lui étre confi€es. Il affirme
n'exercer aucune fonction et n'étre frappé d'aucune incapacité ou interdiction susceptible de
I"empécher d'exercer ce mandat.

I1- POUVOIRS DU GERANT

Le gérant exercera ses fonctions dans le cadre des dispositions légales et réglementaires et dans les
conditions prévues aux statuts.

III - REMUNERATION DU GERANT

En rémunération de ses fonctions, le gérant aura droit a une rémunération qui sera fixée par
assemblée générale.

Il aura droit en outre au remboursement de ses frais de représentation et de déplacements sur
justificatifs.



Fait a ST JULIEN DE CONCELLES,
Le Zé(w( LoAal

Magdam : BOSSARD Monsieur Michel LEFORT

Monsieur David E ‘ EN




Déposé ay Gregfe
le 29 00T 2017

Sous le N° ‘,
Resne A9
- 525k

2AE AUDIT

Société a Responsabilité Limitée au capital de 10.000 Euros

Siége social : 33 rue de la Gare
44450 ST JULIEN DE CONCELLES

STATUTS




Les soussignés :

- Madame Fanny BOSSARD, née BAULAND le 30 juillet 1980 a NANTES (44), de nationalité
frangaise, demeurant 8 CORDEMALIS (44360), 2 rue Mozon,

Divorcée non remariée ;

Inscrite a I'Ordre des Experts-Comptables de la région Pays de Loire et a la Compagnie Régionale
des Commissaires aux Comptes de Rennes ;

- Monsieur Michel André Marie LEFORT, né le 16 septembre 1961 a CHOLET (49), de nationalité
francaise, demeurant 2 GORGES (44190), 4 chemin des Vignes,

Marié avec Madame Annie Marie Thérése LEFORT, née BAUCHET le 6 novembre 1958 a LES
LANDES GENUSSON (85), de nationalité francaise, sous le régime de la séparation de biens avec
participation aux acquéts, aux termes d’un contrat de mariage regu par Maitre LEBEC, notaire a
CLISSON (44), le 8 juillet 1988, préalablement a leur union célébrée le 16 juillet 1988 a CHOLET
(49) ; ce régime n'ayant subi aucune modification conventionnelle ou judiciaire depuis ;

Inscrit a I'Ordre des Experts-Comptables de la région Pays de Loire et a la Compagnie Régionale
des Commissaires aux Comptes de Rennes ;

- Monsieur David Albert Yves EVEN, né le 13 aott 1981 a LEHON (22), de nationalité frangaise,
demeurant 2 ST JULIEN DE CONCELLES (44450), 2 rue de la Salmonniére,

Marié avec Madame Marie-Caroline Germaine Thérése EVEN, née GROUSSARD le 4 février
1982 a DINAN (22), de nationalité frangaise, sous le régime de la séparation de biens, aux termes
d'un contrat de mariage regu par Maitre OLLIVIER, notaire a ST JULIEN DE CONCELLES (44),
le 31 mai 2007, préalablement a leur union célébrée le 23 juin 2007 a DINAN (22) ; ce régime
n’ayant subi aucune modification conventionnelle ou judiciaire depuis ;

Ont établi ainsi qu'il suit les statuts d'une société a responsabilité limitée devant exister entre elles et
toute autre personne qui viendrait ultérieurement a acquérir la qualité d'associé.
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TITRE

FORME - OBJET - DENOMINATION SOCIALE - SIEGE SOCIAL - DUREE

Article 1 - Forme

Il existe entre les propriétaires des parts créées ci-apres et de toutes celles qui le seraient
ultérieurement, une société a responsabilité limitée régie par le livre II et le titre II du livre VIII du
Code de commerce et I’ordonnance n° 45-2138 du 19 septembre 1945, ainsi que par les présents
statuts.

Article 2 - Objet

La société a pour objet :

- I’exercice de la profession de commissaire aux comptes, dés son inscription sur la liste des
commissaires aux comptes.

Elle peut réaliser toutes opérations qui se rapportent a cet objet social et qui sont compatibles avec
celui-ci, dans les conditions fixées par les textes 1égislatifs et réglementaires.

Article 3 - Dénomination

La Société a pour dénomination sociale : 2AE AUDIT
La société sera inscrite sur la liste des commissaires aux comptes sous sa dénomination sociale

Les actes et documents émanant de la Société et destinés aux tiers, notamment les lettres, factures,
annonces et publications diverses, indiqueront la dénomination sociale, précédée ou suivie
immédiatement et lisiblement des mots “SOCIETE A RESPONSABILITE LIMITEE™ ou des
initiales “S.A.R.L.”, I"énonciation du capital social. mais également la mention «société de
commissaires aux comptes » et l'indication de la compagnie régionale des commissaires aux
comptes ou la société est inscrite.

Article 4 - Siége social

Le siege social est situé au : 33 rue de la gare — 44450 ST JULIEN DE CONCELLES

Il pourra étre transféré en tout autre lieu de la méme ville par simple décision de la gérance et en
tout autre endroit par décision extraordinaire des associés.

Article 5 - Durée

La société est constituée pour une durée de 99 ans a compter de son immatriculation au Registre du
Commerce et des Sociétés, sauf cas de dissolution anticipée et de prorogation prévus aux présents
statuts.
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TITRE 11

APPORTS - CAPITAL SOCIAL

Article 6 - Apports

Il est apporté en numéraire :

- Par Madame Fanny BOSSARD, la somme de quatre mille euros (4.000 €),

- Par Monsieur Michel LEFORT, la somme de trois mille cinq cent euros (3.500 €),
- Par Monsieur David EVEN, la somme de deux mille cinq cent euros (2.500 €).

Lesdits apports correspondent a 1.000 parts sociales de 10 euros, souscrites en totalité et libérées
chacune du cinqui¢me, soit pour un total de 2.000 euros. La libération du solde interviendra en une
ou plusieurs fois sur appel de fonds de la gérance, dans un délai maximum de cinq ans a compter de
l'immatriculation de la Société au Registre du Commerce et des Sociétés.

La somme de 2.000 euros a été déposée, des avant ce jour, au crédit d'un compte ouvert au nom de
la Société en formation ainsi que l'atteste le Certificat du dépositaire établi par la Banque CREDIT
MUTUEL de LE LOROUX BOTTEREAU (44430) — 7 rue Porte Saumon.

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé¢ a la somme de 10.000 Euros. Il est divisé en 1.000 parts égales de dix
euros chacune, attribuées a chacun des associés dans la proportion de leurs apports :

- A Madame Fanny BOSSARD,
Quatre cent parts sociales numérotées de 1 a 400 InClUS ......ccceveviererceeiirenieninie e 400 parts

- A Monsieur Michel LEFORT,

Trois cent cinquante parts sociales numérotées de 401 2 750 inclus .......cccocceevevvveeiniennnn. 350 parts
- A Monsieur David EVEN,

Deux cent cinquante parts sociales numérotées de 751 & 1.000 inclus ...........ccceeeevvveennennnn. 250 parts
Total égal au nombre de parts sociales composant le capital social : ..........cc.ccveeurennnee. 1 000 parts

En cas de retrait ou dentrée d’associés ou de modification dans la composition des organes de
gestion, de direction et d’administration, la société est tenue de demander a la Commission
régionale d’inscription dont elle reléve la modification correspondante de son inscription sur la liste
des commissaires aux comptes.

Article 8 — Opérations sur le capital social

Dans tous les cas, la réalisation d’opérations sur le capital doit respecter les régles de détention du
capital et des droits de vote par les commissaires aux comptes ou les professionnels réguliérement
agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour 1'exercice du controle 1égal
des comptes.
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Article 9 — Cessation d’activité d’un professionnel associé

Le professionnel associé qui cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes
interrompt toute activité de commissariat aux comptes au nom de la société a compter de la date a
laquelle il cesse d’étre inscrit.

Lorsque la cessation d’activité du professionnel associé pour quelque cause que ce soit, sa radiation
ou son omission de la liste des commissaires aux comptes a pour effet d’abaisser, au-dessous des
quotités l1égales, le pourcentage des droits de vote détenu par des commissaires aux comptes ou des
professionnels régulierement agréés dans un autre Etat membre de la Communauté européenne pour
I'exercice du contrdle 1égal des comptes, il dispose d'un délai de six mois a compter du jour ou il
cesse d’étre inscrit sur la liste des commissaires aux comptes, pour céder tout ou partie de ses parts
sociales permettant a la société de respecter ces quotités.

Au cas ou les dispositions de 1’'un ou I’autre des deux alinéas précédents ne sont plus respectées,
I"associé est exclu de la société, ses parts sociales étant, dans un délai de trois mois suivant
I’expiration des délais mentionnés aux alinéas précédents, rachetées soit par toute personne
désignée par la société, soit par celle-ci. Dans ce dernier cas, elles sont annulées. A défaut d’accord
amiable sur le prix, celui-ci est fixé dans les conditions visées a I’article 1843-4 du code civil.

Toutefois, en cas de déceés d'un professionnel, ses ayants droit disposent d'un délai de deux ans
pour céder leurs parts sociales a un autre professionnel.

Article 10 - Droits des associés

1° - Droits attribués aux parts

Chaque part sociale donne droit, proportionnellement au nombre de parts existantes, & une quotité
dans la propriété de I’actif social, dans le partage des bénéfices et dans le boni de liquidation sauf
pour les parts une a deux cent quarante qui donneront droit a un dividende prioritaire par
doublement de la valeur attribuée aux parts définis au présent alinéa, le solde étant réparti au prorata
des parts détenues sur le total des parts hors parts a dividende prioritaire. Elle donne également le
droit de participer aux décisions collectives.

Sauf disposition contraire de l'acte d'apport, les droits attachés aux parts d'industrie sont égaux a
ceux de 'associé ayant le moins apporté.

2° - Transmission des droits

Les droits et obligations attachés aux parts les suivent dans quelque main qu'elles passent. La
propriété d'une part emporte de plein droit adhésion aux statuts et aux résolutions réguliérement
prises par les associés.

Les représentants, ayants droit, conjoint et héritiers d'un associé ne peuvent, sous quelque prétexte
que ce soit, requérir 'apposition des scellés sur les biens et valeurs de la Société, ni en demander le
partage ou la licitation.

2° - Nantissement des parts

Si la Société a donné son consentement a un projet de nantissement de parts sociales, ce
consentement emportera l'agrément du cessionnaire en cas de réalisation forcée des parts nanties,
selon les conditions de l'article 2078 du Code civil, abrogé par l'ordonnance 2006-346 du 23 mars
2006 qui lui a substitué les articles 2346, 2347 et 2348 nouveaux, a moins que la Société ne préfére,
apres la cession, acquérir les parts sans délai en vue de réduire son capital.
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Article 11 - Décés ou incapacité d'un associé

La Société n'est pas dissoute par le déces ou l'incapacité frappant I'un des associés.

Article 12 - Exclusion d'un associé

1° - Exclusion de plein droit

L'exclusion de plein droit intervient en cas de dissolution, de redressement ou de liquidation
judiciaire d'un associé.

L'exclusion de plein droit est constatée par le gérant, qui en informe sans délai l'intéressé et les
autres associés.

Si le gérant est frappé d'exclusion de plein droit, celle-ci est constatée par la collectivité des
associés, réunie a l'initiative de l'associé le plus diligent.

2° - Exclusion pour justes motifs

L'exclusion d'un associé peut également étre prononcée pour juste motifs, et notamment en cas de :
- manquement grave aux obligations découlant des présents statuts ;

- comportement de nature a porter préjudice a la Société et/ou a ses associés ;

- exercice direct ou indirect d'une activité concurrente de celle exercée par la Société ;

- révocation d'un associé de ses fonctions de mandataire social ;

- condamnation pénale pour crime ou délit prononcée a I'encontre d'un associé.

La décision d'exclusion ne peut intervenir que sous réserve d'une notification a l'associé concerné,
par lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 15 jours avant la date prévue
pour statuer sur son exclusion, de la mesure envisagée, des motifs de celle-ci et de la date retenue
pour statuer sur l'exclusion afin de lui permettre de faire valoir ses arguments en défense soit par
lui-méme, soit par l'intermédiaire de ses représentants.

L'exclusion est prononcée par décision collective des associés statuant a la majorité requise pour les
décisions - ordinaires- extraordinaires; l'associé dont l'exclusion est susceptible d'étre prononcée
participe au vote et ses parts sociales sont prises en compte pour le calcul de la majorité.

3° - Dispositions communes a l'exclusion de plein droit et a 1'exclusion pour justes motifs

La décision d'exclusion prend effet a compter de son prononcé. Elle est notifiée a I'associé exclu par
lettre recommandée avec demande d'avis de réception.

L'exclusion de plein droit et I'exclusion pour justes motifs entrainent dés le prononcé de la mesure
la suspension des droits non pécuniaires attachés a la totalité des parts sociales de l'associ€ exclu.

La totalité des parts sociales de l'associé exclu doit étre cédée aux acquéreurs désignés par la société
lors du prononcé de la décision d'exclusion ou, a défaut, lui étre remboursée dans les six mois de la
décision d'exclusion. En cas de cession, il n'est pas fait application de la clause d'agrément prévue
aux présents statuts.

En cas de cession comme en cas de remboursement, le prix de rachat des parts sociales de 'associé
exclu est déterminé d'un commun accord ou, a défaut, a dire d'expert dans les conditions de l'article
1843-4 du Code civil.

Article 13 - Comptes courants d'associés

Les associés peuvent laisser ou mettre a la disposition de la Société toutes sommes dont celle-ci
peut avoir besoin. Les conditions de retrait de ces sommes et leur rémunération sont fixées soit
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d'accord commun entre la gérance et 1'associ€ intéressé, soit par décision collective des associés. Si
I'avance en compte courant est effectuée par un Gérant, ses conditions de retrait et de rémunération
sont fixées par décision collective des associés. En tout état de cause, les conventions des avances
en comptes a associés sont soumises a la procédure de contrdle des conventions prévues a l'article L
223-19 du Code de commerce.

Article 14 - Indivisibilité de parts sociales

Les parts sociales sont indivisibles & I'égard de la Société qui ne reconnait qu'un seul propriétaire
pour chacune d'elles.

Les copropriétaires indivis sont tenus de désigner I'un d'entre eux pour les représenter aupres de la
Société ; a défaut d'entente, il appartient a l'indivisaire le plus diligent de faire désigner par justice
un mandataire chargé de les représenter.

En cas de démembrement du droit de propriété, le droit de vote appartient a I'usufruitier pour les
décisions ordinaires et au nu-propriétaire pour les décisions extraordinaires.

Toutefois, le nu-propriétaire doit étre convoqué a toutes les assemblées générales.

Article 15 - Transmission des parts sociales

[ - CESSIONS

1° - Forme de la cession

Toute cession de parts sociales doit étre constatée par €crit. La cession n’est rendue opposable a la
Société qu’apres avoir été signifiée a cette derniere ou acceptée par elle dans un acte notarié,
conformément a 1 article 1690 du Code civil. Toutefois, la signification peut étre remplacée par le
dépot d’un original de 1'acte de cession au si€ge social, contre remise par le gérant d’une attestation
de ce dépdt.

Elle n’est opposable aux tiers qu’aprés accomplissement de cette formalité et, en outre, apres
publicité au Registre du Commerce et des Sociétés.

2° - Agrément des cessions
Les parts sociales ne peuvent étre cédées, a titre onéreux ou a titre gratuit, quelle que soit la qualité
du cessionnaire, qu'avec le consentement de la totalité des associés.

3° - Procédure d’agrément

Lorsque la Société comporte plus d'un associé, le projet de cession est notifié par acte
extrajudiciaire ou par lettre recommandée avec demande d'avis de réception a la Société et a chacun
des associés.

Dans les huit jours a compter de la notification qui lui a €té faite en application de l'alinéa
précédent, la gérance doit convoquer l'assemblée des associés pour qu'elle délibére sur le projet ou
consulter des associés par €crit sur ce projet.

La décision de la Société est notifiée au cédant par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception.

Si la Société n'a pas fait connaitre sa décision dans le délai de trois mois a compter de la dernicre
des notifications prévues au premier alinéa ci-dessus, le consentement a la cession est réputé acquis.

4° - Obligation d achat ou de rachat de parts dont la cession n’est pas agréée
Si la Société a refusé de consentir a la cession, les associés sont tenus, dans les trois mois a compter
de ce refus, d'acquérir ou de faire acquérir les parts a un prix payable comptant et fixé
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conformément aux dispositions de l'article 1843-4 du Code civil, les frais d'expertise étant a la
charge de la Société, ou fixé par accord unanime des associés.

En cas d'expertise dans les conditions définies a l'article 1843-4 du Code civil, le cédant peut
renoncer a son projet de cession & défaut d'accord sur le prix fixé par I'expert.

A la demande de la gérance, ce délai de trois mois peut étre prolongé une ou plusieurs fois, par
décision du Président du Tribunal de Commerce statuant par ordonnance sur requéte non
susceptible de recours, sans que cette prolongation puisse excéder six mois.

La Société peut également, avec le consentement de 1'associé cédant, décider dans le méme délai de
réduire son capital du montant de la valeur nominale des parts de cet associé et de racheter ces parts
au prix déterminé conformément a l'article 1843-4 du Code civil. Un délai de paiement, qui ne
saurait excéder deux ans, peut, sur justification, étre accordé & la Société par ordonnance du
Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social, statuant par ordonnance de référé non
susceptible de recours. Les sommes dues portent intérét au taux légal en matiére commerciale.
Toutefois, l'associé cédant qui détient ses parts depuis moins de deux ans ne peut se prévaloir des
dispositions du paragraphe précédent, a moins qu'il ne les ait regues par voie de succession, de
liquidation de communauté entre époux ou de donation a lui faite par son conjoint, un ascendant ou
un descendant.

II - TRANSMISSION PAR DECES OU PAR SUITE DE DISSOLUTION DE COMMUNAUTE

1° - Transmission par décés

En cas de décés d'un associé, la Société continue entre les associés survivants et les héritiers ou
ayants droit de l'associé décédé, et éventuellement son conjoint survivant, sous réserve de
I'agrément des intéressés a 1'unanimité des associés survivants, comme fixée pour l'agrément des
cessions entre vifs au profit d'un tiers.

Pour permettre la consultation des associés sur cet agrément, les héritiers, ayants droit et conjoint
doivent justifier de leur qualité héréditaire dans les trois mois du décés, par la production de
l'expédition d'un acte de notoriété ou d'un extrait d'intitulé d'inventaire, sans préjudice du droit, pour
la gérance, de requérir de tout notaire la délivrance d'expéditions ou d'extraits de tous actes
établissant lesdites qualités.

Dans les huit jours qui suivent la production ou la délivrance des piéces précitées, la gérance
adresse a chacun des associés survivants, une lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, lui faisant part du déces, mentionnant les qualités des héritiers, ayants droit ou conjoint
survivant de l'associé décédé et le nombre de parts concernées, et lui demandant de se prononcer sur
l'agrément desdits héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ou partenaire pacsé survivant.

La gérance peut €galement consulter les associés lors d'une assemblée générale extraordinaire qui
devra étre convoquée dans le méme délai de huit jours que celui prévu ci-dessus.

La décision prise par les associés n'a pas a €tre motivée. Elle est notifiée aux héritiers et ayants droit
dans le délai de trois mois a compter de la production ou de la délivrance des piéces héréditaires. A
défaut de notification dans ledit délai, le consentement a la transmission des parts est acquis.

Si les héritiers, ayants droit ou conjoint survivant ou partenaire pacsé survivant ne sont pas agréés,
les associés survivants sont tenus de racheter ou de faire racheter leurs parts dans les conditions
prévues ci-dessus pour les transmissions entre vifs.

2° - Dissolution de communauté du vivant de 1'associé

En cas de liquidation par suite de divorce, séparation de corps, séparation judiciaire de biens ou
changement de régime matrimonial, de la communauté 1égale ou conventionnelle de biens ayant
existé entre une personne associée et son conjoint, l'attribution de parts communes a I'époux ou ex-
époux qui ne possédait pas la qualité d'associé, est soumise au consentement de la totalité des
associés, dans les mémes conditions que celles prévues pour l'agrément d'un tiers non encore
associ¢.
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TITRE III
GERANCE

Article 16 - Nomination des Gérants

La société est administrée par un ou plusieurs gérants, personnes physiques, choisis parmi les
associés inscrits sur la liste des commissaires aux comptes ou réguliérement agréés dans un autre
Etat membre de la Communauté européenne pour ’exercice du contréle 1égal des comptes. Les
gérants sont nommeés, pour une durée illimitée par décision ordinaire des associés.

Le ou les premiers Gérants sont nommés par décision des associés aussitot apres la signature des

statuts.
En cours de vie sociale, la nomination des Gérants est décidée a la majorité des parts sociales.

Article 17 - Pouvoirs des Gérants

Les Gérants ont seuls la signature sociale ; ils doivent consacrer aux affaires sociales tout leur
temps et tous les soins nécessaires.

Dans les rapports entre associés, la gérance peut faire tous actes de gestion dans 1'intérét de la
Société. En cas de pluralité de Gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus ci-
dessus, sauf le droit pour chacun de s’opposer a toute opération avant qu’elle soit conclue.

Dans les rapports avec les tiers, la Société est engagée méme par les actes de la gérance qui ne
relévent pas de 1'objet social, 8 moins qu’elle ne prouve que le tiers savait que 1’acte dépassait cet
objet ou qu’il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, étant exclu que la seule
publication des statuts suffise a constituer cette preuve.

En cas de pluralit¢ de Gérants, ceux-ci détiennent séparément les pouvoirs prévus a l'alinéa
précédent.

L opposition formée par un Gérant aux actes d'un autre Gérant est sans effet a 1’égard des tiers, a
moins qu’il ne soit établi qu’ils en ont eu connaissance.

Article 18 - Rémunération des Gérants

En rémunération de ses fonctions, chaque gérant aura droit a un traitement fixe ou proportionnel ou
encore mixte ainsi qu’au remboursement de ses frais de représentation et de déplacement. Le
montant et les modalités de paiement du traitement sont déterminés par décision collective ordinaire
des associés.

Article 19 - Révocation - Démission - Décés ou retrait du Gérant -Remplacement du Gérant

[- REVOCATION DU GERANT

Le ou les gérants sont révocables par décision des associés représentant plus de la moitié du capital
social. Toute autre clause est réputée non é€crite. Si la révocation est décidée sans motif légitime,
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elle peut donner lieu a des dommages et intéréts.
Le ou les gérants sont révocables par décision d'un Tribunal, pour causes 1égitimes, a la demande
de tout associé.

II - DEMISSION DU GERANT

Le ou les gérants ont le droit de renoncer a leurs fonctions, & charge pour eux d’informer les
associés de leur décision au moins six mois avant la cléture de 1’exercice, par lettre recommandée
avec demande d’avis de réception. Cette démission ne prendra effet qu’a la date du commencement
de I'exercice social suivant.

Cependant la collectivité des associés pourra toujours prendre acte de la démission d’un gérant,
avec effet ne coincidant pas avec la date d 'un exercice.

III - DECES OU RETRAIT D'UN GERANT

Le déceés ou le retrait d’un gérant pour quelque motif que ce soit n’entraine pas la dissolution de la
Société.

En cas de décés d’un gérant, la gérance sera exercée par le gérant survivant, mais tout associé
g s g >

pourra convoquer une décision de la collectivité des associés, pour procéder a la nomination d’un

nouveau gérant.

En cas de gérant unique, au jour du déces, la collectivité des associé€s devra réorganiser la gérance,
dans un délai de trois mois, transformer la société en société d’une autre forme ou prononcer la

dissolution anticipée.

[V - REMPLACEMENT DU GERANT

Dans les cas prévus ci-dessus et sous réserve des conditions particuliéres a ces cas, la collectivité
des associés procede au remplacement du Gérant.

Dans ce cas ¢lle est consultée d urgence par le cogérant en exercice ou par un ou plusieurs associés,
détenant la moitié€ des parts sociales ou détenant, s’ils représentent au moins le quart des associés, le
quart des parts sociales, ou par un mandataire de justice, a la requéte de 1’associé le plus diligent. En
outre, en cas de révocation du Gérant, la collectivité des associés doit procéder par la méme
décision a la nomination de son remplagant.

Article 20 - Responsabilité des Gérants

Les Gérants sont responsables individuellement ou solidairement selon les cas, envers la Société ou
envers les tiers, soit des infractions aux dispositions législatives ou réglementaires applicables aux
sociétés a responsabilité limitée, soit des violations des statuts, soit des fautes commises dans leur
gestion.

Outre 1'action en réparation du préjudice subi personnellement, les associés peuvent intenter
I’action sociale en responsabilité¢ contre les Gérants soit individuellement, soit en se groupant, a
condition qu’ils représentent au moins un dixiéme du capital social, et en chargeant a leurs frais un
ou plusieurs d’entre eux de les représenter pour soutenir cette action tant en demande qu'en
défense. Les demandeurs sont habilités a poursuivre la réparation de 1'entier préjudice subi par la
Société a laquelle, le cas échéant, les dommages-intéréts sont alloués.
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Aucune décision de 1"assemblée ne peut avoir pour effet d’éteindre une action en responsabilité
contre les Gérants pour fautes commises dans 1'accomplissement de leur mandat.

Article 21 — Conventions entre un gérant ou un associé et la société

1. Le Gérant ou, s'il en existe un, le Commissaire aux comptes, présente a l'assemblée générale
ordinaire annuelle un rapport sur les conventions intervenues directement ou par personne
interposée entre la Société et I'un de ses Gérants ou associés.

2. L'assemblée statue sur ce rapport, étant précisé que le Gérant ou l'associ€ intéressé ne peut pas
prendre part au vote et que ses parts ne sont pas prises en compte pour le calcul de la majorité.

3. S'il n'existe pas de Commissaire aux comptes, les conventions qu'un Gérant non associé envisage
de conclure avec la Société sont soumises a l'approbation préalable de l'assemblée.

4. Les conventions que l'assemblée désapprouve produisent néanmoins leurs effets, a charge pour
le Gérant et, s'il y a lieu, pour l'associé contractant, de supporter individuellement ou solidairement,
selon les cas, les conséquences du contrat préjudiciables a la Société.

5. Les dispositions du présent article s'appliquent aux conventions passées avec toute Société dont
un associé indéfiniment responsable, Gérant, Administrateur, Directeur Général, membre du
Directoire ou du Conseil de surveillance, est simultanément Gérant ou associé de la Société.

Elles ne sont pas applicables aux conventions courantes conclues a des conditions normales (article
L 223-20 du Code de commerce).

6. A peine de nullité du contrat, il est interdit aux Gérants ou aux associés autres que les personnes
morales de contracter, sous quelque forme que ce soit, des emprunts auprées de la Société, de se faire
consentir par elle des découverts en compte courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou
avaliser par elle leurs engagements envers des tiers.

Cette interdiction s'applique également aux représentants légaux des personnes morales associées,
aux conjoints, ascendants et descendants des Gérants ou associés personnes physiques, ainsi qu'a
toute personne interpos€e.

TITRE IV

Article 22 - Commissaire aux comptes

La nomination d'un Commissaire aux comptes titulaire et d'un Commissaire aux comptes suppléant
est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les réglements. Elle est facultative dans les autres
cas.

En dehors des cas prévus par la loi, la nomination d'un Commissaire aux comptes peut étre décidée
par décision ordinaire des associés. Elle peut aussi étre demandée en justice par un ou plusieurs
associés représentant au moins le dixiéme du capital.

Le Commissaire aux comptes exerce ses fonctions dans les conditions prévues par la loi.
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TITRE V

DECISIONS COLLECTIVES - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT
D’ INFORMATION ET DE CONTROLE DES ASSOCIES

Article 23 - Forme - Objet de décisions collectives

I -FORME

Les décisions collectives statuant sur les comptes sociaux sont prises en assemblée. Toutes les
autres décisions collectives provoquées a l'initiative de la gérance ou du commissaire aux comptes,
sont prises soit par consultation écrite des associés, soit en assemblée, au choix de l'organe de la
société ayant provoqué la décision.

I1- OBJET

Les décisions collectives sont qualifiées d’ordinaires ou d’extraordinaires.

Les décisions collectives extraordinaires ont pour objet la modification des statuts ainsi que
I’agrément des cessions ou mutations de parts sociales, droits de souscription ou d’attribution.
Toutes les autres décisions en assemblée ou lors de consultations écrites sont qualifiées de décisions

collectives ordinaires.

Article 24 - Décisions ordinaires

Les décisions ordinaires sont adoptées par un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié
des parts sociales.

Si cette majorité n’est pas obtenue, les associés sont, selon les cas, convoqués ou consultés une
seconde fois, sur les mémes questions figurant a 1'ordre du jour de la premiére convocation ou
consultation, et les décisions sont prises a la majorité des votes émis, quel que soit le nombre des
votants.

Article 25 - Décisions extraordinaires

I - Elles ont pour objet de modifier les statuts dans toutes leurs dispositions, d agréer les cessions ou
mutations de parts sociales, droits de souscription ou d’attribution.

I - Les décisions extraordinaires ne peuvent étre valablement adoptées que si les associés présents
ou représentés possedent au moins le quart des parts sociales.

A défaut d'avoir atteint ce quorum, une deuxiéme assemblée doit étre convoquée dans les deux mois
de la premicre assemblée, le quorum requis est alors le cinquiéme des parts sociales.

Ces décisions sont adoptées a majorité€ des deux tiers des parts détenues par les associés présents ou
représenteés.

III - Par exception au paragraphe ci-dessus, les associés ne peuvent si ce n’est a 1'unanimité,
changer la nationalité de la Sociéte, obliger un des associé€s a augmenter son engagement social, ou
encore transformer la Société en Société en Nom Collectif, en commandite simple, ou commandite
par Actions.
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Article 26 - Mode de consultation des associés en cas d’assemblée

[ - CONVOCATION

Les associés sont convoqués aux assemblées par la gérance ou, s’il en existe un, par le commissaire
aux comptes. Un ou plusieurs associés, détenant la moiti€ des parts sociales ou détenant, s’ils
représentent au moins le quart des associés, le quart des parts sociales, peuvent demander la réunion
d’une assemblée.

Tout associé¢ peut demander au Président du Tribunal de Commerce statuant en référé, la
désignation d un mandataire chargé de convoquer I'assemblée et de fixer son ordre du jour.

Les associés sont convoqués, quinze jours au moins avant la réunion de l'assemblée, par lettre
recommandée ou lettre remise en mains propres. Celle-ci indique 1'ordre du jour.

Toute assemblée irréguliérement convoquée peut étre annulée. Toutefois, 1’action en nullité n’est
pas recevable lorsque tous les associés €taient présents ou représentés.

I - ORDRE DU JOUR

L ordre du jour de 1’assemblée est arrété par 1’auteur de la convocation.

Sous réserve des questions diverses, qui ne doivent présenter qu'une minime importance, les
questions inscrites a 1’ordre du jour sont libellés de telle sorte que leur contenu et leur portée
apparaissent clairement, sans qu’il y ait lieu de se reporter a d autres documents.

L assemblée ne peut délibérer sur une question qui n’est pas inscrite a 1’ordre du jour.

IIT - REUNION DE L’ASSEMBLEE

L assemblée des associés se réunit au siége social ou en tout autre endroit de la méme ville indiquée
dans la lettre de convocation. Elle est présidée par le Gérant ou par I'un des Gérants. Si aucun des
Gérants n’est associé, elle est présidée par 1'associé présent et acceptant qui possede ou représente
le plus grand nombre de parts sociales. Si deux associés qui possedent ou représentent le méme
nombre de parts sociales sont acceptants, la présidence de I’assemblée est assurée par le plus agé.

[V - VOTE, REPRESENTATION

Chaque associé a droit de participer aux décisions et dispose d’un nombre de voix égal a celui des
parts sociales qu'il possede.

Chaque associé peut se faire représenter par son conjoint ou par un autre associé, a moins que la
Société ne comprenne que les deux époux, ou seulement deux associés. Dans ces deux derniers cas
seulement, 1'associé peut se faire représenter par une autre personne de son choix.

Un associé ne peut constituer un mandataire pour voter du chef d'une partie de ses parts et voter en
personne du chef de l'autre partie.

Les représentants 1égaux d'associés juridiquement incapables peuvent participer au vote, méme s'ils
ne sont pas eux-mémes associ¢s.

Le mandat de représentation d'un associé est donné pour une seule assemblée. Il peut cependant étre
donné pour deux assemblées tenues le méme jour ou dans un délai de sept jours.

Le mandat donné pour une assemblée vaut pour les assemblées successives convoquées avec le
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méme ordre du jour.

V - PROCES-VERBAUX

Toute délibération de I’assemblée des associés est constatée par un proces-verbal qui indique la date
et le lieu de la réunion, les nom, prénom et qualité du président, les noms et prénoms des associés
présents ou représentés avec l’indication du nombre de parts sociales détenues par chacun, les
documents et rapports soumis a I’assemblée, un résumé des débats, le texte des résolutions mises
aux voix et le résultat des votes.

Les proces-verbaux sont établis et signés par les Gérants et, le cas échéant, par le président de
séance.

Les procés-verbaux sont €tablis sur un registre spécial tenu au si¢ge social, coté et paraphé, soit par
une juge du Tribunal de Commerce, soit par un juge du Tribunal d’Instance, soit par le maire de la
commune ou un adjoint au maire.

Toutefois les proceés-verbaux peuvent étre établis sur des feuilles mobiles numérotées sans
discontinuité, paraphées dans les conditions prévues a 1’alinéa précédent et revétues du sceau de
I’autorité qui les a paraphées. Des qu'une feuille est remplie, méme partiellement, elle doit étre
jointe a celles précédemment utilisées. Toute addition, suppression, substitution ou interversion de
feuilles est interdite.

Les copies ou extraits des procés-verbaux des délibérations des associés sont valablement certifiées
conformes par un seul Gérant.

Au cours de la liquidation de la Société, leur certification est valablement effectuée par un seul
liquidateur.

VI - DROIT DE COMMUNICATION ET D’'INFORMATION DES ASSOCIES

En cas de convocation d’'une assemblée autre que celle qui doit statuer sur les comptes de
I’exercice, le texte des résolutions proposées, le rapport des Gérants ainsi que, le cas échéant, celui
des commissaires aux comptes, sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de
1’assemblée.

En outre, pendant le délai de quinze jours qui précede 1'assemblée, les mémes documents sont
tenus, au siege social, a la disposition des associés, qui peuvent en prendre connaissance ou copie.

Article 27 - Assemblée statuant sur les comptes sociaux

[ - REUNION DE L"ASSEMBLEE

Dans le délai de six mois qui suit la cl6ture de ’exercice, le rapport sur les opérations de 1’ exercice,
I'inventaire, le compte de résultat, le bilan et 1'annexe établis par les Gérants sont soumis a
I"approbation des associés réunis en assemblée.

IT- DROIT DE COMMUNICATION ET D' INFORMATION DES ASSOCIES

Le bilan, le compte de résultat, 1'annexe ainsi que le rapport de gestion établi par la gérance, sont
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tenus au siége social a la disposition des commissaires aux comptes, s’il en existe, un mois au
moins avant la convocation de 1'assemblée.

Le bilan, le compte de résultat et I'annexe, le rapport de gestion ainsi que le texte des résolutions
proposeées, et, le cas échéant, les rapports du commissaire aux comptes sur les comptes annuels,
sont adressés aux associés quinze jours au moins avant la date de 1'assemblée.

A compter de la communication des documents prévue a I’alinéa précédent, tout associé a la faculté

de poser par écrit des questions auxquelles le Gérant sera tenu de répondre au cours de l"assemblée.

Article 28 - Décisions prises par consultation écrite des associés

[- MODALITE DE LA CONSULTATION

En cas de consultation écrite, le texte des résolutions proposées ainsi que les documents nécessaires
a I’information des associés sont adressés a chacun de ceux-ci par lettre recommandée.

Les associés disposent d'un délai de vingt jours, a compter de la date de réception des projets de
résolution, pour émettre leur vote par écrit.

Tout associé qui n'aura pas répondu dans ce délai sera considéré comme s’étant abstenu. Pour
chaque résolution, le vote est exprimé par oui ou par non.

II - MENTION SPECIALE DANS LES PROCES-VERBAUX

En cas de consultation écrite, les proces-verbaux sont tenus dans les mémes conditions que celles
visées a l'article 26, paragraphe V, des présents statuts, relatif aux décisions prises en assemblées.
Toutefois, il y est mentionné que la consultation a été effectuée par écrit. La réponse de chaque
associ€ est annexée a ces proces-verbaux.

Article 29 - Droit de communication permanent, d’information et de controle des associés

[ - DROIT DE COMMUNICATION PERMANENT

Tout associé a le droit, a toute époque, d’obtenir, au siége social, la délivrance d une copie certifiée
des statuts en vigueur au jour de la demande.

La Société doit annexer a ce document la liste des Gérants et, le cas échéant, des commissaires aux
comptes en exercice.

L’associé a également le droit, a toute époque, de prendre par lui-méme et au siege social,
connaissance des documents suivants : comptes de résultat, bilans, annexes, inventaires, rapports
soumis aux assemblées et proces-verbaux de ces assemblées concernant les trois derniers exercices.
Sauf en ce qui concerne l'inventaire, le droit de prendre connaissance emporte celui de prendre
copie. A cette fin, il peut se faire assister d un expert inscrit sur une des listes ¢établies par les cours
et tribunaux.
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IT - EXPERTISE

Un ou plusieurs associés représentant au moins un dixiéme du capital social peuvent demander soit
individuellement soit en se groupant sous quelque forme que ce soit, la désignation en justice d’un
ou plusieurs experts chargés de présenter un rapport sur une ou plusieurs opérations de gestion.

Le ministére public et le comité d’entreprise sont habilités a agir aux mémes fins.

S’il est fait droit & la demande, la décision de justice détermine 1’étendue de la mission et des
pouvoirs des experts. Elle peut mettre a la charge de la Société les honoraires des experts.

Le rapport est adressé au demandeur, au ministére public, au comité d’entreprise, au commissaire
aux comptes ainsi qu'au Gérant. Ce rapport doit en outre étre annexé a celui établi par le
commissaire aux comptes en vue de la prochaine assemblée générale et recevoir la méme publicité.

III - PROCEDURE D'ALERTE

Tout associé non gérant peut, deux fois par an, poser par écrit des questions au Gérant sur tout fait
de nature & compromettre la continuité de I’exploitation. La réponse du Gérant est communiquée au
commissaire aux comptes.

TITRE VI

EXERCICE SOCIAL - COMPTES SOCIAUX —
AFFECTATION ET REPARTITION DES BENEFICES

Article 30 - Exercice social

L exercice social a une durée de douze mois. Il commence le 1% aoiit pour se terminer le 31 juillet.
Le premier exercice correspondra a la période allant de I’immatriculation de la société au registre de
commerce jusqu’'au 31 juillet 2014.

Article 31 - Comptes sociaux

Il est tenu une comptabilité régulieére des opérations sociales, conformément a la loi et aux usages
du commerce.

A la cloture de chaque exercice, la gérance dresse l'inventaire des divers éléments de l'actif et du
passif existant a cette date. Elle dresse également le bilan, le compte de résultat et I'annexe, en se
conformant aux dispositions légales et réglementaires.

Elle établit également un rapport de gestion exposant la situation de la Société durant l'exercice
écoulé, I'évolution prévisible de cette situation, les événements importants intervenus entre la date
de cloture de l'exercice et la date d'établissement du rapport et enfin les activités en matiére de
recherche et de développement.
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Article 32 - Affectation et répartition des bénéfices

Les produits nets de l'exercice, déduction faite des frais généraux et autres charges de la Sociéte, y
compris tous amortissements et provisions, constituent le bénéfice.

Il est fait sur ce bénéfice, diminué, le cas échéant, des pertes antérieures un prélévement d'un
vingtiéme au moins pour doter la réserve 1égale. Ce prélévement cesse d'€tre obligatoire lorsque la
réserve légale a atteint une somme égale au dixiéme du capital social. Ce prélévement reprend son
cours lorsque la réserve légale est descendue au-dessous du dixiéme du capital social.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de l'exercice, diminué des pertes antérieures et
des sommes portées en réserve en application de la loi ou des statuts, et augmenté du report a
nouveau bénéficiaire.

Ce bénéfice est réparti entre les associés proportionnellement au nombre de leurs parts sociales a
I’exception des parts numérotées de 1 a 240, qui donneront droit & un dividende prioritaire par
doublement de la valeur attribuée aux parts, le solde étant réparti au prorata des parts détenues sur
le total des parts hors parts a dividende prioritaire.

L'assemblée générale a la faculté de constituer tous postes de réserves générales ou spéciales dont
elle détermine I'emploi, s'il y a lieu.

Les dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de I'exercice. Ils doivent €tre
mis en paiement dans les neuf mois de la cloture de l'exercice, sauf prolongation par décision de
justice.

Les pertes de l'exercice, s'il en existe, sont inscrites au report a nouveau pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a apurement complet.

TITRE VI

DISSOLUTION - LIQUIDATION

Article 33 - Dissolution

1° - Arrivée du terme statutaire
Un an au moins avant la date d'expiration de la Société, la gérance doit provoquer une réunion de la
collectivité des associés a effet de décider si la Société doit étre prorogée ou non.

2° - Dissolution anticipée

La dissolution anticipée peut étre prononcée par décision collective extraordinaire des associ€s.
L'existence de pertes ayant pour effet de réduire les capitaux propres & un montant inférieur a la
moitié du capital social, peuvent entrainer la dissolution judiciaire de la Société dans les conditions
prévues par les articles L 223-2 et L 223-42 du Code de commerce.

Si le nombre des associés vient a étre supérieur & cent, la Société doit, dans I'année, étre transformée
en une Société d'une autre forme ; a défaut, elle est dissoute.

Article 34 - Liquidation

La Société entre en liquidation dés l'instant de sa dissolution. Sa dénomination doit alors étre suivie
des mots «Société en liquidation». La personnalité morale de la Société subsiste pour les besoins de
sa liquidation et jusqu'a cloture de celle-ci. Le ou les Liquidateurs sont nommés par la décision qui

prononce la dissolution.
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La collectivité des associés garde les mémes attributions qu'au cours de la vie sociale, mais les
pouvoirs du ou des Gérants, comme ceux des Commissaires aux comptes s'il en existe, prennent fin
a compter de la dissolution.

Le ou les Liquidateurs sont investis des pouvoirs les plus étendus, sous réserve des dispositions
légales, pour réaliser l'actif, payer le passif et répartir le solde disponible entre les associés.

Les associés sont convoqués en fin de liquidation pour statuer sur les comptes définitifs, sur le
quitus du ou des Liquidateurs et la décharge de leur mandat et pour constater la cloture de la
liquidation.

Si toutes les parts sociales sont réunies en une seule main, la dissolution de la Société entraine, mais
seulement lorsque I'associé¢ est une personne morale, la transmission universelle du patrimoine a
I'associé unique, sans qu'il y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de l'article]1844-5
du Code civil. Lorsque 1'associé est une personne physique, la réunion de toutes les parts sociales en
une seule main n'entraine pas la dissolution de la Société ; celle-ci continue d'exister avec l'associé
unique qui exerce les pouvoirs dévolus a l'assemblée des associés.

TITRE VII1

CONTESTATION - ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN
FORMATION - DISPOSITIONS DIVERSES

Article 35 - Contestation : Clause compromissoire

Toutes contestations qui pourraient s’élever au cours de l'existence de la Société ou aprés sa
dissolution pendant le cours des opérations de liquidation, soit entre les associés, les organes de
gestion ou d’administration et la Société, soit entre les associés eux-mémes, relativement aux
affaires sociales ou a I'exécution des dispositions statutaires sont soumises a la procédure
d’arbitrage.

Chacune des parties désigne un arbitre, les arbitres ainsi désignés en choisissent un autre, de
maniére que le tribunal arbitral soit constitué en nombre impair.

A défaut d’accord sur cette désignation, il y sera procédé par voie d’ordonnance de M. Le Président
du Tribunal de Commerce du lieu du siege social, saisi comme en matiére de référé par une des
parties ou un arbitre. L’instance arbitrale ne prendra pas fin par la révocation, le déces,
I’empéchement, 1'abstention ou la récusation d’un arbitre. Il sera pourvu a la désignation d'un
nouvel arbitre par ordonnance du Président du Tribunal de Commerce saisi comme il est dit ci-
dessus, non susceptible de recours.

Les arbitres ne seront pas tenus de suivre les régles établies par les tribunaux. IIs statueront comme
amiables compositeurs et en dernier ressort, les parties convenant de renoncer a la voie de "appel.

Les parties attribuent compétence au Président du Tribunal de Commerce du lieu du siége social
tant pour 1'application des dispositions qui précédent que pour le réglement de toutes autres
difficultés.
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Article 36 - Personnalité morale - Immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés

Conformément a la loi, la Société ne jouira de la personnalité morale que a dater de son
immatriculation au Registre du Commerce et des Sociétés.

Le ou les Gérants sont tenus de requérir cette immatriculation dans les plus courts délais, et de
remplir a cet effet toutes les formalités nécessaires.

En outre, pour faire publier la constitution de la présente Société conformément a la loi, tous
pouvoirs sont donnés a un associé ou au porteur d'une copie des présents statuts comme de toutes
autres piéces qui pourraient €tre exigeées.

Article 37 - Etat des actes accomplis pour le compte de la Société en formation

Un état des actes accomplis au nom de la Société en formation, avec l'indication pour chacun d'eux
de l'engagement qui en résulte et annexé aux présents statuts pour la Société, a été présenté aux
associés avant la signature des statuts.

Article 38 - Frais

Tous les frais, droits et honoraires des présents et de ses suites seront pris en charge par la Société
lorsqu’elle aura été immatriculée au Registre du Commerce et des Sociéte.

Fait a SAINT JULIEN DE CONCELLES
En sept exemplaires originaux.

Le 26 cx&'\;)(t Lont

Madaps F BOSSARD Monsieur Michel LEFORT

Enrcgistré 4 : SIE DE NANTES SUD EST - ENREGISTREMENT
Le 29/10/2012 Bordereau n°2012/2 913 Case n°23

Ext 20517
Enrcgistrement . Exonéré Pénalités -
Total liquidé : zéro ewro
Moatant regu : Zé10 euro

L'‘Agent administratif des finances publiques

6
.
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2AE AUDIT
SARL au capital de 10.000 €
Siége social : 33 rue de la Gare
44450 ST JULIEN DE CONCELLES

ETAT DES ACTES ACCOMPLIS POUR LE COMPTE DE LA SOCIETE EN FORMATION

¥
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